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Onsoéz

Bu kilavuz, Egitim Fakulteleri, mezunlara yonelik yuratulen Pedagojik
Formasyon Egitimi ve Egitim Fakultesi koordinatérligunde diger Lisans programlarina
yonelik yuratulen formasyon egitimi kapsamindaki 6gretmenlik uygulamasi dersinden
sorumlu Ogretim Elemanlari, Uygulama Ogrencilerinin yetistirilmesinde gérev alacak
olan MEB’ e bagli okullarda gérevli uygulama 6gretmenleri ve Uygulama Ogrencileri
icin hazirlanmistir. Bu kilavuzda Ogretmenlik Uygulamasi derslerine iliskin 6gretim
elemanlarinin, okul uygulama 6gretmenlerinin ve uygulama 6grencilerinin, gbrev ve
sorumluluklarina, dersin uygulama basamaklarina ve ders kapsaminda hazirlanmasi

gereken dosyalara iligkin bilgiler yer almaktadir.

Ogretmenlik Uygulamasi, Egitim Fakultesinde 6grenim géren dgretmen adaylari
icin 12 hafta ve haftada 6 saat olmak kosuluyla guz ve bahar dénemleri boyunca
uygulama ogrencilerinin deneyimli 6gretmenleri gorev basinda gdzlemleyebilecegi,
bireysel veya kuguk gruplarla calisabilecegi ve sinirli sorumluluklarla kisa sureli
ogretmenlik deneyimleri kazanabilecegi bir ders olarak tanimlanabilir. Egitim
Fakultesi disindan uygulamaya dahil olan diger fakilte son sinif o6grencileri
(lisans formasyon) ve Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina devam
eden mezunlara yonelik Ogretmenlik Uygulamasi dersi ise bahar déneminde 12 hafta

olacak sekilde tek dénem ve haftada 8 (sekiz) saat olarak uygulanir.

MEB’e “Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagl Egitim Ogretim
Kurumlarinda Yapacaklari Ogretmenlik Uygulamasina lliskin  Ydnergeye
https://oygm.meb.gov.tr/meb_iys dosyalar/2021 10/03181211 OYGYRETMENLIYK

UYGULAMASI YOYNERGE 2021 EYLUYL EK.pdf adresinden ulagabilirsiniz.

Mersin Universitesi Egitim Fakdiltesi olarak hazirlanan bu kilavuzun Ogretmenlik
Uygulama dersinde gérev alan Universite dgretim elemanlarimiza, okul uygulama

ogretmenlerine ve aday ogretmenlerimize yararh olmasini diliyoruz.

Basarilar dileriz.


https://oygm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2021_10/03181211_OYGYRETMENLIYK_UYGULAMASI_YOYNERGE_2021_EYLUYL_EK.pdf
https://oygm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2021_10/03181211_OYGYRETMENLIYK_UYGULAMASI_YOYNERGE_2021_EYLUYL_EK.pdf

Egitim Fakiiltesi Ogrencilerine Yénelik Ogretmenlik Uygulamasi | ve Il Dersleri Akigl

Milli Egitim Mudurligi
égrenciler ile okul
uygulama égretmenlerini __
eslestirir; Egitim
faklltesine ve ilgili
okullara bildirir.

-

.'/’,
4

Universite uygulama

oégretim elemani,

égrencinin MEBBIS

sistemine girilen gunlik

degerlendirmelere

yorum ekler (istege
bagili) ve kayit eder.

-

Universite uygulama égretim
elemani tamamlanan genel

notu (final) olarak Universite égrenci
sistemine 6gretmenlik uygulamasi
dénem sonu notu olarak girer.

" —
—
——
—

Ogrenciler toplam 12 hafta
(72 saat) uygulamaya
gider. Ogrenciler okul
uygulama égretmeni

goézetiminde en az 6 farkli
haftada olmak uzere ders
anlatir.

f kisimlart doldurur.
(Universite
uygulama égretim
elemant yorum
kismint doldurmak
zorundadrr)

degerlendirme puanini dénem sonu

——
————

Universite uygulama
ogretim elemani ve
okul uygulama
6gretmeni genel
degerlendirmede
kendine dusen



Lisans Formasyon ve Mezunlara Yonelik Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programi Kapsamindaki Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Akigi

Milli Egitim Mudurlugu
ogrenciler ile okul
—-— uygulama ogretmenlerini __ —
eslestirir; Egitim T ——
fakultesine ve ilgili

okullara bildirir.
Ogrenciler toplam 12 hafta

(96 saat) uygulamaya
gider. Ogrenciler okul o
uygulama égretmeni  «——""_
gc‘izetimfnde en az 8 farkli
haftada olmak uzere ders . .
Universite uygulama
anlatir. . .
ogretim elemani ve
okul uygulama
dgrencinin MEBBIS

ogretmeni genel
degerlendirmede
kendine dusen
f kisimlari doldurur.
(Universite
uygulama ogretim
X k o - elemani yorum
sistemine gmlfen gunluk f e
deger.*endarn?efere zorundadir)
yorum ekler (istege
bagl) ve kayit eder.
Universite uygulama égretim
elemani tamamlanan genel
degerlendirme puanini dénem sonu —
——="" notu (final) olarak tiniversite égrenci
sistemine ogretmenlik uygulamasi
dénem sonu notu olarak girer.

Umvers:te uygulama

ogretim elemani,
f




Ogretmenlik Uygulamasi Dersi | ve Il

Ogretmenlik Uygulamasi | ve 1l dersleri, Egitim Fakiltesinde 6grenim gdren
ogretmen adaylarina yonelik gliz ve bahar dénemlerinde 12 hafta ve haftada 6 saat
olarak uygulanmaktadir. Ogrenciler her dénem toplamda 72 saat boyunca uygulama
okulunda bulunarak 6gretmenlik meslegini yakindan tanima imkani bulurlar. Surecin

Ozetlendigi bilgilendirme tablosu agsagida sunulmustur.

- Egitim Fakultesi, 6grenci ve Universite uygulama ogretim

elemanlari listelerini Milli EGitim Maduarlagune gonderir.
Uygulam e -
Siireci - Milli Egitim Mudurlugu ogrenciler ile okul uygulama 6gretmenlerini
a Siireci
. ) eslestirir; Egitim fakiltesine ve ilgili okullara bildirir.
Oncesi . X 1 VO o
- llgili okullar, 6@rencilerin ve Universite uygulama ogretim

elemanlarinin bilgilerini MEBBIS sistemine girer.

- 1. hafta Universite uygulama 6gretim elemani 6grencileri ile ilgili
okula gider ve sureci baslatir.

- Ogrenciler toplam12 hafta (6 saat * 12 hafta = 72 saat)
uygulamaya gider.

- Ogrenciler okul uygulama 6gretmeni gbzetiminde en az 8 farkli
haftada olmak Uzere ders anlatir.

- Universite uygulama 6gretim elemani 6grencinin anlatmis oldugu
derslerin en az ikisini izler.

- Okul uygulama 6gretmeni 6grencinin anlatmis oldugu dersleri en

Uygulam

N az 2 (iki) kez degerlendirir ve bu degerlendirmesini MEBBIS'te yer
a Sureci

alan Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine

(https://uod.meb.gov.tr/) isler. MEBBIS degerlendirme islemleri igin

https://uod.meb.gov.tr/dokuman/Degerlendirme%20Nasil%20Yapili

r.pdf adresini inceleyebilirsiniz

- Universite uygulama égretim elemani, é6grencinin MEBBIS
sistemine girilen gunlik degerlendirmelere yorum ekler (istege
bagli) ve kayit eder.

- Universite uygulama égretim elemani MEBBIS sistemine girilen ve

kayit edilen iki gunluk degerlendirme puanlarinin ortalamasini ara



https://uod.meb.gov.tr/
https://uod.meb.gov.tr/dokuman/Degerlendirme%20Nasil%20Yapilir.pdf
https://uod.meb.gov.tr/dokuman/Degerlendirme%20Nasil%20Yapilir.pdf

donem notu (vize) olarak Universite 6drenci sistemine

ogretmenlik uygulamasi ara donem notu olarak girer.

Uygulam
a Sireci

Sonrasi

Okul uygulama 6gretmeni dgrenciler icin MEBBIS sistemine
uygulama bitig tarihi girer.

Tarihin girilmesinin ardindan MEBBIS genel degerlendirme balimii
ayni anda hem universite uygulama 6gretim elemanina hem de
okul uygulama 6gretmenine agilir.

Universite uygulama 6gretim elemani ve okul uygulama égretmeni
genel degerlendirmede kendine dugen kisimlari doldurur

(Universite uygulama 6gretim elemani yorum kismini

doldurmak zorundadir).

iki taraf da genel degerlendirmeyi tamamladiktan sonra okul
uygulama 6gretmeni/okul genel degerlendirmenin iki adet ¢iktisini
alir ve ilgili Universite uygulama ogretim elemanina bilgi verir.
Universite uygulama 6gretim elemani tamamlanan genel

degerlendirme puanini donem sonu notu (final) olarak

iiniversite ogrenci sistemine ogretmenlik uygulamasi donem

sonu notu olarak girer.

Universite uygulama 6gretim elemani ilgili okula gider ve genel
degerlendirme ciktilarini imzalar; bir nishasini alir ve ilgili birime

teslim eder.




Egitim Fakiltesi Koordinatorlugiuinde Diger Lisans Programlarina Yonelik

Yiiriitilen Formasyon Egitimi (Lisans Formasyon) Kapsamindaki Ogretmenlik

Uygulamasi Dersi

Egitim Fakultesi koordinatorliguinde diger Lisans programlarina yonelik yudrutilen

formasyon egitimi kapsamindaki Ogretmenlik Uygulamasi Dersi, ilgili fakiiltelerin son

sinif 6grencilerine yodnelik Bahar doneminde 12 hafta ve haftada 8 saat olarak

uygulanmaktadir. Ogrenciler bahar dénemi boyunca toplamda 96 saat uygulama

okulunda bulunarak 6gretmenlik meslegini yakindan tanima imkani bulurlar. Surecin

O0zetlendigi bilgilendirme tablosu asagida sunulmustur.

Egitim Fakultesi, uygulama 6grencilerinin ve Universite uygulama

dgretim elemanlarinin listelerini il Milli Egitim Midurligiine génderir.

Uygulama I T .
Siireci Milli Egitim Muadurlugu 6grenciler ile okul uygulama égretmenlerini
ureci

. eslestirir; Egitim fakultesine ve ilgili okullara bildirir.

Oncesi ,
llgili okullar, 6grencilerin ve universite uygulama ogretim elemanlarinin
bilgilerini MEBBIS sistemine girer.
1. hafta Universite uygulama ogretim elemani 6grencileri ile ilgili okula
gider ve sureci baslatir.
Ogrenciler toplam 12 hafta (8 saat * 12 hafta = 96 saat) uygulamaya
gider.
Ogrenciler okul uygulama 6gretmeni gézetiminde en az 8 farkli haftada
olmak Uzere ders anlatir.
Universite uygulama 6gretim elemani 6grencinin anlatmis oldugu
derslerin en az ikisini izler.

Uygulama

Siireci Okul uygulama 6gretmeni 6grencinin anlatmis oldugu dersleri en az 2

(iki) kez deg@erlendirir ve bu degerlendirmesini MEBBIS’te yer alan
Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modliine
(https://uod.meb.gov.tr/) isler. MEBBIS degerlendirme islemleri igin

https://uod.meb.gov.tr/dokuman/Deqgerlendirme%20Nasil%20Yapilir.pdf

adresini inceleyebilirsiniz
Universite uygulama 6gretim elemani, égrencinin MEBBIS sistemine
girilen gunlik degerlendirmelere yorum ekler (istege bagl) ve kayit

eder.



https://uod.meb.gov.tr/
https://uod.meb.gov.tr/dokuman/Degerlendirme%20Nasil%20Yapilir.pdf

Universite uygulama 6gretim elemani MEBBIS sistemine girilen ve
kayit edilen iki gunluk degerlendirme puanlarinin ortalamasini ara

dénem notu (vize) olarak universite 6grenci sistemine 6gretmenlik

uygulamasi ara donem notu olarak girer.

Uygulama
Sireci

Sonrasi

Okul uygulama dgretmeni dgrenciler icin MEBBIS sistemine uygulama
bitig tarihi girer.

Tarihin girilmesinin ardindan MEBBIS genel degerlendirme bolimu
ayni anda hem universite uygulama 6gretim elemanina hem de okul
uygulama ogretmenine aglilir.

Universite uygulama 6gretim elemani ve okul uygulama 6gretmeni
genel degerlendirmede kendine diisen kisimlari doldurur (Universite

uyqulama oqgretim elemani yorum kismini doldurmak zorundadir).

iki taraf da genel degerlendirmeyi tamamladiktan sonra okul uygulama
ogretmeni/okul genel degerlendirmenin iki adet ciktisini alir ve ilgili
Universite uygulama 6gretim elemanina bilgi verir.

Universite uygulama 6gretim elemani tamamlanan genel

degerlendirme puanini donem sonu notu (final) olarak liniversite

ogdgrenci sistemine ogretmenlik uyqulamasi donem sonu notu

olarak girer.
Universite uygulama 6gretim elemani ilgili okula gider ve genel

degerlendirme ciktilarini imzalar; bir nishasini alir ve ilgili birime teslim

eder.

Mezunlara Yonelik Yurutulen Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programi

Kapsamindaki Ogretmenlik Uygulamasi Dersi

Mezunlara yoénelik yuritilen pedagojik formasyon egitimi sertifika programi

kapsamindaki Ogretmenlik Uygulamasi dersi Bahar déneminde, 12 hafta ve haftada 8

saat olarak uygulanmaktadir. Ogrenciler bahar dénemi boyunca toplamda 96 saat

uygulama okulunda bulunarak 6gretmenlik meslegini yakindan tanima imkani bulurlar.

Surecin 6zetlendigi bilgilendirme tablosu asagida sunulmustur.




Uygulama
Sureci

Oncesi

Egitim Fakultesi, uygulama o6grencilerinin ve Universite uygulama
dgretim elemanlarinin listelerini il Milli Egitim Madurligiine génderir.
Milli Egitim Muadurlugu 6grenciler ile okul uygulama 6gretmenlerini
eslestirir; Egitim fakultesine ve ilgili okullara bildirir.

ilgili okullar, dgrencilerin ve Universite uygulama égretim elemanlarinin

bilgilerini MEBBIS sistemine girer.

Uygulama

Siireci

1. hafta Universite uygulama ogretim elemani 6grencileri ile ilgili okula
gider ve sureci baslatir.

Ogrenciler toplam12 hafta (8 saat * 12 hafta = 96 saat) uygulamaya
gider.

Ogrenciler okul uygulama 6gretmeni gézetiminde en az 8 farkli haftada
olmak Uzere ders anlatir.

Universite uygulama 6gretim elemani égrencinin anlatmis oldugu
derslerin en az ikisini izler.

Okul uygulama 6gretmeni 6grencinin anlatmis oldugu dersleri en az 2
(iki) kez degerlendirir ve bu degerlendirmesini MEBBIS’te yer alan
Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Moddliine

(https://uod.meb.gov.tr/) isler. MEBBIS degerlendirme islemleri igin

https://uod.meb.gov.tr/dokuman/Degerlendirme%20Nasil%20Yapilir.pdf

adresini inceleyebilirsiniz

Universite uygulama égretim elemani, 6grencinin MEBBIS sistemine
girilen gunlik degerlendirmelere yorum ekler (istege bagl) ve kayit
eder.

Universite uygulama dgretim elemani MEBBIS sistemine girilen ve
kayit edilen iki gunlik degerlendirme puanlarinin ortalamasini ara

dénem notu (vize) olarak Universite 6grenci sistemine 6gretmenlik

uygulamasi ara donem notu olarak girer.

Uygulama
Sureci

Sonrasi

Okul uygulama dgretmeni dgrenciler icin MEBBIS sistemine uygulama
bitig tarihi girer.

Tarihin girilmesinin ardindan MEBBIS genel dederlendirme bélimii
ayni anda hem Universite uygulama 6gretim elemanina hem de okul

uygulama 6gretmenine acilir.



https://uod.meb.gov.tr/
https://uod.meb.gov.tr/dokuman/Degerlendirme%20Nasil%20Yapilir.pdf

- Universite uygulama 6gretim elemani ve okul uygulama 6gretmeni
genel degerlendirmede kendine diisen kisimlari doldurur (Universite

uyqulama ogretim elemani yorum kismini doldurmak zorundadir).

- Iki taraf da genel degerlendirmeyi tamamladiktan sonra okul uygulama

ogretmeni/okul genel degerlendirmenin iki adet c¢iktisini alir ve ilgili
universite uygulama ogretim elemanina bilgi verir.
- Universite uygulama 6gretim elemani tamamlanan genel

degerlendirme puanini donem sonu notu (final) olarak liniversite

odgrenci sistemine ogretmenlik uyqulamasi donem sonu notu

olarak girer.
- Universite uygulama 6gretim elemani ilgili okula gider ve genel

eder.

degerlendirme ciktilarini imzalar; bir nishasini alir ve ilgili birime teslim

Ogretmenlik Uygulamasi Derslerinde Devam ve Devamsizlik

Uygulama o6grencilerinin  6gretmenlik uygulamalarina planlandigr sekilde
katilimi zorunludur. DEVAMSIZLIK HAKKI BULUNMAMAKTADIR. Ancak

belgelenmis yasal mazereti nedeniyle eksik kalan uygulamalari, uygulama

ogretmeninin ders saati ve programi géz éntinde bulundurularak telafi eder. Uygulama

ogrencisi, devamsizlik durumunda; mazeretini belgeleyerek telafi talebine

yonelik dilekce ile 6grenim gérdiigii boéliime basvuru yapmak zorundadir. ilgili

Fakulte/YUksekokul_o6grencinin talebini ve belgelerini inceleyerek uygun bulmasi
durumunda Yonetim Kurulu Karari alarak Egitim Fakultesine gonderir, Egitim Fakultesi
de duruma iligkin il Milli Egitim Mudurligine geregi icin bilgilendirme yapar. il Milli
Egitim Mudurlugu, talebi inceleyerek uygun bulmasi durumunda 6grencinin uygulama
okuluna bilgi verir ve 6grencinin telafi yapmasi saglanir. Telafi iglemlerinin okullarin agik
bulundugu sire géz 6nune alinarak tamamlanmasi gerekmektedir. Telafi taleplerinde
ve bu taleplerin degerlendiriimesinde; milli egitime bagli okullarin agik olmasi ve

universitemizin akademik takviminin gozetilmesi 6nem arz etmektedir.

Ogretmenlik Uygulamasi Dersleri Dosyasinda Bulunmasi Gereken Belgeler

1. Ydnergelere uygun hazirlanmis haftalik etkinlik raporlari,

8



2. Uygulama ogretmeninin (varsa) verdigi yazili doniitler,

10.

Uygulama 6gretmenleri tarafindan her hafta imzalanmig ve altinda okul muduru
Islak imzali ve muhurli donemlik devam cizelgesinin bulunmasi gerektigi
belirtiimelidir

Ogretmenlik uygulamasi degerlendirme formu: Uygulama égretim elemani
(Ek-1) tarafindan en az iki ders igin, Uygulama Ogretmeni (Ek-2) tarafindan
uygulama yapilan her ders igin ayri ayri doldurulur

Ogretmenlik uygulamasi ders gdzlem formu: Uygulama égrencisi tarafindan,
gozlemledigi her ders igin ayri ayri olarak doldurulur.

Ogretmenlik uygulamasi devam ¢izelgesi

Ders plani Uygulama yapilan ders igin uygulama &grencisi tarafindan
hazirlanmig ders plani

Yilhik ve gunluk ders plani ornekleri (Uygulama ogretmeni tarafindan
hazirlanan yillik ve gunlik ders planlari)

Calisma ve etkinlik kagitlari uygulama 6grencisinin 6grenim goérdigu anabilim
dalina gore yaptigi etkinliklerin raporlari

Ders sonunda kullanilan degerlendirme materyalleri uygulama 6grencisinin
anlattigi her bir ders icin






EK-1

Ogretmenlik Uygulamasi Degerlendirme Formu (Uygulama Ogretim

Elemani)

Ogretmen Adayl @ ......oooovviieiiiiiiiieeee, Okulu
Gozlemci

Bu degerlendirme formundaki maddelerin kargisinda bulunan kisaltmalarin anlami:
(E) = Eksigi var (K) = Kabul edilebilir (I) = lyi yetismis
Uygun olan segenegi (+) ile isaretleyiniz

1.0 | KONU ALANI VE ALAN EGITIiMi AGIKLAMA VE
1.1 | KONU ALANI BILGiSI YORUMLAR
1.1.1 | Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlari bilme
1.1.2 | Konuda gegen temel ilke ve kavramlari mantiksal bir
tutarlilikla iliskilendirebilme
1.1.3 | Konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili (sekil, sema,
grafik, formal vb.) uygun bicimde kullanabilme
1.1.4 | Konu ile alanin diger konularini iliskilendirebilme
1.2 | ALAN EGITIMI BILGISI
1.2.1 | Ozel 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerini bilme
1.2.2 | Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme
1.2.3 | Ogrencilerde yanlis gelismis kavramlari belirleyebilme
1.2.4 | Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar
olusturabilme
1.2.5 | Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme
2.0 | OGRETME-OGRENME SURECI
2.1 | PLANLAMA
2.1.1 | Ders planini acik, anlagilir ve duzenli bicimde
yazabilme
2.1.2 | Amag ve hedef davraniglari acik bir bicimde ifade
edebilme
2.1.3 | Hedef davraniglari uygun yontem ve teknikleri
belirleyebilme
2.1.4 | Uygun arag-gere¢ ve materyal segme ve hazirlayabilme
2.1.5 | Hedef davranislara uygun degerlendirme bigimleri
belirleyebilme
2.1.6 | Konuyu énceki ve sonraki derslerle iliskilendirebilme
2.2 | OGRETIM SURECI

2.2.1 | Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygun bigimde
kullanabilme

2.2.2 | Zamani verimli kullanabilme

2.2.3 | Ogrencilerin etkin katilimi icin etkinlikler
dizenleyebilme

2.2.4 | Ogretimi bireysel farkliliklara gére siirdiirebilme

2.2.5 | Ogretim arag-gereg ve materyalini sinif diizeyine uygun
bicimde kullanabilme

2.2.6 | Ozetleme ve uygun déniitler verebilme

2.2.7 | Konuyu yasamla iligkilendirebilme

2.2.8 | Hedef davraniglara ulagma dizeyini degerlendirebilme

2.3 | SINIF YONETIMI

Ders basinda

2.3.1 | Derse uygun bir giris yapabilme
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2.3.2 | Derse ilgi ve dikkati cekebilme L | | |

Ders siiresinde

2.3.3 | Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme

2.3.4 | Derse ilgi ve gudinin surekliligini saglayabilme

2.3.5 | Kesinti ve engellemelere karsi uygun énlemler alabilme

2.3.6 | Ovgli ve yaptirimlardan yararlanabilme

Ders sonunda

2.3.7 | Dersi toparlayabilme

2.3.8 | Gelecek dersle ilgili bilgiler ve ddevler verebilme

2.3.9 | Ogrencileri siniftan cikarmaya hazirlayabilme

2.4 | ILETISIM

2.4.1 | Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme

2.4.2 | Anlasilir agiklamalar ve yénergeler verebilme

2.4.3 | Konuya uygun disundurtci sorular sorabilme

2.4.4 | Ses tonunu etkili bicimde kullanabilme

2.4.5 | Ogrencileri ilgi ile dinleme

2.4.6 | Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde kullanabilme

3.0 | DEGERLENDIRME VE KAYIT TUTMA

3.1 Uygun degerlendirme materyali hazirlayabilme

3.2 Ogrencilerin anlama diizeylerine gdre dénitler
verebilme

3.3 Ogrencilerin Griinlerini kisa siirede notlandirma ve
ilgililere bildirebilme

3.4 Degerlendirme sonuglarinin kayitlarini tutma

4.0 | DIGER MESLEKI YETERLIKLER

4.1 Meslegi ile ilgili yasa ve yénetmeliklerin farkinda olma

4.2 Mesleki 6neri ve elestirilere agik olma

4.3 Okul etkinliklerine katilma

4.4 Kisisel ve mesleki davraniglari ile cevresine iyi 6rnek
olma

Toplam
Ogretmenin adayinin notu

Bu formun kullanilmasi ile ilgili agiklama:

Bu formdaki her bir maddeyi degerlendirmeden énce ayrintili agiklamalar iceren ve g
sutundan olusan "Ogretmen Yeterlik Géstergeleri" belgesine bakiniz. Degerlendirmenizi nota
donusturmede asagidaki ornekten yararlanabilirsiniz.

E, K ve i'nin sayisal degerleri sirasiyla E=1, K= 2 ve i=3 olsun. Degerlendirilen aday
dgretmen, drnegin, 4E, 3K ve 39 i almig olsun. Aday égretmenin aldigi puani 100 izerinden:
[(4x1)+(3x2) +(39x3)] x 100/138 = 92 olarak bulunur.

Not: 138 (46 maddeden 3 tam puan alindiginda) alinabilecek en ylksek puandir.

Aday hakkinda eklemek istediginiz bagka goriisleriniz varsa yaziniz:
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EK-2
Ogretmenlik Uygulamasi Degerlendirme Formu (Uygulama Ogretmeni)

Ogretmen Adayi S Okulu

Gozlemci it Sinifi

Konu S — Ogrenci Sayisi:
Tarih

Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlami:
(E) = Eksigi var (K) = Kabul edilebilir (i) = yi yetismis Uygun olan secenegi (+) ile isaretleyiniz.

[E[K] ]

1.0  KONU ALANI VE ALAN EGITiMi

1.1 KONU ALANI BILGISI

1.1.1 | Konu ileilgili temel ilke ve kavramlari bilme

1.1.2 | Konuda gegen temel ilke ve kavramlari mantiksal bir tutarlilikla iliskilendirebilme
1.1.3 | Konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili (sekil, sema, grafik, formdil vb.) uygun
bicimde kullanabilme

1.1.4 | Konu ile alanin diger konularini iliskilendirebilme

1.2.  ALAN EGITIMi BiLGisi

1.2.1 | Ozel 6gretim yaklagim, yontem ve tekniklerini bilme

1.2.2 | Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

1.2.3 | Ogrencilerde yanlis gelismis kavramlari belirleyebilme
1.2.4 | Ogrendi sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme
1.2.5 | Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

2.0  OGRETME-OGRENME SURECI

2.1 OGRETIM SURECI

2.1.1 | Konuyu onceki ve sonraki derslerle iliskilendirebilme
2.1.2 | Kazanimlara uygun yontem ve teknikleri belirleyebilme
2.1.3 | Zamani verimli kullanabilme

2.1.4 | Ogrencilerin etkin katiimi igin etkinlikler diizenleyebilme
2.1.5 | Ogretimi bireysel farkliliklara gére strdirebilme

2.1.6 | Uygun arag-gereg ve materyal se¢me ve hazirlayabilme
2.1.7 | Ogretim arag-gereg ve materyalini sinif diizeyine uygun bi¢imde kullanabilme
2.1.8 | Ders siiresince ara 6zetleme yapabilme

2.1.9 | Ogrencilerin anlama diizeylerine gore doniitler verebilme
2.1.10 | Konuyu yasamla iliskilendirebilme

2.1.11 | Kazanimlara uygun degerlendirme teknikleri kullanabilme
| 2.2 sINIF YGNETIMI

Ders baginda

2.2.1 | Derse uygun bir giris yapabilme

2.2.2. | Derse ilgi ve dikkati cekebilme

Ders siiresinde

2.2.3 | Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme

2.2.4 | Derse ilgi ve glidintin surekliligini saglayabilme

2.2.5 | Kesinti ve engellemelere karsi uygun dnlemler alabilme
2.2.6 | Ovgii ve yaptinmlardan yararlanabilme

Ders sonunda

2.2.7 | Dersi toplayabilme

2.2.8 | Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme

2.2.9 | Ogrencileri siniftan ¢ikarmaya hazirlayabilme

2.3 ILETiSIM

2.3.1 | Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme

2.3.2 | Anlagilir agiklamalar ve yonergeler verebilme

2.3.3 | Konuya uygun distindurci sorular sorabilme

2.3.4 | Ses tonunu etkili bicimde kullanabilme

2.3.5 | Ogrencileriilgiile dinleme

2.3.6 | Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde kullanabilme
Toplam: 100
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Uygulama Ogretim Uyesinin Giinliik Degerlendirme Hakkindaki Diisiincesi

Degerli 6gretim uyesi: Uygulama 6grencisinin 6grenimi suresince kazandigi genel
kultir, 6zel alan egitimi ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri, tutum ve aligkanliklari
gercek bir uygulama ortami icindeki performasi uygulama 6gretmeni tarafindan
“Ogretmenlik Uygulamasi Gozlem Formu” ile degerlendirilmistir. Uygulama 6grencisinin
yeterligi ile ilgili uygulama 6ncesi hazirligi ve uygulamadaki performansi géz oninde
bulundurulak degerlendirmeniz (1800 karekter) ve sisteme islemeniz bizim i¢in 6nem arz
etmektedir.
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