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BİRİM ADI      : KİMYA VE KİMYASAL İŞLEME TEKNOLOJİLERİ                      

YIL          :  2024-2025                       

Hedef 
no 

*KALİTE 
HEDEFLERİ 

*Mevcut 
Durum 

Kaynak** YAPILACAK FAALİYETLER  

FAALİYETİN 

Öngörülen 
Bitiş tarih 

Sorumlusu 
İzleme 

Sıklığı**
* 

Açıklama 

1 

Eğitim öğretim 

kalitesinin 

paydaş 

geribildirimleri 

de dikkate 

alınarak 

artırılması 

Stratejik 

amaç ve 

hedefleri

miz 

öğrenciler 
1. Müfredatın gözden geçirilmesi 

2. Laboratuvar şartlarının iyileştirilmesi 
31.12.2025 

Bölüm 

Başkanlığı 
Yılda bir 

Her yıl müfredat bölüm başkanı, öğretim elemanları 

ve dış paydaşların katılımıyla gözden geçirilir. Güncel 

sektör beklentileri, dış paydaşlar ve mezunların 

önerileri de dikkate alınarak müfredat değişikliğine 

gidilir. 

Laboratuvar ihtiyaçları sürekli gözden geçirilir, cihaz 

bakım ve kalibrasyonları periyodik olarak yapılır 

2 

Öğrenci ve 

mezun 

memnuniyetinin 

artırılması 

Birim 

hedefi 
öğrenciler 

1. Yeni kayıt yaptıran öğrencilere 

Akademik Dönem başında oryantasyon 

eğitimi verilmesi 

2. Mesleki konferans söyleşilerin 

gerçekleştirilmesi 

3. Teknik gezilerin gerçekleştirilmesi 

4. Mezun iletişim kanallarının 

oluşturulması 

5. Mezun anketinin yapılması 

31.12.2025 

TBMYO 

Müdürlüğü 

ve Bölüm 

Başkalığı 

Yılda bir 

Yüksekokul Müdürlüğü tarafından eğitim-öğretim yılı 

başında organize edilen oryantasyon programına 

yeni kayıt olan öğrencilerin katılımı danışman 

hocaları tarafından sağlanır. Dış paydaşlardan yetkin 

personel ve/veya mezun çalışanlar davet edilerek 

aktif öğrencilere yönelik konferans ve söyleşiler 

gerçekleştirilir 

Öğrenci ve öğretim elemanlarıyla birlikte dış 

paydaşlara teknik gezi organize edilir 

Mezun anketi sonuçlara göre aksiyon alınır 

3 

Mezunların işe 

yerleşme 

oranının 

arttırılması 

Birim 

hedefi 

Mezun 

öğrenciler 

1. Mezunlarla iletişimi güçlendirmek 

amacıyla sosyal medya kanallarının 

kullanılması 

2. Sektör temsilcileriyle, dış paydaşlarla 

sürekli temas halinde bulunulması 

31.12.2025 
Bölüm 

Başkalığı 
Yılda bir 

Mezun anketi whatsup kanalından ve Instagram 

hesabından mezun öğrencilerle paylaşılır, gelen 

sonuçlara göre aksiyon alınır. 

Sektör temsilcileri ve dış paydaşlarla toplantılar ve 

teknik geziler gerçekleştirilir. 

*Hedefler ve hedeflerle ilgili bir önceki döneme ait mevcut durum aşağıdaki formlardan alınır: 
- Stratejik Amaç ve Hedeflerimiz 
- Faaliyet Bilgi Sistemi (FBS), Nihai Performans Programı ve bu kapsamdaki İyileştirme Eylem Planları 
- Birim Hedefleri 
- Mevcut durum 
** Kaynaklar: İnsan, makine, teçhizat, zaman, doküman, enerji v.b. unsurlardır. 
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KALİTE HEDEFLERİNE AİT FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDiRMESİ 
 

Hedef 
No 

İzleme 
No*** 

Tarih 

İZLEME/ 
GERÇEKLEŞME 

SONUCU 
AÇIKLAMA (mevcut durum ve yapılan faaliyetlerin etkinlik durumu yazılacaktır) 

Sayı Yüzde  

1 

1 25.04.2025 1 %100 

Bölümün dersleri gözden geçirilerek sürekli değişen koşullara paralel olarak revize edilmiştir. Bu kapsamda müfredata endüstrinin 
farklı alanlarında yetkinlik kazandıracak ortak seçmeli dersler eklenmiştir. 2025-2026 ders yılında başlamak üzere bu derslerin 
içerikleri oluşturulmuş ve Rektörlüğe sunulmuştur. Bu bağlamda oluşturulan müfredat önümüzdeki 2 ders yılı dönemi boyunca takip 
edilerek müfredat içeriği tekrar değerlendirilecektir. Açılacak ortak seçmeli dersler; 1.1. Kozmetiklerin Toksik Etkisi 1.2. Kanserojen 
Kimyasal Maddeler 1.3. Akademik İletişim ve Sunum Teknikleri 1.4. Bitkisel Doğal Ürünler Kimyası ve Uygulamaları 1.5. Gıda 
Kimyası 

2 04.07.2025 1 %100 TBMYO müdürlüğü ile görüşülerek laboratuvara projeksiyon ve bilgisayar kurulumu yapılarak aktif kullanımı sağlanmıştır 

3 01-10.10.2025 1 %100 Laboratuvara havalandırması sistemi yapılmıştır 

4 01-10.10.2025 1 %100 Laboratuvara klima takılmıştır 

5 01-10.10.2025 1 %100 Öğrenci laboratuvarına öğcencilerin kullanımına yönelik dolaplar temin edilmiştir. 

2 

1 15-27.09.2025 1 %100 Yüksekokul Müdürlüğü tarafından eğitim-öğretim yılı başında organize edilen oryantasyon programına yeni kayıt olan öğrencilerin 
katılımı danışman hocaları tarafından sağlanmıştır 

2 23.10.2025 1 %100 

Mezunlarımızdan Sevim Demir ile mezun buluşması etkinliği yapılmıştır. Etkinlik bölümümüz web sayfasında yayınlanmış olup linki 
aşağıdadır. 
https://www.mersin.edu.tr/haberler/395037/bolumumuz-tarafindan-mezuniyet-mezuniyet-sonrasi-is-yasami-ve-tecrubeler-konulu-
etkinlik-gerceklestirildi  

3 29.01.2025 1 %100 
Kimya Teknolojisi Programı Çimsa A.ş.'ye Teknik Gezi Gerçekleştirmiştir. 
https://www.mersin.edu.tr/haberler/394130/kimya-teknolojisi-programi-cimsa-asye-teknik-gezi-gerceklestirdi  

4 07.05.2025 1 %100 Kimya Teknolojisi Programı öğrencileri ve öğretim elemanları AVES Yağ ve Gıda San. A.ş.'ye teknik gezi gerçekleştirmiştir. 
https://www.mersin.edu.tr/haberler/384342/kimya-teknolojisi-programi-aves-yag-ve-gida-san-asye-teknik-gezi-gerceklestirdi  

5 09.12.2025 1 %100 
Kimya Teknolojisi Programı SGS Ham Petrol ve Petrol Ürünleri Laboratuvarına Teknik Gezi Gerçekleştirmiştir. 
https://mersin.edu.tr/haberler/397086/kimya-ve-kimyasal-isleme-teknolojileri-bolumunden-sgs-laboratuvarina-teknik-gezi  

3 

1 03.11.2025 1 %100 Mezun öğrencilere iletişimi kuvvetlendirmek ve sektör haberlerini paylaşarak iş bulmalarına yardımcı olmak amacıyla 
meukimyateknolojisi adıyla instagram hesabı açılmıştır 

2 06.11.2025 1 %100 
Mezun memnuniyeti anketi oluşturulmuş, intagram hesabından ve whatsup gruplarından anket mezun öğrencilerle paylaşılmıştır. 
Anketler değerlendirilerek analiz edilmiştir. Anket analiz sonuçları bir sonraki müfredat çalışmaları kapsamında yapılacak olan dış 
paydaşların da yer aldığı girdisi olacaktır. 

3 20.11.2025 1 %100 
Mezun öğrencilere iletişimi kuvvetlendirmek ve sektör haberlerini paylaşarak iş bulmalarına yardımcı olmak amacıyla whatsup kanalı 
açılmıştır. 

Hedeflerin Genel Gerçekleşme Oranı (İlgili Yıl için Tüm Hedeflerin Gerçekleşme Oranlarının 

Ortalaması) 
      100      

Hedeflerde sapma (negatif/pozitif) oluşması durumunda “Riskler Fırsatlar Listesi” doldurulur. 
***Her hedef için birim tarafından belirlenen izleme sıklığı kadar izleme değerlendirme satırı, belirlenen tarih aralıklarına göre doldurulacaktır. 

https://www.mersin.edu.tr/haberler/395037/bolumumuz-tarafindan-mezuniyet-mezuniyet-sonrasi-is-yasami-ve-tecrubeler-konulu-etkinlik-gerceklestirildi
https://www.mersin.edu.tr/haberler/395037/bolumumuz-tarafindan-mezuniyet-mezuniyet-sonrasi-is-yasami-ve-tecrubeler-konulu-etkinlik-gerceklestirildi
https://www.mersin.edu.tr/haberler/394130/kimya-teknolojisi-programi-cimsa-asye-teknik-gezi-gerceklestirdi
https://www.mersin.edu.tr/haberler/384342/kimya-teknolojisi-programi-aves-yag-ve-gida-san-asye-teknik-gezi-gerceklestirdi
https://mersin.edu.tr/haberler/397086/kimya-ve-kimyasal-isleme-teknolojileri-bolumunden-sgs-laboratuvarina-teknik-gezi
https://www.whatsapp.com/channel/0029VbByGVc3gvWV5Wl4Sr2M

