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	T.C.

MERSİN ÜNİVERSİTESİ

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ

-ANABİLİM/SANAT DALI ADI-  ANABİLİM DALI
TEZSİZ YÜKSEK LİSANS DANIŞMAN ÖNERİ FORMU
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 FORMDROPDOWN 
  -ANABİLİM/SANAT DALI ADI-  FORMDROPDOWN 
 


  
 .... / .... /20....
Sayı
: .........................
Konu
: Danışman ataması.
-ENSTİTÜ ADI- ENSTİTÜSÜ MÜDÜRLÜĞÜ’NE

Aşağıda Enstitü kayıt bilgileri sunulan öğrencinin ders seçiminde ve dönem projesinin yürütülmesinde danışmanlığının önerilen öğretim üyesi tarafından yürütülmesi  FORMDROPDOWN 
 Dalı Başkanlığımızca uygun bulunmuştur. 

Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.   

İmza
Ünvanı - Adı ve Soyadı
 FORMDROPDOWN 
 Başkanı
ÖĞRENCİNİN

Adı Soyadı


: .........................................................
Numarası


: .........................................................
 FORMDROPDOWN 
 Dalı


: .........................................................
Önerilen Öğretim Üyesi

: .........................................................
Yukarıda adı geçen öğrencinin danışmanlığını yürütmeyi kabul ediyorum.  

	İmza

	Ünvanı - Adı ve Soyadı

	Danışman


NOT : Danışman Mersin Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinin 15. Maddesinin ilgili hükümleri gereğince atanabilir.
Madde 15.
(4) Tezsiz yüksek lisans programına kesin kayıt yaptırmış öğrenciler için öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı dikkate alınarak, ilgili yarıyılın ders kayıt haftası içerisinde Üniversite kadrosunda bulunan bir öğretim üyesi veya ABD/ASD içerisinde yeterli öğretim üyesi yoksa doktora/sanatta yeterlik diploması olan bir öğretim görevlisi ABD/ASD kurulunun önerisi ve EYK kararı ile danışman olarak atanır.

(7) Tezsiz yüksek lisans programları için tezli yüksek lisans ve doktora programları hariç en fazla 16 öğrenci düşecek şekilde belirlenir. Bir öğrenciye tez için birden fazla danışman atanması durumunda, iki adet ikinci danışmanlığı bulunan öğretim üyesi, bir adet danışmanlığa sahip sayılır.
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