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YUKSEKOGRETIM KURUMLARI OGRENCI DISIPLIN YONETMELIGI

11.03.2023 TARIHLI VE 32129 SAYILI RESMI GAZETE ILE YURURLUKTEN
KALDIRILMISTIR.

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI

Ogrenci Disiplin Cezalar sunlardir;
a)Kinama,
b)Yuksekogretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma,
c)Yiksekogretim Kurumundan Bir Yariyil Icin Uzaklastirma,
c)Yuksekogretim Kurumundan iki Yariyil icin Uzaklastirma,
d)Yuksekogretim Kurumundan Cikarma,
cezalaridir,




m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI

Disiplin cezasi verilirken, ayni zamanda Anayasal bir ilke olan “olcululuk”
ilkesi dikkate alinmali; disiplin cezasi, fillin agirhig ile orantili olmalidir.
Nitekim Danistay’'a gore; ‘takdir edilen disiplin cezasi ile ilgilinin eylemi
arasinda adil bir denge bulunmasi ilkesi disiplin hukukunun temel
ilkelerindendir. Bu denge kurulurken, olayin olus bicimi, ilgilinin suc
kastinin bulunup bulunmadigi, irade disi etkenlerin eylemin meydana
gelmesine etkisi gibi hususlarin goz ontnde bulundurulmasi
gerekmektedir”

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI

MADDE 54 (1) Disiplin cezalari ve disiplin cezalarini gerektiren disiplin
suclari:

(a) Kinama: Ogrenciye ogrencilikle ilgili kusurlu davranislarindan
dolayi kinandiginin yazili olarak bildirilmesidir. Kinama cezasini
gerektiren eylemler sunlardir:

1) Yuksekosgretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri yaniltmak
amaciyla eksik veya yanlis bildirmek,

2) Ders, seminer, sinav, uygulama, laboratuvar, atolye calismasi, bilimsel
toplanti ve konferans gibi calismalarin diizenini bozmak,
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3) (iptal alt bent: Anayasa Mahkemesinin 22/2/2024 tarihli ve E:
2023/78, K: 2024/55 sayili Karari ile)

4) Yuksekogretim kurumunca veya yuksekogretim kurumunun izniyle
asiimis guncel duyurulari, program ve benzerlerini koparmak, yirtmak,
degistirmek, karalamak veya kirletmek,

5) Sinavlarda kopyaya tesebbis etmek,

6) Universite kampustnde (niversite senatosu tarafindan belirlenen
alanlar disinda, sigara ve diger tutun Urunleri ile elektronik sigara
kullanmak.
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b) Yuksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar
uzaklastirma: Ogrenciye, viksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya
kadar uzaklastirildiginin ve bu sure icerisinde derslere ve sinavlara
katilamayacaginin yazi ile bildirilmesidir. Yiksekogretim kurumundan bir
haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

1) Ogrenme ve oOgretme hirriyetini engelleyici veya vyiksekogretim
kurumlarinin isleyis ve huzurunu bozucu eylemlerde bulunmak,

2) Disiplin sorusturmalarinin usultne uygun bir sekilde yurGtilmesini
engellemek,

3) Yuksekogretim kurumundan aldigi kendine hak saglayan bir belgeyi
baskasina vererek kullandirmak veya baskasina ait bir belgeyi kullanmak,
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4) Yuksekogretim kurumunda kisilerin seref ve haysiyetini zedeleyen
sozlu veya yazili eylemlerde bulunmak,

5) Yuksekogretim kurumu personelinin, kurum icinde ya da disinda,
seref ve haysiyetini zedeleyen sozlli veya yazili eylemlerde bulunmak,

6) Yuksekogretim kurumunda alkollu icki icmek,

7) (iptal alt bent: Anayasa Mahkemesinin 22/2/2024 tarihli ve E:
2023/78, K: 2024/55 sayili Karari ile)

8) Yuksekogretim kurumu personeli veya ogrencilerini tehdit etmek.

m BERENCILERIN DISIPLIN ISLERI

c) Yuksekogretim kurumundan bir yariyil icin uzaklastirma:
Ogrenciye, yuksekogretim kurumundan bir yariyil uzaklastinldiginin ve
bu surede ogrencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile
bildirilmesidir. Yuksekogretim kurumundan bir yariyvil icin uzaklastirma
cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

1) Yuksekogretim kurumlarinda isgal ve benzeri fiillerle yuksekogretim
kurumunun hizmetlerini engelleyici eylemlerde bulunmak,

2) Kurum personeli veya ogrencilerine fiili saldirida bulunmalk,
3) Yuksekogretim kurumlarinda hirsizlik yapmak,
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4) Yuksekogretim kurumu blnyesinde mevcut bina, demirbas esya ve benzeri
malzemeyi tahrip etmek veya bilisim sistemine zarar vermek,

5) Sinaviarda kopya cekmek veya cektirmek,

6) Seminer, tez ve yayinlarinda intihal yapmak veya bunlari anket uygulamasi, veri
toplama gibi akademik degerlendirme icermeyen katkilar haric olmak tzere, kisisel
emegi ve akademik birikimi disinda kismen ya da tamamen baskalarina yazdirmak,

7). Yuksekogretim kurumundan uzaklastirma cezasl almis olmasina ragmen bu
karara uymamak,

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 savili Hayvanlarl Koruma Kanununun 28/A maddesinin
tcinci ve dordinct fikralarinda sayilan fiillerden birini  yiksekogretim
kurumlarinda islemek.

% OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI
d

kd

¢) Yuksekogretim kurumundan iki yariyil icin uzaklastirma:
Ogrenciye, yiksekogretim kurumundan iki yariyil uzaklastirildiginin ve
bu surede ogrencilik haklarindan vyararlanamayacaginin yazi ile
bildirilmesidir. Yuksekogretim kurumundan iki yariyil icin uzaklastirma
cezasini gerektiren eylemier sunlardir;

1) Yuksekogretim kurumu gorevlilerine karsi cebir ve siddet kullanarak
gorevin yaplimasina engel olmak,

2) Ogrencilere karsi cebir ve siddet kullanarak vyiksekogretim
hizmetlerinden yararlanmalarini engellemek,

3) Yiksekogretim kurumilari icerisinde uyusturucu veya uyarici madde
kullanmak, tasimak, bulundurmak,
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4) Sinavlarda tehditle kopya cekmek, kopya ceken ogrencilerin sinav
salonundan cikarilmasina engel olmak, kendi yerine baskasini sinava
sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek,

5) Yuksekogretim kurumlarinda cinsel tacizde bulunmak,

6) Yuksekogretim kurumlarinda 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli
Silahlar ve Bicaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanuna aykiri olarak atesli
silahlarla mermilerini ve bicakiarla saldiri ve savunmada kullaniimak
uzere ozel olarak yapilmis bulunan diger aletleri, patlayici maddeleri
tasimak ve bulundurmak,
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7) Yuksekogretim kurumunun bilisim sistemine girerek kendisine veya
baskasinin yararina haksiz bir cikar saglamak ya da kisilerin
magduriyetine neden olmak,

8) Sorusturma ile goreviendirilenleri tehdit etmek,

9) 5199 sayili Kanunun 28/A maddesinin ikinci fikrasinda sayilan fiili
vilksekogretim kurumlarinda islemek.
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d) Yuksekogretim kurumundan cikarma: Ogrencive, bir daha
cikarildigl yuksekogretim kurumuna alinmamak tizere ogrencilikten cikarildiginin
yazi ile bildiriimesidir. Yiksekogretim kurumundan cikarma cezasini gerektiren
eylemler sunlardir:

1) Mahkeme karariyla kesinle§miT( olmak kaydiyla suc islemek amaciyla orgut
kurmak, boyle bir orgutl yonetmek veya bu amacla kurulan orgute Uye olmak,

2) (iptal alt bent: Anayasa Mahkemesinin 22/2/2024 tarihli ve E: 2023/78, K:
2024/55 sayili Karari ile)

3) Uyusturucu veya uyarici maddeleri satmak, baskalarina vermek vya da
ticaretini yapmak,

4) 6136 sayili Kanuna aykiri olarak atesli silahlarla, mermilerini ve bicaklarla
saldiri ve savunmada kullanilmak (zere ozel olarak yapilmis bulunan diger
aletleri, patlayici maddeleri kullanmak,

5) Kisilerin viicudu Uzerinde cinsel davranislarda bulunmak suretiyle cinsel
dokunulmazliklarini ihlal etmek.

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI ‘
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(2) Disiplin sucunun tekerrtiru:

a) Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir eylemin, cezanin
bildiriminden sonra ve disiplin ceza zamanasimi suresi icerisinde
tekerriirunde bir derece agir ceza uygulanir.

b) Disiplin sucunun tekerriirli gerekcesiyle yuksekogretim kurumundan
cikarma cezasi verilemez.
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¥ Tekerrur olmasi icin yapilan eylemlerin ayni olmasi gerekir.

v Tekerrur degerlendirilirken eylemin karsiigi olan asil ceza esas
alinmali, iyi hal nedeniyle uygulanan bir alt ceza esas alinmamalidir.
Temel cezanin bir derece agiri verilir.

v Tekerrur uygulamasi takdire bagli degildir, sartlari varsa uygulanmasi
zorunludur.

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI ‘
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(3) Disiplin amirleri:

a) Bir fakilte, enstitu, konservatuvar, yuksekokul veya meslek yiksekokulu
icinde ogrencilerin islemis olduklari disiplin suclarindan dolayi sorusturma
acmaya ilgili fakdlte dekani, enstitl, konservatuvar, yiksekokul veya meslek
yuksekokulu mudaru yetkilidir.

b} Bu fikranin (a) bendi hikmu haric olmak lzere, yuksekogretim kurumlari
icinde veya disinda, musterek alan ya da mekanlarda islenen disiplin suclari,
ogrencilerin toplu olarak isledikleri disiplin suclari ile birden cok fakulte,
enstitu, konservatuvar, yuksekokul veya meslek yiiksekokulu ogrencilerinin
birlikte isledikleri disiplin suclarinda, sorusturma acmaya rektor yetkilidir.

¢) Sorusturma, vetkili disiplin amirinin belirleyecegi sorusturmaci veya
sorusturmacilar eliyle yurutullr, Disiplin amiri gerekli gordiigt takdirde baska
bir yuksekogretim kurumundan sorusturmacl goreviendirilmesini de talep
edebilir.
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(4) Sorusturmanin siuiresi ve zamanasimi:

a) Disiplin sorusturmasina, disipline konu olay ogrenilince derhal
baslanilir ve sorusturma en gec otuz gun icinde sonuclandirilir.
Sorusturma bu sure icinde tamamlanamaz ise sorusturmaci gerekceli
olarak ek stire talep edebilir. Disiplin amiri sunulan gerekceyi ve
zamanasimi surelerini dikkate alarak her defasinda otuz gind
gecmemek Uzere altmis gune kadar, toplu olarak islenen suclarda ise
doksan gune kadar ek sure verebilir.

m OGRENCILERIN DISiPLIN iSLERI

b) Bu maddede sayilan disiplin sucu niteligindeki eylemleri
isleyen ogrenciler hakkinda, bu eylemlerin islendiginin sorusturma
acmaya yetkili amirlerce ogrenildigi tarihten itibaren;

1) Kinama, yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar
uzaklastirma cezalarinda bir ay icinde,

ogrencilerden biri 17.02.2020 tarihinde kinama cezasini
gerektiren eylemi gerceklestirmis olsun. Disiplin amiri bu eylemin
gerceklestirildigini  20.02.2020 tarihinde 0Ogrenmis ise, en gec
20.03.2020 tarihine kadar disiplin sorusturmasini  baslatmasi
gerekmektedir,

16.09.2025
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2) Yuksekogretim kurumundan bir veya iki yaryil icin
uzaklastirma ile yiksekogretim kurumundan cikarma cezalarinda tic ay
icinde, disiplin sorusturmasina baslanmadigi takdirde, disiplin cezasi
verme yetkisi zamanasimina ugrar.

ogrencilerden biri 25.03.2020 tarihinde Yuksekogretim
kurumundan cikarma cezasini gerektiren eylemi gerceklestirmis olsun.
Disiplin amiri bu eylemin gerceklestirildigini 06.04.2020 tarihinde
ogrenmis ise, en gec 06.07.2020 tarihine kadar disiplin sorusturmasini
baslatmasi gerekmektedir.

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI

¢) Disiplin cezasini gerektiren eylemlerin islendigi tarihten itibaren, en
gec iki yvil icinde disiplin cezasi verilmedigi takdirde, disiplin cezasi
verme yetkisi zamanasimina ugrar. Ancak, bu maddenin birinci
fikrasinin (d) bendinin (1) numarali alt bendi kapsamindaki fiillerde;
zamanasimi suresi adli yargi hukmunun kesinlestigi gunden itibaren

ba§|a r. {Mahkeme:Karanylatkesintesmis:olmak kaydiylaisuc isiemek amaciyla orgut kurmak; boyle birforguttyonetmek veyatbu-amacla
kurulan: orgtite tye olmak;}

¢) Disiplin cezasinin yargl karariyla iptal edilmesi halinde, kararin
idareye ulastigl tarihten itibaren kalan disiplin ceza zamanasimi suresi
icerisinde, zamanasimi suresinin dolmasi veya dolmasina tic aydan daha
az sure kalmasi halinde en gec Uc ay icerisinde kararin gereklerine gore
yeniden disiplin cezasi tesis edilebilir.

16.09.2025
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¥ Disiplin cezalarinin verilmesinde yonetmelikte belirtilen zaman asimi
surelerine dikkat edilmelidir.

v Goruldugl uzere disiplin sorusturmalarinda, hem sorusturmaya
baslarken hem de bitirirken, Sorusturmacilar ek stire talep ederken,
itiraz mercileri karar verirken, disiplin amiri ek stre verirken yasal
surelere dikkat edilmelidir.

m OGRENCILERIN DISiPLIN iSLERI

(5) Savunma hakki:

a) Hakkinda disiplin sorusturmasi acilan ogrenciye isnat edilen sucun
neden ibaret oldugu, savunmasini yapacagi tarihten en az yedi glin
once yazili olarak bildirilir; ayrica ogrenci bilgi sistemi Uzerinden
veya elektronik posta ya da kisa mesaj ile de bildirilebilir. Bu yazida;
ogrenciden belirtilen gun, saat ve yerde savunmasini yapmak Uzere
hazir bulunmasi istenilir.

12
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¥ Posta ile teblig yapilacak ise iadeli taahhutli tebligat yapiimalidir.
v Elden teblig yapilacak ise teblig — tebellug belgesi diizenlenmeli veya

¥ Savunmaya davet yazisi iki nusha diizenlenerek bir ntishasi 6grenciye
teslim edilmeli, diger ntishasina da 6grenci tarafindan alindigi tarih
belirtilip “savunmaya davet vazisini elden teblig aldim’ yazdirilip,
ogrenciye imzalattiriimalidir.

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI ‘
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¥ Sorusturulan kisinin ifadeye cagrilmasi ile ifadesinin alinmasi tarihleri
arasinda en az 7 GUN bulunmalidir. Bu slre belirlenirken ifadeye davet
yazisinin teblig edildigi gun hesaba katilmamalidir. Bu durumda tebligi
izleyen glinden sonra en erken 8. glin ogrencinin savunmasi alinmalidir.
Danistay kararlarina gore, aksi uygulama savunma hakkinin kisitlanmasi
sonucunu dogurur ve islemi usuli acidan sakatlar

¥ Bu savunmanin alinmasinda, tim sorusturma sireclerinde oldugu gibi
sureler son derece onemli olup, vapilan yazismalarla ilgili teblig tebellug
belgeleri eksiksiz doldurularak tarihlerin ve surelerin dogru hesaplanmasi
konusunda azami dikkatin gosterilmesi gerekmektedir

¥ Tanik ifadesinin alinmasi icin yedi giin beklenmesine gerek yoktur.

16.09.2025
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b) Savunma vapmak uUzere gelen kisi, savunmasini sozli olarak
yapabilecegi gibi yazili olarak da sunabilir. Yazili savunma sunulduktan
sonra sorusturmaci ogrenciye ek sorular yoneltebilir.

c) Ogrenciye gonderilecek davetiyede: cagriya ozursiz oldugu halde
uymadigi veya oOzrunu zamaninda bildirmedigi takdirde, savunma
hakkindan vazgecmis sayilacagi ve mevcut delillere dayanilmak suretiyle
hakkinda gerekli kararin verilecegi belirtilir,

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI

¢) Gecerli bir ozir bildiren veya miucbir sebep dolayisiyla davete
uymadigi anlasilan ogrenciye uygun bir stre verilir. Tutuklu ogrencilere
savunmalarini yazili olarak gonderebilecekleri bildirilir.

d) Sorusturma oOgrencinin kendini geregi gibi savunmasina imkan
verecek sekilde yurutulur.

16.09.2025
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(6) Disiplin sorusturmasinda uyulacak esaslar:
a) Sorusturmanin gizliligi esastir.

¥ Sorusturmaci, sorusturmayi bizzat kendisi yurutmelidir; sorusturma
kapsamindaki her tirlt islemi kendisi yapmalidir. Ancak yeminli katip
atamak sureti ile tutanaklarin yaziminda bu Kkisilerin yardimini
alabilecektir

¥ 26.04.2022 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan yonetmelik degisikligi
sonucunda, disiplin sorusturmalari Ogrenci Disiplin yazismalari
“Hizmete Ozel'’ gizlilik derecesi ile nitelendirildiginden EBYS Uzerinden
gerceklestirilmelidir.

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI “
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b) Sorusturmaci tanik dinleyebilir, kesif yapabilir ve bilirkisiye
basvurabilir. Sorusturma islemleri bir tutanakla tespit olunur. Tutanak:
islemin nerede ve ne zaman yapildigi, islemin mahiyeti, kimlerin
katildigi, ifade alinmis ise sorulari ve cevaplari belirtecek sekilde
duzenlenir ve sorusturmaci, katip, ifade sahibi ve varsa kesif sirasinda
hazir bulunanlarca imzalanir. Ifade alinirken taniga ve bilirkisi tayini
durumunda bilirkisive yemin ettirilir; tanigin kimligi, adresi ve benzeri
aciklayici bilgileri belirtilir.

Tanik dinlenmesi, zorunlu olmamakia birlikte sorusturulan olayin
acikliga kavusturulmasi acisindan faydali bir islemdir. Ozellikle
tutanaklarda, olaya sahit olan kisilerin isimleri geciyorsa bu Kkisilerin
tanik olarak dinlenmemesi, disiplin sorusturmasinin idari yargi
makamlarinca bozulmasi sonucuna yol acar.

16.09.2025
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c) Yuksekogretim kurumlarinin personeli, sorusturmacilarin istedikleri
her turli bilgi, dosya ve baska belgeleri hicbir gecikmeye mahal
birakmaksizin verirler ve istenecek yardimlari yerine getirirler.

¢) Sorusturmacl, hakkinda sorusturma acilan kisi ve eylemlerle sinirli
olmak tzere sorusturmayi yurutur ve tamamilar. Sorusturma esnasinda
sorusturulan eylemin disinda baska disiplin suclarinin islendigini veya
ayni suc kapsaminda baska kisilerin sorusturmaya dahil edilmesi
gerektigini tespit eden sorusturmact, durumu yetkili mercie bildirir.

m OGRENCILERIN DISiPLIN iSLERI

d) Ogrencinin, disiplin sucunu isledikten sonra yuksekogretim
kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayrilmis olmasi, sorusturma
acllmasina, devamina ve gerekli kararlarin alinmasina engel teskil
etmez.

e) Ogrenci baska bir yiuksekogretim kurumunda egitim aldigl sirada
disiplin cezasini gerektiren bir suc islediginde sorusturma yapma ve
disiplin cezasi verme yetkisi o yiksekogretim kurumuna aittir. Ogrenci
hakkinda verilen karar, uygulanmak Uzere ogrencinin kayith oldugu
yuksekogretim kurumuna gecikmeksizin bildirilir.

16.09.2025
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f) (iptal bent: Anayasa Mahkemesinin 22/2/2024 tarihli ve E: 2023/78, K: 2024/55
sayili Karari ile)

g) Sorusturma sonuclandiginda bir rapor duzenlenir. Raporda
sorusturma onayl, sorusturmaya baslama tarihi, sorusturulanin kimligi,
isnat edilen suc konulari, sorusturmanin safthalari, deliller ve alinan
savunma Ozetlenir. Isnat edilen sucun sabit olup olmadigi tartisilir ve
sabit bulunmasi halinde eyleme uyan disiplin cezasi teklif edilir.
Sorusturmayla ilgili belgelerin asil veya suretleri bir dizi pusulasina
baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya ile birlikte
sorusturmayi acan mercie tevdi edilir.

Serusttirma Raporunda Sortsturma sonticu tespit edilen fitl ve bu fiilile 2547 sayili
Yuksekogretim: Kanununun:igilimaddesinin hangi bendinde belirtilen hangi stictin islendigi acikca
belirtilmelidir.

¥ Sorusturmact hazirlamis eldugl sorusturma raporunun her sayfasint imzalamahdir.

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI

g} Ayni olaydan dolayi, ogrenci hakkinda ceza kovusturmasinin baslamis
olmasi, disiplin sorusturmasini geciktirmez. Ogrenci hakkinda ceza
kovusturmasi acilmis olmasi, mahkim olmasi veya olmamasi disiplin
cezasinin verilmesine engel teskil etmez.
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(7) Disiplin cezasi verme yetkisi:

a) Kinama ve yuksekogretim kurumilarindan bir haftadan bir aya kadar
uzaklastirma cezalari ilgili fakulte dekani, enstitu, konservatuvar,
yuksekokul veya meslek yuksekokulu mudurince verilir.

Bir derece alt cezayi, asil cezayl vermeye yetkili makam verir.

b) Musterek mekanlarda islenen disiplin suclarindan dolayi kinama ve
yuksekogretim kurumlarindan bir aya kadar uzaklastirma cezasi verme
yetkisi rektore aittir.

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI

c) Yuksekogretim kurumundan bir veya iki variyil icin uzaklastirma
cezasi ile yuksekogretim kurumundan cikarma cezalari, yetkili disiplin
kurulunca verilir.

c) Fakulte, enstiti, konservatuvar, vyiksekokul veya meslek
yuksekokulunca yurutulen sorusturmalarda bu birimlerin yonetim
kurullari, rektorlik tarafindan yurutulen sorusturmalarda ise Universite
yonetim kurulu, disiplin kurulu gorevini yerine getirir.
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(8) Disiplin kurullarinin calisma usuli:

a) Disiplin kurulu, baskanin cagrisi Uzerine belirlenecek yer, gin ve saatte
toplanir.

b) Toplanti gindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, kurul calismalarinin
dizenli yurbtulmesi, baskan tarafindan saglanir.

¢) Disiplin kurulu olarak yonetim kurulunun toplanti nisabi, kurul tye tam
sayisinin salt cogunlugudur,

¢) Disiplin kurullarinda raportorlik gorevi, baskanin goreviendirecegi uye
tarafindan yurutilor. Raportor Uye, havale edilecek dosyanin incelenmesini en
gec bes gun icinde tamamlar.

d) Kurulda oncelikle raportorun aciklamalari dinlenir. Kurul gerek gorlrse
sorusturmacilari da dinleyebilir. Gortusmelerin bitiminde oylama yapilir ve karar
baskan tarafindan aciklanir.
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(9) Oylama, karar ve karar sureleri:

a) Disiplin cezasi vermeye vyetkili makamlar, sorusturmada eksiklik
oldugunun tespiti halinde eksikliklerin giderilmesi amaciyla dosyayi iade
edebilir sorusturmaci tarafindan onerilen disiplin cezasini aynen
verebilir, hafifletebilir veya reddedebilir.

b) Disiplin kurullarinda kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile
alinir. Oylarin esitligi halinde, baskanin kullandigi oy yonunde cogunluk
saglanmis sayilir.

¢) Sorusturmaci, disiplin kurulu Uyesi ise sorusturmasini yuruttugt
dosyanin toplantilarina katilamaz ve oy kullanamaz.
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¢) Disiplin cezasi vermeye yetkili amirler kinama, yiksekogretim
kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalarina
sorusturmanin tamamlandigl gunden itibaren en gec on gln icinde
karar vermek zorundadir Diger disiplin cezalarinin verilmesini
gerektiren hallerde, dosya derhal disiplin kuruluna havale edilir. Disiplin
kurulu, dosyayi aldigi tarihten itibaren en gec on gun icinde karar verir.

d) Disiplin cezalarini vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullari, disiplin
sucunu olusturan eylemlerin agirligini, sorusturulan ogrencinin daha
once bir disiplin cezasi alip almadigini, isledigi fiil dolayisiyla pismanlik
duyup duymadigini, yuksekogretim kurumundaki gecmis davranis,
calisma ve basarilarini dikkate alarak bir derece alt ceza verebilir. Bir
derece alt cezayl, asil cezayi vermeye yetkili makam verir.
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Mahkeme, bir alt ceza uygulanmamasini hakli kilacak nedenin
gerekceli olarak aciklanmasi gerektigini belirterek buna uyulmadan
verilen ceza kararini iptal etmektedir

16.09.2025
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(10) Disiplin sorusturmasinin sonucunun bildirilmesi, basvuru yollari
ve cezalarin uygulanmasi:

a) Disiplin sorusturmasinin  sonucu, hakkinda disiplin sorusturmasi
yurttilen ogrenci ile varsa magdura bildirilir

Teblig yazisinda mutlaka, ogrencinin hangi eylemi gerceklestirdigi ve
gerceklestirilen eylemin kanunun hangi maddesini ihlal ettigi belirtilmelidir.

Verilen disiplin cezasina karsi itiraz merci ve itiraz suresi mutlaka
belirtilmelidir.

Verilen cezaya karsi yazinin tebliginden itibaren 15 (onbes) gln
icinde, Universite Yonetim Kurulu'na yazili olarak itirazda bulunabilecegi,
ayrica 60 (altmis) gin icinde idari yargi yoluna basvurabilecegi belirtiimelidir.
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b) Disiplin sorusturmast sonunda verilen disiplin cezasi, sorusturma
acmaya yetkili amir tarafindan yukarida sayilanlara ilaveten: 6grenciye
burs veya kredi veren kurulusa ve yiksekogretim kurumuna bildirilir.

c) Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya kurul kararlarinda hangi
tarihten itibaren uygulanacagl belirtilmedigi takdirde, disiplin cezalari
verildikleri tarihten itibaren uygulanirlar.

1 haftadan 1 aya kadar uzaklastirma cezasi, sinav tarihleri goz onunde
bulundurularak, ilgili tarihleri kapsamayacak sekilde mevcut donem
veya egitim ogretim doneminin ilk ayi icerisinde disiplin cezasi vermeye
yetkili amirin belirleyecegi tarihlerde uygulanir.

1 yariyil veya 2 variyil kadar uzaklastirma cezasi, disiplin cezasi vermeye
yetkili kurulun karar tarihini takip eden ilk yariyil itibariyle uygulanir.
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¢) Disiplin amirleri ve kurullarinca verilen disiplin cezalarina karsi on bes
giin icinde Universite yonetim kuruluna itiraz edilebilir. Dosya
kapsaminda, disiplin sucunu olusturan fiil sebebiyle dogrudan magdur
olan kisi de ayni usulle karara itiraz edebilir. Cezalar ogrencinin
dosyasina islenir.

d) ltiraz halinde, Universite yonetim kurulu, on bes gln icinde itirazi
kabul veya reddeder. ltirazin kabulu halinde yetkili disiplin amiri veya
kurulu kabul gerekcesini dikkate alarak otuz gun icinde karar verir.

e) Ogrencilere verilen disiplin cezalarina karsi, itiraz hakk kullanilmadan
da idari yargi yoluna basvurulabilir.
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(11) Ozel olarak diizenlenen haller haric ogrencive vapilacak
tebligatta, 11/2/1959 tarihli ve 7201 savili Tebligat Kanunu huktmleri
uygulanir. Ancak yuksekogretim kurumuna kaydolurken bildirdigi adresi
degistirdigi halde, bunu mensubu bulundugu yiksekogretim kurumuna
bildirmeyen veya yanlis ya da eksik bildiren ogrenciye, yiksekogretim
kurumunda kayitli adresine gonderilmis tebligat, usuliine uygun tebligat
sayilir.

16.09.2025

22



16.09.2025

m OGRENCILERIN DISIPLIN ISLERI

(12) Disiplin sorusturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyla birlikte
teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin altinda teslim eden ve alanin
imzalari bulunur.
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