Mersin Universitesi Senatosunun 17/07/2007 Tarihli ve 2007/54 Savili Kararinin Eki

Mersin Universitesi Ogrenci Damismanhig Yinergesi

BIRINCI BOLUM

Genel Hiikiimler
Amag ) o .
MADDE 1 — Bu Yonergenin amaci; Mersin Universitesi 6grencilerine verilecek

Ogrenci danismanlik hizmetinin amacina, faaliyet alanlarina, isleyisine yonetim organlarina ve
gorevlerine iliskin esaslar diizenlemektir.

Kapsam ) o . _ .
MADDE 2 — Bu Yoénerge, Mersin Universitesi 6grencilerine verilecek 6grenci

damismanlik hizmetinin amacina, faaliyet alanlarina ydnetim organlari ve gorevlerine, ¢calisma
usul ve esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak . N
MADDE 3 — Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 22 nci maddesinin

(c) bendini ile Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin 28
inci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar

MADDE 4 — Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Mersin Universitesini,

b) Rektorlitk: Mersin Universitesi Rektorliigiini,

¢) Fakiilte/Yiiksekokul: Mersin Universitesi Fakilte ve Yiiksekokullarin,

d) Dekan/Miidiir: Mersin Universitesi Fakiiltelerinin Dekanlarini ve Yiiksekokul
Miidiirlerini,

e) Boliim: Mersin Universitesi Fakiilte ve Yiiksekokullarmnin Béliimlerini,

f) Damigmanlar Kurulu: Bir egitim programi uygulayarak tek tiir diploma veren
Fakﬁlte/Yﬁksekoku@ Dekan/Miidiir; birden ¢ok program uygulayan Fakiilte/Yiiksekokulda
ilgili Bolim Baskanimn bagkanhiginda boliimdeki §grenci damismanlari ve &grenci
temsilcilerinden olusan kurulu,

N g) Da1n§man: Her sinif igin birden ¢ok program uygulayan Fakiilte/Yiiksekokulda
boliimiin gretim lelem:;(ﬂm arasindan ilgili Bolim Bagkanliginin onerisi ile; bir egitim
programi uygulayar. tek  tir  diploma  veren (i Ui
Fakiiltenin/Yiiksekokulun Ogretim elemanlanp arasindan Dekanlz}ahljﬁ'lttfq?wu%%kpl'(uma
Fakiilte/Yiiksekokul Yénetim Kurulu tarafindan g6 irili il

K gorevlendirilir.
o h) Sinif Ogrenci Temsileis;: Mersin Universitesinde on lisans v
erelim yapilan (ikili 6grenim dahil) fakiilte ve

IKINCi BOLUM
Danismanhigin Amacl, Olusumy ve Gorevleri

Universite ve Fakﬁlte/YﬁksekokuI’

-~
A

0

A

‘{'. -t * ‘|.‘.- ‘Q
& N
™ L
1 x ¥ W w
o\ e w i
U N80 .,
" 2

1]
» ‘0.‘.';\:1(” .

v
 "” |

¢ 4



pilgilendirmek, basar1 durumlarim izlemek ve basarisizlik durumunda yonlendirmek, ders
1

segiminde yardime1 olmaktir.

Smif Ogrenci Temsilcisi ve gorevleri

MADDE 6 — Sinif 6grenci temsilcisi, on lisans ve lisans diizeyinde 6gretim yapilan
(ikili 6grenim dahil) fakiilte ve yiiksekokullarda her sinifin ya da bagimsiz bir lisans/6n lisans
diplomas1 veren anabilim/anasanat dallarmin biinyelerindeki her simfta kayith &grenciler
tarafindan, Mersin Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi ile belirlenen 6grenci temsilcisi
adaylarinda aranacak nitelikler kosuluna uygun adaylar arasindan bir y1l siire ile segilir.

Sinif grenci temsilcisinin gérevleri sunlardar.

a) Temsil ettigi siifin danismam ile uyum igerisinde ¢aligarak &grenci arkadaslarina
yardime1 olmak.

b) Ogrenciler tarafindan kendisine iletilen sorunlarn damgmanina iletmek.
¢) Damigmanlar Kurulu toplantilarina katilmak.

Danisman ve gorevleri snceki ilk hafta
. e i - inden 6ncekl LS B
MADDE 7 — Danigman, en geg Universitenin ilk kayit don?‘r[fiis ekokulda bolumurn
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Damismanlar Kurulu ve gorevleri
MADDE 8— Danismanlar Kurulu, bir egitim programi uygulayarak tek tiir diploma

veren  Fakiilte/Yiksekokulda  Dekan/Miidiir;  birden ¢ok  program  uygulayan
Fakiilte/Yiiksekokulda ilgili Bolim Bagkammin bagkanliinda boliimdeki &grenci
damgmanlar1 ve Ogrenci temsilcilerinden olusur. Danigmanlar Kurulu her egitim-dgretim
doneminde en az iki kez toplanarak yaptiklar1 6grenci damigmanlik hizmetleri ile ilgili bilgi
aligverisinde bulunur, varsa sorunlar1 ve Onerileri igeren bir rapor hazrlayarak Fakiilte
Dekanhigina/Yiiksekokul Midiirliigiine iletilmek iizere Boliim Baskanligina (bir egitim
programu uygulayarak tek tiir diploma veren Fakiilte/Yiiksekokulda Dekana/Miidiire) sunarlar.

Béliim Bagkanhklarinin Gérevleri
MADDE 9 — Béliim Baskanliklarimin $grenci damismanhg: hizmetleri kapsaminda

gorevleri asagidadir.

a) Her 6gretim yili basinda her siif icin Osrenci i .
PO ol iy ¢in Ogrenci Damsmanlarini Fakiilte/ Yiiksekokul

b) Ogrenci Danismanlar; taraf; ilerine ilet;
Voinefinine oot indan kendilerine iletilen sorunlar F akiilte/Yiiksekokul

¢) Damsmanlik  hizmetinin 5i :
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¢) Bolim Bagkanliklar1 tarafindan iletilen 6grenci sikayet ve sorunlarimi ¢oziime
kavusturmak i¢in gerekli ¢caligmalar1 yapmak ve gerektiginde tedbirler almak.

d) Her egitim-6gretim yili sonunda B&liim Baskanliklarn tarafindan iletilen
“Danismanlar Kurulu Raporu™ hakkinda Fakiilte/Yiiksekokul Kurulunu toplayarak elde edilen

sonuglary, varsa sorunlar ve ¢Oziim Onerileri ile birlikte bir rapor halinde Rektorliige
bildirmek.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliikkten Kaldirma

MADDE 11 — Mersin Universitesi Senatosunun 13.07.1993 tarihli ve 5/4 say1h karan
ile kabul edilerek yiiriirliige giren “Mersin Universitesi Ogrenci Danismam Caligma Ilkeleri”
yirtirlikten kaldirilmigtir.

Yiiriirlik

MADDE 12 - Bu Yénerge Mersin Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren yuriirliige girer. (17.07.2007 tarihli ve 2007/54 sayili Senato karar ile
yiirtirliige girmistir.)

Yiiriitme )
MADDE 13- Bu Yoénerge hiikiimlerini Mersin Universitesi Rektorii yiirtitiir.
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