B. EGITIM VE OGRETIM

1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1. Programlarin tasarimi ve onayi

Yiiksekokulumuzda o6nlisans diizeyinde agilmasi 6ngoriilen akademik programlar, yerel ve
ulusal diizeydeki ihtiyaglar ve talepler dogrultusunda belirlenmektedir. Program ag¢ma
siiregleri; Yiiksekdgretim Kurulu Egitim-Ogretim Dairesi Baskanlig1 tarafindan tanimlanan
olciitler ile “MEU Program A¢ma ve Kapatma Talimati” esas alinarak yiiriitiilmekte olup,
07.01.2019 tarihinden itibaren YOKSIS veri tabani iizerinden gergeklestirilmektedir.

Kamt 1: KANITLAR\Kanit 1 Program Acma Is Akisi.pdf:
https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_594/Is_Akislari/BOLUM_PROGRAM_ACILMASI_L
EMLER_AKII.pdf

S6z konusu bagvurular, Yiiksekogretim Kurulu’nun karar1 ile sonuglandirilmaktadir.
Halihazirda, yliksekokulumuzda 7 program bulunmaktadir.
Programlarla ilgili tiim bilgiler Universitenin web sitesinde ilan edilmistir.

Kanit 2: https://www.mersin.edu.tr/akademik/saglik-hizmetleri-meslek-

yuksekokulu/bolumler/tibbi-hizmetler-ve-teknikler-bolumu/programlar

Yeni program tasarimi siirecinde, boliim baskanliklari, YOK’iin program agma kriterlerini
esas alarak acgilmasi planlanan programa iliskin gerekgeleri i¢eren bir rapor hazirlamaktadir.
Bu rapora, programin amaglari ve Ogrenme ¢iktilar1 ile bu ¢iktilar1 ulusal ve alan
yeterlilikleriyle iligkilendiren matris eklenmekte; ardindan boliim/anabilim dali kurullarinin
onayina sunulmaktadir.

Bolim kurullarinca onaylanan rapor, SHMYO Yonetim Kurulu'na iletilmektedir. Kurul
tarafindan uygun bulunan program, Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan incelenip
onaylandiktan sonra Senato giindemine alinmaktadir. Senato tarafindan nihai sekli verilen ve
onaylanan program, gerekli izinlerin alinmasi i¢in  Yiksekdgretim Kurulu’na
gonderilmektedir.

Izin verilen programlarda, ders planlarinda tanimlanan tiim zorunlu ve se¢meli derslere iliskin
ders amaclari, igerikleri, 6grenme ciktilar1 ile bu ¢iktilarinin program ¢iktilartyla iliskisini
gosteren matrisler hazirlanmaktadir.

Yiiksekokulumuzda tiim programlara iligkin 6gretim plant giincellemeleri, ilgili mevzuat
hiikiimleri uyarinca ve “Ogretim Plan1 Giincelleme Is Akis1” dokiimaninda belirlenen usul ve
esaslar cercevesinde vyiiriitilmekte ve yetkili birimler tarafindan diizenli olarak takip
edilmektedir.

Kamt 3: KANITLAR\Kanit 3 Ogretim Plam1 Miifredat Giincelleme Is Akisi.pdf
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Akreditasyon basvuru asamasinda bulunan yliksekokulumuz; program amag ve ¢iktilarinin
belirlenmesinde Universitemizin ve yiiksekokulumuzun vizyon ve misyonlarini esas almakta,
dis paydaglarin goriislerini siirece dahil etmekte ve ilgili akreditasyon kuruluglarinin
kosullarim1 dikkate almaktadir. Bu kapsamda, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) esas
almarak program ¢iktilar1 tanimlanmakta ve ders kazanimlar ile iliskilendirilmektedir.

Kamt 4: KANITLAR\Kanit 4. Program ve Miifredat Plan1 izleme Tibbi Laboratuvar

Teknikleri.pdf
Kant 5: https://www.mersin.edu.tr/akademik/saglik-hizmetleri-meslek-yuksekokulu/birim-

kalite-calismalari/mufredat-gelistirme-komisyon-toplanti-raporlari

Kanit 6:
https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=68&cu
rSunit=576#

Kanit 7:

https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=68&cu
rSunit=941#

Akreditasyonu bulunmayan programlarda, ilgili akreditasyon kuruluslarinin belirledigi usul ve
esaslar dogrultusunda program gilincelleme ¢alismalarinin baglatilabilmesi amaciyla, 2024 yili
icerisinde akreditasyon, i¢ degerlendirme ve akran degerlendirmesi konularinda farkindalik
faaliyetleri gergeklestirilmis; bu kapsamda fakiilte ve yiiksekokullara yonelik bilgilendirme
seminerleri diizenlenmistir. S6z konusu farkindalik faaliyetlerinin ardindan, caligsmalari
koordineli ve sistematik bir sekilde yliriitmek tizere, 09.12.2024 tarihinde Yiiksekdgretim
Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan taninan tiim ulusal akreditasyon kuruluslarini temsil
edecek sekilde bir “Akreditasyon Calisma Grubu” olusturulmustur. Bu ¢alismalar neticesinde,
Ocak 2026 itibariyle iki program tarafindan akreditasyon basvurusu yapilmasi
planlanmaktadir.

Meslek yiiksekokulumuz, program tasarim ve onay siireclerinin dinamik bir yapida
yiirlitiilmesine 6nem vermektedir. Bu kapsamda, “MYO Kurullar1 Prosediirii” ile tanimlanan
Akademik Kurul, Yiiksekokul Yonetim Kurulu ve ig¢/dis paydaslarin katilimiyla
gerceklestirilen Danigma Kurulu toplantilar1 diizenli araliklarla yapilmaktadir. S6z konusu
toplantilarda elde edilen goriis ve Oneriler degerlendirilmekte; bu dogrultuda program
giincellemeleri boliim bazinda periyodik olarak gerceklestirilmektedir.

Programlarin gozden gecirilmesi ve degerlendirilmesi asamasinda i¢ paydaslar (6grenciler,

Ogretim elemanlari) ile dis paydaslar (mezunlar, igverenler, sektor temsilcileri) siirece aktif
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olarak dahil edilmektedir. Her program ig¢in bir Ogrenci temsilcisi belirlenmekte; ilgili
temsilci, her donem en az bir kez olmak {izere meslek yiiksekokul yonetim kurulu ve senato
toplantilarina davet edilerek goriis, talep ve onerilerini iletmektedir. Ogretim elemanlarinin
katkis1 ise yiiksekokul ve boliim akademik kurullari araciligiyla saglanmaktadir.

Ayrica, her boliim bilinyesinde mezunlar, igverenler ve sektor temsilcilerinden olusan paydas
danisma kurullar1 bulunmaktadir. Bu kurullar yilda en az bir kez toplanmakta; programlara
iligkin geri bildirimler alinmakta ve giincel gelismeler dogrultusunda yapilmasi gereken
degisiklikler ele alinmaktadir.

Kamt 8: KANITLAR\Kanit 8. SHMYO Komisyon Gorevlendirmeleri.pdf

Kamt 9: KANITLAR\Kanit 9. Yasli Bakim Dis Paydas Toplanti1 Raporu.pdf

Kanit 10: https://www.mersin.edu.tr/akademik/saglik-hizmetleri-meslek-

yuksekokulu/medek/paydaslarimiz

B. 1. 2. Programin ders dagilim dengesi

Yiiksekokulumuzda, programlarin 6gretim planlarinda yer alan zorunlu ve segmeli derslerin
dengeli dagilimi giivence altina alinmistir.

Kamt 11:KANITLAR\Kanit 11. 2024 Tibbi Laboratuvar Teknikleri Miifredati.pdf

Kamt 12: KANITLAR\Kanit 12. Program ve Miifredat Gelistirme Raporu Yash Bakimi.pdf

Tim programlara iliskin Bologna Ders Bilgi Paketlerinin giincelleme calismalar1 diizenli
olarak gerceklestirilmekte ve gilincel bilgiler yiiksekokulumuzun web sayfasinda
yayimlanmaktadir.

Akreditasyon siirecindeki programlar, ilgili akreditasyon kuruluslarinin belirledigi kosullara
uygun olarak egitim planlarinin bilesenlerini olusturmakta; ders dagilimindaki dengeyi
gozeterek ve dis paydaslarin katkilarini dikkate alarak diizenlemektedir. Ayrica; programlar
s6z konusu kuruluslarin belirledigi egitim plani bilesenlerini karsilayacak sekilde giincelleme

caligmalarini baslatmustir.

Kanit 13:https://sgdb.mersin.edu.tr/haberler/390416/yuksekokulumuz-vyasli-bakimi-

programinda-dis-paydas-toplantisi

Kanit 14: KANITLAR\Kanit 14. Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi Dis Paydas Toplanti

Tutanagi.pdf
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Yiiksekokulumuzda tiim programlarda 2022, 2023 ve 2024 yillarinda kapsamli giincelleme
caligmalar1 gergeklestirilmis; yeniden diizenlenen ders programlart son olarak 2025-2026
akademik yil1 baginda uygulamaya alinmistir.

Bu kapsamda, okulumuzda bulunan dersler teorik ve uygulama olarak yiiriitiilmektedir.
Teorik dersler, 6grencilerin program kapsaminda edinmeleri gereken temel bilgi ve donanimi
saglamay1 hedeflemekte; uygulama dersleri ise ilgili alanin 6zel ve ileri diizey konularini,
calisma ortaminda deneyimleyerek pratiklik ve el becerisi kazandirmayi igermektedir. Teorik
dersler, degisen kosullar ve giincel ihtiyaglar dogrultusunda her yil diizenli olarak
giincellenmektedir.

Uygulama dersleri 6grencilerin farkli disiplinlerle tanismasini, giincel gelismeleri takip
edebilmesini ve ¢ok yonlii bakis agis1 gelistirmesini amaglamaktadir. Bu kapsamda agilan
derslerden bazilar1 sunlardir: Tibbi Laboratuvar Uygulamalari, Temel Saglik Uygulamalari,
Saglik Hukuku, Saglik Sosyolojisi, Saglik Iletigimi.

Her program, kendi program ciktilart ve 6grenme hedefleri dogrultusunda bu derslerden
uygun olanlar1 programina dahil etmektedir. Ders planlarinda, &grencilere yeterli sayida
uzmanlik ve yetkinlik tamamlayici ders secenegi sunulmasina 6zen gosterilmektedir.
Universite genelinde dgrencilerin kiiltiirel, sportif ve sosyal etkinliklere katilimlari tegvik
edilmektedir. Diizenlenen etkinliklere iliskin duyurular, genis kitlelere ulasmay1 saglamak
amaciyla Universitenin resmi web sayfasi ve sosyal medya hesaplar1 aracihigiyla diizenli
olarak paylagilmaktadir.

Kamt 15: KANITLAR\Kanit 15. Ogrenci Topluluk Etkinlikleri.pdf

Kanit 16: https://www.mersin.edu.tr/idari/saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi/ogrenci-

topluluklari
Kanmit 17: https://www.mersin.edu.tr/haberler/394388/meslek-yuksekokulumuz-ogrencileri-

universitede-saglikli-yasam-festivali-yesilfest-projesinde-gorev-aldi

B. 1. 3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Programlar, ders 6grenme kazanimlarimin program ¢iktilartyla uyumunu her dénem diizenli
olarak takip etmektedir. Program egitim amaglar1 ve program c¢iktilar1 dogrultusunda
hazirlanan ders planlart ve igerikleri, her yil boliim akademik kurulu ile paydaslarin
katilimiyla gerceklestirilen toplantilarda gilincellenmekte; yeni egitim-6gretim yili bu
giincellemeler esas alinarak yliriitilmektedir. Ayrica, her yilsonunda uygulanan mezun ve
igveren anketleri aracilifiyla program egitim amagclarinin gergeklesme diizeyi, mezun aday:

anketleriyle ise program ¢iktilarinin 6l¢iilmesi saglanmaktadir.
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Kanit 18: KANITLAR\Kanit 18. Mezun izleme Raporu.pdf
Kanit 19: https://docs.google.com/forms/d/1h3PM-FHvwONZq9i13G0rhHpPPu tg 0j-
WNdTJIhfmYs/viewform?edit requested=true#responses

Kanit 20: https://www.mersin.edu.tr/akademik/saglik-hizmetleri-meslek-yuksekokulu/birim-

kalite-calismalari/mezun-izleme

Bologna Bilgi Paketlerinde yer alan her dersin 6grenme ¢iktilari, ilgili program ciktilar ile
eslestirilmistir. Program ¢iktilar1 ise TYC, Temel Alan ve Egitim-Ogretim Alt Alan
Yeterlilikleri ile iliskilendirilerek, mezunlara 6grenimleri siiresince kazandirilan bilgi, beceri
ve yetkinliklerin seffaf bigimde izlenmesine ve bilinirliginin artirilmasina olanak
saglamaktadir. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla eslestirilmesine iligkin bilgiler, hem
ilgili birimlerin web sayfalarinda hem de tiniversite web sayfasinda yer alan Bologna Siireci
paneli araciligiyla ders bilgi paketleri lizerinden kamuoyu ile paylasiimaktadir.

Kamt 21: KANITLAR\Kanit 21. 2024 Birim I¢ Degerlendirme Raporu.pdf

Kanit 22:
https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?gkm=001034420344403330031101356002
14638776366903667231120

Ders Programlarinin Hazirlanmasi ve Onay Siireci

1. Ders programlari, program egitim amagclari, program c¢iktilar1 ve bu ¢iktilar1 Tirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYC) kapsaminda Ulusal ve Alan Yeterlilikleri ile
iliskilendiren matrisler dikkate alinarak hazirlanir.

2. Hazirlanan programlar, ilgili derslere iliskin tiim bilgiler ile birlikte bolim ve ytiksekokul
yonetim kurullarinda goriisiilerek onaylanir.

3. Yiiksekokul Yonetim Kurullarmca onaylanan programlar, Universite Egitim ve Ogretim
Komisyonu’na sunulur.

4. Bgitim ve Ogretim Komisyonu tarafindan kabul edilen programlar, Senato’nun onayina arz
edilir.

5. Senato tarafindan nihai sekli verilen ders programlari ilan edilerek yiiriirliige girer.

6. Universite, bu siirecin dinamik bir yapida siirdiiriilmesine 6zen gosterir.

Kanit 14;: KANITLAR\Kanit 14. Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi Dis Paydas Toplanti

Tutanagi.pdf
Kamt 23: KANITLAR\Kanit 23. Ogretim Plan1 Miifredat Giincelleme Is Akisi.pdf
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Kamt 24: KANITLAR\Kanit 24. Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi Miifredat Gelistirme

Raporu.pdf
Kanit 25: KANITLAR\Kanit 25. Senato Karari.pdf

Kamt 26: KANITLAR\Kanit 26. Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi 2025 Miifredati.pdf

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Mersin Universitesi, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi kapsaminda, her dersin ilgili diploma programina kazandirdigi bilgi, beceri ve
yetkinliklere olan katkisini dikkate alarak; ders saatleri ile Ogrencilerden beklenen diger
akademik calismalar1 esas alip gerekli siireleri hesaplayarak Avrupa Kredi Transfer Sistemi’ni
(AKTS) uygulamaktadir. Is yiikiine dayali olarak hazirlanan kredi sistemi, “Mersin
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” kapsaminda
uygulanmaktadir. Program gilincelleme g¢aligmalar1 kapsaminda baz1 programlarimizda ders

kredileri yeniden degerlendirilerek degisiklige gidilmistir.

Kamt 27: KANITLAR\Kanit 27. On Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y6netmeligi.pdf

Kamt 28: KANITLAR\Kanit 28. Ogretim Plan1 Olusturma ve Giincelleme Yonergesi.pdf

Kant 29:https://www.mersin.edu.tr/akademik/saglik-hizmetleri-meslek-yuksekokulu/pano

2021 yilinda Universitemiz biinyesindeki akademik birimlerde dgrencilerin mesleki beceri ve
tecriibelerini gelistirmek amaciyla mesleki egitim gibi uygulamali egitimlere iliskin ¢alisma
usul ve esaslarim belirlemek iizere “Mersin Universitesi Uygulamali Egitimler Esaslar1”

yiirlirliige konmustur.

Kamt 30: KANITLAR\Kanit 30. Mersin Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesi.pdf

Universitemizde dgrencinin donemsel aldig1 derslerin is yiikiinii karsilama durumu dgrenci ve
danisman goriismeleri sonucunda tamamlanmakta ve sistemde Ogrenci ve danismanin
miisterek onaylar1 ile gerceklestirilmektedir. Danigsmanlik saatleri {iniversitemiz web

sayfasinda ilan edilmistir.

Kanit 31: KANITLAR\Kanit 31. Ogrenci Danismanli1 Yonergesi.pdf

Kanit 32: https://www.mersin.edu.tr/akademik/saglik-hizmetleri-meslek-

vuksekokulu/ogrenci/ogrenci-danismanlik-saatleri
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Uzaktan/karma egitim siirecinde uzaktan &gretim ile yiiriitiilen dersler Mersin Universitesi

Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda yiiriitiilmektedir.

Kamt 33: KANITLAR\Kanit 33. Uzaktan Ogretime iliskin Usul Esaslar.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Universitemizde “Egitim-6gretim kalitesini artirmak, uluslararasilasmay1 ve akreditasyonu
yayginlastirmak” planlanmistir. Bu cercevede Universitemizde 2024 yili itibariyla, Tibbi
Laboratuvar Teknikleri ve Yaslh Bakimi programlarinin akredite olmalar1 amaciyla dgretim
elemanlar1 yardimiyla akreditasyona yonelik bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmis ve
etkinlikler planlanmistir. Bu planlama kapsaminda ayrica akredite olan ve/veya akreditasyon
caligmalari devam eden programlardaki iyi uygulama Orneklerinin paylasilmasi igin
Universitemiz Kalite Komisyonu iiyeleriyle is birligi ile bilgilendirme toplantilar:
diizenlemistir. 2024 yilinda baglatilan ¢alismalar 2025 yilinda da degerlendirici olarak gérev
yapan Ogretim iyelerimiz tarafindan devam ettirilmektedir. Okulumuzda iki program igin
Akreditasyon Komisyonu kurulmus, usul ve esaslari ilan edilmis ve ¢aligmalarina baglamstir.

Kanit 34: KANITLAR\Kanit 34. Akreditasyon Bilgilendirme Toplanti Raporu.pdf

Kamt 35: KANITLAR\Kanit 35. Rektorliik YOKAK Bilgilendirme Toplanti Raporu.pdf

Kanit 36: KANITLAR\Kanit 36. Kalite Hedefleri Eylem Plani Formu.pdf

Kanit 37: KANITLAR\Kanit 37.Akreditasyon Komisyonu.pdf

Kanit 38: KANITLAR\K anit 38.Akreditasyon Komisyonu Usul ve Esaslari.pdf

Kamt 28: KANITLAR\Kanit 28. Ogretim Plan1 Olusturma ve Giincelleme Y6nergesi.pdf

Universitemizde program ¢iktilarin izlenmesi ve giincellenmesi “Mersin Universitesi
Ogretim Plan1 Olusturma ve Giincelleme Y&nergesi” dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Tiim
programlarin, egitim-6gretim yili sonunda yillik degerlendirmelerini gdzden gegirme siireci
sonunda Yonerge uyarinca giincelleme yapilmaktadir. Giincellenen programlar 2025-2026

Egitim-Ogretim Yilinda uygulamaya konmustur.

Kamit 39: KANITLAR/Kanit 39. Program ve Miifredat Gelistirme ilk ve Acil Yardim.pdf
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Ek olarak “Mersin Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesi” dogrultusunda en az iic
ogretim elemanindan olugsan Uygulamali Egitimler Komisyonu olusturulmustur. S6z konusu
Komisyonlar birimlerinde uygulamali egitim faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi,

koordinasyonu ve uygulama sonu degerlendirilmesi konularinda ¢alismaktadir.

Kanit 8: KANITLAR/Kanit 8. SHMYO Komisyon Gorevlendirmeleri.pdf
Kamt 30: KANITLAR/Kanit 30. Mersin Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesi.pdf

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Universitemiz egitim ve dgretim siireclerini biitiinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel
yapilanma (Universite Egitim-Ogretim Koordinatérliigii, Mevzuat Komisyonu vb.), Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBS) ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siirecleri egitim ve
ogretimden sorumlu Rektdr Yardimeisi koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup; bu siireglere
iliskin goérev ve sorumluluklar tanimlanmgtir. Egitim-Ogretim Koordinatrliigii iiyeleri
Universitemizdeki tiim akademik birim ve alanlari temsil edecek sekilde olusturulmustur.
Egitim- Ogretim Koordinatorliigii calisma usul ve esaslar1 “Egitim-Ogretim Koordinatorliigii
Yonergesi” ile belirlenmistir. Koordinatorliik, program miifredatlarinin giincellenmesi ile
derslerin degistirilmesi veya kapatilmasi siireclerinde ilgili program, program yapisi ve ders
iceriklerine yonelik 6n incelemeleri yapmakta; iglevsiz durumda bulunan program ve derslerin
kapatilmasina iliskin degerlendirmeleri yiiriitiir; ortak ve disiplinler arasi programlarin
agtlmasina dair talepleri ilgili mevzuat gergevesinde inceler. Ayrica bu hususlarda Senatoya
rapor sunmakla gorevlidir.

Kanit 40: KANITLAR/Kanit 40. Egitim Ogretim Koordinatorliigii Yonergesi.pdf

Kanit 41:https://www.mersin.edu.tr/akademik/saglik-hizmetleri-meslek-

vuksekokulu/program-ve-ogretim-plani-calismalari

Universitemizde uzaktan egitimin sorunsuz devam edebilmesi i¢in, “Uzaktan Ogretim ile
Verilecek Ders ve Sinavlara Iliskin Yonerge”sine gore dersler her dénem basinda ilan
edilmektedir.

Kamt 27: KANITLAR\Kanit 27. On Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yo6netmeligi.pdf

Kanit 42:https://ue.mersin.edu.tr/

Kanit 43: https://ue5.mersin.edu.tr/login/index.php
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Universite yonetimi tarafindan her dénem egitim ve dgretim programlarina yonelik isleyis ve
esaslar yayinlanmaktadir. Egitim ve Ogretim programlarmin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi,
degerlendirilmesi ve giincellenmesine yonelik bilgi paketleri, slire¢ tanimlar1 {iniversitemizce
diizenli olarak takip edilerek paydaslar ile ilgili Ders Bilgi Paketi web sayfasindan
paylasilmaktadir.

Kamt 44: KANITLAR/Kanit 44.Birim ic Degerlendirme Raporu 2024.pdf

Kanit 45: https://eduroam.mersin.edu.tr/akademik/saglik-hizmetleri-meslek-

yvuksekokulu/bologna-bilgi-paketleri

Programlar mevcut miifredatin program ¢iktilarini saglayip saglamadigini yillik olarak izlerler
ve kilavuzun “Mersin Universitesi Ogretim Plan1 Olusturma ve Giincelleme Y&nergesi”
dogrultusunda miifredat giincellemesi yaparlar. Tiim programlarin, yillik degerlendirmelerini
gbzden gecirme siireci sonunda gilincelleme yapilmaktadir.

Kamt 28: KANITLAR\Kanit 28. Ogretim Plan1 Olusturma ve Giincelleme Yo6nergesi.pdf

Kanit 46: KANITLAR/Kanit 46.Program ve Miifredat Gelistirme Calismalart Ameliyathane
Hizmetleri.pdf

Egitim ve Ogretim programlarinin tasarlanmasi, yiritilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesi faaliyetlerine iligkin {iniversite genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.
Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme
bicimi (6rgiin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yontemi ve 6lgme degerlendirme uyumu ve

tiim bu siire¢lerin koordinasyonu Senato tarafindan diizenlenerek takip edilmektedir.

Universitemizde egitim dgretim siiregleri ile ilgili bir “Ogrenci Bilgi Sistemi” bulunmaktadir.
OBS iiniversitemizin diger web servisleri ve otomasyon sistemleri ile entegre ¢alismaktadir.
Entegre ¢alisan OBS yatay ge¢is iglemleri, saglik kiiltiir spor islemleri, topluluk ve etkinlik
islemleri modiilii gibi modiiller ile anlik veri alisverisinde bulunup, basvuru dahil olmak {izere
mezuniyet islemlerinin OBS iizerinden yapilabilmesi miimkiindiir. OBS ve Yiiksekdgretim
Bilgi Sistemi (YOKSIS) giincellemelerinin yapilmasi, gelismis istatistik ve raporlama
araglariin bulunmasi Ogrenci Isleri Daire Baskanligiin is ve islemlerini daha hizli ve hatasiz

yiriitiilmesini saglamaktadir.

Kanit 47: https://obs.mersin.edu.tr/

Kanit 48:https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx



file:///C:/Users/i5/AppData/Local/Temp/Rar$DIa0.281/KANITLAR/Kanıt%2044.Birim%20İç%20Değerlendirme%20Raporu%202024.pdf
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Kamt 49: KANITLAR/Kanit 49. Kurum Ic Degerlendirme Raporu.pdf

Egitim-Ogretim ile ilgili mevcut ydnetmelik ve ydnergeler her yil mevzuata uygun olarak
Ogrenci Isleri Daire Baskanhig:1 tarafindan giincellenmekte, Senato tarafindan

degerlendirilmektedir. Egitim-6gretim is akis semalar1 detayli bir sekilde tanimlanmustir.

Kamit 50:https://oidb.mersin.edu.tr/idari/ogrenci-isleri-daire-baskanligi/kalite/is-akis-semalari
Kamt 51: KANITLAR/Kanit 51.Akademik Takvim Hazirlanmasi Is Akis Semasi.pdf

Kamt 52: KANITLAR/Kanit 52.Déneme Ders A¢ma is Akis Semasi.pdf

Kamt 53: KANITLAR/Kanit 53.Muafiyet ve Intibak islemleri Is Akisi.pdf

Universitemiz yonetimi tarafindan her yil belirlenen akademik takvim egitim ve dgretim
siireclerinin planlanmas1 igin bilyiik bir titizlikle hazirlanmaktadir. Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi akademik takvimin belirlenmesi asamasinda her yi1l Mayis aymnin ilk haftasi
akademik birimlerden akademik takvim onerilerini istemektedir. Akademik takvim teklifleri
Egitim-Ogretim Koordinatorliigiine iletilmektedir. Senato onayma sunulan akademik takvim,
onayladiktan sonra tiim akademik ve idari birimlere bildirilmekte ve internet sayfasinda

paylagilmaktadir.

Kamt 54: https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim 340/AKADEMIK TAKVIMLER/25-
26 Akademik Takvim.pdf; KANITLAR/Kanit 54. Akademik Takvim.pdf

B.2.Programlarin Yiiriitiilmesi
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Mersin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda 6grenci merkezli 6grenme,
ogretme ve degerlendirme uygulamalari bulunmaktadir. Birim kurullarinin karar1 ve
Senatonun onay1 ile egitim-6gretim oOrgiin ve karma oOgretim seklinde yapilmaktadir.
Derslerimiz teorik ve uygulamali olarak siirdiiriilmektedir. Teorik derslerimizde anlatim, soru-
cevap, vaka analizi, rol-play ve beyin firtinasi gibi egitim-6gretim yontemleri
kullanilmaktadir. Ogretim elemanlar1 anlatim yolunu kullandiklari derslerde ekranda sunum
ve video paylasarak Ogrencilere daha iyi 6grenme ortami sunmaya caligmaktadir. Biitiin
derslere yonelik 6gretim yontem ve teknikleri her dersin bilgi paketinde bulunmaktadir.
Dersleri yiiriiten 0Ogretim elemanlarinin  alaninda uzman kisiler olmasina Oncelik

verilmektedir.

Kanit 27: KANITLAR\Kanit 27. On Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi.pdf
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Kanit 22:
https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?gkm=001034420344403330031101356002
14638776366903667231120

Uygulamali dersler beceri laboratuvarlarinda gosterip yaptirma yontemi kullanilarak
yiiriitiilmektedir. Ayn1 zamanda 6grencilerimiz mesleki alana yonelik uygulamalarini Mersin
Universitesi Hastanesi’nde ve Saglik Bakanhigi’na baghh kurum ve kuruluglarda
gergeklestirmektedir. Bu imkanlarin yaninda isteyen 6grencilerimiz Cumhurbaskanligi Ulusal

Staj Programina basvurarak yaz staji yapma imkani1 bulunmaktadir.

Kamt 30: KANITLAR\Kanit 30. Mersin Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesi.pdf

Kamt 55: KANITLAR/Kanit 55. il Saglik Midiirliigii ile Protokol.pdf

Kanit 56:https://kariyerkapisi.chiko.gov.tr/ulusalstajprogrami

Kamt 57: KANITLAR/Kanit 57.11k ve Acil Yardim Uygulama Egitimi Onayi.pdf

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’na yerlesen yeni Ogrencilerin programa ve
Universitemize uyumlarmin saglanmasi igin tiim programlara hem Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu bazinda hem de Mersin Universitesi genelinde oryantasyon egitim programlari
verilmektedir. Program igeriklerinde iiniversitemizin genel tanitimi1 ve kampiiste alabilecegi
hizmetlerin yani sira egitim-6gretim siireclerine dair 6grencilerin akillarina gelebilecek pek

cok sorunun cevabi yer almaktadir.

Kamt 58: KANITLAR/Kanit 58.Mersin Universitesi Oryantasyon Giinleri Acilis Toreni.pdf

Kanit 59: KANITLAR/Kanit 59.0ryantasyon Programi.pdf

Kanit 60: KANITLAR/Kanit 60.SHMYO Orvantasyon Egitimi.pdf

Kamit 61: https://www.mersin.edu.tr/haberler/394946/mersin-universitesi-saglik-hizmetleri-

meslek-yuksekokulundan-1-sinif-ogrencilerine-oryantasyon-egitimi

Tiim programlarin 6gretim planinda arastirma faaliyetlerine iliskin Aragtirma Ydntemleri
segmeli ders olarak bulunmakta ve tiim Ogrenciler bu dersi almaktadir. Bu kapsamda
TUBITAK 2209 — A projeleri kapsaminda Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda
ogrenim goren 14 6grenci projesi kabul almis ve 6grencilerin proje yoluyla 6grenme siiregleri

desteklenmistir.


https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?gkm=00103442034440333003110135600214638776366903667231120
https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?gkm=00103442034440333003110135600214638776366903667231120
file:///C:/Users/i5/AppData/Local/Temp/Rar$DIa0.281/KANITLAR/Kanıt%2030.%20Mersin%20Üniversitesi%20Uygulamalı%20Eğitimler%20Yönergesi.pdf
file:///C:/Users/i5/AppData/Local/Temp/Rar$DIa0.281/KANITLAR/Kanıt%2055.%20İl%20Sağlık%20Müdürlüğü%20ile%20Protokol.pdf
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Kamt 62:KANITLAR/Kanit 62. Miifredat Ornegi Arastirma Yontemleri Secmeli Dersi.pdf

Kanit 63:https://tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisans-onlisans/destek-programlari/2209-universite-

ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programi

Kanit 64: https://www.mersin.edu.tr/haberler/390220/saglik-hizmetleri-meslek-

vuksekokulumuz-tubitak-2209-proje-destek-sayisinda-turkiye-yedincisi-oldu

2014 yili itiban ile tim programlarimiz i¢in mezuniyet kosullart AKTS degerleri temel

alinarak giincellenmistir.

Universitemiz mezuniyet kosullar1 uyarinca, ilgili programa kayit yaptiran ogrencilerin
mezuniyete hak kazanabilmeleri icin asagida belirtilen sartlar1 yerine getirmeleri

gerekmektedir:

e Kayith olduklar1 programin miifredatinda yer alan tiim zorunlu ve se¢meli dersleri
basariyla tamamlamis olmak,

e Derslerin AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) degerleri esas alinarak hesaplanan
genel not ortalamasinin (GANO) en az 60.00 olmast,

e On lisans programlari i¢in toplam 120 AKTS kredisini tamamlamis olmak,

e Programda staj zorunlulugu bulunmasi halinde, ilgili staj yiikiimliiliikklerini eksiksiz ve

basarili bigimde yerine getirmis olmak kosullarini yerine getirmesi gerekmektedir.

Kanit 27: KANITLAR\Kanit 27. On Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi.pdf

Ogrencilerimizin talep ve sikdyetlerine onem verilmektedir. Ogrenciler okulumuz ya da
egitim 6gretime dair herhangi bir konuda okulumuzda bulunan “Dilek ve Oneri” kutusu ya da
online olarak “Dilek ve Oneri Formu” nu doldurarak goriis, &neri veya sikayetleri
kurumumuza bildirmektedir. Kalite Koordinatorliigii bu siireci takip ederken diger taraftan her
donem bas1 ve sonunda 6grenci temsilcilerimizle toplantilar yapilarak 6grenci goriis, oneri

veya sikayetleri alinmaktadir.

Kamt 65: KANITLAR/Kanit 65. Ogrenci Talep ve Sikayet Dilekcesi.pdf
Kanit 66: KANITLAR/Kanit 66.Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Temsilcileri

Toplant1 Raporu.pdf
Kamit 67: KANITLAR/Kamit 67. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogrenci

Temsilcileri Toplant1 Raporu 2.pdf
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B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Universitemiz 19 Eyliil 2022 Tarih ve 31958 sayili Resmi Gazetede yaymnlanan Mersin
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi’nde belirtildigi
sekilde smavlar; ara smav, yariyil sonu sinavi, biitiinleme sinavi, tek ders sinavi, uygulamali
egitim smavi, mazeret sinavi ve muafiyet sinavi olmak tizere ilgili mevzuat ile belirlenen
sekillerde yapilmaktadir. Bu smavlar yazili, sozlii veya hem yazili hem sozlii ve/veya
uygulamali ve/veya elektronik olarak yapilabilmektedir. Ogrencinin bir dersin smavina
girebilmesi i¢in o yariyil kaydini yenilemis, o derse kayit yaptirmis ve derse devam kosulunu
saglamis olmas1 gerekmektedir. Ogrencinin kayit yaptirmadigi veya girme hakkim
kazanmadig1 bir dersin sinavina girmesi durumunda aldigi not ilan edilmis olsa da iptal
edilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuz sinavlarini Mersin Universitesi Sinav Uygulama

Y onergesi ¢ercevesinde yliriitmektedir.

Kanit 68: KANITLAR/Kanit 68. Sinav Uygulama Yonergesi .pdf

Ara smav agirhiginin %40’1in iizerinde belirlendigi durumlarda en az iki ara sinav
yapilmaktadir. Ders kapsaminda yapilan d6dev, proje ve benzeri ¢alismalar bir ara sinav yerine
kullanilabilmektedir. Ara smavlarin toplam agirligi en az %40 en fazla %60 olabilir. Bir
dersin yariyil sonu sinavi o dersin tamamlandig1 yariyil sonunda ilgili kurul tarafindan ilan
edilen yer ve zamanda yapilmaktadir. Derslerin yariyll sonu simavina girebilmek igin;
ogrencilerin teorik derslerin en az %70’ine devam etmesi ve uygulamali derslerde ise
uygulamalarin en az %80’ine katilmas1 ve basarili olmas1 gerekmektedir. Bir egitim-6gretim
yili giiz ve/veya bahar yariyilinda diizenlenen yariyil sonu sinavina girme hakki kazandigi
halde smava girmeyen veya smavina girilen ders/derslerden kosullu basarili veya basarisiz
olan Ogrenciler biitinleme sinavina girebilmektedir. Sinavlar Mersin Universitesi Sinav
Uygulama Yonergesi dogrultusunda birim tarafindan yapilmaktadir. Ayrica okulumuzda

sinavlarda uyulmasi gereken kurallar ilan edilmistir.

Kanmit 69: KANITLAR\Kanit 69. Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Sinavlarda

Uvulmasi Gereken Kurallar.pdf

Derslere ait basar1 degerlendirmesinde dikkate alinacak olan kriterler (ara sinav, 6dev, final
smnavi vb. gibi) ve bunlara ait oranlar, donem basinda Ogrencilere dagitilan miifredat
programlarinda belirtilmektedir. Ogrencinin bir dersten basarili olabilmesi i¢in notunun en az

60,00 olmas1 gerekmektedir. Bir yariyilin sonunda, yariyil not ortalamasi, 60,00 ve daha fazla
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olan 6grenciler o yartyillda DC ve DD aldiklar1 derslerden basarili sayilmaktadir. Ders basari
notu, ara sinav ile yariyil sonu veya biitlinleme sinav puanlariin birlikte degerlendirilmesiyle
elde edilmekte, yariyil sonu sinavindan 50,00’den diisiik sinav puani alan 6grencinin ders

basar1 notu hesaplanmamakta ve basar1 durumuna F3 harf notu olarak yansitilmaktadir.

Uygulamali  dersleri  kapsaminda  Ogrenciler egitim  6gretim  donemi  basinda
bilgilendirilmektedir. Ogrencilerin uygulama siireci ve raporu diizenlemesi ile ilgili bilgiler
meslek yiiksekokulumuzun web sayfasinda yer almaktadir. Uygulamalara yonelik yiiz yiize
ogrenci bilgilendirme toplantilar1 yapilmaktadir. Uygulamali egitimler, Senato tarafindan
belirlenen esaslara gore yiiriitiilmektedir. Uygulamali derslere iliskin sinav ve degerlendirme
siiregleri  “Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” kapsaminda

gerceklestirilmektedir.

Kamt 70: KANITLAR/Kanit 70.Uygulama Dosyast Ornegi Ameliyathane Hizmetleri.pdf

Kanit 71: https://www.mersin.edu.tr/akademik/saglik-hizmetleri-meslek-

yuksekokulu/ogrenci/uygulama-dosyalari

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans programlarina Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezinin
(OSYM) yaptig1 Yiiksekdgretim Kurumlar1 Smavi (YKS) sonuglarina gére dgrenci kabul
etmektedir. Meslek Yiksekokulumuza kabul edilen 6grencilerin kayit islemleri is akisi

cercevesinde yiirtitiilmektedir.

Kamt 72: KANITLAR/Kanit 72. Ogrenci Kayitlari Is Akisi.pdf

Kurum i¢i ve kurumlar arasi1 yatay gegis kabulleri ise Universite Senatosunun 06/12/2023
tarih ve 2023/146 sayili karari ile giincellenen “Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans
Programlar1 Yatay Gegis Yonergesi” hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir. ilgili yonergede
kurum i¢i, kurumlar aras1 ve yurt disindan yatay gecise dair hiikiimler ve basvuru sartlari
acikca belirtilmistir. Basvurular ayn1 yonergede yer alan degerlendirmeye iliskin esaslar

dogrultusunda degerlendirilip sonuglar {iniversitemizin web sayfasinda ilan edilmektedir.

Kanit 73: KANITLAR/Kanit 73.0n Lisans Yatay Gecis Yonergesi.pdf
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Ogrenci kabulii, &nceki Ogrenmenin tanmnmasi ve kredilendirilmesi, ilgili mevzuat
cercevesinde Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi tarafindan hazirlanan “Is Akis Siiregleri”
dokiimanlarina gore yiiriitiilmekte ve takip edilmektedir. Programlara 6grenci alma islemleri
OIDB’nin “Béliim/programlara dgrenci alma islemleri is akisi siireci” dokiimanma gore

yiiriitiilmekte ve izlenmektedir.

Kamt 74: KANITLAR/Kanit 74.Programlara Ogrenci Alma Islemleri Is Akisi.pdf

Yatay gecis kontenjanlarinin (not ortalamasina gore) belirlenmesi islemleri akis siireci
dokiimanina goére yatay gecis bagvuru kontenjanlar1 belirlenerek basvuru ve degerlendirme
takvimi belirlenerek {iniversitemiz web sayfasinda ve sosyal medya hesaplarinda ilan edilir.
Yatay gegislere yonelik basvuru, kayit ve degerlendirmeye iliskin uygulamalar “On lisans ve

Lisans Yatay Gegis YOnergesi” ne gore yapilmaktadir.

Kamt 75: KANITLAR/Kanit 75.Yatay Gecis Kontenjanlarinin Belirlenmesi Is Akisi.pdf

Universitemize bagvuran ve okuyan yabanci uyruklu dgrenciler ile ilgili islemler OIDB
biinyesinde kurulan “Uluslararas1 Ogrenci Islemleri Sube Miidiirliigii” tarafindan
yiritiilmektedir.

Kamt 76: KANITLAR/Kanit 76. Mersin Universitesi Uluslarasi Ogrenci Islemleri s

Akisi.pdf
Muafiyet islemleri “Ders Esdegerlilik ve Intibak Islemleri Uygulama Esaslar1” dogrultusunda

yiiriitiilmektedir. Birime kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunacak olan 6grenci kayit
yaptirdig1 yariyilda egitim-6gretim yartyili derslerinin basladigr ilk haftanin son isgiiniine
kadar muafiyet istegini igceren bir dilek¢e ve durumu gosterir belgelerin onayli suretleri ile
birime bagvurabilir. Muafiyet talebi ilgili Birim Kurulunca, 6grencinin biitiin 6grenimini
kapsayacak sekilde bir defaya mahsus olmak {izere bes is giinii i¢inde degerlendirilmekte ve
karara baglanmaktadir. Esdeger sayilmasi istenen dersin igeriginin en az %75 inin, esdeger
sayilacak dersin icerigi ile ayn1 olmasi1 gerekmektedir. Muafiyeti yapilan derslerin kredileri ve
notlar1, Universitemizde mezuniyet icin gerekli olan asgari kredi yiikiine ve genel akademik
not ortalamasina dahil edilmektedir. Muafiyet islemleri birimde her boliim i¢in kurulan

muafiyet ve intibak komisyonlar1 tarafindan stirdiiriilmektedir.

Kamt 77: KANITLAR/Kanit 77. Muafivet ve Intibak Islemleri Y6nergesi.pdf

Kanit 8: KANITLAR/Kanit 8. SHMYO Komisyon Gorevlendirmeleri.pdf
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B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Meslek Yiiksekokulumuzda kayith oldugu programin ilgili kurullarinca belirlenmis egitim-
ogretim programindaki zorunlu dersleri ve asgari krediyi saglayacak se¢cmeli dersleri bagaran
120 AKTS yeterliligini saglayan, 6grenim gordiikleri programa iligkin tiim yiikiimliiliikleri
yerine getiren ve genel not ortalamasi en az 60 olan 6grencilerimiz mezun olarak diploma
almaya hak kazanmaktadirlar. Kayith olduklar1 programlari bagartyla tamamlayarak diploma
almaya hak kazanan 6grencilerimize diploma ile birlikte Tiirkge ve Ingilizce olmak iizere
diploma eki verilmektedir. Ogrencilerimizin mezuniyet karari, Ogrenci Isleri Daire

Baskanhgmin ilgili “Is Akis Siirecleri” ile takip edilerek verilmektedir.

Kamit 78: KANITLAR/Kanit 78.MEU Diploma Supplement.pdf
Kamt 79: KANITLAR/Kanit 79. Mezun inceleme Siireci is Akist.pdf

Universitemiz 6grencilerinin 6grenim siireleri boyunca akademik basarilarmin yani sira
sosyal, kiiltiirel, goniillii, mesleki ve liderlik gelisimlerini degerlendirerek, 6grencilerin bu
alanlardaki yeterliliklerinin “Sosyal Transkript” aracilifiyla belgelendirilmesi amaciyla
23.01.2025 tarih ve 2023/2 sayili senato karariyla Mersin Universitesi Sosyal Transkript
Yonergesi yiiriirliige girmistir. Bu yonerge ile 6grencilerin entelektiiel birikim, ekip ¢alismasi
ve is hayatina hazir olma ile ilgili kazanimlarina yonelik belgelerin kayit altina alinmasi
hedeflenmektedir. Bu hedeflerin gerceklestirilmesi icin yiliksekokulumuz biinyesinde her
boliim i¢in Sosyal Transkript Basvuru Degerlendirme Komisyonu kurulmus 6grenci bilgi

sisteminde ilgili boliimler eklenmistir.

Kanit 80: KANITLAR/Kanit 80.Sosyal Transkript Yonergesi .pdf
Kanit 8: KANITLAR/Kanit 8. SHMYO Komisyon Gorevlendirmeleri.pdf

B. 3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B. 3. 1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Mersin Universitesi’nde egitim-dgretim siireglerinin etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in
derslik, bilgisayar laboratuvari, toplanti salonu, laboratuvarlar kullanilmaktadir.
programlarinin uygulama derslikleri ile uzaktan egitim altyapis1t bulunmaktadir.

Kamt 81: KANITLAR\kanit 81. Birim I¢c Degerlendirme Raporu (Sayfa 9).pdf

Tiim programlar okulda almis olduklar: teorik egitimin yaninda ders uygulama egitimlerini

Mersin Universitesi Hastanesi, Mersin Sehir Egitim ve Arastirma Hastanesi, Toros Devlet
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Hastanesi’nde ylriitmektedirler. Siirecglerin yiiriitiilmesinde iliskin ortaya ¢ikabilecek fiziki
alan ihtiyaglari, iyilestirme c¢alismalart kapsaminda degerlendirilmekte; akreditasyon
caligmalar1 dikkate alinarak biitce imkanlar1 l¢ilisiinde yatirim plani kapsamina alinmaktadir.
Akreditasyon ve iyilestirme c¢alismalari ile temel egitim laboratuvari kurma calismalari
yapilmaktadir. Egitimde yeni teknolojilerin kullanimimi tesvik etmek amaciyla gereksinim
duyulan altyap1 c¢aligmalar1 gelistirilmekte ve siniflarda ses sitemi kurulumu caligmalari
yapilmaktadir.

Kamt 82: KANITLAR\Kanit 82. Tibbi laboratuvar kurulumu yazisma.pdf

Merkezi konferans salonlarinda video konferans ozelligi ve yerleske alanlarinda kablosuz
internet hizmeti bulunmaktadir. Universitenin yonettigi siiregler icin gereksinim duyulan
yazilimlar Bilgi Islem Daire Baskanlhigi (BIDB) ve Bilgi Islem Uygulama ve Arastirma
Merkezi (BAUM) isbirliginde hazirlanmaktadir. Ayrica programlarin nitelikleri geregi talep
ettikleri yeni teknolojiler imkanlar ol¢ilisiinde kargilanmaktadir.

Kanit 83: KANITLAR\Kanit 83. Bilgi Islem Daire Baskanlig1 2024 Yili Falivet Raporu.pdf

Universitenin Ciftlikkdy kampiisiinde merkezi bir kiitiiphane bulunmaktadir. Kiitiiphanenin
abone olunan veri tabanlarina uzaktan erisim hizmetine, kiitiiphanenin web sayfasi iizerinden
ulasabilmektedir.

Kamt 84: KANITLAR\Kanit 84. Kutuphane Acik Erisim_Bilgilendirme_Sayfasi.pdf

Mersin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda Uzaktan Egitim siiregleri
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BAUM) tarafindan yiiriitiilmektedir.
Toplam 15 adet sunucu ilizerinden tiim akademik birimler uzaktan egitim sistemine
tanimlanmistir. Uzaktan Egitim YOnetim Sistemi olarak Moodle (Esnek Nesne Yonelimli
Dinamik Ogrenme 35 Ortami) kullanilmaktadir. Ogrencilerin sinav giivenligi igin ise
SafeExam Browser yazilimi sisteme entegre edilmistir. Bu yazilima bagl olarak hem 6grenci
hem de 6gretim elemanlarima kurulum ve kullanim video ve rehberleri hazirlanmis, ayrica
canli-destek hatti ile de destek verilmistir.

Kamt 85: KANITLAR\Kanit 85. Uzaktan egitim sistemi web sayfasi.pdf

B. 3. 2. Akademik destek hizmetleri

Universitede, uygulama esaslar1 yonerge ile belirlenmis ve giivence altina alinmis bir
“Akademik Danigsmanlik” sistemi bulunmaktadir. Yonerge geregi saglik hizmetleri meslek
yiiksekokullarinda programlarda bulunan siniflar i¢in programlarda gorevli Ggretim

elemanlarindan bir 6gretim elemani, egitim-6gretim konular1 basta olmak {izere 6grencilerin
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tiniversite yasamlari boyu karsilastiklari sorunlarin ¢6ziimiinde yardimci olmak, onlara
rehberlik etmek, mesleki agidan yonlendirmek, yasam boyu Ogrenme aligkanligi
kazanmalarin1 saglamak, tniversite ve kayitli olduklar1 programin olanaklar1 hakkinda
bilgilendirmek, basar1 durumlarini izlemek ve basarisizlik durumunda gerekli yonlendirmeleri
yapmak, ders seciminde yardimci olmak ve ders se¢imini onaylamak amaciyla akademik
danigman olarak gorevlendirilmektedir.

Kamt 86: KANITLAR\Kanit 86. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2025 2026 Egitim-

Ogretim Y1l Giiz Donemi Danismanlik Saatleri.pdf

Mersin Universitesinde Onlisans, lisans ve lisansiistii 6gretim programlarindaki dgrenciler,
mezunlar ile yoredeki insanlara, yeni is fikirleri, girisimcilik ve is hayatlar ile ilgili bilimsel,
mesleki ve egitsel ¢aligmalarda bulunmak, danismanlik ve bilgilendirme hizmetleri vermek
iizere Kariyer Merkezi (KARMER) kurulmustur. Merkezin 2024 yili egitim ve etkinlikleri
kanit belge olarak eklenmistir.

Kanit 87: KANITLAR\Kanit 87. Kariver Merkezi Faalivet Raporu 2024 (sf. 15-18).pdf

Ayrica Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda Ilk ve Acil Yardim ve Tibbi Laboratuvar
Teknikleri programlarinda, programlara yonelik kariyer giinleri etkinlikleri yapilmis ve
etkinlik afigleri kanit olarak sunulmustur.

Kanit 88: KANITLAR\Kanit 88. Tibbi Laboratuvar Kariyer Giinii Etkinligi 2025.pdf

Kamt 89: KANITLAR\Kanit 89. ilk ve acil yardim kariyer giinii etkinligi.pdf

B. 3. 3. Tesis ve altyapilar

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ile yemek hizmetlerinin verildigi tesislerin ydnetimi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhig: tarafindan, fiziki altyapr hizmetleri Yap: Isleri ve
Teknik Daire Baskanligi, bilisim altyapisina yonelik hizmetler ise Bilgi Islem Daire
Bagkanlig tarafindan yiiriitiilmektedir.

Universitemiz Senatosunun 11/08/2023 tarihli ve 2023/91 sayili karari ile kabul edilerek
yiiriirliige giren "Mersin Universitesi Yemek Servisleri Usul ve Esaslari"na uygun olarak
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin biinyesinde Beslenme Hizmetleri Sube Miidiirligi
kurulmustur. 2 Ocak 2024 tarihinde ilk 6gle yemegini liniversitemiz personel ve dgrencilerine
sunmustur. 2024 yilinda “Mersin Universitesi Yemek Servisleri Usul ve Esaslar” na uygun

olarak {iiretime baslayan merkez yemekhanesi 40 kisilik as¢1, as¢1 yardimcisi ve servis


file:///C:/Users/i5/Desktop/serdar%20dosya/YÖKAK%20GÜNCEL%2019%20eKİM/Eğitim/KANITLAR/Kanıt%2086.%20Sağlık%20Hizmetleri%20Meslek%20Yüksekokulu%202025%202026%20%20Eğitim-%20Öğretim%20Yılı%20Güz%20Dönemi%20Danışmanlık%20Saatleri.pdf
file:///C:/Users/i5/Desktop/serdar%20dosya/YÖKAK%20GÜNCEL%2019%20eKİM/Eğitim/KANITLAR/Kanıt%2086.%20Sağlık%20Hizmetleri%20Meslek%20Yüksekokulu%202025%202026%20%20Eğitim-%20Öğretim%20Yılı%20Güz%20Dönemi%20Danışmanlık%20Saatleri.pdf
file:///C:/Users/i5/Desktop/serdar%20dosya/YÖKAK%20GÜNCEL%2019%20eKİM/Eğitim/KANITLAR/Kanıt%2087.%20Kariyer%20Merkezi%20%20Faaliyet%20Raporu%20%202024%20(sf.%2015-18).pdf
file:///C:/Users/i5/Desktop/serdar%20dosya/YÖKAK%20GÜNCEL%2019%20eKİM/Eğitim/KANITLAR/Kanıt%2088.%20Tıbbi%20Laboratuvar%20Kariyer%20Günü%20Etkinliği%202025.pdf
file:///C:/Users/i5/Desktop/serdar%20dosya/YÖKAK%20GÜNCEL%2019%20eKİM/Eğitim/KANITLAR/Kanıt%2089.%20İlk%20ve%20acil%20yardım%20kariyer%20günü%20etkinliği.pdf

personeliyle giinliik ortalama 5000 kisilik yemek iiretimi yapmaktadir. Saghk Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1 Beslenme Hizmetleri Sube Miidiirliigiinde 2024 yil1 icerisinde TS-EN 1SO
22000 Gida Giivenligi Yonetim Sistemi Standardi ile ilgili caligmalar baglatilmistir.

Kamt 90: KANITLAR\Kanit 90. SKSDB_2024_Yili_Beslenme Hizmetleri_Raporu.pdf

Universitemiz yerleskesi icerisinde iiniversitemiz personeli ve dgrencilerinin yani sira Mersin
halkina da hizmet vermekte olan 5000 seyirci kapasiteli bir stadyum alan1 igerisinde olimpik
Olciilere uygun futbol sahasi ve tartan zeminli atletizm pisti, 1 adet tribiin alt1 artistik jimnastik
salonu, 1 adet tribiin alt1 masa tenisi salonu, 37 kum zeminli plaj voleybol sahasi ve 1 adet
zihinsel engelliler spor merkezi ve fitness salonu bulunmaktadir. Vadi Spor Tesisleri alaninda
6 adet toprak zeminli tenis kortu, 1 adet suni ¢imli hali saha, 1 adet 4 kulvarli sentetik zeminli
basketbol sahas1 yer almaktadir. Rektorliik Beden Egitimi Spor Tesisleri alaninda 2 adet beton
zeminli tenis kortu,1 adet dans ve jimnastik salonu, 1 adet brandali spor salonu, 2 adet beton
zeminli basketbol sahasi, 1 adet beton zeminli voleybol sahasi yer almaktadir. 2 nolu Kapali
Spor Salonu alaninda 500 seyirci kapasiteli kapali spor salonu (ulusal standartlarda) 1 adet
ogrenci fitness salonu ve 1 adet personel fitness salonu yer almaktadir. Kapali Yiizme Havuzu
alaninda 25 m uzunlugunda 2,5 m derinliginde 5500 m? kullanim alanli yar1 olimpik kapali
yiizme havuzu, 20 m uzunlugunda 1,5 m derinliginde animasyon havuzu bulunmaktadir.
Yenisehir yerleskesinde de 1 adet beton zeminli basketbol/voleybol sahast bulunmaktadir.
Kanit 91: KANITLAR\Kanit 91. SKSDB 2023-2024 Salon ve Spor alanlari Kullanim
Bilgileri (sf. 4,6,18).pdf

Universitemiz Yenisehir yerleskesinde Nevit Kodalli Oda Miizigi Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nde 200 kisilik kapasiteli salon bulunmaktadir. Bu salonu konservatuar
ogrencilerimizin yani sira SHMYO 0Ogrencileri de egitim ve kariyer gilinleri planlamasi
sirasinda kullanabilmektedir.

Kanit 92: https://www.mersin.edu.tr/akademik/nevit-kodalli-oda-muzigi-uyqulama-ve-
arastirma-merkezi

Universitemizde ayrica toplamda 32 oda kapasiteli iki ayr1 konuk evi Universitemize gelen
misafirlerimize hizmet vermektedir.
Universitemiz Yenisehir ve Ciftlikkdy Kampiisiinde olmak iizere 2 adet Uygulamali Kres ve

Anaokulumuz hem kurum ¢alisanlarimiza hem de Mersin halkina hizmet vermektedir.
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Il genelinde 9.543 kiz odgrenci ve 4.896 erkek toplam 14.439 &grenci Kredi Yurtlar
Kurumu’na baglh yurtlarda barinmaktadir. Merkez yurtta 6.663 kiz ve 3.349 erkek 6grenci
barinmaktadir.

Kamt 93: KANITLAR\Kamit 93. Mersin Universitesi Uygulamali Kres ve Anaokulu

Yonergesi.pdf
B. 3. 4. Dezavantajh gruplar

Mersin Universitesi’nde dezavantajli gruplarin egitim 6gretim olanaklarma erigimi igin
gerekli her tiirlii diizenleme yapilmaktadir. Ozellikle engellilerin yasamlarmi kolaylastirmaya
ve onlara firsat esitligi saglamaya yonelik yapilan ¢alismalar, Universitenin vizyonunda yer
alan engelsiz bir {niversite olma hedefini gerceklestirmek tiizere planlanmaktadir.
Dezavantajli gruplarin ihtiyaglara yonelik goriisleri Engelsiz Yasam Birimi Web sayfasi
iizerinden “Dilek ve Oneri Formu™ ile alinarak izleme ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Kamt 94: Mersin Universitesi - Idari - Engelsiz Yasam Birimi - Dilek ve Oneri Formu -

(2020)

Engelli 6grencilerimizin iiniversite yasamlarini kolaylastirmak ve karsilasabilecekleri tiim

sorunlarin ¢ozlimiine yonelik c¢alismalar ve faaliyetler “Engelsiz Yasam Birimi” tarafindan
planlanmaktadir.

Kamit 95: KANITLAR\Kanit  95.  Engelsiz ~ Yasam  Birimi 2024  Yili
Degerlendirme_Raporu.pdf

B. 3. 5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Mersin Universitesi Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligina baglh kiiltiir merkezleri,
ogrencilerin ve akademik personelin sanatsal, kiiltiirel ve sosyal gelisimini desteklemektedir.
Y1l boyunca sergiler, konserler, tiyatro gosterileri, film gosterimleri, sdylesiler, atolyeler ve
festivallere ev sahipligi yapan kiiltiir merkezleri; konferanslar, seminerler ve egitim
programlariyla da akademik gelisimi desteklemektedir. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1 biinyesinde bulunan spor tesisleri, haftanin her giinii Spor Bilimler1 Fakiiltesi ders
programi kapsaminda ve tesislerin uygun oldugu saatlerde topluluk dgrencilerinin kullanimina
ticretsiz sunulmaktadir.

Kanit 15: C:\Users\i5\Desktop\serdar dosya\YOKAK GUNCEL 19 eKiM\Egitim\KANITLAR\Kanit 96.

Ogrenci Topluluklari 2024 Yili Faalivetleri.pdf KANITLAR\Kanit 15. Ogrenci Topluluk
Etkinlikleri.pdf

Kanit 96: https://www.mersin.edu.tr/ogrenci-linkler

Ogrencilerin ilgi alanlarma gore ders dist zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlarina

yoneltmek ve akademik gelisimlerine katki saglamak iizere bilimsel, kiiltiirel, sosyal, sanatsal
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ve sportif amagh kurulan topluluklar 6nemli bir rol oynamaktadir. Topluluklarin kurulus
islemleri ve isleyisleri ise “Mersin Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Kurulus ve Isleyis
Yonergesi "ne gore yiiriitiilmektedir. Topluluklarin etkinlikler i¢in ihtiya¢ duydugu ayni ve
nakdi talepler Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig: tarafindan Universitenin imkanlari
Olgiisiinde karsilanmaktadir.

Kanit 97: KANITLAR\Kanit 97. Mersin Universitesi Ogrenci Topluluklar: Kurulus ve Isleyis

Y Onergesi.pdf

Yenisehir kampiisiinde dnce Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu kendi igerisinde olmak
iizere ilerleyen sliregte Yenisehir Kampiisii voleybol turnuvasi diizenlendi.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 13 simif takimi yaristi. ilk turda 6, ikinci
turda 3 mag yapild1. 2 yar1 final, 1 {iciinciiliik ve 1 de final olmak {izere toplamda 13 kez mag
yapildi. Ardindan Su Uriinleri Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi (TUAM) ve Saglik Hizmetleri MYO’nun katildigr Yenisehir Kampiisii
Turnuvast i¢in 2 yari final ve 1 final mag1 yapildi.

Kanit 98: KANITLAR\Kanit 98. Voleybol Turnuvasi Afis.pdf

B. 4. Ogretim Kadrosu

B. 4. 1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim gorevlisi alimi ile ilgili siireg “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman
Kadrolarma Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile
Giris Sinavlarmna Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri, dgretim iiyesi
alimu ile ilgili siirec ise 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yd&netmeligi ve Mersin Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
cergevesinde yiiriitiilmektedir. Ilgili siire¢ ve kriterler akademik liyakati gozetip, firsat
esitligini saglayacak niteliktedir

Kanit 99: KANITLAR\Kanit 99. Ogretim Uyesine Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina

Yapilacak Atamalarda Yapilacak Sinavlarda Usul ve Esaslar.pdf
Kamit 100: KANITLAR\Kanit 100. Osretim Uvyeligine Yiikseltilme ve Atanma

Y Onetmeligi.pdf
Kanit 101: KANITLAR\Kanit 101. Mersin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Olciitleri 15.03.2024 1713944246.pdf

Universitemizde 6gretim {iyeli§ine atanma ve yiikseltilme ile ilgili tanimli siiregler Personel

Daire Baskanlig1 internet sayfasinda kamuoyu ile paylagilmaktadir


file:///C:/Users/i5/Desktop/KANITLAR/Kanıt%2097.%20Mersin%20Üniversitesi%20Ögrenci%20Toplulukları%20Kuruluş%20ve%20İşleyiş%20Yönergesi.pdf
file:///C:/Users/i5/Desktop/KANITLAR/Kanıt%2097.%20Mersin%20Üniversitesi%20Ögrenci%20Toplulukları%20Kuruluş%20ve%20İşleyiş%20Yönergesi.pdf
KANITLAR/Kanıt%2098.%20Voleybol%20Turnuvası%20Afiş.pdf
file:///C:/Users/i5/Desktop/KANITLAR/Kanıt%2099.%20Öğretim%20Üyesine%20Dışındaki%20Öğretim%20Elemanı%20Kadrolarına%20Yapılacak%20Atamalarda%20%20Yapılacak%20Sınavlarda%20Usul%20ve%20Esaslar.pdf
file:///C:/Users/i5/Desktop/KANITLAR/Kanıt%2099.%20Öğretim%20Üyesine%20Dışındaki%20Öğretim%20Elemanı%20Kadrolarına%20Yapılacak%20Atamalarda%20%20Yapılacak%20Sınavlarda%20Usul%20ve%20Esaslar.pdf
file:///C:/Users/i5/Desktop/KANITLAR/Kanıt%20100.%20Öğretim%20Üyeliğine%20%20Yükseltilme%20ve%20Atanma%20Yönetmeliği.pdf
file:///C:/Users/i5/Desktop/KANITLAR/Kanıt%20100.%20Öğretim%20Üyeliğine%20%20Yükseltilme%20ve%20Atanma%20Yönetmeliği.pdf
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Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolarmm alimma iliskin siire¢ler de Personel
Daire Bagkanligi’nin internet sayfasinda ilan edilmistir. Bagvurularin kontrolii ilanin ¢ikildigi
ilgili birimce Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik’in 9. Maddesi uyarinca olusturulan “Girig Sinavi Jiirisi” tarafindan yine anilan
sistem iizerinden gergeklestirilir. On degerlendirme asamasinda basvurusu kabul edilen
adaylar ALES ve yabanci dil puanlart ile Meslek Yiiksekokullar1 i¢in Lisans Mezuniyet
notlarmim agirlik oranlarinin  hesaplanmasi sonucu olusan siralama ile belirlenir. On
degerlendirme sonuglari ilanda belirtilen tarihte ilgili birim tarafindan internet sayfasinda ilan
edilmektedir. Ilgili birimlerce gerceklestirilmesi gereken bu islemin ilanda belirtilen tarihte
yapilip yapilmadigi ve ilgili mevzuata uygun yapilip yapilmadigr “Onleme” asamasina
istinaden Personel Daire Baskanlig1 tarafindan es zamanli olarak kontrol edilir ve gerektiginde
ilgili diizenlemelerin yapilmasi talep edilir. On degerlendirme sonucunda Giris Simavina
girmeyi hak kazanan adaylar ilanda belirtilen tarihte sinava aliir ve adaylarin, ALES,
yabanci dil puanlar1 ve Lisans Mezuniyet Notlar1 ile sinavda almis olduklar1 puanlarin ilgili
agirlik oranlarinin hesaplanmasi sonucu atamaya hak kazanan adaylar ve yedekler belirlenir.
Atamaya hak kazanan adaylarin durumu ilgili birim yonetim kurulunda goriisiilerek karar
alinmakta ve ilgili birimce atamaya iligkin teklif Rektorliigiimiize gonderilmektedir. Soz
konusu tekliflerin Personel Daire Baskanlig1 tarafindan incelenmesi sonucunda atamasi uygun
goriilen adaylarin atamas1 Rektor onayi ile gergeklesmektedir.

Kamt 99: KANITLAR\Kanit 99. Ogretim Uyesine Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina

Yapilacak Atamalarda Yapilacak Sinavlarda Usul ve Esaslar.pdf

Universitemiz kurum i¢i ve kurum dist ders gorevlendirme islemleri Personel Daire
Bagkanhi@: tarafindan yiiriitilmektedir. Ogretim elemanlarimizin kendi uzmanlik alanlarina
uygun ders acip vermelerine dikkat edilmektedir. Verilecek ders igin yeterli Ogretim
elemaninin olmamasi1 durumunda 2547 sayilt Kanunun 31 inci maddesi uyarinca birimlerden
gorevlendirme veya iiniversite dist gérevlendirme yapilmaktadir.

Kamt 102: KANITLAR\Kanit. 102 Disaridan Ders Vermek Uzere Gorevlendirilen

Ogr.Elemanlarina liskin 2547 Sayili Kanundaki Duzenleme.pdf

Buna gore bir boliim/programda ilgili yariyilda agilacak derslerin hangi 6gretim elemanlari

tarafindan verilecegi 1ilgili bolim baskaninin teklifi ve akademik birim kurulunda
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belirlenmektedir. Boliim Akademik Kurullarinda 6gretim elemanlarina ders gorevlendirmeleri
yapilirken, 6gretim elemanlarindan gelen talepler ve uzmanlik alanlar1 dikkate alinmaktadir.
Ders gorevlendirmeleri yapilan Ogretim elemanlarini ders yiikii ve ek derse konu olan ders
saatleri Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden hesaplanir ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir.
Universitemiz akademik birimlerinin 6gretim elemam1 kadro ihtiyaglarmim karsilanmasi
stirecinde basta 2547 sayili Kanun ve diger ilgili mevzuat dayanak alinarak, Mersin
Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Y&nergesi dikkate alinmaktadir
Kamt 103: KANITLAR\Kanit 103. Akademik Kurul Toplanti Kararlart.pdf

Kamt 100: KANITLAR\Kamt 100. Ogretim Uyeligine  Yiikseltilme ve Atanma

Yo6netmeligi.pdf
B. 4. 2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan Ongoriilen kriterlere gore akademik personele
dersleri planlayip yiiriitebilecek nitelikte egiticilik yeterligi (bilgi, beceri, tutum, davranig vb.)
kazandirilmas1 amaciyla Hizmet I¢i Egitimi Programlar1 planlanmaktadir.

Kamt 104: KANITLAR\Kanit 104. Mersin Universitesi Hizmet ici Egitim Yonergesi.pdf

Okulumuzda 2025 yilinda egiticiler igin; Akademik Personeline Yonelik On lisans Egitiminde
Ogrenci Performansini izleme ve Degerlendirme Egitimi ve Nitel Arastirmalar Egitimleri
planlanmis ve yapilmustir.

Kanit 105: KANITLAR\Kanit 105. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2025 Yili Egitim

Plani.pdf
Kanit 106: KANITLAR\Kanit 106. Onlisans Egitiminde Ogrenci Perfromansini Izleme ve

Degerlendirme Egitimi Katilim Belgesi.pdf
Kamit 107: KANITLAR\Kanit 107. Nitel Arastirmalar Egitimi.pdf
Kanmit 108: KANITLAR\Kanit 108. Nitel Arastirmalar Egitimi Sosyal Medya Paylasimi.pdf

2024-2025 egitim-6gretim yilinda ¢evrim i¢i sinav sisteminin iyilestirilmesi i¢in tiniversitemiz
Egitim-0gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders igeriklerinin Ortiismesinin saglanmasi, diger
bir deyisle her derse, o dersin gerekliliklerine uygun o6gretim gorevlisi atanmasi bolim
kurullarinda goriisiilmekte ve karara baglanmaktadir.

Cizelge 3. Ogretim Kadrosunun analizi

Kamt 109: KANITLAR\Kanit 109. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogretim

Elemanlari.pdf
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Ogretim Elemam Boliimii ABD Unvan

Giilay ALTUN UGRAS Hemsirelik Cerrahi Prof. Dr.

(Midiir) Hemsireligi

Fatma GOK Tibbi Hizmetler ~ Ameliyathane Ogr. Gér. Dr.
ve Teknikler Hizmetleri

Bora RESITOGLU Tibbi Hizmetler ~ Anestezi Dr. Ogr. Uyesi
ve Teknikler

Leyla BAHAR Tibbi Hizmetler Ik ve Acil Yardim  Dogent
ve Teknikler

Aysun KAZAK SALTI Tibbi Hizmetler  ilk ve Acil Yardim  Ogr. Gér. Dr.
ve Teknikler

Serdar ULAK Tibbi Hizmetler  ilk ve Acil Yardim  Ogr. Gér. Dr.
ve Teknikler

Betiil SARI Tibbi Hizmetler ~ TDS Ogr. Gér. Dr.
ve Teknikler

Sema ERDEN ERTURK Tibbi Hizmetler ~ TDS Ogr. Gér.
ve Teknikler

Fatma SOGUT Tibbi Hizmetler ~ TGT Dr. Ogr. Uyesi
ve Teknikler

Miige BOLUKKAYA Tibbi Hizmetler ~ TGT Ogr. Gor.
ve Teknikler

Hatice YILDIRIM YAROGLU  Tibbi Hizmetler =~ Tibbi Laboratuvar ~ Dogcent
ve Teknikler

Ismail Yagmurhan GILAN Tibbi Hizmetler ~ Tibbi Laboratuvar ~ Dr. Ogr. Uyesi
ve Teknikler

Hiilya OZUDOGRU Tibbi Hizmetler ~ Tibbi Laboratuvar ~ Ogr. Gor.
ve Teknikler

Yasemin SALKIN Saglik Bakim Yasl Bakim Ogr. Gér. Dr.
Hizmetleri

Ogretim Elemam (13/B ile Boliimii ABD Unvan

SHMYO’ya gorevlendirilen)

Badel INCE Tibbi Hizmetler ~ Tibbi Laboratuvar ~ Dr. Ogr. Uyesi
ve Teknikler

Melek YESIL BAYULGEN Saglik Bakim Yasl Bakim Ogr. Gér. Dr.
Hizmetleri

Burcu DEMIRBAG Tibbi Hizmetler ~ Tibbi Laboratuvar ~ Ogr. Gér. Dr.
ve Teknikler

Seving APAYDIN Tibbi Hizmetler ~ TGT Ogr. Gor.
ve Teknikler

Ogretim Elemam (13/B ile Boliimii ABD Unvan

SHMYO disina

gorevlendirilen)

Serpil GONCA Tibbi Hizmetler =~ Tibbi Laboratuvar ~ Dogent

ve Teknikler



Gil BAYRAM Tibbi Hizmetler =~ Tibbi Laboratuvar  Dogent

ve Teknikler

Figen DAG Tibbi Hizmetler ~ Yash Bakimi Docgent
ve Teknikler

Ufuk AKKURT Tibbi Hizmetler =~ Ameliyathane Ogr. Gér. Dr
ve Teknikler Hizmetleri

Fadile Defne YALDIZ Tibbi Hizmetler ~ Tibbi Laboratuvar ~ Ogr. Gér.
ve Teknikler

Tiirkan Biisra GUR Saglik Bakim Yagh Bakim Ogr. Gér.
Hizmetleri

Nida Tayibe KARAGOZ Saglik Bakim Yasli Bakim Ogr. Gor.
Hizmetleri

Nurbanu YASAR Tibbi Hizmetler ~ Tibbi Laboratuvar ~ Ogr. Gér.
ve Teknikler

Ibrahim DUMAN Saglik Bakim Yagh Bakim Ogr. Gér.
Hizmetleri

Leyla ERSOY Tibbi Hizmetler ~ Tibbi Laboratuvar ~ Ogr. Gor.
ve Teknikler

Aysegiil CETINKAYA Tibbi Hizmetler ~ Tibbi Laboratuvar ~ Ogr. Gér.
ve Teknikler

TDS: Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik, TGT: Tibbi Goriintiileme Teknikleri.

B. 4. 3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Tesvik ve Odiillendirme mekanizmalarinin adil ve seffaf sekilde olusturulmasina yonelik
planlar, tiniversitenin yetkili birimleri tarafindan saglanmaktadir.

Boliim egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmesi ve dgretim becerilerini
iyilestirmesi konusuna biiyiik énem verilmektedir. Ogretim iiyelerinin yurt igi ve yurt dist
aragtirma ile bilimsel etkinlik faaliyetleri iiniversitemiz tarafindan desteklenmekte; 6gretim
tiyelerinin TUBITAK, BAP ve Kalkinma Ajanslari diizeyinde proje Onermeleri tesvik
edilmektedir Bu ama¢ dogrultusunda, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimleri,
akademik personele ve dgrencilere gerekli destegi saglamaktadir. Bilimsel Aragtirma Projeleri
icin proje biitgesi bagvurulart yapilmakta ve desteklenen projeler i¢in biitge tahsis
edilmektedir.

Kamt 110: KANITLAR\Kanit 110. Mersin Universitesi Odiil ve Tesvik Y6nergesi.pdf

Kamt 111: KANITLAR\Kanit 111. Mersin Universitesi BAP Projeleri Bagvuru Takvimi.pdf

Universitemiz, her yil akademik personeline bilim, sanat veya spor alanlarinda yaptiklari
aragtirmalar, eserler ve etkinlikler lizerinden sagladiklari katkilar1 degerlendirerek, iistiin
niteliklerini onaylamak ve bilimsel calismalarin1 desteklemek amaciyla cesitli odiiller

sunmaktadir. Bu odiiller arasmnda "Bilim Odiilii, Gen¢ Bilim Insam1 Odiilii, Bilimsel
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Faaliyetlere Tesvik Odiilii, Akademik Hizmet Odiilii, Patent ve Faydali Model Odiilii, Egitim
ve Ogretim Faaliyetleri Tesvik Odiilii, Toplumsal Katk1 Odiilii" yer almaktadur.

Kanit 112: KANITLAR\Kanit 112. Tesekkiir Belgesi.pdf

Kamit 113: https://mersin.edu.tr/haberler/390827/mersin-universitesi-2025-odul-ve-tesvik-

toreninde-oduller-sahiplerini-buldu

Bu ddiiller, yil icinde dilizenlenen "Taltif Toreni’nde Ogretim elemanlarimiza takdim
edilmektedir. Ayrica, proje lireten ve uluslararasi indeksli (SSCI, SCI-Expanded ve AHCI)
dergilerde yaymi bulunan 6gretim elemanlarimiza Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Midirliigi tarafindan tesekkiir belgesi verilmektedir. Yayimlanan ¢alismalar ve fotograflar
ise Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu’'nun girisinde bulunan Taltif Panosunda
sergilenerek basarilar1 goriiniir hale getirilmektedir.

Kanit 114: https://tto.mersin.edu.tr/haberler/390220/saglik-hizmetleri-meslek-

yuksekokulumuz-tubitak-2209-proje-destek-sayisinda-turkiye-yedincisi-oldu
Kamit 115: KANITLAR\Kanit 115. Taltif panosu.pdf
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