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TOPLANTI TUTANAGI

Mersin Universitesi SHMYO — Yash Bakimi Programm Akreditasyon Siireci Dis Paydas
Toplantis1 Raporu

Tarih : 12/03/2026

Saat : 11:00

Yer : Online (Zoom Uzerinden)

Giindem : Yasli Bakimi Programinin akreditasyon siireci kapsaminda yiiriitiilen ¢aligmalarin dis

paydaslarla paylasilmasi; ozellikle devam eden miifredat gilincelleme calismalar igin dis paydas
goriislerinin alimmasi ve iyilestirme alanlarimin belirlenmesi.

2. Katihmcilar

e Prof. Dr. Giillay ALTUN UGRAS- Mersin Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu Miidiirii

e Ogr. Gor. Dr. Serdar ULAK- Mersin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Midiir Yardimecisi

e Ogr. Gor. Dr. Yasemin SALKIN- Mersin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Saglik Bakim Hizmetleri Béliim Bagkani

e Ogr. Gor. Dr. Melek YESIL BAYULGEN-Mersin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Saglik Bakim Hizmetleri B6liim Baskan Yardimeisi

e Ogr. Gor. Dr. Aysun KAZAK SALTI- Mersin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii

e Prof. Dr. Meltem Uzunhisarcikli — Gazi Universitesi, Saglik Bakim Hizmetleri Boliim
Bagkani (MEDEK ’ten tam akreditasyon)

e Dr. Ogr. Uyesi Filiz Dilek — Tekirdag Namik Kemal Universitesi, Saglik Bakim Hizmetleri
Boliim Bagkani (MEDEK ’ten kosullu akreditasyon)

e Ogr. Gor. Elif Eren Citak — Tekirdag Namik Kemal Universitesi, Program Koordinatdrii

o Ogr. Gor. Hasret Zeren — Tekirdag Namik Kemal Universitesi, [k ve Acil Yardim Program
Koordinatorii (program bu yil bagvuru hazirliginda)

e Ogr. Gor. Nil Bruk Oy — izmir Ekonomi Universitesi, Yash Bakimi Ogretim Eleman1
(MEDEK ’ten tam akreditasyon)

e Ogr. Gor. Feride Gor — Karamanoglu Mehmetbey Universitesi, Yasli Bakimi Programi
Ogretim Eleman1 (MEDEK akreditasyon reddi)

e Ogr. Gor. Bayram Diindar — Tonya Universitesi, Rektorliik Kalite Koordinatorliigii
Koordinator Yardimeist (MEDEK ’ten tam akreditasyon)

3. Toplantinin Agihis1 ve Bilgilendirme Sunumu

Toplant1, Yiiksekokul Miidiiriimiiz Prof. Dr. Giilay Altun UGRAS’m agilis konusmasiyla baslamistir.
Sayin Miidiiriimiiz, Yagli Bakimi Programi’nin akreditasyon yolculugunda dis paydas katiliminin
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onemine deginerek, degerli vakitlerini ve tecriibelerini paylasan tiim katilimcilara tesekkiirlerini
iletmistir.

Acilisin ardindan, toplantiya katilan tiim 6gretim elemanlar1 ve uzmanlar s6z alarak kendilerini,
akademik ge¢mislerini ve temsil ettikleri kurumlarin akreditasyon siire¢lerindeki deneyimlerini (tam
akreditasyon, kosullu akreditasyon, akreditasyon reddi veya basvuru asamasi) tanitmiglardir.

Boliim Baskan1 Ogr. Gor. Dr. Yasemin SALKIN, programda bugiine kadar gerceklestirilen akreditasyon
calismalarmi, kalite giivencesi adimlarimi1 ve mevcut miifredat yapisini iceren kapsamli bir sunum
gerceklestirmistir. Ozellikle halen siirdiiriilmekte olan miifredat ¢alismalar1 paydaslarla paylasilmis ve
bu kapsamda dis paydas Onerileri talep edilmistir.

4. Goriisiilen Bashica Konular
Toplantida asagidaki giindem basliklar1 ¢cergevesinde degerlendirmeler yapilmistir:

e MEDEK o&lgiitleri dogrultusunda miifredatin yapilandirilmasi ve kanit dokiimantasyonu

e Alan dersleri, dis paydas onerisi ile acilan dersler ve uygulama/staj yiikiiniin AKTS temelli
planlanmas1

e Yaz staj1 ve saha uygulamalarinda dis degerlendirici yaklagimi, isveren geri bildirimi ve
kayitlarin olusturulmasi

e Bologna Bilgi Paketi’nin gilincelligi, ders is yiikleri ve uygulama derslerinin tanimlanmast

o Olgme-degerlendirme siireglerinde objektiflik ve rubrik/form kullaniminin yayginlastiriimasi

e YOK tarafindan pilot olarak uygulanan 3+1 sistemi (avantajlar/dezavantajlar) ve protokollerin
Onemi

e Kurumlar arasi is birligi ve gelecege doniik galistay Onerisi

5. Dis Paydas Goriis ve Onerilerinin Ozeti
5.1. Miifredat Yapisi ve AKTS Dagilimi

Ogr. Gor. Bayram Diindar, MEDEK degerlendirmelerinde miifredatin yapilandirilmasina iliskin
temel gerceveyi su sekilde ifade etmistir:

e Miifredatta 60 AKTS’lik alan dersleri bulunmasi,
e 15 AKTS’lik uygulama yiikiiniin saglanmasi,
e 5 AKTS’lik en az bir dersin dis paydas Onerisiyle programa eklenmesi.

Bu kapsamda 6zellikle:

e Dis paydas onerisi ile Bologna Bilgi Paketi’ne eklenen derslerde, dersin “dis paydas onerisiyle
acildig1” bilgisinin agik bigimde belirtilmesi,

e Bu durumun 6grenci transkripti iizerinden de dogrulanabilir/garanti edilebilir nitelikte olmasi,

e Dis paydas Onerilerinin toplant: tutanaklar ile kanitlanmasinin gerekliligi vurgulanmistir.

5.2. Yaz Staji, D1s Degerlendirici ve isveren Geri Bildirimi
Ogr. Gor. Nil Bruk Oy tarafindan;
* Programda yaz stajmin bulunmasimnin énemli oldugu,
e Ogrencilerin saha degerlendirme siireclerinde program disindan bir dis degerlendiricinin

(basarili/basarisiz karar verebilecek, disaridan denetgi niteliginde) degerlendirmesinin
belgelenmesinin beklendigi,
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e Yaz staj1 ve/veya uygulama dersleri sonrasinda dis paydaslardan alinacak igveren geri bildirim
anketlerinin (acik uglu sorular igermesi 6nerisiyle) 6nemli bir kalite kaydi oldugu,

e Kurumlar tarafindan 6grencilere verilen staj sonrasi tesekkiir belgeleri gibi dokiimanlarin da
kanit niteligi tasidig1 ifade edilmistir.

5.3. Ders I¢erigi Giincellemeleri

Prof. Dr. Meltem Uzunhisarcikl, kendi program deneyimlerinden hareketle asagidaki iyi uygulama
orneklerini paylasmistir:

e Miifredata eklenen Kariyer Planlama dersinin 6grenciler agisindan énemi,
e “Fizyoloji” dersinin ad ve iceriginin “Fizyoloji ve Yaslanma Fizyolojisi (2+1)” seklinde
giincellenmesi ve bunun MEDEK e 6zgii program ¢iktilarinin saglanmasina katkisi,
e Saghk Hukuku ve ilk Yardim derslerinin zorunlu hale getirilmesi,
e Ogrenci geri bildiriminin sistematik bicimde toplanmas igin:
o Aylik danigmanlik toplantilari,
o Boliim bagkani tarafindan aylik 6grenci toplantilari,
o Program temsilcilerinin donemlik olarak midiirliikle toplant1 yapmasi.

Bu siireclerde yapilan tiim toplantilarin katilimer listeleri ve raporlari ile kayit altina alinmasinin
akreditasyon agisindan kritik oldugu belirtilmistir.

5.4. 3+1 Sistemi, Protokoller ve Gorevlendirme Yazilari

Tiim katilimcilar, YOK ’iin pilot uygulama olarak baslattig1 3+1 sistemi hakkinda gériis bildirmis;
sistemin olas1 avantaj ve dezavantajlar1 degerlendirilmistir.

Bu kapsamda 6zellikle Gazi Universitesi ve Izmir Ekonomi Universitesi katilimcilari, kendi
miifredatlarinda bu yaklasim dogrultusunda ¢aligma yiiriitiildiigiinii; ancak uygulamanin
siirdiiriilebilirligi i¢in protokollerin belirleyici oldugunu ifade etmistir.

Ayrica;

e Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig, il Saglik Miidiirliigii ve cesitli 6zel huzurevleri/yash
bakim merkezleri ile protokollerin bulunmasinin 6nemi,

e Uygulamaci olarak gorevlendirilen sorumlu kisilerin gérevlendirme yazilarinin mutlaka
bulunmasi gerektigi vurgulanmistir.

5.5. Bologna Bilgi Paketi ve Olcme-Degerlendirme Kamtlari

MEDEK tarafindan Bologna Bilgi Paketi’nin detayli incelendigi ve bu nedenle Bologna bilgilerinin
giincel, dogru ve tutarli olmasinin kritik oldugu belirtilmistir.
Ozellikle:

e Uygulama derslerinin Bologna’da L (laboratuvar/uygulama) saati olarak dogru sekilde
tanimlanmasi,
o Odev verilen derslerde 6lgme-degerlendirmede objektifligin saglanmas1 amaciyla:
o Odev degerlendirme kriterleri/rubrikleri ve formlarmn olusturulmasi,
o Bu olgiitlerin donem baginda 6grencilere duyurulmasi ve ilan edilmesi dnerilmistir.

5.6. Ders icerigine Yonelik Oneriler

Ogr. Gor. Bayram Diindar, fizyoterapist kimligiyle:
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e Fiziksel Rehabilitasyon dersinin icerigine “Dijital egzersizler ve telerehabilitasyon”
konusunun eklenmesini onermistir.

Ayrica MEDEK ciktilarindan biri olan “meslektaslartyla Ingilizce iletisim kurabilme” boyutunun
saglanabilmesi i¢in:

e Programda “Mesleki Ingilizce” dersi yoksa, Yabanci Dil I ve II derslerinin son 4 haftalik
kismina alana 6zgii icerik ve ders ¢iktilarinin tanimlanmasi 6nerilmistir.

6. Sonuc¢

Toplant1; Yash Bakimi Programimin akreditasyon siirecinde yiiriittiigii ¢aligmalarin dis paydaslarla
paylasilmasi, miifredatin MEDEK o6l¢iitleri dogrultusunda yapilandirilmasina iliskin somut onerilerin
alinmasi ve kanit temelli kalite glivencesi yaklasiminin giliglendirilmesi agisindan kapsamli ve verimli
olmustur.

Toplantinin sonunda; paydaslarla is birliginin siirdiiriilmesi, ortak katihimla “On Lisans Egitimin
Gelecegi” baglikl1 bir ¢alistay diizenlenmesi onerisi paylasilmis; toplanti Okul Miidiiriimiiz Prof. Dr.
Giilay Altun Ugras’in katilimcilara tegekkiirleri ile sona ermistir.
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