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BİRİM ADI      : Anamur Meslek Yüksekokulu 

YIL          : 2024  

Hedef 
no 

*KALİTE HEDEFLERİ 
Hedef 

Belirleme 
Yöntemi 

Kaynak 
YAPILACAK 

FAALİYETLER  

FAALİYETİN 

Öngörülen 
Bitiş tarih 

Sorumlusu 
İzleme 
Sıklığı 

Gerçekleşme 

Açıklama 
Tarihi 

Oranı 
(%) 

1 

Eğitim-Öğretim fiziki alt 

yapısı geliştirilecek, 

donanımları 

iyileştirilecektir. 

Stratejik 

Plan, 

Birim 

Hedefi 

Dernek, 

Yapı 

İşleri 

Daire 

Başkanlı

ğı  

Altyapı yenilenmesi ve 

yollarda iyileştirmeler 

yapmak: Güvenlik 

Noktasından Protokol Giriş 

Kapısı arasındaki yolun 

yapılması 

Aralık 2024 

Yönetim 

Temsilcisi ve 

Yüksekokul 

Sekreteri 

Iki ayda bir  -    %0 

 Mersin Büükşehir 

Belediyesi Anamur 

Koordinasyon 

Müdürlüğüne m2 ölçüm 

verildi yaz ayalarında 

yapılması 

planlanmaktadır. 

2 

Öğrenci kariyer 

planlama hizmetleri 

geliştirilecektir. 

Birim 

Hedefi 

Program 

Danışma

nları 

Yüksekokulumuz 

öğrencilerinin gelişimlerine 

katkı sağlayacak her 

program için en az bir alan 

uzmanı ile online veya yüz 

yüze buluşmaları 

sağlanacaktır. 

Haziran 

2024 

Yönetim 

Temsilcisi 
Ayda bir  

  20 Mayıs 

2024 
%100  

4 

Öğrencilerimizin 

çalışma hayatı için 

iletişim ve etkileşim 

geliştirilecektir. 

Birim 

Hedefi 

Öğrencile

r 

Öğrencilerimizin staj ve iş 

imkanı için her programa 

uygun sektör temsicilerinin 

katılmıyla en az bir kez 

online olarak tanıtım ve 

istihdam toplantısı 

düzenlemesi. 

Haziran 

2024 

Yönetim 

Temsilcisi 
Ayda bir 

  20 Nisan 

2024 
- 

Kariyer günleri 

kapsamında ETS Tur, 

Wome Deluxe Otel 

6 

Yükseokul program 

sayısının, öğrenci 

sayısının ve kalitesinin 

yükseltilmesi 

İyileştirm

e Eylem 

Planı 

Öğretim 

Elemanla

rı, 

Öğrencile

r 

Çocuk Gelişimi ve Özel 

Güvenlik ve Koruma 

programlarına öğrenci 

alımına başlanması 

Eylül 2024 

Yönetim 

Temsilcisi ve 

Yüksekokul 

Sekreteri 

Ayda bir 
Mayıs 

2024 
%50 

YÖK kararında Çocuk 

Gelişimi RET 

Özel Güvenlik Programı 

Onay almıştır. 

8 

Uygulama Otelinin 

üniversiteye 

kazandırılması 

Birim 

Hedefi 

Yapı 

İşleri ve 

İdari Mali 

Uygulama Otelinin tadilat 

projesinin hazırlanması ve 

başlanması 

Aralık 2024 

Yönetim 

Temsilcisi ve 

Yüksekokul 

Ayda Bir 
Haziran 

2024 
%10 

Kalkınma Ajansı, Tadilat 

Projesi kapsamında 

ticaret odası ile 
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BİRİM ADI      : Anamur Meslek Yüksekokulu 

YIL          : 2024  

Hedef 
no 

*KALİTE HEDEFLERİ 
Hedef 

Belirleme 
Yöntemi 

Kaynak 
YAPILACAK 

FAALİYETLER  

FAALİYETİN 

Öngörülen 
Bitiş tarih 

Sorumlusu 
İzleme 
Sıklığı 

Gerçekleşme 

Açıklama 
Tarihi 

Oranı 
(%) 

İşler 

Daire 

Başkanlı

kları 

Sekreteri başvurulan proje 

sonucunda inşaat fizibilite 

projesi onay almıştır. 

9 

Öğrencilerimizin 

sosyokültürel ortamının 

geliştirilmesi 

Birim 

Hedefi 

Yapı 

İşleri ve 

İdari Mali 

İşler 

Daire 

Başkanlı

ğı 

Spor Kompleksi; Basketbol 

Sahası, Futbol Halı Sahası 

olmak üzere 2 adet 

sahanın yapılması ve 

yanında gençlik merkezi 

binasının yapılması 

Aralık 2024 

Yönetim 

Temsilcisi ve 

Yüksekokul 

Sekreteri 

Ayda Bir 
Haziran 

2024 
%50 

İl Spor Müdürlüğü 

Yerleşkemiz içerisinde 

planlan sahalardan Halı 

Saha onay almış 

durumda bütçesi 

beklenmektedir. 

12 

Ulusal ve uluslararası 

proje protokolleri 

gerçekleştirilecektir. 

Stratejik 

Plan, 

Birim 

Hedefi 

Öğretim 

Elemanla

rı 

Dönem içerisinde Öğretim 

Elemanlarının katılımı ile 

dış destekli proje 

gerçekleştirilecektir. 

Aralık 2024 

Yönetim 

Temsilcisi ve 

Yüksekokul 

Sekreteri 

Ayda Bir 
Haziran 

2024 
 

Başvuru yapılmıştır 

sonuç beklenmektedir. 

13 

Akreditasyon 

kapsamında 2 Program 

akredite çalışması 

gerçekleştirilecek 

Straejik 

Plan 

Kalite 

Yönetimi 

Koordinat

örlüğü ve 

Kalite 

Komisyo

nu 

 Aralık 2024 
Yönetim 

Temsilcisi 

Üç Ayda 

Bir 

Haziran 

2024 
%20 

TURAK Akreditasyon 

başvurusu yapılmış olup 

temmuz ayı içerisinde öz 

değerlendirme başvurusu 

teslim edilecektir. 

Hedeflerin Genel Gerçekleşme Oranı (İlgili Yıl için Tüm Hedeflerin Gerçekleşme Oranlarının Ortalaması) %40    

Hedeflerde sapma (negatif/pozitif) oluşması durumunda “Riskler Fırsatlar Listesi ” doldurulur. 
*Aşağıdaki Formlardan Alınır: 
- Stratejik Amaç ve Hedeflerimiz 
- Faaliyet Bilgi Sistemi (FBS), Nihai Performans Programı ve bu kapsamdaki İyileştirme Eylem Planları 
- Birim Hedefleri 


