
AKADEMİK BÖLÜMLERDE OLUŞTURULAN KURUL VE KOMİSYONLAR 

(Yükseköğretim mevzuatı gereğince oluşturulan Bölüm Kurulları ve Bölüm Akademik Kurulları Hariç) 

 

FAKÜLTE / YÜKSEKOKUL ADI​ ​ :  İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

BÖLÜM ADI​ ​ ​ ​ :  Maliye  

 

# Kurul / Komisyon Adı * 
Kurulun/Komisyonun Üyeleri 

(Unvan, Ad-Soyad) 

Kurulun/Komisyonun  

Kuruluş Amacı ve Görevleri  

(Maddeler halinde yazılmalı) 

Kurulun/Komisyonun 

Çalışma Usul ve Esasları 

Belirlenmiş mi? 

 (Evet-Hayır) 

1 Eğitim-Öğretim Komisyonu 

Başkan: Prof. Dr. İhsan Erdem Sofracı 
Üyeler:  Prof. Dr. Gülden Şişman 
Doç. Dr. Cansel Oskay 

Doç. Dr. Cihan Yüksel 

Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Gökmenoğlu 

Arş. Gör. Duygu Öztürk Kırışık 
Arş. Gör. Hatice Sapmaz 
 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/207725  Evet 

2 
Araştırma-Geliştirme 
Komisyonu 

Başkan: Doç. Dr. Cihan Yüksel 
Üyeler:  Prof. Dr. İhsan Erdem Sofracı 
Arş. Gör. Duygu Öztürk Kırışık 
Arş. Gör. Hatice Sapmaz 

 Hayır 

3 Toplumsal Katkı Komisyonu 

Başkan: Prof. Dr. Gülden Şişman 
Üyeler: Prof. Dr. Hüseyin Mualla Yüceol 
Doç. Dr. Cansel Oskay 
Arş. Gör. Hatice Sapmaz 

https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_2425/Toplumsal_Katki_
Yonergesi_Senato_Karari_24_06_2025_76.pdf  Evet 

4 Uluslararasılaşma Komisyonu 

Başkan: Prof. Dr. İhsan Erdem Sofracı 
Üyeler:   Doç. Dr. Cihan Yüksel 
Prof. Dr. Gülden Şişman 
Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Gökmenoğlu 
Arş. Gör. Duygu Öztürk Kırışık 

 Hayır 

5 Eğitim Komisyonu Prof. Dr. İhsan Erdem Sofracı (Başkan) 
▪​ Her eğitim öğretim yılı için bölüm performansının 

izlenmesi, raporlanması, gerekli görülen ihtiyaçların 
▪​ Komisyon 

başkanı ve üyeleri 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/207725
https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_2425/Toplumsal_Katki_Yonergesi_Senato_Karari_24_06_2025_76.pdf
https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_2425/Toplumsal_Katki_Yonergesi_Senato_Karari_24_06_2025_76.pdf


Prof. Dr. Gülden Şişman 
Doç. Dr. Cansel Oskay 

Doç. Dr. Cihan Yüksel 
Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Gökmenoğlu 
Arş. Gör. Duygu Öztürk Kırışık 
Arş. Gör. Hatice Sapmaz 
 

belirlenmesi ve bölüm akademik kuruluna sunulması 

▪​ Eğitim-öğretimle ilgili ölçme değerlendirme sonuç 
raporlarının incelenerek, bu raporların bölüm akademik 
kurulunda tartışılmasının ve gerekli kararların alınmasının 
sağlanması 

▪​ İç ve dış değerlendirme sonucunda gerekli görülen 
iyileştirici ve düzeltici faaliyetlerin planlanması 

▪​ Ders dosyalarının izlenmesi ve eksikliklerin 
tamamlatılması 

▪​ Bölümde okutulan derslerin ulusal/uluslararası program 
akreditasyon sistemlerinin ölçütlerine göre 
değerlendirilmesi ve her dönemin sonunda raporlanması 

▪​ Mevcut programda ihtiyaç halinde yapılacak ve bir 
sonraki eğitim-öğretim yılında uygulanacak değişikliklere 
ilişkin önerilerin gerekçeleri ile birlikte hazırlanıp 
sunulması 

▪​ Bölüme ait programların eğitsel hedeflerinin ve 
çıktılarının en iyi düzeye çıkarmaya çalışılması 

▪​ Üniversite, dekanlık ve bölüm tarafından eğitim öğretim 
süreçleri ile ilgili olarak verilen diğer görevlerin yerine 
getirilmesi 

bölüm başkanlığı 
tarafından 
belirlenir. 
Komisyon 
üyelerinin görev 
süresi 3 yıldır. 
Süresi biten üye 
yeniden 
seçilebilir. 
Üyeliğin herhangi 
bir sebeple 
boşalması halinde 
kalan süreyi 
tamamlamak 
üzere aynı usulle 
yeni üye seçilir. 

▪​ Komisyon, 
başkanın daveti 
ile toplanır. Her 
anabilim dalının 
en az bir 
temsilcisinin 
toplantıya 
katılımı zorunlu 
olup, katılanların 
salt çoğunluğu ile 
karar alınır. 
Oyların eşitliği 
halinde başkanın 
oyu kararı 
belirler. 

Her eğitim-öğretim yılı 
sonunda akreditasyon 
komisyonu ve ölçme ve 
değerlendirme 
komisyonu raporlarını 
değerlendirmek üzere 
toplanır, hazırladığı 
raporu bölüm kuruluna 
sunar. 



6 

Ölçme ve Değerlendirme 
Komisyonu 

 

Doç. Dr. Cansel Oskay (Başkan) 

Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Gökmenoğlu 
Arş. Gör. Duygu Öztürk Kırışık 
Arş. Gör. Hatice Sapmaz 

 

 

▪​ Bölüm faaliyetlerine ilişkin ölçme, değerlendirme ve öz 
değerlendirmeler kapsamında inceleme, anket ve benzeri 
yöntemler geliştirerek uygulanması 

▪​ Tüm anketlerin hazırlanması ve güncellenmesi konusunda 
çalışma yapılması 

▪​ İstatistiklerin dönemsel olarak belirlenmesi ve 
raporlanması 

▪​ Uygulanan tüm anketlerin sonuçlarının raporlanması 

▪​ Bölüm ders ve uygulamalarının ölçme ve 
değerlendirmesinde uygulanan yöntemlerin izlenmesi ve 
geliştirilmesine yönelik önerilerin geliştirilmesi 

Üniversite, dekanlık ve bölüm tarafından ölçme ve 
değerlendirme süreçleri ile ilgili olarak verilen diğer görevlerin 
yerine getirilmesi 

 

▪​ Komisyon başkanı 
ve üyeleri bölüm 
başkanlığı 
tarafından 
belirlenir. 
Komisyon 
üyelerinin görev 
süresi 3 yıldır. 
Süresi biten üye 
yeniden seçilebilir. 
Üyeliğin herhangi 
bir sebeple 
boşalması halinde 
kalan süreyi 
tamamlamak üzere 
aynı usulle yeni 
üye seçilir. 

▪​ Komisyon, 
başkanın daveti ile 
toplanır. 
Toplantıya 
katılanların salt 
çoğunluğu ile 
karar alınır. 
Oyların eşitliği 
halinde başkanın 
oyu kararı belirler. 

Her eğitim-öğretim 
dönemi içerisinde 
gerçekleştirilen 
analizler raporlanarak 
değerlendirmek üzere 
eğitim komisyonuna 
iletilir. 

 



7 Mezun  İzleme Komisyonu 

Prof. Dr. İhsan Erdem Sofracı (Başkan) 
fDr. Öğr. Üyesi Mustafa Gökmenoğlu 
Arş. Gör. Hatice Sapmaz 
Arş. Gör. Duygu Öztürk Kırışık 

Üniversite öğrencileri, mezunları ve çalışanlarının yetenek,  
bilgi, beceri, ilgi ve istekleri ile küresel ihtiyaçlar 
doğrultusunda kariyer planlama ve geliştirme  
yetkinliklerinin iyileştirilmesini sağlayarak, Üniversitemiz ve 
mensuplarının saygınlığını ve tercih  
edilirliğini  artırmak; böylece Üniversitemiz ve Ülkemizin 
insan kaynakları potansiyelinin ve  
performansının geliştirilmesine katkıda bulunmayı 
amaçlamaktadır. 

https://www.mersin.edu
.tr/idari/mezun-izleme-
koordinatorlugu 

8 
Akademik Teşvik Başvuru ve  
İnceleme Komisyonu 

H. M. Yüceol (Başkan) 
Doç.Dr. Cihan Yüksel  
Doç.Dr. Cansel Oskay 
  

Devlet yükseköğretim kurumları kadrolarında bulunan öğretim 
elemanlarına yapılacak olan akademik teşvik ödeneğinin 
uygulanmasına yönelik olarak, bilim alanlarının özellikleri ve 
öğretim elemanlarının unvanlarına göre akademik teşvik 
puanlarının hesaplanmasında esas alınacak faaliyetlerin 
ayrıntılı özellikleri ve bu faaliyetlerin puan karşılıkları, 
akademik teşvik toplam puanının %30’unu geçmemek üzere 
her bir akademik faaliyet türünün toplam puanın 
hesaplanmasındaki ağırlıkları, akademik teşvik puanının 
hesaplanmasına ilişkin usul ve esaslar ve bu hesaplamaları 
yapacak komisyonun oluşumu ile diğer hususları belirlemektir. 

MERSİN 
ÜNİVERSİTESİ  
ÖĞRETİM 
ÜYELİĞİNE 
YÜKSELTİLME VE 
ATANMA  
ÖLÇÜTLERİ / 
http://pdb.mersin.edu.tr
/yuklemeler/ekler/Mersi
n%20%C3%9Cniversit
esi%20%C3%96%C4%
9Fretim%20%C3%9Cy
eli%C4%9Fine%20Y%
C3%BCkseltilme%20v
e%20Atanma%20%C3
%96l%C3%A7%C3%B
Ctleri_1662619159.pdf 

9 Uygulamalı Eğitim Komisyonu 
Prof. Dr. Gülden ŞİŞMAN 
Doç. Dr. Cansel Oskay 
Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Gökmenoğlu 
 

Mersin Üniversitesine bağlı Fakülte/Yüksekokul/Meslek 
Yüksekokulu öğrencilerinin mesleki beceri ve tecrübelerini 
geliştirmek üzere ilgili programlarda yaptırıları uygulamak 
eğitimlere ilişkin usul ve esasları  düzenlemektir. 

 

MERSİN ÜNİVERSİTE
EĞİTİMLER YÖNERGE
https://mersin.edu.tr/habe
egitimiuygulamasi-basvu

 

https://mersin.edu.tr/haberler/375476/is-yeri-egitimiuygulamasi-basvuru-islemleri
https://mersin.edu.tr/haberler/375476/is-yeri-egitimiuygulamasi-basvuru-islemleri
https://mersin.edu.tr/haberler/375476/is-yeri-egitimiuygulamasi-basvuru-islemleri
https://mersin.edu.tr/haberler/375476/is-yeri-egitimiuygulamasi-basvuru-islemleri


10 

Öğretim Üyesi Yükseltilme ve  
Atama Ölçütleri 
Değerlendirme Komisyonu 

Doç.Dr. Cihan Yüksel (Başkan) 
Doç.Dr. Cansel Oskay 
Prof.Dr. İhsan Erdem Sofracı 

Mersin Üniversitesinde öğretim üyelerinin yükseltilme ve 
atanmalarında aranacak koşulları belirleyerek, akademik 
birimlerin kadro gereksinimlerinin hedefler ve öncelikler 
doğrultusunda karşılanması; Üniversitenin Fakülte, Enstitü,  
Yüksekokul, Konservatuvar, Meslek Yüksekokulu ve 
Rektörlüğe bağlı bölümlerde akademik kadrolara başvuracak 
olan adaylar hakkında daha sağlıklı karar verebilmek, 
başvurularla ilgili rapor veren öğretim üyelerine, atamaya 
yetkili amir ve kurullara kolaylık ve değerlendirmelerde 
birliktelik sağlamak, diğer taraftan adayların kendilerini 
hazırlamalarını ve durumlarını değerlendirmelerini 
kolaylaştırmak, bilimsel çalışmaları  teşvik etmek ve öğretim 
üyelerinin kendilerini bilimsel rekabet ortamı içerisinde yer 
almaya hazır hissetmelerini  
sağlamaktır. 

 

MERSİN ÜNİVERSİTE
ÖĞRETİM ÜYELİĞİNE
ÖLÇÜTLERİ / 
http://pdb.mersin.edu.tr/y
Cyeli%C4%9Fine%20Y
9.pdf 

 

11 Akreditasyon Komisyonu 

Prof.Dr. Hüseyin Mualla YÜCEOL (Başkan) 

Prof. Dr. İ. Erdem SOFRACI 

Prof. Dr. Gülden ŞİŞMAN 

Doç.Dr.Cihan YÜKSEL 

Doç.Dr.Cansel OSKAY 
Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Gökmenoğlu 

Arş.Gör.Duygu ÖZTÜRK KIRIŞIK 

Arş.Gör.Hatice SAPMAZ 
 

Akreditasyon sürecinde başvuru için gerekli hazırlıkların 
yapılması, bölüm öz değerlendirme raporunun ve ara raporların 
hazırlanması 
Uluslararası ve ulusal akreditasyon başvuruları için bölümün 
hazır tutulması 
Bölümün öz değerlendirme raporunun güncelliğinin 
sağlanması 
Akreditasyon konusunda ortaya çıkacak sorunlara çözüm 
önerilerinin getirilmesi ve raporlanması 
Akreditasyon süreçleri ile ilgili eğitim programlarının 
düzenlenmesi ve uygulanması 
Akreditasyon süreçleri ile ilgili araştırmaların yapılması, 
raporlanması ve yayımlanması 
Değerlendirme takımlarının raporlarında belirtilen eksiklik, 
zayıflık vb. unsurların düzeltilmesi için gerekli kararların 
alınması ve faaliyetlerin yapılması 
Akreditasyon değerlendirmelerinde ihtiyaç duyulan 
dokümanların hazırlanması 
Lisans müfredatında yer alan derslerin program çıktılarına olan 
katkı oranlarının belirlenmesi ve sürecin izlenmesi 
Dış tetkiklerde tetkikçilere destek olunması, tetkikçilere bölüm 
ziyareti esnasında rehberlik yapılması 

Evet 
 
●​ Komisyon 

başkanı ve 
üyeleri bölüm 
başkanlığı 
tarafından 
belirlenir. 
Komisyon 
üyelerinin görev 
süresi 3 yıldır. 
Süresi biten üye 
yeniden 
seçilebilir. 
Üyeliğin 
herhangi bir 
sebeple 
boşalması 
halinde kalan 
süreyi 

http://pdb.mersin.edu.tr/yuklemeler/ekler/Mersin%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20%C3%96l%C3%A7%C3%BCtleri_1662619159.pdf
http://pdb.mersin.edu.tr/yuklemeler/ekler/Mersin%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20%C3%96l%C3%A7%C3%BCtleri_1662619159.pdf
http://pdb.mersin.edu.tr/yuklemeler/ekler/Mersin%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20%C3%96l%C3%A7%C3%BCtleri_1662619159.pdf
http://pdb.mersin.edu.tr/yuklemeler/ekler/Mersin%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20%C3%96l%C3%A7%C3%BCtleri_1662619159.pdf
http://pdb.mersin.edu.tr/yuklemeler/ekler/Mersin%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20%C3%96l%C3%A7%C3%BCtleri_1662619159.pdf
http://pdb.mersin.edu.tr/yuklemeler/ekler/Mersin%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20%C3%96l%C3%A7%C3%BCtleri_1662619159.pdf


Üniversite, dekanlık ve bölüm tarafından akreditasyonla ilgili 
olarak verilen diğer görevlerin yerine getirilmesi 

tamamlamak 
üzere aynı usulle 
yeni üye seçilir. 

●​ Komisyon, 
başkanın daveti 
ile toplanır. Her 
anabilim dalının 
en az bir 
temsilcisinin 
toplantıya 
katılımı zorunlu 
olup, 
katılanların salt 
çoğunluğu ile 
karar alınır. 
Oyların eşitliği 
halinde 
başkanın oyu 
kararı belirler. 

●​ Her 
eğitim-öğretim 
yılı sonunda 
program eğitim 
amaçları, 
program 
öğrenme çıktıları 
ve müfredat 
değerlendirmesi 
yapmak üzere 
toplanır, 
hazırladığı 
raporları eğitim 
komisyonuna 
sunar. 

 

12 Sosyal Transkript Komisyonu  
H. Mualla Yüceol (Başkan) 

Prof. Dr. Gülden Şişman 
Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Gökmenoğlu 

https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_381/Orenci_Formlar/So
syal_Transkript_Bavuru_ve_Deerlendirme_Ek_Mersin_Univer
sitesi_Sosyal_Transkript_Yonergesi.pdf 

Evet 



13  Yatay Geçiş Komisyonu 

Prof. Dr. İ. Erdem Sofracı (Başkan) 

Prof. Dr. Gülden Şişman 

Doç. Dr. Cihan Yüksel 

Arş.Gör.Duygu ÖZTÜRK KIRIŞIK 

https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_594/Mevzuat/Yonergele
r/Yatay_Geci_Yonergesi.pdf  Evet 

14 Staj Komisyonu 
Prof. Dr. Gülden Şişman (Başkan) 

Doç. Dr. Cansel Oskay 

Arş. Gör. Hatice Sapmaz 

https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_594/Mevzuat/M
EUOIDBMevzuatArsiv/Usul_ve_Esaslar/meslek_yuksekok
ullari_egitim_uyg._ve_staj_yonergesi.pdf  

Evet 

15 
Program ve Müfredat 
Geliştirme  Komisyonu  

Prof.Dr. Hüseyin Mualla YÜCEOL (Başkan) 

Prof. Dr. İ. Erdem SOFRACI 

Prof. Dr. Gülden ŞİŞMAN 

Doç.Dr.Cihan YÜKSEL 

Doç.Dr.Cansel OSKAY 
Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Gökmenoğlu 

Arş.Gör.Duygu ÖZTÜRK KIRIŞIK 

Arş.Gör.Hatice SAPMAZ 

 

  

İhtiyaç durumunda satır eklenerek devam edilebilir. 

 

Not: 1) Tüm birimlerden ve bölümlerden gelen tablolar tek bir dosyada birleştirileceğinden lütfen tablo üzerinde herhangi bir şekil düzenlemesi yapmayınız. (Sütun 

ölçüleri, yazı tipi, punto büyüklüğü vb.) Başka dosyalardan veya web sayfalarından yapılacak kopyala/yapıştır işlemlerinde bu hususa özellikle dikkat edilmeli. 

2) EBYS üzerinden yazı ekinde gönderilen bu dosya doldurulduktan sonra yine WORD formatında geri gönderilmelidir.  

(*) Birleştirilecek dosyalarda düzen ve şekil bütünlüğünü sağlamak amacıyla Kurul ve komisyon adları, birim, bölüm ve program isimleri yazılırken her sözcüğün ilk harfi 

büyük olmalı; üyelerin unvanları ve adlarında ilk harfler büyük, Soyadları yazılırken bütün harfleri büyük yazılmalıdır.  

https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_594/Mevzuat/Yonergeler/Yatay_Geci_Yonergesi.pdf
https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_594/Mevzuat/Yonergeler/Yatay_Geci_Yonergesi.pdf
https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_594/Mevzuat/MEUOIDBMevzuatArsiv/Usul_ve_Esaslar/meslek_yuksekokullari_egitim_uyg._ve_staj_yonergesi.pdf
https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_594/Mevzuat/MEUOIDBMevzuatArsiv/Usul_ve_Esaslar/meslek_yuksekokullari_egitim_uyg._ve_staj_yonergesi.pdf
https://www.mersin.edu.tr/bulut/birim_594/Mevzuat/MEUOIDBMevzuatArsiv/Usul_ve_Esaslar/meslek_yuksekokullari_egitim_uyg._ve_staj_yonergesi.pdf

