Mersin Universitesi
Kurumsal Veri Yonetimi Koordinatorlugu
Faaliyet Raporu
2025

Koordinatorliik, Mersin Universitesi Senatosunun 01.08.2024 tarihli ve 2024/89
saylli karari ile kurulmustur.

Koordinatorlugun Amaci

Koordinatdrligiin amaci; Mersin Universitesinin misyon, vizyon, stratejik amag ve
hedefleri ile uyumlu olarak, performansinin izlenmesi, degerlendiriimesi, analiz
edilmesi ve raporlanmasi igin ¢aligsmalar yaparak ulusal ve uluslararasi alanda
taninirhgini ve sayginligini artirarak surduarulebilir aragtirma kalitesinin olusmasina
katki sunmaktir.

Bu dogrultuda Koordinatorligun su alt amaglari vardir:

1. Kurumsal stratejiler, yonetsel surecler ve islevsel kararlar igin gecerliligi teyit
edilmis tutarli ve nitelikli verileri saglamak ve islemek,

2. Kurumun is ve igleyis sureclerinde verimliligi, etkinligi ve memnuniyeti artirmak
amaciyla, bilgiye hizli ve guvenli erigsimi saglamak,

3. Tekrarh veri girigini engellemek, gereksinim duyulan veriye kaynagindan
erisim saglamak ve kurum sureclerini desteklemek Uzere gerekli olan calismalari
yurutmek,

4. Verileri tek bir merkezde toplamak ve yonetmek igin gevrimici ¢calisan suregler
tasarlamak ve surdurilebilirligini saglamak,

5. Veriye dayali kararlar alinabilmesi igin konu ve sorun temelli raporlar
hazirlamak.

Koordinatorliigiin Yapisi

Koordinatorluk; Rektorlige bagh olarak, Rektor tarafindan gorevlendirilen bir
Koordinatér, Koordinatore gorevlerinde yardimci olmak Uzere goérevilendirilen iki
koordinator yardimcisi, istisare Kurulu, Veri Analitigi ve Raporlama Ofisi, Veri Yénetimi
Ofisi, Derecelendirme Ofisi ve Birim Veri Yetkililerinden olusur.
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2025 yili Faaliyetleri

e 03.01.2025 tarihinde Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
yurutilen “Toplumsal Cinsiyet Esitligi Plan” kapsaminda birimlerden veri talep
edilmigtir.

e 06.01.2025 tarihinde akademik ve idari personele yonelik ¢evrimigi Veri Yénetimi ve
Ortak Veri Tabani (OVT) egitimleri planlanmig ve tium birimlere duyurulmustur.

e 14.01.2025 tarihinde universitenin uluslararasi siralama sureclerinden biri olan
ARWU basgvurusu igin veri talebi yapilmistir.

e 24.01.2025 tarihinde OVT kapsaminda birim ziyaretleri baslatiimig, birimlerde
tutulacak veri turlerinin belirlenmesi ve veri giris takvimi olusturulmasi amaciyla saha
calismasi yurutulmastur.

e 10.02.2025 tarihinde TUBITAK Milli Teknoloji Atélyeleri Projesi kapsaminda talep
edilen veriler OVT sistemine tanimlanmigs ve birim veri yetkilileri araciligiyla veri girigleri
baglatiimistir.

e 13.03.2025 tarihinde akademik galigmalarin Surdurulebilir Kalkinma Amaglarina
(SKA) gore etiketlenmesi sureci baslatiimig, bu amagla gerekli yazilim altyapisinin
tamamlandigi ve akademik personelin veri girisi yapmasi gerektigi bildirilmigtir.

e 29.04.2025 tarihinde Green Metric siralamasi igin veri talebi yapilmis ve ilgili
verilerin OVT Uzerinden girilmesi istenmigtir.

e 14.07.2025 tarihinde Kurumsal Veri Takvimi (birim bazl) olusturularak tum birimlere
gonderilmis, veri giriglerinin periyodik ve sistematik hale getirilmesi amaciyla gorus
talep edilmistir.



e 05.08.2025 tarihinde akreditasyon ve derecelendirme sulrecleri kapsaminda
derslerin ve akademik calismalarin SKA'ya gore etiketlenmesi surecinin
hizlandirilmasi igin tim birimlere yazi gonderilmistir.

e 19.08.2025 tarihinde YOKAK tarafindan toplanan 2024 yili yiiksekdgretim verileri
Koordinatorltk tarafindan analiz edilerek ilgili birimlerle paylasiimistir. Ayni kapsamda
detayli gdsterge tablolari hazirlanmig ve Universitenin performans verileri ortaya
konmustur.

o 22.10.2025 tarihinde THE Impact Rankings basvurusu igin veri talebi yapiimig ve
verilerin OVT Uzerinden girilmesi istenmistir.

e 27.10.2025 tarihinde YOKAK-KAP siireci kapsaminda OVT sistemine veri giris
talebi yapiimis, birimlerden guincel verilerin sisteme girilmesi istenmisgtir.

e 12.12.2025 tarihinde THE Impact Rankings kapsaminda anket c¢alismasi
baglatiimig, 6grencilerin OBS Uzerinden ankete katiliminin saglanmasi ve sonuglarin
Koordinatorltge iletiimesi talep edilmisgtir.

e 12.12.2025 tarihinde ayrica disg paydaslardan veri temini kapsaminda Genglik ve
Spor il Midirligi'nden veri talep edilmistir.

o 22.12.2025 tarihinde Yuksekogretim Kurulu tarafindan talep edilen ¢ocuk haklari,
kalkinma plani ve bagimlilikla micadele eylem plani verileri igin birimlere OVT
Uzerinden veri giris yaukimluligua getirilmistir.

e 31.12.2025 tarihinde 2025 yili ddbnemsel izleme verilerinin OVT sistemine iglenmesi
sureci baglatilmis ve bu verilerin 2026 yili basina kadar sisteme girilmesi talep
edilmigtir.

e 05.01.2026 tarihinde ise 2025 yilina ait devam eden sure¢ kapsaminda Bagimlilikla
Mucadele Eylem Plani verileri igin ek veri talebi yapilmigtir.

Kanit Belgeler:

https://drive.google.com/drive/folders/1z x2T8ovIB2ZMQKESVNAAi4GBhu5b6M-
W?usp=sharing

2024 faaliyet raporunda belirlenen 2025 hedefleri ile karsilastiriidiginda:
Koordinatorluk;

Veri takvimi olusturma hedefini tam olarak gercgeklestirmistir

Verilerin OVT uzerinden toplanmasi hedefini tam olarak saglamigtir

Egitim faaliyetlerini yilin baginda uygulamaya gegirmigtir

Ulusal ve uluslararasi siralamalar igin veri toplama hedefini ¢ok sayida suregte
yerine getirmistir (ARWU, THE, Green Metric)

e Akademik verilerin iglenmesi ve etiketlenmesi hedefini SKA sistemi ile
gergeklestirmigtir

e Anket ve geri bildirim sureglerini baglatmis ve uygulamigtir

Buna ek olarak:

e Birim ziyaretleri ile saha ¢aligmasi yapiimig
e Dig paydaslardan veri toplanmig
e Merkezi performans veri setleri analiz edilmistir.



Veri Yonetimi Web Sayfasi

2025 yili icerisinde Kurumsal Veri Yonetimi Koordinatorlugu tarafindan yonetilen
https://veriyonetimi.mersin.edu.tr/ adresli Kurumsal Veri Yonetimi web sayfasi aktif
olarak guncellenmig ve geligtirilmigtir.

Web sayfasinda; egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki, kalite
glvence sistemi ve derecelendirme-akreditasyon basliklari altinda Universiteye ait
kurumsal veriler siniflandiriimig ve erisilebilir hale getirilmigtir.

S6z konusu web sayfasi Uzerinden;

e Kuruma ait veriler tematik basliklar altinda toplanmis,

« Ogrenci sayilari, mezun sayilari, memnuniyet anketleri, ders bilgi paketleri gibi
gostergeler yayimlanmis,

e Kurumsal veri ile ilgili dis sistemlere (YOK, TUIK, TUBITAK vb.) yénlendirmeler
saglanmis,

eOrtak Veri Tabani (OVT) sistemine erisim ve veri talep suregleri entegre
edilmistir.

Ayrica web sayfasi Uzerinden veri yonetimi sureglerine iliskin bilgilendirme, egitim
icerikleri ve sik¢ca sorulan sorular yayimlanarak kullanicilarin sistem kullanimina
yonelik farkindaligi artiriimistir.

Bu kapsamda Koordinatorllk, yalnizca veri toplama ve isleme faaliyetleri
yurutmemis; ayni zamanda kurumsal veriyi tek merkezden sunan, karar vericiler ve
paydaslar icin erisilebilir hale getiren bir dijital veri platformunu yénetmis ve glncel
tutmustur.

2026 Hedefleri

o Universitemiz Kurumsal Gelisim ve Akreditasyon Koordinatorliigi ile esgiidim
icerisinde, PUKO ddnglilerine esas teskil eden tiim verilerin tek bir yazilim altyapisi ve
arayuz uzerinden toplanmasini saglayacak butunlesik bir yapiya gecilmesi;

©2026 yih itibariyla kurum ic¢i ve kurum digi tum verilerin sistematik bicimde
toplanmasinin temin edilmesi;

o Gergeklestirilen faaliyetlerin  Kontrol Et-Onlem Al ilkeleri dogrultusunda
izlenmesi ve degerlendiriimesinin saglanmasi hedeflenmektedir.



