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TOPLUMSAL KATKI KOMiSYONU TEMEL GOREV ve SORUMLULUKLARI

Saglik Yonetimi B6liimii Toplumsal Katki Komisyonu’nun yapilanma ve ¢alisma ilkeleri faaliyet alanlari,

amaglari, gorev, yetki ve sorumluluklarina uygun olarak gérev ve sorumluluklarin tam ve zamaninda

olusmasini saglamak amaciyla komisyonun temel gorev ve sorumluluklar1 tanimlanmistir:

a)

g)
h)

Boliimde Toplumsal Katki Komisyonu’'nun ilgi alanina giren her tiirlii toplumsal katki faaliyeti
hakkinda, boliim temsilcileri ve akademik personel ile bilgi alisverisi yapmak, is birligini
saglamak ve koordinasyonu ylriitmek.

Bolimiin toplumsal katki stratejilerinin, silireglerinin ve performans gostergelerinin
olusturulmasi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi.

Uzun vadeli, orta vadeli ve kisa vadeli toplumsal katki hedeflerini belirlemek, bu hedeflerin
boéliimde uygulanmasini saglamak.

Boliimde Kalite Kurulu ile diizenli iletisim kurarak yiirttiilen siirecler, gelismeler ve performans
gostergeleri hakkinda bilgi sunmak, gerekli durumlarda oneriler gelistirmek.

Komisyonun toplumsal katki stratejisinin, fakiiltenin ve tUniversitenin kurumsal strateji ve
hedefleri ile uyumlu olmasini saglamak.

Boliimdeki tiim akademik ve idari birimler arasinda toplumsal katki faaliyetlerine yonelik veri
akisinin diizenlenmesi, standartlastirilmasi ve etkinliginin artirilmasi.

Boliimdeki toplumsal katki komisyonunun etkin ve diizenli ¢calismasini saglamak.

Bolimiin misyon, vizyon ve degerleri dogrultusunda topluma hizmet faaliyetlerinin

benimsenmesini desteklemek; Toplam Kalite Yonetimi (TKY) anlayisina uygun olarak siirekli
iyilestirme stire¢lerini ytliriitmek.




