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Sağlık	 Yönetimi	 Bölümü	 Ölçme	 ve	 Değerlendirme	 Komisyonu’nun	 yapılanma	 ve	 çalışma	 ilkeleri	 ile	
faaliyet	 alanları,	 amaçları,	 görev,	 yetki	 ve	 sorumluluklarına	 uygun	 olarak	 aşağıda	 tanım	 görev	 ve	
sorumlulukların	 tam	 ve	 zamanında	 oluşmasını	 sağlamak	 amacıyla	 komisyonun	 temel	 görev	 ve	
sorumlulukları	tanımlanmıştır:	

a) Bölümün	 eğitim	 programında	 kullanılan	 ölçme	 ve	 değerlendirme	 aşamalarını	 yürütmek,	
değerlendirmek	ve	geliştirmek	

b) Bölümde	 teorik	 ve	 uygulamalı	 dersleri	 veren	 öğretim	 üyeleri/elemanlarını	 bilgilendirmek,	 her	
dersin	kendine	özgün	yapısı	korunarak	dersin	konu	dağılımı	ve	hedeflerini	kapsayacak	sayıda	soru	
hazırlanmasını	sağlamak,		

c) Sınavların	 kapsam	 geçerliliğini	 ve	 sınav	 sorularının	 objektifliğinin	 sağlanması	 için	 öğretim	
üyeleri/elemanlarına	rehberlik	etmek	

d) Bölümün	öğretim	üyeleri/elemanları	ile	soru	havuzunu	oluşturulması	ve	güncellenmesi	için	gerekli	
çalışmaları	yürütür.	

e) Eğitim	 programının	 sürekli	 iyileştirilmesine	 yönelik	 düzenli	 olarak	 ölçme	 değerlendirme	
faaliyetlerini	 yapmak	 ve	 bölüm	 öğretim	 üyeleri/elemanlarının	 ölçme	 ve	 değerlendirme	 ile	 ilgili	
temel	bilgi	gereksinimlerini	tespit	etmek	

f) Eğitim	programının	etkinliğini	değerlendirmek	ve	eğitimde	öğrenmeyi	olumlu	yönde	etkilemesini	
sağlayıcı	tedbirler	almak	

g) Ölçme	 ve	 değerlendirmeyle	 ilgili	 sorunları	 ve	 olası	 çözümlerini	 belirleyerek	 ilgili	 paydaşları	 ile	
paylaşılmasını	sağlamak	

h) Bölüm	Ölçme	ve	Değerlendirme	Komisyonu	ölçme	değerlendirme	 faaliyetlerinin	yürütülmesinde	
ilgili	diğer	komisyonlar	ile	iş	birliği	içinde	çalışmak,	komisyonlardan	gelen	önerileri	değerlendirmek	
ve	sonuçlarını	paylaşmak	

i) Her	dönemin	sonunda	çalışma	sonuçlarını	içeren	faaliyet	raporunu	Bölüm	Başkanlığına	ve	Fakülte	
Dekanlığına	sunmaktır.	


