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Sağlık	Yönetimi	Akran	Yönderliği	Çalışma	Grubu’nun	yapılanma	ve	çalışma	ilkeleri	ile	faaliyet	alanları,	
amaçları,	 görev,	 yetki	 ve	 sorumluluklarına	 ilişkin	 esaslara	 uygun	 olarak	 aşağıda	 tanım	 görev	 ve	
sorumlulukların	 tam	 ve	 zamanında	 oluşmasını	 sağlamak	 amacıyla	 temel	 görev	 ve	 sorumlulukları	
tanımlanmıştır:	

	
a) Akran	Yönderliği	Eğitim	Programını	planlamak,	uygulamak,	geliştirmek	ve	revize	etmek	

b) Her	eğitim	öğretim	yılının	başında	gönüllü	Akran	Yönderlerini	belirlemek	

c) Her	eğitim	öğretim	yılının	başında	gönüllü	Akran	Yönderlerini	belirlemesine	yönelik	bölümün	
tanıtım	programı	hazırlamasını	sağlamak	

d) Bölüme	 yeni	 kayıt	 yaptıran	 birinci	 sınıf	 öğrencilerinin	 uyum	 süreçlerini	 kolaylaştırmak	 için	
Akran	Yönderleri	ile	faaliyet	planlamak,	düzenlemek,	uygulamak	ve	değerlendirmek	

e) Her	 eğitim	 öğretim	 yılının	 başında	 danışan	 ve	 Akran	 Yönderi	 öğrenci	 eşleştirme	 listelerini	
hazırlamak	ve	bölüm	web	sayfasında	yayınlanmasını	sağlamak	

f) Danışanlardan	gönüllü	Akran	Yönderleri	hakkında	geri	bildirimler	almak	

g) Her	 dönemin	 sonunda	 çalışma	 sonuçlarını	 içeren	 faaliyet	 raporunu	 Bölüm	 Başkanlığına	 ve	
Fakülte	Dekanlığına	sunmak.		

 


