EBELIK PROGRAMI KALITE HEDEFLERI ve KPI’LARI

@ K1. Egitim Kalitesinin Artirilmasi

Amag: Ogrencilerin  mesleki  bilgi, beceri ve etik yeterliliklerinin  artirilmas.
Misyon/Vizyon Iliskisi: “Bilimsel ve etik ilkelere bagli, kanita dayali uygulamalarla biitiinciil
bakim sunabilen ebeler yetistirmek.”

KPI Hedef ..
Performans Gostergesi e?e Ol¢iim Araci Sikhik

No Deger

K1.1 |Ders bazli basar1 orani > %380 OIBS / Not istatistikleri |[Y1llik

K12 Klinik uygulama yeterlilik puani > 4/5 Uygulama degerlendirme Dénemlik
ortalamasi formu

K1.3 |[Etik ilke ihlal oranm <%l Disiplin kayitlari Yillik

K1.4 Kanita dayali uygulamalara yonelik > %60 Odevler / seminerler Yillik
¢alisma orani

@ K2. Toplum Saghgna Katki ve Sosyal Sorumluluk

Amag: Birey, aile ve toplumun saglik diizeyini ylikseltmeye yonelik etkinlikleri artirmak.
Misyon/Vizyon Tliskisi: “Toplumun saglik diizeyini yiikseltmeye katki saglayan, kiiltiirel
degerlere duyarl ebeler yetistirmek.”

Hedef ..

KPI No|Performans Gostergesi esie Olciim Arac1  |Sikhik
Deger

K2.1  |[Y1illik toplum saglig: etkinlik sayist |>5 Etkinlik raporlari||Y1llik

K2.2 |[Etkinliklere 6grenci katilim oran1 > %60 Katilim listeleri |[Donemlik




® K3. iletisim ve Kiiltiirel Duyarhligin Giiclendirilmesi

Amac: Oprencilerin empati, kiiltiirel farkindalik ve iletisim becerilerini gelistirmek.
Misyon/Vizyon iliskisi: “Kiiltiirel degerlere duyarli, iletisim becerileri gelismis ebeler
yetigtirmek.”

KPI Hedef ..
Performans Gostergesi . Ol¢iim Araci Sikhk
No Deger
L o D gerlendi
K3.1 |[Iletisim becerileri modiilii basar1 oran1 |> %80 ors degerlendirme Yillik
raporu
Ogrenci memnuniyet puam (iletisim . . .
K3.2 > 4/5 Ogrenci anketleri Yillik
alani)
Kiiltiirel ~ duyarlilik 1 i -
K3.3 Sal;lslire uyarhilic - temalt - seminer Etkinlik raporu Yillik

Ml K4. Siirekli Ogrenme ve Mesleki Gelisim

Amagc: Yasam boyu 0grenme yaklagimini desteklemek ve mezunlarin mesleki geligimlerini
izlemek.
Misyon/Vizyon Iliskisi: “Yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis ebeler yetistirmek.”

KPI Hedef N
Performans Gostergesi - Olciim Araci Sikhik
No Deger
M 1 leki egiti ifik . . ki
Ka1 ezunlarin mesleki egitim/sertifika > 9440 Mezun izleme anketi 11?1 yilda
katilim orant1 bir
K42 Ogrencinin katildig1 bilimsel etkinlik > 9440 (")grenci.beyam / katilim Yillik
orani belgeleri
Ogreti | 1 hi il
K4.3 gretim - clemantarmin. - izmet i¢1 > %80 EBYS katilim formlar1 |Yillik

egitim katilim oran




® KS5. Egitim ve Uygulama Altyapisimin Iyilestirilmesi

Amagc: Egitim ve uygulama ortamlariin etkinligini artirmak.
Misyon/Vizyon Iliskisi: “Biitiinciil bakim sunabilen, uygulama becerileri gelismis ebeler
yetigtirmek.”
KPI Hedef ..
Performans Gostergesi . Ol¢iim Araci Sikhk
No Deger
Uygul laborat ihaz/d .
K5.1 ygu.a.m a Taborativatl cliazdonantn > %90 Envanter denetim raporu  |[Y1llik
yeterlilik orani
K52 Klinik uygulama alani memnuniyet > 4/5 Ogrenm_ve saha sorumlusu Villik
puant anketleri
K5.3 ||Simiilasyon oturumu sayisi >5 Uygulama plan1 / yoklama ||Y1llik




