
FAKÜLTE – EBELİK BÖLÜMÜ UYUM ANALİZİ RAPORU 

Fakültenin Misyonu 

Bilimsel temellere, etik değerlere ve toplumsal sorumluluk bilincine dayalı olarak; birey, aile 

ve toplum sağlığını geliştiren, yenilikçi ve yaşam boyu öğrenmeye açık sağlık profesyonelleri 

yetiştirmek; eğitim, araştırma ve toplumsal katkı yoluyla sürdürülebilir kalkınmaya ve sağlık 

sisteminin güçlenmesine katkı sunmaktır. 

Ebelik Bölümünün Misyonu 

Mersin Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi’nin misyonu doğrultusunda; birey, aile ve 

toplumun sağlık düzeyini yükseltmeye katkı sağlayan, bilimsel ve etik ilkelere bağlı, kültürel 

değerlere duyarlı, iletişim becerileri gelişmiş, kanıta dayalı uygulamalarla bütüncül bakım 

sunabilen, yaşam boyu öğrenmeyi ilke edinmiş ebeler yetiştirmektir. 

Fakültenin Vizyonu 

Evrensel değerlere bağlı, nitelikli sağlık profesyonelleri yetiştiren; bilimsel üretim ve 

yenilikçilikte öncü; toplumsal katkı, kalite güvencesi ve sürdürülebilir kalkınma ilkeleriyle 

tanınan; ulusal ve uluslararası düzeyde saygın bir fakülte olmaktır. 

Ebelik Bölümünün Vizyonu 

Toplumun değişen sağlık ihtiyaçlarına yanıt verebilen, nitelikli, yenilikçi, kanıta dayalı 

uygulamalarla hizmet sunan, ulusal ve uluslararası düzeyde tanınan bir ebelik eğitim programı 

olmaktır. 

 

Misyon – Vizyon Uyum Analizi 

Karşılaştırma 

Alanı 

Fakültenin Odak 

Noktası 

Ebelik 

Bölümünün 

Odak Noktası 

Uyum 

Düzeyi 
Açıklama 

Bilimsel temellilik 

ve etik değerler 

Bilimsel temellere, 

etik değerlere 

dayalı eğitim 

Bilimsel ve etik 

ilkelere bağlı, 

kanıta dayalı 

uygulama 

Tam 

Uyum 

Ebelik bölümü 

fakültenin bilimsel ve 

etik altyapısını mesleki 

uygulamaya taşır. 

Toplumsal katkı ve 

sağlık sistemine 

destek 

Toplum sağlığını 

geliştirme, sağlık 

sistemini 

güçlendirme 

Birey, aile ve 

toplum sağlığını 

yükseltme 

Tam 

Uyum 

Her iki misyonda da 

toplum sağlığı ve 

sistemsel katkı vurgusu 

ortaktır. 

Yaşam boyu 

öğrenme 

Öğrenmeye açık 

sağlık 

profesyonelleri 

Yaşam boyu 

öğrenmeyi ilke 

edinmiş ebeler 

Tam 

Uyum 

Ebelik bölümü, fakülte 

yaklaşımını birebir 

sürdürmektedir. 

Yenilikçilik ve 

araştırma kültürü 
Bilimsel üretim ve 

yenilikçilikte 

Kanıta dayalı, 

yenilikçi hizmet 

Tam 

Uyum 
Fakülte vizyonundaki 

yenilikçi yön, ebelik 



Karşılaştırma 

Alanı 

Fakültenin Odak 

Noktası 

Ebelik 

Bölümünün 

Odak Noktası 

Uyum 

Düzeyi 
Açıklama 

öncülük sunumu programında 

uygulamaya dönüşür. 

Ulusal ve 

uluslararası 

tanınırlık 

Ulusal ve 

uluslararası 

düzeyde saygınlık 

Ulusal ve 

uluslararası 

düzeyde tanınma 

Tam 

Uyum 

Her iki vizyon da 

uluslararası görünürlüğe 

odaklıdır. 

Kalite ve 

sürdürülebilirlik 

Kalite güvencesi, 

sürdürülebilir 

kalkınma, 

toplumsal katkı 

Bütüncül bakım, 

mesleki etik, 

sürekli gelişim 

Yüksek 

Uyum 

Ebelik doğrudan kalite 

güvencesi ifadesini 

içermese de uygulama 

alanında aynı hedefi 

taşır. 

 

Fakültenin Hedefleri 

Akademik ve etik değerlere bağlılık 

Kalite ve sürekli iyileştirme bilinci 

Toplumsal sorumluluk ve paydaş katılımı 

Yenilikçilik ve araştırma kültürü 

Girişimcilik ve liderlik 

Ulaşılabilirlik ve kapsayıcılık 

Güvenilirlik ve saydamlık 

Doğayı koruma ve sürdürülebilirlik bilinci 

Yaşam boyu öğrenme yaklaşımı 

Disiplinlerarası iş birliği 

 

 

 

 

 

 

 

Ebelik Bölümü İçin Önerilen Hedefler ve Uyum Raporu 



Fakülte Hedefi Ebelik Bölümü İçin Önerilen Hedef 
Uyum 

Düzeyi 

1. Akademik ve etik 

değerlere bağlılık 

Ebelik eğitiminde mesleki etik karar verme süreçlerini 

güçlendirmek ve etik farkındalık eğitimleri 

düzenlemek. 

Tam 

Uyum 

2. Kalite ve sürekli 

iyileştirme bilinci 

Ebelik programını MEDEK/SABAK standartlarına 

göre düzenli olarak değerlendirmek ve öğrenci geri 

bildirimlerine dayalı iyileştirme yapmak. 

Tam 

Uyum 

3. Toplumsal sorumluluk 

ve paydaş katılımı 

Toplum temelli anne-çocuk sağlığı projeleri, doğuma 

hazırlık sınıfları ve gebe bilgilendirme seminerleri 

yürütmek. 

Tam 

Uyum 

4. Yenilikçilik ve 

araştırma kültürü 

Kanıta dayalı ebelik uygulamaları üzerine öğrenci 

araştırmaları ve TÜBİTAK projelerini teşvik etmek. 

Tam 

Uyum 

5. Girişimcilik ve liderlik 

Ebelerin doğum yönetimi, anne dostu uygulamalar ve 

kadın sağlığı girişimlerinde liderlik becerilerini 

geliştirmek. 

Tam 

Uyum 

6. Ulaşılabilirlik ve 

kapsayıcılık 

Engelli bireyler ve kırsal bölgelerdeki kadınlar için 

sağlık eğitimleri ve mobil ebelik hizmetleri geliştirmek. 

Yüksek 

Uyum 

7. Güvenilirlik ve 

saydamlık 

Eğitim-öğretim süreçlerinde öğrenci temsilciliği ve açık 

geri bildirim mekanizmalarıyla şeffaflık sağlamak. 

Tam 

Uyum 

8. Doğayı koruma ve 

sürdürülebilirlik bilinci 

Doğal doğum, çevre dostu sağlık uygulamaları ve atık 

yönetimi farkındalığı kazandırmak. 

Tam 

Uyum 

9. Yaşam boyu öğrenme 

yaklaşımı 

Mezunlar için sürekli mesleki gelişim seminerleri ve e-

öğrenme programları düzenlemek. 

Tam 

Uyum 

10. Disiplinlerarası iş 

birliği 

Ebelik, hemşirelik, psikoloji, sosyal hizmet ve 

beslenme bölümleriyle ortak eğitim ve saha projeleri 

yürütmek. 

Tam 

Uyum 

 


