FAKULTE - EBELIK BOLUMU UYUM ANALIZI RAPORU
Fakiiltenin Misyonu

Bilimsel temellere, etik degerlere ve toplumsal sorumluluk bilincine dayali olarak; birey, aile
ve toplum sagligini gelistiren, yenilik¢i ve yasam boyu 6grenmeye acik saglik profesyonelleri
yetistirmek; egitim, arastirma ve toplumsal katki yoluyla siirdiiriilebilir kalkinmaya ve saglik
sisteminin giiclenmesine katki sunmaktir.

Ebelik Boliimiiniin Misyonu

Mersin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin misyonu dogrultusunda; birey, aile ve
toplumun saglik diizeyini yiikseltmeye katki saglayan, bilimsel ve etik ilkelere bagli, kiiltiirel
degerlere duyarl, iletisim becerileri gelismis, kanita dayali uygulamalarla biitlinciil bakim
sunabilen, yagsam boyu 6grenmeyi ilke edinmis ebeler yetistirmektir.

Fakiiltenin Vizyonu

Evrensel degerlere bagli, nitelikli saglik profesyonelleri yetistiren; bilimsel {iretim ve
yenilikcilikte oncii; toplumsal katki, kalite giivencesi ve siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleriyle
taninan; ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin bir fakiilte olmaktir.

Ebelik Boliimiiniin Vizyonu

Toplumun degisen saglik ihtiyaglarina yanit verebilen, nitelikli, yenilik¢i, kanita dayali
uygulamalarla hizmet sunan, ulusal ve uluslararas1 diizeyde taninan bir ebelik egitim programi
olmaktir.

Misyon — Vizyon Uyum Analizi

Karsilastirma Fakiiltenin Odak E?e.!lk.. .. Uyum
Alam Noktasi Bolimuntn Diizeyi Agiklama
Odak Noktasi y
Bilimsel temellere Bilimsel ve etik Ebelik bolimii
Bilimsel temellilik X - " |lilkelere bagli, Tam fakiiltenin bilimsel ve
. - etik degerlere : .
ve etik degerler davali esitim kanita dayali Uyum |etik altyapisini mesleki
yaleg uygulama uygulamaya tasir.
Topl glig . . Her iki misyon
Toplumsal katki ve OI.) um S35 1{gm1 Birey, aile ve er i I? y? da da
o . ) gelistirme, saglik . Tam toplum sagligi ve
saghk sistemine : . toplum sagligin .
destek sistemini ikseltme Uyum |sistemsel katki vurgusu
giiclendirme o ortaktir.
Yasam boyu O%renmeye acik ?(Vasam boyy. Tam Ebelik bolumy., fa.kulte
6Erenme saglik ogrenmeyi ilke Uyum yaklasimini birebir
& profesyonelleri edinmis ebeler stirdiirmektedir.
Yenilikeilik ve  |Bilimsel iiretim ve |Kanita dayali, Tam  |IFakiilte vizyonundaki
aragtirma Kiltird |venijikcilikte venilikei hizmet |[YYUM  [lyenilikci yon, ebelik




Karsilastirma Fakiiltenin Odak E?e.!lk.. .. Uyum
Alam Noktast Bolimiinin 5 [Astklama
Odak Noktasi y
onciiliik sunumu programinda
uygulamaya dontisiir.
Ulusal ve Ulusal ve Ulusal ve Tam Her iki vizyon da
uluslararasi uluslararasi uluslararasi Uvum uluslararas1 goriiniirliige
tammirhk diizeyde sayginlik |diizeyde taninma y odaklidir.
o . Ebelik dogrudan kalite
Kalite giivencesi, e .. e -
. e et i1 Biitiinciil bakim, ||, .. glivencesi ifadesini
Kalite ve stirdiiriilebilir N Yiiksek |
I, mesleki etik, icermese de uygulama
siirdiiriilebilirlik |kalkinma, e e Uyum
stirekli gelisim alaninda ayn1 hedefi
toplumsal katk1
tasir.
Fakiiltenin Hedefleri

Akademik ve etik degerlere baglilik

Kalite ve siirekli iyilestirme bilinci

Toplumsal sorumluluk ve paydas katilimi

Yenilik¢ilik ve arastirma kiiltiirti

Girisimcilik ve liderlik

Ulasilabilirlik ve kapsayicilik

Giivenilirlik ve saydamlik

Dogay1 koruma ve siirdiiriilebilirlik bilinci

Yasam boyu 6grenme yaklasimi

Disiplinlerarasi is birligi

Ebelik Béliimii icin Onerilen Hedefler ve Uyum Raporu




Uyum

Fakiilte Hedefi Ebelik Boliimii i¢in Onerilen Hedef L
Diizeyi
1. Akademik ve etik EPehk e‘g1t1m1nde meslekl etik karzfr' verme siireclerini Tam
- - giiclendirmek ve etik farkindalik egitimleri

degerlere baghhk . Uyum
diizenlemek.

2. Kalite ve siirekli Ebelik programim MEDEK/SABAK standartlarina =

wvilestirme bilinci gore diizenli olarak degerlendirmek ve 6grenci geri Uvum

yries bildirimlerine dayali iyilestirme yapmak. y

3. Toplumsal sorumluluk Toplum temelli anne-gocuk s_aghg.l pI'O_]eleI"l, dogu.ma Tam
hazirlik siniflar1 ve gebe bilgilendirme seminerleri

ve paydas katilmi - Uyum
yiirlitmek.

4. Yenilikcilik ve Kanita dayal1 ebelik uygulamalar lizerine 6grenci Tam

arastirma Kkiiltiirii aragtirmalar1 ve TUBITAK projelerini tegvik etmek.  |[Uyum
Ebelerin dogum yonetimi, anne dostu uygulamalar ve Tam

5. Girisimcilik ve liderlik | kadin saglig1 girisimlerinde liderlik becerilerini Uvum
gelistirmek. y

6. Ulasilabilirlik ve Engelli bireyler ve kirsal bolgelerdeki kadinlar i¢in Yiiksek

kapsayiciik saglik egitimleri ve mobil ebelik hizmetleri gelistirmek. [Uyum

7. Giivenilirlik ve Egitim-0gretim siireglerinde 6grenci temsilciligi ve agik|Tam

saydamhk geri bildirim mekanizmalariyla seffaflik saglamak. Uyum

8. Dogay1 koruma ve Dogal dogum, c¢evre dostu saglik uygulamalar1 ve atik  ||[Tam

siirdiiriilebilirlik bilinci |yonetimi farkindaligi kazandirmak. Uyum

9. Yasam boyu 6grenme |Mezunlar i¢in siirekli mesleki gelisim seminerleri ve e- |[Tam

yaklagimi O0grenme programlari diizenlemek. Uyum

10. Disiplinlerarasi is Ebelik, hemnslnrehk, b sikoloji, S?.S yal hizmet ve .. . |Tam

. e beslenme boliimleriyle ortak egitim ve saha projeleri
birligi Uyum

yuriitmek.




