EBELiK PROGRAM EGIiTiM AMACLARI (PEA) - PROGRAM OGRENME
CIKTILARI (POC) UYUM TABLOSU

1) UYUM MATRISI (Tablo)
Program Egitim Amaci (PEA) Uyumlu Aciklama
POC’ler

PEAL. Bireyin, ailenin ve toplumun POC]1 toplumsal duyarlilik; POC2 bilimsel
saglik diizeyini yiikseltmeye yonelik |POC 1, 2,||gelismeleri toplum yararma kullanma;
hizmet sunan; etik ilkelere uyan, insan||3 POC3 etik ve kanita dayali bakim sunma
haklarina saygili ebeler yetistirmek ile yiiksek uyum gosterir.
PEA2. Bilimsel-teknolojik gelismeleri POC2 bilimsel gelismeleri takip ederek
takip eden, kanita dayali uygulamalari ||_ .. h1zme‘F thtiyacins bel.1_r leme; POGS kanit
hizmetine entegre eden, sorgulayan ve POC 2,3, temell.l uygUI%ma; POCS arasmj.n,la

v . 8,9,11 |yapabilme; POC9 yasam boyu 63renme;
yasam boyu Ggrenen bireyler POC11 bilisim teknolojilerini kullanma ile
yetistirmek o

¢ok gii¢lii uyum vardir.

PEA3. Kiiltiirel, dini ve POC]1 kiiltiirel farkindalik; POC?7 iletisim
sosyoekonomik farkliliklara duyarly; |[POC 1, 6,||ve ydnetim becerileri; POC6 ekip
giiclii iletisim becerisine ve empati 7 caligmalarinda empati ve iletisim gerektiren
yetenegine sahip ebeler yetistirmek stiregleri destekler.
PEA4. Hiimanistik anlayisla hasta POCS3 etik ve biitiinciil bakim; POCS5 riskli
odakli ¢alisan, oto kontrolii yiiksek, ||[POC 1, 3,|durumlara dogru miidahale; POC7
sorumluluk sahibi, kalite ve hasta 57 yonetim-sorumluluk; POC1 hiimanistik
giivenligi odakli mezunlar yetigtirmek yaklasimin temelleri ile uyumludur.
PEAS. Disiplinler arasi igbirligi POC6 interdisipliner yaklasim; POC7
yapabilen, ekip ruhuna uyumlu, POC 6, 7, |liletisim ve ydnetim becerileri; POC10
gerektiginde liderlik yapabilecek 10 ulusal/uluslararasi igbirligi ile liderlik ve
donanima sahip ebeler yetistirmek ekip uyumu desteklenir.
PEAG6. Kadin sagligi, tireme sagligi,
gebelik-dogum-dogum sonu ve POC4 normal dogum yaptirma; POCS
yenidogan siireglerinde normal POC 3, 4, |[riskli durumlar fark edip miidahale; POC3
stiregleri destekleyen; gerektiginde 5 kanit temelli klinik bakim ile yiiksek uyum
etkili ve yerinde miidahale yapabilen saglar.
profesyoneller yetistirmek
PEAT7. Farkli cografi bolgelerde ve  |pOC 2, 3, POC?2 toplumun saglik ihtiyaglarini
farkli kurumlarda temel saglik 6,10 belirleme; POC3 etik ve kanit temelli

hizmetlerini planlayip sunabilen;

hizmet; POC6 ekip-temelli ¢alisma; POC10




Uyumlu

Program Egitim Amaci (PEA) POC’ler Aciklama

toplum sagligini gelistirmeye yonelik kurumlar aras1 igbirligi ile tam uyumludur.
hizmeti siirdiirebilen profesyoneller

yetistirmek

2) AYRINTILI KARSILASTIRMA — PEA TEMELLI DETAYLI ANALIZ
PEA1 — Etik, Insan Haklar1 ve Toplum Saghg Odaklihk

Karsilayan POC’ler:

POC1 — kiiltiirel ve toplumsal farkindalik

POC2 — toplumun saglik gereksinimlerini tanimlama
POC3 — etik ve kanita dayali hizmet

Sonug:
PEA1 etik/insan haklar1 boyutunda POC yapisiyla ¢ok giiclii uyumludur.

PEAZ2 — Bilimsel, Teknolojik ve Kanita Dayal Yaklasim

Karsilayan POC’ler:

POC2 — bilimsel gelismeleri takip etme

POC3 — kanit temelli klinik uygulamalar

POC8 — arastirma planlama ve yapma

POC9 — yasam boyu 6grenme

POC11 — bilisim ve inovasyon teknolojileri kullanma

Sonug:
PEA2, en fazla POC tarafindan karsilanan amaclardan biridir.
Programin bilimsel altyapis1 giigliidiir.

PEA3 — Iletisim, Kiiltiirel Duyarlilik ve Empati

Karsilayan POC’ler:

POC1 — kiiltiirel donanim

POC6 — multidisipliner ortamda iletisim
POC7 — iletisim ve yonetim becerileri

Sonug:
Ebelikte empati ve kiiltiirel duyarlilik 6n planda oldugundan PEA3-POC uyumu oldukca
basarilidir.




PEA4 — Hiimanistik, Hasta Giivenligi ve Oto Kontrol

Karsilayan POC’ler:

POC1 — hiimanistik degerlerin temeli
POC3 — etik ve biitiinciil bakim

POC5 — riskli durumlarda dogru miidahale
POC7 — yonetim ve sorumluluk alma

Sonug:
PEA4 hem klinik hem etik yonleriyle POC’lerde tam karsilik bulmaktadir.

PEAS — Ekip Calismasi, Disiplinler Arasi isbirligi ve Liderlik

Karsilayan POC’ler:

POC6 — multidisipliner uygulama
POC7 — iletisim-yonetim-sorumluluk
POC10 — ulusal/uluslararas ishirligi

Sonug:
Ebelik mesleginin gerektirdigi ekip ruhu ve liderlik 6zellikleri POC yapisinda giiclii sekilde
temsil edilir.

PEAG — Dogum, Gebelik ve Yenidogan Siireclerinde Yetkinlik

Karsilayan POC’ler:

POC4 — normal dogum yaptirma

POC5 — riskli durumlar: saptayip miidahale
POC3 — kanit temelli klinik yaklasim

Sonug:
Bu PEA programin mesleki ¢ekirdegini olusturmaktadir ve POC’lerle tam uyumludur.

PEATY — Farkh Sahalarda Temel Saghk Hizmeti Sunumu

Karsilayan POC’ler:

POC2 — saglik ihtiyacini belirleme
POC3 — etik ve biitiinciil bakim
POC6 — ekip i¢i calisma

POC10 — kurum/kuruluslarla isbirligi

Sonug:
Program mezunlarinin farkli kurumlarda ve farkli cografyalarda ¢alisabilecek donanima sahip
olduklar1 POC diizeyinde agik¢a ifade edilmektedir.



3) GENEL UYUM DEGERLENDIRMESI

PEA |Karsilayan POC sayisi|Uyum Diizeyi
PEA1L|3 Yiiksek
PEA2|5 Cok Yiiksek
PEA3|3 Yiiksek
PEA4|4 Cok Yiiksek
PEA5|3 Yiiksek
PEAG|3 Cok Yiiksek
PEA7|4 Cok Yiiksek

Ebelik Programi’nin ¢ikt1 yapisi, egitim amaglar ile yiikksek uyumluluk gostermektedir. Tim
amaclar birden fazla POC tarafindan desteklenmekte olup, Bologna-TYYC cercevesi
acisindan 6rnek bir yapidadir.

SAGLIK YONETiMi PROGRAM EGIiTiM AMACLARI - PROGRAM OGRENME
CIKTILARI (POC) UYUM TABLOSU

1) UYUM MATRISI

Uyumlu

Program Egitim Amaci (PEA) POC’ler

Aciklama

PEA1. Yonetim ilkeleri ve
islevlerini uygulayabilen, alana
0zgii degerlendirme yontemlerini

POC1 yonetim, analiz ve yeniden
POC 1, 2, |lyapilandirma; POC2 kanita dayali ¢oziim;
3,10 POC3 is yasamina uyum; POC10 verileri

kull il glik yoneticileri
ullanabilen saglik yoneticileri degerlendirme becerisi ile gii¢lii uyum.

yetistirmek

POC3 yonetsel beceriler; POC4 ve POCS
POC 3, 4, |liderlik ve ekip ¢alismasi temelleri; POC11
11, 12, 14 |jiletisim yeterligi; POC14 bilisim ve
teknoloji kullanimi ile uyumludur.

PEA2. Yonetim ve liderlik bilgisine
sahip, bilisim ve teknolojiyi etkin
kullanan bireyler yetistirmek

PEA3. Paydaslarla bireysel ve ekip POC 4, 5 POC4 bireysel ve ¢ok disiplinli ekip
icinde etkili ¢aligsabilen yoneticiler > 7 |lgalismasi; POCS sorumluluk ve verimlilik;




Uyumlu

Program Egitim Amaci (PEA) POC’ler Aciklama

yetistirmek 11,13 POC11 iletisim becerisi; POC13 temel
diizey Ingilizce iletisim ile uyumludur.

PEAA4. Giincel gelismeleri izleyip POCS ulusal/uluslararasi gelismeleri izleme;

ulusal saglik sistemine yenilikg¢i POC 2, 8, |[POCO literatiir tarama; POC2 bilimsel

coziimler gelistirebilen 9,12 verilerle ¢oziim iiretme; POC12 degisime

profesyoneller yetistirmek aciklik ve girisimcilik ile tam uyumludur.

POC6 mesleki, etik, toplumsal sorumluluk;
POC 2, 6, |[POC7 sosyal haklar ve adalet; POC2 etik
7 ilkelere dayal1 ¢oziim iiretme ile giicli
uyum.

PEADS. Evrensel etik ilkeler ile
insan, ¢alisan ve hasta haklarini
gozeten yoneticiler yetistirmek

2) AYRINTILI KARSILASTIRMA — PEA TEMELLI ANALIZ
PEA1 - Yonetim Ilkelerini Uygulama ve Degerlendirme Teknikleri

Karsilayan POC’ler:

POC1 — yonetim fonksiyonlari, analiz, siireg yonetimi
POC2 — kanita dayali ¢dziim iiretme

POC3 — uygulamali beceri ve is yasamina uyum
POC10 — nicel/nitel veri degerlendirme

Degerlendirme:
PEA1 neredeyse tiimilyle karsilanmakta; yonetim, analiz ve kanita dayali degerlendirme giiclii
bicimde yer aliyor.

PEAZ2 — Liderlik, Teknoloji ve Bilisim Kullanimi

Karsilayan POC’ler:

POC3 — teorik ve uygulamali yonetim becerisi

POC4 & POC5 — ekip iginde calisma, sorumluluk, dzgiiven (liderlik temeli)
POC11 — etkili iletisim

POC14 — bilisim ve iletisim teknolojileri

Degerlendirme:
PEA2'nin tiim boyutlart POC’lerde karsilanmaktadir. Teknoloji boyutu dzellikle POC14 ile
cok giiclii baglantilidir.

PEAS3 — Paydaslarla Etkili Calisabilme




Karsilayan POC’ler:

POC4 — bireysel ve ekip temelli calisma
POCS5 — ¢ok disiplinli ¢calisma ve sorumluluk
POC11 — iletisim becerisi

POC13 — Ingilizce iletisim

Degerlendirme:
Paydaslarla ¢alisma, ekip i¢inde uyum ve etkili iletisim dogrudan destekleniyor.

PEA4 — Giincel Gelismeleri izleme ve Yenilik¢i Coziimler

Karsilayan POC’ler:

POC8 — ulusal/uluslararasi gelismeleri takip

POC9 — literatiir tarama

POC2 — bilimsel verilerle ¢oziim iiretme

POC12 — degisime aciklik, girisimcilik, yasam boyu 6grenme

Degerlendirme:
PEA4 6zellikle giiclii karsilanmaktadir. Yenilik¢i ¢oziim gelistirme i¢in POC12 kritik katki
sunar.

PEAS5 — Etik, Insan Haklar1 ve Hasta/Cahisan Haklar

Karsilayan POC’ler:

POC6 — etik, toplumsal ve hukuki sorumluluk
POC7 — evrensel sosyal haklar, sosyal adalet
POC2 — etik ilkelere uygun kanita dayali ¢oziim

Degerlendirme:
PEAS tiimiiyle karsilanmaktadir. Etik sorumluluk POC yapisinda giiclii sekilde temsil edilir.

3) GENEL UYUM DEGERLENDiIiRMESI

PEA |[Karsilayan POC Sayisi|Uyum Diizeyi

PEAL|4 Yiiksek
PEA25 Cok Yiiksek
PEA3|4 Yiiksek
PEA4|4 Cok Yiiksek

PEA5|3 Yiiksek




Saglik YoOnetimi Programi’nin c¢iktt yapisi, egitim amaglart ile yiiksek uyumluluk
gostermektedir. Tiim amagclar birden fazla POC tarafindan desteklenmekte olup, Bologna-
TYYC cergevesi acgisindan 6rnek bir yapidadir.



