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Akademik Universite mezun | 31/12/2024 Fakulte 6 ayhk Mezunlar whatsapp ve
ve idari 1 Mezunlarla iletisimin _siirdiriilmesi S|stevm| aktif dekanhgi ve periyotta I“nstaTgram uygulamalgrl
personel oldugunda Mezun Uzerinden takip
amaciyla sosyal medya hesaplarinin . .
paylasilacak Izleme edilmektedir. Bununla
duyurulmasi . - Lo .
Komisyonlari birlikte Universite
rektorligt  tarafindan
mezun takip sistemi
Universitenin 2. BOlum mezunlarimiza yoénelik | Ocak- Mayis Bolum glncellemesi calismasi
mezunlarinin sosyal medya hesaplarinin agiimasi | 2024 Baskanliklari devam etmektedir.
takip edilmek ve mezun bilgi sistemi duyurularinin
Uzere dizenli olarak paylagiimasi Fakultemiz Mezun
yapilandiriimig izleme Komisyonu
mezun takip tarafindan “Mersin
sistemi 3. Mezunlar icin olusturulacak sosval Haziran- Aralik Mezun Universitesi Saghk
Mezunlarla bulunmaktadir. : ¢ ¥ . . y 2024 Izleme Yoénetimi  ve Ebelik
S . medya hesaplarinin takip edilerek . L
1 iletisimin Bu sisteme L . ) Komisyonlari Bolimleri”  tarafindan
L takipgi sayilarinin izlenmesi .
arttinimasi mezunlar  girig resmi
yapabilmekte Instagram hesaplari
a'nc.ak. . detayli 4. Mezun égrencilere yénelik “Kariyer Nisan 2024 Fakultev ?gvzllm@', mezun ve
bilgilerini N - dekanlidi ve ogrencilere
. Gunleri Etkinligi kapsaminda
doldurmak tzere ) L L Mezun duyurulmustur.
lisansustu egitimin tanitiimasi; a .. .
ayrilan sayfaya . P -, Izleme Kariyer Glnleri
. oo lisansustlu egitime giris sinavi ve . i,
gerekli  Dbilgileri editim denevimlerinin aviasiimasi Komisyonlari Etkinligi” sosyal medya
girememektedir 9 y paylas hesaplarindan
ogrencilere
5. Mersin Universitesinin  sosyal Mayls 2024 lletimektedir.
) . ; Eylul 2024
medya hesaplarinin takip edilmesine . U
. Ekim 2024 Danigman ogretim
yonelik danismanlar  tarafindan
ogrencilerine duyurularin yapilmasi Kasim 2024 elemanlari
9 y yap tarafindan Mersin
Universitesinin  sosyal
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medya
hesaplarinin takip
edilmesine
yonelik duyurular
yapimistir.
1.Akade.m|k |Ie'rleme§| gergekle§gn Mayis 2024 31/12/2024 Fakultev Yilda bir Rekiérlik  tarafindan
akademisyenlerin ve idari personelin dekanlidi ve defa .
. e . o Q1-Q2 ve Q3 ceyreklik
terfisinin taltif edilmesi Sekreterligi e .
dilimine giren
dergilerde makale
yayinlayan veya proje
(TUBITAK, AB vb.
projeleri) kabulii olan
ogretim  elemanlarinin
. taltifi  25.04.2025 ve
Fakult Yilda bi -
aKu ev 2.8SCl ve SCI dergilerinde makale . naa bir 16.05.2025 tarihinde
Kurum dekanhgi ] - Haziran 2024 defa
e yayinlayan veya proje (TUBITAK, AB yapilmistir.
2 Kaltdrdnan ve S " . .
s . .| vb. projeleri) kabuli olan, h indeksi en
Gelistiriimesi Sekreterli . -
Si yuksek olan ve yurt digi deneyimi
9 olan o&gretim elemanlarinin  taltif
edilmesi
Akademik ilerlemesi
4. Akademik ilerlemesi gereckelesen Yilda bir gerceklesen  Ogretim
Ogretim  elemanlarinin  isimliklerin | Aralik 2024 defa elemanlarinin isimlikleri
guncellenmesi glncellenmigtir.
3 Yayin Akademik | 1.Q1 ve Q2 dergide yayini olan | Haziran 2024 31.12.2024 Fakulte Yilda bir Ogretim elemanlarinin
niteliginin Personel akademisyenlerin deneyimlerinin dekanhgi defa is yuku, binada uygun
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arttinimasi paylasiimsi yer bulunmayigi ve
Alti ayda zaman yetersizliginden
2. Makale paylagsim gunlerinin | Haziran 2024 bir 6tlru bu konuda
yapilmasi herhangi bir etkinlik
Yilda bir yapilamamistir.
31/12/2024 Fakulte Yilda bir Fakultemiz

dekanhgi blnyesindeki ebelik
bolima tarafindan
miifredat glincelleme
calismasi
gerceklestirmis ve bu
kapsamda dérdunci
sinif programi gliz ve
bahar dénemine birer
ders eklenmisgtir.

Mifredat . . ..
giincelleme Akademik 1. Gerekli olmasi halinde mifredat Fakiiltemiz

calismalarini Personel komisyonu ile mufredat glncelleme | Aralik 2024 biinyesindeki saglik

n yapilmasi caligmalarina katilim yonetimi boluma

mifredatindaki zorunlu
ders sayisi azaltiimisg,
secmeli ders sayisi ve
cesidi arttinlmstir.

Universitenin Ortak
Secmeli Ders (OSD)
havuzundaki ders
sayisini arttirmak adina
fakilte 6gretim
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elemanlari tarafindan
guz ve bahar
dénemlerinde verilmek
Uzere toplam 11 ders
onerilmigtir.
Fakulte 1.Akademik personelin calisma 31/12/2024 Fakulte Yilda bir
dekanh@r [ ortamlarinin iyilestiriimesi; ¢alisma | Subat 2024 dekanlidi ve
ofisi eksikligi olan akademisyenler igin Sekreterligi
resmi yazisma yapilmasi.
Akademik ve
idari personel, ) Akademik ve idari
calismalarini 2.0grencilerin o6grenim  gérdugu personelin
Ogrenme ve surdurebilecekle dersliklerde internet  baglantisinin of_!s daglllm! o
ri uygun fiziki saglanmasi ve mikrofon sistemi | Subat 2024 g6zden gegirilmistir.
galisma kosull hi lestiriimesi ile ilgili resmi Fiziki alan
ortamlarinin sullara sahip yerlestiriimesi ile ilgili resmi yazisma Aar o
5 R .| degillerdir. yapilmasi yeters'lzl_l_gl_nden oturd
iyilestiriimesi Arastirma yeterli ¢c6zim .
ve oxee bulunmasa da imkanlar
gelistirimesi goreviileri odasi dahilinde birtakim
ve idarei diizenlemeler
personel odalari 3.Fakulte cevresinin sagligi gelistiren gerceklestirilmistir.
asiri kalabalik bir ortam olabilmesi icin talepte
durumdadir. bulunulmasi (COp poseti konulmasi, | Ocak 2024

bahceye bank ve oturma alanlarinin
yapilmasi, arka bahgesinin
diizenlenmesi)

Haziran 20234
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. _ - ... | Nisan 2024 31/12/2024 Fakulte Yilda bir Fakulte Dekanligi
. 1. Ogrencilerin saglkli yasam bigimi o .
Akademik o L . dekanhgi tarafindan tim
davraniglarinin degerlendiriimesi v . .
Personel ogrencilere yonelik
Ogrencilerin Teknoloji  Bagimhhgi
Kisisel ve konusunda konferans
SISET v o Ekim 2024 verilmistir.
6 mesleki 2. Riskli ogrenci gruplarinin
gelisiminin psikosoyal yonden desteklenmesi Saglk  yénetimi  ve
desteklenmes . - .
: ebelik bolimleri
TR . . ... | Nisan 2024 doérdincu sinif
3.Dordlnci sinif dgrencilere yonelik s S .
kariver qiinil vapiimasi ogrencilerine  yonelik
yerg yap kariyer glnleri
yapimistir.
Fakultede 31/12/2024 Fakultemiz  6grencileri
Saretim “Universite tarafindan  TUBITAK
elgmanlarl ve Ogrencileri 1. Ogrencilerle birlikte “Universite 2209A “Oniversite
. - Arastirma Akademik | Ogrencileri Arastirma Projeleri . 6 aylik Ogrencileri  Arastirma
ogrencilerin ; . N .. | Mayis 2024 Fakulte ; . .
7 ) Projeleri Personel Destekleme Programi’na en az iki . N periyotlarl | Projeleri  Destekleme
proje Eylal 2024 dekanligi ”
katilimlarmn Destekleme basvuru yapilmasi a Programi”’na basvurusu
Programi’na yapilan dort proje kabul
arttirmak o
yapilan basvuru edilmigtir.
yoktur

*Hedefler ve hedeflerle ilgili bir dnceki ddneme ait mevcut durum asagidaki formlardan alinir;
- Stratejik Amag ve Hedeflerimiz

- Faaliyet Bilgi Sistemi (FBS), Nihai Performans Programi ve bu kapsamdaki lyilestirme Eylem Planlari
- Birim Hedefleri

- Mevcut durum

** Kaynaklar: insan, makine, techizat, zaman, dokiiman, enerji v.b. unsurlardir.
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