“Emzirme Egitim ve Damismanhik Siireclerinde Farkh Paradigmalarin Kullanimi”
Egitimi Degerlendirme Raporu

Egitim Tarihi: 06 May1s 2026

Uygulama Sekli: Cevrim ici

Katihma1 Sayisi: 40 kisi

Rapor Tiirii: Katilimci Memnuniyet ve Degerlendirme Analizi

Egitim sonunda katilimcilara yonelik uygulanan degerlendirme anketi sonuglarina gore
program genel olarak oldukga yliksek memnuniyet diizeyi ile degerlendirilmistir. Katilimcilarin
bliylik cogunlugu egitim igerigi, egitimcilerin yetkinligi, iletisim becerileri ve dijital
kaynaklarin yeterliligi konularinda olumlu goriis bildirmistir.

Degerlendirme Ol¢egi

Anket degerlendirmesinde 5°li Likert sistemi esas alinmustir:

1 = Kesinlikle Katilmiyorum

2 = Katilmiyorum

3 = Kararsizim

4 = Katiliyorum

5 = Kesinlikle Katiliyorum

Genel Ortalama Sonuclari (5 Uzerinden)

Degerlendirme Basligi Ortalama
Egitim beklentilerimi karsilayacak diizeydeydi 4,60
Egitim programinin icerigi faydal bilgiler sagladi 4,73
Egitimin amaci ve igerigi agikti 4,75
Egitim uygulama ve ornekler agisindan yeterliydi 4,78
Egitimle ilgili kaynaklar ve notlar yeterliydi 4,70
Egitimci konu ile ilgili yeterli bilgiye sahipti 4,93
Egitimcinin konusmasi diizgiin ve anlagilirdi 4,90
Egitimci sorular1 agik ve net yanitladi 4,88
Egitimci iletisim kurma agisindan basariliydi 4,85
Egitim sunumu konuyu net anlatacak sekilde hazirlanmist1||4,90
Canli ders uygulamasi yeterliydi 4,63




Degerlendirme Basligi Ortalama

Dijital kaynaklar yeterliydi 4,70

Genel Memnuniyet Ortalamasi
* Genel Ortalama: 4,79/5

Bu sonug, egitimin katilimcilar tarafindan oldukga basarili, verimli ve alan katkis1 yiiksek bir
program olarak degerlendirildigini gostermektedir.

Katiimel Goriislerinden One Cikan Bulgular
Katilimcr geri bildirimleri incelendiginde asagidaki temalar 6ne ¢ikmistir:
Giiclii Yonler

e [Egitimcilerin alan bilgisi ve konu hakimiyeti yiiksek bulunmustur.

e Vaka ornekleri katilimcilar tarafindan 6zellikle faydali degerlendirilmistir.

e [Egitim igeriginin anlasilir ve uygulamaya doniik oldugu belirtilmistir.

e Katilimcilar iletisim dili ve danismanlik yaklasimini gelistirici yoniinii olumlu
degerlendirmistir.

e Programin mesleki farkindalik ve 6zgiliven kazandirdig: ifade edilmistir.

Gelistirme Onerileri

e Baz katilimcilar egitimin yiiz yiize yapilmasinin daha verimli olabilecegini
belirtmistir.
e lleri diizey veya ikinci modiil egitim talepleri dile getirilmistir.

Sonug¢

06 Mayis 2026 tarthinde cevrim ig¢i gerceklestirilen “Emzirme Egitim ve Danismanlik
Stireclerinde Farkli Paradigmalarin Kullanim1” egitimi, katilimcilar tarafindan ytiksek diizeyde
memnuniyet ile degerlendirilmistir. Ozellikle egitimcilerin uzmanhg:, igerik kalitesi, vaka
temelli yaklasim ve iletisim boyutu 6ne ¢ikan giiclii yonler arasinda yer almistir. Elde edilen
sonuglar dogrultusunda programin benzer igeriklerle siirdiiriilmesi ve uygulamali/vaka temelli
oturumlarin artirilmasi 6nerilmektedir.



