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Ne yaptık değil, ne kadar etkili olduk? 
 

Not about what we did, but how effective we were. 
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Koordinatörlüğün Tanımı 
Mersin Üniversitesi Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü, üniversitenin 
toplumsal katkı süreçlerini planlayan, yürütülen projeleri izleyen, birimler 
arası koordinasyonu sağlayan ve hem iç paydaşlarla hem dış paydaşlarla 
etkileşimi yöneten kurumdur. Koordinatörlük; projelerin kayıt altına alınması, 
değerlendirilmesi ve kurumsal raporlama süreçlerinin yürütülmesi görevlerini 
üstlenir. 

 

Definition of the Coordination Office 
The Mersin University Social Contribution Coordination Office plans the 
university's social contribution processes, monitors ongoing projects, 
ensures coordination between units, and manages interactions with both 
internal and external stakeholders. The office is responsible for recording 
and evaluating projects and conducting institutional reporting processes. 
 

Toplumsal Katkı Tanımı 
 “Mersin Üniversitesi kurumsal kimliğini taşıyan öğrenci ve personeli ile 
diğer üniversitelerin akademik ve idari birimlerinde gerçekleştirilen 
etkinlikler dışında, bilgi ve birikimini paylaşmayı, sosyal sorumluluk 
bilincini geliştirmeyi ve kamu yararını gözetmeyi amaçlayan, eğitim, 
araştırma, kültürel, sanatsal, sosyal veya çevresel alanlarda kurum adına 
yapılan toplumun her kesimine yönelik sürdürülebilir toplumsal katkı 
faaliyetleridir.” [https://www.mersin.edu.tr/idari/toplumsal-katki-
koordinatorlugu 

Definition of Social Contribution 
"Sustainable social contribution activities undertaken on behalf of the 
institution in education, research, cultural, artistic, social, or 
environmental fields, aimed at all segments of society, aiming to share 
knowledge and experience, foster a sense of social responsibility, and 
protect the public interest, excluding activities carried out by students and 
staff carrying the institutional identity of Mersin University and by 
academic and administrative units of other universities." 
[https://www.mersin.edu.tr/idari/toplumsal-katki-koordinatorlugu] 
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Vizyon ve Misyonumuz Our Vision and Mission 
 

 
Vizyonumuz: 
“Toplumun sürdürülebilir kalkınmasına, refahına ve yaşam 
kalitesine katkı sağlayan; bilgi, bilimsel birikim ve kültürel 
değerleri toplumla paylaşarak ulusal ve uluslararası düzeyde 
örnek gösterilen bir üniversite koordinatörlüğü olmak.” 
 

 
Vision 
"To be a university coordinatorship that contributes to the 
sustainable development, prosperity, and quality of life of society 
and is cited as an exemplary institution at national and 
international levels by sharing knowledge, scientific expertise
with the public." 
 

 
Misyonumuz: 
“Mersin Üniversitesi’nin bilgi, beceri ve araştırma gücünü 
toplumsal faydaya dönüştürmek amacıyla faaliyetleri planlayan, 
koordine eden ve sürdürülebilir projeler geliştiren; paydaşlarla iş 
birliği içinde toplumsal etkiyi artırmayı hedefleyen 
“Üniversiteden Topluma Etki” anlayışıyla hareket eden bir birim 
olarak çalışmaktır.” 

 
Mission 
"To operate as a unit that plans and coordinates social contribution 
activities and develops sustainable projects to transform Mersin 
University's knowledge, skills, and research power into social 
benefit. We operate as a unit operating with the understanding of 
"Impact from University to Society," aiming to increase social 
impact in collaboration with stakeholders." 
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Tarihsel Gelişimi 
 2024 öncesi toplumsal katkı faaliyetleri farklı birimlerde 

bağımsız biçimde yürütülmekteydi. 
 04/2024 tarihinde ve 2702424 sayılı Rektörlük Oluru ile 

“Mersin Üniversitesi Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü” resmi 
olarak kurulmuştur.  

 04/2024 Üniversite Senatosu’nun 2024/35 sayılı kararı ile 
“Toplumsal Katkı Politikası” kabul edilmiştir.  

 05/2024 Toplumsal Katkı Koordinatörü görevlendirilmiştir. 
 06/2024 Mühendislik Fakültesi pilot birim olarak seçilmiştir. 
 07/2024 Akademik birimlere bilgilendirme yapılmış ve 

“Toplumsal Katkı Birim Temsilcisi” görevlendirmeleri 
yapılmıştır.  

 09/2024 tüm birimlerinde yürütülen toplumsal katkı etkinlikleri 
“Toplumsal Katkı Bilgi Formu” oluşturularak kayıt altına 
alınmıştır.  

 11/2025 Mersin Üniversitesi Toplumsal Katkı Yazılımı 
oluşturularak faaliyetlerin dijital ortamda alınmaya 
başlanmıştır.  

 01/2026 yılından itibaren akademik, idari ve öğrencilerin 
gerçekleştirdiği tüm toplumsal katkı faaliyetlerinin planlanması, 
kayıt altına alınması ve değerlendirilmesi için “Mersin 
Üniversitesi Toplumsal Katkı Yazılımı” geliştirilmiştir. Bu 
yazılımla “toplumsal katkı”yı bir idari sorumluluk değil, 
ölçülebilir bir kalite boyutu” ile değerlendirme hedefine 
ulaşmamızı sağlamayı hedeflemekteyiz. 

Historical Development 
 Before 2024, social contribution activities were carried out 

independently in different units. 
 On April 2024, the "Mersin University Social Contribution 

Coordination Office" was officially established with Rectorate 
Approval No. 2702424. 

 On April 2024, the "Social Contribution Policy" was adopted by 
the University Senate with decision No. 2024/35. 

 On May 5, 2024, a Social Contribution Coordinator was 
appointed. 

 On June 6, 2024, the Faculty of Engineering was selected as a 
pilot unit. 

 On July 7, 2024, academic units were informed, and a "Social 
Contribution Unit Representative" was appointed. 

 On September 9, 2024, social contribution activities conducted 
in all units were recorded using a "Social Contribution 
Information Form." 

 11/2025 Mersin University's Social Contribution Software was 
created, and activities began to be recorded digitally.  

 Starting from January 2026, the Mersin University Social 
Contribution Software was developed to plan, record, and 
evaluate all social contribution activities undertaken by 
academic, administrative, and students. With this software, we 
aim to achieve our goal of evaluating "social contribution" not 
merely an administrative responsibility, but a measurable 
quality dimension. 
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Mersin Üniversitesi Toplumsal Katkı Politikası  • Paydaşlarıyla Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaç ve 
Hedefleri doğrultusunda toplumun gelişimine katkı sağlayan faaliyetler 
gerçekleştirir. 
• Sürdürülebilir ekosistem anlayışıyla yaşam alanlarını destekler, tarihi, 
doğal ve kültürel mirası gelecek nesillere aktarmaya katkı sağlar. 
• Toplumsal gelişimi desteklemeye yönelik, ulusal ve uluslararası 
paydaşları ile iletişim ve iş birliği içerisinde etkin projeler geliştirir ve 
araştırmalar yapar. 
• Kamu ve özel kuruluşlar ile sivil toplum örgütlerine bilgi/deneyim 
paylaşımı ve danışmanlık hizmetleri sunar. 
• Yaşam boyu öğrenme çerçevesinde kapsayıcı ve sürdürülebilir eğitim 
faaliyetleri gerçekleştirir. 
• Sağlığın geliştirilmesi ve teşvikinde toplumun ihtiyaçlarının 
karşılanmasına yönelik çalışmalar yapar. Spor ve egzersizin, her yaştaki 
bireylere yaygınlaşmasına yönelik çalışmalara katkı sağlar ve toplumda 
spor bilincini artırmayı hedefler. 
• Bölgenin sanat potansiyelini kullanarak sanatsal etkinliklerle 
tanınırlığını artırmaya katkıda bulunur. 
• Topluma yönelik gönüllülük faaliyetlerine katılımı teşvik eder. 
• Dezavantajlı gruplara yönelik sunulan hizmetlerle toplumsal eşitliğe, 
barış ve adalete katkı sunar. 
• Doğal, beşeri ve iktisadi kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile ilgili 
projeler yürütür. 
• Toplumda bilime, bilimsel düşünceye ve bilim insanına yönelik tutum, 
davranış ve inanç geliştirmeye ilişkin çalışmalar yapar. 
• Üretilen bilginin açık erişimle topluma sunulmasına katkı sağlar. 
• Toplumsal ve çevresel sorunlara karşı bireylerin bilinçlenmesi ve 
duyarlılık kazanması için faaliyetler geliştirir. 
• Etik değerlerin geliştirilmesine ve yaygınlaştırılmasına katkı sağlar. 

Mersin University's Social Contribution Policy • carries out activities with its stakeholders that contribute to the 
development of society in line with the United Nations Sustainable 
Development Goals and Targets. 
• supports living spaces with a sustainable ecosystem approach and 
contributes to the transfer of historical, natural, and cultural heritage to 
future generations. 
• develops effective projects and conducts research in communication 
and collaboration with national and international stakeholders to 
support social development. 
• provides information/experience sharing and consultancy services to 
public, private, and non-governmental organizations. 
• carries out inclusive and sustainable educational activities within the 
framework of lifelong learning. 
• works to meet the needs of society in the development and promotion 
of health. It contributes to efforts to popularize sports and exercise 
among individuals of all ages and aims to raise sports awareness in 
society. 
• contributes to increasing the recognition of the region through artistic 
activities by utilizing its artistic potential. 
• encourages participation in community-based volunteering activities. 
• contributes to social equality, peace, and justice through services 
provided to disadvantaged groups. • It carries out projects related to the 
sustainable management of natural, human, and economic resources. 
• conducts studies to develop attitudes, behaviors, and beliefs in society 
toward science, scientific thought, and scientists. 
• contributes to the open access of produced knowledge to the public. 
• develops activities to raise awareness and sensitivity among 
individuals to social and environmental problems. 
• contributes to the development and dissemination of ethical values. 
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Toplumsal Katkı Alanları / Areas of Social Contribution 
No Tematik Alanlar / İlgili Alt Başlıklar Related Subheadings / Activity Types 

1 
Eğitim Bilimleri Kapsayıcı ve nitelikli eğitim. Dezavantajlı grupların eğitime 
erişimi. Yaşam boyu öğrenme. Toplum temelli öğrenme projeleri. Kurslar. 
Seminerler. Sertifikalar. Dijital okuryazarlık ve temel beceri eğitimi. Akran 
mentorluğu ve mezun deneyim paylaşımı. Yenilikçi eğitim yöntemlerinin 
yaygınlaştırılması. Uygulamalı eğitim ve atölye çalışmaları 

Educational Sciences: Inclusive and quality education. Access to education 
for disadvantaged groups. Lifelong learning. Community-based learning 
projects. Courses. Seminars. Certificates. Digital literacy and basic skills 
training. Peer mentoring and graduate experience sharing. Dissemination of 
innovative educational methods. Applied training and workshops 

2 
Sanat ve İnsani Bilimler Kültürel miras farkındalığı. Sanat sergileri ve 
atölyeleri. Halk kültürü araştırmaları ve derlemeler. Yerel sanatların tanıtımı. 
Kültürel değerlerin yaşatılması. Geri dönüşüm malzemeleriyle sanat ve 
tasarım atölyeleri 

Arts and Humanities: Cultural heritage awareness. Art exhibitions and 
workshops. Folk culture research and compilations. Promotion of local arts. 
Preservation of cultural values. Art and design workshops using recycled 
materials 

3 
Sosyal Bilimler, Gazetecilik ve Enformasyon İnsan hakları. Etik ilkeler. 
Göçmen politikaları. Toplumsal eşitsizlik ve şiddetle mücadele. Gelir 
dengesizliği. Sosyal dayanışma projeleri. Toplumsal farkındalık 
kampanyaları. Veri güvenliği ve dijital etik. Bilimsel bilginin topluma 
aktarımı 

Social Sciences, Journalism and Information: Human rights. Ethical 
principles. Migration policies. Combating social inequality and violence. 
Income inequality. Social solidarity projects. Public awareness campaigns. 
Data security and digital ethics. Transfer of scientific knowledge to 
society 

4 
İş, Yönetim ve Hukuk Kurumsal sosyal sorumluluk. Kamu-özel-STK iş 
birlikleri. Etik yönetim. Girişimcilik ve istihdam destek projeleri. Üniversite-
sanayi iş birliği. Protokoller. Danışmanlık ve bilirkişilik hizmetleri 

Business, Management and Law: Corporate social responsibility. Public-
private-NGO collaborations. Ethical management. Entrepreneurship and 
employment support projects. University-industry collaboration. Protocols. 
Consulting and expert services 

5 
Doğa Bilimleri, Matematik ve İstatistik Çevre bilinci ve sürdürülebilirlik. 
İklim değişikliği ile mücadele. Atık yönetimi. Sıfır atık projeleri. Yeşil kampüs 
uygulamaları. Enerji verimliliği ve temiz enerji kullanımı. Küresel ısınma 
farkındalığı. Sürdürülebilir kalkınma araştırmaları 

Natural Sciences, Mathematics, and Statistics Environmental awareness 
and sustainability. Combating climate change. Waste management. Zero 
waste projects. Green campus applications. Energy efficiency and clean 
energy use. Global warming awareness. Sustainable development research 
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6 
Bilişim Teknolojileri Dijital okuryazarlık. Veri güvenliği. Yapay zekâ ve 
toplum temelli teknoloji projeleri. Bilimsel bilginin dijital erişimi. Açık veri ve 
açık bilim uygulamaları. Dijital etik ve gizlilik farkındalığı 

Information Technologies Digital literacy. Data security. Artificial 
intelligence and community-based technology projects. Digital access to 
scientific information. Open data and open science applications. Digital ethics 
and privacy awareness 

7 
Mühendislik, İmalat ve Yapı Sürdürülebilir üretim ve tüketim. Enerji 
tasarrufu farkındalığı. Geri dönüşüm ve yenilikçi malzeme tasarımı. Afet 
yönetimi. Kentsel dayanıklılık projeleri. Akıllı şehir çözümleri 

Engineering, Manufacturing, and Construction Sustainable production 
and consumption. Energy conservation awareness. Recycling and innovative 
material design. Disaster management. Urban resilience projects. Smart city 
solutions 

8 
Tarım, Ormancılık, Su Ürünleri ve Veterinerlik Sürdürülebilir tarım 
uygulamaları. Gıda güvenliği ve beslenme okuryazarlığı. Tarımsal üretimde 
bilinçli kaynak kullanımı. Su ve toprak koruma projeleri. Biyoçeşitliliğin 
korunması. Kırsal kalkınma destek projeleri 

Agriculture, Forestry, Aquaculture, and Veterinary Medicine Sustainable 
agricultural practices. Food safety and nutritional literacy. Conscious use of 
resources in agricultural production. Water and soil conservation projects. 
Biodiversity conservation. Rural development support projects 

9 
Sağlık, Sağlık Bakımı ve Desteği Sağlıklı yaşam bilinci. Spor etkinlikleri. İlk 
yardım ve afet bilinci eğitimi. Bağımlılıkla mücadele. Sağlıklı yaşlanma. Sağlık 
okuryazarlığı. Küresel sağlık riskleri hakkında farkındalık 

Health, Health Care, and Support Healthy lifestyle awareness. Sports 
events. First aid and disaster awareness training. Combating addiction. 
Healthy aging. Health literacy. Awareness of global health risks 

10 
Hizmetler, Denizcilik, Spor ve Turizm Deniz ekosistemlerinin korunması. 
Sürdürülebilir turizm. Sporla toplumsal etkileşim projeleri. Afet bölgelerine 
gönüllü destek. Yaşlılar ve kadınlara yönelik projeler. Göçmen ve yoksul 
gruplarla sosyal dayanışma projeleri 

Services, Maritime, Sports, and Tourism Protecting marine ecosystems. 
Sustainable tourism. Social engagement projects through sports. Volunteer 
support in disaster areas. Projects for the elderly and women. Social 
solidarity projects with migrant and underprivileged groups. 
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Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına Uygun Faaliyetlerimiz Our Activities in Line with Sustainable Development Goals 
SKA 1 – Yoksulluğa Son SDG 1 – Zero Poverty 
Dezavantajlı gruplarla dayanışma Solidarity with disadvantaged groups 
Sokakta çalışan, yoksullukla mücadele eden çocuk ve gençler Children and youth working on the streets and struggling with poverty 
Yaşlılar, kadınlar, tek ebeveynli aileler ve yoksullar Elderly, women, single-parent families, and the poor 
Eski hükümlüler için toplumsal destek çalışmaları Social support activities for ex-offenders 
Geçici koruma statüsündeki kişiler için hizmetler Services for persons under temporary protection status 
Sosyal yardım ve destek mekanizmaları, istihdam ve eğitim erişimi 
çalışmaları Social assistance and support mechanisms, employment, and education access 
Göçmen ve mülteci yoksulluğu Migrant and refugee poverty 
SKA 2 – Açlığa Son SDG 2 – Zero Hunger 
Gıda güvenliği çalışmalarına yönelik program ve eğitimler Programs and training for food security 
Sürdürülebilir tarım uygulamaları ve eğitimleri Sustainable agricultural practices and training 
Kırsal ve az gelişmiş bölgelerdeki çocuk ve gençlere tarım ve gıda temelli 
destekler Agriculture and food-based support for children and youth in rural and 

underdeveloped areas 
Gıda ve beslenme okuryazarlığı ve sağlıklı beslenme bilinci çalışmaları Food and nutrition literacy and healthy eating awareness activities 
SKA 3 – Sağlıklı Bireyler SDG 3 – Healthy Individuals 
Sağlıklı ve kaliteli yaşam odaklı çalışmalar Activities focused on healthy and quality life 
Spor etkinlikleri ve hareketlilik projeleri Sports activities and mobility projects 
Çocuk ve yaşlılara yönelik sağlık farkındalığı eğitimleri Health awareness training for children and the elderly 
Bağımlılıkla mücadele ve psikososyal destek çalışmaları Addiction prevention and psychosocial support activities 
İlk yardım ve afet bilinci eğitimleri First aid and disaster awareness training 
Sağlık okuryazarlığı, sağlıklı yaşlanma ve toplum temelli sağlık 
farkındalığı Health literacy, healthy aging, and community-based health awareness 
SKA 4 – Nitelikli Eğitim SDG 4 – Quality Education 
Yaşam boyu öğrenme: Eğitimler, kurslar, sertifikalar, diplomalar Lifelong learning: Trainings, courses, Certificates and diplomas 
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Toplum temelli öğrenme projeleri, uygulamalı eğitim ve atölye 
çalışmaları Community-based learning projects, hands-on training, and workshops 
Dezavantajlı grupların eğitime erişimini destekleme programları Programs to support access to education for disadvantaged groups 
Üniversite öğrencilerine sunulan hizmetler Services offered to university students 
Dijital okuryazarlık ve temel beceri eğitimi Digital literacy and basic skills training 
Akran mentorlüğü ve mezun deneyim paylaşımı Peer mentoring and graduate experience sharing 
Yenilikçi eğitim yöntemleri, proje temelli öğrenme, öğretim ve 
değerlendirmeler Innovative educational methods, project-based learning, teaching, and assessments 
SKA 5 – Toplumsal Cinsiyet Eşitliği SDG 5 – Gender Equality 
 Kadınlar ve kız çocuklarının güçlendirilmesi programları Women and girls empowerment programs 
 Cinsiyet eşitliği çalışmaları ve farkındalık etkinlikleri Gender equality initiatives and awareness events 
 Kadın girişimciliği destek programları Women's entrepreneurship support programs 
Kadına yönelik şiddet, ayrımcılık ve eşitsizlikle mücadeleye yönelik 
eğitimler  Training to combat violence against women, discrimination, and inequality 
SKA 6 – Temiz Su ve Sanitasyon SDG 6 – Clean Water and Sanitation 
Temiz suya erişim projeleri ve sağlık bilgisi eğitimleri Clean water access projects and health information training 
Su kaynaklarının korunması ve sürdürülebilir su yönetimi faaliyetleri Protection of water resources and sustainable water management activities 
 Kıyı ve deniz ekosistemi sağlığına ilişkin eğitim ve koruma çalışmaları Education and protection activities related to coastal and marine ecosystem health 
SKA 7 – Erişilebilir ve Temiz Enerji SDG 7 – Accessible and Clean Energy 
Enerji verimliliği farkındalığı ve tasarruf eğitimleri Energy efficiency awareness and savings training 
Yenilenebilir enerji bilinci ve yenilenebilir teknolojilerle ilgili 
bilgilendirme Renewable energy awareness and information on renewable technologies 
Yeşil kampüs uygulamaları bağlamında enerji optimizasyonu Energy optimization in the context of green campus practices 
SKA 8 – İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme SDG 8 – Decent Work and Economic Growth 
Üniversite–Sanayi buluşmaları, protokoller ve danışmanlık hizmetleri University-Industry meetings Protocols and consultancy services 
Staj, istihdam, girişimcilik ve yerel kalkınma projeleri Internships, employment, entrepreneurship, and local development projects 
Yerel üretimin desteklenmesi ve ekonomik fırsat yaratma çalışmaları Supporting local production and creating economic opportunities 
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SKA 9 – Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı SDG 9 – Industry, Innovation, and Infrastructure 
Yeni bilgi, ürün ve hizmet üretilmesine yönelik proje ve faaliyetler Projects and activities aimed at generating new knowledge, products, and services 
Uygulamalı eğitim, teknoloji transferi, atölyeler ve proje sergileri Applied training, technology transfer, workshops, and project exhibitions 
Araştırma–uygulama uyumu, girişimcilik ve yenilikçi ekosistemleri Research-practice alignment, entrepreneurship, and innovation ecosystems 
SKA 10 – Eşitsizliklerin Azaltılması SDG 10 – Reducing Inequalities 
Göçmen ve mülteci statüsüyle yaşayan çocuk ve gençlerin desteklenmesi Supporting children and youth living with migrant and refugee status 
Ana dili Türkçe olmayan çocuk ve gençlere yönelik eğitimsel ve sosyal 
destekler  Educational and social support for children and youth whose native language is not 

Turkish 
Engelli çocuk ve gençler için erişilebilirlik ve katılım uygulamaları Accessibility and participation practices for children and youth with disabilities 
Geçici koruma statüsündeki kişiler için hizmet erişimi programları Service access programs for persons under temporary protection status 
Dezavantajlı grupların toplumsal hayata katılımını kolaylaştıran hak 
temelli uygulamalar Rights-based practices that facilitate the participation of disadvantaged groups in 

social life 
SKA 11 – Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar SDG 11 – Sustainable Cities and Communities 
Afetle mücadele eden topluluklara yönelik destek ve afet farkındalığı 
eğitimleri Support and disaster awareness training for communities struggling with disasters 
Kentsel dayanıklılık, afet yönetimi, acil müdahale hazırlıkları Urban resilience, disaster management, and emergency response preparations 
Kültürel mirasın korunması, yerel kültür ve tarih çalışmalarının 
desteklenmesi Protecting cultural heritage and supporting studies on local culture and history 
Yerel topluluklarla gönüllülük ve dayanışma çalışmaları Volunteering and solidarity studies with local communities 
SKA 12 – Sorumlu Üretim ve Tüketim SDG 12 – Responsible Production and Consumption 
Bilinçli üretim ve tüketim bilinci oluşturma çalışmaları Studies on conscious production and consumption awareness 
Etiket okuryazarlığı, israfla mücadele, tüketim alışkanlıkları eğitimi Label literacy, combating waste, and training on consumption habits 
Geri dönüşüm malzemeleri ile sanat ve tasarım atölyeleri Art and design workshops with recycled materials 
Sıfır Atık uygulamaları ve atık yönetimi çalışmaları Zero Waste practices and waste management studies 
SKA 13 – İklim Eylemi SDG 13 – Climate Action 
Küresel ısınma ve iklim değişikliği farkındalığı çalışmaları Studies on global warming and climate change awareness 
İklim eylemi projeleri, karbon ayak izi azaltma girişimleri Climate action projects and carbon footprint reduction initiatives 
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Yeşil kampüs ve çevreciliği teşvik eden çalışmalar Studies on green campuses and promoting environmentalism 
SKA 14 – Sudaki Yaşam SDG 14 – Life Below Water 
Denizcilik, su ürünleri ve deniz ekosistemlerinin korunmasına yönelik 
çalışmalar Studies on maritime, aquatic products, and the protection of marine ecosystems 
Denizcilik kültürü, deniz güvenliği, su ürünleri eğitimi ve farkındalık 
etkinlikleri Maritime culture, maritime safety, aquatic product education, and awareness 

events 
SKA 15 – Karasal Yaşam SDG 15 – Life on Land 
Ormancılık, biyoçeşitliliğin korunması, sürdürülebilir tarım uygulamaları Forestry, biodiversity conservation, sustainable agricultural practices 
Doğa temelli öğrenme ve çevresel koruma projeleri Nature-based learning and environmental protection projects 
SKA 16 – Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar SDG 16 – Peace, Justice, and Strong Institutions 
İnsan hakları, etik ilkeler ve adalet temelli projeler Projects based on human rights, ethical principles, and justice 
Veri güvenliği, dijital etik ve kişisel verilerin korunması farkındalığı Awareness of data security, digital ethics, and the protection of personal data 
Şeffaflık, hesap verebilirlik ve etik yönetişim uygulamaları Transparency, accountability, and ethical governance practices 
SKA 17 – Amaçlar için Ortaklıklar SDG 17 – Partnerships for the Goals 
Kamu kurumları, özel sektör, sivil toplum kuruluşları ve uluslararası iş 
birlikleri Public institutions, the private sector, civil society organizations, and international 

collaborations 
Çok paydaşlı projeler, yerel-uluslararası ağlar, proje ortaklıkları ve 
kurumsal protokoller Multi-stakeholder projects, local and international networks, project partnerships, 

and institutional protocols  
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Katılım Çağrısı Call for Participation 
Her bireyin katkısı; bilgi paylaşımı, gönüllülük, danışmanlık, 
eğitim ve uygulama desteği yoluyla topluma aktarılan değeri 
çoğaltır. 
 
Mersin Üniversitesi Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü olarak tüm 
paydaşlarımızı toplumsal etkiyi birlikte büyütmeye davet 
ediyoruz; 
 
Bilginizi ve deneyiminizi toplum yararına dönüştürerek daha 
kapsayıcı, adil ve sürdürülebilir bir gelecek için faaliyetlerimizde 
yer alın. Birlikte topluma değer katalım.  
 

Every individual's contribution multiplies the value transferred to 
society through knowledge sharing, volunteering, consulting, 
training, and practical support. 
 
As Mersin University's Social Contribution Coordination, we 
invite all our stakeholders to grow our social impact together. 
 
Participate in our activities for a more inclusive, equitable, and 
sustainable future by transforming your knowledge and 
experience for the benefit of society. Let's add value to society 
together. 
 Toplumsal Katkı; Bizler için idari sorumluluk değil, ölçülebilir kalite boyutudur. Gelin birlikte çalışalım. 

 

Social Contribution; For us, it's not an administrative responsibility, but a measurable quality dimension. Let's work together. 
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İletişim Communication 
 
Mersin Üniversitesi Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü, 
Çiftlikköy Kampüsü, Mersin. 
E‑posta: toplumsalkatki@mersin.edu.tr 
Web: https://www.mersin.edu.tr/idari/toplumsal-katki-
koordinatorlugu 

 
Mersin University Social Contribution Coordinatorship, 
Çiftlikköy Campus, Mersin.  
E‑mail: toplumsalkatki@mersin.edu.tr 
Website: https://www.mersin.edu.tr/idari/toplumsal-katki-
koordinatorlugu 

 
 


