
Mersin Üniversitesi İktisat Bölümü 
Yeni Gelen Öğrenci Anketi (2024-2025) 

� Özet Rapor 

1. Tercih Nedenleri 

 • Bölüm ve üniversitenin tanınırlığı (%60,6) 

 • Konum/bölge (%60,6) 

 • İngilizce hazırlık programı (%27,3) 

 • Arkadaş/aile tavsiyesi (%18,2) 

 • Çift anadal/yandal olanakları (%12,1) 

2. Tercih Sırası 

 • %21,2'si: Tek tercihi İktisat Bölümü 

 • %30,3’ü: 3. tercihinde bölümü yazmış 

 • İlk üç tercihinde yer alanlar toplamda %60+ 

3. YKS Hazırlık Düzeyi 

 • %39,4: Çok çalıştım 

 • %33,3: Yeterince çalıştım 

 • %21,2: Biraz çalıştım 

 • %6,1: Hiç çalışmadım 

4. Lise Eğitiminin Hazırlayıcılığı 

 • %42,4: Orta seviyede hazırladı 

 • %21,2: Hiç hazırlamadı 

 • %18,2: İyi hazırladı 

 • %9,1: Çok iyi hazırladı 

5. Kendi Hazırlık Durumları 

 • %45,5: Orta seviyede hazırlandım 

 • %21,2: Pek hazırlanamadım 

 • %15,2: İyi hazırlandım 

6. Üniversite Hedefleri 

 • %51,5: Lisans ve lisansüstü eğitim almak 

 • %15,2: Sadece lisans diploması ile kariyer hedefi 

 • %15,2: Kariyer değişikliği amacı 

 • %15,2: Kişisel ilgi 



7. Barınma Durumu 

 • %51,5: KYK yurdu 

 • %24,2: Kampüs içi/yakını yurtlar 

 • %15,2: Aile yanında 

 • %9,1: Kiralık ev/özel yurt 

8. Eğitim Seviyesi Hedefi 

 • %42,4: Lisans 

 • %33,3: Yüksek lisans 

 • %24,2: Ön lisans 

9. Kampüs İçi/Çalışma Planları 

 • %36,4: Kampüste 15 saatten fazla çalışmayı planlıyor 

 • %27,3: Kampüs dışında çalışma planlamıyor 

10. Erasmus ve Yurtdışı İlgisi 

 • %27,3: Kesinlikle katılmak istiyorum 

 • %24,2: Büyük ihtimalle 

 • %42,4: Emin değilim 

11. Mezuniyet Sonrası Planlar 

 • %39,4: Mersin’de iş aramak istiyor 

 • %21,2: Türkiye’nin büyük şehirlerinde 

 • %15,2: Yurt dışında çalışmak istiyor 

12. Olumlu Duygular 

 • %30 İngilizce eğitimi 

 • Kampüs ve şehir konumu 

 • Erasmus ve çift anadal olanakları 

 • Üniversitenin doğası ve öğretim elemanlarının ilgisi 

13. Olumsuz Duygular 

 • Zorunlu hazırlık yılı 

 • Yetersiz barınma/ekonomik olanaklar 

 • Sosyal aktivite eksikliği 

 • Üniversitenin fiziksel koşulları 

� İyileştirme Önerileri 

� Eğitim ve Akademik Yapı 

 • İngilizce içerikli ders sayısı artırılmalı. 

 • Hazırlık sınıfına yönelik destekleyici kurslar ve danışmanlık sistemi oluşturulmalı. 



 • Üniversiteye hazırlık atölyeleri yapılmalı. 

� Barınma ve Sosyal Destek 

 • KYK dışı barınma koşulları hakkında bilgi paylaşımı artırılmalı. 

 • Kampüs içi iş fırsatları şeffaf sunulmalı. 

� Uluslararasılaşma 

 • Erasmus hakkında bilinçlendirme seminerleri düzenlenmeli. 

 • İngilizce yeterliliği için destekleyici dil etkinlikleri yapılmalı. 

� Kariyer ve Mezuniyet Planları 

 • Kariyer danışmanlığı, mezun söyleşileri ve sektör buluşmaları artırılmalı. 

 • Yerel işverenlerle iş birliği yapılmalı. 

� Psikolojik ve Sosyal Uyum 

 • Oryantasyon programı güçlendirilmeli. 

 • Öğrenci mentorluk sistemi oluşturulmalı. 


