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Tesekkiir

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu mezunu olup Sahil Giivenlik Akdeniz Bolge
Komutanlig1 riitbeli personeli olarak gorev yapan Sayin Yasin TOKER, Saym Furkan
DEMIRSEN, Sayin O. Faruk KODAY ve Saym H. Baris IMREN’i sdylesi etkinligimizde
agirlamanin  gururunu yasadik, kendilerine tesekkiirlerimizi sunariz. Ayrica, etkinlik
cercevesinde Sahil Giivenlik tanitim sunumunu gergeklestiren Miih. Yonca YASAR KILINC’a
verdigi bilgiler i¢in tesekkiirlerimizi sunariz.

Etkinligimize katilim saglayan Denizcilik Meslek Yiiksekokulu Miidiiriimiiz Ogr.Gér.
Saruhan Ozerk ILBEYT, Miidiir Yardimcimiz Ogr.Gér. Burcu OGUZ ve Denizcilik Toplulugu
danisman1 Dog¢.Dr. Esin YALCIN KAPLAMAya ve tiim 6grenci arkadaslarimiza Denizcilik
Toplulugu yonetimi olarak saygilarimizi ve tesekkiirlerimizi sunariz.

https://www.mersin.edu.tr/haberler/391140/sahil-guvenlik-akdeniz-bolge-komutanligi-katilimi-ile-
denizcilik-meslek-yuksekokulu-mezunlar-bulusmasi-21-mayis-2025

1. Giris

Bu rapor, 21 Mayis 2025 tarihinde diizenlenen Denizcilik Meslek Yiiksekokulu
Mezunlar Bulugmasi etkinligine katilim saglayan ya da katilamayan mezunlarin, ¢evrim igi
olarak doldurdugu memnuniyet anketi sonuc¢larinin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmistir.
Katilimer goriisleri; organizasyonun genel memnuniyet diizeyi, tarih ve saat uygunlugu, icerik
tercihleri, mekan degerlendirmesi ve gelecege yonelik onerileri kapsamaktadir.

2. Raporun Amaci

Etkinlige dair geri bildirimleri analiz ederek, gelecekte diizenlenecek mezun
bulusmalarinin daha verimli, katilimci1 dostu ve siirdiiriilebilir bi¢imde gergeklestirilmesine
katki sunmak amaglanmustir.

3. Yontem

Etkinlige iliskin ¢evrim ici anket, 21 Mayis - 8 Haziran 2025 tarihleri arasinda agik
kalmis ve 46 katilimci tarafindan doldurulmustur. Katilimcilardan hem nicel hem nitel yanitlar
toplanmistir. Veriler tematik olarak siniflandirilmis, benzer 6neriler gruplandirilmistir.

4. Anket Degerlendirme Sonuclari

4.1. Genel Memnuniyet

e Katilimcilarin ¢ogu “Cok memnun kaldim” yanitin1 vermistir. Etkinligin duygu
acisindan tatmin edici ve bag kurucu oldugu belirtilmistir.



Katilimer 6grenciler 6rnek aldiklar: iist devrelerini tanidiklari i¢in memnuniyetlerini
dile getirmislerdir.

Mezunlarimiz ise 6grencileri, arkadaslarim1 ve okul 6gretim elemanlarini yeniden
gormekten duyduklart memnuniyeti dile getirmistir.

4.2. Katilamama Nedenleri

Mezunlarimizin agik denizde (ticari gemilerde) staj yapmasi / ¢alismasi
Karada ¢alisan mezunlarimizin is yogunlugu / izin alamamasi

Farkli sehirlerden etkinlige katilimin maddi zorlugu (ulasim / konaklama)
Katilmak isteyen mezunlarimizin etkinlikten ge¢ haberdar olmalari
Ailevi / saglik nedenleri

Etkinligin ilgilerini gekmemis olmasi

4.3. Zamanlama ve Uygunluk

Katilimeilarin biiyiik ¢ogunlugu mezuniyet sonrasinda Sahil Giivenlik personeli olarak
caligmayi planlayan mevcut 6grencilerimizden olugsmustur.

Sivil gemilerde staj yapan veya calisan mezunlarimizin katilimi miimkiin olmamus,
gelecekte yapilacak etkinliklerin hibrit (fiziki ve ¢evirimici) yapilmasi talep edilmistir.
Farkli sehirlerde g¢alisan mezunlarimizdan etkinligin iki giin slirmesi ve otel /
misafirhane / konukevi gibi bir konaklama yerinin planlanmasi talep edilmistir.

4.4. Etkinlik Icerigi Hakkinda Gériisler

Sahil Giivenlik Personeli olma Siirecleri.

Sahil Giivenlik Personeli olarak ¢alisma kosullari.

Mezun hikayeleri ve an1 paylagimlari.

Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler.

Planlama tarihinin erken tarihte yapilmasi ve tiim mezunlara ulagilmasi.

Sektorde sivil gemilerde calisma ile Sahil Giivenlik personeli olarak c¢alisma
kosullarmin degerlendirilmesi / karsilagtirilmasi.

4.5. Yer ve Organizasyon Degerlendirmesi

Etkinligin Ciftlikkoy Kampis’te yer alan Kongre merkezinde yapilmasi olumlu
bulunmustur.

Etkinligin planlanmasi ve uygulanmasinda sorumluluk alan ve gdrev yapan MEU.
Denizcilik Toplulugu yonetim ekibi takdir gérmiistiir.

4.6. Diger One Cikan Geri Bildirimler

Tanimadiklart mezunlarla da iletisim kurabilecekleri ortamlarin olusturulmasi.
Etkinligin iki giinde yapilmasi; ilk giintinde hep birlikte aksam yemegi, ikinci giinlinde
ise birlikte sabah kahvalt1 ile mezun bulugmasinin planlanmasi.

Katilimeilar arasinda daha fazla kaynasma saglanmasi. Ornek olarak; etkinligin plajda
bir kamp alaninda yapilmasi, etkinligin ikinci giliniinde sunumlarin ve sdylesilerin
yapilmasi, tercihe bagli olarak {i¢iincii giin tekne turu eklenmesi gibi.

Geleneksel hale getirilmesi ve belirli araliklarla tekrarlanmasi talep edilmistir.



5. Sonug ve Oneriler

Anket sonugclari, etkinligin genel anlamda basarili gectigini gostermektedir. Ancak daha

genis katilimla, daha iyi zamanlama ve daha ¢esitli iceriklerle gelecek bulusmalarin ¢ok daha
etkili olabilecegi goriilmiistiir.

Oneriler:

Etkinlik duyurularinin daha erken ve yaygin sekilde yapilmasi.

Networking ve sektor soylesileri ile iceriklerin zenginlestirilmesi.

Katilimin artirilmasi igin sehir dist mezunlara 6zel ulasim ve konaklama olanaklari
arastirilmasi.

Daha fazla kaynasma ve eglenceyi tesvik eden birden fazla giinden olusan mezunlar
bulugmasi etkinlik planlamas.

Etkinligin geleneksel héle getirilerek her yil diizenlenmesi.
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