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Boliim i¢ Degerlendirme Raporu

Fen Fakliltesi

Kimya Boliimii

Ciftlikkoy Yerleskesi



BOLUM HAKKINDA BILGILER

1. Tarihsel Gelisim

Mersin Universitesi Kimya Bolimii 1992 yilinda kurulmus, 1997-1998 akademik yilinda ise
egitim-0gretim faaliyetlerine Ogrenci alarak baslamigtir. Boélimumuzde dort yillik lisans
programinin yaninda yliksek lisans ve doktora programlari da yiritiilmektedir. Bolimimuzde
7 Profesér, 5 Dogent, 1 Doktor Ogretim Uyesi, 2 Arastirma Gorevlisi Doktor ve bir sekreter
gérev yapmaktadir. Birinci siniftan baslamak Uzere ingilizce dersleri hazirlik sinifina esdeger
olacak sekilde dort yila dagitilarak okutulmaktadir. Bolim lisans programinda ilk tg yil temel
kimya dersleri ve son yilda agirlikli olarak mesleki ve segmeli dersler verilmektedir.

2. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefler

Kimya; maddenin yeni formlarini olusturmak, yapisi, 0Ozellikleri, bilesimi, tepkimelerini
arastirmak, atomik ve molekiler davranisini denetlemek icin yeni deneysel yontemler ve teorik
yaklasimlar gelistirmeye odaklanir. Kimya alaninda gerceklestirilen arastirmalar cok genis bir
yelpazede yer alir.

Kimya bolimiu olarak hedefimiz, hem teorik hem de uygulamali kimya alanlarinda gorev
yapabilecek, cagin gereksinimlerine uygun diizeyde bilgi ve beceri ile donatilmis kimyagerler
yetistirmektir. Ogrencilerimize kimya bilimini 6gretebilmenin yani sira; disiplinler arasi
calisabilme ve kolektif distinebilme becerilerini de kazandirmayr amaglamaktayiz. Ayrica
bollimiz; ERASMUS programi ¢ercevesinde gerekli kosullari saglayan 6grencilerimizi farkh tlke
ve Universitelere gondererek deneyim kazanmasini tesvik etmektedir.

A. KALITE GUVENCESI SISTEMI

A.1. Misyon ve Stratejik Amaglar

Degerlendirme vyili itibariyle kurumun stratejik hedeflerine katki saglamaya yonelik Bolim
tarafindan belirlenen faaliyetlerin gergeklesme durumlari (gergeklestirilemeyen faaliyetlerin
gerceklesmeme sebepleri de belirtilmelidir.) ve bolim kalite hedefleri ile bu hedeflerin
gerceklesme durumlari hakkinda bilgi verilmelidir.

A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amag ve hedefler

Misyon: Kimya egitim, arastirma ve uygulamalarina onemli katkilar saglamak ve elestirel,
bilimsel ve cok boyutlu disitnebilen, s6zli ve yazili olarak etkin iletisim kuran, katilimci,
paylasimci, toplumsal degerlere saygili, mesleki acidan yeterli bilgi birikimine sahip olan ve bu
bilgi birikimini glinlik hayata uygulayabilen lisans ve lisansiisti diizeyde kimyagerler
yetistirmektir.

Vizyon: Arastirma odakli ve 6grenci merkezli bir egitim icin ortam saglamak. Alaninda ulusal ve
uluslararasi dlizeyde kabul ve takdir géren boélim olmak, Universitemizi uluslararasi
platformlarda en iyi sekilde temsil edebilmek, bilimsel ve teknolojik alanlarda Ar-Ge ¢alismalari
yaparak Universitemizin gelisimine katkida bulunmaktir.




Kimya bolimu olarak hedefimiz, hem teorik hem de uygulamali kimya alanlarinda gorev
yapabilecek, cagin gereksinimlerine uygun diizeyde bilgi ve beceri ile donatilmis kimyagerler
yetistirmektir. Ogrencilerimize kimya bilimini 6gretebilmenin yani sira; disiplinler arasi
calisabilme ve kolektif dislinebilme becerilerini de kazandirmayi amaglamaktayiz. Ayrica
boélimiz; ERASMUS programi gergevesinde gerekli kosullari saglayan 6grencilerimizi farkh tlke
ve Universitelere gondererek deneyim kazanmasini tesvik etmektedir.

Olgunluk diizeyi

1 2 | E) 4 | 5 |

O O O O
Birimde/Bélimde, Birimde/Bélimde, Stratejik plan kapsaminda | Stratejik plan kapsaminda | igsellestirilmis,
stratejik plan Kurumun stratejik plani | stratejik amaglar ve stratejik amacglar ve sistematik,
kapsaminda kapsaminda hedeflerle uyumlu hedefler dogrultusundaki | strdirulebilir ve 6rnek
tanimlanmisg misyon, | tanimlanmig ve kuruma | uygulamalar gergeklestirilen gosterilebilir
vizyon, stratejik 6zgl misyon, vizyon, bulunmaktadir. uygulamalar izlenmekte uygulamalar
amaglar stratejik amag ve ve paydaglarla birlikte bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. hedefleri degerlendirilerek

bulunmaktadir. onlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

Kanit KG/A.1.1/... Stratejik hedeflerin gerceklestirilmesine katki saglayan Béliim faaliyetleri ve performans

sonuglari

Kanit KG/A.1.1/... Stratejik Plana katki saglama siirecinde i¢ ve dis paydaslarla periyodik olarak gerceklestirilen
toplantilar, etkinlikler ve raporlar

Kanit KG/A.1.1/... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/bélimiin ihtiyaglar
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.2. i¢ Kalite Giivencesi

Boliimde, Universitenin ic kalite glivencesi sistemi cercevesinde saglanan sirekli iyilestirmeler
ve kalite kiltirinl yayginlastirmak icin yapilan calismalar hakkinda bilgi verilmelidir.

A.2.1. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari
(PUKO - plania, Uygula, Kontrol Et, Gnlem Al - ¢evrimleri, takvim, birimlerin yapisi)

Olgunluk diizeyi

1 p) 3 4 | 5 |
O O O O
Kurumda/Birimde Kurumda/Birimde i¢ i¢ kalite giivencesi sistemi Kurumda/birimde ig igsellestirilmis,
tanimlanmis bir i¢ kalite glivencesi kurumun/birimin geneline kalite glivencesi sistemi sistematik,
kalite glivencesi slireg ve yayilmis, seffaf ve butlinctil | mekanizmalar sirdurilebilir ve 6rnek
sistemi mekanizmalari olarak yurutulmektedir. izlenmekte ve ilgili gosterilebilir
bulunmamaktadir. tanimlanmistir. paydaslarla birlikte uygulamalar
iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
Kanitlar:

Kanit KG/A.2.1-... Kalite giivencesi rehberi gibi tanimli stire¢ belgeleri

Kanit KG/A.2.1-... [s akis semalari, takvim, gérev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini gésteren kanitlar
Kanit KG/A.2.1-... Bilgi Yénetim Sistemi

Kanit KG/A.2.1-... Periyodik bilgilendirme ve tanitim toplantilari

Kanit KG/A.2.1-... Geri bildirim yéntemleri

Kanit KG/A.2.1-... Paydas katilimina iliskin belgeler

Kanit KG/A.2.1-... Yillik izleme ve iyilestirme raporlari



Kanit KG/A.2.1-... PUKO cevrimlerine iliskin takvimler
Kanit KG/A.2.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/béliimiin ihtiyaglari
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.3. Paydas Katilimi
Bolimin i¢ ve dis paydaslarin kalite glvencesi sistemine katilimlari ve katki vermeleri
saglamaya yonelik uygulamalar hakkinda bilgilendirmeler yapilmalidir.

A.3.1. i¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, yonetim ve
uluslararasilasma siireglerine katilimi

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 | 5 |
O O O O
ic kalite giivencesi Kurumda/birimde kalite Tam siireglerdeki Paydas katihm igsellestirilmis,
sistemine paydas glivencesi, egitim ve PUKO katmanlarina mekanizmalarinin sistematik,
katilimini saglayacak o6gretim, arastirma ve paydas katilimini isleyisi izlenmekte slrdurulebilir ve
mekanizmalar gelistirme, toplumsal katki, saglamak lizere ve bagh ornek gosterilebilir
bulunmamaktadir. yonetim sistemi ve Kurumun geneline iyilestirmeler uygulamalar
uluslararasilagsma yayillmis gerceklestiriimekte bulunmaktadir.
siireglerinin PUKO mekanizmalar dir.
katmanlarina paydas bulunmaktadir.
katihmini saglamak igin
planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit KG/ A.3.1-... Birimin siireclerine 6zgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi ile paydaslarin énceliklendirilmesine
iliskin kanitlar

Kanit KG/ A.3.1-... Paydas gériislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araglari ve yontemi (Anketler,
odak grup toplantilari, ¢alistaylar, bilgi yénetim sistemi vb.)

Kanit KG/ A.3.1-... Karar alma siireglerinde paydas katiliminin saglandigini gésteren belgeler

Kanit KG/ A.3.1-... Paydas katiim mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

Kanit KG/ A.3.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.4. Uluslararasilagsma
Universitenin uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda Bélimde vyiritilen,
periyodik olarak izlenen ve iyilestirilen faaliyetler hakkinda bilgi verilmelidir.

A.4.1. Uluslararasilagma politikasi

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 5

O O O O
Kurumda tanimli bir Kurumun misyon ve Kurumun Kurumun uluslararasilasma | i¢sellestirilmis,
uluslararasilasma hedefleriyle uyumlu, ilan | uluslararasilasma politikasi dogrultusunda sistematik, strdirilebilir
politikasi edilmis bir uygulamalari ilgili birimde/bélimde yapilan ve drnek gosterilebilir
bulunmamaktadir. uluslararasilasma birimlere yayilmis, uygulamalar sistematik ve | uygulamalar

politikasi bulunmaktadir. | benimsenmis ve kalite kurumun ig kalite glivencesi | bulunmaktadir.
politikasiyla uyumludur. | sistemi ile uyumlu olarak
izlenmekte ve ve izlem
sonuglarina gore
iyilestirilmeler
yapilmaktadir.

Kanitlar:




Kanit KG/A.4.1-... Béliim faaliyetlerinin ve hedeflerinin Universite’nin Uluslararasilasma politikasinin
gergeklestirilmesine katkisi (Bir matris tizerinde, béliim faaliyet ve hedeflerinin politikay:
olusturan unsurlarla eslestirilmesi gésterilebilir.) (Universitenin Uluslararasilasma Politikasina
Universite’nin web sayfasi Universitemiz/Politikalar béliimiinden ulasilabilir.)

Kanit KG/A.4.1-... Varsa Uluslararasi protokol ve is birligi uygulamalari kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler

Kanit KG/A.4.1-... Uluslararasilasma politikalarina iliskin géstergelerin izlenmesi ve dederlendirilmesine iliskin
belgeler

Kanit KG/A.4.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/béliimiin ihtiyaglari
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B. EGIiTiM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Programlarin tasariminin (6gretim programlarinin amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina ve Tiirkiye
Yiiksekdgretim Yeterlilikleri Cercevesi’ ne (TYYC) uygun olarak nasil yapildigi aciklanmali, bu
konudaki tanimli stirecler hakkinda bilgi verilmelidir.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi
Olgunluk diizeyi

2 3 4

d O O d

Programlarin tasarimi
ve onayina iliskin
stregler

Programlarin tasarimi ve
onayina iliskin ilke,
yontem, TYYC ile uyum

Tanimli siiregler
dogrultusunda;
Kurumun genelinde,

Programlarin tasarim ve
onay siregleri sistematik
olarak izlenmekte ve ilgili

i¢sellestirilmis, sistematik,
surdurulebilir ve 6rnek
gosterilebilir uygulamalar

paydaslarla birlikte bulunmaktadir.
degerlendirilerek

iyilestirilmektedir.

tanimlanmamistir. ve paydas katilimini
iceren tanimli stiregler

bulunmaktadir.

tasarimi ve onayi
gergeklesen programlar,
programlarin amag ve
6grenme ciktilarina
uygun olarak
yuritulmektedir.

Kanitlar:

Kanit EO/B.1.1-... Program tasarimi ve onayi siireglerinin ydnetsel ve organizasyonel yapisi (Komisyonlar, siire¢
sorumlulari, siire¢ akisi vb.) (Program ve Miifredat Gelistirme Komisyonu kararlari, béliim kurulu
kararlari, vb.)

Kanit EG/B.1.1-... Program amag ve ¢ciktilarinin TYYC ile uyumunu gésteren kanitlar

Kanit EG/B.1.1-... Uzaktan-karma program tasariminda béliim/alan bazl uygulama gesitliligine iliskin kanitlar
(béliimlerin farkl uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindidina iliskin kanitlar vb.)

Kanit EG/B.1.1-... Program tasarim siireglerine paydas katihmini gésteren kanitlar

Kanit EG/B.1.1-... Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin (Program ve Miifredat

Gelistirme Komisyonlari kararlari geredi yapilan giincellemeler, iyilestirme faaliyetleri kanit olarak

kullanilabilir.)

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Kanit EG/B.1.1-...

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 | 5
| O | O | | O | O




Ders dagilimina iligkin, Ders dagilimina iligkin Programlarin genelinde | Programlarda ders igsellestirilmis,

ilke ve yontemler
tanimlanmamistir

olarak alan ve meslek ders bilgi paketleri, dagilim dengesi sistematik,

bilgisi ile genel kiltur tanimli stiregler izlenmekte ve slrdurulebilir ve 6rnek
dersleri dengesi, zorunlu- dogrultusunda iyilestirilmektedir. gosterilebilir

se¢meli ders dengesi, hazirlanmig ve ilan uygulamalar

kilttrel derinlik kazanma, edilmistir. bulunmaktadir.

farkli disiplinleri tanima
imkanlari gibi boyutlara
yonelik ilke ve yontemleri
iceren tanimli stiregler
bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit EG/B.1.2-...
Kanit EG/B.1.2-...
Kanit EG/B.1.2-...
Kanit EG/B.1.2-...
Kanit EG/B.1.2-...

Ders dagilimina iliskin ilke ve yéntemler ile buna iliskin kanitlar

ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dadilim dengesinin gézetildigine iliskin kanitlar
Egitim komisyonu karari, senato kararlari vb

Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.1.3. Ders kazanimlarinin program giktilariyla uyumu

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5 |
O O O O
Bolum Ders Ders kazanimlarinin Ders kazanimlari Ders kazanimlarinin igsellestirilmis,
kazanimlari program | olusturulmasi ve program | programlarin genelinde program ciktilariyla sistematik,
ciktilari ile ciktilariyla uyumlu hale program ciktilariyla uyumu izlenmekte ve strdurilebilir ve 6rnek
eslestirilmemistir. getirilmesine iliskin ilke, uyumlandiriimistir ve iyilestirilmektedir. gosterilebilir
yontem ve siniflamalari ders bilgi paketleriile uygulamalar
iceren tanimli suiregler paylasilmaktadir. bulunmaktadir.
bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kanit EG/B.1.3-...

Kanit EO/B.1.3-...

Kanit EG/B.1.3-...
Kanit EG/B.1.3-...

Program giktilari ve ders kazanimlarinin iliskilendirilmesi (Programin Bologna Bilgi Paketinde
bir kag ders referans gésterilebilir.)

Program disindan alinan derslerin (érgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu gésteren
kanitlar

Ders kazanimlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/béliimiin ihtiyaglari
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Olgunluk diizeyi

1 2 | 3 4 5 |
O O O O
Dersler 6grenci is Ogrenci is yikinin Dersler 6grenci is Programlarda 6grenci igsellestirilmis,
yikine dayali olarak nasil hesaplanacagina yikine uygun olarak is yuki izlenmekte ve sistematik,
tasarlanmamistir. iliskin staj, mesleki tasarlanmis, ilan buna gore ders strdurilebilir ve 6rnek
uygulama hareketlilik edilmis ve uygulamaya | tasarimi gosterilebilir
gibi boyutlari iceren konulmustur. glincellenmektedir. uygulamalar
ilke ve yontemlerin yer bulunmaktadir.
aldigi tanimli stiregler
bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kanit EG/B.1.4-...
Kanit EO/B.1.4-...

Kanit EG/B.1.4-...

AKTS ders bilgi paketleri* (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)

Odrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler icin
tanimlandigini gésteren kanitlar*

Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimli siiregleri iceren belgeler




Kanit EO/B.1.4-...

belgeler ve mekanizmalar

Kanit EG/B.1.4-...
Kanit EO/B.1.4-...

6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

*2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.

B.1.5. Olgme ve degerlendirme sistemi

Olgunluk diizeyi

Programlarda égrenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6§renci katiliminin saglandidina iliskin

Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi

1 | 2 | 3 H 4 | 5
O O O O
Kurumun 6lgme ve Programlarda 6grenciis | Kurumun genelinde bu | Kurumda dlgme ve icsellestirilmis,

degerlendirme sistemi
bulunmamaktadir.

Kurumda butiincil bir
olgme ve degerlendirme
sistemi kurmak igin
tanimlanmig ilke ve
kurallar bulunmaktadir.

ilke ve kuralara uygun

uygulamalari
yuratilmektedir.

olgme ve degerlendirme

degerlendirme

ve izlem sonuglarina
gore 6lgme ve
degerlendirme
sisteminde iyilestirme
yapilmaktadir.

uygulamalari izlenmekte

sistematik, stirdtrilebilir
ve drnek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit EG/B.1.5-...
Kanit EG/B.1.5-...
Kanit EO/B.1.5-...
Kanit EO/B.1.5-...
Kanit EG/B.1.5-...
Kanit EG/B.1.5-...
Kanit EG/B.1.5-...

B.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi
Ogrenci kabullerine yonelik acik kriterlerin, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve
sertifikalandiriilmasi ile ilgili olarak dnceden tanimlanmis ve yayimlanmis kurallar ile bunlarin
tutarh ve kalici bir sekilde nasil uygulandigi agiklanmahdir.

B.2.1. Ogrenci kabulii ve 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

(Orgiin egitim, yaygin editim ve serbest 6§renme yoluyla edinilen bilgi ve beceriler)

1
O

2 |
O

Olgunluk diizeyi

3
X

4

O

Ol¢me ve dederlendirme sistemine iliskin ilke ve kurallar (Uzaktan ve karma editim siirecleri dahil)
Bilgi Yénetim Sistemi
Dezavantajl gruplar ve gevrimici sinavlar gibi 6zel élgme tiirlerine iliskin mekanizmalar
Sinav giivenligi mekanizmalari
Olcme ve degerlendirme siirecinin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar
Degerlendirme siireclerine iliskin tutarllik analizleri
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

5
O

Ogrenci kabulii, dnceki
6grenmenin taninmasi
ve kredilendirilmesine
iliskin stregler
tanimlanmamigtir.

Ogrenci kabulii, dnceki
6grenmenin taninmasi
ve kredilendirilmesine
iliskin ilke, kural ve bagh
planlar bulunmaktadir.

Ogrenci kabulii, dnceki
6grenmenin taninmasi
ve kredilendirilmesine
iliskin ilke, kural ve bagh
planlar dahilinde
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ogrenci kabulii, dnceki
O6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iligkin
siregler izlenmekte,
iyilestirilmekte ve
glincellemeler ilan
edilmektedir.

icsellestirilmis, sistematik,
surdurulebilir ve 6rnek
gosterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit EO/B.2.1-...
Kanit EG/B.2.1-...
Kanit EG/B.2.1-..
Kanit EG/B.2.1-...

Ogrenci kabulii, 6nceki 6§renmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar,
Onceki 6§renmelerin taninmasinda égrenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigina dair belgeler
Uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar,

Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar




Kanit EO/B.2.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/béliimiin ihtiyaclari
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.2.2. Yeterliliklerin sertifikalandiriilmasi ve diploma

Olgunluk diizeyi

4 | s |

1
O

2
O

3

O

O

Kurumda diploma
onayi ve diger
yeterliliklerin

Kurumda diploma onayi
ve diger yeterliliklerin
sertifikalandiriimasina

Kurumun genelinde
diploma onayi ve diger
yeterliliklerin

Uygulamalar izlenmekte
ve tanimli sliregler
iyilestirilmektedir.

igsellestirilmis, sistematik,
surdirilebilir ve 6rnek
gosterilebilir uygulamalar

sertifikalandirilmasina bulunmaktadir.
iliskin uygulamalar

bulunmaktadir.

sertifikalandirilmasina
iliskin stiregler
tanimlanmamistir.

iliskin kapsamli, tutarh ve
ilan edilmis ilke, kural ve
suregler bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit EO/B.2.2-... Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin tanimli siirecler ve mevcut uygulamalar

Kanit EO/B.2.2-... Merkezi yerlestirmeyle gelen é§renci gruplari disinda kalan yatay gegis, yabanci uyruklu é§renci
sinavi

Kanit EG/B.2.2-... (YOS), cift anadal programi (CAP), yandal 6Grenci kabullerinde uygulanan kriterler

Kanit EG/B.2.2-... Odrenci is yiikii kredisinin dedisim programlarinda herhangi bir ek ¢calismaya gerek kalmaksizin
tanindigini gésteren belgeler (Bu belgeler 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri
tasimalidir.)

Kanit EG/B.2.2-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi

6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
Ogrencilerin &grenim siiresince programlarin amag ve égrenme ciktilarina ulasmasinin nasil
saglandigl, bu sirecte yiritilen aktif 6grenme strateji ve yontemleri iceren uygulamalar ile

uygulanan 06grenci merkezli ve yeterlilik temelli 6lgme ve degerlendirme siregleri
actklanmalidir.
B.3.1. Ogretim yéntem ve teknikleri
(Aktif, disiplinlerarasi calisma, etkilesimli, arastirma/6grenme odakli)
Olgunluk diizeyi
1 | 2 3 4 5 |
O O O O

igsellestirilmis,
sistematik, stirdurilebilir
ve drnek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ogrenci merkezli
uygulamalar izlenmekte
ve ilgili i¢ paydaslarin
katihmiyla
iyilestirilmektedir.

Ogrenme-dgretme
sureglerinde 6grenci
merkezli yaklagimin
uygulanmasina yonelik
ilke, kural ve planlamalar
bulunmaktadir.

Ogrenme-dgretme
streclerinde 6grenci
merkezli yaklagimlar
bulunmamaktadir.

Programlarin genelinde
Ogrenci merkezli 6gretim
yontem teknikleri tanimli
sliregler dogrultusunda
uygulanmaktadir.

Kanitlar:
Kanit EG/B.3.1-...
Kanit EG/B.3.1-...

Ders bilgi paketlerinde 6Grenci merkezli (aktif ve etkilesimli) 6gretim yéntemlerinin varhgi
Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve égretim yéntemlerine iliskin ilkeler,
mekanizmalar

Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siiregler ve uygulamalar

Egiticilerin egitimi program iceriginde égrenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina iliskin
uygulamalar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Kanit EG/B.3.1-...
Kanit EG/B.3.1-...

Kanit EO/B.3.1-...



B.3.2. Olgme ve degerlendirme
(Ogrencilerin ézelliklerine ve 6Grenme diizeylerine gére farklilastirilmis alternatif 6l¢me yéntem ve
tekniklerine yer verme gibi)
Olgunluk diizeyi

O O O O
Programlarda 6grenci Ogrenci merkezli 6lgme | Programlarin genelinde | Ogrenci merkezli 8lgme | i¢sellestirilmis,
merkezli 6lgme ve ve degerlendirmeye o6grenci merkezli ve ve degerlendirme sistematik, strdurdlebilir
degerlendirme iliskin ilke, kural ve cesitlendirilmis 6lgme ve | uygulamalari izlenmekte | ve 6rnek gosterilebilir
yaklagimlari planlamalar degerlendirme ve ilgili i¢ paydaslarin uygulamalar
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. uygulamalari katihmiyla bulunmaktadir.
bulunmaktadir. iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

Kanit EG/B.3.2-... Programlardaki uygulama érnekleri

Kanit EG/B.3.2-... Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav érnekleri (programda yer verilen farkl élgme
araglarina iliskin)

Kanit EG/B.3.2-... Ol¢me ve dederlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigini* gdsteren ders bilgi paketi érnekleri

Kanit EG/B.3.2-... izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlari

Kanit EO/B.3.2-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
Ozglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

*2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.

B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri
(Ders-6gretim (iyesi-program-genel memnuniyet anketleri, talep ve éneri sistemleri)

Olgunluk diizeyi

1 | 2 | 3 | 4 | 5
O O X O O
Kurumda/Birimde Ogretim siireglerine Programlarin genelinde | Tim programlarda 6grenci icsellestirilmis,
ogrenci geri iliskin olarak 6grencilerin | 6grenci geri bildirimleri | geri bildirimlerinin sistematik, sirdirtlebilir
bildirimlerinin geri bildirimlerinin (ders, | (her yariyil ya da her alinmasina iliskin ve Ornek gosterilebilir
alinmasina yonelik dersin 6gretim elemani, |akademik yilsonunda) uygulamalar izlenmekte ve uygulamalar
mekanizmalar program, 6grenci is yukd | ahnmaktadir. ogrenci katilimina dayali bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. vb.) alinmasina iliskin bigimde iyilestirilmektedir.
ilke ve kurallar Geri bildirim sonuglari karar
olusturulmustur. alma sireglerine
yansitilmaktadir.

Kanitlar:

Kanit EG/B.3.3-... Odrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar

Kanit EG/B.3.3-... Tanimli 6§renci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yéntem ve cesitliligini gésteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dabhil)

Kanit EO/B.3.3-... Odrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar

Kanit EO/B.3.3-... Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi érnekleri

Kanit EG/B.3.3-... Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yénelik kanitlar

Kanit EO/B.3.3-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi

Ozglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.3.4. Akademik danismanlik

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 5
O O O O

Kurumda/Birimde tanimli | Ogrencinin akademik ve | Akademik danismanlik Akademik danismanlik igsellestirilmis,




bir akademik
danigmanlik streci
bulunmamaktadir.

kariyer gelisimini
destekleyen bir
danismanlik siirecine
iliskin tanimli ilke ve
kurallar bulunmaktadir.

ilke ve kurallar dahilinde
yuritulmektedir.

hizmetleri izlenmekte ve
Ogrencilerin katilimiyla
iyilestirilmektedir.

sistematik, strdiralebilir
ve Ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit EG/B.3.4-... Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siirecler
Kanit EG/B.3.4-... Varsa uzaktan editimde akademik ve teknik 6§renci danismanli§i mekanizmalari ve tanimli
stiregler
Kanit EG/B.3.4-... Odrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar
Kanit EG/B.3.4-... Odrencilerin katilimina iliskin kanitlar
Kanit EO/B.3.4-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/béliimiin ihtiyaclari
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.4. Ogretim Elemanlan
Ogretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yikseltilmesi ve ders gérevlendirmesi ile ilgili
slirecler, bu sireclerin adilligi ve acikhgi ile 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini
strekli iyilestirmek icin sunulan olanaklar hakkinda bilgiler verilmelidir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

1
O

2
O

Olgunluk diizeyi

3

| 4
O

| 5
O

Kurumun atama,
yukseltme ve
gorevlendirme
suregleri
tanimlanmamistir.

Kurumun atama,
yukseltme ve
gorevlendirme kriterleri
tanimlanmis; ancak
planlamada alana 6zgi
ihtiyaglar
irdelenmemistir.

Kurumun tiim alanlar igin
tanimli ve paydaslarca

bilinen atama, yikseltme ve

gorevlendirme kriterleri
uygulanmakta ve karar
almalarda (egitim-6gretim
kadrosunun ise alinmasi,
atanmasi, ylkseltilmesi ve
ders gorevlendirmeleri vb.)
kullaniimaktadir.

Atama, ylkseltme ve
gorevlendirme
uygulamalarinin
sonuglari izlenmekte ve
izlem sonuglari
degerlendirilerek
onlemler alinmaktadir.

igsellestirilmis,
sistematik, stirdirilebilir
ve drnek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit EG/B.4.1-... Atama, yiikseltme ve gérevilendirme kriterleri
Kanit EO/B.4.1-... Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yénelik
uygulamalar
Kanit EG/B.4.1-... izleme ve iyilestirme kanitlari
Kanit EO/B.4.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/béliimiin ihtiyaclari
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.4.2. Ogretim yetkinligi

(Aktif 6grenme, uzaktan egitim, élcme dedgerlendirme, yenilik¢i yaklasimlar, materyal gelistirme, yetkinlik

kazandirma ve kalite giivence sistemi)

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 5
O O O O
Kurumda 6gretim Kurumun 6gretim Kurumun genelinde Ogretim yetkinligini igsellestirilmis, sistematik,

elemanlarinin 6gretim
yetkinligini gelistirmek
Uzere planlamalar
bulunmamaktadir.

elemanlarinin; 6grenci
merkezli 6grenme,
uzaktan egitim, dlgme
degerlendirme, materyal
gelistirme ve kalite
glivencesi sistemi gibi

Ogretim elemanlarinin
O0gretim yetkinligini
gelistirmek Uzere
uygulamalar vardir.

gelistirme
uygulamalarin- dan elde
edilen bulgular
izlenmekte ve izlem
sonuglari 6gretim
elamanlari ile birlikte

strdardlebilir ve 6rnek
gosterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.
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alanlardaki yetkinliklerinin irdelenerek dnlemler
gelistirilmesine iligkin alinmaktadir.
planlar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit EG/B.4.2-... Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalari dahil) iliskin planlama (kapsami,
verilis yéntemi, katiim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar

Kanit EO/B.4.2-... Odrenme éGretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitiar

Kanit EG/B.4.2-... E§itim kadrosunun editim-6gretim performansini izleme siireclerini gosteren belgeler ve
dokiimanlar (Atama-ytikseltme kriterleri vb.)

Kanit EG/B.4.2-... Odretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireclerine katilimini gésteren kanitlar

Kanit EO/B.4.2-... Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

Kanit EG/B.4.2-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.5. Ogrenme Kaynaklari
Egitim - Ogretim faaliyetlerini yilritmek igin sahip olunan kaynaklara ve altyapi ile tim
ogrenciler icin yeterli ve erisilebilir 6grenme olanaklari hakkinda bilgiler verilmelidir.

B.5.1. Ogrenme ortami ve kaynaklari

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 5
O O X O O
Kurumun/Birimin Kurumun/Birimin egitim- Kurumun/Birimin Ogrenme kaynaklarinin | igsellestirilmis,
egitim-6gretim o6gretim faaliyetlerini genelinde 6grenme gelistiriimesine ve sistematik, strdrilebilir
faaliyetlerini surdirebilmek igin uygun kaynaklarinin yénetimi | kullanimina yonelik ve ornek gosterilebilir
surdirebilmek igin nitelik ve nicelikte 6grenme | alana 6zgi kosullar, izleme ve iyilestirilme uygulamalar
yeterli kaynagi kaynaklarinin (sinif, erisilebilirlik ve birimler | yapilmaktadir. bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. laboratuvar, stiidyo, arasl denge gozetilerek
6grenme yonetim sistemi, gergeklestirilmektedir.
basili/e-kaynak ve materyal,
insan kaynaklari vb.)
olusturulmasina yonelik
planlari vardir.

Kanitlar:

Kanit EG/B.5.1-... Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve
uygulamalar

Kanit EO/B.5.1-... O§renme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlari (uzaktan editim dahil)

Kanit EO/B.5.1-... O§renme yénetim sistemi uygulamalarina iliskin 6rnekler

Kanit EO/B.5.1-... Ogrencilere sunulan 6§renme kaynaklari ile ilgili 6§renci geri bildirim araclari (Anketler vb.)

Kanit EG/B.5.1-... Odrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

Kanit EG/B.5.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar dogrultusunda gelistirdigi
6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.5.2. Engelsiz liniversite

Olgunluk diizeyi

2 3 4 5

O O O O
Birimde/Bélimde Nitelikli, erisilebilir ve Kurumun/Birimin Engelsiz Universite igsellestirilmis, sistematik,
engelsiz Universite adil engelsiz Gniversite genelinde engelsiz uygulamalari izlenmekte | strdirilebilir ve 6rnek
diizenlemeleri uygulamalarina iliskin Giniversite uygulamalari | ve dezavantajli gruplarin | gosterilebilir uygulamalar
bulunmamaktadir. planlamalar surdirtlmektedir. gorusgleri de alinarak bulunmaktadir.

bulunmaktadir. iyilestirilmektedir.

Kanitlar:




Kanit EG/B.5.2-... Ozel yaklasim gerektiren 6drencilere sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar
(Kurullarda temsil, engelsiz iiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siire¢lerindeki
uygulamalar vb.)

Kanit EG/B.5.2-... Geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildi§ina iliskin belgeler

Kanit EO/B.5.2-... Engelsiz (iniversite uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

Kanit EO/B.5.2-... Engelsiz tiniversite ddiilleri

Kanit EO/B.5.2-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.6. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Egitim-08retim amacglarina ulasma, 06grencilerin ve toplumun ihtiyaglarinin karsilanma
durumlarindan emin olabilmek igin programlarin periyodik olarak gozden gegirilmesi ve
gincellenmesine yonelik uygulamalar ile mezunlarin izleme ¢alismalari hakkinda bilgi
verilmelidir.

B.6.1. Program giktilarinin izlenmesi ve giincellenmesi
(Hazirlik okullarindaki dil egitim programlarini da kapsamaktadir.)

Olgunluk diizeyi

1 2 | E 4 | 5 |

O O O O
Program giktilarinin Program giktilarinin Programlarin genelinde | Program ciktilari bu igsellestirilmis, sistematik,
izlenmesine ve izlenmesine ve program ciktilarinin mekanizmalar ile strdurdlebilir ve 6rnek
glincellenmesine iliskin | glincellenmesine iliskin | izlenmesine ve izlenmekte ve ilgili gosterilebilir uygulamalar
mekanizma periyot, ilke, kural ve glincellenmesine iliskin | paydaslarin gorisleri de bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. gostergeler mekanizmalar alinarak

olusturulmusgtur. isletilmektedir. glincellenmektedir.

Kanitlar:

Kanit EO/B.6.1-... Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)
ilke, kural, gésterge, plan ve uygulamalar

Kanit EO/B.6.1-... Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek iizere kurdugu
mekanizma 6rnekleri

Kanit EG/B.6.1-... Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlari (Program ciktilar agisindan dederlendirme)

Kanit EG/B.6.1-... Program ciktilarina ulasilip ulasiimadigini izleyen sistemler (Bilgi Yénetim Sistemi)

Kanit EO/B.6.1-... Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler

Kanit EO/B.6.1-... Yapilan iyilestirmeler ve dedisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar

Kanit EG/B.6.1-... Programin amacglarina ulasip ulasmadidina iliskin geri bildirimler

Kanit EO/B.6.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.6.2. Mezun izleme, mezunlarla iletisim

Olgunluk diizeyi

1 | 2 3 | 4 5 |
X O O O O
Kurumda/birimde Programlarin amag ve Kurumdaki/birimdeki Mezun izleme sistemi igsellestirilmis, sistematik,
mezun izleme sistemi | hedeflerine ulasilip programlarin genelinde | uygulamalari izlenmekte | strdirdlebilir ve 6rnek
bulunmamaktadir. ulagilmadiginin mezun izleme sistemi ve ihtiyaglar gosterilebilir uygulamalar
irdelenmesi amaciyla bir | uygulamalari vardir. dogrultusunda bulunmaktadir.
mezun izleme sistemine programlarda
iliskin planlama glincellemeler
bulunmaktadir. yapilmaktadir.

Kanitlar:
Kanit EG/B.6.2-... Mezun izleme sisteminin 6zellikleri
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Kanit EG/B.6.2-... Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulasmasina iliskin
memnuniyet dlizeyi

Kanit EG/B.6.2-... Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme ve iyilestirme
calismalari

Kanit EO/B.6.2-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/béliimiin ihtiyaclari
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Stratejisi

Kurumun stratejik plani ¢ercevesinde belirlenen akademik o6ncelikleriyle uyumlu, deger
Uretebilen ve toplumsal faydaya doénistirilebilen arastirma ve gelistirme faaliyetleri hakkinda
bilgi verilmelidir.

C.1.1. Kurumun arastirma politikasi, stratejisi ve hedefleri kapsamindaki uygulamalar

Olgunluk diizeyi

O O O O
Kurumun tanimli Kurumun, arastirmaya Kurumun tanimli arastirma | Kurumda arastirma igsellestirilmis,
arastirma politikasi, bakis agisini, arastirma politikasi, stratejisi ve politikasl, stratejisi ve sistematik,
stratejisi ve hedefleri faaliyetlerinde izleyecegi hedefleri dogrultusunda hedefleri ile ilgili strdurilebilir ve 6rnek
bulunmamaktadir. ilkeleri, aragtirmadaki bélimde yapilan uygulamalar izlenmekte | gosterilebilir
onceliklerini ve arastirma | uygulamalar ve izlem sonuglarina uygulamalar

kaynaklarini ydonetmedeki

bulunmaktadir.

gore dnlemler

bulunmaktadir.

tercihlerini ifade eden alinmaktadir.
arastirma politikasi,
stratejisi ve hedefleri

bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit AG/C.1.1-... Arastirma politikasi, stratejisi ve hedefleri (Arastirma Politikasina Universite’nin web sayfasi
Universitemiz/Politikalar béliimiinden, strateji ve hedeflere Universitenin Stratejik Planindan
ulasilabilir.)

Kanit AG/C.1.1-... Kurumun arastirma politikasinin ve stratejisinin gergeklestirilmesine katki sunmak lizere birim
tarafindan yiiriitiilen faaliyetlere iliskin kanitlar (Birim tarafindan “Faaliyet Bilgi Sistemi”ne
yliklenen faaliyetler ve dederlendirme yili icerisinde bunlarin gerceklesme diizeyleri)

Kanit AG/C.1.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/bélimiin ihtiyaglar
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.1.2. Arastirmalarin yerel/ bolgesel/ ulusal kalkinma hedefleriyle iligkisi

Olgunluk diizeyi

1 | 2 | 3 | 4 | 5
O O X O O

Arastirmalarinda yerel, | Arastirmalarin Arastirmalar yerel, Arastirma ciktilari icsellestirilmis, sistematik,
bolgesel ve ulusal planlanmasinda yerel, boélgesel ve ulusal izlenmekte ve izlem surdurulebilir ve 6rnek
kalkinma hedeflerini ve | bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri ve sonuglari yerel, gosterilebilir uygulamalar
degisimleri dikkate kalkinma hedefleri ve degisimleri dikkate bolgesel ve ulusal bulunmaktadir.
almamaktadir. degisimleri dikkate alinarak kalkinma hedefleriyle
alinmaktadir. yuruttlmektedir. iligkili olarak
iyilestirilmektedir.

Kantitlar:

Kanit AG/C.1.2-... Birimde yiiriitiilen arastirma faaliyetlerinin yerel, bélgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi
Kanit AG/C.1.2-... Yerel, bélgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle iliskili arastirma 6rnekleri

Kanit AG/C.1.2-... ilgili arastirma ¢iktilarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar



Kanit AG/C.1.2-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/bélimiin ihtiyaglari
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.2 Arastirma Kaynaklari

Arastirma ve gelistirme faaliyetleri igin kurumun/birimin sahip oldugu fiziki altyapisi,
kurumun/birimin sagladig arastirma destekleri ve bunlarin etkin kullanimi, i¢ ve dis paydaslarla
is birligi, disi fonlardan yararlanmayi tesvik etme konularinda bilgi verilmelidir.

C.2.1. Arastirma kaynaklari (Fiziki, Teknik, Mali)

Olgunluk diizeyi

O O O O

Arastirma ve Arastirma ve gelistirme | Arastirma ve gelistirme Arastirma kaynaklarinin i¢csellestirilmis, sistematik,
gelistirme faaliyetlerini kaynaklari, arastirma yeterliligi ve cesitliligi strdurilebilir ve 6rnek
faaliyetlerini surdirebilmek igin stratejisi ve birimler arasi | izlenmekte ve gosterilebilir uygulamalar
surdirebilmesi igin uygun nitelik ve nicelikte | denge gozetilerek iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
yeterli kaynak fiziki, teknik ve mali yonetilmektedir.
bulunmamaktadir. kaynaklarin

olusturulmasina yonelik

planlar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit AG/C.2.1-... Arastirma-gelistirme biitcesi ve dagilimi

Kanit AG/C.2.1-... Arastirma gercevesinde yapilan stratejik ortakhiklar (Kamu veya é6zel)

Kanit AG/C.2.1-... Arastirma-gelistirme kaynaklarinin arastirma stratejisi dogrultusunda yénetildigini gbsteren
kanitlar

Kanit AG/C.2.1-... Arastirma kaynaklarinin gesitliligi ve yeterliliGinin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

Kanit AG/C.2.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.3. Arastirma Yetkinligi
Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin siirdiirmek ve iyilestirmek icin sunulan olanaklar
actklanmalidir.

C.3.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinligi ve arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Olgunluk diizeyi

1 | 2 | 3 | 4 | 5 |
O O O O
Ogretim elemanlarinin | Ogretim elemanlarinin | Ogretim elemanlarinin | Ogretim elemanlarinin igsellestiriimis,
arastirma yetkinliginin | arastirma yetkinliginin | arastirma yetkinliginin | arastirma yetkinliginin sistematik, strdiralebilir
gelistiriimesine yonelik | gelistiriimesine yonelik | gelistirilmesine yonelik | gelistiriimesine yonelik ve Ornek gosterilebilir
mekanizmalar planlar bulunmaktadir. | uygulamalar uygulamalar izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir. ylratilmektedir. izlem sonuglari 6gretim bulunmaktadir.
elemanlariile birlikte
degerlendirilerek 6nlemler
alinmaktadir.

Kanitlar:

Kanit AG/C.3.1-... Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yénelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi calismalari vb.)

Kanit AG/C.3.1-... Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

Kanit AG/C.3.1-... Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Kanit AG/C.3.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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C.3.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 5
O O O O
Kurumda/Birimde ulusal | Kurumda/Birimde ulusal ve | Kurumda/Birimde Ulusal ve uluslararasi icsellestirilmis,
ve uluslararasi diizeyde | uluslararasi diizeyde ortak | ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum/birim igi | sistematik, sirdurilebilir
ortak programlar ve programlar ve ortak diizeyde ortak ve kurumlar/birimler ve drnek gosterilebilir
ortak arastirma birimleri | arastirma birimleri ile programlar ve ortak arasi ortak programlar uygulamalar
olusturma yoniinde arastirma aglarina katilim | aragtirma faaliyetleri ve ortak aragtirma bulunmaktadir.
mekanizmalar ve is birlikleri kurma gibi ylratilmektedir. faaliyetleri izlenmekte
bulunmamaktadir. ¢oklu arastirma ve ilgili paydaslarla
faaliyetlerine yonelik degerlendirilerek
planlamalar ve iyilestirilmektedir.
mekanizmalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit AG/C.3.2-... Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina
yénelik mekanizmalar

Kanit AG/C.3.2-... Kurumun déhil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve arastirma birimleri, ortak
arastirmalardan liretilen ¢alismalar

Kanit AG/C.3.2-... Paydas geri bildirimleri

Kanit AG/C.3.2-... Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestiriimesine yénelik
kanitlar

Kanit AG/C.3.2-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
Ozglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.4. Arastirma Performansi

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin periyodik olarak o&lglilmesi, degerlendirmesi ve
sonuglarinin yayimlanmasina iliskin uygulamalar ile arastirma ve gelistirme performansini
iyilestirilme ¢alismalariyla ilgili agiklama yapiimahdir. .

C.4.1. Ogretim elemani performans degerlendirmesi

Olgunluk diizeyi

O O O O
Kurumda/birimde/ Kurumda/birimde/ Ogretim elemanlarinin Ogretim elemanlarinin i¢sellestirilmis, sistematik,
bolimde 6gretim bolimde 6gretim arastirma-gelistirme arastirma-gelistirme slrdurulebilir ve 6rnek
elemanlarinin elemanlarinin arastirma performansini izlemek performansi izlenmekte | gosterilebilir uygulamalar
arastirma performansinin ve degerlendirmek lizere | ve 6gretim elemanlariile | bulunmaktadir.
performansinin izlenmesine ve olusturulan birlikte degerlendirilerek
izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik | mekanizmalar iyilestirilmektedir.
degerlendirmesine ilke, kural ve gostergeler | kullaniimaktadir.
yonelik mekanizmalar | bulunmaktadir.
bulunmamaktadir.

Kanitlar:

Kanit AG/C.4.1-... Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gegerli olan tanimli
siiregler (Yénetmelik, yénerge, siire¢ tanimi, 6lcme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi,
tesvik mekanizmalari vb.)

Kanit AG/C.4.1-... Odretim elemanlarinin arastirma performansina yénelik analiz raporlari

Kanit AG/C.4.1-... Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

Kanit AG/C.4.1-... Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

Kanit AG/C.4.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiya¢lari dogrultusunda gelistirdigi
6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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C.4.2. Arastirma performansinin degerlendirilmesi ve sonuglara dayali iyilestirilmesi

Olgunluk diizeyi

1 p) | 3 | 4 | 5

O O O O
Kurumda/birimde/ Kurumda/birimde/ bélimde | Arastirma Arastirma performansi | i¢sellestirilmis,
boliimde arastirma arastirma performansinin performansinin izlenmekte ve ilgili sistematik, strdirilebilir
performansinin izlenmesine ve izlenmesine ve paydagslarla ve 6rnek gosterilebilir
izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik | degerlendirmesine degerlendirilerek uygulamalar
degerlendirmesine ilke, kural ve gostergeler yonelik ilke, kural ve iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
yonelik mekanizmalar | bulunmaktadir. gostergeler
bulunmamaktadir. bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit AG/C.4.2-... Arastirma performansini izlemek (zere gegerli olan tanimli siiregler

Kanit AG/C.4.2-... Arastirma hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek izere olusturulan mekanizmalar

Kanit AG/C.4.2-... Paydas geri bildirimleri

Kanit AG/C.4.2-... Arastirma performansinin izlenmesine (Universite siralamalari, dis dederlendirme raporlari vb.) ve
iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Kanit AG/C.4.2-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal katki stratejisi

Toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel, bélgesel
ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yirttilen uygulamalar hakkinda bilgi
verilmelidir.

D.1.1. Kurumun toplumsal katki politikasi, stratejisi ve hedefleri kapsamindaki uygulamalar

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4

d O d d

Kurumun toplumsal
katki politikasi,
hedefleri ve stratejisi
bulunmamaktadir.

Kurumun, toplumsal katki
faaliyetlerinde izleyecegi
ilkeleri, oncelikleri ve
kaynaklarini ydnetmedeki
tercihlerini ifade eden
toplumsal katki politikasi,
hedefleri ve stratejisi
bulunmaktadir.

Kurumun toplumsal
katki politikasi, hedefleri
ve stratejisi
dogrultusunda bolimde
yapilan uygulamalar
bulunmaktadir.

Kurumda toplumsal katki
politika, hedef ve
stratejileri izlenmekte ve
ilgili paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

igsellestirilmis, sistematik,
surdurulebilir ve 6rnek
gosterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit TK/D.1.1-... Toplumsal katki politikasi, stratejisi, hedefleri ve performans géstergeleri (Birimle iliskilendirilen
ve Faaliyet Bilgi Sistemine yliklenen faaliyetler ile degerlendirme yili icerisinde ki gerceklesme
diizeyleri)

Kanit TK/D.1.1-... Universitenin toplumsal katki siireclerinde belirlenen éncelikli alanlarinin listesi ve nasil
belirlendigine dair belgeler

Kanit TK/D.1.1-... Toplumsal katki stratejisi ile uyumlu uygulama érnekleri

Kanit TK/D.1.1-... Paydas katiimina iliskin kanitlar

Kanit TK/D.1.1-... Toplumsal katki politika, strateji ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Kanit TK/D.1.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
Ozglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar




D.2. Toplumsal Katki Kaynaklari
Toplumsal katki faaliyetleri strdlrebilmek igin sahip olunan uygun nitelik ve nicelikte fiziki,
teknik ve mali kaynaklara ile bu kaynaklarin etkin sekilde kullanimini hakkinda bilgi verilmelidir.

D.2.1. Kaynaklar

Olgunluk diizeyi

O O O O

Toplumsal katki Toplumsal katki Toplumsal katki Toplumsal katki i¢csellestirilmis, sistematik,
faaliyetlerinin faaliyetlerini kaynaklari toplumsal kaynaklarinin yeterliligi ve | sUrdirulebilir ve 6rnek
surdirilebilmesi igin surdirebilmek igin katk stratejisi ve cesitliligi izlenmekte ve gosterilebilir uygulamalar
yeterli kaynak uygun nitelik ve nicelikte | birimler/bolimler arasi | iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. fiziki, teknik ve mali denge gozetilerek

kaynaklarin yonetilmektedir.

olusturulmasina yonelik

planlar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit TK/D.2.1-... Toplumsal katki ¢calismalarina ayrilan biitge ve yillar iginde degisimi

Kanit TK/D.2.1-... Toplumsal katki kaynaklarinin toplumsal katki stratejisi dogrultusunda yénetildigini gésteren
kanitlar

Kanit TK/D.2.1-... Toplumsal katki kaynaklarinin gesitliligi ve yeterliliGinin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar

Kanit TK/D.2.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

D.3. Toplumsal Katki Performansi

Kurumun toplumsal katki stratejisi ve hedeflerine katki saglamak tizere boliim tarafindan
ylritilen faaliyetlerin periyodik olarak izlenmesi ve iyilestirme faaliyetleri hakkinda bilgi
verilmelidir.

D.3.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Olgunluk diizeyi

1 | 2 | 3 | 4 | 5 |

O O O O
Toplumsal katki Toplumsal katki Toplumsal katki Toplumsal katki i¢sellestirilmis, sistematik,
performansinin performansinin performansinin performansi izlenmekte | strdurilebilir ve 6rnek
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmesine ve ve ilgili paydaslarla gosterilebilir uygulamalar
iyilestiriimesine yonelik | degerlendirmesine iyilestirilmesine yonelik degerlendirilerek bulunmaktadir.
mekanizmalar yonelik ilke, kural ve olusturulan mekanizmalar | iyilestirilmektedir.
bulunmamaktadir. gostergeler kullaniimaktadir.

bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit TK/D.3.1-... Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasiimadidini izlemek tizere olusturulan mekanizmalar

Kanit TK/D.3.1-... Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Kanit TK/D.3.1-... Paydas geri bildirimleri

Kanit TK/D.3.1-... Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun/birimin/béliimiin ihtiyaclari
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar



SONUC VE DEGERLENDIRME

Boéliimiimiiz 7 Profesor 4 Dogent 1 Doktor 6gretim liyesi ve 4 Arastirma gorevlisi ile Egitim ve
ogretim de ve Arastirma gelistirmede boélimiin giiclii yanlarini olusturmaktadir. Bu
kapsamda Uluslararasi bir NATO projesi tamamlanmis olup ikinci projeye baslanmistir. NATO
liyesi ve NATO partneri olan llkeler ile arastirma ve gelistirme alaninda isbirligi
gelistirilmistir.

ilerleme Vurgusu: "Onceki raporlarda belirtilen dis degerlendirme eksikligi giderilmis; yapilan
basvuru ve denetimler neticesinde program kalitemiz tescillenerek akreditasyon siireci
basariyla tamamlanmistir. Béliimiimiiz Kimya Lisans Programi, FEDEK tarafindan yapilan dis
degerlendirme sonucunda 2 yil siireyle akredite edilmistir.

Bu baslik altinda, bélimiin gigli yonleri ile iyilesmeye acik yonlerinin Kalite Giivencesi Sistemi,
Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki ve de Yoénetim Sistemi basliklari
altinda 6zet olarak sunulmasi beklenmektedir.

Bolim blinyesindeki programlar, daha o6nce bir dis degerlendirme sirecinden gegcmis ve
birime/programa sunulmus bir Geri Bildirim Raporu varsa bu raporda belirtilen gelismeye acik
yonlerin giderilmesi icin alinan dnlemler, gerceklestirilen faaliyetler sonucunda saglanan
ivilestirmeler ve ilerleme kaydedilemeyen noktalarin neler oldugu agik¢a sunulmali ve mevcut
durum degerlendirmesi ayrintili olarak verilmelidir.
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PERFORMANS GOSTERGELERI

2025 Yih
GoOsterge

2026 Yih
Gosterge
Degeri

Gosterge Aciklamalar

Kurumsal Bilgiler

1. Bolum Biinyesindeki Lisans

Programlarinda Kayith Ogrenci 152 165
Sayisi
2. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi 13 10
3. Mezun Sayisi Degerlendirme yili icerisinde
1 Ocak-31 Aralik tarihleri  arasinda
4. Ayrilan lisans 6grenci sayisi mezunlar hari¢ kurumla ilisigi kalmayan kisi 13 12
sayisini giriniz.
5. Bolimdeki Ogretim Uyesi Sayisi 13 13
6. Bolimde Ogretim Uyesi Disindaki
al 2 2
Ogretim Elemani Sayisi
7. Bolimdeki Yabanci Uyruklu Ogretim i i
Elemani Sayisi
8. Toplam Ogretim Elemani Sayisi - 15

A. Kalite Giivencesi Sistemi

1. Bo6limiin i¢ Paydaslari ile Kalite
Suregleri Kapsaminda Gergeklestirdigi

i¢ paydaslara yonelik (Ogrenci, idari
Personel, Akademik Personel vb.) yiiriittigi

o N i g y . 2 2

Yillik Geribildirim Ve Degerlendirme geribildirim ve dederlendirme toplanti

Toplantilarinin Sayisi sayilari
2. Bodlimiin Dis Paydaslari ile Kalite Dis paydaslara yénelik (Sektér,

Suregleri Kapsaminda Gergeklestirdigi | Tedarikgiler, Mezunlar, Bakanliklar, 1

Yillik Geribildirim Ve Degerlendirme Belediyeler gibi) yiirtittiigi geribildirim ve 1

Toplantilarinin Sayisi degerlendirme toplanti sayilari
3. Erasmus Gelen 6grenci sayisl - B
4. Erasmus Giden 6grenci sayisi) - -
5. Farabi Gelen Ogrenci Sayisi - B
6. Farabi Giden Ogrenci Sayisi - -
7. Mevlana gelen 6grenci sayisi - B
8. Mevlana Giden Ogrenci Sayisi - -
9. Erasmus Gelen 6gretim elemani i -

sayisl
10. Erasmus Giden 6gretim elemani 1 2

sayisl

11. Mevlana Gelen 6gretim elemani




12. Mevlana Giden 6gretim elemani - -

B. Egitim ve Ogretim ‘

Program bilgi paketi icerigi tamamlanmis

1. Boliimde Ders Bilgi Paketini (eksiksiz) program sayisinin béliimdeki
. A % 100 % 100
Tamamlamis Lisans Program Orani toplam program sayisina bélimdi
sonucunda ¢ikan deder sorulmaktadir.
2. Bolimde Cift Ana Dala izin Veren 1 1
Lisans Programi Sayisi
3. Boliimde Yan Dala izin Veren Lisans -
Programi Sayisi
4. Cift Ana Dal Yapan Lisans Ogrenci 1 1
Sayisi
5. Yan Dal Yapan Lisans Ogrenci Sayisi - -
Merkezi yerlestirme ile son dénemde lisans
programlarina yerlesen égrenci sayisinin
(ek kontenjan ddhil) ilgili programlari tercih
eden 6grenci sayisina oranini giriniz.
6. (Lisans Programlarina Yerlesen
Ogrenci Sayisi) / (Lisans Programlarini | Bu veriye, 29 30
Tercih Eden Toplam Ogrenci Sayisi) https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans-
Orani univ.php?u=1074

adresinde yer alan program sayfalarinda ki
“Ulke Genelinde Tercih Edilme
Istatistikleri” bashdi altinda yayinlanan
bilgilerden ulasilabilir.

7. Béliimde, Egiticilerin Egitimi Programi
Kapsaminda Egitim Alan Ogretim - 5
Elemani Sayisi
8. Ders degerlendirme anketi ortalamasi
(6grenci degerlendirmeleri) (%)
9. Béliimde Ders Veren Ogretim
Elemanlarinin Haftalik Ders Saati 85.5
Sayisinin iki Dénemlik Ortalamasi
10. Ogrenci Proje Ekipleri (Giines
Arabasi, Hidromobil, iHA, Elektrikli - -
Arag, Vb.) Sayisi

11. YKS Yiiksekogretim Programlari Ve
Kontenjanlari Kilavuzunda Akredite
Oldugu Belirtilen Lisans Programi

62 65

Sayisi

12. (TUS sinavinda yerlese.n mezun Tip Fakiiltesi
SEYISI)/(TUS Sinavina giren mezun Tip Fakdltesi disindaki birimler bu géstergeyi kendi - -
SBYISI) orani gostergeleri arasindan ¢ikartmalidir.

13. (DUS sinavinda yerlesen mezun Dis Hekimligi Fakiiltesi
sayisi)/(DUS sinavina giren mezun Dis Hekimligi Fakiiltesi disindaki birimler bu géstergeyi - -
say|5|) orani kendi gostergeleri arasindan ¢ikartmalidir.

14. (EUS sinavinda yerlesen mezun Eczacilik Fakiiltesi

sayisi)/(DUS sinavina giren mezun Eczacilik Fakiiltesi disindaki birimler bu gédstergeyi




Personel Sayisi

1. Bolumdeki 6gretim Uyelerinin SCI, SSCI
ve A&HCI endeksli dergilerde
yayinlanan yayinlarinin toplam sayisi

2.Bolumdeki 6&retim elemanlarinin
(6gretim Uyesi, 6gretim gorevlisi ve
arastirma gorevlisi) SCI, SSCI ve A&HCI
endeksli dergilerde yayinlanan
yayinlarinin toplam sayisi

ogretim elemani sayisi)

Degerlendirme yili icerisinde 1 Ocak-31
Aralik tarihleri arasinda uluslararasi
isbirligi ile yapiimayan SCI, SSCl ve A&HCI
endeksli dergilerde basilmis/yayimlanmis
vb. kamuoyu ile paylasiimis sadece makale
ve derleme sayisi.

ilgili dénem arasinda yayimlanmasi icin
dergiye génderilmis fakat halen hakem
onayi/kontroliinden gecmemis ya da
gecmis olsa bile ilgili derginin yayim zamani

25

say|5|) orani kendi gbstergeleri arasindan ¢ikartmalidir.
15. ise Yerlesmis Mezun Sayisi 9 10
16. (Normal 6grenim suresi icinde mezun | Normal siiresi icerisinde mezun olan é¢§renci
olan 6grenci sayist) / (Normal sayisinin Normal siiresi icerisinde mezun 14.75 15
O0grenim slresi icinde mezun olmasi olmasi gereken 6&grenci sayisina oranini )
gereken dgrenci sayisi) orani giriniz.
(Birimdeki Toplam Odrenci Sayist)/ (Birimde
17. Ogretim Uyesi Basina Ogrenci Sayisi 13/b-4 Gérevlendirmesi Dahil Kadrolu 11.6 10
Toplam Odretim Uyesi Sayisi)
18. Ogretim Elemani* Basina Ogrenci (Birimdeki Toplam Ogrenci Sayisi)/(Birimdeki
Sayisl 13/b-4 Gérevlendirmesi Dahil Kadrolu
. . Toplam Ogretim Elemani Sayis) 10.1 7
*Ogretim Uyesi, 6gretim gorevlisi,
arastirma gérevlisi
. . (Birimdeki Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi) /
19. Yabanci Uyruklu Ogrenci Orani (Birimdeki Toplam Gdrenci Sayisi) 0.08 0.1
20. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani (Birimdeki Yabanci U.y.rUklu ) Ogretim
0 Elemani  Sayisi) / (Birimdeki Toplam - -
rani Ogretim Elemani Sayis)
. . C . idari / Birimdeki topl
21. Ogrenci Basina Idari Personel Sayisi (..ua” /.?ersone sayisi) / (Birimdeki toplam 0.006 0.006
dgrenci sayisi)
22. Ogretim Elemani Basina idari (idari personel sayisi/ Birimdeki toplam 0.06 0.06

C. Arastirma ve Gelistirme ‘
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gelmedigi icin yayimlanmamis olan
makaleler dikkate alinmayacaktir. Hangi
tarihte basvurusu yapilmis olursa olsun ilgili
tarihler arasinda yayimlanan/basilan

dergilerdeki makaleler dikkate alinacaktir.
Kanit belge olarak yayinlara ait detaylarin yer aldigi bir
liste hazirlanmali ve bélimiin web sayfasi pano
béliimiinde olusturulacak “2021 Yili Birim Ic
Degerlendirme Raporu” klasérii icinde olusturulacak
“2021 Yili Birim Performans Gostergeleri Kanit
Belgeleri” alt klasértii igine yiiklenmeli ve gbsterge
degeri olarak yazilan sayiya link verilmelidir.
(Hazirlanan listede yayinlarin miikerrer olmamasi igin

DOI numaralari mutlaka belirtilmelidir.)
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3. Bolimdeki 6gretim Uyelerinin
uluslararasi is birligi ile yapilan SClI,
SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde
yayinlanan yayinlarinin toplam sayisi

4. Bolumdeki 6gretim elemanlarinin
(6gretim Uyesi, 6gretim gorevlisi ve
arastirma goreuvlisi) uluslararasi is
birligi ile yapilan SCI, SSCI ve A&HCI
endeksli dergilerde yayinlanan
yayinlarinin toplam sayisi

1 Ocak-31 Aralik tarihleri arasinda
uluslararasi isbirligi ile yapilan
(uluslararasi isbirligi ile yapiimayanlar bir
6nceki madde de sorulmustur.) SCI, SSCI ve
A&HCI endeksli dergilerde
basilmis/yayimlanmis vb. kamuoyu ile
paylasiimis sadece makale ve derleme
sayisl.

ilgili d6nem arasinda yayimlanmasi igin
dergiye génderilmis fakat halen hakem
onayi/kontroliinden gecmemis ya da
gecmis olsa bile ilgili derginin yayim zamani
gelmedigi icin yayimlanmamis olan
makaleler dikkate alinmayacaktir. Hangi
tarihte basvurusu yapilmis olursa olsun ilgili
tarihler arasinda yayimlanan/basilan

dergilerdeki makaleler dikkate alinacaktir.
Kanit belge olarak yayinlara ait detaylarin yer aldigi bir
liste hazirlanmali ve béliimiin web sayfasi pano
béliimiinde olusturulacak “2021 Yili Birim Ic
Degerlendirme Raporu” klasérii icinde olusturulacak
“2021 Yili Birim Performans Gostergeleri Kanit
Belgeleri” alt klasérii igine yiiklenmeli ve gésterge
degeri olarak yazilan sayiya link olarak verilmelidir.
(Hazirlanan listede yayinlarin miikerrer olmamasi igin
DOI numaralari mutlaka belirtilmelidir.)

5. Bilimsel Yayin Puani
(Her bir yayin igin ilgili dergi giincel etki
faktérii yazilarak alt alta toplanmasiyla
elde edilen toplam etki puaninin toplam
yayin sayisina oranini ifade etmektedir.)

Her bir yayin igin ilgili dergi gtincel etki
faktérii yazilarak alt alta toplanmasiyla
elde edilen toplam etki puaninin toplam

yayin sayisina oranini ifade edilmektedir.
Kanit belge olarak yayinlara ait detaylarin yer aldigi
liste hazirlanmali ve béliimiin web sayfasi pano
béliimiinde olusturulacak “2025Yili Birim Ic
Degerlendirme Raporu” klasérii iginde olusturulacak
“2025 Yili Birim Performans Gostergeleri Kanit
Belgeleri” alt klasérii igine yiiklenmeli ve gosterge
degeri olarak yazilan sayiya link olarak verilmelidir.

6. Atif Orani
(Birim égretim elemanlarina ait yayinlarin
aldigi toplam atif sayisi) / (6gretim Giyesi
sayisi)

Béliim 6gretim elemanlarinin SCl, SSCI ve
A&HCI endeksli dergilerde yayinlanan
yayinlara yapilan yillik atif sayisinin
béliimdeki toplam 6gretim (yesi sayisina
béliimii sorulmaktadir.
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7. Ogretim Uyesi basina tamamlanan
ortalama yillik dis destekli proje sayisi

Kurum disindan Ulusal veya uluslararasi
kuruluslar tarafindan desteklenen ve
tamamlanan proje sayisinin kadrolu

6gretim lyesi sayisina orani sorulmaktadir.
Kanit belge olarak degerlendirme yili icerisinde
tamamlanan dis destekli projelerin listesi, bolimiin
web sayfasi pano béliimiinde olusturulacak “2025 Yili
Birim Ic Degerlendirme Raporu” klasérii icinde
olusturulacak “2025 Yili Birim Performans Gostergeleri
Kanit Belgeleri” alt klasérii igine yiiklenmeli ve
gosterge degderi olarak yazilan sayiya link olarak
verilmelidir.

8. Ogretim Uiyesi basina devam eden
dis destekli proje sayisi

Kurum disindan Ulusal veya uluslararasi
kuruluslar tarafindan desteklenen ve
devam eden proje sayisinin égretim liyesi
sayisina orani sorulmaktadir.




Kanit belge olarak degerlendirme yili icerisinde devam
eden dis destekli projelerin listesi, bélimiin web
sayfasi pano béliimiinde olusturulacak “2025 Yili Birim
Ic Degerlendirme Raporu” klasérii iginde olusturulacak
“2025 Yili Birim Performans Gostergeleri Kanit
Belgeleri” alt klasérii igine yiiklenmeli ve gésterge
degeri olarak yazilan sayiya link olarak verilmelidir.

9. Tamamlanan dis destekli projelerin
ortalama yillik toplam butgesi

10. Devam eden dis destekli projelerin
toplam butgesi

11. Devam eden dis destekli toplam
proje butgesinin devam eden dis
destekli proje sayisina orani

12. Ogretim Uyesi basina tamamlanan
ortalama yillik uluslararasi isbirlikli
proje sayisi

Kurum disindan uluslararasi kisi ya da
kuruluslar ile birlikte yiiriitiilen ve
tamamlanan proje sayisinin égretim lyesi

sayisina orani sorulmaktadir.

Kanit belge olarak degerlendirme yili icerisinde
tamamlanan uluslararasi isbirlikli projelerin listesi,
bélimiin web sayfasi pano béliimiinde olusturulacak
“2025 Yili Birim Ic Degerlendirme Raporu” klasérii
icinde olusturulacak “2025 Yili Birim Performans
Gostergeleri Kanit Belgeleri” alt klasérii icine
yliklenmeli ve gésterge dederi olarak yazilan sayiya
link olarak verilmelidir.

13. Ogretim Uyesi basina devam eden
uluslararasi isbirlikli proje sayisi

Kurum disindan uluslararasi kisi ya da
kuruluslar ile birlikte yiiriitiilen ve devam
eden proje sayisinin 6gretim (yesi sayisina

orani sorulmaktadir.

Kanit belge olarak degerlendirme yili icerisinde devam
eden uluslararasi isbirlikli projelerin listesi, b6limiin
web sayfasi pano béliimiinde olusturulacak “2025 Yili
Birim Ic Degerlendirme Raporu” klasérii icinde
olusturulacak “2025 Yili Birim Performans Gostergeleri
Kanit Belgeleri” alt klaséri igine yiiklenmeli ve
gdsterge dederi olarak yazilan sayiya link olarak
verilmelidir.

14. Uluslararasi isbirlikli projelerin
toplam butgesi

15. Devam eden uluslararasi igbirlikli
projelerin toplam biitgesi

16. Sonuglanan Patent, Faydali Model
Veya Tasarim Sayisi

Odrenci, 6§retim elemani veya iiniversitede
istihdam edilen ¢alisanlarca basvurusu
yapilan ve degerlendirme yili icinde
basvurusu olumlu sonuglanan patent,
faydali model veya tasarim sayisi.
Universite adresli olmayan ancak érenci,
arastirmaci veya égretim elemanlari
tarafindan yapilan sahsi basvurular
degerlendirmeye dahildir.

Kanit belge olarak patent, faydali model ve
tasarimlarin detaylarinin yer aldigi bir liste, bélimiin
web sayfasi pano béliimiinde olusturulacak “2025 Yili
Birim Ic Degerlendirme Raporu” klasérii icinde
olusturulacak “2025 Yili Birim Performans Gostergeleri
Kanit Belgeleri” alt klasérii icine yiiklenmeli ve
gosterge degderi olarak yazilan sayiya link olarak




verilmelidir.

17.Uluslararasi Patent Belgesi Sayisi

Patent/Faydali Model Belge alma siireci
genel itibari ile Basvuru > inceleme >
Kamuoyuna Ag¢iklanma > Varsa itiraz >
Belge Hazirlanmasi olarak 6zetlenebilir. Bu
béliime “European Patent Office vb.”
aracihgi ile uluslararasi bazda ilgili siireci
tanimlanmis ve belgesi hazirlanmis/kurum
ya da kisi tarafindan teslim alinmis patent

sayisi
Kanit belge olarak patent, faydali model ve
tasarimlarin detaylarinin yer aldigi bir liste, bélimiin
web sayfasi pano béliimiinde olusturulacak “2025 Yili
Birim Ic Degerlendirme Raporu” klasérii icinde
olusturulacak “2025 Yili Birim Performans Gostergeleri
Kanit Belgeleri” alt klasérii icine yiiklenmeli ve
gdsterge dederi olarak yazilan sayiya link olarak
verilmelidir.

18. Ogretim Uyesi Basina Ortalama Yillik
Uluslararasi Patent Belge Sayisi

Uluslararasi bazda ilgili stireci tanimlanmis
ve belgesi hazirlanmis/kurum ya da kisi
tarafindan teslim alinmis patent sayisinin
kadrolu 6gretim liyesi sayisina béliimUi
sonucu ortaya ¢ikan oran

19. Ogretim Uyesi Haricinde Ogretim
Elemani Basina Ortalama Yillk
Uluslararasi Patent Belge Sayisi

Uluslararasi bazda ilgili stireci tanimlanmis
ve belgesi hazirlanmis/kurum ya da kisi
tarafindan teslim alinmis patent sayisinin
Odretim iiyesi haricinde toplam kadrolu
o6dgretim elemani sayisina béliimii sonucu
ortaya ¢ikan oran

20.Faydali Model ve Endustriyel Tasarim
Sayisi

Faydali Model ve Endiistriyel Tasarim Belge
alma siireci genel itibari ile Basvuru >
inceleme > Kamuoyuna Aciklanma > Varsa
itiraz > Belge Hazirlanmasi olarak
Ozetlenebilir.

Bu béliime “Tiirk Patent Enstitlisd,
European Patent Office vb.”” araciligi ile
ilgili siireci tanimlanmis ve belgesi
hazirlanmis/kurum ya da kisi tarafindan
teslim alinmis patent sayisi sorulmaktadir.

21. Ogretim Uyesi Basina Faydali Model
ve Endistriyel Tasarim Sayisi

Bu béliime “Tiirk Patent Enstitiisd,
European Patent Office vb.”” araciligi ile
ilgili siireci tanimlanmis ve belgesi
hazirlanmis/kurum ya da kisi tarafindan
teslim alinmis patent sayisinin kadrolu
6dretim dyesi sayisina béliimii sonucu
ortaya ¢ikan oran sorulmaktadir.

22. Ogretim Uyesi Haricinde Ogretim
Elemani Basina Faydali Model ve
Endustriyel Tasarim Sayisi

Bu béliime “Tiirk Patent Enstitlisd,
European Patent Office vb.”” araciligi ile
ilgili siireci tanimlanmis ve belgesi
hazirlanmis/kurum ya da kisi tarafindan
teslim alinmis patent sayisinin 6gretim
tiyesi haricinde kadrolu toplam égretim
elemani sayisina béliimii sonucu ortaya
¢tkan oran sorulmaktadir.




*Kurumunuza ait bir teknopark var ise
Teknopark icerisindeki firmalardan
kurumunuz égretim elemanlarina ait olan

. teknoloji Sirket sayisi sorulmaktadir.
23.0gretim elemanlarinin faal durumda Kanit belge olarak teknoloji sirketlerinin detaylarini

olan te knoloji §irketi sayisi iceren bir liste hazirlanarak, bélimiin web sayfasi
pano béliimiinde olusturulacak “2025 Yili Birim Ic
Degerlendirme Raporu” klasérii iginde olusturulacak
“2025 Yili Birim Performans Gostergeleri Kanit
Belgeleri” alt klasérii igine yiiklenmeli ve gésterge
degeri olarak yazilan sayiya link olarak verilmelidir.
Kanit belge olarak édiil alan égretim elemani, 6ddil
tird, 6ddle layik gériilen arastirma/proje ismi vb.
24.TUBA ve TUBITAK 6diillii dgretim detaylari igeren bir liste hazirlanarak, bélimiin web

| TUBA L sayfasi pano béliimiinde olusturulacak “2025 Yili Birim B }

elémani saylsi ( ceviri oaulu Ic Degerlendirme Raporu” klasérii iginde olusturulacak
ha ri(;) “2025 Yili Birim Performans Gostergeleri Kanit
Belgeleri” alt klasérii igine yiiklenmeli ve gésterge
degeri olarak yazilan sayiya link olarak verilmelidir .
Kanit belge olarak 6diil detaylarinin yer aldigi bir liste
bélimiin web sayfasi pano béliimiinde olusturulacak
“2025 Yili Birim Ic Degerlendirme Raporu” klasérii
25.Uluslararasi oduller icinde olusturulacak “2025 Yili Birim Performans - -
Gostergeleri Kanit Belgeleri” alt klasérii icine
yliklenmeli ve gésterge degderi olarak yazilan sayiya
link olarak verilmelidir.

D. Toplumsal Katki ‘

1. Biitgesi olan ve birimin kendi
yuratttga sosyal sorumluluk - -

proje|erinin saylsli Kanit belge olarak proje detaylarinin yer aldigi bir liste

- N T o, bélimiin web sayfasi pano béliimiinde olusturulacak

2. Butcesi olan ve Sanayi |§b|rllg| ile “2025 Yili Birim Ic Degerlendirme Raporu” klasérii
ylritilen sosyal sorumluluk icinde olusturulacak “2025 Yili Birim Performans - -

projelerinin saylsi G'cl)sterge/e'r/ Ka”mt Belge{er/. alt  klasérii igine
- - yliklenmeli ve gdsterge degderi olarak yazilan sayiya
3. Biitgesi olan ve Kamu kurumlari ile link olarak verilmelidir.

ylritilen sosyal sorumluluk - -
projelerinin sayisi




