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BiRIM ADI : | DIS ILISKILER ve PROJELER KOORDINATORLUGU
YIL 112023
FAALIYETIN
Hedef | ; i | *Mevcut - ; . .
no KALITE HEDEFLERI Durum Kaynak YAPILACAK FAALIYETLER Ongériilen Sorumiusa izleme Aciklama
Bitis tarih Sikhgr* ¢
Uluslararasi egitim
ve isbirligi
geligtirilerek
o . 2022- 2023 egitim
degisim - Erasmus I e9rim
Bélim ve ve dénemindeki 6grenci Erasmus ve
1 programlarina kurum ikili Meviana hareketliligi, Ulusal Ajans Eylal 2023 Mevlana 2 A
katihm 200 anlagmala tarafindan alinan kararlara Yy
a Programi . Programi
Bgrenciden 250 r personeli | Uygun sekilde devam g
o . etmektedir
Ogrenciye
cikariimasi olarak
hedeflenmistir. |
Akademik personel
ve lisansustu
ogrencilere proje
il Proje fikri
cagriiar . olugturma, I':)-I§ ; Akademik personele egitim
kapsaminda proje | proje lligkiler P gmm
L 0 azmave | ve duyurularini yapmak, egitimcileri Projeler
dongisu yonetimi yazma . ve egitmenleri organize etmek. . TR
3 N . projeyi Projeler - Eyliil 2023 Koordinatorliigi 6 Ay
egltlml, proje yiiriitme Koordinat Danismanlik talep eden proje i
Gl oordina sahiplerine danigsmanlik hizmeti personel
yazma egltlml ve kokl)'l_ll”?”nd orlagu verilmesi.
abigl ersoneli
LBJ?D | d ihtiyaci P
ogrultusunda
danismanlik
hizmeti vermek. |
| |
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20’ye ¢ikariimasi
hedeflenmistir.

BIRIM ADI  : DIS ILISKILER ve PROJELER KOORDINATORLUGU
YIL 112023
FAALIYETIN
Hedef ; ; *Mevcut i
no *KALITE HEDEFLERI Durum Kaynak** | YAPILACAK FAALIYETLER Ongériilen izleme
o N Sorumlusu - Aciklama
Bitig tarih Sikhgi
Uluslararasi
degisim o
919 Bolum | Dis
programlarlna ve ili§kiler 2022- 2023 egitim doneminde
katilacak 2022- Kurum ve sUregeIe.rTvpersoneI o
4 | 2023 akademik L Projeler | nareketliligi kapsaminda Mayis 2023 Erasmus Birimi 4 Ay
ikili Koordinat slirece uygun sekilde toplanti Personeli
yilinda 15 olan anlasm | ¢ cl’?f Nat | ye bilgilendirmeler
personel sayisinin, onugu | yapimaktadir
alari personeli

*Hedefler ve hedeflerle ilgili bir 6nceki ddneme ait mevcut durum asagidaki formlardan alinir:

- Stratejik Amag ve Hedeflerimiz _
- Faaliyet Bilgi Sistemi (FBS), Nihai Performans Programi ve bu kapsamdaki lyilestirme Eylem Planlari

MEU.KY.FR-037/05

Sayfa 2/4

Yayin Tarihi : 10.01.2022




eRSir
Smmmm—,

SEREIN

ze8"

/'{'%

- Birim Hedefleri
- Mevcut durum
** Kaynaklar: Insan, makine, teghizat, zaman, dokiiman, eneriji v.b. unsurlardir.
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KALITE HEDEFLERINE AIT FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDiIRMESI

Hedef
No

izleme
No***

Tarih

iZLEME/ GERGEKLESME

SONUCU

Sayi

Yiizde

ACIKLAMA (mevcut durum ve yapilan faaliyetlerin etkinlik durumu yazilacaktir)

2022-

2023

egitim
Ogretim
dbénemi

% 95

Pandemi sebebiyle,
Mevlana Programina YOK tarafindan ara verilmistir. Erasmus’ta pandemi sebebiyle hareketlilik sayilar diismustiir

2022-

2023

egitim
ogretim
donemi

% 50

2021-22 egitim doneminde stiregelen Covid 19 pandemisi sebebiyle editimler online olarak verilmistir

2022-
2023
akademik

yili

Yasanan pandemi sebebeiyle akademik ve idari personel hareketliligi sayilan 35’den 2’ye dismustur.
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Hedeflerin Genel Gergeklesme Orani (llgili Yil igin Tiim Hedeflerin Gergeklesme Oranlarinin Ortalamasi)

Hedeflerde sapma (negatif/pozitif) olusmasi durumunda “Riskler Firsatlar Listesi” doldurulur.
***Her hedef i¢in birim tarafindan belirlenen izleme siklidi kadar izleme degerlendirme satiri, belirlenen tarih araliklarina gére doldurulacaktir.
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