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Egitimin Amaci
Bu egitimin sonunda katilimcilarin;
6331 Sayil Is Saghgl Giivenligi Kanunu, Is Saghgi ve Giivenligi Risk
Degerlendirmesi Yonetmeligi ve ilgili mevzuata gore “Risk Degerlendirme

Ekibi’nin, tehlike kaynaklari, risklerin belirlenmesi ve analizi, risk kontrol
adimlari ve kayit sistemi hakkinda bilgi edinmeleri hedeflenmektedir.
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IS SAGLIGI VE

H W B ]

GUVENLIGI RiSK
DEGERLENDIRMESI

Yonetmelik Kapsaminda Sureg¢ Yonetimi,
Yasal Sorumluluklar ve Uygulama Adimlari

6331 Sayili Kanun ve llgili Yonetmelik Esaslarina Gore Hazirlanmistir.
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TEMEL KAVRAMLAR: TEHLIKE VE RISK ARASINDAKI FARK
Ir 1 @

Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek,
calisani veya isyerini etkileyebilecek zarar veya
hasar verme potansiyeli.

A Risk

Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da
baska zararli sonu¢ meydana gelme ihtimali.

&2 Ramak Kala Olay

Isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da is
ekipmanini zarara ugratma potansiyeli oldugu halde
zarara ugratmayan olay.

| Onleme

Riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak igin
planlanan tedbirlerin tim.

Zarar gorme ihtimali.
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ISVERENIN YUKUMLULUGU VE SORUMLULUK SINIRLARI

Risk degerlendirmesi yapmak veya yaptirmak yasal bir zorunluluktur;
ancak siirecin tamamlanmasi isverenin "giivenligi saglama’
yuktumliligini ortadan kaldirmaz (Madde 5).
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LIDERLIK KAYNAK SAGLAMA BAGIMSIZLIK

0 -

GIZLILIK

Calisma ortaminin ve

calisanlarin saglk ve

guivenligini saglama,
strdiirme ve gelistirme.

Gorevlendirilen kisilere
ihtiyac duyduklari her
turli bilgi, belge, arac,

gereg, mekan ve

Gorevli kisilerin hak ve
yetkilerini kisitlamama.

Saglanan bilgi ve
belgelerin korunmasini
ve gizli tutulmasini
saglama.

L J |7zaman|temin etme. _I L —‘ L _J
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RISK DEGERLENDIRMESI EKIBI KIMLERDEN OLUSUR? C

@G@@Q

isveren/ ISG Calisan Destek Yetkin
Vekili Profesyonelleri Temsilcileri Elemanlari Calisanlar

QKEM 40040404044

Liderlik ve onay Is Glivenligi Calisanlarin sesi. Isyerindeki yetkili Mevcut tehlikeleri
mercii. Uzmanlari ve [syeri destek personeli. bilen deneyimli

i’} Hekimleri. personel.

Not: isveren ihtiyac duydugunda disaridan kisi ve kuruluslardan hizmet alabilir.
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RiSK DEGERLENDIRMESI YOL HARITASI

5. Yenileme ve lzleme 1. Tehlikelerin Tamimlanmasi
Stireklilik ve gincelleme. Veri toplama ve kaynaklarin
tespiti.

2. Risklerin Belirlenmesi
ve Analizi
Olasilik ve siddet hesaplamasi.

~ SUREKLI
S\ \ IYiLESTIRME

4. Dokiimantasyon %

Stirecin kayit altina alinmasi.

3. Risk Kontrol Tedbirleri

Planlama ve uygulama.
Calisanlar stirecin her agamasina katilarak gorus bildirmelidir.
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i} ADIM 1: MEVCUT DURUM ANALIZI VE VERI TOPLAMA {:

Tehlikeler tanimlanirken toplanmasi gereken asgari bilgiler (Madde 8). {é

ORTAM VE TEKNIK INSAN FAKTORU

I » isyeri bina ve eklentileri i' » e Calisanlarin egitim, yas [:E! o is kazasi kayitlari
[~ |

e Uretim stirecleri ve ve cinsiyet ozellikleri —Y) o« Meslek hastaligi kayitlari
teknikleri * Saglik gozetimi kayitlari

» Isekipmanlari e Ozel politika gerektiren
o Kullanilan maddeler gruplar (geng, yasli, gebe) "
» Onceki risk

:::t; o Artik ve atik islemleri e Galisan tecriibe ve degerlendirmesi

X 7222222727

GECMIS VERILER

e Ramak kala olaylari
o Isyeri teftis sonuclari

» Malzeme gtivenlik bilgi dlstinceleri calismalar
formlari (MSDS)
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TEHLIKE KAYNAKLARININ SINIFLANDIRILMASI

Fiziksel, kimyasal, biyolojik, psikososyal ve ergonomik faktérlerin incelenmesi.

" YERLESIM VEYAPI |||° OPERASYONEL ||  EKIPMAN || ALTYAPI

2 | Q& | X& | 87

Bina yerlesimi, yapi Isin ytratimd, vardiya Makine ve techizatin Elektrik tesisati,
malzemeleri, eklentiler. duzeni, ekip calismasi, tasarimi, uygunlugu. havalandirma, yangin
. oll le ziyaretgiler. o -~ dnleme sistemleri. .
@ @ . @ ve = @
MADDELER HUYEN EGITIM
AOH | £ ==
Yanici, parlayici veya Calisma ortami ve kisisel Yetersiz bilgilendirme
patlayici maddelerin hijyen aliskanliklari. veya talimat eksikligi.
depolanmasi ve kullanimi.
® ®
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ADIM 2: RISKLERIN BELIRLENMESI VE ANALIZI

fehiike > {i
\5;3 siddette zarar gorebilir?

SIKLIK
(OLASILIK)

Risk hangi siklikta olusabilir?
Analiz yapilirken mevcut kontrol tedbirlerinin Farkh boélimler icin analiz ayri ayri yapilir,
etkisi mutlaka hesaba katilmalidir. ardindan etkilesimler biitlin olarak degerlendirilir.
®
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L LA, ek e e ] &
: KABUL
2. TEDBIRLERIN Riski kabul edilebilir seviyeye EDILEBILIR
KARAR“S"R"_M AS] indirmek icin ydntem secimi. SE%Iﬁ:Si

1%} @
3. Sorumlu kisi, baslangi¢/bitis tarihi

ve is basamaklarinin belirlenerek
< UYGULAMA hayata gecirilmesi.

@

Uygulamanin diizenli denetlenmesi, aksayan
yonlerin diizeltilmesi.
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2. IKAME (DEGISTIRME)

Tehlikeli olanin, tehlikeli olmayanla veya
daha az tehlikeli olanla degistirilmesi.

Riskler ile kaynaginda miicadele edilmesi, toplu
korunma onlemlerine dncelik verilmesi.

4. KISISEL KORUYUCU DONANIM (EN SON GARE)

Yalnizca diger onlemler yetersiz kaldiginda basvurulur.
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i} ADIM 4: DOKUMANTASYON VE YASAL GEGERLILIK /C {i
“Opyes  — RAPOR iGERIGINDE NELER OLMALI? %:C

E\F {) — ' Isyerinin unvani, adresi ve isverenin adi
o)) —— o ' Gergeklestiren ekibin isimleri, unvanlari ve bakanlk belge bilgileri
9| - ' Gergeklestirildigi tarih ve gecerlilik tarihi

— ' Belirlenen tehlikeler ve tespit edilen riskler
' Kullanilan risk analiz yontemi
- ' Risklerin 6nem ve éncelik sirasi
' Diizeltici/dnleyici tedbirler ve gergeklestirilme tarihleri

>}' 3 Dnay Siireci: Sayfalar numaralandinimal, her sayfa gerceklestiren "

JALANE
)
8 A\:
o

v e e
= e =

» kisilerce paraflanmali ve son sayfa imzalanmalidir.
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i Zemi ik
Isyeri bina v Kaygan k:mI:n‘T:drlarm}!a gan
Zemin, kayma veya dismeyi eklentilerinin yapi ve "Ic'_ R 1 laboratuvar P R ) _"Ic' )
dnleyecek sekilde tasarlanmis apim tarzl ile segilen zemin Binalann Yangindan Calizanlan zemine kars dikkat Iveren / Strekli
ALl vei ‘:E dls-zem'lnlerdtlzenl'l ; ‘\f vap| malzemeler'liden s0nucy Korunmasi Hakkinda S'-_l'_"lﬁ-renc'ller 3 3 i} 24 (4.derece (edilmelidir. Islak Lab.Soruml 1 3 6 18 Kontrol
¢ - . vap _ diasme, |Yénetmelik = _ birakilmamahdir. Temizlik |ulan
olarak kontrol ediliyor mu? kaynaklanabilecek | 3.Ziyaretgiler d levh
tehlikeler yaralanma sirasinda uyar levhasi
kullaniimalidir.
. Takil
_ . . Isyeri bina ve axiima,
Zeminde ¢dkme, erime vb. I kayma ve
eklentilerinin yapi ve n N 1 Laboratuvar .
deformasyonlar bulunmasi apim tarzi ile secilen doisme Binalann Yangindan Calisanlan OImasi halinde derhal Igveren / Sirekli
Al2 |halinde bunlara yénelik "J[ VaDI malzemeleri;nden SOnUCU Korunmasi Hakkinda ?-_ﬁﬁ-renc'ller 3| 3 6 54|4.derece tedbir alinmahdir Labk.Soruml 1 3| 6 18 Kontrol
dizeltici calismalar yapiliyor yap ~ meydana |Yonetmelik o _ ’ ulan
kaynaklanabilecek . 3Ziyaretgiler
R s , mu? tehlikeler gelebilecek
\\1 X Té\@ yaralanma
N> Tiim ram wireuler Lusin lzusri hins ue
|| > » KAPAK | Calisan Bilgisi LISTE | METOT | A.LABORATUVAR | B.OFIS C.ORTAK ALANLAR D.YANGIN VE ACIL DURUMLAR E.DERSLIKLER-AMFILER F.COVII
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YENILEME GEREKTIREN DURUMLAR

M isyerinin tasinmasi veya binalarda degisiklik.

B Yeni teknoloji, madde veya ekipman kullanimi.

B s kazasi, meslek hastaligi veya ramak kala olay meydana gelmesi.
B Mevzuat sinir degerlerinde degisiklik.

M isyeri disindan gelen yeni bir tehlikenin ortaya cikmasi.
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'
A SENARYO A: ORTAK ALANLAR

Birden fazla isverenin ayni alani paylasmasi
durumunda:

e Calismalar koordine edilir.
e |sverenler birbirlerini ve ¢alisan temsilcilerini
riskler konusunda bilgilendirir.

COKLU ISVEREN VE ALT ISVEREN ILISKILERI -

© &
SENARYO B: ASIL ISVEREN - ALT ISVEREN

Asil isveren sorumlulugu: A
¢ Alt isverenler kendi risk degerlendirmelerini
yapar ve bir niishayi asil isverene verir.
e Asil isveren caligmalari denetler, koordine
eder ve uygunsuzluklarin giderilmesini saglar.

—>| ASlL ISVEREN .

~—o AT ISVEREN
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'° CALISANLARIN BILGILENDIRILMESI VE KATILIMI {@

?} Guvenlik kilturl seffaflik gerektirir (Madde 16).

—_—
KIMLER BiLGILENDIRILMELI?

e Tiim calisanlar

e Calisan temsilcileri

e Baska isyerinden gecici
gelen calisanlar ve isverenleri

—
HANGI KONULARDA?

e [syerinde karsilasilabilecek
saglk ve glivenlik riskleri

* Alinan dizeltici ve 6nleyici
tedbirler
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o e,
?g"‘ souuc BELGE DEGiL, YA§AYAN BiR SUREG ——

e Risk degerlendirmesi statik bir
rapor degil, surekli iyilestirilen AN
bir donguddr. 5

¢ Yasal zorunluluklarin 6tesinde,
‘Onleme Politikasi’ esastir.

¢ En etkili koruma, tehlikeyi 0
kaynaginda yok etmektir.

GUVENLI BIR CALISMA ORTAMI, ISVEREN LIDERLIGI ||
VE CALISAN KATILIMIYLA MUMKUNDUR. o
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