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OZET

llgili rapor hazirlanirken bélimin mevcut durumu goéze alinmis ve cesitli kanitlardan
yararlanilarak diizenlemeler gergeklestirilmistir. Bununla birlikte bélim, kalite glivencesi, egitim
ve 0gretim, arastirma-gelistirme ile toplumsal katki stireglerini gelistirmek icin gesitli mekanizmalar
uygulamaktadir. i¢ kalite giivencesi sistemleri biitiinciil bir yaklagimla yiritiilmekte, elde edilen
bulgular paydaslarla birlikte degerlendirilip iyilestirmeler yapiimaktadir. Stratejik hedefler
dogrultusunda siregler diizenli olarak izlenmekte ve uluslararasilasma galismalari kalite glivencesi
sistemiyle uyumlu sekilde ilerletilmektedir. Ogrenci geri bildirimleri ve paydas katilimi siirecleri
etkin sekilde isletilmekte, ancak mezun verilerinin karar alma sireglerinde daha fazla kullaniimasi
gerekmektedir.

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde program tasarimi, glincellenmesi, ders kazanimlari ve 6grenci is
yuki gibi konular dizenli olarak izlenmekte, elde edilen bulgular degerlendirilerek iyilestirmeler
yapilmaktadir. Ogrencilerin akademik destek hizmetlerine erisimi saglanmakta ve 6grenme
kaynaklarinin  gelistiriimesine ©6nem verilmektedir. Ancak dezavantajli gruplara yonelik
planlamalarin eksikligi dikkat cekmektedir. Ogretim kadrosunun atama ve yetkinlik gelistirme
stregleri taniml olmasina ragmen, bu siireglerin sonuglarinin izlenmesi ve tesvik mekanizmalarinin
eksikligi iyilestirme gerektiren alanlar olarak 6ne gikmaktadir.

Arastirma-gelistirme faaliyetleri (niversitenin politikalari dogrultusunda yurutilmekle birlikte,
yeterli fiziki, teknik ve mali kaynaklar bulunmamaktadir. Arastirma yetkinliklerini gelistirecek ve
ulusal-uluslararasi is birliklerini artiracak mekanizmalar eksiktir. Ogretim elemanlarinin arastirma
performanslarini izleme ve degerlendirme siregleri tanimli degildir.

Toplumsal katki faaliyetlerinde ise vyeterli kaynak ve performans izleme mekanizmalari
bulunmamaktadir. Genel olarak bolim, kalite glivencesi ve egitim-6gretim sireclerinde sistematik
iyilestirmeler yapmasina ragmen, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki alanlarinda 6nemli
eksiklikler barindirmaktadir. Uygulama sonuglarinin daha etkili bir sekilde izlenmesi ve karar
sureclerine dahil edilmesi gereklidir.



Kurum Hakkinda Bilgiler
1. iletisim Bilgileri

Degerlendirme takiminin KiDR degerlendirme ve/veya ziyaret siirecinde iletisim kuracag
Yiksekogretim Kurumu Kalite Komisyon Baskaninin (Rektor ya da ilgili Rektér Yardimcisi)
iletisim bilgileri (isim, adres, telefon, e-posta vb.) verilmelidir.

2. Tarihsel Geligsimi

Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Bélimii, 2016 yilinda Yiiksek Ogretim Kurulu karariyla Tiirkce
Egitimi Ana Bilim Dali ile Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dalinin birlestirilmesiyle olusmustur. Bir
Bolim olarak Tirkge Egitimi, 2001 yilinda; Sosyal Bilimler Egitimi ise 2012 yilinda kurulmustur.

Tirkge Egitimi BOlimi 2001-2002 akademik yilinda 30 lisans Ogrencisi ile egitim-0gretim
etkinliklerine baslamistir. 2002-2003 akademik yilinda glindiz 6gretiminin yani sira ikinci
O0gretime 43 6grenci almistir. 2004-2005 akademik yilinda Boélim 39 6grenci ile ilk mezunlarini
vermistir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 2021-2022 Egitim Ogretim Yilinda 41 dgrencisi ile egitim ve 6gretime
baglamistir.

2021 yil itibariyla Tiirkce Egitimi Ana Bilim Dali “Tirkce Ogretmenligi Lisans”, “Tiirkce Egitimi
Doktora”, “Tiirkge Egitimi Yiiksek Lisans” ve “Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogretimi Yiiksek Lisans”
programlarina sahipken Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dalinda “Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli
Yiksek Lisans Programi” ve “Sosyal Bilgiler Egitimi Tezsiz Yuksek Lisans Programi”
bulunmaktadir.

Turkce Egitimi Ana Bilim Dalina 2024 yili verilerine gore toplam 418 0Ogrenci (233’G Turkce
Ogretmenligi, 185 Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programinda),9 Tirkce Doktora
Programinda, 30’u Tirkge Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programinda ve 26’s1 Yabanci Dil Olarak
Tirkce Ogretimi Tezli Yiksek Lisans Programinda) kayitliyken Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim
Dalinda bu sayi 31’dir (Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programinda).

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

- Misyonumuz: Mersin Universitesi Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimiiniin misyonu,
evrensel degerler isiginda, glincel bilgi ve teknolojiyi kullanarak ulusal ve uluslararasi
standartlarda egitim-6gretim, arastirma, gelistirme ve uygulamalarla insanliga hizmet etmek;
temel insanlik degerlerine saygili, yetkin, yenilikgi, girisimci bireyler yetistirmektir.

- Vizyonumuz: Bolimiin vizyonu ise alanda gereksinim duyulan Ust dizey yeterliklere sahip
Turkge ve Sosyal Bilgiler 68retmenlerini yetistirmeyi siirdliren; cocuk, geng ve ailelerle ilgili 6zgiin
proje, arastirma ve yasam boyu egitim etkinliklerini gerceklestiren, Ulke capinda lider ve
uluslararasi taninan bir bolim olmaktir.

- Degerlerimiz:

Bilimsel Yaklasim ve Arastirma Odaklilik

Bolliim, Tirkge ve sosyal bilimler alanlarinda akademik ve pedagojik birikimi artirmayi, bilimsel
dislinme becerilerini gelistirmeyi ve yenilik¢i arastirmalara 6nclik etmeyi ilke edinmistir.

Kiiltiirel Mirasin Korunmasi ve Yayginlastirilmasi
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Turk dili, edebiyati ve sosyal bilimler alanindaki kiltirel degerlerin korunmasi, gelecek nesillere
aktarilmasi ve ulusal kimligin gliclendirilmesi temel 6ncelikler arasindadir.

Evrensellik ve Cok Disiplinli Yaklasim

Evrensel degerlere bagl kalarak, farkh disiplinlerden bilgi ve yaklasimlari egitim sireglerine
entegre etmek, bireylerin ¢ok yonli bir bakis agisi kazanmalarini saglamayi hedefler.

Etik ve Sorumluluk Bilinci

Ogretim, arastirma ve uygulamalarda akademik diiriistliik, etik kurallar ve toplumsal sorumluluk
bilinci esas alinir.

Yenilik¢ilik ve Teknolojik Uyum

Egitimde yenilik¢i yontemlerin benimsenmesi, ¢cagdas teknolojilerin etkin kullanimi ve degisen
diinyaya uyum saglama yetkinliginin gelistirilmesi temel degerlerdendir.

Demokratik ve Katilimci EGitim Anlayisi

Ogrencilerin bireysel yeteneklerini gelistirmelerine olanak taniyan, 6zgiir diisiinceyi destekleyen,
demokratik ve katilimci bir egitim ortami sunmayi 6nemser.

Insani Degerlerin One Cikarilmasi

insan haklari, hosgorii, empati, adalet ve esitlik gibi temel insani degerler, egitimin merkezine
alinir ve bireylerin topluma duyarli bireyler olarak yetismeleri saglanir.

Sirdiirtilebilirlik ve Cevre Bilinci

Egitim slreglerinde surdirulebilir kalkinma ilkelerine bagh kalinir ve g¢evre bilinci yuksek
bireylerin yetistirilmesi hedeflenir.

Yerel ve Kiiresel Perspektifin Dengelenmesi

Yerel kiltlirel ve sosyal degerlerin korunmasiyla birlikte, kiresel bakis acisinin kazandirilmasi
Onemsenir.

- Hedeflerimiz:

J Ulusal ve uluslararasi standartlara uyumlu egitim ve 6gretim alanlarini ve araglarini
olusturmak

) Ogrenciye yonelik hizmetin nitelik ve niceligini artirmak.

J Ogrencilerinin gelisimlerini saglayacaklari ortamlar olusturmak.

J Ulusal ve uluslararasi dergilerdeki yayin sayisini artirmak.

J Ulusal ve uluslararasi ¢cok ortakli ve disiplinler arasi proje sayilarini artirmak.

J Arastirma projelerinin gerceklestirme slirecinin etkinligini artirmak.

J Yapilan bilimsel calismalarin uygulamaya aktarilabilirligini artirmak.

J ic paydaslarin motivasyon ve verimliliginin artirilmasi.

J Ortadgretim kurumlarina ve 6grencilerine yonelik liniversite tanitimlarini artirmak.
J Sosyal sorumluluk bilinci kapsaminda programlar diizenlemek.

J Bilgilendirici programlar diizenlemek.



) Sanatsal, kiiltirel ve bilimsel faaliyetleri artirmak.

) Topluma hizmet uygulamalari ve farkindalik projeleri gelistirmek.
J Ulusal ve uluslararasi kongre, seminer, toplanti vb. katilmak.
J Ulusal ve uluslararasi projelerde yer alip ulusal ve uluslararasi alanda yayin yapmak.

4. Organizasyon Yapisi
1. Bélim Baskanhgi

Bolim baskanhgi, bolimin yonetiminden sorumlu en (st birimdir. Bolim baskani,
bolimin tim faaliyetlerini koordine eder, akademik ve idari slirecleri denetler ve {iniversitenin
genel politikalarina uygun bir sekilde bolimiin hedeflerini gerceklestirmeye calisir. Bolim
baskani ayni zamanda Universite yonetimi ile bélim arasinda bir iletisim koprusu gérevi gorr.

2. Béliim Baskan Yardimcilar

Béliim baskanina yardimci olmak lizere béliim baskan yardimcilari atanmistir. Baskan
yardimcilari, boéliim baskaninin gérevlerini destekleyici faaliyetlerde bulunur ve belirlenen
alanlarda sorumluluk iistlenir. Ozellikle akademik programlarin yiiriitiilmesi ve 6grenci isleri gibi
konulara odaklanirlar.

3. Anabilim Dallari

Bolim, kendi igerisinde uzmanlik alanlarina gore gesitli anabilim dallarina ayrilmistir.
Anabilim dallari, kendi akademik programlarini ve arastirma faaliyetlerini yiriitmekten sorumlu
alt birimlerdir. Turkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimuinde asagidaki anabilim dallari yer alabilir:

Tirkge Egitimi Anabilim Dali: Tiirk dili ve edebiyati egitimi, dil 6gretim yéntemleri ve bu
alandaki akademik calismalari yuratar.

Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali: Tarih, cografya, felsefe, sosyoloji gibi sosyal bilimler
alanlarinda 6gretim ve arastirma faaliyetlerini kapsar.

4. Akademik Personel

Bolim, alaninda uzman 6gretim lyeleri ve 6gretim elemanlarindan olusur. Akademik
personel, derslerin verilmesi, arastirmalarin ylritilmesi ve 6grencilere akademik danismanlk
saglanmasi gibi gorevleri Gstlenir.

5. idari Personel

Béliimiin idari siireglerini destekleyen personelden olusur. idari personel, é§renci isleri,
dosyalama, yazismalar ve diger blirokratik islemlerden sorumludur.

6. Béliim Kurulu

Bollimun karar alma organidir. Bolim baskani baskanliginda toplanan kurul, akademik
programlarin gelistirilmesi, 6grenci islerinin diizenlenmesi ve diger 6nemli kararlarin alinmasi
konusunda calisir.

7. Akademik Danismanlik Birimi



Ogrencilere akademik konularda rehberlik etmek, ders secimlerinde yardimci olmak ve
kariyer planlamalari konusunda yonlendirme yapmak lizere olusturulan bir birimdir.

8. Calisma Gruplari ve Komisyonlar

Bolimde, belirli projeleri veya akademik suregleri desteklemek igin gegici veya sirekli
calisma gruplar ve komisyonlar olusturulabilir. Ornegin, kalite giivence komisyonu, miifredat
gelistirme komisyonu gibi.

9. Mezunlarla iletisim ve Kariyer Merkezi Temsilciligi

Bolim, mezunlariyla iletisimi sirdiirmek, onlarin kariyer planlamalarina destek olmak ve
is piyasasiyla baglantilar kurmak amaciyla bu birimi destekler.

5. iyilestirme Alanlari
1. Miifredatin Glincellenmesi ve Cesitlendirilmesi

Egitim programlarinin g¢agin gerekliliklerine uygun olarak dizenlenmesi ve yenilikgi
yontemlerle desteklenmesi.

Dijitallesen dinyaya uygun igeriklerin eklenmesi ve teknoloji destekli ders
materyallerinin artirilmasi.

Disiplinler arasi yaklagimlarin mifredata entegre edilmesi ve sosyal bilimler ile Tirkce
egitiminin farkli alanlarla iliskilendirilmesi.

2. Sosyal Biling ve Topluma Katki Calismalarinin Artirilmasi

Bolimun toplumla etkilesimini artiracak projeler ve etkinlikler diizenlenmesi.

Sosyal sorumluluk projelerinde 6grencilerin daha fazla yer almasi icin tesvik edilmesi.
Yerel ve ulusal diizeydeki sorunlara yonelik arastirmalar ve ¢ozim 6nerileri gelistirilmesi.
3. Mezunlarla iletisim ve Kariyer Destek Hizmetleri

Mezun takip sistemlerinin iyilestirilmesi ve mezunlarla bolim arasindaki baglarin
gluclendirilmesi.

Mezunlarin kariyer planlamalarina yonelik rehberlik hizmetlerinin artirilmasi.



YOKAK DERECELI DEGERLENDIRME ANAHTARI KULLANILARAK ELE ALINAN BASLIKLAR

A. LIDERLIK, YONETISiM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. ic kalite giivencesi mekanizmalari

Her bir dénemin sonunda, 6gretim Uyeleri ve 6grenci sinif temsilcilerinin katimiyla diizenlenen Kalite Komisyonu
Toplantisi sayesinde stratejik amaglar ve hedefler dogrultusundaki uygulamalarin sistematik ve kurumun i¢ kalite
glivence sistemi ile uyumlu olarak izlenmesi ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek gerekli dnlemlerin alinmasi
saglanmaktadir. En son 2020-2021 akademik yili bahar déneminde yapilan toplantida alinan kararlar neticesinde
Bolimimiziin hedefleri arasindaki “Ogrenciye ydnelik hizmetin nitelik ve niceligini artirmak.” ve “i¢ paydaslarin
motivasyon ve verimliliginin artiriimasi.” maddeleri geregince énlemler alinmistir.

Alt 6lgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5

4 | | X |

Kurumun tanimlanmis
bir i¢ kalite glivencesi
sistemi
bulunmamaktadir.

Kurumun i¢ kalite
glvencesi sureg ve
mekanizmalari
tanimlanmistir.

ic kalite glivencesi
sistemi kurumun
geneline yayilmis,
seffaf ve bitlncil
olarak
yuritilmektedir.

ic kalite giivencesi
sistemi
mekanizmalari
izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte
iyilestirilmektedir.

igsellestirilmis,
sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

A.1.1./Ek.1 Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi B6liimii 2022-2023 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite Yénetimi

Toplanti Tutanagi

A.1.2./Ek.2 Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Béliimii 2022-2023 i¢ Dederlendirme Raporu




A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

Stratejik plan kapsaminda stratejik amaclar ve hedefler dogrultusundaki uygulamalar sistematik olarak
ve kurumun i¢ kalite glvencesi sistemi ile uyumlu olarak izlenmekte ve paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Bolimiin misyonu, evrensel degerler 1s1ginda, glincel bilgi ve teknolojiyi kullanarak ulusal ve uluslararasi

standartlarda egitim-6gretim, arastirma, gelistirme ve uygulamalarla insanliga hizmet etmek; temel insanlik
degerlerine saygili, yetkin, yenilikci, girisimci bireyler yetistirmektir.

Vizyonu ise alanda gereksinim duyulan Ust diizey yeterliklere sahip Tirkce ve Sosyal Bilgiler 6gretmenlerini
yetistirmeyi stirdiiren; cocuk, gencg ve ailelerle ilgili 6zglin proje, arastirma ve yasam boyu egitim etkinliklerini
gerceklestiren, Ulke capinda lider ve uluslararasi taninan bir bélim olmaktir.

Boliimiin politikalarinda Alaninda donanimli, yaratici ve elestirel distinebilen, etik degerlere bagh 6gretmenler
yetistirmek, Turkce ve sosyal bilimler alaninda glincel, yenilikgi ve 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini
uygulamak ve Tirkge ve sosyal bilimler alaninda 6ncl akademik arastirmalar yaparak bilimsel bilginin Gretimine
katki saglamak gibi 6nemli stratejiler bulunur.

Alt olgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5
O O O X O
Kurumda tanimlanmis Kurumun Kurumun genelinde | Misyon, vizyon ve igsellestirilmis,
misyon, vizyon ve tanimlanmis ve misyon, vizyon ve politikalar sistematik,
politikalar kuruma 6zgi politikalarla uyumlu | dogrultusunda sardarilebilir ve
bulunmamaktadir. misyon, vizyon ve uygulamalar gerceklestirilen ornek gosterilebilir
politikalari bulunmaktadir. uygulamalar uygulamalar
bulunmaktadir. izlenmekte ve bulunmaktadir.
paydaslarla birlikte
degerlendirilerek
Oonlemler
alinmaktadir.

Kanitlar
A.1.1./Ek.1 Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Béliimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite Yénetimi Toplanti Tutanadi




A. LIDERLIK, YONETIiSIM ve KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Stratejik plan kapsaminda stratejik amaclar ve hedefler dogrultusundaki uygulamalar sistematik olarak
ve kurumun i¢ kalite glvencesi sistemi ile uyumlu olarak izlenmekte ve paydaslarla birlikte

degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1

2

3

4

5

O

O

O

X

O

Kurumun stratejik plani
bulunmamaktadir.

Kurumun ilan
edilmis bir stratejik
plani
bulunmaktadir.

Kurumun bitlnsel,
tiim birimleri
tarafindan
benimsenmis ve
paydaslarinca
bilinen stratejik
plani ve bu planiyla
uyumlu

uygulamalari vardir.

Kurum uyguladigl
stratejik plani
izlemekte ve ilgili
paydaslarla birlikte
degerlendirerek
gelecek planlarina
yansitilmaktadir.

i¢sellestirilmis,
sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

A.1.1./Ek.1 Tirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi BoliUmi 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite Yonetimi Toplanti

Tutanagl
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A. LIDERLIK, YONETIiSIM ve KALITE

A.3. Paydas Katilimi

A.3.1. ic ve dis paydas katilimi

ic paydaslarin sz konusu siirece katihmlar saglanmakta, doniitlere gére hangi dnlemlerin gerekli oldugu
belirlenerek uygulamaya konmaktadir. Ayrica ic paydaslar, Bolimin uluslararasilasmasini saglamaya yonelik
faaliyetlere tesvik edilmektedir. Gecmiste oldugu gibi bugiin de Bolimimiiz Erasmus Projesi kapsaminda yurt
disindan 6grenci almaya elverislidir. Tiirkce bilmeyen &grencilerin Universitemiz TUAM biinyesinde Tiirkce
ogrenmeleri adina Bolimimiiz, ogretim Uyeleriyle yonlendirici ve bu silirece katki verici olarak faaliyet
gostermektedir.

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1

2

3

4

5

O

O

O

X

O

Kurumun i¢ kalite
glvencesi sistemine
paydas katihmini
saglayacak
mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Kurumda kalite
glivencesi, egitim
ve 6gretim,
arastirma ve
gelistirme,
toplumsal katki,

Tim sireglerdeki
PUKO katmanlarina
paydas katihmini
saglamak lizere
Kurumun geneline

yaylimis

Paydas katilim
mekanizmalarinin
isleyisi izlenmekte
ve bagli
iyilestirmeler
gerceklestirilmekte

i¢sellestirilmis,
sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

yonetim sistemi ve | mekanizmalar dir.

uluslararasilasma bulunmaktadir.
siireclerinin PUKO
katmanlarina
paydas katihmini
saglamak igin
planlamalar

bulunmaktadir.

Kanitlar
A.1.1./Ek.2 Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Béliimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite
Yénetimi Toplanti Tutanagi
A.4.1./Ek.3 Béliimiin genel ag sayfasinda paydaslarin geri bildirimlerini almak igin olusturulmus dilek
ve éneri formu
A.4.1./Ek.4 Mezun izleme sistemi
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A. LIDERLIK, YONETIiSIM ve KALITE

A.3. Paydas Katilimi

A.3.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci geri bildirimleri, etik ilkelere bagl kalarak farkli ydntemlerle (ders, 6gretim tyeleri, sinif temsilcileri, mezun

izleme komisyonu vb.) ele alinmakta ve kalite yonetimi toplantilarinda degerlendirilmektedir.

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5

O O O X O
Kurumda 6grenci geri Kurumda 6gretim Programlarin Tim programlarda | i¢sellestirilmis,
bildirimlerinin slreclerine iligkin genelinde 6grenci Ogrenci geri sistematik,

alinmasina yonelik
mekanizmalar
bulunmamaktadir.

olarak 6grencilerin
geri bildirimlerinin
(ders, dersin
O0gretim elemani,
program, 6grenci is
yuki vb.)
alinmasina iliskin
ilke ve kurallar
olusturulmustur.

geri bildirimleri (her
yariyil ya da her
akademik yil
sonunda)
alinmaktadir.

bildirimlerinin
alinmasina iliskin
uygulamalar
izlenmekte ve
ogrenci katilimina
dayali bicimde
iyilestirilmektedir.
Geri bildirim
sonuglari karar
alma siireglerine
yansitilmaktadir.

surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

A.1.1./Ek.2 Tiirk¢e ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bolimi 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite
Yénetimi Toplanti Tutanagi
A.4.1./Ek.4 Mezun izleme sistemi
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A. LIDERLIK, YONETIiSIM ve KALITE

A.3. Paydas Katilimi

A.3.3. Mezun iliskileri yonetimi

Kurumdaki programlarin genelini kapsayan mezun izleme sistemi uygulamalari bulunmaktadir.

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5

O O X O O
Kurumda mezun izleme | Programlarin amag | Kurumdaki Mezun izleme icsellestirilmis,
sistemi ve hedeflerine programlarin sistemi sistematik,
bulunmamaktadir. ulasihip genelinde mezun uygulamalari strdurulebilir ve

ulasiimadiginin
irdelenmesi
amaciyla bir mezun
izleme sistemine
iliskin planlama
bulunmaktadir.

izleme sistemi
uygulamalari vardir.

izlenmekte ve
ihtiyaglar

dogrultusunda
programlarda
glncellemeler
yapilmaktadir.

ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

A.4.1./Ek.4 Mezun izleme sistemi
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A. LIDERLIK, YONETIiSIM ve KALITE

A.4. Uluslararasilasma

A.4.1. Uluslararasilasma performansi

Universitemizin uluslararasilasma politikasi kapsaminda Béliimimiiz 6grenci ve ¢alisanlarinin yurt disi hareketliligi
tesvik edilmekte, yabanci 6grencilerin Bolimimiize gelerek kiiltiirler arasi etkilesim kurabilmeleri adina gerekli
hazirliklar TUAM ile is birligi icinde saglanmaktadir.

Alt 6lgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5
O O O X O
Kurumda Kurumda Kurumun geneline Kurumda icsellestirilmis,
uluslararasilasma uluslararasilasma yaylimis uluslararasilasma sistematik,
faaliyeti politikasiyla uluslararasilasma faaliyetleri surdaralebilir ve
bulunmamaktadir. uyumlu faaliyetlere | faaliyetleri izlenmekte ve ornek gosterilebilir
yonelik bulunmaktadir. iyilestirilmektedir. uygulamalar
planlamalar bulunmaktadir.
bulunmaktadir.

Kanitlar
A.5.1./Ek.1  Béliim faaliyetlerinin ve  hedeflerinin  Universitenin  Uluslararasilasma  politikasinin
gerceklestirilmesine katkisi
A.5.2./Ek.2 Béliimiimiiz 6Gretim iyelerinden Prof. Dr. Hakan Akdad’in Litvanya Vilniaus Universitesine arastirma
calismalar yiiriitmek amaciyla gittigine dair b6liim kurulu karari
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B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayl

Fakiiltemiz blinyesindeki tiim aktif programlar icin, icerisinde dersin adi, kodu, amaci, icerigi, kazanimlari,
haftalik ders programi ile anlatim yéntem ve teknikleri, 6lgme ve degerlendirme sekliile is ylkini iceren
ders igerikleri programda bulunmasi gereken zorunlu ve se¢meli derler i¢in hazirlanmis ve egitim 6gretim
sureci icerinde uygun donemlere yerlestirilmistir. Bilgi paketi icerisinde her dersin 6grenim ciktilari
program ciktilari ile eslestirilmis olup bu ¢iktilar da Yuksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanan Tirkiye
Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi Temel Alan ve Egitim Ogretim Alt Alanlari Yeterlilikleri ile
iliskilendirilerek herhangi bir ylksekdgretim alaninda derece alan kisinin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin
bilinmesine olanak saglamistir.

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5
O O O X O
Kurumda programlarin Kurumda Tanimli suregler Programlarin tasarim | igsellestirilmis,
tasarimi ve onayina iliskin | programlarin dogrultusunda; ve onay stiregleri sistematik,
suregler tasarimi ve onayina Kurumun genelinde, sistematik olarak surdirilebilir ve
tanimlanmamustir. iliskin ilke, yontem, tasarimi ve onayi izlenmekte ve ilgili ornek gosterilebilir
TYC ile uyum ve gerceklesen paydaslarla birlikte uygulamalar
paydas katilimini programlar, degerlendirilerek bulunmaktadir.
iceren taniml programlarin amag ve | iyilestirilmektedir.
siregler o6grenme ciktilarina
bulunmaktadir. uygun olarak
yaratilmektedir.

Kanitlar
B.1.1./Ek.1 Giincel Lisans Ders Formlarina iliskin 17.05.2023 tarihli Béliim Kurulu Karari
B.1.1./Ek.2 Tiirkce Ogretmenlidi Lisans Programi Ders Programi
B.1.1./Ek.3 Tiirk¢e ve Sosyal Bilgiler Egitimi Béliimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite
Yénetimi Toplanti Tutanagi
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B. EGITiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimu program ders dagilim dengesi, 6grencilerin hem alan bilgisi hem

de pedagojik formasyon kazanmasini saglayacak sekilde planlanmistir. Programda Tiirkge dili, edebiyati
ve sosyal bilimler alanina yonelik temel derslerin yani sira, 6gretim yontem ve tekniklerini gelistiren
pedagojik derslere de yer verilmistir. Ayrica, kuramsal bilgi ile uygulama deneyimini dengelemek
amaciyla staj ve 6gretmenlik uygulamalari gibi dersler mifredatin 6nemli bir parcasini olusturur. Se¢meli
dersler ise ogrencilerin bireysel ilgi ve kariyer hedeflerine uygun sekilde ders segmelerine imkan
taniyarak programin esnekligini artirir. Bu sekilde, akademik ve mesleki gelisim hedefleri uyumlu bir
bitlnlik icinde desteklenmektedir.

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5

O O O X a

Ders dagilimina iliskin, Ders dagilimina Ders dagilimi Programlarda ders | icsellestirilmis,

ilke ve yontemler iliskin olarak; dengesine iliskin dagilim dengesi sistematik,

tanimlanmamistir. Ogretim tanimli slireclere izlenmekte ve strdurulebilir ve

elemanlarinin

uzmanlik alanina,
alan/meslek

uygun olarak kurum
genelinde
uygulamalar

iyilestirilmektedir.

ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

bilgisi/genel kiltlr, | bulunmaktadir.
zorunlu- se¢meli
ders dengesine,
kiltirel derinlik
kazanma, farkh
disiplinleri tanima
imkanlari gibi
boyutlara yonelik
ilke ve yontemleri
iceren tanimh

slregler

bulunmaktadir.

Kanitlar

e https.//obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?qgkm=001031105388803550037707333603418
434388333453222438960

e B.1.2./Ek.1 Tiirkce Ogretmenlidi Lisans Programi derslerinin alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir
gruplandirmasina gére dadilim dengesi (se¢cmeli-zorunlu ders oranlari)

e B.1.2./Ek.2 Tiirkce Ogretmenlidi Lisans Programi derslerinin dadilim dengesi (se¢meli-zorunlu ders
oranlari)

e B.1.2./Ek.3 Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Béliimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite
Yénetimi Toplanti Tutanagi
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https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105388803550037707333603418434388333453222438960
https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105388803550037707333603418434388333453222438960

B. EGITiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Turkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimi'nin ders kazanimlari, program ciktilariyla yliksek diizeyde
uyumlu olacak sekilde tasarlanmistir. Ders kazanimlari, 6grencilerin Tirkce egitimi ve sosyal bilimler
alaninda derinlemesine bilgi edinmelerini, elestirel diisinme becerilerini gelistirmelerini ve 6gretmenlik
meslegine yonelik gerekli becerileri kazanmalarini hedefler. Program ciktilari, 6grencilerin akademik,
pedagojik ve etik sorumluluklarini yerine getirebilecek, alaninda donaniml bireyler olarak mezun
olmalarini garanti altina alir. Her dersin kazanimlari, hem mesleki yeterlilikleri hem de yasam boyu
o6grenme becerilerini destekleyerek bu ciktilari dogrudan gliclendirecek sekilde belirlenmistir. Bu sayede,

ogrencilerin hem bireysel hem de toplumsal katki saglayacak yeterliliklere ulasmalari saglanmaktadir.

Alt o6lgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1

2

3

4

5

O

O

O

X

O

Ders kazanimlari
program ciktilari ile
eslestirilmemistir.

Ders
kazanimlarinin
olusturulmasi ve
program ciktilariyla
uyumlu hale
getirilmesine iliskin
ilke, yontem ve
siniflamalari igeren
tanimli stirecler
bulunmaktadir.

Ders kazanimlari
programlarin
genelinde program
ciktilariyla
uyumlandiriimistir
ve ders bilgi
paketleriile
paylasiimaktadir.

Ders kazanimlarinin
program ciktilariyla
uyumu izlenmekte
ve
iyilestirilmektedir.

igsellestirilmis,
sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

B.1.3./Ek.1 Program giktilari ve dinleme editimi dersi kazanimlarinin iliskilendirilmesi

B.1.3./Ek.2 Program ciktilari ve yazma egitimi dersi kazanimlarinin iliskilendirilmesi
B.1.3./Ek.3 Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bolimi 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite
Yénetimi Toplanti Tutanagi
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B. EGITiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimd, ders tasariminda 6grencilerin is ylukini dengeli bir sekilde
planlamayi esas alir. Her bir ders, 6grencilerin ders ici ve ders disi 6grenme slireglerini destekleyecek
sekilde kredi/saat bazinda yapilandiniimistir. Ogrenci is yiki, teorik dersler, uygulama calismalari,
odevler, projeler ve bireysel 6grenme aktiviteleri dikkate alinarak hesaplanir. Bu yaklasim, 6grencilerin
o6grenme hedeflerine ulasmasini saglarken asiri is ylikiinden kaynaklanan akademik stresin énlenmesine
de yardimci olur.

Alt 6lgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5
O O O X O
Dersler 6grenci is Ogrenci is yukiiniin | Dersler 6grenci is Programlarda igsellestirilmis,
ylkine dayali olarak nasil ylkine uygun ogrenci is yuki sistematik,
tasarlanmamustir. hesaplanacagina olarak tasarlanmis, | izlenmekte ve buna | slrdirilebilir ve
iliskin staj, mesleki | ilan edilmis ve gore ders tasarimi ornek gosterilebilir
uygulama uygulamaya glincellenmektedir. | uygulamalar
hareketlilik gibi konulmustur. bulunmaktadir.

boyutlari iceren
ilke ve yontemlerin
yer aldigi tanimh
surecler*
bulunmaktadir.

Kanitlar

B.1.4./Ek.1 Tiirkce Ogretmenlidi Lisans Programi’ndaki Tiirk Dili | dersinin ders bilgi paketindeki adresi
B.1.4./Ek.2 Tiirkce Ogretmenlidi Lisans Programi’ndaki Ogretmenlik Uygulamasi | dersinin bilgi
paketindeki is yiikii tablosu

B.1.4./Ek.3 Uzaktan egitim yoluyla verilmekte olan Okul Deneyimi dersinde, 6grencilerin uygulama
tecriibesine ulasmasini giivence altina alan T.C. Millf E§itim Bakanligi Uygulama Ogrencisi
Degerlendirme Sistemi

B.1.4./Ek.4 Mersin Universitesi Uzaktan Ogretime liskin Usul ve Esaslar

B.1.4./Ek.5 Uzaktan egitim yoluyla verilmekte olan Topluma Hizmet Uygulamalari dersinde, 6grencilerin
uygulama tecriibesine ulasmasini giivence altina alan Uzaktan Editim Platformu Proje Odevi érnegi
B.1.4./Ek.6 Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Béliimi 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite
Yénetimi Toplanti Tutanagi
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B. EGITiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi

Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi BolUmu programlarinin izlenmesi ve glincellenmesi, egitim kalitesinin
surekliligini saglamak amaciyla diizenli olarak gerceklestirilmektedir. Program, 6grenci geri bildirimleri,
akademik kadronun degerlendirmeleri dogrultusunda gozden gegirilir. Bu siireg, paydaslarin katilimiyla
daha etkin ve katilimci bir sekilde yuratalar.

Alt 6lgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5
O O O X O
Program ciktilarinin Program Programlarin Program ciktilari bu | icsellestirilmis,
izlenmesine ve giktilarinin genelinde program | mekanizmalar ile sistematik,
giincellenmesine iliskin | izlenmesine ve ciktilarinin izlenmekte ve ilgili | sUrdrilebilir ve
mekanizma guncellenmesine izlenmesine ve paydaslarin ornek gosterilebilir
iliskin periyot, ilke, . . I
bulunmamaktadir. kural ve glincellenmesine gorusleri de uygulamalar
ural v
gostergeler iliskin alinarak bulunmaktadir.
olusturulmustur. mekanizmalar glncellenmektedir.
isletiimektedir.

Kanitlar

B.1.5./Ek.1 Giincel Program ve Miifredat Gelistirme Komisyonu ile Degerlendirme Raporu konulu yazi
B.1.5./Ek.2. Glincel Program ve Miifredat Gelistirme Komisyonu

B.1.5./Ek.3 Degerlendirme Raporu

B.5.1./Ek.4 Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bélimi 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite
Yénetimi Toplanti Tutanagi
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B. EGITiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolim, 6gretim yontem ve tekniklerinde yenilikgi ve 6grenci merkezli
bir yaklasimi benimsemektedir. Aktif 6grenme yontemleri ile 6grencilerin derslere katilimini artirmayi
hedeflerken, disiplinlerarasi g¢alisma anlayisiyla farkli bilgi alanlarini bitlinlestiren bir egitim sunar.
Etkilesimli yontemler, grup c¢alismalari, tartismalar ve proje tabanh 6grenme gibi uygulamalarla
Ogrencilerin iletisim ve is birligi becerilerini gelistirmeye odaklanir. Arastirma ve 6grenme odakl dersler
ise Ogrencilerin elestirel diisinme ve problem ¢6zme yetkinliklerini gliclendirmeye yoneliktir. Bu
yontemler, teorik bilginin pratige donulstirilmesini saglayarak 6grencilerin hem akademik hem de
mesleki yeterliliklerini artirir.

Alt olgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5

Ol Ol O X O
Ogrenme-6gretme Ogrenme-6gretme | Programlarin Ogrenci merkezli icsellestirilmis,
sireclerinde 6grenci slireclerinde genelinde 6grenci uygulamalar sistematik,

merkezli yaklasimlar
bulunmamaktadir.

ogrenci merkezli
yaklasimin
uygulanmasina
yonelik ilke, kural
ve planlamalar

merkezli 6gretim
yontem teknikleri
tanimli siiregler
dogrultusunda
uygulanmaktadir.

izlenmekte ve ilgili
ic paydaslarin
katilimiyla
iyilestirilmektedir.

surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

bulunmaktadir.

Kanitlar
B.2.1./Ek.1 2022-2023 Egitim-Odgretim Yili Bahar Yariyih Uygulama Yéntemleri

B.2.1./Ek.2 Uzaktan islenen Dinleme Egitimi dersi kapsaminda bir 6grencinin hazirlamis oldugu édevi
sunusu
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B. EGITiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimi, 6lgme ve degerlendirme siireglerinde 6grencilerin bireysel
ozelliklerini ve 6grenme dizeylerini dikkate alan farkhlastiriimis yontem ve tekniklere yer vermektedir.
Geleneksel sinavlarin yani sira proje tabanh degerlendirme, portfolyo ¢alismalari, performans goérevleri,
sunumlar ve 6z degerlendirme gibi alternatif dlgme araglari kullanilmaktadir. Bu yaklasim, 6grencilerin
yalnizca bilgi diizeylerini degil, ayni zamanda analitik diisinme, problem ¢ézme ve uygulama becerilerini
de 6lcmeyi hedefler. Esneklik ve gesitlilik esas alinarak hazirlanan bu degerlendirme yontemleri, 6grenme
sureglerini daha etkili hale getirmekte ve 6grenci basarisini gok boyutlu olarak degerlendirme imkani
sunmaktadir.

Alt o6lgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5
O O O X O
Programlarda 6grenci Ogrenci merkezli Programlarin Ogrenci merkezli igsellestirilmis,
merkezli 6lgme ve Olgme ve genelinde 6grenci Olgme ve sistematik,
degerlendirme degerlendirmeye merkezli ve degerlendirme sardarilebilir ve
yaklasimlari iliskin ilke, kural ve | cesitlendirilmis uygulamalari ornek gosterilebilir
bulunmamaktadir. planlamalar Olgme ve izlenmekte ve ilgili uygulamalar
bulunmaktadir. degerlendirme ic paydaslarin bulunmaktadir.
uygulamalari katilimiyla
bulunmaktadir. iyilestirilmektedir.

Kanitlar

B.2.2./Ek.1 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmelidi (Yoénergesi, esas
usulleri, bilgi sistemi vb.)

B.2.2./Ek.2 Mersin Universitesi Not Déniisiim Esaslari

B.2.2./Ek.3 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Programlari Ogrencilerini Derecelendirme Esaslari
B.2.2./Ek.4 Mersin Universitesi Uzaktan Ogretime lliskin Usul ve Esaslar

B.2.2./Ek.5 Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Béliimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite
Yénetimi Toplanti Tutanagdi

21




B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi B&limu'ne 6grenci kabuld, ilgili Gniversitenin belirledigi merkezi sinav
ve yerlestirme kriterlerine gore yapilmaktadir. Bunun yani sira, onceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi stirecinde, 6grencilerin daha 6nceki egitim kurumlarinda aldiklari dersler ve kazandiklari
krediler, ilgili yonetmeliklere uygun sekilde degerlendirilir. Yatay gecis, dikey gecis ve uluslararasi degisim
programlari gibi durumlarda, 6grencilerin 6grenim gecmisleri incelenerek denkligi kabul edilen dersler,
mufredata entegre edilir. Bu yaklasim, 6grencilerin énceki 6grenimlerini degerlendirmelerine ve egitim
slreclerini daha verimli bir sekilde strdlirmelerine olanak tanir.

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1

2

3

4

5

O

O

O

X

O

Kurumda 6grenci
kabuli, 6nceki
6grenmenin taninmasi
ve kredilendirilmesine
iliskin stiregler
tanimlanmamustir.

Kurumda 6grenci
kabuli, 6nceki
O0grenmenin
taninmasi ve
kredilendirilmesine
iliskin ilke, kural ve
bagh planlar
bulunmaktadir.

Kurumun genelinde
0grenci kabuld,
Onceki 6grenmenin
taninmasi ve
kredilendiriimesine
iliskin planlar
dahilinde
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ogrenci kabuli,
Onceki 6grenmenin
taninmasi ve
kredilendiriimesine
iliskin stiregler
izlenmekte,
iyilestirilmekte ve
glincellemeler ilan
edilmektedir.

igsellestirilmis,
sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

B.2.2./Ek.1 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmelidi (Yonergesi, esas
usulleri, bilgi sistemi vb.)

B.2.2./Ek.2 Mersin Universitesi Not Déniisiim Esaslari

B.2.2./Ek.3 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Programlari Ogrencilerini Derecelendirme Esaslari
B.2.2./Ek.4 Mersin Universitesi Uzaktan Ogretime lliskin Usul ve Esaslar

B.2.2./Ek.5 Tiirk¢ce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Béliimi 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite
Yénetimi Toplanti Tutanagi
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B.EGiTiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi BolUmu, 6grencilerin mezuniyet icin gereken yeterlilikleri kazandigini
belgelemek lzere sertifikalandirma ve diploma sireglerini titizlikle yiritmektedir. B6lim mifredatini
basariyla tamamlayan ogrencilere, ilgili ulusal ve uluslararasi yeterlilikler ¢ercevesine uygun olarak
dizenlenen bir diploma verilir. Bu dizenlemeler, seffaf ve dogrulanabilir bir sekilde yiritilerek
ogrencilerin ulusal ve uluslararasi akademik ve mesleki taninirligini saglamayi hedefler.

Alt 6lgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5
O O O X O
Kurumda diploma onayi | Kurumda diploma Kurumun genelinde | Uygulamalar icsellestirilmis,
ve diger yeterliliklerin onay! ve diger diploma onayi ve izlenmekte ve sistematik,
sertifikalandirilmasina yeterliliklerin diger yeterliliklerin | taniml sirecler sardarilebilir ve
iliskin stiregler sertifikalandiriimas | sertifikalandiriimasi | iyilestirilmektedir. ornek gosterilebilir
tanimlanmamustir. Ina iliskin kapsamli, | na iliskin uygulamalar
tutarli ve ilan uygulamalar bulunmaktadir.
edilmis ilke, kural bulunmaktadir.
ve siregler
bulunmaktadir.

Kanitlar

B.2.4./Ek.1 Mersin Universitesi Ders Esdederlilik ve intibak islemleri Uygulama Esaslari

B.2.4./Ek.2 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal,
Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasina iliskin Esaslar

B.2.4./Ek.3 Mersin Universitesi Not Déniisiim Esaslari

B.2.4./Ek.4 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Programlarina Yurt Disindan Ogrenci Kabuliine iliskin
Esaslar

B.2.4./Ek.5 Ogrencinin akademik gelisimini izlemek iizere taniml Odrenci Isleri Bilgi Sistemi

B.2.4./Ek.6 Odrencinin kariyer gelisimini izlemek iizere tanimli Mezun lletisim Sistemi
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B. EGITiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari
Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolim, 6grencilerin 6grenme sireglerini desteklemek amaciyla zengin

o0grenme kaynaklari ve gesitli akademik destek hizmetleri sunmaktadir. B6lim, ders materyalleri, glincel
literatlir, dijital veri tabanlari gibi genis bir kaynak agiyla 6grencilerin bilgiye erisimini kolaylastirir.
Akademik danismanlik hizmetleri ile 6grencilerin ders secgimleri, kariyer planlamalari ve akademik
gelisimleriigin rehberlik saglanir. Ayrica, gesitli etkinliklerle 6grencilerin arastirma ve uygulama becerileri
gelistirilir. Bu kaynak ve hizmetler, 6grencilerin bireysel ve akademik basarilarini desteklemeyi amaglar.
Bunun yaninda 0&dev ve projeler yoluyla gerek 6gretim gerekse 6lgme ve degerlendirme islemleri

gerceklestirilerek cok boyutu ortamlar saglanir.

Alt o6lgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5
O O O X O
Kurumun egitim- Kurumun egitim- Kurumun genelinde | Ogrenme igsellestirilmis,

o0gretim faaliyetlerini
surdirebilmek igin
yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

O0gretim faaliyetlerini
surdirebilmek igin
uygun nitelik ve
nicelikte 6grenme
kaynaklarinin (sinif,
laboratuvar, stiidyo,
0grenme yonetim
sistemi, basili/e-
kaynak ve materyal,
insan kaynaklari vb.)
olusturulmasina
yonelik planlari vardir.

ogrenme
kaynaklarinin
ybnetimi alana 6zgi
kosullar,
erisilebilirlik ve
birimler arasi denge
gozetilerek
gerceklestirilmekte
dir.

kaynaklarinin
gelistirilmesine ve
kullanimina yonelik
izleme ve
iyilestirilme
yapilmaktadir.

sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

B.3.1./Ek.1 2021-2022 Egitim-Odretim Yili Bahar Yariyih Uygulama Yéntemleri

B.3.1./Ek.2 Uzaktan islenen Dinleme Egitimi dersi kapsaminda bir 6§rencinin hazirlamis oldugu 6devi sunusu
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B. EGITiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimi, 6grencilerin akademik basarilarini ve bireysel gelisimlerini
desteklemek amaciyla gesitli akademik destek hizmetleri sunmaktadir. Akademik danismanlik hizmetleri,

ogrencilerin ders secimleri, kariyer planlamalari ve akademik siireclerine rehberlik ederken, bireysel

ihtiyacglara yonelik ¢oziimler gelistirilmesine olanak tanir.

Alt 6lgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5

O O O X O
Kurumda 6grencilerin Kurumda Kurumda Kurumda i¢sellestirilmis,
akademik gelisimi ve ogrencilerin ogrencilerin ogrencilerin sistematik,
kariyer planlamasina akademik gelisimi akademik gelisim ve | akademik gelisimi surdaralebilir ve
yonelik destek ve kariyer kariyer ve kariyer ornek gosterilebilir
hizmetleri planlamasi planlamasina planlamasinailiskin | uygulamalar

bulunmamaktadir.

sureclerine iliskin
tanimliilke ve
kurallar
bulunmaktadir.

yonelik destek
hizmetleri tanimli
ilke ve kurallar
dahilinde
ylritilmektedir.

uygulamalar
izlenmekte ve
Ogrencilerin
katilimiyla
iyilestirilmektedir.

bulunmaktadir.

Kanitlar

B.3.2./Ek.1 Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar

B.3.2./Ek.2 Béliimiin genel ag sayfasinda paydaslarin geri bildirimlerini almak igin olusturulmus dilek ve

Oneri formu

B.3.2./Ek.3 Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Béliimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi Kalite
Yénetimi Toplanti Tutanagi
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B. EGITiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.3. Dezavantajli gruplar

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5
X O O O O
Kurumda dezavantajh Dezavantajli Dezavantajli Dezavantajli icsellestirilmis,
gruplarin egitim gruplarin egitim gruplarin egitim gruplarin egitim sistematik,
olanaklarina erisimine olanaklarina olanaklarina olanaklarina strdurulebilir ve
iliskin planlamalar nitelikli ve adil erisimine iliskin erisimine yonelik ornek gosterilebilir
bulunmamaktadir. erisimine iliskin uygulamalar uygulamalar uygulamalar
planlamalar yuratilmektedir. izlenmekte ve bulunmaktadir.
bulunmaktadir. dezavantajli
gruplarin gorisleri
de alinarak
iyilestirilmektedir.

Kanitlar
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B. EGITiM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve géreviendirme kriterleri
Bolimiimiize dgretim elemani aliminda Mersin Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri

esas alinmaktadir. Ders gorevlendirmeleri, Program ve Mifredat Gelistirme Komisyonumuz tarafindan
o0gretim elamanlarimizin uzmanlik alanlarina gére yapilmaktadir.

Alt 6lgit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1

2

3

4

5

|

|

X

a

a

Kurumun atama,
yukseltme ve
gorevlendirme sirecleri
tanimlanmamistir.

Kurumun atama,
ylkseltme ve
gorevlendirme
kriterleri
tanimlanmis; ancak
planlamada alana
0zgli ihtiyaclar
irdelenmemistir.

Kurumun tim
alanlar igin tanimh
ve paydaslarca
bilinen atama,
ylkseltme ve
gorevlendirme
kriterleri
uygulanmakta ve
karar almalarda
(egitim-6gretim
kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi,
ylkseltilmesi ve
ders
gorevlendirmeleri
vb.)
kullaniimaktadir.

Atama, ylkseltme
ve gorevlendirme
uygulamalarinin
sonuglari
izlenmekte ve izlem
sonuglari
degerlendirilerek
onlemler
alinmaktadir.

i¢sellestirilmis,
sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

B.4.1./Ek.1 Mersin Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
B.4.1./Ek.2 Giincel Program ve Miifredat Gelistirme Komisyonu
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B. EGITiM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1

2

3

4

5

X

O

O

Oa

O

Kurumda 6gretim
elemanlarinin 6gretim
yetkinligini gelistirmek
Gzere planlamalar
bulunmamaktadir.

Kurumun 6gretim
elemanlarinin;
ogrenci merkezli
O0grenme, uzaktan
egitim, 6lgme
degerlendirme,
materyal gelistirme
ve kalite glivencesi
sistemi gibi
alanlardaki
yetkinliklerinin
gelistirilmesine
iliskin planlar
bulunmaktadir.

Kurumun genelinde
O0gretim
elemanlarinin
ogretim yetkinligini
gelistirmek lzere
uygulamalar vardir.

Ogretim yetkinligini
gelistirme
uygulamalarindan
elde edilen bulgular
izlenmekte ve izlem
sonuglari 6gretim
elamanlariile
birlikte irdelenerek
onlemler
alinmaktadir.

i¢sellestirilmis,
sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar
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C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. ic ve dis kaynaklar

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5

X O O O O
Kurumun arastirma ve Kurumun arastirma | Kurum arastirma Kurumda arastirma | icsellestirilmis,
gelistirme faaliyetlerini | ve gelistirme ve gelistirme kaynaklarinin sistematik,
stirdiirebilmesi igin faaliyetlerini kaynaklarini | yeterliligi ve stirdirilebilir ve
yeterli kaynagi sirdulrebilmek igin arastirma stratejisi cesitliligi ornek gosterilebilir

" oy elil ve birimler arasi
ulunmamaktadir. uygun nitelik ve dengeyi gbzeterek

nicelikte fiziki, ydnetmektedir. iyilestirilmektedir.
teknik ve mali

izlenmekte ve

kaynaklarin

olusturulmasina
yonelik planlari
bulunmaktadir.

uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar
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C. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi (

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1

2

3

4

5

X

O

O

Oa

O

Kurumda, 6gretim

elemanlarinin arastirma

yetkinliginin

gelistirilmesine yonelik

mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Kurumda, 6gretim
elemanlarinin
arastirma
yetkinliginin
gelistirilmesine
yonelik planlar
bulunmaktadir.

Kurumun genelinde
O0gretim
elemanlarinin
arastirma
yetkinliginin
gelistirilmesine
yonelik uygulamalar
yuratidlmektedir.

Kurumda, 6gretim
elemanlarinin
arastirma
yetkinliginin
gelistirilmesine
yonelik
uygulamalar
izlenmekte ve izlem
sonuglari 6gretim
elemanlariile
birlikte
degerlendirilerek
onlemler
alinmaktadir.

i¢sellestirilmis,
sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5

= O O O O
Kurumda ulusal ve Kurumda ulusal ve | Kurumun genelinde | Kurumda ulusal ve | i¢sellestirilmis,
uluslararasi duzeyde uluslararasi ulusal ve uluslararasi sistematik,
ortak programlar ve dizeyde ortak uluslararasi dizeyde kurumici | surdurilebilir ve

ortak arastirma
birimleri olusturma
yoniinde
mekanizmalar
bulunmamaktadir.

programlar ve
ortak arastirma
birimleri ile
arastirma aglarina
katilim ve is
birlikleri kurma gibi
coklu arastirma
faaliyetlerine
yonelik
planlamalar ve
mekanizmalar
bulunmaktadir.

dizeyde ortak
programlar ve ortak
arastirma
faaliyetleri
yuratidlmektedir.

ve kurumlar arasi
ortak programlar ve
ortak arastirma
faaliyetleri
izlenmekte ve ilgili
paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1

2

3

4

5

X

O

O

Oa

O

Kurumda arastirma
performansinin
izlenmesine ve
degerlendirmesine
yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Kurumda arastirma
performansinin
izlenmesine ve
degerlendirmesine
yonelik ilke, kural
ve gostergeler
bulunmaktadir.

Kurumun genelinde
arastirma
performansini
izlenmek ve
degerlendirmek
lizere olusturulan
mekanizmalar
kullaniimaktadir.

Kurumda arastirma
performansi
izlenmekte ve ilgili
paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

i¢sellestirilmis,
sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Performansi

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5

X O O O O
Kurumda 6gretim Kurumda 6gretim Kurumun genelinde | Ogretim icsellestirilmis,
elemanlarinin arastirma | elemanlarinin O0gretim elemanlarinin sistematik,
performansinin arastirma elemanlarinin arastirma- stirdirilebilir ve
. . gelistirme . i g
izlenmesine ve performansinin arastirma- ornek gosterilebilir

. . . ) i o performansi

degerlendirmesine izlenmesine ve gelistirme uygulamalar

yonelik mekanizmalar

bulunmamaktadir.

degerlendirmesine
yonelik ilke, kural
ve gostergeler
bulunmaktadir.

performansini
izlemek ve
degerlendirmek
lizere olusturulan
mekanizmalar
kullaniimaktadir.

izlenmekte ve
ogretim elemanlari
ile birlikte
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

bulunmaktadir.

Kanitlar

33




D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari (

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katki stratejisi ve hedeflerine katki saglamak lizere birim tarafindan yiritilen faaliyetlerin

periyodik olarak izlenmesi ve iyilestirmesine yonelik herhangi bir etkinlik bulunmamaktadir.

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5

X Ol Ol ] O
Kurumun toplumsal Kurumun Kurum toplumsal Kurumda toplumsal | icsellestirilmis,
katki faaliyetlerini toplumsal katki katki kaynaklarini katki kaynaklarinin | sistematik,

surdurebilmesi igin
yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

faaliyetlerini
slrdirebilmek icin
uygun nitelik ve
nicelikte fiziki,
teknik ve mali
kaynaklarin
olusturulmasina
yonelik planlari
bulunmaktadir.

toplumsal katki
stratejisi ve
birimler arasi
dengeyi gozeterek
yonetmektedir.

yeterliligi ve
cesitliligi
izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

surdardlebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Alt olgiit ile ilgili degerlendirme (Puanla ilgili kutucugu isaretleyiniz)

1 2 3 4 5
X Ol Ol ] O
Kurumda toplumsal Kurumda Kurumun genelinde | Kurumda toplumsal | icsellestirilmis,
katki performansinin toplumsal katki toplumsal katki katki performansi sistematik,
izlenmesine ve performansinin performansini izlenmekte ve ilgili surdardlebilir ve
degerlendirmesine izlenmesine ve izlenmek ve paydaslarla ornek gosterilebilir
yonelik mekanizmalar degerlendirmesine | degerlendirmek degerlendirilerek uygulamalar
bulunmamaktadir. yonelik ilke, kural Gzere olusturulan iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
ve gostergeler mekanizmalar
bulunmaktadir. kullaniimaktadir.

Kanitlar

SONUGC ve DEGERLENDIRME

Bolimiin giicli yénleri ile iyilesmeye acik yonleri Kalite Giivencesi Sistemi, Egitim ve Ogretim,
Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki ve de Yonetim Sistemi basliklari altinda 6zet olarak
asagida sunulmaktadir.

A. KALITE GUVENCESI SISTEMI
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. ¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Boliimde tim sirecleri kapsayan ic kalite giivencesi mekanizmalari ve taniml sirecler bitincil
bir kalite yonetimi anlayisi kapsaminda sistematik olarak yirutilmektedir; yiritilen
uygulamalardan elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem sonuclari paydaslarla birlikte
degerlendirilerek iyilestirmeler gerceklestiriimektedir.
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon, Politikalar, Stratejik Amaglar ve Hedefler

Stratejik plan kapsaminda stratejik amaclar ve hedefler dogrultusundaki uygulamalar sistematik
olarak ve kurumun i¢ kalite glivencesi sistemi ile uyumlu olarak izlenmekte ve paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

A.3. Paydas Katilimi
ic paydaslarin sdz konusu siirece katihmlari saglanmakta, déniitlere gére hangi énlemlerin gerekli oldugu
belirlenerek uygulamaya konmaktadir. Ayrica i¢ paydaslar, Bolimuiin uluslararasilasmasini saglamaya

yonelik faaliyetlere tesvik edilmektedir.

A.3.1. i¢ ve Dis Paydas Katilimi
Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestiriimektedir.

A.3.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Tum programlarda tim 6grenci gruplarinin geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalardan
(gecerlilik ve glvenirligi saglanmis, farkh araclar iceren) elde edilen bulgular, sistematik olarak
izlenmekte ve izlem sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

A.3.3. Mezun lliskileri Yénetimi

Mezun izlemeye iliskin uygulamalar vardir ve bunlardan bazi sonuglar elde edilmistir. Ancak bu
sonuclarin degerlendirilmesi ve karar almalarda kullanilmasi gergeklestiriimemistir.

A.4.1. Uluslararasilasma Performansi

Kurumun uluslararasilasma politikasi dogrultusunda bolimde yapilan uygulamalar sistematik ve
kurumun i¢ kalite glivencesi sistemi ile uyumlu olarak izlenmekte ve paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Paydaslarin katihmiyla programlarin tasarimi ve onayina iliskin uygulamalar sistematik olarak
izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Program yapisi ve dengesine iliskin uygulamalar tiim programlarda, sistematik olarak izlenmekte
ve izlem sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlem alinmakta ve sirekli olarak
glincellenmektedir.

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu
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Tum programlarin ders kazanimlari ile program ciktilari eslestirilmesine iliskin tim alanlari
kapsayan uygulamalar, sistematik olarak ve i¢ kalite gilivencesi sistemiyle uyumlu olarak
izlenmekte ve izlem sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlem alinmaktadir.

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Tasarimi

Tim programlarda uygulanan 6grenci is yiki uygulamasi, sistematik olarak izlenmekte ve izlem
sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Program ciktilar gesitli mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin gorusleri de alinarak
glncellenmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi
B.2.1. Ogretim Yoéntem ve Teknikleri

Ogrenme-dgretme siireclerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katilimini saglayan giincel, disiplinler
arasi calismaya tesvik eden ve arastirma/6grenme ve Ogrenci odakh Ogretim yaklasimi
uygulamalarindan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenerek paydaslarla birlikte
degerlendirilmekte ve izlem sonuglarina gore énlem alinmaktadir.

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

Tum programlarda oOgrenci merkezli 6lcme ve degerlendirmeye iliskin olgunlasmis
uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglari paydaslarla
birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

B.2.3. Ogrenci Kabulii ve Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siiregler izlenmekte,
iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandiriilmasi ve Diploma

Diploma, derece ve diger vyeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina iliskin
uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenerek paydaslarla birlikte
degerlendirilmekte ve izlem sonuglarina gore 6nlem alinmaktadir.

B.3.3. Ogrenci Geri Bildirimleri

Tum programlarda tim 6grenci gruplarinin geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalardan
(gecerlilik ve glivenirligi saglanmis, farkl araclar iceren) elde edilen bulgular, sistematik olarak
izlenmekte ve izlem sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

B.3.4. Akademik Danismanlik

Bolimde akademik danismanliga iliskin yiritilen uygulamalardan elde edilen bulgular,
sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler
alinmaktadir.
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B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Egitim-68retim faaliyetlerinde Ogrencilerin etkin katim gostermelerine olanak saglayacak,
arastirma/6grenme odakli, disiplinler arasi calismaya tesvik eden yontem ve teknikler tercih
edilmektedir. Yontem ve teknikler belirlenen egitim-6gretim siireglerine iliskin uygulama
yontemleri ¢ergevesinde uygulanmaya ¢alisiimaktadir.

B.3.1. Ogrenme Ortami ve Kaynaklari

Ogrenme kaynaklarinin gelistiriimesine ve kullanimina ydnelik izleme ve iyilestiriimeler
gerceklestirilmektedir.

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalarla ilgili olarak 6grenciler izlenmekte
ve katilimlarinin saglanmasiyla iyilestirilmeler gerceklestirilmektedir.

B.3.3. Dezavantajli gruplar

Bolimde dezavantajli  gruplarin  egitim olanaklarina erisimine iliskin  planlamalar
bulunmamaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gérevlendirme Kriterleri

Tim alanlar igin tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-0gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi,
yukseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir. Ancak bu uygulamalarin
sonuglarinin izlenmesi yapilmamaktadir.

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ogretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek (izere uygulamalar vardir ve bunlar tim
birimleri kapsamaktadir. Ancak bu uygulamalarin sonuglarinin izlenmesi yapilmamaktadir.

B.4.3 Egitim Faaliyetlerine Yénelik Tesvik ve Odiillendirme
Herhangi bir tesvik ve 6dillendirme mekanizmasi bulunmamaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Bolimiimizde, Universitemizin arastirma politikasi cercevesinde arastirma ve gelistirme
faaliyetleri yuratilmektedir.

C.1.1. i¢ ve Dis Kaynaklar

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin strdurilebilmesi icin Bolimin uygun nitelik ve nicelikte
fiziki, teknik ve mali kaynaklari bulunmamaktadir.
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C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler
C.3.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ogretim elemanlarinin arastirma vyetkinliginin (uzmanliklar, birikim, sayr ve dagilhim)
degerlendirilmesine ve gelistiriimesine yonelik bir mekanizma bulunmamaktadir.

C.3.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri ile arastirma aglarina katihm ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri
bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi

Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek ve degerlendirmek (izere
tanimli stregler (yonetmelik, yonerge, slire¢ tanimi, 6lgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima
sistemi, tesvik mekanizmalar vb.) vyirutilmektedir. Ancak bu uygulamalarin sonuglarn
izlenmemektedir veya karar almalarda kullanilmamaktadir. Arastirma performansinin
izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik uygulamalar bulunmamaktadir.

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Bolimde arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirmesi

Bolimde 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Kaynaklar

Bolimde, toplumsal katki faaliyetlerinin stirdiirebilmesi igin uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik
ve mali kaynaklar bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.3.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine ydnelik uygulamalar
bulunmamaktadir.
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PERFORMANS GOSTERGELERI

Degerlendirme Yih
itibari ile Son Ug Yilin
Gosterge Degerleri

GoOsterge

Agiklamalar

2022 ‘ 2023 ‘2024

1. Kurumsal Bilgiler ‘ ‘
1. Boliim Bunyesindeki Lisans Programlarinda
ounyes 2 335 325
Kayith Ogrenci Sayisi
2. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi 10 0
3. Mezun Sayisi Degerlendirme yili icerisinde 68 50
. 31 Aralik itibari ile Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani
4. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Sayisi sayisini ifade etmektedir. 0 0 0
. e . 1 Ocak-31 Aralik tarihleri arasinda mezunlar hari¢
5. Ayrilan lisans 6grenci sayisi e - L - - -
kurumla ilisigi kalmayan kisi sayisini giriniz.
- Lanu e 31 Aralik itibari ile uyrugu fark etmeksizin Ggretim Uyesi
6. Bolumdeki Ogretim Uyesi Sayisi sayisini ifade etmektedir. 13 11 10
. 31 Aralik itibari ile uyrugu fark etmeksizin égretim lyesi
7. Toplam Ogretim Elemani Sayisi dahil Toplam Ggretim Elemani sayisini ifade 15 13 12
etmektedir.

2.
1.

Kalite Guvencesi Sistemi

Béliimiin i¢ Paydaslari ile Kalite Siiregleri
Kapsaminda Gergeklestirdigi Yillik

Ic paydaslara yénelik (Ogrenci, idari Personel,

Geribildirim Ve Degerlendirme
Toplantilarinin Sayisi

degerlendirme toplanti sayilari

e o . Akademik Personel vb.) yiirtittiigi geribildirim ve 1
Geribildirim Ve Degerlendirme dederlendirme toplanti sayilar
Toplantilarinin Sayisi
2. Bélimiin Dig Paydaslari ile Kalite Siiregleri
P Dis paydaslara yénelik (Sektér, Tedarikgiler, Mezunlar,
Kapsaminda Gergeklestirdigi Yillik
P s 3 g Bakanliklar, Belediyeler gibi) yiiriittigi geribildirim ve 1

3.

Erasmus Gelen 6grenci sayisi

4.

Farabi Gelen Ogrenci Sayisi

5.

Mevlana Gelen Ogrenci Sayisi

01 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasinda degisim
programlari kapsaminda Béliimdeki programlara gelen
égrenci sayisi

6.

Erasmus Giden 6grenci sayisi)

7.

Farabi Giden Ogrenci Sayis

8.

Mevlana Giden Ogrenci Sayisi

01 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasinda degisim
programlari kapsaminda Béliimdeki programlardan
giden 6grenci sayisi

9.

Erasmus Gelen Ogretim Elemani Sayisi

01 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasinda degisim
programlari kapsaminda Béliimdeki programlara gelen

Kurumun Web Sayfasindan izlenebilen,
Program Bilgi Paketi Tamamlanmis Lisans
Programi Sayisinin Béliimdeki Toplam
Lisans Program Sayisina Orani

31 Aralik itibari ile kamuoyu ile paylasilabilen (kurum
web sitesinde yayimlanmis) Bilgi paketini tamamlamis
(Bologna Siireci tamamlanmis, AKTS tanimlanmis, Ders
icerikleri girilmis vb.) aktif program sayisinin toplam
aktif Program sayisina orani. Bu oran 0 ile 1 arasinda
olmak zorundadir

10. Mevlana Gelen Ogretim Elemani 6gretim elemani sayis -

11. Erasmus Giden Ogretim Elemani Sayisi | 01 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasinda degisim -
programlari kapsaminda Béliimdeki programlara giden

12. Mevlana Giden Ogretim Elemani Ggretim elemani sayisi -
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2. Boélimde Cift Ana Dal Yapan Lisans Ogrenci
Sayisi
3. Béliimde Cift Ana Dala izin Veren Lisans
Programi Sayisi
4. Bolimde Yan Dal Yapan Lisans Ogrenci
Sayisi
5. Boélimde Yan Dala izin Veren Lisans
Programi Sayisi
6. Cift Ana Dal Yapan Lisans Ogrenci Orani ggzgzzkf'}; ?;zndg-lgt‘;ﬁgfsgzrjfa Sayisi)/
7. Yan Dal Yapan Lisans Ogrenci Orani g‘:&?ﬂ%gfi’;g/ﬂ;xf’jn Ogrenci Sayisi) / (Bolumdeki
8. Bolumde, Egiticilerin Egitimi Programi 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili gésterge

Kapsaminda Egitim Alan Ogretim Elemani
Sayisi

kapsaminda egitim alan Ogretim Elemani sayisini ifade
etmektedir. Girilen sayr “Toplam Ogretim Elemani
Sayisi”ni gegemez.

9.

Bolimde Ders Veren Ogretim Elemanlarinin
Haftalik Ders Saati Sayisinin iki Dénemlik
Ortalamasi

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda kadrolu 6gretim
elamani  basina diisen haftalik ders ortalamasi
sorulmaktadir. Ornedin 2022 yili (raporu) veri girisi igin;
2021-2022 Bahar ve 20222-2023 giz dénemlerinde
toplam 80.000 saat teorik + pratik ders verilmis, Bahar
déneminde 14, Giiz déneminde 14 hafta olmak lizere
toplam 28 hafta egitim verilmis ise 1 haftada ortalama:
80000/28 = 2857,14 saat editim verilmis demektir.
Toplam kadrolu Ogretim elemani sayisi ise 210 ise
istenilen sonu¢ 2857,14/210 = 13,61’dir.

10.

Bolimde, YKS Yiiksekdgretim Programlari
Ve Kontenjanlari Kilavuzunda Akredite
Oldugu Belirtilen Lisans Programi Sayisi

31 Aralik itibari ile son dénem YKS kilavuzunda akredite
oldugu belirtilen Lisans Program sayisini ifade
etmektedir.

11.

Boliimde Akran Degerlendirilmesi Yapilan
Program Sayisi (Akredite Olmayan
Programlar Arasinda)

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda Akredite Olmayan
Programlar Arasinda Akran Dederlendirilmesi Yapilan
Program Sayisini ifade etmektedir. Akredite programlar
haric  olmak  iizere gerek  kurum igerisinde
olusturulabilecek degerlendirme takimlariyla (kurum
disindan degerlendirici de ¢agirilmis olabilir) gerekse
kurum disindan bagimsiz kurulus ya da davet (zerine
farkh kurum personellerinden olusturulmus
degerlendirme takimlariyla degerlendirilmesi yapilan
program sayisini giriniz.

12.

Béliimde Oz Degerlendirme Yapilan
Program Sayisi (Akredite Olmayan
Programlar Arasinda)

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda Oz Dederlendirme
Yapilan Program Sayisini ifade etmektedir.

13.

is Diinyasinin, Blim Mezunlarinin
Yeterlilikleri ile ilgili Memnuniyet Orani (%
Olarak)

ilgili yihn 01 Ocak - 31 Aralik tarihlerini kapsayacak
sekilde yapilan géGstergede belirtilen Memnuniyet
Anketlerine iliskin bilgi girilecektir. ilgili gésterge %
olarak sorulmakta olup, -> 5 lizerinden 4,15 olan
gosterge dederi 4,15x20=83 olacak sekilde giriniz. ->
Min. 0 max. 100 Degerini giriniz. -> Ornedin 2019 Ocak
ayinda 2018 yili igin dederlendirme anketi yapiyor iseniz
sonug bilgisini bu gésterge hesaplamasina dahil ediniz. -
> Ornegin llgili yil kapsayan 2 memnuniyet anketi
yapmis iseniz ilgili memnuniyet oranlarinin aritmetik
ortalamasini  yaziniz. (1.sinin sonucu 87 ikincisinin
sonucu 92 ise yazmaniz gereken deger => 89,5 )

14.

ise Yerlesmis Mezun Sayisi

31 Aralik itibari ile Mezun Bilgi Sistemi, dernegi, portali
vb. yapilar araciligi ile aldiginiz ise yerlesmis mezun
sayisini ifade etmektedir. Veriler kimdilatif olarak
girilecektir. Ornedin: portal/dernek vb. araciligi ile
edindiginiz bilgiye gére 2020 yilinda 2300, 2021 yilinda
ise 2400 mezununuz ise yerlesmis ise 2020 yilina 2300,
2021 yilina ise 4700 sayisini giriniz.

15.

Ogretim Elemani* Basina Ogrenci Sayisi
*Ogretim Uyesi, 6§retim gérevlisi,
arastirma gorevlisi

(Birimdeki Toplam Odrenci Sayisi)/(Birimdeki 13/b-4
Gorevlendirmesi Dahil Kadrolu Toplam Ogretim Elemani
Sayisi)

16.

Ogretim Uyesi Basina Ogrenci Sayisi

(Birimdeki Toplam Ogrenci Sayisi)/ (Birimde 13/b-4
Gorevlendirmesi Dahil Kadrolu Toplam Ogretim Uyesi
Sayisi)
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17. Yabanci Uyruklu Ogrenci Orani

(Béliimdeki Yabanci Uyruklu Odrenci Sayisi)/ (Béliimdeki
Toplam Ogrenci Sayisi)

18. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Orani

4. Arastirma ve Gelistirme

1. SCI, SSCI VE A&HCI Endeksli Dergilerdeki Yillik

(Béliimdeki Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Sayisi) /

(Béliimdeki Toplam Ogretim Elemani Sayisi)

I

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili endeksli
dergilerdeki yayin sayisini ifade etmektedir. (Kaynak:

Web of Science (WQOS) — InCites. Verilerin alinmasi 1
Yayin Sayisi (WOS) sirasinda “Article” ve “Review” filtrelemeleri
uygulanmalidir.)
2. Ogretim Uyesi Basina SCI, SSCI VE A&HCI 01
Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayin Sayisi !
3. Ogretim elemani (8gretim iiyesi, gérevlisi ve
arastirma gérevlisi) basina SCI, SSCI ve A&HCI 0,1
endeksli dergilerdeki yillik yayin sayisi
Son 3 yila ait ilgili endeksli dergilerdeki yayinlara
yapilan atif sayilarinin aritmetik ortalamasini ifade
4. Atif Sayisi (WOS) etmektedir. (Kaynak: WOS — InCites) Ornegin: 2022 Yili -
Atif Sayisi: (2022 Atif Sayisi + 2021 Atif Sayisi + 2020
Atif Sayisi)/3
Son 3 yila ait ilgili endeksli dergilerdeki yayinlara
yapilan atif sayilarinin aritmetik ortalamasinin 6gretim
tyesi sayisina bélimii ile hesaplanan atif puanini ifade
5. Auf Puani (WOS) etmektedir. Ornedin: 2022 Yili Atif Puani: ((2022 Atif
Sayisi + 2021 Atif Sayisi + 2020 Atif Sayist)/3) / (2022
Yili Ogretim Uyesi Sayis)
01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili endeksli
dergilerdeki Q1 yayin sayisini ifade etmektedir.
6.Q1 Yayin Sayisi (WOS) (Kaynak: WOS — InCites. Verilerin alinmasi sirasinda -
“Article” ve “Review” filtrelemeleri uygulanmalidir.)
01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ilgili endeksli
7. Q1 Yayin Orani (WOS) dergilerdeki Q1 yayin oranini ifade etmektedir. 1

(Kaynak: WOS — InCites. Verilerin alinmasi sirasinda
“Article” ve “Review” filtrelemeleri uygulanmalidir.)

8. Tamamlanan dis destekli proje sayisi

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda tamamlanan Dis
Destekli (Kurum disindan Ulusal veya uluslararasi
kuruluglar tarafindan desteklenen) proje sayisini ifade
etmektedir.( BAP ve varsa kurumun kendi iginde finanse
ettigi proje disindaki TUBITAK, SANTEZ, AB vb. proje
sayilarini ifade etmektedir.)

Kanit belge olarak degerlendirme yili ierisinde
tamamlanan dis destekli projelerin listesi,
birimin/bélimiin web sayfasi pano bélimiinde
olusturulacak “2024 Yili Birim Ic Degerlendirme
Raporu” klasérii iginde olusturulacak “2024 Yili Birim
Performans Gostergeleri Kanit Belgeleri” alt klasérii
icine yiiklenmeli ve gdsterge degeri olarak yazilan
sayiya link olarak verilmelidir.

9. Ogretim lyesi basina devam eden dis
destekli proje sayisi

Kurum disindan Ulusal veya uluslararasi kuruluslar
tarafindan desteklenen ve devam eden proje sayisinin
égretim lyesi sayisina orani sorulmaktadir.

10. Tamamlanan dis destekli projelerin
ortalama yillik toplam btgesi

11. Sonuglanan Patent, Faydali Model Veya
Tasarim Sayisi

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda ulusal ayda
uluslararasi diizeyde olmasi fark etmeksizin sonuglanan
Patent, Faydali Model Veya Tasarim ifade etmektedir.
Ogrenci, 6§retim elemani veya iiniversitede istihdam
edilen ¢alisanlarca basvurusu yapilan ve ilgili yil iginde
basvurusu olumlu sonuglanan patent, faydali model
veya tasarim sayisi Universite adresli olmayan ancak
égrenci, arastirmaci veya 6gretim elemanlari
tarafindan yapilan sahsi basvurular dederlendirmeye
dahildir

Kanit belge olarak patent, faydali model ve tasarimlarin
detaylarinin yer aldigi bir liste, birimin/bélimiin web
sayfasi pano béliimiinde olusturulacak “2024 Yili Birim

Ic Degerlendirme Raporu” klaséri iginde olusturulacak
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“2024 Yili Birim Performans Gostergeleri Kanit
Belgeleri” alt klasérti igine yiiklenmeli ve gosterge
degeri olarak yazilan sayiya link olarak verilmelidir.

12. Faal Olan Ogretim Uyesi/Elemani Teknoloji

Sirketi Sayisi

*31 Aralik itibari ile Faal Olan Ogretim Uyesi Teknoloji
Sirketi Sayisi ifade etmektedir. Teknopark igerisindeki
firmalardan égretim iiyelerine (Universitemizde ya da
baska bir iniversitede ¢alismasi fark etmeksizin) ait
olan teknoloji Sirket sayisi sorulmaktadir.

Kanit belge olarak teknoloji sirketlerinin detaylarini
iceren bir liste hazirlanarak, birimin/bélimin web
sayfasi pano béliimiinde olusturulacak “2024 Yili Birim
Ic Degerlendirme Raporu” klasérii iginde olusturulacak
“2024 Yili Birim Performans Gostergeleri Kanit
Belgeleri” alt klasérii igine yiiklenmeli ve gésterge
degeri olarak yazilan sayiya link olarak verilmelidir.

13. TUBA ve TUBITAK 6d(illii 6gretim elemani
sayisi (TUBA ceviri 6diili harig)

Kanit belge olarak 6diil alan 6gretim elemani, 6dil
tird, 6ddle layik gériilen arastirma/proje ismi vb.
detaylari igeren bir liste hazirlanarak, birimin/béliimiin
web sayfasi pano béliimiinde olusturulacak “2024 Yili
Birim Ic Degerlendirme Raporu” klasérii icinde
olusturulacak “2024 Yili Birim Performans Gostergeleri
Kanit Belgeleri” alt klasérii igcine yiiklenmeli ve gésterge
degeri olarak yazilan sayiya link olarak verilmelidir .

14. Uluslararasi odiller

5. Toplumsal Katki

1. BolumUn Kendi Yuruttuga Sosyal
Sorumluluk Projelerinin Sayisi

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda Kurumsal Bazda
ya da Kurum Adina ya da Resmi Olarak Kurum ile
Baglantili Olarak Alinan Uluslararasi Gdiilleri ifade
etmektedir

Kanit belge olarak 6diil detaylarinin yer aldigi bir liste
béliimiin web sayfasi pano béliimiinde olusturulacak
“2024 Yili Birim Ic Degerlendirme Raporu” klasérii
icinde olusturulacak “2024 Yili Birim Performans
Gostergeleri Kanit Belgeleri” alt klasérii icine
yliklenmeli ve gésterge degeri olarak yazilan sayiya link
olarak verilmelidir.

31 Aralik itibari ile ilgili yilda Biitgesi olan ya da
olmayan Bélimiin Kendi Yiiriittiigi Sosyal Sorumluluk
Projelerinin Sayisini ifade etmektedir.

Kanit belge olarak proje detaylarinin yer aldigi bir liste
birimin/bélimin  web sayfasi pano  bélimiinde
olusturulacak “2024 Yili Birim Ic Degerlendirme Raporu”
klasérii igcinde olusturulacak “2024 Yili Birim Performans
Gostergeleri Kanit Belgeleri” alt klasérii igine yiiklenmeli
ve gésterge dederi olarak yazilan sayiya link olarak
verilmelidir.

EKLER

A.1.1./Ek.1 Turkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bolimi 2023-2024 Akademik Yili Bahar Donemi
Kalite Yonetimi Toplanti Tutanagi
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SR8IYr, T.C

<% W 7 MERSIN ONIVERSITESI REKTORLUGT
M [KALITE YONETIMI KOORDINATORLUGU]

» TOPLANTI TUTANAGI

Tarih :[19.06.2023

Saat :[16.00

Yer :[Zoom Uygulamas!
KARARLAR

Gilnden:

1. Kalite hedsflernin belienmesi
2' g"« . -I -I -U& - e ! | l 'M&g” -’ . 1 I ue ! :

1. Kalite hedef ve amaclan. asadidaki sekilde, belirlendi:

Hedef,

Amaglar:

-Ders seciminde, yasanan. ve ogrenci iemsilcled tarafindan, aklanlan sosunlapn tekrar
-Qrencileri motive edici ve rabatlatict etkinlikler planlavip bunlan hayata gesitmek.

2. Danisman, agretim. tyeleri ve sinif temsilgileri ile yapilan toplantida 2022-2023 Akademik Yyl
Bahar Doneminde yasanan sorunlarve (varsa) cozim onedlerd asadida sunumaktadic

a. 3. Suyf Temsilcisi Busra AKDOGAN, pgretim. elemanlan ve uzman kisiler tarafindan
A kiaklodli oA Aonkuit | Kiidi
onerisinde bulundy, Bunun tzerine toplantya katilan 6dretim. elemanlan Balim olarak dizenli
birigi icinde cesitli yazar, sair. alao uzmant kisilerin davet edilebilecedini ve. yzaktan da glsa
sGretiom ineleri.adrengibul Iabileceini tavsive ettiss]

A.1.2./Ek.2 Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Boliimii 2020-2021 i¢ Degerlendirme Raporu
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~ Yaglym
= Mistemyatth, v Fon Elifimémi Egitiont Babamni
- 2017 2848 Tlagen
- Taglarn
= Tetet CQm Do
- 2112608 Howes
- Sore Toamtchuet
~Toplus
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- Tapharh
<2007 2088 iptrs
2019 2526 Ragers
~Tapiam

“Ciacsnly yarn 48 Swsdborn Prares” biaruiade yor st “KALITE mevistsshon wipsbslrsinis
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A.4.1./Ek.3 Bolumiin genel ag sayfasinda paydaslarin geri bildirimlerini almak icin olusturulmus
dilek ve 6neri formu

0907242010001 @4 0TMMIITI W pasnrennadit 0 E-Tebgel I3030 024344900
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A.4.1./Ek.4 Mezun izleme sistemi

- L - - Zog ’ ~r
e . oo - x | A o - AT
8 - 4 f

Haberler

dm'n.u ] kit

Py o
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A.5.1./Ek.1 2023-2024 Egitim Ogretim Yilinda Béliim faaliyetlerinin ve hedeflerinin
Universitenin Uluslararasilasma politikasinin gergeklestirilmesine katkisi+

Universitemizin ilkeleri

Boliimimiiziin Bu
ilkelerin
Gergeklestirilmesine
Katki Durumu

Katki Katki
sunuldu. | sunulmad.

Egitim, arastirma ve kiiltlrel alanlarda uluslararasi isbirliklerinde bulunmak.

Cok uluslu proje/uygulamalarda yer almak.

Ogrenci ve calisan hareketliligini saglamak.

Yabanci 6grenci ve 6gretim elemani gesitliligini saglamak.

Uluslararasi kongre diizenleme ve katilimlari arttirmak.
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. A.5.2./Ek.2 Bolimumuz ogretim uyelerinden Prof. Dr. Hakan Akdag’in arastirma
¢alismalar yiriitmek amaciyla gittigine dair b6liim kurulu karari

TC.
MERSIN ONIVERSITES] e
EGITIM FAKOLTESI TORKCE VE SOSYAL BILIMLER Y5600
EGITIMI BOLOM KURUL KARARI &
I‘ Karar Tarihi Toplant: Says: Karar Sayis ]
[ 14032024 09 2024/1

Karar No-01: Bolimam0z dgretim (yesi Prof.Dr. Hukan AKDAG i 13.05.2024-17.05.2024
tarihleri amsinda Erasmus + Staff Mobility for Teaching kopsaminda ders vermek fGzere
Vilnus Oniversitesinden  (Vilnus-Litvanya) davet almig ve hareketlilikten hibeli olarak
foydalanmaya hak kazandigindan  s6z konusu duvete ve anlagmayn istinaden yol gideri
(ugakla) ve 5 ghnlok gondelik miktar Universitemiz Erasmus biltgesinden kargilanmak
kaydiyla 10-18 Mayis 2024 tarihleri arasinda (yol dahil 9 gOn) Litvanya'da gorevli-izinli
saytimasimin kabulline ve durumun geregi igin Fakilte Yonetim Kuruluoa sunulmaswa oy
birligi ile karar veritmistir

(Imza)
Prof. Dr, Faik KANATLI
Bolam Bagkan
(Imza) (lmzs)
Prof. Dr. Hokan AKDAG Prof. Dr. Faik KANATLI
Sosyal Bilgiler Egitimi ABD Bagkan Tarkge Egitimi ABD Bagkam
Cye Uye
( Imza) (Imza)
Dog.Dr. Oguz ERGENE Prof.Dr Elgin YILMAZ
Bolam Bagkan Yardimcis Boliim Bagkan Yardimeist
Oye Oye
ASLI Gl;lDlR
Prof.Dr.Faik KANATLI
Boltim Baskam

B.1.1./Ek.1 Giincel Lisans Ders Formlarina iliskin 27.05.2022 tarihli Boliim Kurulu Karar
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T.C.

2 W A MERSIN UNIVERSITESI /\
M " EGITIMFAKULTESI TURKCE VE SOSYAL BILIMLER '(\'c"}/

EGITIMI BOLUM KURUL KARARI

Karar Tarihi

Toplant: Sayis1

Karar Sayist

17.05.2023

20

2023/02

]

Karar No-2: Bolimiimiiz Tirkce Ogretmenlifi Lisans Program: ve Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Lisans Programlarina ait 2023-2024 Egitim-Ogretim yili Giiz ve Bahar varryil
ders gorevlendirmelerinin ekteki sekli ile kabuliine durumun geregi icin Fakiilte Yonetim
Kuruluna sunulmasinin oy birligi ile karar verilmigtir

( Imza) }
Prof. Dr. Hakan AKDAG
Sosval Bilgiler Egitimi ABD Bagkani
Uye

(Imza)
Dog.Dr. Oguz ERGENE
Boliim Bagkan Yardimcist
Uve
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(Imza)
Prof. Dr. Faik KANATLI
Bolim Bagkani
(Imza)
Prof. Dr. Faik KANATLI
Tiirkge Egitimi ABD Bagkan:
(Imza)
__Dog¢ Dr Elgin YILMAZ
Bélim Baskan Yardimcis
Uve
ASLI GIBIDIR
ProfDr Faik KANATLI
Bolim Bagkani



MERSIN UNIVERSITESI
[EGITIM FAKULTESI

TURKGCE VE SOSYAL BILIMLER EGITIMI BOLUMU
TURKCE OGRETMENLIGI ORGUN OGRETIM]

[20237 2024 EGITIM — OGRETIM YILI GUZ DONEM]
DERS DAGILIM FORMU

[1 DONEM
BIM XODU  XODU DERSIN ADI T U K OGRELID GERETIM ELEMANI
L TEB 101 | Tiirk DilBilgisi - SeaBilgisi 2]0]2 Dog Dr Oguz ERGENE
TEB 103 | Edehixa; Bilgi ve Eramlan T 2[0]2 Prof Dy Raik KANATLI
TEB 105 | Yazl Aplatum I 2|02 Dog¢ Dr Oguz ERGENE
TEB 107 | Sozli Snlanus I 210]2 i YILMAZ
TEB 109 | Osmanh Torkcesi I 2|02 Do¢ Dr Ismail Yavuz OZTURK
TEB 111 | YazYazma Teiouklen 1]/2]2 Brpf R apuk Kemal SAHBAZ
AT 101 | Atarirk Jkelexiye Ink Taxihy I 2|02 Qe Gor Bipsen UYAR
YDL 101 |¥abangs Dill 3lof3 Q&6 G0%da DEMIRALP
EBD 161 | EZitin Bilimive Gisis 3o]3
MBD 001 | Ezifime Gixis 2102 Falkiilte Ders Havuzu
MBD 002 | Ezitim Felsefesi 2]0]2 Fakilte Ders Havuzn
CKZ 001 Anmfllsnweaum 2lol2 Eakiilte Ders Heyuzn
GKZ 903 | ¥abana Dil.1 2]10|2 Ealiilte Ders Hayuzn
GKZ 005 | Tirk Dili 1 3|10]3 Fakulte Ders Hayuzn
GKZ 007 i3 jileri 3|10]3 Eakiilte Ders Havuzn
TEA 103 | Edehiyvas Bilgi ye Ewramlan 1 210]2 Prof Dz Faik KANATLI
TEA 105 5 il 210]2 Dog Dr Ismail Yavuz OZTURK
TEA 101 | Turk DilBilgisi 1 2102 Dog¢ Dr Oguz ERGENE
Yeniprg. |EBZ107 | EGiujubelania 2|10f2 Eakiilte Ders Hayuzn
EBZ 101 | E4iuam Bloe o HEIE Eakilte Ders Hayuzu
GRZ 001 | Atstir [Reted om (DBASO-LARA, 1 Z[0]|2 Faliilte Ders Hayvuzn
GRZ 003 | YaRoow a1 2|02 Eakilte Ders Hayuzn
GRZ 005 | Tark Ol 1 3|03 Eakiilte Ders Havuzn
TEA07 | QU EQRsaiam, Temel SRaamies, 2|0f2 Drof Dy Namuk Kemal SAHBAZ
TEA 10D | EdmbiysBilal ym Sumssi 1 2|02 Prof Dy Faik KANATLI
TEA105 | Qoan Tusspw 1 2(0]2 Do¢.Dr Ismail Yavuz OZTURK
TEA 101 Tuirk DL 1 2|02 Do¢ Dr Ozuz ERGENE
[ 31 DONEM
BIM XODU  KODU DERSIN ADI T K OGREL. ID GERETIM ELEMANI
C TEB 201 | Tizk DilBilgisi II: Sozeik Bigisi| 2 [ 0[2 Zuz ERGENE
TEB 203 | Tirk Halk Edebivan 2102 Q. GorDr TUGUZ
TEB 205 | Eski Turk Edehiyan I 2102 Do¢.Dr Ismail Yavuz OZTURK
TEB 207 | Yeni Tirk Edehivan] 2|02 UMANLI KADIZADE
TEE 200 | Saylens Coxunlemasi (SeemeilA— | 303 Draf.Dy.Faik KANATLI
TEB 215 | Diksixon] (Segmelil A) (o3 Dog.DrElgin YILMAZ
BOTE211] Bilsi I 21213
TEB 213 | Elastixal Diisiinme (SeqmeliIGK) | 2/ 0|2 Drof Dy Faik KANATLI
EBD 221 | Oérgtica ke 1 Youtamler EIE
Yeniprg | MBDOOS |{ areti jileri 2102 Fakiilte Ders Hayuzn
MBD004 | O3 Tike ve Yo 2[0]2 Eakiilte Ders Hayuzn
MBSEC | Secmeli 1 210(2 Fakilte Ders Hayuzn
GKSEC |Secmelil 2(0]2 Fakiilte Ders Hayuzn
TEA20] | Cocuk Edehivat 2102 ProafDy Esma DUMANLI KADIZADE
= 5 — =
TEA205 | Tark Halk Edehian 1 202 02r,Gog Dr.Zeliha TUGUZ
TEA207 | Yeni Tiirk Edehivan 1 2102 Prof Dy Esma DUMANLI KADIZADE
TEA209 | Thirk Dil Bil=isi 3 21012 DozDr.Oguz ERGENE
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MERSIN UNIVERSITESI
[EGiTIM FAKULTESI

TURKCE VE SOSYAL BILIMLER EGITIMI BOLUMU
TURKCE OGRETMENLIGI ORGUN OGRETIM]

[2023/ 2024 EGITIM — OGRETIM YiLI GUZ DONEM]
DERS DAGILIM FORMU

TEA211 |Eski Turk 1 2|02 Dog.Dr Ismail Yavuz OZTURK
Yeniprg [EBZ205 | Oty like ya YARIGIH sfo]s Ders
TEAZIS | GRMRAR AGGRRDS Yorbeaen 2|02 Dog.Dr.Meluns: Tahir KARABOGA
TEA21S | Gadnon Garinunpps) zfo]z2 PrafDr Faik KANATLI
GKSEC Seamp 1 2|]0]2 Eakiilte Ders Hayuzn
TEA20T | Gompl Edrbivas z2fo]z PrpfDy.Esma DUMANLI KADIZADE
TEAZ0D | TArees BRI vR OSE4R) 2102 w:nmnwusxemmsumu
TEAZOS | Tark Halk GARbogd, | Z|0|2 TUGUZ
TEA207 Yeani Tark Sdabaipgi, 1 2|02 Prof.Dr.Esma DUMANLI KADIZADE
TEAZ0S Tark O BgR 3 zlo|2 nguz
TEAZ11 Eski Turk Edaboax 2[0]2 Dog.DrIamail Yavuz OZTURK
53 DONEM
BIM KODU KODU DERSIN ADI T U K OGREL.ID $GRETIM ELEMANI
C TEB 301 | Splama Telukler Oluma EZigig | 2|2 [ 3 Prof DrNamk Kemal SAHBAZ
TEB 303 | dulawa TekpiklapDinleme Egiimi, | 2|23
TEE 305 | Cocuk Edehiyan 2[0]2 PrafDy.Esma DUMANLI KADIZADE
TEB 307 | Dunva Edehivan 3|03 PrafDy.Esms DUMANLI KADIZADE
TEB 309 mggmm 2[0]2 PrafDrNanuk Kemal SAHBAZ
TEB 311 [ Ozel 2[2]3 Prof Dy Namuk Kemal SAHBAZ
EBD 331 | EBD 331 Suuf Youesimi 2[0]2
Yeni Prg. | MBDO00S | Simf Efitimi 2/0]2 Eakiilte Ders Hayuzn
MBDO009 | Ezitimde Ahlak ve Etik 2102 Eakiilte Ders Hayun
BroflrFaik KANATLI
Braf Dy Napgk Kemal SAHBAZ
Drof.Dr.Esma DUMANLI KADIZADE
GKZ008 | Topluma Hizmet Uygulamalan | 1|2 |2 M“Enm“}&%"z
Dog.Dr.Oguz ERGENE
DogDrlamail Yavuz OZTURK
TUGUZ
TEA301 | Dinlema EZjtimi HEE Q20,GorDr. Zelika TUGUZ
TEA303 | Okuma Ezitimi alofz Praf. Dy Namuk Kemal SAHBAZ
TEA305 | Dilbilimi 2002 DoeRelica YILMAZ
TES002 | DILEdipimi Dog.DrElcin YILMAZ
TES003 | Elgstixsl Okuma PraflyFaik KANATLI
TES004 | Tk Dilli Tark Coquklanna Tidkce, Prof.Dy-Desut GUN
Ottizn;_ 2 [o |2
TES00§ | Belime OZuatimi, Dog.Dr.Oguz ERGENE
TES007 | Medya Qluryszaplizs Dog.Drlamail Yavuz OZTURK
TES011 | Tiixkge Qéxatinai Tatihi. Prof Dy Xamik Kemal SAHBAZ
7.1 DONEM
BIM KODU XCDU DERSIN AD! T U K OGREL.ID ($GRETIMELEMANI
C TEB 401 | Tixstso 3¢ Drama Uyz, 2[2]3 GUNGOR.
TEB 403 | Tiirkge Ders KitabrIncelemelar, | 2[ 0] 2 Dog.Dr.Elcin YILMAZ
TEE 405 | Okul Dengyin Praf Dy Falk KANATLI
Rraf Dy Napyk Kemal SAHBAZ
Drof.De.Esma DUMANLI KADIZADE
143 MY&%\Z
Dos.Dr. Ofuz ERGENE
Dog.Dr. femail Yavuz OZTURK
O Gor Dr.Zeliha TUGUZ
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MERSIN UNIVERSITESI

[EGITIM FAKULTESI

«3)‘ :/", //,,\
3 || - TURKGE VE SOSYAL BILIMLER EGiTiMI BOLUMU ({'.3?"*/
& a e = s NGk g e ol
A M TURKCE OGRETMENLIGI ORGUN OGRETIM] i
[2023/ 2024 EGITIM - OGRETIM YiLI GUZ DONEM]
DERS DAGILIM FORMU
TEB 411 | Bilmsal dsashowa Voutamlen | 2102 Drpf Dy Nak Kemal SAHBAZ
EED 44! | Bekbaik HEE
OEB 443 | Ozel Ezitim, 1ol Do DrAysigi) AVSAR TUNCAY
MEDO14 | Qétromentik Uygukawas | 216(3 Brpf Dy Faik KANATL
Prpf Rl Kemal §AHBAZ
Reof.Dr.Eama DUMANLI KADIZADE
. Dos.Dr.Elcin YILMAZ
YeniBag Do Dpest GO
Dog.Dr. Ouz ERGENE
Dog.Dr. Ismail Yavuz OZTURK
Qér G Dr.Zelika TUGUZ
MBD012 | Ozel Egitim v Kaymastiona 2]0]2 Eakillte Ders Havuzn
TES002 | DikBdwimi DogDuElem YILMAZ
TES003 | Elpstize] Okuma Prpf D Faik KANATLI
TES004 | {ki Dilli Tark Coguklanna Dixkee, 2 (0 |2 ProfRrMeiut GUN
Dv . -.
TES006 | elime Dxatinu, Dog.Dr. Ofuz ERGENE
TES007 | Medya Qlyryazarian Dog.Dr. Iamail Yavuz OZTURK
TES011 | Tuirkps Ogtsbiai Taxhi. Drof. Deamik Kemal SAHBAZ
TEA40L | DikBilgisi Ozating. 2102 QéxGér Dy Zelika TUGUZ
TEA403 | Tiyatro yr Drama Uz, (A) Subgsi | 2( 02 GUNGOR.
TEA403 | Tiyato ye Drama Uyz, (B) Suksst | 210 |2 Dog.DrMfalunst GUNGOR
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B.1.2./Ek.1 Tiirkce Ogretmenligi Lisans Programi derslerinin alan ve meslek bilgisi ile genel
kultiir gruplandirmasina goére dagilim dengesi (segmeli-zorunlu ders oranlari)

GenelToplam T U K AKTS SAAT YIZDE

r ( - a8 <
© | Meslek Bilgisi 44| 12| 50| 86 56 1
Q) | Genel Kaltur 28| 2| 21| 42 28 18
@ | Nan Egitimi 73| 0| 73| 112 73 49
Toplam 143| 14|150| 240 | 157 | 100
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B.1.2./Ek.2 Tiirkge Ogretmenligi Lisans Programi derslerinin dagilim dengesi (segmeli-zorunlu
ders oranlari)

Derslerin Dagilimi
Zorunlu Se¢meli
1. Dénem 9 -
2. Doénem 9 -
3. Dénem 8 2
4. Donem 7 3
5. Dénem 6 3
6. Donem 5 3
7. Dénem 4 3
8. Donem 4 2
Toplam Ders Sayisi 52 16
Yiizdelik %76 %24
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B.1.2./Ek.3 Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bolimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar D6nemi
Kalite Yonetimi Toplanti Tutanagi

T.C

<
-

—
g W -, MERSIN ONIVERSITESI REKTORLUGO XN
. 3 [KALITE YONETIMI KOORDINATORLUGU] 000

» TOPLANTI TUTANAGI

Tarih :[19.06.2023
Saat :[16.00

Yer :[Zoom Uygulamasl

KARARLAR

1. Kalite hedeflerinin belilenmesi.
2- Q"« -I -! -I uilg\ - _ee ..] | I ‘mw— 'l . I I | -l‘e ! 3

1. Kalite hedef ve amaclan. asadidaki sekilde, belirlendi:

Hedef,

- Edilinsaretion ve.adren lan akasleuik destek bizmelinia oiteliioi \
Amaglar;

-Ders seciminde, yasanan. ve. adrendi temsilclled tarafindan, aklanlap. sorunlann tekrar
-Qgrengileri motive edici ve rabatiatict etkinlikler planlayip, bunlan hayata gecitmek,

2. Danisman, 6gretim. dyeleri ve. siif temsilcileri ile yapilan toplantida 2022-2023 Akademik Yl
Bahar Doneminde yasanan sorunlacve (varsa) cozim anerileri asadida sunulmaktadir:

a. 3. Swuf Temsilcisi Busra AKDOGAN, ggretim. elemanlar, ve uzman kisiler tarafindan,
endeol. deslaiauks v Gibal T l Kii
sassisiosle bulundy, Bunun Gzei l katlan. sdretin. elemanta Biliim olacak dizegl
bir. etkinlik takviminin bazulanip hayata gecirilebilecedini, bu cercevede agrenci topluluklan. ile is,
birligi icinde cesitli yazar, sair. alan uzman kisilerin dayet. edilebilecedini ve yzakian da glsa
siicelim. ixeleri.odrensi bul \abilecedivi tavsiye ettler]
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B.1.3./Ek.1 Prog

ram giktilari ve dinleme egitimi dersi kazanimlarinin iligkilendirilmesi

MERSIN UNIVERSITESI
EGITIM FAKDLTES]
TURKCE

T+u

Y 9

Ogretim Yontem ve Teknilderi:

Dirtlerme =g~
anmal belek, arfamesal

itimiyle dgik tamel bilgier (t=mel kavramier, tarkuel s rec, vb.); dnlemenin fioksel ve shinged unsurian; bellek ve o zelliden (lsa s reld bellek, wzun su rek befiek;

belek ve s mmxmmmmun z varfig”i iis mmmmm:. rec len; dinkeme becesisingn gels trfmesi,

horers macksii procodk o ﬂihw(\uvu mqm)mdmuwmwmaum

gmnm dinfeme becerisni 0k me ve deg’
Kogullar:

yo - nebk eg”itim ortamiar; dinkeme

Dersin Koordinatirii:

Yok

Dersi Veren:
Prof. BULENT OZKAN azkantnient,com odkanbulentfigmail.com
Dersin Yardwmailan:

Yok

Dersn Kaynakdan

Ders Notian

Karyraskdan
Dok maniar

i

B N A e e

3 =R R

Sira No
o1
o2
a2
dos

Murat Ozbsay, Anlsma Teknukderi 11:Dinleme Egitims
t Arthur Richardson Etlli Dinlemne
* Yusuf Dogan, Dinderne Egitimi

Ejitim Slimien
Fen Bilimien

Alan Bégisi

On Haarkk

Agwama

Dinbaong havrame, f0y0Hh vo CShoROph OSeak GNEM0 GUMOTE KanTar
Disharna tirlon Nakionds Dig edink,

£k betigen bocosher: ion gerskd Siolerma Gavranigas kazan.
Dinleme becorisinin Gider becorierie Igain kawrar.

Sira Mo
i
s
L

(1)
M3
L%
(25
P10
e
s
7
708
s
o

Agidama

Dedegit yumh antatm telenn nocketyy yaoia

Cgrmum Size we 502yt Covrest e wyamiu genel LU TormasyofuTy sahp okt

Tiirk Dowvimi Ty Mty QRmana yof acan shyasal, ehonomix, toplimsal, Gupinsst hogute: yorumis, hyfhoe yaasd toplum fe BIGNIECCInde ATk (ke v devwimies 0odnitus:nda uheal
s we (hiber 10 yurt sewgisl taga olvak Lok yGkaok Nican dedents| bensme

Thrk 0 ve yabeno 4 tomed ditngii huralanes tanamiar, Ingiace bermet o Decerbey kazatwr.
ummmnmkm.nmmmwunwnm

Oagmenen ve blersal e ve bunw Ghul

Tlrhgaren 206 1l ve yabano 01 dank RS tekrdider) we Blretin
rmarmmnmmwmm-mwnmmmmm
Tiirkiys Tirkgoskndehl soacik tefern we ook Qonat '
Tilek oQiten SEomini BT, yain wo Peysind; saf yGnetin!
rmahnnwmmmwun-wn ¥
GOk dess plrntana, Syetm v Ogreny
mnmm‘.mnmmmmmmmmmmmwmmmnuw.
Edetivar Aucanitarsn trihsel Qesgimi Naonds DG sty clablime, S0 hovusg oy bundan yazneal
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B.1.3./Ek.2 Program giktilari ve yazma egitimi dersi kazanimlarinin iliskilendirilmesi

MERSIN UNIVERSITESI
_EGITIM FAKDLTES]
TURKCE OGRETMENLIGE
2736018 YAZMA BEITIMI
Yanyd Kodky Ac T+U Kredi AKTS
(3 2736018 YAZMA EGITIMI 3 3 S
Dersin Dili:
Tirkge
Dersin Dizeyi:
Faiciite
Dersin Staj Durumu:
Yok
B&IGm/ Program:
TORKCE OGRETMENLIG]
Dersin Tir:
Zorunks
Dersin Amace
By dersin amao oretmen adaylanre eckil yazmz becertsi aitimi vensbiiecsk tilgl ve becernlerle donatmakbr.
Ogretim Yontem ve Teknikderi:
Yeazma aftimiyie dgik temel bilgiler (temel kavramiar, tanhae sureg V0. ), yoome becansimn fiksel ve nhansed stregien; yaoma ve beliek-sor varld figkes:; msmhmnw,
urie) paragraf/metin dleeyinde anlatim; metinssfik olutierinin (baddagddic, tutarilik vb.) olugturulmas; metin tirleri, yash antstym (tartrgmac, fna edici, § drici, esteti
ymmnvb 5 vn:mevbmsnw!dmtnm sum;mmeh. plart yazma modeliert; noktalama ve yanm kuraiannm odretimi; yazma benmnmynndlte@umm yarma
ve ded Te; yazma otk tasariama.
5- Kogullare:
Dersin Koordinatorii:
Yok
Dersi Veren:
Dr Oretin Oyesi lemail Yavuz Oztizrk veww.mersin.edu tr/skadeni/ egitim-fakitesi/ bolumier furkce-egitimi-boksmy/programiss/ burkos- eg i bm-dali/ ogr
rk & insdutr
Dersin Yardemalan:
Yok
Dersin Kaynakdan
Ders Notlan He=
Kayruakclaey : Bayat, N, (Ed.) {2019). Yazma ve afitimi, Anfen: An
Dektirmaniar ¢ Gundiiz, ©. ve Siemysk, Y. (2011). Uygulamak yarma editms o kitabe Ankarn: Grafiker.
Odeder © Gager, A (2016). Yazma efbtms. Arkarn: Pegem.
Seavisr : Baghon, A ve Bada Ayrancy, B. (2020). Kuram ve uygulsmads yazma editimi. Ankara: Pegem.
Ders Yapu
Matermati ve Temel Bilienker - Egrtim Blimlen 1 100
Muhendi<ik Bimier : Fen Blmien :
Muhendisik Tassnm : Sajjlk Biimlen
Sosys Blimier g Alan Bigisi
Ders Komdan
Hafts Korm On Haarkk Dékiimandar
1 Yazma eJteriyio Iy tornef Digier [humet! kavramiy, tuihsal
alreg i)
I Yazma vecorsini Noksed we 2hinsel slregen
3 Yazwa ve hodek 2 warkds sl
‘ Yazd ardaunmn asumatan
s Camiepargd) mets A2eyvnde aodatm
3 Metircut Gicierin {hafuapink, naaridh vis)
hglunas
J Metin Dirteri
¥ Ara woa
" Yazé anlatm (Grtpman, R edicl, bighendvic, estatk
yanma vh )
n Yazma yartem ve tokeicort
1 Sareg temedl, plaes yaoma modedlen
12 Noktalama we yaam kuraianmn ddetime
13 Yazwa becorsine ylnekh adeim otamian
" Yazma eftennde Signe ve dodeendime
15 Yazma etunker sians
15 Chnem sonu soa
Dersin Ofrenme Cktilar
Sira No Agidama
oot Yaama edkiminin tame k
caz Cumbed paragraimetn yama Oerciona
(e ih) Matinsalll Soltienng wygun math yaama becenuins Hlrencierine lQzardsablma
004 Farth 10edie meticker Y300a becertini Mronciente Lanndratime.
oos Farsh yanma plemom ve W
tos Yazen v ocktaiama buERanna vygun wama becerten Slnciedns kazandsabine.
Loy Yaama becersing ynelh oJies ortamian dhgturatiing.
dos Yazna etunktier taotaabime
Programn Ofrenene Clktilan
Sira No Agkiama
LT Oofegit yu artatin thekerin inCekenp yaatieataime, yanma hacenhen atkdnlbden papteatiine
PiE Orenun Slzeyt we oyl Coviesi be wpumiu gend AUTOr formasyonura sahip clr
Fs Tk Devenv'ion ortae@ QRIMISNa yof aCan shyasal, ekonams hoprumeal, dlgincal hogulte yorumly, bkt yagaod tookum fe DEUNDL Cinde AT il v duneuriies) aodnstusunda ulecl
Mg we Ghkoler Be yurnt sevprsl Dagta ourak. (mere yibhseh Mol dededier) Benimeer
P4 Tk i o yabans O bemes GAtIgE kurakands tandmiar, Ingdlce temal 01 beceriorm kaoan

B.1.3./Ek.3 Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bolimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar D6nemi
Kalite Yonetimi Toplanti Tutanagi
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.t T.C

R8/y, g
4 W 2 MERSIN ONIVERSITESI REKTORLUGO
- s [KALITE YONETiIMI KOORDINATORLUGU]
.

TOPLANTI TUTANAGI

Tarih :[19.06.2023

Saat :[16.00

Yer :[Zoom Uygulamas!
KARARLAR

1. Kalite hedeflerinin belilenmesi.
2- Q"« -I -! -l uile\ - e ..l | I ‘mw— 'l . I l | -lw ! 3

1. Kalite hedef ve. amaglan. asadidaki sekilde, belidendi:

Hedef,

- Edilinsaretion ve.adren lan akasleuik destek bizmelinia oiteliioi \
Amaglar;

s sackuii ve. Gdsensd e find Kan : tekiax
-Qgrencileri motive edici ve rahatlatici etkinlikler planlayip bunlan bayata gegirmek.

2. Daisman, ogretim. dyeleri ve. syuf temsilcileri ile yapilan toplantida 2022-2023 Akademik Yl
Bahar Doneminde yasanan sorunlacve (varsa) cozim anerileri asadida sunulmaktadir:

a. 3. Swuf Temsilcisi Busra AKDOGAN, ggretim. elemanlar, ve uzman kisiler tarafindan,
endeol. deslaiauks v Gibal T l Kii
sassisiosle bulundy, Bunun Gzei l katlan. 6dretiim. el A Balino olacak dizeni
bir. etkinlik takviminin bazulanip hayata gecirilebilecedini, bu cercevede agrenci topluluklan. ile is,
birligi icinde cesitli yazar, sair. alan uzman kisilerin dayet. edilebilecedini ve yzakian da glsa
siicelim. ixeleri.odrensi bul \abilecedivi tavsiye ettler]

B.1.4./Ek.1 Tiirkce Ogretmenligi Lisans Programi’ndaki Tiirk Dili | dersinin ders bilgi paketindeki
adresi+

59



MERSIN UNIVERSITESI

EGITIM FAXULTESE
TURKCE OGRETMENLIGI

2731025 TORK DILL L
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 2731025 TORK OILL 1 3 3 5

Turkgenin zenglrigl\i kavratmak, yazili ve s02i0 ofarak dodru ve etiall bir Tlrkee kullandeabilmel, dil ve kiitdr daki figkiyl k dilin
dikkat edilmesi gereken kurallan kavratmak.
Ofretim Yéntem ve Teknikleri:
Yan dill ve azeliklert; yazmvenok!alama yazl-vesnﬂ)arlannmuzelﬂm paragraf olusturma ve paragraf tirlen (girls, gelisme, sonuc paragrafian); duslnceyl gelistrme yollan
(agikiama, tarts: klendirme, tanik ot , karsdasbrma vb. uygulamalan); metin yapisi (metnin yapsal dzelliiden, giris-gelisme-sonug
bakimien); mennseulk Ozefikler| (badiasddk, tutarhik; ama;lk, kabul etﬂd:uln'hk, dummsalhk, bigisellik, metinlerarasiik); metin yazma (taslak olusturma, yazma, dizeltme ve
&a:lasna). bigdendiricl-agklayxa metin yazma; dykileyic metin yazma; bebmieyicl metin yazma; tartismac ve kna edicl metin yazma.

Kosullan:

Dr{gretim Uyesl Ismadl Yavuz Oztirk lyavuzozturk® mersin.edu.tr
Dersin Yardimalan:
Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlan .

Kaynakian ¢ Turkgenin Glcl, Yazar: Dofan Aksan
Dokiimanlar ¢ Universiteler igin Tlrk Dill, Yazar: Muharrem Ergin
Odevier -

Sinaviar

Ders Yapesi

Maternatik ve Teme! Bilimier : Edjitim Bilimien
Mihendislik Bilimieri 4 Fen Billmiert
Mdhendistik Tasanm : Safik Bilimier|
Sosyal Blimler @ 100 Aan Bilgsi

Ders Konulan

Hafta Konu On Hazirlike Dakismanlar
Yoo dil ve Goedlicden

Yazm ve noktalama

Yanh ve sogdd anlstimn ceeliilderi

Paragraf clugturma ve paragraf turleri (ging, geliyme, sonug

PR

paragrafisn)

] Dirgirceyi geligtirme yollan (aoklsrna, tartme, Gykal

dirme, tank o

karglastrma vh. uyguiamalan)

[ Metin yapru (metnin yapesal Sosdliden, ging-gelsme-sonag
belumier)

7 Ara soav

L} W i armfikieri tutacifik; ik, kabul

Bk, bigaetik, )
9 Metinmellic czefikien (sajlagkik, tutarlak; amaciik, kabol
Jel éu 11k i k k)

10 Metin yazma (tasiak clugtunna, yazma, dizeltme ve
paylayma)

1 Metin yazms (tasiak clugturma, yarma, ditzsitme ve
peylzyma)

12 Metin yarma (tosiek clugturma, yazma, dizeltme ve
paylasma)

L] Wiglendirci-aciiayc: metn yarma; Gykdleyd metin yazms

4 Bigliendinici-soid sy metin yazma; Sykdleyid metin yanme
15 ilgiendinci-agkioyo mebn yazma; Gyl metin ynzms

1€ Darcm soru snav:

https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0010311053888035500377073336034
18434388333453222438960
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B.1.4./Ek.2 Tiirkge Ogretmenligi Lisans Programi’ndaki Ogretmenlik Uygulamasi | dersinin bilgi
paketindeki is yiikii tablosu

EGITIM FAKULTEST
TURKCE OGREYMENLIGE

27237016 OSAETMENLIX UYGULAMAS! |
Yaop| Kodu Ady T+U Kreal AKTS
7 27300& OCRETMENLIY UYGULAMASE 1 8 3 10

Dersin Dili;

T
Dersin Diizeyi:
Fakliite
Dersin Staj Durumu:
Yok
BoKima /Programa:
TURKCE OCRETMENUIGE
Dersin Tdra:
Zosurdy
Dersin Amac
By dersin amac; orencilert ve iretmeniik mesiagine her yondyle e Uygulk 11 ders ion temel bilg olkegturmaktir,
Yoatem ve Teknikler:
Alara drgu Ofretim yortem ve tekrvklerryle lighl mmwamWwwmwuwmwmﬁmemmme
dwwm&wmmw ¥ igme, dederiendrmie ve yarsama yapma.
On Kogultar:

Prof Or. mmmmiogrmmam

tx:-b.gt Ana Blim Dab Ggretm
enmu,s:k\a&hnbahébmw&n
D-ﬁﬂ-m

Dersin Kaynakian

Ders Notlan s =

Kaynakdan :  Gunes, H. Demrtas, M, (2004) Gl Deneyim =11 Ankara: Ao Yaynolc
Dolrmanlar = Alkan C Hadoghy, F. (1995). Ogretmesdik Uygsamaian. Ankara: OnderYaynlan
Ocdevier =

Seurdar

Ders Yapss

Matematk ve Teme! Blimier - £5ten Bikmien T 100
Mihendaik Blimien B Fen Biimien -
Mithendntk Yasanmi B Sadik Bifmien

Sosyal Bibmier B Alan Bilgs

Ders Korutan

Hafta  Xoou On Manrik Dokismaniar

Ders Soredd

S D Ders Surel (On cabgma, pekagttime)

Sunum ve Semkue ro2riana

Interrerie tarama, Glighane w argh GRGITRE

Hebge/BAgi batelot chghuma

AriZyw

A2 Seav N Hameh

Ara Sean

O EBOm &

Guryghlestr Iras)

0 Ofretmenis Uvgaamas Erdbierinin ZFUm unedamds
Cargeblestr drat

1 0 g Erk EfFtm
Corgbigls dowsl

o O vgd £ EBtm

(R NI SR W

13 O o [ £ E5un 4

" O L Erkath EGtm &

Sen No Ackinma

oot OQrementh mesiodare, et crtamens ve »mm el s M. Qerchlihderis Tty atae
Ttk femel i kL

Drs 200y WISN4AN SO S0TE ve ks toerdk o antayaddng

Dors oo sularabd o

Derderda huanian sk matarvalen hamrSyatsime.

Oprendl Gk i GiCITe wo 4 I aeuis edebime.

Mo 122 hazatate, uyQulanr Wi sonuCien dedx i PR b

Ders handdpg oy guidyidea

Programm Ofrenme Clcrian

Sex No Acklama

Dedipih paots ankaten Eeiind NSl yO0satire, yams becoeded wlhnkhie| yaporatire.

Pl Odrenumn dlzeyt ve wepal greres 4o Uyamiu gened KRSy Aemasyonuna salyp chu

P15 Tk Dowrimi Ten Ortaya Chmatna yol acan Syasal, shonom, topitamal, dUsiirasl hopalan porunmiss, Dyfbts yagadd topham U DIEnie iQade ALK 1ho ve Sow imieed 000 uliends Uil
S we Ul de yurt sevija Dagto olmak dere yOkiok Rsan) Gederksn Dendmeer.

e Tk O ve pabian0 G berned RO kurakanry tasenlar IngeiGrs temes (i Becerderios Aaxsns

EERgEEE

2

https://obs.mersin.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curS
unit=114#
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B.1.4./Ek.3 Uzaktan egitim yoluyla verilmekte olan Okul Deneyimi dersinde, 6grencilerin
uygulama tecriibesine ulagmasini giivence altina alan T.C. Milli Egitim Bakanligi Uygulama
Ogrencisi Degerlendirme Sistemi

e sl

B 1.C0a L3t Rty U+ [

ML by b | e e

%) T.C. MILLI EGITIM BAKANLIGI [ emivam [ o-0oven o | é

UYGULAMA OGRENCS] DEGERLENDERME

ifikastProgra m ve Terbiye Kurulunun
jeredi 1 Ocak 2021 tarihi itibariyle sona erecek
namasi icin Pedagojik Formasyon Egitimi
mlerin 1 Ocak 2021 tarihi itipariyle

B.1.4./Ek.4 Mersin Universitesi Uzaktan Ogretime iliskin Usul ve Esaslar

MERSIN UNIVERSITEST
UZAKTAN OGRETIME fLISKIN USUL VE ESASLAR

BIRINCT BOLTM
Amag, Kapsam, Dayvanak ve Tanmlar

Amag

MADDE 1 - Universitemizds Onlisans ve Lisasn programlarnda okutulan Ortak Zonmlu dersienn (Atattrk Tlkeleri
ve Inkiap Tanhi 1-1L Tirk Dili I-11 ve Ingilizce! Yabanc: Dil) I-11) ve dier dersler Uzaktan Ogretim ile yitrariilnesine iligkin
olank uygulanacak 15 ve i3lemlen tammlamak.

Dayanak

MADDE 2 ~ (1) 2537 sayih Yiikseko@etun Kanuna mumn 44 iincll ve 46 me maddelen

(2) 20.02.2014 tapihii Yiksekogretnn Genel Kurul toplantisainda Kabul edilen YitksekSZretin Kunumlanada Uzaktan
Ofretune Hligkin Usul ve Esaslara iligkin esaslann 6, Maddesinin (d) fikasmca

‘Yiksekdtretim kununlan, 2537 saynilt Yoksekofretim RKanmupn'mun 5+ maddestnde belutilen desslent nzakian
Ofretim yOntemivie vershilirler ve bu egitimin venldi@ diger yitksekdgretun kurumlarndan alabilivler. (De@igik:19.06 2014
tanhli YOK Genel Kurul)'

Tanumlar

62



B.1.4./Ek.5 Uzaktan egitim yoluyla verilmekte olan Topluma Hizmet Uygulamalari dersinde,
ogrencilerin uygulama tecriibesine ulasmasini giivence altina alan Uzaktan Egitim Platformu
Proje Odevi 6rnegi

o e ey b . 1 * O » = ‘

GKZ008-Topluma Hizmet Uygulamalari

Tarkge OQratrry ) v H Suts Kaser

Ara Gorev Haporionmn Sonderimi

A
(n} Ana sayio

B aedm
Ara Gorev Raporlannin Gonderimi

(0 oonatada.

2 Derslarm » { i t
iy Notlandirma 6zeti

OQrenciierden gleil
Eaonbmacilor

Gonderilon
Notandriman gereken

Son teslirn boriky Aroin 202

B.1.4./Ek.6 Turkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bolumii 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi
Kalite Yonetimi Toplanti Tutanagi
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WERSLr, T.C

f F“ 2 MERSIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
e M” [KALITE YONETIMI KOORDINATORLUGU]
*

TOPLANTI TUTANAGI
Tarih :[19.06.2023
Saat :[16.00
Yer :IZoom Uygulamasi
KARARLAR
Gilndem:

1. Kalite hedeflerinin belilenmesi.
2. Q"u -1 -I -I 'ﬂ& o _ee ..I I I 'mkw_ 'l . l | l % ! -

1. Kalite hedef ve amaclan. asadidaki sekilde, belidlendi:

Hedef

- R e S sk dEsiak bzl el |
Amaglar

-Ders seciminde, yasanan. ve ogrenci lemsilcilerd tarafindan akianlan sorunlann tekrar
-Qrencileri motive edici ve rahatlatict etkinlikler planlayip, bunlan bayata gesirmek.

2. Danisman, agretim. dyeleri ve sinif temsilcileri ile yapilan toplantida 2022-2023 Akademik Yili,
Bahar Dineminde yasanan sorunlar ve (varsa) cozim aneriler asadida sunulmaktadir:

a. 3. Suyf Temsilcisi Basra AKDOGAN, agretim. elemanlan ve uzman kisiler tarafindan
Koncilidol. desteklei ve: cibalal e dea. Tokiot | Kiig
onefsinde bulundy, Bunun tzerine toplantya katilan dgretim. elemanlan Bolim glarak dizenli
birlidi icinde: cesitli yazar, sair. alao uzman: kisilerin dayet. edilebilecegini ve. yzakian da glsa
saretim.iyeleriadrengibul \abileceginiavsive elliler]
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B.1.5./Ek.1 Giincel Program ve Mifredat Gelistirme Komisyonu ile Degerlendirme Raporu
konulu yazi

Mersm Unsvermiess - TURKCE VE
SOSYAL BILIMLER ECHTIMI
TWOLITM RASKANTIGT

Terih: 21002020
sm (» 0391 c 030,00

T.C.
MERSIN UNIVERSITEST REKTORLUGU ” Il Ill
Egitim Fakiiltesi Dekanhg@ 0001473057

Tiirkee ve Sosyval Bilimler Egitimi Boliim Baskanhg

San ;. 66165914-050.06

Konu : Giincel Program ve Mifredat
Gelistinue Komisyonu ile
Degerlendirme Raporu

EGITIM FAKULTESI DEKANLIGINA

ligg  :a)15.09.2020 tarih ve 66165914.050.06.E.1467301 sayilt yazmuz
b)15.09.2020 tarth ve 66165914.050.06.04 E. 1467317 sayih yazinuz

Bolttmiimiiz  2019-2020 Egitim Ogretim Yili Titrkge Ogretmenligi lisans Program
Degerlendirme raporu ile “Program ve Mufredar Gelistirme Komisyonu™listesi gincellenerek
ekte gondenlmekredir.

Bilgilerinizi ve gereginmi arz ederim.

e-imzalidu
Prof. Dr. Faitk KANATLI
Bulitm Baskan

Ek:
1- PROGRAM DEGERLENDIRME 2020 TURKCE OGRETMENLIG!
2- Program ve Miifredat Gelistrme Komisyonu

AR e Tt Fakaben ClDy el bidg igin: Otlem YILMAZ
J& Eposta oxlemy 27iimersin edu tr Fax: +90 3243412523 e

Telefon +90 3M3412815(11186) Elekrronsk a www mersn edu tr 11

Evrakm e-smzah suretine bttps‘www turkiye pov tr/'mersinv.ebys -mm-lor"u*usos 534366826332 kodu de enyebilzumiz
Bu belge 5070 sapnls Elekoecndk buza Kaemon'ns wyges olamk Govenl: Elek i leoza ile i

B.1.5./Ek.2. Giincel Program ve Miifredat Gelistirme Komisyonu
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PROGRAM VE MUFREDAT GELISTIRME KOMiSYONU

Prof. Dr. Faik KANATLI (B6liim Baskani Komisyon Baskani)

Prof. Dr. Hakan AKDAG (Anabilim Dali Baskani)

Dog. Dr. Elgin YILMAZ (Boliim Baskan Yardimcisi)

Dog. Dr. Oguz ERGENE (B6liim Bagkan Yardimcisi )

Dog. Dr. Mehmet GUNGOR(Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali Temsilcisi)
Dog. Dr. ismail Yavuz OZTURK (Tiirkge Ogretmenligi Anabilim Dali Temsilcisi)
Bengiil BIROGLU SAHBAZ ( Ogretmen )

Havva AKDAG (Ogretmen)

Dervis YILMAZ (Akdeniz imam Hatip Ortaokulu Ogretmeni, il Milli Egitim Temsilcisi)
Yunus Emre GEKIiCi (Mersin Universitesi Mezun Temsilcisi)

Dilan KARAKOYUN (Mersin Ozel Ugur Okullari Ozel Egitim Temsilcisi)

Ash KIRBAS (Pozitif Bilgi Egitim Kurumlari Ozel Egitim Temsilcisi)

B.1.5./Ek.3 Degerlendirme Raporu

MERSIN UNIVERSITESI
EGITiIM FAKULTESI
TURKCE VE SOSYAL BiLIMLER EGITIMi BOLUMU

TURKCE OGRETMENLIGIi LISANS PROGRAMI DEGERLENDIRME RAPORU
EYLUL, 2021

1. SUNUS

MEU Kalite Giivencesi Yonergesi kapsaminda birimlerde program ve miifredat gelistirme
komisyonlarmin kurulmasi ve yillik degerlendirme raporlarinin birim genel ag sitesinde yayimlanmasi
gerekmektedir. Bu cergevede Tiirkgce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii’'miiz tarafindan Program ve
Miifredat Gelistirme Komisyonu kurulmus, 2021-2022 Yili Program Degerlendirme Raporu’nu
hazirlamustir.

2. PROGRAMA GENEL BAKIS

2.1. Programin yapisi: Tiirkge Ogretmenligi Lisans Programi, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK)
tarafindan 2017 yilinda giincellenmis ve kademeli olarak uygulamaya konulmustur. Programin
hazirlanmasinda Yiiksekogretim yeterlilikler cercevesi, 0gretmen yetistirme alan yeterlilikleri temel
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almmustir. Program 1,2 ve 5. yariyillarda 9, 3-4. yariyillarda 10, 6. yariyilda 8, 7. yariyilda 7 ve 8. yariyilda
6 olmak iizere toplam 68 dersten olusmaktadir. Derslerin toplam ulusal kredisi 150 ve AKTS kredisi 240
olarak diizenlenmistir. 2007 yilinda yayimlanan Tiirkce Ogretmenligi Lisans Programi’nda derslerin
toplam kredisi 142, AKTS kredisi 162 idi. Dolayisiyla derslerin kredileri baglaminda bir artis oldugu
goriilmektedir.

Programi olusturan dersler meslek bilgisi, genel kiiltiir ve alan egitimi olarak siiflandirilmigtir. 2007
egitimi) ile sinirli oldugu anlagilmaktadir. Yeni Program’da da her bir gruba ait zorunlu ve segmeli derslere
yer verilmektedir. Meslek bilgisi dersleri %33, genel kiiltiir dersleri %18 ve alan egitimi dersleri %49
oraninda kendine yer bulmaktadir. 2007 Programi’nda bu oran meslek bilgisi derslerinde %20, genel kiiltiir
derslerinde %24, alan ve alan egitimi derslerinde %56 seklindedir.

2.2. Derslerin yil ve yariyillara dagiluimi: Programda yer alan {i¢ ders grubu her yariyilda yer alacak
sekilde dagitilmis, giiz ve bahar yariyillarinda esit say1 ve kredide ders bulunmasina 6zen gosterilmistir. 2.
sinifta (3 ve 4. yartyillar) alan egitimi grubundaki derslere agirlik verildiginden program bu donemde daha
yogun goriinmektedir. 6. yartyildan itibaren ders sayilart kademeli olarak azalmaktadir (6. yartyilda 8, 7.
yariyilda 7 ve 8. yartyilda 6 ders). 2007 Programi’nda ise son sinif (7 ve 8. yartyillarda 6’sar ders) harig
diger siniflarda (her bir donemde 7-8 ders) ders sayilar1 birbirine yakindir.

Genel kiiltiir dersleri acisindan bakilacak olursa 1 ve 2. yariyilda fazla sayida olan bu gruptaki dersler 3.
yartyilla birlikte diger gruplardaki derslere nazaran agirligim kaybetmektedir. Son iki donemde ise bu
gruptaki derslerle karsilagilmamaktadir. Bu donemlerdeki derslerin tamami meslek bilgisi ve alan egitimi
grubuna aittir.

2007 Programi’nda oldugu gibi 1. smifta herhangi bir se¢gmeli dersle karsilagilmazken sonraki siniflarda
se¢meli derslere yer verildigi goriilmektedir. Ozellikle 3. sinifta (4 ve 5. yartyillar) segmeli derslerin sayisi
artmaktadir. Eski Program ile karsilastirma yapildiginda segmeli ders sayis1 bakimindan giincel Program’in
oldukga zengin oldugu sdylenebilir (2007 Programi’nda 5 se¢meli ders varken bu sayi1 giincel Program’da
16°dr.). Oncekinden farkli olarak bu dersler olusturulan bir havuzda ve Program’da belirtilen adlariyla
acilmaktadir.

2.3. Programin Giiglii ve Zayif Yonleri: Program calismasinda Ogretmen yetistirme alan
yeterliliklerinin goz 6niine alinmig olmasi ve bu ¢er¢evede alan egitiminin yani sira genel kiiltiir ve meslek
bilgisi derslerinin programda yer almasi olumludur.

Bilisim yeterliliklerini gelistirmeye ve cagimizin gerektirdigi becerileri kazandirmaya yonelik derslerin yer
almasi (biligsim teknolojisi, 6gretim teknolojisi) programin giiglii yonleri olarak 6ne ¢ikmaktadir.

2007 Programi’ndan farkli olarak se¢meli derslerin olusturulan bir havuzda ve belirlemis adlarla ortaya
konmas fakiiltelerde yiizlerce farkli ad altinda segmeli dersler agilmasinin dniine gegme ve bu konuda bir
Olciin (standart) olusturma adina yerindedir. Bahsedilen olumlu taraflara karsin Program ile ilgili zayif
oldugu disiiniilen bazi1 noktalar da vardir.

2. smiftaki derslerin diger simiflara gore ni¢cin daha fazla oldugu belirsizdir. Bu belirsizligin
gerekeelendirilmesi yerinde olacaktir.

Program’da alan egitimi derslerinin agirhgmin azaltildigi, buna kargin genel kiiltiir ve meslek bilgisi
derslerinin agirliklarinin artirildigi goriilmektedir. S6z konusu degisimin nedenlerinin Program’da ifade
edilmemis olmasi bir eksikliktir.

Genel kiiltlir dersleri 3. yariyildan itibaren kayda deger bir bicimde azalmakta ve son iki yariyilda bu
derslere Program’da yer verilmemektedir. Oysa 2007 Programi’nda bdyle bir durum séz konusu olmayip
genel kiiltlir derslerine her bir yariyilda yer verilmistir. Bu durum dikkate alindiginda bahsi gegen
degisikligin sebebinin agiklanmasi gerektigi diisiiniilmektedir.

20’si zorunlu, 6’s1 segmeli olmak tizere 26 meslek bilgisi dersine Program’da yer verilmistir. Derslerin bu
kadar dagitilmis olmasiin, konularin gereksiz bigimde tekrarlanmasina ve farkli derslerde yeniden
islenmesine yol agabilecegi diisiiniilmektedir. Ogretmenlik meslek bilgisi igin gerekli olan temel derslerin
saatlerinin artirilmasi ve dzellikle segmeli meslek bilgisi derslerinin programdan kaldirilmasi bu sorunu
¢Ozebilir.

Programda se¢meli derslerin sayica fazla olmasi programm uygulanmasinda giicliikler meydana
getirmektedir. Ogrencilerin segmeli derslere yaklasimi maalesef igerigi zayif ve kendini zorlamayacak
dersleri tercih etmeleri seklinde olmaktadir. Bu nedenle segmeli derslerin alan egitimi ve meslek bilgisi
yerine genel kiiltlir dersleri grubunda yer almasi tercih edilmelidir.

3. DERS iCERIKLERININ DEGERLENDIRILMESI
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3.1. Alan Egitimi Dersleri

3.1.1. Edebiyat Bilgi ve Kuramlari 1-2

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Program’da Edebiyat Bilgi ve Kuramlari I ve II dersleri birinci ve
ikinci yariyilda verilecek sekilde planlanmistir. Birinci yariyilda edebiyat alaninin temel kavramlari ve bu
kavramlar arasindaki iliskiler; edebi eserlerin temel 6zellikleri ve edebi dilin niteligi (nesir/nazim); edebiyat
biliminin dallar1 ve yontemleri; edebiyat kuramlari, edebi akimlar; ikinci yarryilda ise baslangicindan
giiniimiize Tiirk edebiyatinda donemler, edebi topluluklar ve sanat anlayislari; Tiirk edebiyatinda yer alan
edebif tiirler; edebi tiirlerin icerdigi bicimsel ve yapisal 6zellikler (nazim sekilleri; vezin, kafiye, redif vb.),
edebi sanatlar ele alinmaktadir. Bu iceriklerin yeterli ve gereken nitelikte oldugu diisiiniilmektedir.

Ders saatleri: Her iki ders de 2 saat teorik olarak planlanmig olup bu siirelerin yeterli oldugu
diistintilmektedir.

3.1.2 Osmanl Tiirkcesi 1-2

Ders igeriklerinin diizenlenigi: Bu dersler Program’da birinci ve ikinci yariyilda verilecek sekilde
planlanmistir. Birinci yariyilda Osmanli Tiirkgesi, Arap harfli Tiirk abecesi, bitisik ve ayri harfler
anlatilmakta, Osmanli Tirkgesinin kurallar1 kavratilmaya ¢alisilmaktadir. Daha sonra Arap harfli Tiirk
alfabesiyle yazilmis basit Osmanlica metinleri okuma ¢aligsmas1 ve basit kelimeler kullanarak yazma
calismalar1 yaptirilmaktadir. Ikinci yariyilda ise Osmanli Tiirkgesinin dil ve yazim 6zellikleri irdelenmekte;
Arapga ve Farsca sozciikler ile tamlama cesitleri gosterilmektedir. Ardindan Arap harfli Tiirk alfabesiyle
yazilmig Osmanlica metinleri okuma ve yazma ¢aligmalar1 yaptirilmaktadir. Ders igeriklerinin yeterli ve
gereken nitelikte oldugu diistiniilmektedir. Zira 2007 Programi’nda ortaya konan ders igerikleri mevcut
Program’a gore oldukga azdir.

Ders saatleri: Her iki ders de 2 saat teorik olarak planlanmis olup bu siirelerin yeterli oldugu
diistintilmektedir.

3.1.3 Tiirk Dil Bilgisi 1

Ders iceriklerinin diizenlenigi: ~Turk Dil Bilgisi 1 dersi birinci yariyilda verilmek {izere
planlanmistir. Dersin igerigi “Tiirk¢enin tarihsel gelisimi ve yayilma alani; Tiirk dilleri ailesi; Tiirkiye
Tirkgesinin ses bilgisi dzellikleri; sesler (iinlii ve iinsiizler), Ginlii ve {linsiizlerin 6zellikleri; ses uyumlari
(tinlii uyumu, insiiz uyumu); ses (linli ve iinsliz) degismeleri (darlasma, yuvarlaklagsma, benzesme,
ayrigma, tlireme, diigsme, 6tiimliilesme, 0tlimsiizlesme, kaynasma, linlii catismasi, ikizlesme), kaynastirma
uinstizleri, baglanti tinliisii; hece; yazim bilgileri, tarih boyunca kullanilan Tiirk alfabeleri; yazimin 6nemi
ve gerekliligi; ses degismelerinin yazida gosterilmesi; hecelerin yaziligi, satir sonlarinda sézctiklerin
hecelere boliinerek yazilist; yazim uygulamalari” bigimindedir.

Ders icerigindeki “Tiirkgenin tarihsel gelisimi ve yayilma alani; Tiirk dilleri ailesi, tarih boyunca
kullanilan Tiirk alfabeleri” konulari, farkli bir ders kapsaminda (Tiirk Dili Tarihi, Tiirk Dili vb.) verilirse
yararl olacaktir. igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.4. Tiirk Dil Bilgisi 2

Ders igeriklerinin diizenlenisi: ~ Tirk Dil Bilgisi 2 dersi ikinci yariyilda verilmek {izere
planlanmistir. Dersin igerigi, “Tlrk¢enin yapisal 6zellikleri, sekil bilgisi; sozciik (kok, govde, taban, ek),
kokenlerine gore sozclikler [yerli sozciik, yabanci sozciik; koken bilgisi (etimoloji)], yapilarina gore sdzciik
tiirleri (yalin, tiiremis, birlesik), tiirlerine gore sozciikler [ad, 6nad (sifat), eylem (fiil), belirteg (zarf), adil
(zamir), baglag, ilgec (edat), inlem]; Tiirkgenin ekleri, (yapim ekleri, ¢ekim ekleri, fiilimsi ekleri, ¢ati
ekleri, ek fiil ekleri); Tiirkgede sozciik tiiretme yollari; sdzciik vurgusu; yazim kurallari” bigimindedir.

Ders iceriginde yer alan “tiirlerine gore sozciikler [ad, onad (sifat), eylem (fiil), belirteg (zarf), adil
(zamir), baglag, ilgeg (edat), inlem]” konularinin ¢ikarilmasi yararli olacaktir. Bu konular, “Tiirk Dil Bilgisi
3” dersi kapsaminda islenmektedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.5. Dil Egitiminin Temel Kavramlar:
Ders iceriklerinin diizenlenisi: ~ Bu ders Program’da ikinci yartyilda verilecek sekilde
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planlanmistir. Dersin igerigi, “Dil egitiminin kavram alanini olusturan baslica disiplinler. Dil egitiminin
temel kavramlari; okuma, dinleme, yazma, konusma egitimiyle ilgili kavramlar; metin bilgisi, kelime
hazinesi ve dil bilgisi ile ilgili kavramlar. Dil egitimiyle dolayl iliskisi olan alanlardan (edebiyat, iletisim,
felsefe, sosyoloji, psikoloji, bilissel bilimler vb.) dil egitimine aktarilan kavramlar.” bicimindedir. Icerikteki
konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.6. Cocuk Edebiyat

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Bu ders Program’da fgiincii yariyilda verilecek sekilde
planlanmistir. Dersin igerigi, “Diinyada ve Tiirkiye’de cocuk edebiyati tarihi, ¢ocuk edebiyati ve okuma
aliskanhigy/kiiltiirii; cocuk edebiyati {irlinlerinin tasimasi gereken nitelikler (tasarim, icerik ve egitsel);
yazinsal cocuk edebiyati tiirleri (siir, dykii, roman vb.), bilgilendirici-6gretici cocuk edebiyatt tiirleri; cocuk
klasikleri; ¢ocuklara seslenen diger yazinsal tiirler (destan, masal, efsane) ve dilsel gereclerin (sayismaca,
tekerleme, bilmece vb.) ¢ocuklarin gelisimlerine katkilari; cocuk edebiyati tiriinlerinin yag gruplarina gore
seviyelendirilmesi; gorsel medya ve ¢ocuk (¢ocuklar i¢in ¢izgi film/gizgi sinema/animasyon); ¢ocuk
edebiyati iiriinleri iizerine incelemeler.” bigimindedir. Igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.7. Tiirk¢e Ogrenme ve Ogretim Yaklasimlart

Ders iceriklerinin diizenlenisi: Bu ders lgiincii yariyilda verilmek {izere planlanmistir. Dersin
icerigi, “Tiirkce 6grenmenin ve 6gretmenin anlami; Tiirkge 6gretiminin amact ve temel ilkeleri; Tiirkce
Ogretiminin tarihgesi; O0grenme ve Ogretim yaklagimlarinin Tirk¢e Ogretimine yansimalari; Tiirkge
ogretimde temel beceriler; sinif-i¢i uygulama drnekleri; Tiirkge 6gretiminde giincel egilimler ve sorunlar;
etkili bir Tiirk¢e 6gretiminin bilesenleri; Tiirkge 6gretimine sosyal, kiiltiirel ve ekonomik ac¢idan bakis.”
olarak ifade edilmistir. Icerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin stiresi yeterlidir.

3.1.8. Tiirk Halk Edebiyati 1-2

Ders igeriklerinin diizenlenigi: Bu dersler Program’da {iglincii ve dordiincii yariyilda verilecek
sekilde planlanmistir. Program’a gore Tiirk Halk Edebiyati 1 dersinde su icerikler ele alinmaktadir: Tiirk
Halk Edebiyatiin mahiyeti, kavram alan, tarihsel siireci; Halk Edebiyatimin kollar1; islamiyet dncesi ve
sonras1 eski Tiirk destanlari, masallari, efsaneleri, halk hikayeleri ve siirleri, Halk edebiyati metinleri
lizerinde ¢oziimleme ¢aligmalari ve bu metinlerden ilkogretim i¢in uygun olanlarini segme ¢aligmalari. Tiirk
Halk Edebiyati II dersinde ise su icerikler ifade edilmistir: Tiirk Halk siiri ve temel 6zellikleri, halk siirinin
dil ozellikleri, yoresel kullanimlari; halk siirinin 6nemli temsilcileri ve eserleri; halk siiri ve halk
hikayelerinin egitsel iglevleri, temel egitim diizeyinde kullanilacak halk siiri 6rneklerinin se¢imi. Ders
iceriklerinin yeterli ve gereken nitelikte oldugu diigiiniilmektedir.

Ders saatleri: Ikiser saat teorik olarak diizenlenen derslerin siireleri yeterlidir.

3.1.9. Yeni Tiirk Edebiyati 1-2

Ders igeriklerinin diizenlenigi: Bu dersler Program’da {igiincii ve dordiincii yariyilda verilecek
sekilde planlanmigtir. Program’a gore Yeni Tiirk Edebiyati 1 dersinde su igerikler ele alinmaktadir: Yeni
Tiirk Edebiyatinin olusumu ve gelisimini belirleyen unsurlar; Tanzimat dénemi Tiirk edebiyatinin baslica
temsilcileri ve eserleri iizerine ¢alismalar, donem i¢inde dnem kazanan sanatg¢ilarin toplumsal, kiiltiirel
etkilerinin yapitlarindan yola ¢ikarak belirlenmesi. Servet-i Fiinun ve Fecr-i Ati donemi Tiirk edebiyatinda
belli baslt kisilikler ve doneme yon veren toplumsal olaylar. Bu donemlere ait ve karakteristik 6zellikler
gosteren uriinlerin ¢oziimlenmesi ve Tiirkce egitimi agisindan degerlendirilmesi. Yeni Tiirk Edebiyati II
dersinde ise su icerikler sunulmaktadir: Milli Edebiyat donemindeki diisiince hareketleri, bu hareketlerin
ortaya ¢ikardigi edebiyat yonelimlerinin eserler iizerinden incelenmesi, Milli Edebiyat doneminin 20. yy
Tiirk edebiyatina etkileri; Cumhuriyet Donemi Tiirk Edebiyatinda 50°1i yillara kadar olan gelismeler;
diizyazi, siir ve tiyatro alaninda ortaya cikan onemli yapitlarin incelenmesi; bu donemlere ait onemli
edebiyatcilarin belirgin dzellikleriyle tanitilmasi.Ders igeriklerinin yeterli ve gereken nitelikte oldugu
diistintilmektedir.

Ders saatleri: Ikiser saat teorik olarak diizenlenen derslerin siireleri yeterlidir.

3.1.10. Tirk Dil Bilgisi 3
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Ders iceriklerinin diizenlenigi: Tirk Dil Bilgisi 3 dersi Ugiincii yartyilda verilmek {izere
planlanmistir. Dersin igerigi, “Sozcilik ve sozciik bilgisi ¢aligmalari; ad (isim), 6nad (sifat), adil (zamir),
belirteg (zarf); eylem (fiil); ilgec (edat), baglag, iinlem; uygulama calismalar1.” bigimindedir. Igerikteki
konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.11. Eski Tiirk Edebiyati 1-2

Ders igeriklerinin diizenlenigi: Bu dersler Program’da {igiincii ve dordiincii yarryilda verilecek
sekilde planlanmistir. Program’a gore Eski Tiirk Edebiyati 1 dersinde su igerikler ele alinmaktadir: Eski
Tiirk Edebiyatinin mahiyeti, kavram alani; Divan edebiyatinin temel 6zellikleri, belli basl tiirleri ve 6nemli
temsilcileri; 15.-16. yy. Tirk Edebiyatindan segme metinler tizerinde inceleme ¢alismalari. Donemin dil
anlayisi, toplumsal durumu ve diinya goriisiinii ortaya koyacak ¢alismalar. Eski Tiirk Edebiyati II dersinde
ise su igerikler sunulmaktadir: Divan siirinde vezin: Aruz Ol¢iisiiniin temel mantigi, Aruz 6lgiisiiniin
melodisini 6gretmeye yonelik ¢coziimleme calismalari; 17.-18. yy. Tirk Edebiyatindan se¢me metinler
izerinde inceleme c¢aligmalari. Ders igeriklerinin yeterli ve gereken nitelikte oldugu diisiiniilmektedir.

Ders saatleri: Ikiser saat teorik olarak diizenlenen derslerin siireleri yeterlidir.

3.1.12. Tiirk¢e Ogretim Programlart

Ders igeriklerinin diizenlenisi: Dordiincii yariyilda verilmek {izere planlanan bu dersin igerigi
“Ogretim programlariyla ilgili temel kavramlar; Tiirkge dersi 6gretim programlarmin gegmisten giiniimiize
geligimi; giincel Tiirkge dersi dgretim programinin yaklasimi, icerigi, gelistirmeyi amagladigi beceriler;
O0grenme ve alt 6grenme alanlari; kazanimlarin siiflara gore dagilimi ve sinirlari, diger derslerle iliskisi;
kademler arasindaki Tiirkge dersi 6gretim programlarinin iligkisi; kullanilan yontem, teknik, arag-gereg ve
materyaller; lgme degerlendirme yaklasimi; 6gretmen yeterlilikleri.” seklinde diizenlenmistir. Icerikteki
konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.13. Tiirk Dil Bilgisi 4

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Tirk Dil Bilgisi 4 dersi dordiincii yariyilda verilmek {izere
planlanmistir. Dersin icerigi, “Climle bilgisi, s6zdizimi, Tiirkiye Tiirkcesi s6z diziminin genel 6zellikleri-
ilkeleri; belirtme dbekleri; ciimle, ciimlenin dgeleri, tiirleri, ciimle ¢oziimleme.” bigimindedir. Icerikteki
konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.14. Dinleme Egitimi

Ders iceriklerinin diizenlenisi: Bu ders 5. yariyilda verilmek {izere planlanmistir. Dersin igerigi,
“Dinleme egitimiyle ilgili temel bilgiler (temel kavramlar, tarihsel siire¢ vb.); dinlemenin fiziksel ve
zihinsel unsurlari; bellek ve 6zellikleri (kisa siireli bellek, uzun siireli bellek; anisal bellek, anlamsal bellek
ve islemsel bellek); dinleme kelime hazinesi ve s6z varligi iliskisi; dikkat; dinleme kusurlari; dinleme
stirecleri; dinleme becerisinin gelistirilmesi, konusmadaki prozodik 6zellikleri (vurgu, ton, ezgi vb.) tanima;
dinleme ve izleme, beden dili 6zelliklerini anlamlandirma; dinleme becerisine yonelik egitim ortamlari;
dinleme yontem ve teknikleri; dinleme becerisini 6l¢gme ve degerlendirme; dinleme etkinlikleri tasarlama.”
bigimindedir. igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: Dinleme Egitimi dersi 3 saat teorik olarak diizenlenmistir. Oysa 2007 Programi’nda
bu ders 2 saat teorik, 2 saat de uygulamali idi. Igeriginde uygulamaya doniik agiklamalar yapilan bir derse
sadece 3 saat teorik siire verilip uygulama saatinin kaldirilmasinin dogru olmadig1 diisiiniilmektedir.

3.1.15. Okuma Egitimi

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Bu ders tipki Dinleme Egitimi dersi gibi 5. yariyilda verilmek
tizere planlanmustir. Dersin igerigi, “Dersin igerigi “Okuma egitimiyle ilgili temel bilgiler (temel kavramlar,
tarihsel siire¢ vb.); okumanin fiziksel ve zihinsel unsurlari; bellek ve 6zellikleri (kisa siireli bellek, uzun
stireli bellek, anisal bellek, anlamsal bellek ve islemsel bellek); okuma kelime hazinesi ve séz varligi
iligkisi; dikkat; okuma kusurlari; okuma siiregleri; okuma becerisinin gelistirilmesi; akict okuma (sesli ve
sessiz akict okuma teknikleri); metin tiirlerine gére okuma, okuma becerisine yonelik egitim ortamlari;
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okuma yontem ve teknikleri; okuma becerisini 6l¢gme ve degerlendirme; okuma etkinlikleri tasarlama”
bigimindedir. Igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: Bu ders de tipki Dinleme Egitimi dersi gibi 3 saat teorik olarak diizenlenmistir. Oysa
2007 Programi’nda bu ders 2 saat teorik, 2 saat de uygulamali idi. iceriginde uygulamaya doniik
aciklamalar yapilan bir derse sadece 3 saat teorik siire verilip uygulama saatinin kaldirilmasinin dogru
olmadig diistintilmektedir.

3.1.16. Dilbilimi

Ders igeriklerinin diizenlenisi: Dilbilimi dersi besinci yariyilda verilmek {izere planlanmustir.
Dersin igerigi, “Dilin muhtelif tanimlari, Diinya dilleri hakkinda genel bigiler; 20. yy baslarina kadar dogu
ve bati geleneginde dil galigmalarma tarihsel bir bakis (Ilk Cag’da dil ¢alismalari, Orta Cag’da dil
calismalari); 20. ylizyilda dil bilim kavraminin ortaya c¢ikisi; dil bilimin dallar1 ve ¢alisma alanlari;
Ferdinand De Saussure ve Yapisalci dil bilim kurami (Cenevre Dil bilim Okulu). Yapisalct anlayist
benimsemis dil bilim okullari; Prag Okulu, Fransiz Islevselciligi (Andre Martinet), Gustave Guillame ve
Psikomekanik, Kopenhag Okulu ve Glosematik, Amerikan Yapisalciligi (Franz Boas, Edward Sapir,
Leonard Bloomfield, Zellig Sabbetai Harris), Noam Chomsky ve Uretken Déniisiimsel Dil Bilgisi Kuramu,
Dilbilim Kokenli Dil Bilgisi Kuramlari. Kuramlarin, teorik ve uygulamali diizeyde dil 6gretimiyle
iliskilendirilmesi.” seklindedir. Icerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: Eski Program’da 3 saatlik olan bu dersin yeni programda 2 saate indirgenmesi dil
egitimi verecek olan 6gretmenleri yetistiren bir boliim i¢in yetersiz kalmaktadir. Dilin dogas1 yapisi igleyisi
hakkinda yeterli donanima sahip olmayan bir Tiirkce Ogretmeni yeterli 6gretmen niteligine sahip
olamayacaktir. Tiirk¢e egitim boliimlerinde bu dersin sadece tek donem degil iki donemlik olarak verilmesi
ogretmen niteligini artiracaktir. Ayrica bu ders sadece Tiirkge ve Ingilizce ders miifredatinda yer
almaktadir. Oysaki bu dersin ilkdgretim ve okul oncesi boliimlerinde de verilmesi iyi olacaktir.

3.1.17. Yazma Egitimi

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Bu ders altinci yartyilda verilmek {izere planlanmistir. Dersin
icerigi, “Yazma egitimiyle ilgili temel bilgiler (temel kavramlar, tarihsel siire¢ vb.), yazma becerisinin
fiziksel ve zihinsel siiregleri; yazma ve bellek-soz varligi iliskisi; yazili anlatimin asamalari,
climle/paragraf/metin diizeyinde anlatim; metinsellik dl¢iitlerinin (bagdasiklik, tutarlilik vb.) olusturulmasi;
metin tiirleri, yazili anlatim (tartismaci, ikna edici, bilgilendirici, estetik yazma vb.); yazma yontem ve
teknikleri; siire¢ temelli, planli yazma modelleri; noktalama ve yazim kurallarinin 6gretimi; yazma
becerisine yonelik egitim ortamlari; yazma egitiminde O0lgme ve degerlendirme; yazma etkinlikleri
tasarlama.” bigimindedir. icerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: Yazma Egitimi dersi 3 saat teorik olarak diizenlenmistir. Oysa 2007 Programi’nda
bu ders 2 saat teorik, 2 saat de uygulamali idi. I¢eriginde uygulamaya déniik agiklamalar yapilan bir derse
sadece 3 saat teorik siire verilip uygulama saatinin kaldirilmasinin dogru olmadig diistintilmektedir.

3.1.18. Konusma Egitimi

Ders iceriklerinin diizenlenisi: Bu ders tipki Yazma Egitimi dersi gibi altinci yariyilda verilmek
tizere planlanmigtir. Dersin igerigi, “Konusma egitimiyle ilgili temel bilgiler (temel kavramlar, tarihsel
siire¢ vb.), konugsmanin fiziksel ve zihinsel unsurlari; konusma bellek-s6z varlig: iligkisi, es zamanli
(duyusal bellek araciligiyla) ve art zamanli (anisal bellek araciliiyla) diistinme; beden dili ve unsulari,
konugmada prozodik oOzelliklerin (vurgu, ton, ezgi vb.) iiretilmesi; konusma tiirleri, sézlii anlatim
(tartismact/ikna edici, bilgilendirici, estetik konusma vb.) ve karsilikli konusma; konusma becerisine
yonelik egitim ortamlari; konusma yontem ve teknikleri; konusma becerisini 6lgme ve degerlendirme,
konusma etkinlikleri tasarlama.” seklindedir. Igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: Bu ders de tipki Dinleme Egitimi dersi gibi 3 saat teorik olarak diizenlenmistir. Oysa
2007 Programi’nda bu ders 2 saat teorik, 2 saat de uygulamali idi. Igeriginde uygulamaya doniik
aciklamalar yapilan bir derse sadece 3 saat teorik siire verilip uygulama saatinin kaldirilmasinin dogru
olmadig: diisiiniilmektedir.

3.1.19. Metin Dilbilim

Ders iceriklerinin diizenlenisi: Metin Dilbilimi dersi 6. yariyilda verilmek iizere planlanmustir.
Dersin igerigi, “Metindilbilimin temel ilke ve kavramlar1 (tiimce, dnerme, so6zce; metin ve metinsellik
Olciitleri: tretici/metin ve alict merkezli), metin tiirli, sdylem ve metin tiirii siniflamalari; metin tiirlerinin
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dilsel goriiniimleri; anlati sGylemi, anlati metinleri ve dil aktarimi; s6z eylem kurami.” seklindedir.
Ierikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: Eski programda 3 saatlik olan bu dersin yeni programda 2 saate indirgenmesi dil
egitimi verecek olan 6gretmenleri yetistiren bir boliim i¢in yetersiz kalmaktadir. Metnin dogas1 yapisi
isleyisi hakkinda yeterli donanima sahip olmayan bir Tiirk¢e dgretmeni yeterli 6gretmen niteligine sahip
olamayacaktir. Ayrica bu ders sadece Tiirk¢e ders miifredatinda yer almaktadir. Oysaki bu dersin egitim
fakiiltesinin diger boliimlerinde de yer almasi iyi olacaktir.

3.1.20. Dil Bilgisi Ogretimi

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Bu ders 7. yariyilda verilmek tizere planlanmistir. Dersin igerigi
“Dil bilgisinin temel kavramlari; Tiirk¢enin ses, sekil, anlam ve s6z dizimi yoniinden temel 6zellikleri; dil
bilgisi 6gretimi ve dil bilgisi gretiminin amaci; Tiirkge Dersi Ogretim Programlarinda dil bilgisi 6gretimi
modelleri ve yaklasimlari (Davranisci, Bilissel ve Yapilandirici) agisindan degerlendirilmesi; Tiirkge Dersi
Ogretim Programi’nda (1-8. Smiflar) dil bilgisi kazanimlar1; dil bilgisi 6gretiminde konular (ses bilgisi,
sekil bilgisi, anlam bilgisi) ve d6gretiminde izlenecek sira; yontem ve teknikler, etkinlik 6rnekleri; metin
merkezli dil bilgisi 6gretimi uygulamalar1.” seklindedir. Igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: Ders 2 saat teorik olarak diizenlenmistir. Igeriginde uygulamaya doniik agiklamalar
yapilan bir derse sadece 2 saat teorik siire verilip uygulama saatinin kaldirtlmasinin dogru olmadigi
diistintilmektedir.

3.1.21. Tiyatro ve Drama Uygulamalari

Ders iceriklerinin diizenlenisi: 7. yariyilda verilmek iizere planlanan dersin igerigi “Tiyatro
alanina iliskin temel kavramlar; canlandirma ve canlandirma teknikleri; dogaglama caligsmalari; tiyatro
diline yonelik saptamalar; dramaturji, yorumlama ve sahneleme; yaratici drama kavraminin ve
calismalarinin tanitilmasi; yaratict drama ¢aligmalarindan Tirk¢e egitiminde yararlanma yollari;
oyunlastirma teknikleri ve Tiirk¢e 6gretimi; oyun kavrami; oyunun psikolojik temelleri ve oyun-egitim
iliskisi.” seklindedir. igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: Ders 2 saat teorik olarak diizenlenmistir. Oysa 2007 Programi’nda bu ders 2 saat
teorik, 2 saat de uygulamali idi. iceriginde uygulamaya déniik aciklamalar yapilan bir derse sadece 2 saat
teorik stire verilip uygulama saatinin kaldirilmasinin dogru olmadig diistiniilmektedir.

3.1.22. Tiirk¢enin Yabanci Dil Olarak Ogretimi

Ders igeriklerinin diizenlenisi: 8. yariyilda verilmek iizere planlanan dersin igerigi “Tiirkgenin
yabanci dil &gretiminde kuramsal cergeve; yabanci dil dgretimi yaklasimlari (Islevsel dil dgretimi
yaklasimi, eylem gorev odakli dil &gretimi yaklasimi, geleneksel yaklagimlar). Avrupa Dilleri Ortak
Cerceve Programi metninin degerlendirilmesi, Tiirk¢enin ana dili olarak dgretilmesiyle yabanci dil olarak
Ogretilmesi arasindaki farklar; yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretiminde egitim ortamlari, yabanci dil olarak
Tiirkee 6gretiminde 6lgme ve degerlendirme; yabanci dil olarak Tiirkge 0gretiminde etkinlik gelistirme;
Tirk¢enin yabanci dil olarak ogretilmesinde kullanilan gesitli ders kitaplarinin incelenmesi, Tiirk¢enin
yabanci dil olarak 6gretilmesinde kiiltiirlerarasilik. ” seklindedir. Igerikteki konular yeterlidir ve gereken
niteliktedir.

Ders saatleri: 3 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.23. Diinya Edebiyati

Ders iceriklerinin diizenlenisi: 8. yariyilda verilmek {izere planlanan dersin igerigi “Ilk
orneklerinden giiniimiize diinya edebiyati, diinya klasikleri; edebiyat akimlari; Bati edebiyatinin (Rus,
Alman, Fransiz, Ingiliz vb.) belli bash yazarlari/sairleri ve eserleri; Dogu edebiyatinin (Arap, Fars, Hint
vb.) belli bagh yazarlari/sairleri ve eserleri; Diinya klasiklerinden yapilacak bir seckinin, ¢cagdas edebiyat
¢dziimleme anlayislar1 dogrultusunda incelenmesi.” seklindedir. Igerikteki konular yeterlidir ve gereken
niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.24. Kelime Ogretimi (Se¢meli)

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Dersin igerigi, “So6z varligi unsurlart (kelime hazinesi/temel
kelimeler, deyimler, atasozleri, ikilemeler, terimler, kaliplasmis sozler), alici ve iiretici s6z varligi; kelime
sikligr ve yayginhigi; kelime 6grenme stratejileri; kelime Ogretim teknikleri.” bigimindedir. Ders saati
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yeterlidir. Igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.
Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.25. Dil Edinimi (Se¢meli)

Ders igeriklerinin diizenlenigi: Dersin icerigi “Cocukta dil edinimi siireci, ana dilinin seslerini
edinme, kelime tiirlerinin edinimi, zaman kavrami, zaman kullanimi, tiimce, olumsuzluk edinimi, evet-
hayr sorulari, diger yapilar.” seklindedir. Igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.26. Anlam Bilimi (Secmeli)

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Dersin icerigi “Anlam Biliminin tarihi, dil bilim igerisindeki yeri
ve anlam bilimiyle ilgili anahtar kavramlarin agiklanmasi, Tirk dilinin anlam hususiyetleri (sozciik
diizeyinde, climle diizeyinde); anlam ¢ergevesi, anlam olaylart; durgun anlam bilim, kelime, kavram, anlam,
kapsam; es anlamlilik, zit anlamlilik, es adlilik; ¢cok anlamlilik; gelismeli anlam bilim, anlam degismesi,
anlam genislemesi, anlam daralmasi; deyim aktarmasi, ad aktarmasi ve benzeri soz sanatlari.” seklindedir.
Ierikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.27. Elestirel Okuma (Secmeli)

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Dersin icerigi “Elestirel diisiinme tanimi ve kapsami, elestirel
diisiinme stratejileri; okuma ve anlama; okuma yaklasimlari; metin tiirlerini ve retorik 6zelliklerini tanima,
akil yiiriitme stratejilerini belirleme, uygulama ¢alismalar1.” olarak tanimlanmustir. Icerikteki konular
yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.28. iki Dilli Tiirk Cocuklarina Tiirkce Ogretimi (Secmeli)

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Dersin icerigi “Yurt disina Tirk gocti, goeiin etkileri, sonuglari;
yurt disindaki Tiirk ¢ocuklarinin egitim durumlari; yurt disinda ana dil egitiminin yasal dayanaklar1 ve yurt
disinda Tiirkge ve Tiirk kiiltiirii dersleri; iki dillilik, ¢ok dillilik ve tiirleri; iki dillilere Tiirkge 6gretiminde
kuram, yontem ve teknikler; Tiirkce ve Tiirk kiiltiirii dersi 6gretim programlari; Tiirkee ve Tiirk kiiltiirii
dersi icin etkinlik ve materyal tasarim1.” olarak tammlanmustir. icerikteki konular yeterlidir ve gereken
niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.29. itk Okuma Yazma aéretimi (Se¢meli)

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Dersin icerigi “Tiirkiye’de ilk okuma yazma 6gretiminin ge¢misi;
ilk okuma yazma ogretim yontemleri (Alfabe yontemi, hece yontemi, Oykii-ciimle yontemi vb.); Ses
Temelli Ciimle Yontemi, uygulama asamalari; alternatif uygulamalar; ortaokul diizeyinde okuma yazma
sorunlar1 ve ileri siniflarda okuma yazma 6gretimi.” olarak tanimlanmustir. Icerikteki konular yeterlidir ve
gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.30. Medya Okuryazarhgi (Secmeli)

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Dersin icerigi “Medya ve medya okuryazarligi kavram alani, bilgi
toplumu ve medya okuryazarligl; medya araclari, (televizyon, gazete, dergi, internet, sosyal medya vb.);
elestirel okuma, elestirel dinleme ve izleme; mesajlarin degerlendirilmesi ve ¢oziimlenmesi; TV reklamlari,
gazete haberleri, TV programlari, web icerikleri vb. medya {irlinlerinin incelenmesi.” bi¢iminde
tammlanmustir. igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.31. Ses Egitimi ve Diksiyon (Se¢cmeli)

Ders iceriklerinin diizenlenigi: Dersin igerigi “Dogru nefes ve ses alistirmalar; Tiirkgenin fonetik
yapisi ve kurallari; Tirkiye Tirkcesine 6zgii tonlama, vurgu ve diger biiriin 6zellikleri; artikiilasyon
kurallar1 ¢er¢cevesinde anlatim teknikleri ve iislup iizerine alistirmalar; sdzsiiz iletisim (beden dili), kisisel
imaj ve resmi ve sosyal protokol kurallarma gore sunum yapma ve topluluk karsisinda konusma
alistirmalar1.” biciminde tanimlanmustir. Igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.
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Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.32. Sinif Ici Ogrenmelerin Degerlendirilmesi (Secmeli)

Ders iceriklerinin diizenlenisi: Dersin icerigi “Egitimde kullanilan dlgme araclar1 ve 6zellikleri;
geleneksel yaklasimlara dayali araglar: Yazili smavlar, kisa cevaph sinavlar, dogru-yanls tipi testler,
coktan se¢meli testler, eslestirmeli testler, s6zlii yoklamalar; 6grenciyi ¢ok yonlii tanimaya doniik araglar:
Gozlem, goriisme, performans degerlendirme, 6grenci tliriin dosyasi, arastirma kagitlari, arastirma projeleri,
akran degerlendirmesi, 6z degerlendirme, tutum Olcekleri; 6grenci basarisinin degerlendirilmesinde dikkat
edilecek hususlar; 6grenme c¢iktilarinin degerlendirilmesi ve not verme.” bigiminde tanimlanmistir.
Icerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.33. Tiirk¢e Ders Kitabi Incelemesi (Se¢meli)

Ders iceriklerinin diizenlenisi: Dersin icerigi “Ders kitabinda olmasi gereken fiziksel, egitsel,
gorsel tasarim ve dil anlatim 6zellikleri ve standartlar; ders kitaplarinin igeriklerinin programa uygunlugu;
mevcut ders kitaplarindan bazilarmin igerik, dil, 6grenci seviyesine uygunluk, format, ¢ekicilik, anlamli
ogrenmeye katki, d6gretimde kullanim kolayligi vb. acilardan incelenmesi.” bi¢iminde tanimlanmistir.
Icerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.34. Tiirk¢ce Ogretimi Tarihi (Secmeli)

Ders igeriklerinin diizenlenisi: Dersin igerigi “Dil aileleri, Altay dilleri teorisi, Tiirkgenin diinya
dilleri siniflamasindaki yeri; Tirk dilinin tarihi dénemleri ve kaynaklari; tarihsel siiregte Tilirkge 0gretimi;
Tiirkgenin tarihi kaynaklarinda Tiirkce dgretimine iliskin bulgular.” bigiminde tanimlanmistir. icerikteki
konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.35. Tiirk¢e Ogretiminde Materyal Tasarimi (Secmeli)

Ders igeriklerinin diizenlenigi: Dersin igerigi “Alana 6zgii 6gretim teknolojilerini kullanma;
yazilim tiirleri ve kullanim amaglari; alanin 6gretiminde kullanilacak materyallerin tasarim ve gelistirme
ilkeleri; materyal ihtiyaglariin belirlenmesi; iki ve {i¢ boyutlu &gretim materyallerinin tasarlanmast;
calisma yapraklari; saydamlar, VCD, DVD, MP3 ve MP4 dosyalar1 vb. Ogretim materyallerinin
gelistirilmesi; farkli 6gretim materyallerine yonelik sinif i¢i uygulamalarin degerlendirilmesi.” biciminde
tammlanmustir. icerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.36. Tiirkge Ogretiminde Sinav Hazirlama ve Degerlendirme (Se¢cmeli)

Ders iceriklerinin diizenlenisi: Dersin icerigi “Dil becerili 6gretiminde farkli yas gruplari ve dil
diizeyleri i¢in kullanilan sinav tiirleri ve 6lgme yontemleri; dil becerilerini 6lgmeye ve degerlendirmeye
yonelik ilkeler; okuma, yazma, dinleme, konusma, kelime bilgisi ve dil bilgisi seviyelerinin 6l¢iilmesinde
kullanilan soru tiirleri; sinav hazirlama teknikleri ve degerlendirme oOlgiitleri; ¢esitli soru érneklerinin
hazirlanmasi ve sinav degerlendirme ¢alismalar1.” biciminde tanimlanmustir. Icerikteki konular yeterlidir
ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

3.1.37. Yaratici Yazma (Secmeli)

Ders iceriklerinin diizenlenisi: Dersin igerigi “Yaraticilik kavrami, yaraticiligin tanimlari,
yaraticilik beyin iligkisi, yaratici bireyin 6zellikleri; yaratic1 diislince, yaratici diisiince agsamalari, yaratici
diisiince diizeyleri; yaratici yazma, yaratici yazma ve edebi tiirler; yaratici yazmayi gelistirebilecek
etkinlikler, yaratici yazma etkinliklerinin siire¢ ve {irlin olarak degerlendirilmesi.” bi¢iminde
tammlanmustir. igerikteki konular yeterlidir ve gereken niteliktedir.

Ders saatleri: 2 saat teorik olarak diizenlenen dersin siiresi yeterlidir.

Ders Onerisi: Milli Egitim Bakanhiginca 2018 yilinda yayimlanan Tiirkge Dersi Ogretim
Programi’nda (1-8. Siniflar) 6grencilerin gorsel okuma ve gorsel sunum becerileri kazanmalarina
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yonelik kazanimlar yer aldig1 dikkate alindiginda, Tiirkge 6gretmen adaylarinin bu becerilere yonelik
egitim almalar1 gerekmektedir. Bu kapsamda lisans programina “Gorsel Okuma ve Gorsel Sunum
Egitimi” seklinde bir veya “Gorsel Okuma Egitimi” ve “Gorsel Sunum Egitimi” seklinde iki ayr1 dersin
alan egitimi dersi kapsaminda eklenmesi onerilmektedir.

3.2. Meslek Bilgisi Dersleri:

Meslek bilgisi dersleri gerek kredi agirlig gerekse ders ¢esitliligi bakimindan ¢ok fazladir. Toplam
22 ders bulunmaktadir ve icerikleri birbiri ile ¢akismaktadir. Ders ¢esitliliginin azaltilmas1 ve gerekirse
temel derslerin saatinin artirtlmasi saglanmalidir. Ogretmenlik meslek bilgisi igin segmeli derslere
gereksinim duyulmamaktadir. Tamami zorunlu olarak diizenlenmelidir. Okullarda 6gretmenlik uygulamasi
dersleri tigiincii smifta baslatilabilir.

3.3. Genel Kiiltiir Dersleri:

Genel kiiltiir dersleri birinci sinifta zorunlu, diger siniflarda (5. yariyildaki Topluma Hizmet
Uygulamalar1 dersi harig) segmeli olarak yer almakta olup baska birimlerde yer alan 6gretim elemanlari
tarafindan verilmektedir. Bu nedenle Fakiilte ve Universite tarafindan yonetilen ortak zorunlu ve segmeli
dersler seklinde yiiriitiilmektedir. Programda bu derslerin yer almasi 6grencilerin ilgi duyduklar: alanlarda
kendilerini geligtirmeleri bakimindan yararli gériilmektedir.

3.4. Ortak Zorunlu ve Ortak Secmeli Dersler:

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi 1-2, Tiirk Dili 1-2 ve Yabanci Dil 1-2 dersleri tiim programlarda
ortak zorunlu olarak yer almaktadir. Ayrica Mersin Universitesi Rektorliigii tarafindan ortak se¢meli dersler
uygulamasi ile 6grencilerin farkli fakiilte ve yiiksekokullardan ders almalarina imkan saglanmaktadir. Bu
uygulama 6grencilerin kiiltiir, sanat, spor ve sosyal alanlarda gelisimine katki saglamaktadir.
nitelikte ve yeterliktedir. Ders saatleri yeterlidir.

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi dersi, 1 ve 2. yariyillar olmak iizere teorik ders seklinde, haftada
ikiser saat olarak verilmektedir. Derse ayrilan siire yeterlidir. Dersin miifredati, YOK tarafindan
belirlenmekte ve bu dogrultuda, biitlin tiniversitelerde tek bir birimin sorumluluk, denetim ve planlamasinda
yiiriitiilmektedir. Ders miifredat: zengin bir igerige sahiptir. Basta Mersin Universitesi Atatiirk ilkeleri ve
Inkilap Tarihi Béliimii tarafindan hazirlanan ders kitab1 kaynak olarak kullanilmaktadir. Ayrica dersimizle
ilgili diger kaynaklardan da yararlanilmaktadir.

Tiirk Dili I ve Tiirk Dili II, 6nceki Program’da bulunan S6zlii Anlatim ve Yazili Anlatim derslerinin
yerine getirilmistir. Tiirk Dili I dersinin igerigi, glincel Program’da sunuldugu sekliyle sunlardir:

Yazi dili ve ozellikleri; yazim ve noktalama; yazili ve sézlii anlatimin ozellikleri; paragraf
olusturma ve paragraf tiirleri (giris, gelisme, sonug¢ paragraflar), diigiinceyi gelistirme yollari (a¢iklama,
tartisma, Oykiileme, betimleme; tammlama, d&rneklendirme, tamk gosterme, karsilastirma vb.
uygulamalary); metin yapist (metnin yapisal ozellikleri, giris-gelisme-sonu¢ boliimleri); metinsellik
ozellikleri (baglasiklik, tutarlilik; amaghlik, kabul edilebilirlik, durumsallik, bilgisellik, metinlerarasilik),
metin yazma (taslak olusturma, yazma, diizeltme ve paylasma); bilgilendirici-a¢iklayict metin yazma;
oykiileyici metin yazma, betimleyici metin yazma, tartismaci ve ikna edici metin yazma.

Tiirk Dili II dersinin igerigi ise sunlardir:

Akademik dil ve yazinin ozellikleri; akademik yazilarda tanim, kavram ve terimlerden yararlanma;
nesnel ve 6znel anlatim; akademik metinlerin yapisi ve tiirleri (makale, rapor ve bilimsel ézet vb.); iddia,
onerme yazma (bir diistinceyi dogrulama, savunma ya da karsi ¢tkma), bilimsel raporlarin ve makalelerin
bicimsel ozellikleri; rapor yazmanin basamaklari, agiklama, tartisma, metinler arasi iliski kurma, kaynak
gasterme (atif yapma ve dipnot gésterme, kaynak¢a olusturma), bashk yazma, ozetleme, anahtar kelime
vazma, bilimsel yazilarda dikkat edilecek etik ilkeler, akademik metin yazma uygulamalari.

Gortldugi tizere Tirk Dili I ve Tiirk Dili II dersleri araciligryla 6gretmen adaylarinin yazma
becerilerinin gelistirilmesi amaglanmaktadir. Oysa Program Yonergesi’nde Tirk Dili I dersi igeriginin
yazili anlatim yaninda s6zlii anlatim oldugu dile getirilmistir ancak igerikler incelendiginde s6zlii anlatim
ile ilgili ibarelerle karsilagilmamaktadir. Bu durum &gretmen adaylarinin birinci simiftan itibaren
gereksinim duyacaklar1 sozlii anlatim becerilerini  gelistirmekten mahrum kalacaklart anlamina
gelmektedir. Bu nedenle Tiirk Dili I veya Tirk Dili II derslerine 6gretmen adaylarinin sézlii anlatim
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becerilerini gelistirecek icerikler eklenmelidir.

Turk Dili II dersinde adaylarin akademik metinler yazabilme becerileriyle donatilmalart
ongoriilmektedir. Bu becerilerin birinci sinif yerine son sinifta kazandirilmas: gerektigi diisiiniilmektedir
clinkii ilgili beceriler 6grencilerin mezuniyetlerinin ardindan yiiksek lisans egitimleri i¢in daha yararl
olacaktir.

4. TEORi VE UYGULAMA DERSLERi DENGESi:

Genel olarak 6gretmenlik, bilhassa Tiirk¢e 6gretmenligi mesleginin okullarda icrasinda, lisans
egitimi siirecinde 6gretmen adaylarinin nazarinda uygulamali derslerin teorik derslere nispetle ¢cok daha
islevsel oldugu bir gercektir. Bu gercek egitimin de temel kanunlarindan biri iken 3 yildir uygulanan lisans
programlarindan -daha onceki lisans programinda var olan- derslerin uygulama saatlerinin kaldirilmasini
anlamak giictiir. Konunun daha iyi anlasilmasi i¢in 6nceki ve halihazirda uygulanan programin sekiz
donemlik ders saatlerine goz atildigi zaman 2007 Programi’nda 162 saatin 34 saati uygulama dersi iken
mevcut Program’da 157 saatin 14 saati uygulama dersi oldugu goriilmektedir. Ogretmenlik Uygulamast ile
Okul Deneyimi derslerinin haricinde sadece Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersinin 2 saat uygulamasi
vardir.

Onceki Program’da var olan ve uygulama saatleri olan dersler sunlardir (Uygulama saatleri kalin
puntoyla gosterilmistir.):

Yazi1 Yazma Teknikleri (1-2-2)
Bilgisayar | (2-2-3)
Bilgisayar Il (2-2-3)
Ogretim Tek. ve Materyal Tasarimi (2-2-3)
Topluma Hizmet Uygulamalar (1-2-2)
Tiyatro ve Drama Uygulamalari (2-2-3)
Anlama Tek. I: Okuma Egitimi (2-2-3)
Anlama Tek. II: Dinleme Egitimi (2-2-3)
Anlatma Tek. I: Konusma Egitimi (2-2-3)
Anlatma Tek. II: Yazma Egitimi (2-2-3)
Ozel Ogretim Yontemleri (2-2-3)
Ozel Ogretim Yontemleri | (2-2-3)

Ogretmenlik meslegi teorik bilginin uygulamayla anlam kazandig1, gelecek nesillerin yetismesinde rol
modellerin yapilandirildig: bir meslektir. Salt teorik bilgi cagimizda her an ulagilan bilgidir. Teorik bilginin
pratik bilgiyle tecessiim etmedigi bir 6gretmen sinirden ve kastan azade bir iskelet gibidir. Ogretmeni canli
tutan ve meslege asilayan, tiniversite yillarinda yaptigi uygulamalardir.

Yeni programin ders igeriklerinde uygulamaya doniik agiklamalar yapilirken derslerden uygulamalarin
kaldirilmasi bu dersleri yiiriiten 6gretim elemanlarinin durumdan vazife ¢ikarmalarina neden olacaktir. Zira

Dinleme egitiminde,

"dinleme becerisinin gelistirilmesi, konusmadaki prozodik ozellikleri (vurgu, ton, ezgi vb.) tanima;
dinleme ve izleme, beden dili ozellikierini anlamlandwrma; dinleme becerisine yonelik egitim ortamlari;
dinleme yontem ve teknikleri.."

Yazma egitiminde,
"vazma becerisine yénelik egitim ortamlari; yazma egitiminde 6l¢me ve degerlendirme; yazma
etkinlikleri tasarlama™

Konusma egitiminde,

"konusmada prozodik ozelliklerin (vurgu, ton, ezgi vb.) iiretilmesi; konusma tiirleri, sozlii anlatim
(tartismaci/ikna edici, bilgilendirici, estetik konusma vb.) ve karsilikli konusma, konusma becerisine
yonelik egitim ortamlari, konusma yontem ve teknikleri; konusma becerisini él¢gme ve degerlendirme,
konusma etkinlikleri tasarlama...”

Tiyatro ve drama uygulamalarinda,

"dogaglama c¢alismalari; tiyatro diline yonelik saptamalar; dramaturji, yorumlama ve sahneleme;
yaratict drama kavraminin ve ¢alismalarimin tamitilmasi;, yaratict drama c¢alismalarindan Tiirkge
egitiminde yararlanma yollari; oyunlastirma teknikleri ve Tiirkce oOgretimi; oyun kavrami; oyunun
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psikolojik temelleri ve oyun-egitim iligkisi..."”

seklinde belirlenen uygulama caligmalarinin teorik derslerde gergeklestirilmesinin ancak hayalde ya
da diiste miimkiin olabilecegi kanaatindeyiz.
5. ZORUNLU VE SECMELI DERSLER DENGESi:

Program toplam 59 ders icermektedir ve bunlardan 16’s1 seg¢meli, kalan 43’ii zorunludur.
Dolayisiyla se¢meli dersler, biitiin derslerin yiizde 27’sini olusturmaktadir. Ayrica 6grenciler 2 ortak
se¢meli ders almak zorundadir. Program incelendiginde 1 ve 2. yartyillarda herhangi bir segmeli derse yer
verilmedigi goriilmektedir. Diger yariyillarda en az iki segmeli dersle karsilasiimaktadir. Konu
cakismalarina yol agabildigi ve uygulamada giiclik meydana getirdiginden se¢meli ders sayisinin
azaltilabilecegi diigiinlilmektedir.

6. SONUC VE ONERILER:

Uygulanmakta olan Program énemli eksiklikler ve uygulama zorluklari igermektedir. Ogretim
elemanlar1 ve 6grencilerin Program’dan memnun olma orani genel olarak diisiiktiir. 2007 Programi’na
kiyasla uygulama saatleri azaltilmamali; Ogretmenlik Uygulamasi, Okul Deneyimi ile Topluma Hizmet
Uygulamalari dersleri disindaki derslere de tekrar uygulama saatleri eklenmelidir. Segmeli derslerin sayilart
azaltilmali, bu dersler 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina uygun olarak kendileri tarafindan
onerilmelidir. Bir 6nceki Program’a déniis i¢in genel bir kam olusmustur. Yiiksek Ogretim Kurulunun
program gelistirme konusundaki yetki devri sonrasinda mevcut Program’in giincellenmesi i¢in gerekli
calismalarin baslatilmasi 6nerilmektedir.

PROGRAM VE MUFREDAT GELiSTIRME KOMiSYONU

Prof. Dr. Faik KANATLI (B6liim Baskani Komisyon Bagkani)

Prof. Dr. Hakan AKDAG (Anabilim Dali Baskam)

Dog. Dr. Elgin Yilmaz (Bolim Baskan Yardimcisi)

Dog. Dr. Oguz ERGENE (Boliim Baskan Yardimcisi )

Dog. Dr. Mehmet GUNGOR (Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali Temsilcisi)

Dog. Dr. ismail Yavuz OZTURK (Tiirkge Ogretmenligi Anabilim Dali Temsilcisi)

Bengiil BIROGLU SAHBAZ ( Ogretmen)

Havva AKDAG (Ogretmen)

Dervis YILMAZ (Akdeniz imam Hatip Ortaokulu Ogretmeni, il Milli Egitim Temsilcisi)

Yunus Emre GEKICi (Mersin Universitesi Mezun Temsilcisi)

Dilan KARAKOYUN (Mersin Ozel Ugur Okullari Ozel Egitim Temsilcisi)

Ash KIRBAS (Pozitif Bilgi Egitim Kurumlari Ozel Egitim Temsilcisi)
B.1.5./Ek.4 Tirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bolimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar Donemi
Kalite Yonetimi Toplanti Tutanagi

77



«t TC

1*\ ;':’ sy Az T = = - =
3 m’ A MERSIN UNIVERSITESI REKTORLUGO
. & [KALITE YONETIMI KOORDINATORLUGU]

N

iy
°\.

TOPLANTI TUTANAGI
Tarih :[19.06.2023
Saat :[16.00
Yer :[Zoom Uygulamas!
KARARLAR
Giindem:

1. Kalite hedeflernin belillenmesi.

1. Kalite hedef ve amaclan, asadidaki sekilde, beliendi:

Hedef

Amaglar;

-Ders seciminde, yasanan. ve. ogrenci temsilcller tarafindan, akianlan sorunlann tekrar
-Qarencileri motive edici ve. rahatiatic etkinlikler planlayip bunlan bayata gecimek.

2. Dasman agretim. dyeleri ve sy temsilciler ile yapilan toplantida 2022-2023 Akademik Yili,
Bahar Dineminde. yasanan sorunlar.ve (varsa) cozim onerile asadwda sunuimaktadic

a. 3. Suf Temsilcisi Bugra AKDOGAN, ggretim. elemanlan ve uzman kisiler tarafindan,
ool deaekiek e Gibal oRideil S8, Walaal | ki
dnersinde bulundy, Bunun dzerine toplantiya katilan adretim. elemanlan Bolim olarak dizenli
bir etkinlik takviminin bazlanip hayata gegirilebilecedini, bu cercevede adrenci topluluklan. ile is,
biridi icinde cesitli yazar, sair. alan uzman kisilerio davet. edilebilecedini ve. uzakian da glsa
- \abilecedioi tavsive. atiies]

B.2.1./Ek.1 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyih Uygulama Yontemleri
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MERSIN UNIVERSITESI 2022-2023 EGITIM OGRETIM YILI BAHAR DONEMINE
ILISKIN UYGULAMA ESASLARI

1. Egitim ogretimin 27.02.2023 trihinde baglstiimasina,
2. Drers kayularimin 27.02.2023 tarihine Kadar yapilabilmesine,

3. Egitim-Ogretimin onlisans. lisans ve lisanslstl programlarda uzaktan dgretim vintemiyle
online senkron olamk yapiimasina(Nisan ayinda YOK tarafindan yapilacak degerlendirmeye
gbre yeniden ele alinacaktir.) .

4. Yiksckogretimde Uygulamah Egitimler Cergeve Yonetmelidi dogrultusunda uygulamali
efitim yapan:

u) Tip Fakiiltesi 4., 5. ve 6. ssmflarmin,

b) Dig Hekimligi FakQleesi 4, ve 5. simflasinn,

¢) Eczacilik Fukiltesi 5. simflarimin,

d) Mihendislik Fakiiltesi 4. Simflarinm (Isyeri editimi uygulamas: alan dgrenciler yviiz yilze,
diger 4. simf Ogrencileri ise uzaktan dgretim yOntemiyle online senkron olarak efiitimlering
siirditrecekierdir. ),

¢) Hemsirelik Fakiltesi ve Igel Saghk Yoksekokulunun Hemsirelik ve Ebelik Programiarinin
4. simflarinm,

cfitimlerine 27.02,2023 tarihinde yilz ylize olarak baglamasina,

3. Ogretmenlik uygulama dersi olan; Egitim Fakilltesi, Spor Bilimleri Fak(lwesi (Beden Egitimi
ve Spor Ogretmenligi Bolumil) ve [slami limler Fakaltesi 4. siflarinin teorik derslerinin
27.02.2023 rarihinde uzaktan Saretim yontemiyle online senkron gekilde baglatilmasina;
dgretmenlik uygulama dersi alan bu siniflarin ylkz yviize egitime baglama tasibinin ise bir sonraki
yapilacak Senato toplantisinda belirlenmesine, Senato tarafindan yiiz yiize baslama tarih
belirlendikten sonra ilgili birimlerin Ogretmenlik uygulama dersinin planlanmast noktasinda
birim yonetim  kurullarimin karar  almast igin yekilendinimesine  (Bu  kapsamdaki
Ggrencilerimize yiiz yiize egitimin baglatlmasindan sonra teorik dersler de yiiz yilze
verileceklir.),

6. Mezun duruma gelmig ve stuj eksik kalmig olan Gnlisans ve lisans program Grencilerinin
kayith oldukian programin mifredatinda ver alan zorunlu stajlarin ilgili is yerlerinde yiiz yoze
yapilmasina, zorunlu staj eksigi nedeniyle barmma sorunu yaratmamak amaciyla $grencilerin
stajlarini ikamet adresinde ya da Ogrencilerin talep etigi illerde yapmalanna birimlerce dzen
gisterilmesine,

7. Deprem nedeniyle 06.02.2023 tarihi ve sonrasinda 2022-2023 Egitim Ogretim Yili Gz
Yariyili Gnlisans. lisans ve lisansiisti programlarina ait sinavlara Kaulamayan dgrenciler igin
birimler tarafindan telafi sinavlan yapiimasing,

8. Talep eden thm Sgrencilerin bahar yariyilinda kayit dondurabilmesine. kayit dondurma
iglemlerinin bahar yanyilinin baglangig tarihinden itibaren 3 hafta igerisinde Ogrencinin talebi
dogrultusunda yapilabilmesine, deprem nedenivle kayit dondurma tarihlerinde basvuru
yapamayan Ogrencilerin mazeretlering belgelendirerck bagvurmalan halinde taleplerinin ilgili
birimlerin yinetim kurullaninca degerlendiriimesine,

=

-

e w

B.2.1./Ek.2 Uzaktan islenen Dinleme Egitimi dersi kapsaminda bir 6grencinin

o6devi sunusu
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Derse erisim linki: https.//drive.google.com/file/d/1HUiIMO5Uljg7Y6jull8PBa0b-i-
1ATlIfa/view?usp=sharing

B.2.2./Ek.1 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

MERSIN UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci: Mersin Unmiversitesine bagh Tip Fakiiltesi, Dis
Hekunligi Fakiiltesi. Mersin Meslek Yiiksekokulu ve Devlet Konservatuvan disinda kalan fakiilte,
yiiksekokul ve meslek wviitksekokullanmnda yiiriitiilen on lhisans ve lisans programlarma kavit ile
egitim-0gretim ve smavlarda uygulanacak usul ve esaslan duzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmehk: Mersin Umiversitesine bagh Tip Fakultes:, Dis Hekimh@
Fakiiltesi, Mersin Meslek Yiiksekokulu ve Devlet Konservatuvan disinda kalan fakiilte, yiiksekokul
ve meslek viksekokullannda yiiriiniilen 6n isans ve hsans programlanna kayit ile editim-63retim ve
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B.2.3./Ek.2 Mersin Universitesi Not Doniisiim Esaslar

MERSIN UNIVERSITES]
NOT DONTSTM ESASLARI

BIRINCI BOLOM
Amac, Kapsam, Davanak ve Tanunlar

Ama¢

Madde 1 - (1) Bu Esaslanmn amact, Mersin Universitesine bagly Trp Fakilltest ve Devlet Konservamvan disnda kalan
fakiilte, yilksekokul, meslek yiksekokullan ve enstitilleninde yikritidlen Onlisans, lisans ve lisanstistil programlanm Kayat, kabul,
egitim-0dretim ve siaviannda vygulanacak not ddatistmlenni dizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Esaslor: Mensin Universitesine baghh Tip Fokiiltest ve Devlet Konservatuvan digmda kalan fakilte,
yilksekokul. meskek viksekokullan ve enstifileninde yiimtillen dnlisans, Hsans ve lisanstistl progmmiann kayit. kabol, efitin-
Sretun ve smaviannda uygulanacak not donifisfimlennm dizenlemeye thskin esaslan kapsar

Dayauak

Madde 3 — (1) Bu Esaslar: Mersin Universitest On Lisans ve Lisans Efitun - Ofvetun ve Smav Yoneunelifs ve Mersin
Universitesi Lisanstistil Eitun - ORretim ve Smav YoneuneliZnin ilgili maddelerine dayanlarak lazsannsytu.

IKINCT BOLTM
Not Dénflsfim Tablolart

Yiizliik Not Degerinin Dértliik Not Degerine Dinitsfimil
Madde 4 - (1) 1001k Not Degerinin Mersin Universitesi 4'1ik Not Degenine Domissiani asaZidaki tabloda tanumlanmgtr
Not ortalamalanmun hesaplanmasmda bu tablo kullandr.

[ 100 i Nt 1 A'HAE Nat 1 L 100 HIE Nat 1 46k N 1 | 1000 16E Nas | aomiie Nt 1
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B.2.2./Ek.3 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Programlar Ogrencilerini Derecelendirme
Esaslari

MERSIN UNIVERSITESI
ON LISANS VE LISANS PROGRAMLARI OGRENCILERINI DERECELENDIRME ESASLARI

BOLTM 1
Amag ve Kapsam

Amag

MADDE 1 - () Bu Esaslarm amacy, Mersin Universitest 8n lisans ve lisans programbannds Sfrenum goren O6grencilerden
her e@itim-dgretim yilt ve yanyili sonundaki basan duramlanna gore Yuksek Omur ve Onur Belgesi alacaklann, birinci ve ikine:
Ofretim goren dfrenciler arasinda i1k yOzde on’a (%el0) girenler tle tniversitemizden mezun olanlar arasinda derecelendirmenin
yapilabalmest icin gerekh kriterlerin belilenmeasidis

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Esaslar Mersin Cniversitesine bagl fakalte, yiiksekokul. konservatuvar ve meslek yoksckokullarmda
hazuik suufi harie tiun sunflardaki Ogrencilen kapsar.

BOLUM 2
11k Yiizde On‘a (%» 10) Girme Kosullan, Yiiksek Onur ve Onur Belgeleri, Mezunlar Arasindaki Derecelendirme ve
Genel Esaslar

11k Yilzde On'a (%o 10) Girme Kosullary

MADDE 3 - (1) Yilhk ecfinm-tfretim veren akademik birimlerde ber efitim- dfretun bumnleme smavian ile dénemlik
efitum-Ofretim prograny uygulayvan akadenuk birimlerde ise 20z ve bahar yanyillan barmnleme smavian somunda. o yil veya vanyil
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B.2.2./Ek.4 Mersin Universitesi Uzaktan Ogretime iliskin Usul ve Esaslar

MERSIN ONIVERSITESI
UZAKTAN OGRETIME ILISKIN USUL VE ESASLAR

BiRINCI BOLTM
Amag, Kapsam, Dayvanak ve Tammlar

Amac

MADDE 1 - Universitemizde Onlisans ve Lisasn programlarnda okutulan Ortak Zorunlu dersienn (Atattrk fikeleri
ve Inkilap Tanhi 1-IL Tirk Dili I-[1 ve Ingilizce( Yabancy Dil) I-1) ve dider dersler Uzaktan Ogretim ile yitrariilmesine iligkin
olark vygulanacak 15 ve i3lemlen tanumlamak.

Dayanak

MADDE 2 ~ (1) 2537 savth Yiiksekogetim Kanunu 't 44 ilnctl ve 46 me maddzlen

(2) 20.02.2014 tapihli Yiksekogretmm Genel Kuml toplantisinda Kabul edilen YilksekdZretin Kununlannda Uzaktan
Ofretune Hliskin Usul ve Esaslara iliskin esaslann 6. Maddesinin (d) fikrasmea

‘Yiksekdfretim kununlan, 2537 sayht Yoksekofretim Kanupn'mun 5-1 maddestnde belirtilen derslent uzakian
Ofetim yontemivle versbilirler ve bu ¢itimin venldig diger yitksekédretun kurmnlarndan alabilirler. (Defusik:19.06.2014
tanthli YOK Genel Kunul)'

Tanumlar
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B.2.2./Ek.5 Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bolimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar Donemi
Kalite Yonetimi Toplanti Tutanagi

. TC

S W L MERSIN UNIVERSITESI REKTORLUGO
] & [KALITE YONETIMI KOORDINATORLUGU]
> TOPLANTI TUTANAGI

Tarih :[19.06.2023

Saat :[16.00

Yer :Zoom Uygulamas!

KARARLAR

Gilndam:

1. Kalite hedeflerinin belirenmesi.
2. Q"« .! -I -I -ue\ P ..l I l 'mw.. 'I . | | l .lle ! :

1. Kalite hedef ve amaglan. asadidaki sekilde, belirlendi:

Hedef,

Amaglar;

-Ders seciminge, yasanan. ve odrendi temsilcier tarafindan akianlan somnlann tekrar
-Qarengileri motive edici ve rabatlatict etkinlikler planlavip bunlan hayata gegirmek,

2. Dansman agretim. dyeleri ve sinif temsilciler ile yapilan toplantida 2022-2023 Akademik Yl
Bahar Dneminde yasanan sorunlacve (varsa) cozim anefiler asadida sunulmaktadic:

a 3. Suuf Temsilisi Busra AKDOGAN, agretim. elemanlan ve uzman kisiler tarafindan,
onerisinde bulundy, Bunun tzerine toplantiya katilan 6dretim. elemanlan Balum glarak dizenli
bit etkinlik takviminin hazdanin hayata gesidlebilecedin, bu e 5drensi topluluklan.ile is,
birligi iginde: cesitli yazar. sair. alan uzman kisilerin davet. edilebilecegini ve. yzakian da glsa
R —— \abilecesioi.taysive. etiex]
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B.2.3./Ek.1 Mersin Universitesi Ders Esdegerlilik ve intibak islemleri Uygulama Esaslari

MERSIN UNIVERSITEST
DERS ESDEGERLILIK VE INTIBAK ISLEMLERI
UYGULAMA ESASLARI

Amac

MADDE 1 - (1) Bu Esaslann amaci: Mersin Universitesine kayat hokk: kazanan 6grencilerin daha tmce Mersin Universitest
dahil olmak iizere herhang bir Yaksekogretim Kumummndan alip basardifs derslerin muafiyet ve yanyil/yil intibak esaslanum
belirlemekit,

Kapsiam

MADDE 2 - (1) Bu uvygzulama esaslan. Mersin Universitesine bai@li fakiilte, yiksekoknl, konservativar ve meslek
yiksekokullannda hazulik sunufi harig tim sunflardaki odrencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu esaslar, Mersin Universitess On Lisans ve Lisans Efitim-Ogretim ve Smav Yonetmelifn'ne dayanlarak
hazirlammgtu,

Tanumbar

MADDE 4 - (1) Bu uygulama esaslanda gegen;

a) Alt Birin: Birimler winde faaliyet gésteren boltuntt, anabilim dalun veya programe.

b) Alt Birim Kurulu: Boltim. anabilim dali veyn program kurnbunn,

¢) Birime Mersin Universitesine bagh fakiilte, yiiksekokul ve meslek yitksekokuluau,

¢) Birim Kuruhy: Fakdltelerde faklte kurmluny, yliksekokullarda ytiksekokul kuruluny, meslek yiksekokullannda meslek
yuksekokul kuruhmm,

d) Birim Yonetim Kumiu: Faktiltelerde fakiilte yonetim kunulum, yiksekokullarda yiksekokul yonetim kurnluny, meslek

85



B.2.1./Ek.2 Mersin Universitesi Not Doniisiim Esaslar

MERSIN UNIVERSITEST
NOT DONTUSTUM ESASLARI
BIRINCI BOLTM
Amac, Kapsam, Davanak ve Tanunlar
Ama¢
Madde 1 - (1) Bu Esaslannn amact, Mersin Universitesine badly Typ Fakilltest ve Devlet Konservamvan disnda kalan

fokiilte, yilksekokul, meslek yiiksekokullan ve enstitlleninde yilritidlen Onlisans, lisans ve lisanstistil programlanm Kayat, kabul,
egitim-0dretum ve siaviannda uygulanacak not ddantiglunlenni dizenlemekir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Esaslor: Mersin Universitesine bagh Tip Fokiiltest ve Devlet Konservatuvan digmda kalan fakilte,
vilksekokul. meslkek viksekokullan ve enstitfileninde yimtillen dnlisans, Hsans ve lisanstistl programinnn kayit. kabuol, efitim-
Sfretun ve smaviannda uygulanacak not doniisfimleninm dizenlemeye ihigkin esaslan Kapsar

Dayauak
Madde 3 — (1) Bu Esaslar: Mersin Universitess On Lisans ve Lisans Eitun - Ofvetim ve Smav Yoneunelifa ve Mersin

Tniversitesi Lisanstist Egitan - Ofretim ve Suav Yonetnelidinin ilgili maddelerine dayanilarak hazsiannugt.

IKINCT BOLTM
Not Déniisfim Tablolar:

Yiizliik Not Degerinin Dértliik Not Degerine Déinitsiimii
Madde 4 - (1) 1001k Not Degerinin Mersin Universitesi 4'1ik Not Degenine Dimibsiing asafidaki tabloda tammlanmastir
Not ortalamalanmn hesaplanmasmda bu tablo kullamdir

[ 100 i N 1 4HAE Nat 1 L 100 HIE Nat 1 46 N 1 | 1000 1EE Nas | aomiie Nt 1
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B.2.3./Ek.3 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasina iliskin Esaslar

MERSIN UNIVERSITESI
ONLISANS VE LISANS DUZEYINDEKI PROGRAMLAR ARASINDA GECIS, CIFT ANADAL, YAN DAL iLE
KURUMLAR ARASI KREDI TRANSFERI YAPILMASINA iLISKIN ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayvanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Esaslann amacy. 6n lisans ve lisans ditzeyindeki ogrencilerin Mersin Universitesine bagli fakiilte,
yuksekokul, konservatuvar veya meslek yliksekokuln bitnyesinde yer alan diploma programlan arasinda veya difer ytksekogretim
kurumlanndaki eydeger diploma programlarmdan yatay gegis ile ¢ift anadal, yandal ve yiksekdgretim kwumian arasnda kreds
aktanmunda uyulmas: gereken usul ve esaslan difzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Esaslar. on lisans ve lisans diizeyindeki ofmencilerin Mersin Universitesine bagh fakiite, yilksekokul,
konservatuvar veya meslek yiiksekokulu bimyesinde yer alan diploma programlan arasmnda veyn diger yliksekdgretun
kurumlanndaki esdeger diploma programlarmndan yatay gecis ile cift anadal. yandal programlan ve kredi aktanmuna iliskin
hitktimleri Kapsar

Dayanak

MADDE 3 . (1) Bu Esaslar. 24.04.2010 tarihli ve 27561 sayih Resmi Gazete de yayunlanan Yiksek Ogrenun Kurumlarmda
On Lisans ve Lisans Dilzeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kummlar Aras: Kredi Transferi Yapilmas:
Esaslarinn hiskin Yonetnelize dayantdarak hazirlanmgtr,

Tanuniay

MADDE 4 - (1) Esaslarda gegen,

a) Alt Birim: Binumnler iginde faaliyet gosteren bolimfl veya prograni,
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B.2.3./Ek.4 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Programlarina Yurt Disindan Ogrenci
Kabuliine iliskin Esaslar

MERSIN UNIVERSITEST
ON LISANS VE LISANS PROGRAMLARINA YURT DISINDAN OGRENCE KABULUNE ILISKIN ESASLAR

BIRINCI BOLEM
Amac, Kapsam, Dayvanak ve Tanmmlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Esaslanm amnc Mersin Umiversitesine Snlisans ve hisans diizeyinde birine: &fretim. ikine: dgretim ve
uzaktan Ggretun programlanna yurt disindan kabul edilecek Sgrencilere iligkin usul ve esasian belirlemektir

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Esaslar Messin Universitesinde dalisans ve lisans diizeyinde Sfrenim gormek isteven yurt disindan
Odrenci kabult ile bu d&rencilerin seginu. Tiirkce ve Yabanc: Dil Hazirhik Egitimine iliskin hitktimlen kapsar

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Esaslar 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu ile Yiiksekdgretim Kurlunun Yurtdisindan Ogrenci
Kabullime Tliskin Esaslor ve defusikliklen dikkate almarak dtzenlenmustir

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Esaslarda gecen;

a) Aday. Mersin Universitesinde yurt dismndan Sfrenci kabulll esaslan kapsamunda dalisans ve'veya lisans dilzeyinde
Ofrenim gdrmek isteyen kigiyi.

b) Birim: Mersin Universitesi Rektérliigiine bagh fakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulum,

¢) B Yonetim Kurulu: Fakfiltelerde fakillte yonetim Kurulum, yilksekokullarda yiiksekokul yénetimkurulunu, mesiek
viiksekokullarnda meslek yiksekokulu yonetim kurnluow,

¢) Esdeger Smav; Baskanhk rarafindan ayn veya farkl zamaniarda farkh somlarla vapalan, ancak adaylara sagladifa haklar

halwmiodan scir camiclar trardifd ViAsation KVonmin Facae ilo halirlanan hivdaoa fayla conas

B.2.4./Ek.1 Mersin Universitesi Ders Esdegerlilik ve intibak islemleri Uygulama Esaslari

MERSIN UNIVERSITEST
DERS ESDEGERLILIK VE INTIBAK ISLEMLERI
UYGULAMA ESASLARI

Amac

MADDE 1 - (1) Bu Esaslann amaci: Mersin Universitesine koyat hakk: kazanan 6grencilerin daha tnce Mersin Universites:
dahil olmak ilzere herhang bir Yoksekdgretim Kumumnndan alip basardifs derslerin mmafiyet ve yaryilyil mtibak esaslanm
belirlemektir.

Kapsum

MADDE 2 - (1) Bu uwyzulama csaslarn. Mersin Universitesine ba@l fakiilte, yiiksekokul, konservatovar ve meslek
yiksekokullannda hazulik sunufi harig rim suuflardaki ddrencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu esaslar, Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Efitin-Ofretim ve Smav Yonetmelifn'ne dayanlarak
hazirlammgtir,

Tanumbar

MADDE 4 - (1) Bu uygulama esaslarmda gegen;

a) Alt Birim: Birimler wginde faaliyes gésteren bdltuntt, apabilim dalux veya programe.

b) Alt Birim Kurulu: Boltim. anabilim dal veyn program kurulann,

¢) Birin: Mersin Universitesine bagh fakillte, viiksekokul ve meslek yitksekokuluau,

¢) Birim Kuwruby: Fakiltelerde faklte kurnluny, yliksekokullarda ytiksekokul kurnluny, meslek yiksekokullannda meslek
yuksekokul kuruhwm,

d) Birim Yopetim Kumlu: Faktiltelerde fakillite yonetim kurulumu, yiksekokullarda yuksekokul yonetim kurulunu, meslek
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B.2.4./Ek.2 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasina iliskin Esaslar

MERSIN UNIVERSITESI
ONLISANS VE LISANS DUZEYINDEKI PROGRAMLAR ARASINDA GECIS, CIFT ANADAL, YAN DAL iLE
KURUMLAR ARASI KREDI TRANSFERI YAPILMASINA iLISKIN ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Esaslann amacy. 6n lisans ve lisans dilzeyindeki 6Zrencilerin Mersin Universitesine bagl fakiilte,
yiksekokul, konservatuvar veya meslek yliksekokulu bitnyesinde yer alan diploma programlan arasmda veya diZer ytksekofretim
kurumlanmdaki eydeger diplomn programlarmdan yatay gegis ile ¢ift anadal, yandal ve yilksekdgretim kwrumian arasmda kreds
aktanmunda uyulmas: gereken usul ve esaslan diizenlemektis.

Kapsam

MADDE 2 - (1) By Esaslar. &n lisans ve lisans diizeyindeki ogrencilerin Mersin Universitesine bagh fakiite, yilksekokul,
konservatuvar veyan meslek yiiksekokulu biimyesinde yer alan diploma programlart arasmnda veyn diger ylksekigretun
kurumlanndaki esdeger diploma programlanndan yatay gecis ile cift anadal. vandal programlan ve kredi aktanmuna iliskin
hitktumleri kapsar

Dayanak

MADDE 3 . (1) Bu Esaslar. 24.04.2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete de yayunlanan Yitksek Ogrenun Kurumlarmda
On Lisans ve Lisans Dilzeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kummlar Aras: Kredi Transferi Yapilmas:
Esaslarnn thiskin Yonetmelige dayanilarak hazirlanmusti

Tanuniay

MADDE 4 - (1) Esaslarda gegen,

a) Alt Birim: Binunler iginde faaliyet gdsteren bolimi veya progranm,
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B.2.4./Ek.3 Mersin Universitesi Not Doniisiim Esaslar

MERSIN UNIVERSITEST
NOT DONTUSTUM ESASLARI
BIRINCI BOLTM
Amac, Kapsam, Davanak ve Tanunlar
Ama¢
Madde 1 - (1) Bu Esaslannn amact, Mersin Universitesine badly Typ Fakilltest ve Devlet Konservamvan disnda kalan

fokiilte, yilksekokul, meslek yiiksekokullan ve enstitlleninde yilritidlen Onlisans, lisans ve lisanstistil programlanm Kayat, kabul,
egitim-0dretum ve siaviannda uygulanacak not ddantiglunlenni dizenlemekir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Esaslor: Mersin Universitesine bagh Tip Fokiiltest ve Devlet Konservatuvan digmda kalan fakilte,
vilksekokul. meslkek viksekokullan ve enstitfileninde yimtillen dnlisans, Hsans ve lisanstistl programinnn kayit. kabuol, efitim-
Sfretun ve smaviannda uygulanacak not doniisfimleninm dizenlemeye ihigkin esaslan Kapsar

Dayauak
Madde 3 — (1) Bu Esaslar: Mersin Universitess On Lisans ve Lisans Eitun - Ofvetim ve Smav Yoneunelifa ve Mersin

Tniversitesi Lisanstist Egitan - Ofretim ve Suav Yonetnelidinin ilgili maddelerine dayanilarak hazsiannugt.

IKINCT BOLTM
Not Déniisfim Tablolar:

Yiizliik Not Degerinin Dértliik Not Degerine Déinitsiimii
Madde 4 - (1) 1001k Not Degerinin Mersin Universitesi 4'1ik Not Degenine Dimibsiing asafidaki tabloda tammlanmastir
Not ortalamalanmn hesaplanmasmda bu tablo kullamdir

[ 100 i N 1 4HAE Nat 1 L 100 HIE Nat 1 46 N 1 | 1000 1EE Nas | aomiie Nt 1
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B.2.4./Ek.4 Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Programlarina Yurt Disindan Ogrenci
Kabuliine iliskin Esaslar

MERSIN UNIVERSITEST
ON LISANS VE LISANS PROGRAMLARINA YURT DISINDAN OGRENCI KABULCONE ILISKIN ESASLAR

BIRINCI BOLEM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Esaslanm amnc: Mersin Universitesine Snlisans ve lisans dilzeyinde birine: dfretim, ikine: dfretim ve
uzaktan Ggretim programlanoa yurt digindan kabul edilecek dgrencilere iligkin usul ve esaslan belirlemektit

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Esaslar Messin Universitesinde Salisans ve lisans diizeyinde Sfrenim gormek isteven yurt disindan
Ofrenci kabulil tle bu S&rencilerin segimi. Tiirkge ve Yabanc: Dil Hazurlik Efitimine iligkin hitktimlen kapsar

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Esaslar 2547 savili Yiksekogretim Kanunu ile Yiiksekdgretim Kumlunun Yurtdisindan Ogrenct
Kabuliine fiskin Esaslor ve degisiklikleri dikkate almarak dtizenlenmustir

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Esaslarda gecen;

a) Aday, Mersin Universitesinde yurt dismndan Sfrenci kabull esaslan kapsamunda dnlisans ve'veya lisans dilzeyinde
Ofrenim gdrmek isteyen kigiyi.

b) Birine: Mersin Universitesi Rektérltigiine bagh fakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulun,

¢) Binim Yonetim Kurulu: Fakiiltelerde fakiilte yonetim kuniluny, yilksekokullarda yiiksekokul yénetimkuruluny, mesiek
viiksekokullarnda meslek yiiksekokulo yonetim kurnluog,

¢) Esdeger Smav; Baskanhk tarafindan ayns veya farkli zamaniarda faskl somlarla vapilan, ancak adayiara sagladifa haklas

halwmindan scit camclar vardifd ViAnstion Pnmin Facas ilo halirlanan hivdoa fasla conam
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B.2.4./Ek.5 Ogrencinin akademik gelisimini izlemek iizere tanimh Ogrenci isleri Bilgi Sistemi
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B.2.4./Ek.6 Ogrencinin kariyer gelisimini izlemek iizere tamimli Mezun izleme Sistemi

Mezur Girly

S U e
‘ N’.-.‘g

Haberler

d&d.am;.« gl tegkats

o
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B.3.1./Ek.1 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyih Uygulama Yontemleri

SENATOSUNUN 20022023 T VE 2031 SAY

MERSIN UNIVERSITESH 2022-2023 EGITIM OGRETIM YILI BAHAR DONEMINE
ILISKIN UYGULAMA ESASLARI

1. Egitim ogretimin 27.02.2023 rihinde baglstlmasina,
2. Ders kaywlarimin 27.02,2023 tarihine kadar vapilabilmesine,

3. Egitim-Ogretimin onlisans, lisans ve lisanslst programlarda uzaktan Sgretim vintemiyle
online senkron olamk yapilmasina{Nisan ayinda YOK tarafindan yapilacak degerlendiemeye
gbre yeniden ele alinacaktir.)

4. Yitksckogretimde Uygulamah Egitimler Cergeve Yonetmelidi dogrultusunda uygulamali
efitim yapan:

u) Tip Fakiiltesi 4., 5. ve 6. siuflarnim,

b) Disg Hekimligh FakQleesi 4, ve 3. simiflasinin,

¢) Eczacihik Fukiltesi 5. ssmiflarimin,

d) Muhendislik Fakiiltesi 4. Simflarinm (Isvert egitimi uygulamast alan Sgrenciler yvilz vilze,
diger 4. simf Ogeencileri ise uzaktan Sgretim yOntemiyie online senkron olarak egiitimlerini
sirditreceklerdir. ),

¢) Hemsirelik Fakilltesi ve Igel Saghk Yoksekokulunun Hemsirelik ve Ebelik Programiarinin
4. stmflarmin,

efitimlerine 27.02,2023 tarihinde yitz ylize olarak baglamasing,

3. Ogretmenlik uygulama dersi olan: Egitim Fakiltesi, Spor Bilimleri Fakilwesi (Beden Egitimi
ve Spor Ogretmenligi Bolimi) ve Islami limler Fakiltesi 4. simflarinin teorik derslerinin
27.02.2023 rarihinde uzaktan Ggretim yontemiyvle online senkron sekilde baglatiimasina;
Ugretmenlik uygulama dersi alan bu siniflarin yliz yviize efitime baglama tanhinin ise bir sonraki
yapilacak Senato toplanusinda belirlenmesine, Senato tarafindan yiiz ylize baglama tarih
belirlendikten sonra ilgili birimlerin Ogretmenlik uygulama dersinin planlanmast noktasinda
birim yonetim  kurullarimin karar  almast  igin yekilendinimesine  (Bu  kapsamdaki
Ggrencilerimize yiiz yilze cgitimin baylatulmasindan sonra teonk dersler de yiiz yiize
verileceklir.),

6. Mezun duruma gelmy ve stujr eksik kalmig olan Gnlisans ve lisans prograny dgrencilerinin
kayith olduklan programin mifredatinda yer alan zorunlu stajlarin ilgili iy yerlerinde yiiz yoze
vapilmasina, zorunlu staj eksigi nedeniyle barmma sorunu yaratmamak amacsyla dgrencilerin
stajlarini ikamet adresinde ya da Ogrencilerin talep ettigi illeede yapmalanina birimlerce 8zen
gisterilmesine,

7. Deprem nedeniyle 06.02.2023 tarihi ve sonrasinda 2022-2023 Egitim Ogretim Y1l Gz
Yariyih Gnlisans. lisans ve lisansiistii programlaring ait sinavlara Katilamayan dgrenciler igin
birimler tarafindan telafi sinavian yapiimasing,

8. Talep eden thm Sgrencilerin bahar yariyilinda kayit dondurabilmesine. kayit dondurma
iglemlerinin bahar yanyilinin baglangig tarihinden itibaren 3 hafta igerisinde Ogrencinin talebi
dogrultusunda yvapilabilmesine, deprem nedenivle kayit doodurma  tarihlerinde basvuru
yapamayan Ggrencilerin mazeretlerin belgelendirerek bagvurmalan halinde taleplerinin ilgili
birimlerin yinetim kurullarinca degerlendiriimesine,

B.3.1./Ek.2 Uzaktan islenen Dinleme Egitimi dersi kapsaminda bir 6grencinin hazirlamis oldugu
o6devi sunusu
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B.3.2./Ek.1 Ogrencilerin Danismanlara Erisimine iliskin Mekanizmalar

LI U A S A-Q X

A.3.2./Ek.2 Bolimiin genel ag sayfasinda paydaslarin geri bildirimlerini almak i¢in olusturulmus
dilek ve 6neri formu
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B.3.2./Ek.3 Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bolimii 2023-2024 Akademik Yili Bahar Donemi
Kalite Yonetimi Toplanti Tutanagi

. TC

S W L MERSIN UNIVERSITESI REKTORLUGO
] & [KALITE YONETIMI KOORDINATORLUGU]
> TOPLANTI TUTANAGI

Tarih :[19.06.2023

Saat :[16.00

Yer :Zoom Uygulamas!

KARARLAR

Gilndam:

1. Kalite hedeflerinin belirenmesi.
2. Q"« .! -I -I -ue\ P ..l I l 'mw.. 'I . | | l .lle ! :

1. Kalite hedef ve amaglan. asadidaki sekilde, belirlendi:

Hedef,

Amaglar;

-Ders seciminge, yasanan. ve odrendi temsilcier tarafindan akianlan somnlann tekrar
-Qarengileri motive edici ve rabatlatict etkinlikler planlavip bunlan hayata gegirmek,

2. Dansman agretim. dyeleri ve sinif temsilciler ile yapilan toplantida 2022-2023 Akademik Yl
Bahar Dneminde yasanan sorunlacve (varsa) cozim anefiler asadida sunulmaktadic:

a 3. Suuf Temsilisi Busra AKDOGAN, agretim. elemanlan ve uzman kisiler tarafindan,
onerisinde bulundy, Bunun tzerine toplantiya katilan 6dretim. elemanlan Balum glarak dizenli
bit etkinlik takviminin hazdanin hayata gesidlebilecedin, bu e 5drensi topluluklan.ile is,
birligi iginde: cesitli yazar. sair. alan uzman kisilerin davet. edilebilecegini ve. yzakian da glsa
R —— \abilecesioi.taysive. etiex]
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B.3.3. / Ek.1 Yemekhane Erigimi ve Kullanima iligkin Uygulamalar

DA AL ML TURN YL V0N DANT. NAJICOE O 1+ OO0l T AL

"M Xurum Yemebtaoa Hgmmwler
llu-—--vﬁ-.n
| 4 iy s v LsTel

| & worvmn
[ -

|

I

(e Sema Seven Laatws
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B.4.1./Ek.1 Mersin Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
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MERSIN UNIVERSITESI
AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA OLGUTLERI

BIiRINCi BOLUM

Genel Hiikiimler

Amag

MADDE 1 - Mersin Universitesi Akademik Yiikseltiime ve Atanma Olciitleri'nin amaci, Mersin
Universitesi 6gretim tyelerinin yiikseltime ve atanmalarinda aranacak kosullar belirleyerek, akademik
birimlerinin kadro gereksinimlerinin hedefler ve 6ncelikler dogrultusunda karsilanmasi; Universitenin
Fakulte, Enstiti, Yiksekokul, Konservatuvar, Meslek Yiiksekokulu ve Rektorlige bagh bélumlerde
akademik kadrolara basvuracak olan adaylar hakkinda daha sagdlikli karar verebilmek, basvurularla ilgili
rapor veren ogretim Gyelerine, atamaya yetkili amir ve kurullara kolaylik ve degerlendirmelerde birliktelik
saglamak, diger taraftan adaylarin kendilerini hazirlamalarini ve durumlarini degerlendirmelerini
kolaylastirmak, bilimsel calismalari tesvik etmek ve dgretim tyelerinin kendilerini bilimsel rekabet ortami
icerisinde yer almaya hazir hissetmelerini saglamaktir.

Kapsam

) MADDE 2 - Akademik yiikseltiime ve atanma islemleri, 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu ile
“Ogretim Uyeligine Yikseltime ve Atanma Yoénetmeligi'nin ilgili maddelerinde aynntili olarak
belirtilmistir. Bu olcatler, Mersin Universitesi tarafindan ayrica aranan kosullari kapsar.

a) Bu olcitlerde gecen alanlarin kapsami asagida belirtildigi gibidir:

1. Saghk Bilimleri: Dis Hekimligi Fakiltesi, Eczacilik Fakultesi, Hemsirelik Fakdiltesi,
Saglik Yiksekokulu (Saglk Yonetimi ve Sosyal Hizmetler bolimleri harig), Tip Fakiltesi
ve ayrica Yiksekokullarin ve Meslek Yiiksekokullarinin bu alana giren ilgili bélimleri

2. Fen ve Mihendislik Bilimleri: Denizcilik Fakiltesi Deniz Ulastirma Isletme
Mihendisligi, Gemi Makinalar Isletme Mihendisligi Bélumleri ile Temel Bilimler
Boluminin fen alanlan, Fen Edebiyat Fakiltesi Biyoloji, Biyoteknoloji, Fizik, Kimya ve
Matematik bolumleri, EGitim Fakiiltesi Matematik ve Fen Bilimleri EGitimi bolima, Su
Uriinleri  Fakiltesi, Mihendislik Fakiiltesi ve ayrica Yiksekokullarin ve Meslek
Yiksekokullarinin bu alana giren ilgili bélimleri

3. Sosyal Bilimler: Denizcilik Fakiltesi Denizcilik isletmeleri Yonetimi Bélimii ile Temel
Bilimler Bélimiinin sosyal alanlari, Egitim Fakultesinin sosyal bolumleri, Fen Edebiyat
Fakiiltesi sosyal balumleri, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, iletisim Fakuitesi, islami
limler Fakiltesi, Turizm Fakiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu, Saglk
Yiksekokulu Saglik Ydénetimi Bélumi ve Sosyal Hizmetler Boéluma, Uygulamal
Teknoloji Yiksekokulu isletme Bilgi Yonetimi ve ayrica Yiksekokullarin ve Meslek
Yuksekokullarinin bu alana giren ilgili bélimleri

4. Glizel Sanatlar Guzel Sanatlar Fakultesi, Egitim Fakiltesi Guzel Sanatlar Egitimi
Bolumu, Mimarlik Fakiltesi, Taki Teknolojisi ve Tasarimi Yiksekokulu, Devlet
Konservatuvari ve ayrica Yiksekokullarin ve Meslek Yiksekokullarinin bu alana giren
ilgili boltimleri

B.4.1./Ek.2 Giincel Program ve Miifredat Gelistirme Komisyonu

PROGRAM VE MUFREDAT GELISTIRME KOMiSYONU

Prof. Dr. Faik KANATLI (B6liim Baskani Komisyon Bagkani)
Prof. Dr. Hakan AKDAG (Anabilim Dali Baskani)

Dog. Dr. Elgin ESMER (B6liim Bagkan Yardimcisi)
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Dog. Dr. Oguz ERGENE (Boliim Baskan Yardimcisi)

Dog. Dr. Mehmet GUNGOR (Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali Temsilcisi)

Dog. Dr. ismail Yavuz OZTURK (Tiirkge Ogretmenligi Anabilim Dali Temsilcisi)
Bengiil BIROGLU SAHBAZ (Ogretmen)

Havva AKDAG (Ogretmen)

Dervis YILMAZ (Akdeniz imam Hatip Ortaokulu Ogretmeni, il Milli Egitim Temsilcisi)
Yunus Emre CEKIiCi (Mersin Universitesi Mezun Temsilcisi)

Dilan KARAKOYUN (Mersin Ozel Ugur Okullari Ozel Egitim Temsilcisi)

Ash KIRBAS (Pozitif Bilgi Egitim Kurumlari Ozel Egitim Temsilcisi)

B.4.2./Ek.1 Mersin Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
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MERSIN UNIVERSITESI
AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA OLGUTLERI

BIiRINCi BOLUM

Genel Hiikiimler

Amag

MADDE 1 - Mersin Universitesi Akademik Yiikseltiime ve Atanma Olciitleri'nin amaci, Mersin
Universitesi 6gretim tyelerinin yiikseltime ve atanmalarinda aranacak kosullar belirleyerek, akademik
birimlerinin kadro gereksinimlerinin hedefler ve 6ncelikler dogrultusunda karsilanmasi; Universitenin
Fakulte, Enstiti, Yiksekokul, Konservatuvar, Meslek Yiiksekokulu ve Rektorlige bagh bélumlerde
akademik kadrolara basvuracak olan adaylar hakkinda daha sagdlikli karar verebilmek, basvurularla ilgili
rapor veren ogretim Gyelerine, atamaya yetkili amir ve kurullara kolaylik ve degerlendirmelerde birliktelik
saglamak, diger taraftan adaylarin kendilerini hazirlamalarini ve durumlarini degerlendirmelerini
kolaylastirmak, bilimsel calismalari tesvik etmek ve dgretim tyelerinin kendilerini bilimsel rekabet ortami
icerisinde yer almaya hazir hissetmelerini saglamaktir.

Kapsam

) MADDE 2 - Akademik yiikseltiime ve atanma islemleri, 2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu ile
“Ogretim Uyeligine Yikseltime ve Atanma Yoénetmeligi'nin ilgili maddelerinde aynntili olarak
belirtilmistir. Bu ol¢tler, Mersin Universitesi tarafindan ayrica aranan kosullari kapsar.

a) Bu olcitlerde gecen alanlarin kapsami asagida belirtildigi gibidir:

1. Saghk Bilimleri: Dis Hekimligi Fakiltesi, Eczacilik Fakultesi, Hemsirelik Fakdiltesi,
Saglik Yiksekokulu (Saglk Yonetimi ve Sosyal Hizmetler bolimleri harig), Tip Fakiltesi
ve ayrica Yiksekokullarin ve Meslek Yiiksekokullarinin bu alana giren ilgili bélimleri

2. Fen ve Mihendislik Bilimleri: Denizcilik Fakiltesi Deniz Ulastirma Isletme
Mihendisligi, Gemi Makinalar Isletme Mihendisligi Bélumleri ile Temel Bilimler
Boluminin fen alanlan, Fen Edebiyat Fakiltesi Biyoloji, Biyoteknoloji, Fizik, Kimya ve
Matematik bolumleri, EGitim Fakiiltesi Matematik ve Fen Bilimleri EGitimi bolima, Su
Uriinleri  Fakiltesi, Mihendislik Fakiiltesi ve ayrica Yiksekokullarin ve Meslek
Yiksekokullarinin bu alana giren ilgili bolamleri

3. Sosyal Bilimler: Denizcilik Fakiltesi Denizcilik isletmeleri Yonetimi Bélimii ile Temel
Bilimler Bélimiinin sosyal alanlari, Egitim Fakultesinin sosyal bolumleri, Fen Edebiyat
Fakiiltesi sosyal balumleri, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, iletisim Fakuitesi, islami
llimler Fakiltesi, Turizm Fakiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu, Saglik
Yiksekokulu Saglik Ydénetimi Bélumi ve Sosyal Hizmetler Boéluma, Uygulamal
Teknoloji Yiksekokulu isletme Bilgi Yonetimi ve ayrica Yiksekokullarin ve Meslek
Yuksekokullarinin bu alana giren ilgili bélimleri

4. Glizel Sanatlar Guzel Sanatlar Fakultesi, Egitim Fakiltesi Guzel Sanatlar Egitimi
Bolumu, Mimarlik Fakiltesi, Taki Teknolojisi ve Tasarimi Yiksekokulu, Devlet
Konservatuvari ve ayrica Yiksekokullarin ve Meslek Yiksekokullarinin bu alana giren
ilgili boltimleri
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B.4.3./ Ek.1 Mersin Universitesi Akademik Tesvik Odenegi Basvuru Kilavuzu
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