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SUNUS (Harcama Y etKkilisi)

Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesi, 13 Temmuz 2000 tarihinde kurulmus olup 2001-2002
Egitim - Ogretim Yilinda dort (4) yillik Lisans egitimine baslanmustir. Avrupa Birligi {iyesi iilkeler ile uyum
saglama caligmalari sonucunda egitim - 6gretimin standardize edilebilmesi igin Tiirkiye'deki Eczacilik
Fakiiltesi Dekanlari'nin oybirligi ile uygulamay1 kararlastirdigi "Eczacilik Fakiilteleri Cekirdek Miifredat
Programi" cercevesinde, programimiz yeniden diizenlenmis ve 2005-2006 Egitim-Ogretim Yilindan
itibaren Fakiiltemiz'de bes (5) yillik Lisans programi uygulanmaya baslanmistir. Fakiiltemiz 24.01.2019
tarihinden itibaren 6 yilligina ECZAKDER tarafindan akredite edilmistir. Fakiiltemiz yirmibes (27) 6gretim
iiyesi, dokuz (9) arastirma gorevlisi ile egitim ve arastirma faaliyetlerini basari ile devam ettirmektedir.
Ayrica, fakiiltemizde onyedi (17) idari personelimiz fiilen gérev almaktadir.

Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 2024 Mali Y1li Faaliyet Raporu, 2003 yilinda yiiriirliige
giren 5018 sayili “Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu” kapsaminda hazirlanmistir. Fakiiltemize
tahsis edilen kaynaklarin kullanimina iliskin ayrintili bilgiler, Fakiiltemiz evraklari/dokiimanlar1 dikkate
almarak sunulmustur. 2024 yilinda Eczacilik Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 tarafindan gercgeklestirilen
akademik faaliyetlere iligkin ayrintili bilgiler ise Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin beyanlari
dogrultusunda olusturulmustur. Bu g¢ercevede sundugumuz bilgilerin mali saydamlik ve hesap verme
sorumlulugunu yerine getirebilecegi goriisiinde oldugumuzu arz ederim.

Prof. Dr. Necmiye CANACANKATAN

Harcama Yetkilisi



GENEL BILGILER



I- GENEL BiLGILER

Fakiiltemiz, 13 Temmuz 2000 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 28.03.2000 tarih ve 2809 sayili
kanunun ek 30. Maddesine gore Bakanlar Kurulu'nun 2 Haziran 2000 tarihli ve 2000/854 sayil1 karari ile
kurulmus, 2 Agustos 2000 tarihinde Dekan atanmas: ile faaliyete gecmis ve 2001 - 2002 Egitim-
Ogretim Yili'nda 4 yillik Lisans egitimine baslamustir. Mersin Universitesi Rektérliigiiniin 21.12.2006
tarih ve B.30.2.MEU.0.70.00.00/792-15770 sayili yazis1 geregince, 01.12.2006 tarihli Yiiksekogretim
Genel Kurul Toplantisi'nda 2547 Sayili Kanun'un 2880 Sayili Kanun'la Degisik 7/d-2 maddesi uyarinca
Fakiiltemiz Eczacilik Meslek Bilimleri Boliimii, Eczacilik Teknolojisi Bolimii ve Temel Eczacilik
Bilimleri Boliimiine bagli Ana Bilim Dallarinin olusturulmasi uygun bulundugundan, 25.12.2006
tarihinde Fakiiltemiz idari ve akademik yapilanmasinda gerekli diizenlemeler yapilmistir. Mersin
Universitesi Rektorliigii'niin 08.05.2007 tarih ve B.30.2.MEU.0.70.00.00/4359-5872 sayili yazisi ile
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi'min 03.05.2007 tarih ve B.30.0.PER.0.00.00.01/05.001-1957-01278
say1l1 yazis1 geregince 0gretim liyelerimizin kadrolari ilgili Anabilim Dallarina aktarilmistir.

Fakiiltemizde lisans ve lisansiistii diizeyindeki egitim-0gretim esas olarak Eczacilik Meslek Bilimleri
Boliimii; Farmakognozi Ana Bilim Dali, Farmakoloji Ana Bilim Dali, Farmasotik Kimya Ana Bilim Dali,
Farmasotik Toksikoloji Ana Bilim Dali ve 2018 yilinda kurulan Klinik Eczacilik Ana Bilim Dali;
Eczacilik Teknolojisi Boliimii: Farmasotik Teknoloji Ana Bilim Dali, Farmasotik Biyoteknoloji Ana
Bilim Dali1 ve Temel Eczacilik Bilimleri Boliimii: Analitik Kimya Ana Bilim Dal1, Biyokimya Ana Bilim
Dal1 ve Farmasdtik Mikrobiyoloji Ana Bilim Dalinda gorevli 6gretim iiyeleri tarafindan yiiriitilmektedir.
Universitemizin diger Fakiiltelerinden de 6gretim elemanlari egitim-6gretime katkida bulunmaktadur.

Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri egitim - 6gretim faaliyetleri ile birlikte bilimsel arastirmalar yapmaktadir.
2024 yilinda dgretim iiyelerinin indekslere giren dergilerde uluslararasi kirkalti (46) ve ulusal Ug

(3) olmak lizere kirkdokuz (49) arastirma makalesi yayimlanmis, uluslararasi kongrelerde
onbes (15) adet bildiri sunmuslardir. Bununla birlikte ulusal bir (1) ve uluslararasi onbir
(11) kitap bélimu bulunmaktadir.

2024 yilinda 6gretim iiyelerinin toplam yayin sayist yetmisalt1 (76) olarak gergeklesmis olup, 6gretim
iiyesi bagina diisen toplam ulusal ve uluslararasi yayin sayis1 /0gretim iiyesi sayis1 76/27=2.81 olarak
gerceklesmistir. 2024 yilinda SCI indekste yer alan dergilerde toplam kirkdokuz (49) arastirma makalesi
yaymlanmistir ve toplam SCI’da taranan dergilerdeki yayin sayisi/0gretim tiyesi sayist 49/27= 1,81
olarak gerceklesmistir.



A- Misyon ve Vizyon

Misyon

Atatiirk ilke ve devrimlerine bagli, laiklik ve Cumhuriyet ilkelerinden 6diin vermeyen, ¢aliskan,
bilgi ve birikimlerini tiim insanlik yarara kullanan, topluma yararl, evrensel degerler 1s1g81nda, modern,
yaratici ve pozitif diisiinen, katilimei, iiretken ve yarattigi degerlerle iilkesini tiim diinyada temsil eden
iistlin nitelikli bireyler yetistirmek, yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak, bilgi ve
teknoloji tiretmek, liretimini toplum yararina sunarak bolgesel ve ulusal alanda gelisme ve siirdiiriilebilir
kalkinmaya katki saglamaktir.

Universitemiz misyonu 1s18inda, ilag ve hammaddelerinin elde edilisinde, farmasétik madde ve
tibbi miistahzar yapiminda fiziksel, kimyasal, biyolojik ve toksikolojik analizlerinde, ilacin nicel ve nitel
olarak taninmasi, kalitesinin saglanmasi, kontrolii ve standardizasyonunda, ilacin iiretiminden tiiketimine
kadar gegen her asamada, etkin gorev ve sorumluluklar alabilecek, hasta odakli, farmasétik bakim ve
giincel eczacilik uygulamalarimi 6ziimsemis, evrensel bilim ve teknoloji hedefleri dogrultusunda, bilgi
iireten, trettigi bilgiyi toplum sagligi ve eczacilik mesleginin yararina kullanabilen, etik degerlere bagli,
arastirici, sorgulayici, ¢ézlimleyici, yeniliklere agik ve siirekli 6grenmeyi ilke edinmis, insan hayatina ve
sagligma saygi gosteren, kazandig1 bilgi ve becerileri dil, din, ik, milliyet, parti ve sosyal sif farki
gozetmeksizin tiim insanlarin hizmetine sunan, meslek yasaminin ana hedefi dogruluk, bilimsellik ve
insan sevgisi olan, meslek deontolojisinin tiim kurallarina uyan, Eczacilik mesleginin onurunu koruyan ve
yiicelten, Atatiirk ilke ve Devrimleri’ne bagl Eczacilar yetistirmektir.

Vizyon

Ulusal ve uluslararasi diizeyde verecegi egitim-Ogretim, lretecegi bilgi, teknoloji ve sanat ile
Ogrencilerini, mezunlarini, ¢aliganlarini ve toplumu yagam boyu 6grenmeyle biitlinlestiren, kalite odakli,
engelsiz ve uluslararasi taninirliga sahip bir iiniversite olmaktir.

Universitemiz misyonu 1s1¢inda Eczacilikla ilgili egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve toplumsal
hizmet alanlarinda, etkin, verimli, rekabetci, iistiin performansa odaklanmayi, uluslararasi tani-nirligi ve
sayginligi hedeflemis, paydaslart ile birlikte siirekli iyilestirmeyi benimsemis, ulusal ve uluslararasi
diizeyde verecegi egitim-Ogretim, iiretecegi bilgi ve teknoloji ile 6grencilerini, mezunlarini, ¢alisanlarini
ve toplumu yasam boyu 6grenmeyle biitiinlestiren, ulusal ve uluslararasi tanimirlia sahip, hasta odakli
egitim-6gretimi benimsemis, yenilik¢i ve onder bir fakiilte olmaktir.



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Cagdas egitim-6gretimin siirdiiriilebilmesi igin 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'na gére 6gretim
iiyeleri ve aragtirma gorevlilerimizin yetki ve gorevleri agagida maddeler halinde belirtilmistir.

a) Yiiksekogretim kurumlarinda ve bu kanundaki amag ve ilkelere uygun bigimde Onlisans, lisans ve
lisansiistii diizeyde egitim-6gretim ve uygulamali calismalar yapmak ve yaptirmak, proje
hazirliklarini ve seminerleri yonetmek,

b) Yiiksekdgretim kurumlarinda, bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmak,

c) Ilgili birim bagkanlifinca diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde dgrencileri kabul ederek,
onlara gerekli konularda yardim etmek, bu kanundaki ama¢ ve ana ilkeler dogrultusunda yol
gostermek ve rehberlik etmek,

d) Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek,

e) Aragtirma gorevlilerinin yiiksekogretim kurumlarinda yapilan aragtirma, inceleme ve deneylerde
yardimei1 olan ve yetkili organlarca verilen ilgili diger gorevleri yapmasini saglamak,

f) 2547 Yiiksek Ogrenim Kanunu'nda verilen diger gorevleri yapmaktir.
Sorumluluklar

Fakiiltemiz, vizyonumuz ve misyonumuz dogrultusunda giincel ve etkin yontemlerden yararlanarak
ilag ve ham maddelerinin elde edilisinde, farmasotik madde ve tibbi miistahzar yapiminda fiziksel,
kimyasal, biyolojik ve toksikolojik analizlerinde, ilacin nicel ve nitel olarak taninmasi, kalitesinin
saglanmasi, kontrolii ve standardizasyonunda, ilacin dagitim ve hastaya verilmesinde, ilacin kullanim,
gbzetim ve denetiminde, ilacin tiretiminden tiiketimine kadar gegen her asamada yer alabilecek insan
hayatina ve sagligina saygi gosteren, kazandigi bilgi ve becerileri dil, din, 1rk, milliyet, parti ve sosyal
siif farki gozetmeksizin tiim insanlarin hizmetine sunan, meslek yasaminin ana hedefi dogruluk,
bilimsellik ve insan sevgisi olan, meslek deontolojisinin tiim kurallarina uyan eczacilar yetistirme
sorumluluguna sahiptir.

5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 1'inci maddesi ile degistirilen haliyle
biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist yoneticisi fakiiltelerde dekandir. Harcama
birimlerinde idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yoOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem, siire¢ ile i¢ denetimi
kapsayan siire¢ kontrolii yapilmaktadir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem daha &nceki islemlerin
kontroliinii icerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali islemlerin yliriitiilmesinde gorev alanlar,
yapacaklart islemden onceki islemleri de kontrol ederler. Bu siirecte harcama yetkililerince kamu
kaynaginin kullanilmasi esnasinda yetki- sorumluluk dengesi kurulmaya c¢alisilmistir.



C- Birim/Idareye Iliskin Bilgiler
1- Figiksel Yapi

Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nin fiziksel yapilanmast;
Fakiiltemiz, Mersin Universitesi’nin Yenisehir Kampiisinde yer alan C Blokta faaliyetlerini
stirdiirmektedir. 2010 yilindan itibaren binanin 1. ve 3. kat1 Fakiiltemize tahsis edilmistir. Ayrica
Yenisehir Kampiisiinde bulunan B Blok 16.08.2018 tarihinden itibaren Fakiiltemize tahsis edilmistir.
Fakiiltemizin toplam kapali alan1 4.430 m?olmustur.

1.1- Egitim Alanlart

Tablo 1. Egitim Alanlar
Derslik Bllgllsaé)yar Diger Lab. Atolye Uyg. Ecz Toplam
Kapasite Al — Al Al Al Al
Adet azln Adet an Adet an Adet ‘;‘“ Adet an Adet ";‘”
(m%) (my) (My) (m%) (m2) (m%)
0-25 Kisilik
26-50 Kisilik 22 1.074
51-75 Kisilik 3 249,50
76-100 Kisilik
101-150 1 97,70
Kisilik
151-250 3 454,90
Kisilik
251-Uzeri
Toplam 7 802,10 22 1.074 29 1.876,10

Fakiiltemiz toplam labaratuvar alan1 1074 m?, Fakiiltemiz B blokta 2 adet olmak {izere 299 m® C blokta ise 5 adet olmak iizere
503.10 m? toplamda 802.10 m? derslik alanimiz mevcuttur.

1.2-  Ofisler
Tablo 2. Personel Ofis Alanlari
Tiirii Sayisi (Adet) Alam (m°)

Akademik Ofis 31 703
idari Ofis 6 150
Dekanhk 1 29.40
Dekan Sekreteri 1 23
Toplam 39 905.40

Fakiiltemizde 31 adet olmak {izere 703 m?akademik ofis, 6 adet olmak iizere 150 m? idari ofis, 1 adet 29.40 m?
Dekan odas;, 1 adet 23 m° Dekan sekreterligi odasi toplamda 905.40 m®> ofis alam1  bulunmaktadir.



Sosyal Alanlar

Tablo 3. Sosyal Alanlar
Birim Adet Alan (m?)
Kantin ve Kafeterya - -
Yemekhane -
Lojman -
Sergi Salonu -
Kiitiiphane Salonu -

Internet Salonu -
Misafirhane -
Seminer Salonu -
Sosyal Tesis -
Kres -

Acik Spor Tesisi -
Kapah Spor Tesisi -
Konferans Salonu -
Yurt -
Toplam

Fakiiltemizde sosyal alan bulunmamaktadir.

1.3-  Arsiv/Depo

Tablo 4. Arsiv ve Depo Alanlart
Birim Adet Alan (m°)
Arsiv 2 20
Depo 2 30
Toplam 4 50

Fakiiltemizde 2 adet olmak iizere 20 m?arsiv, 2 adet olmak iizere 30 m? depo, toplam 4 adet 50 m?arsiv ve
depo alani bulunmaktadir



2-Orgiit Yapisi
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 16. maddesinde

Dekan:

a) Atanmasi: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi,
tiniversite i¢inden veya disindan ii¢ profesoér arasindan Yiiksekdgretim Kurulunca ti¢ yil
stire ile segilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine c¢alismalarinda yardimer olmak iizere fakiiltenin aylikli 6gretim {iyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcist olarak seger. (Ek: 2/1/1990 - KHK - 398/2
md.; Degistirilerek Kabul: 7/3/1990 - 3614/2 md.) Ancak merkezi agikdgretim yapmakla
gorevli lniversitelerde, gerekli hallerde agikdgretim yapmakla gorevli fakiiltenin dekani
tarafindan dort dekan yardimeisi segilebilir.

Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok {i¢ y1l i¢in atanir.

Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve
vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklar::

(1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

(2) Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektdre rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayin
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim vedenetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektére karsi birinci
derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu:

Madde 17 —

a. Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli boliimlerin
baskanlar ile varsa fakiilteye bagl enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil icin
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan sececekleri {i¢, dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim {iyesinden
olusur.

Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir.

Dekan gerekli gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

b. Gorevleri: Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiiltenin, egitim - 68retim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslar1, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlastirmak,

(2) Fakiilte yonetim kuruluna {liye secmek,

(3) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.



Fakiilte Yonetim Kurulu:

Madde 18 —

a. Kurulus ve Isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun
ti¢ y1l i¢in segecegi ii¢ profesor, iki dogent ve bir yardimer dogentten olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agirisi iizerine toplanir.

Yonetim kurulu gerekli gordiigli hallerde gecici calisma gruplari, egitim - Ogretim
koordinatdrliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler.

b. Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

(2) Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlart ile takvimin uygulanmasini saglamak,
(3) Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

(4) Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - 6gretim ve smavlara
ait islemleri hakkinda kararvermek,

(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltemiz 2024 yilinda Dekan yonetiminde; iki Dekan Yardimcisi, Fakiilte
Sekreteri, Personel Isleri, Yazi Isleri, Tasmir Kayit Kontrol, Satinalma ve Tahakkuk,
Ogrenci Isleri, Evrak Kayit ve Ana Bilim Dali sekreterligi idari birimlerinden
olusmaktadir.

Fakiiltemizin akademik ve idari organizasyon yapisi asagidaki sayfada gdsterilmistir.



Dekan

Béliim Bagkanhklan

'EHMLI?RMH'

Boliimii
Farmakognozi Anabilim Dali
Farmakoloji Anabilim Dali
Farmasétik Kimya Anabilim Dali
Farmasétik Toksikoloji Anabilim

Klinik Eczacilik Anabilim Dali

Eczacilik Teknolojisi Temel Eczacilik Bilimleri

Boliimii Boliimii

Farmasétik Teknoloji Anabilim Analitik Kimya Anabilim Dali

) _Da!' ) Biyokimya Anabilim Dali

Fa"nas°tt.l.B'Y°te]k"°|°]' Farmasétik Mikrobiyoloji
Dali Anabilim Dal Anabilim Dall
Dekan
Fakiilte Sekreteri
Personel 6zliik

Dekan Yardimcisi

Yazi Isleri
Taginir Kayit Kontrol

Satinalma ve Tahakkuk
Ogrenci Isleri
Evrak Kayit

Sekil 1: Fakiiltemizin Akademik ve Idari Kurulus Semasi
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2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3- 3.2-Donanim
3.2.2- Eczacilik Fakiiltesi

Tablo 5.

Kullanimda Olan Bilgisayarlar

Egitim
Amach
(Adet)

Cinsi

Arastirma
Amach
(Adet)

Saghk
Amach
(Adet)

idari Amach
(Adet)

Toplam

Masa Ustii Bilgisayarlar

57

57

Tasnabilir Bilgisayarlar

20

20

Cep Bilgisayari

Kiosk Bilgisayar

Sunucular

ince istemci 2

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 6. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Egitim
Amach
(Adet)

Arastirma
Amach
(Adet)

Saghk
Amach
(Adet)

Idari
Amach
(Adet)

Toplam

Projeksiyon

11

11

Slayt Makinesi

Tepegoz/ Dokiiman Kamerasi

3

Episkop

Barkod Okuyucu ve Optik
Okuyucular

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Sistemi

Mikroskoplar

27

27

Nokta Vuruslu Yazicilar

M.Piiskiirtmeli Yazicilar

Lazer Yazicilar

21

21

Cok Fonksiyonlu Yazicilar

Barkod Yazic1 ve Okuyuculari

Teksir Makineleri

Sabit Telefon

55

55

11




Telsiz Telefon
Telsiz
Plotter

Uzun Mesafeli Telsiz Telefon

Gemi Simiilator Sistemleri

Projeksiyon perdesi

Santral Unitesi Telefon

Telefon Merkezi Cihazi

4- Insan Kaynaklart

Tablo 7. Akademik, Idari, Is¢i ve S6zlesmeli Personel Dagilimi

Gecici Sozlesmeli
. idari Akademik 4/C ie‘?‘,c‘ Siirekli Isci Personel Genel
Personel Personel Personel ( 45/8) (4/D) (Akademik-+idari) Toplam
S Dagih Dagilhim Dagilim [Dagilim [Dagilim Dagih m [Toplam
am m Oram Say1 [Oram % |Sayr1 |Oram Sayr [Oram % Savi Oram [Say1 |icindekiP
Personel Oram [Say1 [%6 % Y % ay
Sayisi %
a (alg) b [b/g) c | (o) d (d/g) e (e/9) f (f/g) 9
Kadin
6 0,18 27 0,81 - - - - - - - 33 100
Erkek
3 0,33 6 0,66 - - - - - - - 9 100
Toplam
9 021 33 0,78 - - - - - 42 100
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4.1- Akademik Personel

Tablo 8. Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gore
Unvan Doluluk T
am Oran Yan Oran
Dolu Bos Toplam (gg/: )n ! Zamanh (%) Zamanh (%)

Profesor 13 13 13 - -
Docent - R
Doktor Ogr.Uyesi 4 - -
Ogretim Gorevlisi* - - -

Okutman - - -

Uzman

Arastirma Gorevlisi 9 9 9

Toplam 33 33 33

*1 Dog. Dr. kadrosu Universitemiz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulundadir.
*1 Ogr. Gor. kadrosu Rektorliigiimiiz kadrosunda olup, 13/b-4 uyarinca fakiiltemizde gorev

yapmaktadir.

4.6- Idari Personel

Tablo 9. Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Genel Doluluk
Hizmet Siniflandirmasi Dolu Bos Oram
Toplam (%)
Genel Idari Hizmetler Siifi 9 9
Teknik Hizmetler Simfi - -
Saghk Hizmetleri Sinifi - -
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi
Avukathk Hizmetleri Simifi
Din Hizmetleri Simifi
Yardimel Hizmetler Simfi - -
Toplam 9 9

*Toplam 10 personel 2547 Sayil1 Kanun geregi 13/B-4 uyarinca kadrosu baska birimde olup,

Fakiiltemizde gorev yapmaktadir.
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4.11- Sozlesmeli Personel ve Gegici Isciler

Tablo 10. S6zlesmeli Personel ve Gegici Isgiler (Calistiklari Pozisyona Gore)

Doluluk Oram

Kadro Dolu Bos Toplam (%)

4/B Sozlesmeli Personel - - - R

4/C Personel - - - -

Gegici Isciler (Vizeli) - - R _

Gecici Isciler (Vizesiz) - - - N

Toplam - - - -

* 2547 sayili Kanunun 13/b- 4 maddesi geregince, Fakiiltemizde 1 Eczaci, 1
Hizmetli Memur ve 1 Destek Personeli ¢alistirilmaktadir.

Tablo 11. Hizmet Satinalma Yoluyla Calistirilan Personel

Hizmet Cesidi Kisi Sayis1

Temizlik Hizmeti -

Giivenlik Hizmeti -

Yemek Hizmeti -

Diger (Belirtiniz) -

Diger (Belirtiniz)Dekan -
Sekreteri

Toplam -

#2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi geregince, Fakiiltemizde 2 Siirekli is¢i temizlik hizmetlerinde Rektorliik hizmet
satinalma yoluyla calistirilmaktadir.
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5- Sunulan Hizmetler

5.1.Egitim Hizmetleri

Tablo 12. Ogrenci Sayilari

Birimin Ad I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
irimin Adi K E Top. K E Top. K E Toplam
Eczacilik Fakiiltesi 368 257 625 368 257 625
Toplam 368 257 625 368 257 625
5.1.3- Ogrenci Kontenjanlart
Tablo 13. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani
e 0ss . B Doluluk O

Birimin Ad1 Kontenjam OSS Sonucu Yerlesen Kayit Yapan Ka(l)sn olufulk Lorant

Eczacilik Fakiiltesi 80 80 80 - % 100

Toplam 80 80 80 % 100

Tablo 14. Yatay Gegisle 2024 Yilinda Universitemize Gelen
Opgrencilerin Sayilar1 ve Boliimleri

Birim

Kurum Dis1 Gelen

Eczacilik Fakiiltesi

14

Toplam

14

Tablo 15. Yatay Gegisle 2024 Yilinda Universitemizden Giden
Opgrencilerin Sayilar1 ve Boliimleri

Birim Kurum Dis1 Gelen
Fakiilteler 13
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullari
Toplam 13
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Tablo 16. Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi (Yatay Gecis Disindaki Nedenlerle)

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi '[Oplam Oran
Birim Kendi Ogr. Ucr. Ve Basarisizhk Yiik. O3. Diger Toplam Ogrenci %
Ist. Katki Pay1 Yat. | (Azami Siire) Cikarma g Sayisi
Eczacilik 10 ; - 10 625 0,016
Fakiiltesi
10 ) - 10 625 0,016
Tablo 17. Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béliimleri
E K Erkek Toplam
(2023 - 2024 Giiz Donemi Itibariyle) 1 P
Eczacilik Fakiiltesi - Eczacilik 61 33 94
Toplam 61 33 94
Tablo 18. Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayist ve Aldiklar1 Cezalar
Yiiksek 2 Yar: Yil 1 Yar1 Y1l
- s 1 Hafta-1 Ay A K Uyarma
Birim Ogr. [Uzaklastirilan [Uzaklastirilan Uzaklastlen rast tnama y Toplam
Cikarma
Eczacilik } } _ . - - -
Fakiiltesi
Toplam -
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

6.1 On Mali Kontrol

Fakiiltemiz biit¢cesinin kullaniminda ekonomik etkin ve verimlilik esaslarina gore hareket
edilmekte ve biit¢enin rasyonel kullanimi i¢in azami gayret gosterilmektedir.

Bu anlamda satin alma siirecleri olusturulan komisyonlar tarafindan dikkatle kontrol
edilmekte, 2547 sayili Kamu fhaleleri Kanunu cergevesinde ihtiya¢ duyulan mal ve hizmetler alt1
aylik siireler itibariyle dogrudan temin yoluyla karsilanmaktadir. Mevcut 6denek Ana Bilim
Dallarinin lisans egitiminde 6grenci laboratuvarlar1 géz onilinde tutularak dagitilmakta ve Ana
Bilim Dallarinin ihtiyaglari tespit edilerek satin alma gerceklestirilmektedir. Gonderilen evraklar
tekrar  Strateji  Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan kontrol edilerek 6demeleri
gerceklestirilmektedir. Satin alma siirecleri ihale kanununa uygun olarak piyasa arastirmasi
yapilarak gerceklestirilmekte en uygun fiyat ve kalite dikkate alinarak satin alma yapilmaktadir.
Satin alinan mal ve malzemeler Muayene Komisyonu tarafindan goriilerek kabulii yapilmaktadir.
Tasmir Kayit Kontrol Yetkilisi tarafindan  Tasmir Kayitlar1  yapilarak  islemler
tamamlanmaktadir.

Harcama yetkilisi tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, idarenin biitcesi, biitce tertibi,
kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger
mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yénlerinden yerine getirilir. Idare biitcesi ve biitce tertibine
uygunluk yoniinden yapilacak kontrol, 6denegin biitceye konulma amacina uygun olarak
harcamanin yerinde yapilip yapilmadiginin ihtiyaglarin karsilanmasinda idarenin onceliklerine
uyum, etkinlik degerlendirmesi ile harcamalarda verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi
hususlarini1 da kapsar. Ayrica, mali karar ve islemler harcama yetkilileri tarafindan kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir. Fakiiltemizde
harcama yetkilisi Dekan’dir. Fakiiltemizin akademik ve idari isleri Dekan, Dekan Yardimcilari
ve Fakiilte Sekreteri yonetiminde, 17 idari personel tarafindan yiiriitiilmektedir

6.2 ¢ Kontrol Sistemi

2005 yilinda Yiiksekogretim Kurumlari Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme
Yonetmeligi yayimlanmis ve amilan ydnetmelige istinaden Universitemizde “Akademik
Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu” ve “Kalite Yonetimi Koordinatorligi” kurularak,
Universitemizin Kalite Yonetim Sistem Belgesi almasi igin 2007 yilinda calismalara
baslanmistir. Bu baglamda Fakiiltemiz de Bologna c¢alismalarina katilarak bu anlamda
yiikiimliiliiklerini yerine getirmistir.

Ayrica Fakiiltemizde Universitemiz Kalite Yonetimi Koordinatorliigii tarafindan
belirlenen tarihlerde i¢ tetkikler yapilmaktadir. Fakiiltemizin tiim mali evraklar1 bu konuda
gecerli tiim mevzuat uyarinca diizenlenmekte Universitemiz Strateji Daire Baskanligi On Mali
Kontrol birimince On Mali Kontrole tabi tutulmaktadir.
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AMAC VE HEDEFLER
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Il- AMAC ve HEDEFLER

A. Amac ve Hedefler

STRATEJIK STRATEJIK HEDEFLERIMIZ
AMACLARIMIZ

TEMEL STRATEJILERIMIZ

SH-1 Lisans ve 6n lisans program-
larma  kayith  6grenci  niteligi

ODAR Dosyasinin hazirlanarak
akreditasyon ¢aligmalarinin  devaminin
saglanmasi

Lisansiistii programlara kayitli 6grenci
niteligi arttirilacaktir

SH-3 Egitim-6gretim fiziki alt yapisi
gelistirilecek, donanimlari iyiles-

artirtlacaktir *  Yan dal ve ¢ift anadal i¢in dgrencilerin
tesvik edilmesi
»  Fakiilte ve iiniversite tanittiminin artirilmasi
SH-2 Uluslararas1  6grenci hareketliligini  artiric

tanitim faaliyetleri yapilacaktir

Altyapis1  yetersiz olan Dbirimlere O6ncelik
verilecektir

SA-1 tirilecektir

Egitim ve

Ogretimin e Uluslararas1 igbirlikleri ve  faaliyetler

niteligini SH-4 o gelistirilecektir.

gelistirmek. Yabancr uyruklu  ogrenci  sayisi Ogrencilere barinma imkani igin yurt yapilmasi
arttmlacaktir. imkanlar1 arastirilacaktir
» ERASMUS programmin daha etkin

SH-5 tanitilmasi

Ulusal ve uluslararasi egitim-6gretim
isbirlikleri  gelistirilecek, degisim
programlarina katilim arttirilacaktir

Ogrencilerin yabanct dil seviyelerini
destekleyecek dil kurslarinin agilmast

Disiplinler arasi Ingilizce egitim

veren programlarin agilmasi

SH-1
Bilimsel arastirma projeleri sayisini ve
niteligini arttirilacaktir.

Proje tesviklerinin artirtlmasi

Universitemiz 6gretim elemanlarmin multi-
disipliner caligmalarina olanak saglayacak altyap1
destegini saglamak ve proje yazmalarini tesvik
etmek

Ogretim elemanlarimin bilimsel
toplantilara  katilimin1  6denek  miktari
dogrultusunda desteklemek

SH-2
Bilimsel yayinlarin sayisini arttirmak
ve niteligini gelistirmek.

Bilimsel yaym ve sanat eserlerinin
arttirilmasina yonelik tesvik saglanmasi

Ogretim  iiyelerinin  akademik  calismalar
disindaki is yiiklerinin azaltilmast

SA-2
Bilgi, teknoloji ve sanat
eserleri liretimini
arttirmak.

SH-3
Sanat eserleri tiretimini artirmak ve
kalitesini geligtirmek

Ulusal/Uluslararasi ortak sempozyum,
workshop, c¢alistay, seminer vb. sanatsal
etkinlikler diizenlemek.

Ulusal/Uluslararasi jiirili sergilere 6grenci
katilimini saglamak ve jiirili sergi diizenlemek.
Ogrencileri ulusal ve uluslararasi grenci
hareketliligi  programlarmma  katilmaya
tesvik etmek.

Yabanct Uyruklu o6grencilerin fakiiltemizi
tercih etmelerini saglamak,

Ulusal/Uluslararas1  taninan sanatgt /
sanat¢1 adaylarimi iki yilda bir davet
etmek.

Akademik personeli ulusal ve uluslararas:
Ogretim  iiyesi  hareketliligi  programlarina
katilmaya tesvik etmek.
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SA-3

Paydaslara ve topluma

katki sunmak.

SH-1

Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve
akademik destek hizmetleri
gelistirilecektir.

Yemek listesi olusturma konusunda personel ve
ogrencilerin  istekleri  dikkate alinacak, belirli
zamanlarda  yapilacak anket caligmalar ile
memnuniyet diizeyi 6l¢iilecektir.

Yemekhane, kantin ve kafeterya sayist ve
kapasitesi arttirilacak. Kaliteli, saglikli, ucuz ve
cesitli gida tiriinleri bulmalart saglanacak.

Satin alinacak yeni teknolojiye sahip tibbi cihaz,
ekipman ve aletlerle Saglik Unitemizin imkanlar
artirilacak. Aile hekimligi hizmetine devam edilecektir.
Mevcut ve yeni kayit olan engelli 6grencilerin
engellerine gore sorunlariin ¢6ziimii i¢in Engelsiz
Yasam Birimi Faaliyetlerine devame decektir.
Universitemiz yerleskeleri fiziki altyapisinin engellilere
uygun hale getirilmesi i¢in diger birimlerle
koordinasyon saglanarak memnuniyet orani korunacak
ve arttirilacaktir.

Ogrenci Topluluklarmin diger Universitelerdeki
etkinliklere katilimini desteklemek ve tesvik etmek
icin 6grencilerin ulasim giderleri karsilanacaktir.
Ilgelerdeki Meslek Yiiksekokullar1 dgrencilerinin
Merkez Kampiiste yapilan sosyal, kiiltiirel ve
sportif etkinliklere katilimini saglamak icin ulagim
giderleri karsilanacaktir.

Bir ¢ok farkli alanda sektoriin dnciileriyle dgrencileri
bulusturan, Ogrencilere staj ve is imkanlarinin
saglandigi, insan kaynaklarma iligkin fikirlerin
paylasilip degerlendirildigi, karsilikli beklentileri
Ogrenme ve isbirligini gelistirme olanagini saglayan
ve yilda bir defa geleneksek olarakyapilan Kariyer
Giinleri etkinligine katilimmin arttirilmasii  ¢in
gerekli destek saglanacaktir.

SH-2

Topluma yonelik faaliyetleri
gelistirerek, Universite-Halk
iletigimini artirmak

SH-3
Saglik hizmetlerinin niteligi
arttirtlacaktir.

N
(em]

Unlii yazar ve sanatcilarin katildigi sdylesi ve
imza giinleri diizenlenecek.

Yilda bir defa diizenlenen 6grenci senliklerine

ve mezuniyet torenlerine devam edilecek.

Egitim alaninda ihtiyag duyulan ulusal ve
uluslararas1 sertifika programlarinin ve danigsmanlik
hizmetlerinin belirlenmesi, Sertifika programlarinin
verilebilmesi i¢in gerekli olan teknolojik alt yap1 ve
donanimin olusturulmasi ve

Programin igeriginin belirlenmesi ve planlanmasi
yapilacaktir.

Hizmet ¢esitliligin arttirtlmasi.

Hasta memnuniyet oranini ve hizmet kalitesini
artirmak igin akademik kadronun
genigletilmesi.

3.basamak saglik kurulusu 6zelliklerine sahip,
donanimli idari ve saglik personeli aliminin saglanmasi
Poliklinik hizmetleri, tetkik hizmetleri ve tedavi
hizmetlerinde beklenen siirenin kisaltilarak hizmet
kalitesinin arttirilmast




SH-4
D1s paydaslara verilen danigmanlik ve
egitim hizmetleri gelistirilecektir.

»  Kamu kurum kuruluslarinin egitim
ihtiyaglarinin belirlenmesine yonelik
goriismeler yapmak ve paneller diizenlemek.

Universitemiz 6gretim elemanlari icinden
egitmen sayisinin artirilmasina yonelik anketler
diizenlemek.

«  Ozel kurum ve kuruluslarin egitim
ihtiyaclariin belirlenmesine yonelik
goriismeler yapmak ve paneller diizenlemek.

*  Personele hizmet kalitesini artirmaya yonelik
egitimler diizenlemek.

*  Ulusal ve uluslararas: mesleki kurum ve
kuruluglarin toplantilarina katilmak.

*  Siirekli egitim ve yagsam boyu 6grenme ile ilgili
yapilan toplantilara katilmak ve bu tiir toplantilar
diizenlemek.

SH-1 Kiitiiphane egitim-6gretim ve
arastirma ihtiyaglarini karsilayacak
sekilde giiglendirilecek ve verilen
hizmetin kalitesi artirtlacaktir

»  Universitemizin; egitim-ogretim ve arastirma
faaliyetlerinde kullanilacak materyallere yonelik mali
destegin artirtlmasi,

*  Basili ve elektronik yayin sayisinin arttirilmas,

»  Nitelikli personel sayisinin artirilmast i¢in
calismalar yapmak

SH-2 Tiiketilen enerji verimliligini
artirmak, ¢evre dostu uygulamalar1 ve
teknolojileri desteklemek

*  Enerji verimliligi ve ¢evreye yonelik
farkindalik artirilacaktir.

*  Enerji verimliligine ve doga korumaya
yonelik projelere destek saglanacaktir.

Eﬁ\rfmsal SH-3 Yerel ag ve internet hizmetleri | *  Universite ydnetiminin internet alt yapisina yonelik
kapasiteyi ile teknik destek hizmetleri yapilan ¢aligmalara verilen ma_li destegin artirilmasi
giiclendirmek gelistirilecek ve kalitesi arttirilacaktir ve konusunda uzman personelin saglanmasi i¢in
calismalar yapmak.
+  ULAKBIM’le internet hiz1 artirilmas1 konusunda
Is birligi yapmak.
SH-4  Insan kaynaklari yonetimi | *  Hizmet igi egitime 6nem verilecek, koordinasyon
uygulamalarini giiclendirerek tek birimce saglanacaktir.
personelin yetkinligini artirmak ve | ¢«  Egitim seminerlerine biitge imkanlar1 l¢iisiinde
hizmet i¢i egitimlerle siirekliligini katilim saglanacaktir.
saglamak
SH-1 Girisimeilik kiiltirh | Girisimcilik Kuliibiiniin faaliyetleri gelistirilecektir.
SA-5 gelistirilecek ve farkindalig1 | < Egitimlerle ilgili paydaslarla iliskiler gii¢lii tutulacaktir.

Bilginin iiretime
doniismesini saglamak

yayginlastirilacaktir.

* Paydagslarla, 6zellikle de KOSGEB ile iliskilerin
canli tutulmasi ortak yiiriitiilecek faaliyetlerin
etkinligini arttirmakta 6nemli rol oynayacaktir.
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler
Onceliklerimiz
* Hasta odakli, farmasotik bakim ve giincel eczacilik uygulamalarini 6zimsemis,

Evrensel bilim ve teknoloji hedefleri dogrultusunda, bilgi iireten, tirettigi bilgiyi toplum saglig1 ve eczacilik
mesleginin yararma kullanabilen,

Etik degerlere bagli, arastirici, sorgulayici, ¢ézliimleyici, yeniliklere acik ve siirekli 6grenmeyi ilke edinmis,
Insan hayatina ve saghgima saygi gosteren,

Kazandig bilgi ve becerileri dil, din, 1k, milliyet, parti ve sosyal sinif farki gézetmeksizin tiim insanlarin
hizmetine sunan, meslek yasaminin ana hedefi dogruluk, bilimsellik ve insan sevgisi olan,

Meslek deontolojisinin tiim kurallarina uyan, Eczacilik mesleginin onurunu koruyan ve yiicelten,

Atatiirk Ilke ve Devrimleri’'ne bagli, eczacilar/lisansiistii Ogrenciler yetistirmek temel degerler olarak
benimsenmistir.

» Ulusal ve uluslararasi projeler, bilimsel yayimnlar ve danismanliklarin nitelik ve niceliklerinin artirilmasi
hedeflenmistir.

Temel Politikalar

Egitim-Ogretimde Kalite
Aragtirmada Kalite

Akademik ve Etik Degerlere Baglilik
Kurumsal Liyakat

[letisim ve Is Birligi

Yaraticilik ve Yenilik

Uretkenlik ve Sorumluluk

Liderlik ve Sorumluluk

Girisimcilik ve Oz Yonetim

Elestirel Diisiinme ve Problem Cozme
Bilgi, Medya ve Teknoloji Becerileri
Katilimcilik

Paylagim

Toplum Sagligi

Cevre Bilinci

Seffaflik

Yagam ve Kariyer Becerileri

Sosyal ve Kiiltiirler Aras1 Beceriler
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FAALIYETLERE ILISKIN BILGI
VE DEGERLENDIRMELER
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I11- FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1-Biitce Gergceklesmeleri

1.1-Biitce Uygulama Sonuclar
Birimimiz/Universitemiz 2024 yili icerisinde, yiiklenmis oldugu gérev ve sorumluluklar1 yerine getirebilmek icin, asagidaki tabloda program/alt
program itibariyle belirtilen harcamalar1 ger¢eklestirmistir.

Tablo 19. Program/Altprogram Diizeyinde Odenek Harcama Dagilimi

Kesintili Biitce Toplam Odenek b EAEELTE (1T H?é;?a:?na/ Harcama/KBO
PROGRAM ALTPROGRAM Odenegi (a) Eklenen (b) Diisiilen (c) (d) Dahil) Kalan (f) Odenek % (e/a)
©) % (e/d)
62- 239- ON 41.013.000,00 | 2.305.062,40 | 2.748.090,79 40.569.971,61 39.641.645,04 | 928.326,57 0.98 0.97
YUKSEKOGRETIM | LISANS
EGITIMI,
LISANS
EGITIMI VE
LISANSUSTU
EGITIM
Toplam 41.013.000,00 | 2.305.062,40 | 2.748.090,79 40.569.971,61 39.641.645,04 | 928.326,57 0.98 0.97
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Fakiiltemiz 2024 yili igerisinde, yiiklenmis oldugu gorev ve sorumluluklari yerine getirebilmek igin, asagidaki tabloda ekonomik kodlar itibariyle
belirtilen harcamalar1 gergeklestirmistir.

Tablo 20. Ekonomik Diizeyde Odenek Harcama Dagilimi

Harcama/
Biitge Tertibi Kgfl‘:;;ginge Eklenen (b) | Diisiilen (c) Yg::::;&“ Har(cea)‘ma Kalan (f) TOZZE"eT( K';i.‘.)r ?,Z”(‘://a)
% (e/d)

01 PERSONEL GIDERLERI
01 01| Memurlar 37.390.000,00 1.474.057.40 | 2.687.000,00| 36.177.057,40 35.614.952.03 562.105,37 9%0.98 9%0.95
01 02| So6zlesmeli Personel
01 | 03] Isciler
01 04| Gegici Personel 30.000.00 0 30.000.00 0 30.000.00 0 0
01 05| Diger Personel

02 SOS.GUV.DEV.PRI.GID.
02 01| Memurlar 3.593.000.00 706.500.00 60.906.68 4.238.593.32 3.918.947,1 319.646.20 %0.92 %1.09
02 02| So6zlesmeli Personel
02 03| Isciler
02 04| Gegici Personel 7.000.00 0 7.000.00 0 7.000.00 0 0
02 05| Diger Personel

03 MAL VE HIZMET ALIM GID.
03 02| Tiiketime Yon.Mal Ve Malz. 20.000.00 20.000.00 15.480,00 4.520,00 %0.77 %0.77
03 03| Yolluklar 21.505.00 184.11 21.320.89 21.225.89 95.00 %0.99
03 04 | Gorev Giderleri
03 05| Hizmet Alimlari 66.000,00 66.000,0 66.000,00 0 9%0.99 960.99
03 06| Temsil Vetanitma Gid.
03 07| Mamul Mal Alim Bak Ve On. 10.000,00 10.000,0 5.040,00 4.960,00 %0.50 9%0.50
03 08| Gayrimenkul Mal.Bak.Ona.

05 CARI TRANSFERLER
05 01| Gorev Zararlar
05 02| Hazine Yardimlari
05 03| Kar Amaci Giitm.Kur.Yap.
05 04| Hane Halk. Yap.Transfer
05 06| Yurtdisina Yap.Transfer.

06 SERMAYE GiDERLERI
06 1 Mamul Mal Alimlari
06 3 Gayrimaddi Hak Alimlart
06 4 Gayrimenkul Al. Ve Kamul.
06| 5 Gayrimenkul Serm.Ur.Gid.
06 6 Menkul Mal.Biiyiik Ona.Gid
06 7 Gayrimenkul Biiy.On.Gid.
Toplam 41.013.000,00 2.305.062,40 | 2.748.090,79 40.569.971,61 39.641.645,04 928.326,57 9%00.98 %0.97
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2- Diger Mali Bilgiler

Tablo 21. Gorevlendirmeler(Etkinlik Kapsaminda Olanlar seminer, konferans vb)

L Etkinligin Kapsamina Gore Gorevlendirme Yerine Gore
Birim Ulusal Uluslar Arasi Yurtici Yurtdist
Gorevlendirme Sayisi 3 -
Gorevlendirilen Personel Sayisi 14 -
Yolluk-Giindelik Gideri (Konaklama dahil) 10.910,00 - 10.910,00 -

Katilim Ucreti Gideri - - - --

Tablo 22. Gorevlendirmeler (Diger gorevlendirmeler)
Birim :
Gorevlendirme Sayisi 1
Gorevlendirilen Personel Sayisi 1
Yolluk-Giindelik Gideri (Konaklama dahil) 10.315.89

Diger gorevlendirmeler adi altinda 2024 Ocak ayinda emekli olan Fakiilte Sekreteri kadrosunda bulunan F.Ayfer VARLI’nin emeklilikle ilgili yolluk
bilgisi 10.315,89 TL olup tabloda eklenmistir.
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B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1.Faaliyet Bilgileri

Tablo X. Birimimiz Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Etkinlik Sayist
Faaliyet Tiirii Ezﬁcli‘i‘l «wEnstitisi | ...Y.Okulu | 0 Cl)\;[(fflljk '"I’B'i’rliﬁfri TOPLAM
Sempozyum ve Kongre
Konferans
Panel
Egitim Semineri 3
Diger Seminerler 1
Ag¢ik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi 1
Turnuva 1
Teknik Gezi 1
Kurultay
Calistay
Toplam 7

EGITIM SEMINERI

1. Egitim Semineri, Farmasotik Teknoloji Anabilim Dali1 ve CEUPSA (Cagdas Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Toplulugu), , 01 Temmuz 2024, Online.
2. Geleneksel Farmasotik Teknoloji Giinleri Egitim Seminerleri, Farmasotik Teknoloji Anabilim Dali, , "Nanofiber Technology For Drug Delivery
Systems" Dr. Ogr. Uye. Jiiste Baranauskaite Ortasoz; Aras. Gor. Ozlem Nekiik “3D yazicilar ve ilag tasiyici sistemlerin tasarimi™; Aras. Gor. Ece

Cobanoglu “Nanobenzerler”, 16 Mayis 2024, Mersin, Tiirkiye
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Egitim semineri, “Spor Eczacilig1 ve Ergojenik Destek Uriinleri”ydi Seminer, Uzm. Ecz. Yagmur Apgin, 26/12/2024, Mersin, Tiirkiye

DIGER SEMINERLER )
1. Farmasotik Teknoloji Anabilim Dali, “Erasmus+ Programi ve isbirliklerimiz” Prof. Dr. Nefise Ozlen Sahin 01 Temmuz 2024, Online. Mersin, Tiirkiye
SERGI
1. Farmasotik Teknoloji Anabilim Dali ve CEUPSA (Cagdas Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Toplulugu), “Eczacilik Sergisi”, 4 Temmuz 2024, Mersin,
Tiirkiye

TURNUVA
1. Farmasétik Teknoloji Anabilim Dali ve CEUPSA (Cagdas Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Toplulugu), Masa Tenisi Turnuvasi, Mersin, Tiirkiye

TEKNIK GEZi . )
1. Farmasoétik Teknoloji Anabilim Dali, Apiana Ilag Firmasina teknik gezi, Prof. Dr. Nefise Ozlen Sahin, Aras. Gor. Uzm. Ecz. Ece Cobanoglu,
CEUPSA, 10/12/2024 Tarsus, Mersin Tiirkiye.

Tablo X. Katilinan Ulusal ve Uluslararas: Etkinlik Sayisi

Faaliyet Tiirii poalk o LEnstitisi .. Y.Okuu  presel e Aoy,
Sempozyum ve Kongre 9 9
Konferans
Panel
Egitim Semineri 5 5
Diger Seminerler 1 1
Ag¢ik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi
Turnuva
Teknik Gezi
Kurultay
Cahlistay
Toplam 15 15
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SEMPOZYUM VE KONGRE

14" International Symposium On Pharmaceutical Science(ISOPS 2024), 25-28 Haziran 2024, Ankara, Tiirkiye

1.
> The33" International Antimicrobial Chemotherapy Congress, 3-6 Kasim 2024, Istanbul, Tiirkiye
3 The 52" ESCP Symposium, 20-23 Ekim 2024, Krakow, Polonya
4. 7" International Eurasian Conference on Biological and Chemical Sciences (EurasianBioChem 2024) 2 Ekim 2024, Ankara, Tiirkiye
5. 2024 World Sepsis Congress Spotlight, 23 Nisan 2024, Online
6. 9" International Congress of the Molecular Biology Association of Turkey (MolBiyoKon24), 12-14 Eyliil 2024, izmir, Tiirkiye
7. Congressus Pharmaceuticus Hungaricus XVII. And EUFEPS Annual Meeting 2024, 23-25 Mayis 2024, Debrecen, Budapeste
g. 21" International Pharmaceutical Technology Symposium (IPTS), 09-11 Eyliil 2024, Ankara, Tiirkiye
9. VIL International Ankara Multidisciplinary Studies Congress, 5-6 Mart 2024, Ankara, Tiirkiye
EGITIM SEMINERI
1. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan Uzaktan Egitim Kapisi araciligi ile “Cevre ve Sifir Atk adl egitim, 12.08.2024, Online
2. Vergi Denetim Kurulu Baskanligi tarafindan Uzaktan Egitim Kapisi aracihigi ile “Devlet Malinin Koruma ve Tasarruf Tedbirleri” adli egitim,
12.08.2024, Online
Tarim ve Orman Bakanlig tarafindan Uzaktan Egitim Kapisi araciligi ile “Giinliik Hayatta Su Verimliligi” adli egitim, 12.08.2024, Online
4. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig: tarafindan Uzaktan Egitim Kapisi araciligi ile “Giinliik Hayatta ve Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi” adli
egitim, 12.08.2024, Online
5. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi tarafindan Uzaktan Egitim Kapis1 aracilig ile “Kiiltlir Varligi Kagakeiligiyla Miicadele” adli egitim, 27.12.2024, Online
DIGER SEMINERLER
1. Farmasotik Teknoloji Anabilim Dali 6gretim iiyelerinden Dog. Dr. Selda Dogan Calhan, Girisim Limanmi etkinligi kapsaminda 26 Kasim 2024

tarihinde “Gtlivenli Kozmetik Kullanimi” baglikli seminer vermistir.
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1.2.

Tablo X. 2024 Y1t Yayinlarin Indekslere Gore Dagilimi
Yayinlarin indekslere Gore Dagihm

Diger Briit
SCl SSCl AHCI indeksler ~ Toplam

30 19 49 36

Ogretim Elemam Sayist Ogretim Elemam Basina
Net Toplam (Tam Zamanh) Diisen Yayin Sayist

49/36=1,36

Tablo X. 2024 Y1ili Yaymn Sayilarinin Dagilimi (Tiim Yayinlar)
Fakiilte/ Makale Kitap Boliimii Kitap Teblig (Bildiri)
Enstitii/

Yiiksekokul
Eczacilik Fakiiltesi 3 46 49 1 11 12 —— —— - - 15 15
Egitim Fakiiltesi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi
iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi
iletisim Fakiiltesi
Mimarlik Fakiiltesi
Su Uriinleri Fakiiltesi
Tarsus Teknik Egitim Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi
Turizm Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii
Fen Bilimleri Enstitiisii
Saghk Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Beden Egitimi ve Spor YO
Erdemli Uygulamah Teknoloji
ve Tasarim YO
Saghk YO
Mut MYO
Saghk Hizmetleri MYO
Sosyal Bilimler MYO
Tarsus MYO
Toplam 3 46 49 1 11 12 15 15

Dergi (*)

Digerleri

76

(*) Birim tarafindan yayinlanan dergi
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ULUSAL HAKEMLIi DERGILERDE YAYINLANAN MAKALELER
1. Yiicel MA, Algiil O. The future of innovative drug discovery: integrating dual inhibition and artificial

intelligence. EBYUSBED. 2024; 1(1): 1-3.

2. Giirsoy S, Oztiirk ES, Zoatier B, Ulger M, Algiil O. Synthesis and antitubercular activities of acetamide-
substituted  benzazole  derivatives. Erzincan  Univ. J  Sci  Technol. 2024; 17(2): 474-487.
https://doi.org/10.18185/erzifbed.1480781.

3. Nizamoglu AE, Kokdil G. COVID-19 pandemisine etki potansiyeli olan tibbi bitkiler iizerine bir derleme.
Mersin Universitesi Tip Fakiiltesi Lokman Hekim Tip Tarihi ve Folklorik Tip Dergisi. 2024; 14(2): 194-204.
https://doi.org/10.31020/mutftd.1384133.

ULUSLARARASI HAKEMLI DERGILERDE YAYINLANAN MAKALELER

SCI-EXP INDEKSI KAPSAMINDA YAYINLANAN MAKALELER

1. Gursoy S, Satici D, Kuzu B, Turkmenoglu B, Dilek E, Algul O. Exploring new 5- nitroimidazole derivatives
as potent acetylcholinesterase and butyrylcholinesterase enzyme 1nhibitors. Chem Bio. 2024; 21(10):
€202400918. https://doi.org/10.1002/cbdv.202400918.

2. Aktekin MB, Oksuz Z, Turkmenoglu B, Istifli ES, Kuzucu M, Algul O. Synthesis and evaluation of
di- heterocyclic benzazole compounds as potential antibacterial and anti- biofilm agents against
Staphylococcus aureus. Chem Biol Drug Des. 2024; 104(2): e14601. https://doi.org/10.1111/cbdd.14601

3. Ebiri R, Turgut M, Aktas AD, Demir Y, Saglamtas R, Abdullah Alagoz M, Algul O, Burmaoglu S.

Investigation of some metabolic enzyme 1nhibition properties of novel chalcone- Cu complexes. Chem
Sel. 2024; 9(27): €202401093. https://doi.org/10.1002/slct.202401093.

4. Yucel MA, Adal E, Aktekin MB, Hepokur C, Gambacorta N, Nicolotti O, Algul O. From deep learning to the
discovery of promising VEGFR- 2 inhibitors. ChemMedChem. 2024, €202400108.
https://doi.org/10.1002/cmdc.202400108.

5. Kuzu B, Alagoz MA, Demir Y, Gulcin I, Burmaoglu S, Algul O. Structure-based inhibition of

acetylcholinesterase and butyrylcholinesterase with 2-Aryl-6-carboxamide benzoxazole derivatives: synthesis,
enzymatic assay, and in silico studies. Mol Divers. 2024; 1-23. https://doi.org/10.1007/s11030-024-10828-6.
6. Gursoy S, Taskor OG, Turkmenoglu B, Bozbey MI, Dilek E, Hepokur C, Algul O. Hydrazide- bridged

pyridazines for cholinesterase inhibitors: synthesis, characterizations, 1n silico, and 1n vitro evaluation. Chem
Sel. 2024; 9(12): e202400085. https://doi.org/10.1002/slct.202400085.
7. Barcin T, Yucel MA, Ersan RH, Alagoz MA, Dogen A, Burmaoglu S, Algul O. Deep learning approach to the

discovery of novel bisbenzazole derivatives for antimicrobial effect. J Mol Struc. 2024; 1295: 136668.
https://doi.org/10.1016/j.molstruc.2023.136668.
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Burmaoglu S, Gobek A, Anil DA, Alagoz MA, Guner A, Giiler C, Algul O. Assessing the antiangiogenic
effects of chalcones and  their  derivatives. Poly  Arom  Comp.  2024; 44(1):  51-66.
https://doi.org/10.1080/10406638.2023.2167216.

Aktas Sukuroglu A, Burgaz S. Micronuclei and other nuclear anomalies in exfoliated urothelial cells and

urinary 8-hydroxy-deoxyguanosine levels among Turkish hairdressers. Mutat Res - Genet Toxicol Environ
Mutagen. 2024; 896: 503754. DOI:10.1016/j.mrgentox.2024.503754.

Efeoglu C, Selcuk O, Demir B, Sahin E, Sari H, Tirkes C, Demir Y, Nural, Y, Beydemir S. New
naphthoquinone thiazole hybrids as carbonic anhydrase and cholinesterase inhibitors: Synthesis, crystal
structure, molecular docking, and acid dissociation constant. J Mol Struct. 2024; 1301: 137365.
https://doi.org/10.1016/j.molstruc.2023.137365.

Selcuk O, Azizi N, Aminzai MT, Seferoglu Z, Erben MF, Nural, Y. Acyl thiourea derivatives: Versatile tools

for chemosensing and heavy metal remediation. J Environ Chem Eng. 2024; 114279.
https://doi.org/10.1016/j.jece.2024.114279.

Al-Nuaimy MNM, Azizi N, Nural Y, Yabalak E. Recent advances in environmental and agricultural

applications of hydrochars: A review. Environ Res. 2024; 250: 117923.
https://doi.org/10.1016/j.envres.2023.117923.

Saleh M, Gul A, Nasir A, Moses T O, Nural Y, Yabalak E. Comprehensive review of Carbon-based
nanostructures: Properties, synthesis, characterization, and cross-disciplinary applications. J Ind Eng Chem.
2024. https://dx.doi.org/10.1016/j.jiec.2024.11.052.

Azizi N, Yabalak E, Nural Y. A sustainable approach for water management and nutrient recovery. Biomass
Conversion and Biorefinery. 2024. https://dx.doi.org/10.1007/s13399-024-06054-7.

Efeoglu C, Serttas R, Demir B, Sahin E, Yabalak E, Seferoglu N, Erdogan S, Ece A, Nural Y. 1,4-
Naphthoquinone thiazoles: Synthesis, crystal structure, anti-proliferative activity, and inverse molecular
docking study. J Mol Struct. 2024. https://dx.doi.org/10.1016/j.molstruc.2024.140330.

Aminzai MT, Azizi N, Nural Y, Yabalak E. Recent progress in the reduction of benzene derivatives and their
industrial applications, Monatsh Chem. 2024; 155: 115-129. https://dx.doi.org/10.1007/s00706-023-03154-4.
Ashrafi AM, Selcuk O, Mukherjee A, Unal DN, Kurbanoglu S, Uslu B, Jurica J, Pekarkova J, Richtera L,

Adam V. Rapid determination of uracil in biological fluids at mercury thin film electrode for early detection of

potential 5-fluorouracil toxicity due to dihydropyrimidine dehydrogenase deficiency. Biosens Bioelectron.
2024; 262: 116545. http://dx.doi.org/10.1016/j.bi0s.2024.116545.

Selcuk O, Uslu B. Designing A Selective Electrochemical Nanosensor Based on Molecularly Imprinted
Polymer  for  Detection of Pirfenidone. J Electrochem  Soc. 2024; 171(8): 087505.
http://dx.doi.org/10.1149/1945-7111/ad6a94.

Binzet G, Turunc E, Binzet R, Dogen A, Arslan H. Chemical composition and antimicrobial activity of

essential oils and various extracts of endemic Onosma malatyana (Boraginaceae) from Anatolia. Int J Environ
Health Res. 2024. doi.org/10.1080/09603123.2024.2395437.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler — Degerlendirme

Ogretim kadrosu ve dgrenciler arasinda iletisim ortamimnin giiclii olmasi ve olumlu iligkiler bulunmasi,

Ogretim elemanlarmin yetkinligi; iyi yetismis ve donaniml, siirekli kendini yenileyen, arastirmaci, dinamik, geng,
iiretken ve nitelikli bir akademik kadronun varligi,

Ogretim elemanlarinin egitim, 6gretim ve arastirma yontemleri konusunda gelisime acik olmalars,

Paydaglarin Fakiiltemize erigebilme ve bilgi edinme kolayligi,

Egitim ve arastirma siireclerinde niteligi artirma ve kalite siirecinin etkin bir bigimde yiiriitiiliiyor olmasi,

Temel saglik hizmetleri agirlikli bir programimizin olmast,

Dogumdan &liime kadar saglikli ve hasta bireylerin daha iyi bir saglik diizeyine eristirilmeleri i¢in biitiinciil yaklagim
izlenmesi,

Kuramsal derslerin uygulamalarla desteklenmesi, mesleki alanda gelistirilen kuramlarin izlenmesi ve denenmesi,
Mezunlarimizin is olanaklarinin olmasi ve tercih edilmeleri,

Fakiiltemizin iiniversite yayin siralamasinda her y1l ilk iice girmesi,

Fakiiltemizde kurumsal gelisme ve ilerleme isteginin olmasi,

Biitiin kurumsal siireclerin elektronik ortamda gergeklestirebilmesi,

Fakiiltemizin 6 yilligina ECZAKDER tarafindan tam akreditasyon almasi,

Fakiilte-Sanayi is birligi ¢aligmalarinin bulunmasi

Fakiilte -Toplum Saglig1 caligmalariin olmasi

Uluslararasi egitim 6gretim sistemi ve programlarla uyumlu egitim 6gretim programlarimizin olmasi,

Fakiiltemizin dis paydaslar ile giiglii iliskiler icinde bulunarak ortak proje ve etkinlikler gergeklestirmesi
Ogrencilerin Fakiilte komisyonlarinda yer alarak egitim-6gretim siireclerine katilmasi
Ogrencilerin Fakiilte gretim elemanlarina kolay erisebilirligi

B- Zayifliklar

Altyap1 ve fiziksel olanaklarin yetersiz olmasi ve bagimsiz bir binamizin olmamast
Ogretim elemanlarmin, bilimsel toplantilara/etkinliklere katilimlarinda maddi destegin yeterli olmamasi

Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen bilimsel, kiiltlirel ve sosyal faaliyetler i¢in finansal kaynaklarin yetersiz olmasi
Bazi binalarimizin engelsiz yasam i¢in uygun olmayisi,

Bilgisayar laboratuvarinin bulunmamasi

Fakiiltemiz binasinda giivenlik gorevlisi olmamasi

Ogrenciler icin ¢alisma odalariin olmamasi

Kurumun kendine ait doner sermaye gibi gelirlerinin yetersiz olmasi

Girigimcilikle ilgili faaliyetlerin yetersiz olmasi

C- Degerlendirme
Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesi iyi yetismis ve donanimli, siirekli kendini yenileyen, arastirmaci,
dinamik, geng, iiretken ve nitelikli bir akademik kadrosu ile egitim ve arastirma ¢aligmalarini basariyla

stirdiirmektedir. Bu ¢aligmalarin ulusal ve uluslarast nitelik ve niceliklerinin artirilmasi igin altyap1 ve
fiziksel olanaklarin artirilmasi, 6zelikle yeni bir Eczacilik Fakiiltesi binasina ihtiya¢ duyulmaktadir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesi iyi yetismis ve donanimli, siirekli kendini yenileyen,
arastirmaci, dinamik, geng, liretken ve nitelikli bir akademik kadro ile egitim ve aragtirma
calismalarini basariyla siirdiirmektedir. Mevcut binamiz kurulus asamasinda bagka bir kamu
kurulusunun restorasyonuyla olusturulmus olup yillar igerisinde Eczacilik Fakiiltesi egitim ve
arastirma ihtiyaglarini karsilamakta yetersiz kalmistir. Bu nedenle, ¢aligmalarimizin ulusal ve
uluslarasi nitelik ve niceliklerinin artirilmasi igin alt yap1 ve fiziksel olanaklarin iyilestirilmesine
0zelikle yeni bir Eczacilik Fakiiltesi binasina ihtiya¢ duyulmaktadir.
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Ek 1: Demirbaslar

Eczacilik Fakiiltesi
e Bk 1: Demirbaglar Listesi (1)

Fiesen Dﬁliey hDaacy DAYANIKLI TASINIRLAR AL Miktan
253 Kggu 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri -
253 02 02 insaat Makineleri ve Aletleri -
253 02 03 At6lye Makineleri ve Aletleri -
253 02 04 Is Makineleri ve Aletleri -
253 02 05 Gii¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 12
253 02 07 Paketleme Makineleri -
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri -
253 02 09 Ayirma, Smiflandirma Makineleri -
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler -
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari Adet 5
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 30
253 03 03 Kurtarma Amagh Cihaz ve Aletler -
253 03 04 Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 27
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amaglh Kullanilan Cihazlar ve Adet 21
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amagli Cihazlar1 ve Aletleri Adet 247
253 03 07 Miizik Aletleri ve Aksesuarlart -
253 03 08 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler -
254 01 01 Otomobiller -
254 01 02 Yolcu Tagima Araglar -
254 01 03 Yiik Tagima Araglar -
254 01 05 Ozel Amagl Tasitlar -
254 01 06 Mopet ve Motosikletler -
254 01 07 Motorsuz Kara Araglari -
254 02 06 Tekneler -
254 02 07 Botlar -
255 01 01 Déseme Demirbaglart -
255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 10
255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler -
255 01 04 Seyahat, Muhafaza ve Tagima Amacli Demirbas -
255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Adet 1
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 126
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 31
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 4
255 02 04 Haberlesme Cihazlari Adet 89
255 02 05 Ses, Gériintii ve Sunum Cihazlar1 Adet 39
255 02 06 Aydmlatma Cihazlari -
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255 02 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 99
255 03 01 Biiro Mobilyalari Adet 783
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagl Adet 9
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari -
255 03 05 Seminer ve Sunum Amagli Uriinler Adet 25
255 04 01 Yemek Hazirlama Ekipmanlart -
255 06 04 Giizel Sanat Eserleri -
Ek 1: Demirbaslar Listesi (2)
Fiesen Dﬁliey 1 Daacy DAYANIKLI TASINIRLAR S Miktan
Kodu
255 06 08 Miihiir ve Miihiir Baskilari Adet 1
255 07 01 Kiitiiphane Mobilyalari Adet 22
255 07 02 Basili Yayinlar Adet 2
255 07 03 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar -
255 08 01 Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlar1 Adet 317
255 08 02 Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar -
255 09 01 Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar -
255 09 02 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar -
255 09 03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar -
255 09 99 Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar -
255 10 01 Giivenlik ve Korunma Amagl Araglar -
255 10 02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri -
255 10 03 Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 32
255 11 02 Duvarda Sergilenen Siis Esyalari 4
255 11 03 Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Egyalar1 -
255 99 01 Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet 1
255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet 15
255 99 03 Sergileme ve Tanitim Amaglh Tagiirlar -
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri -
253 02 02 Insaat Makineleri ve Aletleri -
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri -
253 02 04 Is Makineleri ve Aletleri -
253 02 05 Gii¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 12
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Ek 2: Harcama Yetkilisi I¢c Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI[1]

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitce ile
tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri,
i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar1 ile denetim raporlarina
dayanmaktadir.[2]

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.[3] (Mersin 22.01.2025)

Prof. Dr. Necmiye CANACANKATAN

Dekan

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyan: birim faaliyet raporlarina eklenir.
[2] Yul igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almus oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.
[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle birlikte dikkate alinmas:

gerektigi belirtilir.
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