Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Objektif Yapilandirilmis Klinik Degerlendirme Formu

Ders: Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Klinik Uygulama

Smuf: 4./ 5. Simif/ Denklik

Amag: Ogrencinin hasta ile iletisimi, anamnez alma, klinik muayene ve radyolojik uygulama, teshis, tedavi planlama ile hasta bilgilendirme

basamaklarini objektif olarak degerlendirmek.

1. Hasta ile fletisim ve Hazirhk (5 puan)

Kendini tanitir, goz temasi kurar ve hastay1 nazik
bir dille kapidan alir.

Hastay1 uygun sekilde klinige davet eder,
mahremiyetini korur.

Hastay1 dental iinitede ergonomik ve konforlu
pozisyonda oturtur.

[letisim sirasinda giiven verici, profesyonel bir
tutum sergiler.

2. Anamnez Alma (10 puan)

Muayene bulgularini eksiksiz ve diizenli sekilde

ilgili forma kaydeder.

4. Radyolojik Uygulama ve Muayene (25 puan)

Hastanin ihtiyact dogrultusunda film endikasyonu
koyar.

Bilgilendirilmis onam formu araciligiyla hastadan
onay alir.

Ekstraoral/ intraoral radyografi tekniklerini uygular.

Radyograflar1 analiz eder.

Anatomik landmark/patolojik yapilar1 ayirt eder.

Basvuru sikayetini acik uclu sorularla dogru sekilde
sorgular.

Sistemik anamnez alir (hastalik, ilag, alerji, operasyon
Oykiisi, aliskanliklar vb.)

5. Tam ve Tedavi Planlamasi (25 puan)

Dental anamnez alir (6nceki tedaviler, agiz bakim
aligkanliklar1 vb.)

Anamnez bilgilerini eksiksiz kaydeder

Elindeki sistemik, klinik ve radyolojik verileri
kullanarak, mevcut durumun diagnoz ve
prognozunu belirler.

3. Klinik Muayene (25 puan)

Ayirict tanilart sunar, 6n taniy1 olusturur.

Enfeksiyon kontrol 6nlemlerini uygular (el hijyeni,
KKE, ¢apraz enfeksiyon onleme, steril alet kullanimi)

Ekstraoral muayene yapar

Klinik, radyolojik muayene ve anamnezleri
degerlendirip ideal tedavi planini, alternatif
planlarla birlikte hastaya ve sorumlu 6gretim
gorevlisine sunar.

Intraoral muayene yapar

Tedavi planinda hastanin motivasyonunu, sistemik

durumunu ve beklentilerini dikkate alir.




Tedavi planini hasta ile planlar.

6. Hasta Egitimi ve Oneriler (5 puan)

Hastaya dental prosediirleri anlatir.

Hastanin sorularimi yanitlar, motivasyonunu arttirir.

Kontrol ve takip randevusunu planlar.

7. Profesyonellik ve Genel Degerlendirme (5 puan)

Profesyonel iletisim kurar, saygilt bir tutum
sergiler.

Etik kurallara uygun davranir (mahremiyet,
bilgilendirilmis onam, gereksiz girisimlerden kaginma).

Zamani verimli kullanir, islemi uygun siirede
tamamlar.

Mesleki sorumluluk bilinci gosterir.

GENEL DEGERLENDIRME ve GERI BiLDiRiM
Toplam Puan: __ /100
Giiclii Yonler:

*

*

Gelistirilmesi Gereken Alanlar:
%

*

Degerlendirici Imzasi:

Ol¢iit
- : Beklenen diizeyde yapilmadi / Yetersiz

+ : Beklenen diizeyde yapild1 / Yeterli



