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KAL|TE HEDEFLER| VE EYLEM PLANl FORMU

BiRiM ADl
YlL

Genel sekreterlik
2023

Hedef
no

-KALiTE HEDEFLERi
*MeVcut

Durum Kaynak** YAPlLAcAK FAALiYETLER

FAALiYETiN

Öngörülen
Bitiş tarih sorumlusu İzleme

Sıkhğı--- Açlklama

Vönetim Ve senalo
Toplantllarl için
oluşturulan ayrlntlll
gündemlerin Toplantl
Bilgi Sisteminde
yazllmaslnl sağlamak

Personel.
Bilgisaya
r, Yazlllm

Ara|k 2023
Genel sekreterlak ve
Toplanll Bilgi sistemi
sorumlusu

2

üniversitemizin taraf
olduğu protokollerin yll
bazlnda raporlanmaslnI
sağlamak

Personel,
Bilgisaya
r, Yazlllm

Protokollerin yer aldlğl sistem
yazllImInIn güncellenerek yll
bazlI raporlama yapmasInI
sağlamak.

Arallk 2023
Genel sekreterlik ve
sislem sorumlusu

-Hedefler Ve hedeflerle ilgili bir önceki döneme ait mevcut durum aşağldaka formlardan alınır:
KALlTE HEDEFLERlNE AlT FAALlYETLERlN lzLEME VE DEGERLENDiRMEsl

AÇlKLAMA (mevcut durum Ve yapllan faaliyetlerin etkinlik durumu yazllacaktlr)

niversitemiz birimlerinGe kullanllan mevcut mevzuatlarln tamaml senato taraflndan kabul edilerek
üncellendi.

Hedeflerde sapma (negatif/poziti0 oluşmasl durumunda "Riskler Flrsatlar Listesi" doldurulur.
**"Her hedef için birim taraflndan belirlenen izleme slkllğl kadar izleme değerlendirme sat|r|, belirlenen tarih arallklar|na göre doldurulacaktlr

izlEME/ GERçEKLEşME
soNUcuHedef

No
lzleme Tarih

Sayı Yüzde
,| Mays 2022 Yo1OO

2 Nisam 2022 %100

ÜniVersitemizi tercih edecek olan yabanc| uyruklu öğrencilere tanltlm amaclyla ÜnIVersitemiz kampU5lerlnl, blrimlerini
tanltan ve ilimizin konaklama, turizm, yemek Vb. konulann| içeren tanlt|m filmi ( ingilizce Ve Arapça olarak)
hazlrlanmlştlr. https://driVe.google.com/file/d/ 1sQEPX83c3rzxDMhf_8F75Ezi14sYu nP9/view?ls=624fe7c2

3 BAUM taraflndan yapllmak üzere birim hedeflerinden çlkarllmlştır.

Hedeflerin Genel Gerçekleşme oranl (llgili Yıı için Tüm Hedetlein Gerçekleşme oranıannın ortalamasl %1oo /ı

l\rEÜ.KY.FR-037/05 2022

@

1

Toplantl Bilgi Sistemi
yazllımlnln güncellenerek
gündem havuzu oluşturulmasl.
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