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UST YONETICi SUNUSU

Ustlendigi gorevleri, gelecegimizin gilivencesi olan genclerimize ¢adin gereklerine uygun bir
egitim vererek yerine getirme yolunda; caliskan, Uretken, yaratict ve nitelikli bireyler
yetistirme hedefinde ilerleyen Mersin Universitesi, TBMM’nin 3 Temmuz 1992 tarihinde kabul
ettigi 3837 sayili Kanun ile kurulmus olup 10 Kasim 1992 tarihinde faaliyete gegmistir.

Hedef kitle olarak gordiigii topluma yonelik olarak hizmet Uretmek amacinda olan
Universitemiz, her alanda kamu yarar ilkesini gdzeterek, kentiyle biitiinlesmeyi, bilimsel
faaliyetlerini halka kaliteli hizmet olarak yansitmayi, (lkemizin daha cagdas seviyelere
ulastinimasi icin dnctlik etmeyi goérev edinmistir.

Bilim ve caddashdin 1sidinda bir diinya Gniversitesi olmayr hedefleyen Universitemiz,
kurulusundan bugiine kadar elde edilen kaynaklari rasyonel ve etkin kullanarak bulundugu
noktaya gelmis ve vizyonuna ulasmak icin kararli adimlarla ilerlemektedir.

2018 Mali Yili Performans Programi, Universitemiz Stratejik Planinda yer alan orta ve uzun
vadeli amag ve hedeflere iliskin program doénemi performans hedef ve gdstergelerini, bu
performans hedeflerine ulagsmak igin yuritilecek faaliyetleri, kaynak ihtiyacini, idareye iligkin
mali ve mali olmayan bilgileri icerecek sekilde hazirlanmis olup, Universitemizin 2018 yili
hedeflerine ulagsmasinda iyi bir rehber olmasi ve basariyla uygulanmasini dileyerek,
kamuoyunun ve ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Ahmet CAMSARI
Rektor






I-GENEL BILGILER

Universiteler ile Universitelerin gorev ve yetkileri Anayasamizin 130 ve 131. maddeleri
cercevesinde 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununda belirtilmistir.

Mersin Universitesi bir kamu kurulusudur ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununa tabi bir
Devlet Universitesidir. Yasal yiikiimliilikler acisindan bakildidinda kurulus tarafindan iretilen
mal ve hizmetlerin kapsami 2547 Sayili Yiiksekégretim Kanununun 1., 4. ve 5. maddelerinde
acikca belirtilmistir.

Universitemiz tarafindan sunulan hizmetin nitelik ve niceli§i de yine ayni yasanin 12.
maddesinde su sekilde tarif edilmistir:

"Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekogretim kurumlarinin goérevleri;

a) Caddas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen iginde, toplumun
ihtiyaglari ve kalkinma planlan ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal gesitli
duzeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlk yapmak,

b) Kendi ihtisas gicl ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikasi ve kalkinma planlarn ilke ve hedefleri ile Yiksekdgretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, (lkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan gicu yetistirmek,

c) Turk toplumunun yasam dizeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z,
yazi ve diger araclarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, strekli ve acik egditim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
distincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

f) Egitim-6gretim ve seferberligi icinde, orglin, yaygin, slrekli ve acik egitim hizmetini
Ustlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyacglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, (iretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katiimak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve gevre
sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,



1) Yiksekogretimin uygulamali yapiimasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iligkin
gerekli dlizenlemeleri yapmaktir."

Editim ve ©gretim hizmetlerinden yararlanan kisiler, 6n lisans ve lisans 6grencilerimiz,
lisanststl egitime (yuksek lisans ve doktora) basvuran, yani mezuniyet sonrasi 6grencilerimiz
ve tipta uzmanlik égrencilerimizdir. Ayrica Universitemizin cesitli fakiilteleri ve yiiksekokullari,
Ozel kuruluslara danismanlik ve proje hizmetleri vererek hem topluma hem de doéner
sermayeye katkida bulunmaktadirlar. Toplum ile en yakin temasi kuran birimlerimiz ise Tip
Fakdiltesi ve Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezidir.

Ylksekogretim kurumlarinda gorev yapan akademik ve idari personel 2914 sayil
Yiiksekdgretim Personel Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu kapsaminda
gOrevlerini yerine getirmektedirler.

Bir yiiksekégretim kurumu olan Universitemiz, TBMM'nin 03.07.1992 tarihinde kabul ettigi
11.07.1992 tarihli ve 3837 sayili “Yiiksekégretim Kurumlari Teskilati Hakkinda 41 sayili Kanun
Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 sayili Kanun ile 71 ve 190 sayili
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” ile kurulmustur.



Mersin Universitesi’nin yonetim ve organizasyonu 2547 saylll yasa hikimlerine gore
belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlari Rektdr, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim Kuruludur.

Rektor; Yiksekogretim Kurulu tarafindan Onerilecek, profesor olarak en az {ic yil gorev
yapmis (¢ aday arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik slirede dnerilenlerden birisinin
atanmamasi ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan iki hafta icinde yeni adaylar gosterilmemesi
halinde Cumhurbaskaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Iki
donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor, Universitenin tlizel kisiligini temsil eder ve
Universitenin en st yoneticisidir. Rektdr, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere,
Universitenin aylikli profesoérleri arasindan en cok Ui¢ kisiyi kendi rektorlik gorev siresiyle
sinirl olmak kaydiyla rektor yardimcisi olarak secer.

Senato; rektdriin baskanlidinda, rektor yardimcilar, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca (g yil icin segilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagh enstitl ve yliksekokul
mudurlerinden olusur. Senato, (Universitenin akademik organi olarak islev gorir. Bu
kapsamda Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak ve Universite Yoénetim Kuruluna liye secmek temel gérevleri
arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu; rektorin baskanliginda dekanlardan, Universiteye badl
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafinca dort yil igin
secilecek (ic profesdrden olusur. Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde rektére
yardimci bir organ olarak iglev gérmektedir.

Fakiilte, Enstitli ve Ylksekokul diizeyinde yonetim organlari asagidaki gibidir:

Fakiilte Organlari; Dekan, Fakilte Kurulu ve Fakilte Yénetim Kurulundan olusur.

Enstitii Organlan; Enstiti Midur(, Enstiti Kurulu ve Enstitli Yonetim Kurulundan olusur.
Yiiksekokul Organlari; Yiksekokul Madirt, Yuksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yoénetim
Kurulundan olusur.

Rektorlik idari yonetim 6rgitiiniin basinda bir genel sekreter ve genel sekretere bagh genel
sekreter yardimcilari, daire baskanlari, madurler, hukuk musaviri, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununa tabi memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir.

Fakulte ve yuksekokullar bolim, anabilim dali ve bilim dali olarak, enstitliler ise fakdlte ve
lisans egitimi veren yliksekokullardaki anabilim dallar olarak yapilanir. Her fakiiltede dekana
bagli ve fakdilte idari 6rgitiiniin basinda bir fakiilte sekreteri, enstitii veya yiiksekokullarda ise
miidire baglh ylksekokul veya enstitii sekreteri bulunur.

Universitemizin akademik organizasyon yapisi Sekil 1'de, idari organizasyon yapisi ise Sekil
2'de gosterilmigtir.
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Ciftlikkdy Merkez Kampusu

Kent merkezine 14 kilometre uzakliktaki Ciftlikkdy Merkez Kampusu, toplam 4100 dekar alan
tizerine kurulmustur. Bu kampusta; Fen-Edebiyat, Giizel Sanatlar, Iktisadi ve Idari Bilimler,
Iletisim, Mimarlik, Giizel Sanatlar, Mihendislik, Turizm, Dis Hekimligi, Havaclik ve Uzay
Bilimleri ve Tip fakultelerinin yani sira Saglk Bilimleri, Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Guzel
Sanatlar Enstitlleri, Devlet Konservatuvari, Beden Egitimi ve Spor, Taki Teknolojisi ve
Tasarimi, Saglik ve Yabanci Diller Yiiksekokullari ile Saglk Hizmetleri, Sosyal Bilimler ve
Teknik Bilimler Meslek Yuksekokullari yer almaktadir. Rektorlik, idari ve akademik merkez
birimlerinin de bulundugu Ciftlikkdy Merkez Kampusu'nda Saglk Arastirma ve Uygulama
Merkezi (Hastane) ve diger arastirma ve uygulama merkezlerimiz ile dgrencilerin sosyal,
kiltlrel ve sportif amagh kullanabilecedi pek cok tesis ve alan da yer almaktadir.

Yenisehir Kampusu

Kent merkezinin bati ydniinde bulunan Yenisehir Kampusu, toplam 27.885 metrekare alana
sahiptir. 1999 tarihinden itibaren hizmet veren bu kampusumuzda, Egitim, Su Uriinleri ve
Eczacilk Fakdlteleri, Egitim Bilimleri Enstitiisti, Nevit Kodall Oda Mizigi Uygulama ve
Arastirma Merkezi ve Konser Salonu ile Sirekli EGitim Merkezi, Tirkge Egitimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi ve Uygulama Kresi yer almaktadir.

Tece Kampusu

Mersin sahil bandinda yer alan Tece Kampusu, toplam 20.000 m? alana sahiptir. Bu
kampusta Denizcilik Fakiltesi, Denizcilik Meslek Yuksekokulu, Mersin Meslek Yuksekokulu,
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Deniz Kaplumbadalarn Arastirma ve
Uygulama Merkezi faaliyetini stirdiirmektedir.

ILCELERDEKI YERLESIMLER

Anamur

Anamur Meslek Yuksekokulu, Aydincik Meslek Yuksekokulu ve Anamur Uygulamal Teknoloji
ve Isletmecilik Yiiksekokulu Mersin’e 223 km. uzakliktaki Anamur ilgesinde, Kiiltiir ve Turizm
Bakanli§i tarafindan Universitemize siiresiz tahsis edilen idari bina ile Milli Egitim Bakanlg
tarafindan tahsis edilen ve Universitemiz tarafindan onarimi tamamlanan yeni binasinda
egitim-6gretimini  strdirmektedir. Anamur'da Ylksekokul Yaptirma Dernegi tarafindan
yapimina baslanan yeni binanin kaba insaati tamamlanarak Universiteye devredilmistir. Ikmal
ingaati olarak 2014 yilinda ihalesi yapilan bina Mart 2015 yilinda tamamlanarak hizmete
aclimigtir.

Erdemli

2005-2006 egitim-6gretim yilinda egitime baglayan Erdemli Uygulamali Teknoloji ve
Isletmecilik Ylksekokulu ile Erdemli Meslek Yiiksekokulu, Erdemli Belediyesine ait olan binada
egitim-6gretimini strdirmektedir.

Gulnar

Mustafa Baysan Meslek Yiiksekokulu, Mersin‘e 148 km. uzakliktaki Gulnar ilgesinde, kendi
binasinda egitim-6gretimini slirdlirmektedir. Yiksekokul 1998-1999 egitim-0gretim yilinda
8000 m2 kapali alani olan kendi hizmet binasina tasinarak bu binada egitimini stirdirmektedir.
Hizmet binasi 3 blok halindedir. Egitim-6gretim B ve C Blokta stirdiriilmektedir. A Blok 120
ogrenci kapasiteli Ogrenci Yurdu haline getirilmistir. Ogrenci Yurdunun tiim donanimi
saglanmis olup, tam kapasite ile eksiksiz hizmet verebilecek durumdadir.


http://meruzem.mersin.edu.tr/

Mut
Mut Meslek Yiiksekokulu, Mersin’e 160 km. uzakliktaki Mut ilcesinde, kendi binasinda egitim-
ogretimini strdlirmektedir.

Silifke

Silifke Meslek Yiiksekokulu ve Silifke Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu
Mersine 85 km. uzakliktaki Silifke ilcesinde, 1999 yilinda Universitemize devredilen ve
onarimi sivil toplum érgiitleri tarafindan yapilan DSI Kayraktepe Tesisleri icinde bulunan iki
binada egitim-6gretimini sirdiirmektedir.

Tarsus

Tarsus Meslek Ylksekokulu, Tarsus Teknik Egitim Fakiiltesi, Tarsus Uygulamali Teknoloji ve
Isletmecilik Yiiksekokulu ve Tarsus Teknoloji Fakiiltesi; Tarsus Kaymakamligi, Belediye ve
sivil toplum &rgutleri tarafindan yapimi tamamlanan ve Tarsus’un Sucular mevkiinde yer alan
kendi binasinda egitim-dgretimini stirdiirmektedir.

Universitemiz birimlerinin faaliyette bulundugu tasinmazlarla ilgili arazi durumu ve sahip
oldugu kapall alanlara iliskin bilgiler Tablo 1 ve Tablo 2'de gosterilmistir.

Tablo 1. Tasinmazlarin Genel Dagilimi

Miilkiyeti Durumuna Gore Tasinmaz Alani (m?2)
Yerleske Universite Maliye Orman ve ] l( Toplam
Adi (Kamulagtirma+ | Bakanhgi =L Isle|:| Istenﬂen amuIaspnIacak Diger (m=2) Hl A
lSatinalma+Bagis) (Tahsis) Bakanhgi Maliye Araziler
919 (Tahsis) Arazileri

. Universite+

Giftlikkoy 826.700 | 187.640 | 1.311.765 | 1.629.318 225.674 0 | 4.181.097 Maliye +

Yerleskesi Orman

Bakanligi

Yenigehir Universite+

Yerleskesi 27.885 6.659 0 0 0 0 34.544 Maliye

Tece Universite+

Yerleskesi 15.547 4.550 0 0 0 0 20.097 Maliye

Jarsus 0 | 150.974 0 0 0 o| 150974 Maliye
Yerlegkesi

Sehir Merkezi Universite+

(Eski 2631 | 7.958 0 0 0 0 10.589 ”'Veﬁélse
Hastane)

Milli Egitim-+

Kultar

Anamur MYO 0 20.251 0 0 0 4.590 24.841 Bakanligi+

Maliye

Bakanligi

Erdemli MYO 0 68.629 0 0 0 0 68.629 Maliye

Erdemli Uyg. Erdemli

Tek. Isl. YO 0 0 0 0 0 5.061 5.061 Belediyesi

Gulnar MYO 13.084 0 0 0 0 0 13.084 Universite

Mut MYO 0 96.158 0 0 0 20.001 116.159 Maliye

Silifke Universite+

MYO+Si.|ifke 26 0 0 0 0 17.220 17.246 Silifke

Uyg.Tk.Isl.YO Belediyesi

Toplam 885.873 [542.819 | 1.311.765 | 1.629.318 225.674 | 46.872 4.642.321




Tablo 2. Kapali Alanlarin Dagilimi

Yerleske Adi Toplam Proje Tamamlanan Tamamlanan ngam Eden
Alani (m?) Kapah Alan (m® | Acik Alan (m?) | Proje Alani (m?)
Ciftlikkoy Yerleskesi 364.774 301.846 31.678 31.250
Yenisehir Yerleskesi 20.996 20.496 500 0
Tece Yerleskesi 15.000 14.500 500 0
1l Merkezinde Yer Alan Diger Alanlar 26.536 26.536 0 0
Eski Hastane 26.536 26.536 0 0
ilceler 51.255 45.255 6.000 0
Anamur 6.590 6.090 500 0
Erdemli 6.800 6.300 500 0
Silifke 8.450 4.950 3.500 0
Gilnar 9.228 8.728 500 0
Mut 9.687 9.187 500 0
Tarsus 10.500 10.000 500 0
Toplam 478.561 408.633 38.678 31.250




Tablo 3. Universitemiz Tarafindan Hazirlanan Ozel Yazilimlar

Kullanilan Yazilim Programlari

Sorumlu Birim/Kurum

Kullanici Birimler

Kullanim Alanlari

Faaliyet Bilgi Sistemi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

TOm Harcama Birimleri

Performans programi hazirlik ve izleme galismalari

Analitik Harcama Programi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Biitge takip caligmalari

Analitik Hazirlik Programi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi

Biitce hazirlik calismalari

Arag Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Idari Mali Isler Daire Baskanligi

Araglarin yakit vb. harcamalarinin ve bilgilerin takibi

Adres Etiket Programi

Bilgi Islem Daire Baskanlg

Basin ve Halkla iliskiler Sube Miidiirliigii

Adres takibi ve etiket basimi

Bap Otomasyonu

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Bilimsel Aragtirma ve Projeleri Birimi

Proje basvuru ve iglemlerinin takibi

Is Takip Programi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Yapilan islerin takibi ve raporlanmasi

Guizel Sanatlar ve Taki Online Basvuru Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Guizel Sanatlar YO ve Taki Tasarimi ve Teknolojisi YO

Sinava girecekler igin online bagvuru islemleri

Glzel Sanatlar Sinav Programi

Bilgi Islem Daire Baskanhg

Gulzel Sanatlar Fakultesi

Yetenek sinavi islemleri

Toplanti Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Genel Sekreterlik

Senato ve yonetim kurulu toplanti karar islemleri

Kitap Satig Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanlg

Kitap Satis Burosu

Online kitap satis ve takip islemleri

Kalite Yonetim Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Kalite Yonetimi Koordinat6rliigu

Kalite dokiiman yonetimi

Strateji Evrak Takip Sistemi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Evrak takip islemleri

Taki Teknoloji Sinav Programi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Taki Teknoloji ve Tasarimi Yiiksekokulu

Yetenek sinav islemleri

Personel Takip Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Tum Birimler

Kadro takibi ve personel islemleri

Iskur Isci Maas Programi

Bilgi Islem Daire Baskanlg

Idari Mali Isler Daire Baskanligi

ISKUR Isci maas islemleri

Denizcilik Kalite Yonetim Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Denizcilik Meslek Yiksekokulu

Kalite dokiiman yonetimi

MEITAM Stok Takip Programi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

MEITAM

Stok Takibi

OYP Biitce ve Harcama Takip Programi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

OYP Birim, Enstitiler, Danismanlar

OYP Biitce ve Harcama Takibi

Isci Maas Programi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Yeni olusturulacak birim(Suan: IMID)

isci maas islemleri

KIDBS (Kurumsal i¢ Degerlendirme Bilgi Sistemi)

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Kalite Komisyonu

Performans gostergelerine gore bilgi girisi ve
degerlendirme

Sticker Bilgi Sistemi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Bilgi islem Daire Bagkanligi ve Ozel Giivenlik

Araglara takilan stickerlerin plakalara gére takibi

Bilisim Talep Programi

Bilgi Islem Daire Baskanlg

Tum Birimler

Bilisim talep islemleri

Yazici Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Universitemizdeki yazicilarin bilgilerinin tutulmasi

BIDB Depo Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Bilgi Islem Daire Baskanlig

BIDB sarf malzemelerinin takibini saglamak




Gunluk hayatin ve bilim dinyasinin vazgegilmez unsuru olan internet teknolojileri,
Universitemizde aktif olarak kullaniimaktadir. Mersin Universitesine bagli pek cok birim,
gagimizin bilgi iletisim agi olan internete baglanmis durumdadir. Ciftlikkdy Kampusu,
Yenisehir Kampusu ve Tip Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi ve diger
yerleskelerimizin bilgisayar aglari ve alt yapi galismalari tamamlanmis ve internet baglantisi
saglanmistir.

Universitemizin tiim yerleskeleri ile birlikte network topolojisi asagidaki sekilde gdsterilmistir:

Mersin Universitesi Ciftlikkdy Kampiist

Sekil 3.Mersin Universitesi Bilgi islem A§ Topolojisi
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Tablo 4. Yerleskelerin Internet Baglanti Hizlari

Yerleske Internet Hizi (Mb/s)
Ciftlikkdy Kampusu 800
Yenisehir Kampusu 80
Tip Fakiiltesi Hastanesi 40
Tarsus Kampusu 30
Anamur Kampusu 20
Erdemli Kampusu 30
Gulnar Kampusu 20
Mut Kampusu 20
Silifke Kampusu 30
Denizcilik Meslek Yuksekokulu Tece Kampusu 20
Mersin Meslek Ylksekokulu Tece Kampusu 30

Sistem Odasi Sunucularn

Alan Adi Sunucusu

AntiKor Web Filtreleme ve Guvenlik Sunucusu

Genel Sanallagtirma Sunucusu (3 sunucu)
EBYS Sanallagtirma Sunucusu (2 sunucu)

Tablo 5. Kiitiiphane Kaynaklari

Basili Kitap Sayisi 89.214
E-Kitap Sayisi (Abone olunan veritabanlari icerisinde yer alan) 3.360.730
Toplam Kitap Sayisi 3.449.944
Sireli Yayin Sayisi (Abone olunan veritabanlari igerisinde yer alan) 98
E-Dergi Sayisi (Abone olunan veritabanlari icerisinde yer alan) 28.316
Toplam Dergi Sayisi 126.316
Veri Tabani Sayisl Satin 25+18 ULAKBIM=43
Tez Sayisi 2766
e-Tez Sayisi (Abone olunan veritabanlari icerisinde yer alan) 1.821.002
Sesli Kitap Sayisi 259
Braille Alfabesi ile Basilmig Kitap Sayisi 2
Film DVD 148
Glinliik Gelen Gazete Sayisi 2
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Tablo 6. Akademik, Idari, Isci ve Sézlesmeli Personel Dagilimi

Kadro o borsomel S 4/¢ Personel Siirekli Isci ST e

e a (@/9) b /g | ¢ (c/9) d (d/9) E (e/9) f (t/9) g

Kadin 550 37.90 790 54.44 1 0.06 2 0.13 3 0.20 105 7.23 1451 48.69
Erkek 575 37.60 871 56.96 3 0.19 9 0.58 6 0.39 65 4.25 1529 51.31
Toplam 1125 37.75 1661 55.73 4 0.13 11 0.36 9 0.30 170 5.70 2980 100

Ayrica, Déner Sermaye Isletme Mudirliigiinde; 257'si kadin, 155'i erkek 412 idari personel, 7’si kadin, 8'i erkek 15 sdzlesmeli personel olmak
lzere toplamda 427 personel gérev yapmaktadir.

Tablo 7. Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam Sekline Gore

unvan Dolu Bos Toplam Doluluk Orani Tam Zamanh Oran Yari Zamanl Oran
Profesor 268 53 321 83.49 268 100 -

Docent 147 94 241 61.00 147 100 -

Yardimci Dogent 335 128 463 72.35 - 335 100
Ogretim Gorevlisi 246 46 292 84.25 - 246 100
Okutman 136 45 181 75.14 - 136 100
Uzman 52 39 91 57.14 - 52 100
Arastirma Gorevlisi 477 243 720 66.25 - 477 100
Sozlesmeli Akademik Personel 16 - - - -

2547/35 ile Kurumda Gorevli Akademik Personel 23 - - - -

Toplam (Sozlesmeli ve 2547 /35 Harig) 1661 648 2309
Genel Toplam (Sézlesmeli ve 2547/35 Dahil) 1700

! Akademik Personel Sayis1 (Tiim kadrolu akademik personel 35.madde harig)
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II- PERFORMANS BIiLGILERI

2014-2018 donemini kapsayan Onuncu Kalkinma Planr’'nda yer alan bagliklardan
Universitemizin temel politika ve dncelikleri arasinda olanlar asagida belirtiimektedir:

BIRINCI BOLUM
GIRiS

7. Kalkinma planlarinda yer verilen politikalarin etkili bir sekilde hayata gegirilebilmesi
icin kamu kurumlarinin orta ve uzun vadeli amaclarinin, temel ilke, hedef ve dnceliklerinin ve
bunlara ulasmak igin izlenecek yontemler ile kaynak dagiimlarinin kalkinma planiyla uyumlu
olmasi 6nem tasimaktadir. Kurumsal diizeyde stratejik planlar ile kalkinma planlari arasinda
gerekli bittinlik ve uyumun saglanabilmesi amaciyla kapsayici bir anlayis benimsenerek tim
kurumlara yon verebilecek, oncelikleri belirlemede yardimci olabilecek bir politika seti
olusturulmustur.

IKINCI BOLUM o
PLANIN HEDEFLERI VE POLITIKALARI

2.1.1. Egitim

b. Amac ve Hedefler

143. Toplumun ve ekonominin ihtiyaglarina duyarl, paydaslariyla etkilesim icerisinde olan,
Urettigi bilgiyi Urline, teknolojiye ve hizmete donistiiren, akademik, idari ve mali agidan
Ozerk Universite modeli cercevesinde kiiresel Olgekte rekabetci bir yliksekdgretim sistemine
ulagllmasi hedeflenmektedir.

161. Yiksekdgretim sistemi, hesap verebilirlik temelinde 6zerklik, performans odaklilik,
intisaslasma ve cesitlilik ilkeleri cercevesinde kalite odakli rekabet¢i bir yapiya
donugturilecektir.

164. Yiksekdgretim kurumlarinin sanayi ile isbirligi igerisinde teknoloji Uretimine 6nem
veren, cikti odakl bir yaplya dontstirilmesi tesvik edilecek ve girisimci faaliyetler ile gelir
kaynaklar gesitlendirilecektir.

2.1.15. Kamuda Stratejik Yonetim

a. Durum Analizi

357. Kamu idareleri tarafindan orta vadeli amag ve hedeflerin somutlastirilarak faaliyetlerin
bu ama¢ ve hedefler dogrultusunda belirlendidi, bitcelendirildigi, uygulandigi ve
performansinin olglldiigu stratejik yonetim dongiisiniin temel araglar olan stratejik planlar,
performans programlari ve faaliyet raporlarinin yayginlastinlma sureci tamamlanmis ve
stratejik yonetim yaklasiminin yerlesmesinde 6nemli ilerlemeler saglanmistir.

359. Kamu idarelerinde stratejik yonetime destek olusturacak ve yoénetim slreglerini
iyilestirecek ic kontrol sisteminin kurulmasi calismalari ylritiimekte, ic denetgi atamalar
yapilmaktadir. Kamu idarelerinin hedef ve gostergelerle ilgili faaliyet sonuglarinin élglilmesi ile
performansinin  dederlendirilmesini amaglayan dis denetime iliskin mevzuat vyirirlige
konulmustur. Ancak, heniiz stratejik yOnetim baglaminda dis denetim uygulamasi
gerceklestirilememistir.

360. Kamuda stratejik yonetim sirecinin tim asamalarinin etkili bir bigimde isleyebilmesi
icin Ust politika belgelerinde yer alan orta vadeli ¢ergcevenin kamu idarelerine somut bir yén
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verecek sekilde olusturulmasi; bltge sisteminin planlama, bitceleme, uygulama ile izleme ve
degerlendirme siireglerinin etkinligini artiracak sekilde gézden gegcirilmesi gerekmektedir.

361. Stratejik yonetim kapsaminda stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporu
baglantisinin giiglendiriimesi; performans bilgisinin biitgeleme siireglerine entegre edilmesi; ig
ve dis denetim sistemlerine hesap verebilirlik baglaminda islerlik kazandiriimasi ve stratejik
yonetimin koordinasyonundan sorumlu kurumlar arasinda etkin bir isbirligi mekanizmasinin
kurulmasi ihtiyaci devam etmektedir.

b. Amac ve Hedefler

362. Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirlmasi ve hesap verebilirlik
anlayisinin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim dongilsinin tim
asamalarinda hayata gecirilmesi temel amactir. Bu amag dogrultusunda kamu hizmetlerinin
hiz ve kalitesinin artirimasi ile katilimcilik, seffaflik ve vatandas memnuniyetinin saglanmasi
temel ilkelerdir.

C. Politikalar

363. Kamuda stratejik yonetim slrecinin tim asamalarinin uyum ve butlnlik icerisinde
yurttilmesi  icin  yonlendirmeden  sorumlu  kurumlar arasindaki  koordinasyon
guclendirilecektir.

364. Orta vadeli harcama gergevesi guglendirilerek Ust politika belgelerinin stratejik plan ve
performans programlarini ydénlendirme dlizeyi artirilacaktir.

365. Kamu idarelerinin butgelerinin hizmet programlariyla 6ngdrilen maliyet, cikti ve
sonuglarini kapsamasi amaciyla program bitge sistemine gecilecek ve performans bilgisi
bitce siirecine entegre edilecektir.

366. Politika onceliklerine dayall bltge talep, mizakere, tahsis ve kullanim anlayis
guclendirilecektir.

368. Stratejik plan ve performans programlarindaki ama¢ ve hedeflerin performans
gostergeleri Uzerinden Odlgulebilirlik dlzeyi artirilacak, faaliyet raporlarinin performansi
yansitma niteligi gliclendirilecektir.

369. Biitce uygulamalari ve performansinin izlenebilirligini daha da artiracak sekilde mevcut
degerlendirme ve raporlama sistemi geligtirilecektir.

370. Tum kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve ic denetim uygulamalarinin, stratejik
yonetimin etkinligini artiracak bir bigimde hayata gegirilmesi saglanacaktir.

373. Politika olusturma ve karar alma stireglerini gliclendirmek amaciyla daha sistematik ve
guvenilir veri, istatistik ve bilgi Gretimi saglanacaktir.

375. Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimleri nitelik ve nicelik yonlinden
guclendirilecektir.

2.2.10. Bilim, Teknoloji ve Yenilik

C. Politikalar

627. Universite ve kamu kurumlari biinyesindeki arastirma merkezleri, dzel sektérle yakin
isbirligi icinde calisan, nitelikli insan glicline sahip, tiim aragtirmacilara kesintisiz hizmet veren
ve etkin bir sekilde yonetilen strdirulebilir yapilara donlstirulecektir.

632. Teknoloji gelistirme bdlgelerinin yapisi ve isleyisi; Universite sanayi isbirligini,
isletmeler arasi ortak Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerini ve yenilikgi girisimciligi en st diizeye
gikarmak Uizere etkinlestirilecektir.

633. Arastirma merkezleri, kulucka merkezleri, teknoloji transfer ve yenilik merkezleri ve
teknoloji gelistirme bdlgelerinin belli alanlarda odaklanmalar, birbirleriyle bittnlesik bir
bicimde calismalar saglanacak ve bu vyapilarin ilgili kiime faaliyetlerini desteklemeleri
Ozendirilecektir.
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634. Universite ve dzel sektor isbirligini daha kolaylastirici ve tesvik edici dnlemler alinacak
ve ara ylzler olusturulacaktir. Bu cergevede yiiksekdgretimin yeniden yapilandirimasinda,
akademisyenlerin ve dgrencilerin Ar-Ge ve girisimcilik faaliyetlerinin tesvik edilmesine 6zen
gOsterilecektir.

636. Temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilarin yetistiriimesi desteklenecek,
Universiteler ve kamu kurumlari biinyesinde bu alanlardaki arastirmalarin sayisi, niteligi ve
etkinligi artinlacaktir. “

2018-2020 Donemi Orta Vadeli Programda yer alan asagidaki hususlara dikkat
edilerek calismalarimiz siirdiiriilecektir:

“I. Merkezi Yonetim Biitcesinin Dayandigi Temel Makroekonomik Gostergeler ve
Politikalar .
Biitce Giderlerine Iliskin Temel Politikalar

18. Kamu yatinm programi kapsamindaki projelerin, analiz edilerek rasyonel olmayanlarin
program kapsamindan ¢ikarilmasi ve yatirmlarin ortalama tamamlanma stiresinin kisaltiimasi
amaciyla teknik calismalar yapilacaktir. Kurumlarin yatinm ddenekleri belirlenirken 6nceki
yilllar gerceklesmeleri dikkate alinacak, cari harcamalarda tasarruf saglayacak yatirim
projelerine oncelik verilecektir.

29. Mali yonetim sistemimizin temel fonksiyonlari olan; makroekonomik tahmin ve planlama,
mali planlama, bltge hazirlik, bitce islemleri ve biitce uygulama, nakit ydnetimi, borg
yonetimi, gelir yonetimi, kamu personel yodnetimi, varlik ydnetimi, muhasebe ve mali
raporlama, izleme ve dederlendirme ile denetim sirecleri, birlikte calisabilirlik prensipleri
cercevesinde bitlinlesik bir yapiya kavusturulacaktir. Boylece, harcama stireglerindeki kontrol
dizeyi artinlacak, mali islemlere iligkin strecler daha hizli yerine getirilecek ve karar alma
sureclerinde istatistiksel analiz yontemleri daha yaygin kullanilacaktir. Elektronik belge
kullaniminin artmasina bagli olarak kaynak kullaniminda etkinlik saglanarak maliyetler
disurilecektir

IV. Kurumsal Odenek Teklif Tavanlan ve Biitge Siirecine iliskin Hususlar
Biitge Siirecine Iliskin Hususlar

69. Cok yilli bitcelemenin basaril bir sekilde strdlrtlmesi, butce uygulamalarinda kamu
idareleri arasinda gerekli isbirligi ve esgldimin saglikh bir sekilde yiritilmesine bagh
bulunmaktadir. Bitiin kamu idareleri, 6nceki doénemlerde oldugu gibi 2018-2020 vyillarini
kapsayan cok yilli blitge déneminde de ayni anlayisla hareket edeceklerdir.”

Universitemiz, 2018-2022 doénemi Stratejik Planimiz ve o©nceliklerimiz
dogrultusunda, faaliyetlerini, 6zellikle ar-ge alaninda bilim ve sanayiye katki
saglayacak yatirrm ve projelere yoneltmeyi hedeflemistir.
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Misyonumuz

Sahip oldugu yiksek nitelikli akademik programlarla evrensel dederler icinde egitim-6gretim
yaparak, bilgi ve birikimlerini tim insanlk yararina kullanan, modern, yaratici, pozitif ve
elestirel distinebilen, dogaya duyarli, kiltir degerlerinin farkinda, Gazi Mustafa Kemal
Atatlirk'in kurdugu Tirkiye Cumhuriyeti'nin temel ilkelerine badli, katihmci, Uretken ve
Ulkesini tim diinyada temsil edecek Ustin nitelikli bireyler yetistirip, bilimsel calisma ve
arastirmalarla Urettiklerini toplum yararina sunup bdlgesel ve ulusal alanda gelisme ve
strddrdlebilir kalkinmaya katki saglamaktir.

Vizyonumuz

Ulusal ve uluslararasi diizeyde verecegi egitim-6gretim, Uretecegi bilgi, teknoloji ve sanat ile
ogrencilerini, mezunlarini, calisanlarini ve toplumu yasam boyu 6grenmeyle biitiinlestiren,
kalite odakli, toplum dederlerine duyarli, engelsiz ve uluslararasi taninirhia sahip bir
Universite olmaktir.
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STRATEJIK

STRATEJIK HEDEFLERIMIiZ

TEMEL STRATEJILERIMIZ

AMACLARIMIZ

Akreditasyon galismalarinin hizlandirilmasi ve yayginlastiriimasi

SH-1 Lisans ve 6n lisans programlarina kayith v . calls L . . y-yg . ?

o C . Yan dal ve cift anadal igin 6grencilerin tesvik edilmesi

O0grenci niteligi artirilacaktir. L .
Universite tanitiminin artirilmasi

SH-2 Lisansistl programlara kayitli 6grenci . . s s . .

o i Uluslararasi 6grenci hareketliligini artirici tanitim faaliyetleri yapilacaktir.
SA-1 niteligi arttirlacaktir.

Egitim ve 6gretimin
niteligini gelistirmek.

SH-3 Egitim-6gretim fiziki alt yapisi
gelistirilecek, donanimlari iyilestirilecektir.

Altyapisi yetersiz olan birimlere dncelik verilecektir.

SH-4 Yabanci uyruklu 6grenci sayisi
arttinlacaktir.

Uluslararasi isbirlikleri ve faaliyetler gelistirilecektir.
Ogrencilere barinma imkani icin yurt yapilmasi imkanlari arastirilacaktir.

SH-5 Ulusal ve uluslararasi egitim-6gretim
isbirlikleri gelistirilecek, degisim
programlarina katiim arttirilacaktir.

ERASMUS programinin daha etkin tanitilmasi desteklerin daha etkin tanitiimasi
Ogrencilerin yabanci dil seviyelerini destekleyecek dil kurslarinin agilmasi
Disiplinler arasi ingilizce egitim veren programlarin agiimasi

SA-2
Bilgi, teknoloji ve sanat
eserleri Giretimini ve
kalitesini arttirmak.

SH-1 Bilimsel arastirma projeleri sayisini ve
niteligini arttirmak.

Proje tesviklerinin artiriimasi
Universitemiz 6gretim elemanlarinin  multi-disipliner galismalarina olanak saglayacak altyapi
destegini saglamak ve proje yazmalarini tesvik etmek

Ogretim elemanlarinin bilimsel toplantilara katilimini édenek miktari dogrultusunda desteklemek

SH-2 Bilimsel yayinlarin sayisini artirmak ve
niteligini gelistirmek.

Bilimsel yayin ve sanat eserlerinin arttirilmasina yonelik tesvik saglanmasi
Ogretim Uyelerinin akademik calismalar disindaki is yiiklerinin azaltiimasi

SH-3 Sanat eserleri Gretimini artirmak ve
kalitesini gelistirmek

Ulusal/Uluslararasi ortak sempozyum, workshop, calistay, seminer vb. sanatsal etkinlikler
diizenlemek.

Ulusal/Uluslararasi jurili sergilere 6grenci katihmini saglamak ve jurili sergi diizenlemek.

Ogrencileri ulusal ve uluslararasi 6grenci hareketliligi programlarina katiimaya tesvik etmek.

Yabanci Uyruklu 6grencilerin fakiltemizi tercih etmelerini saglamak,

Ulusal/Uluslararasi taninan sanatgi/sanatgi adaylarini iki yilda bir davet etmek.

Akademik personeli ulusal ve uluslararasi 6gretim lyesi hareketliligi programlarina katilmaya tesvik
etmek.
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STRATEJIK

AMACLARIMIZ STRATEJIK HEDEFLERIMIZ

SH-1 Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve
akademik destek hizmetleri gelistirilecektir.

SA-3
Paydaslara ve topluma
katki sunmak

SH-2 Topluma yonelik faaliyetleri gelistirerek,
Universite-Halk iletisimini artirmak

SH-3 Saglik hizmetlerinin niteligi
arttinlacaktir.

TEMEL STRATEJILERIMiZ

Yemek listesi olusturma konusunda personel ve 6grencilerin istekleri dikkate alinacak, belirli
zamanlarda yapilacak anket ¢alismalari ile memnuniyet diizeyi dlgilecektir.

Yemekhane, kantin ve kafeterya sayisi ve kapasitesi arttirilacak. Kaliteli, saglikh, ucuz ve gesitli gida
Urlinleri bulmalari saglanacak.

Satin alinacak yeni teknolojiye sahip tibbi cihaz, ekipman ve aletlerle Saglik Unitemizin imkanlari
artirilacak. Aile hekimligi hizmetine devam edilecektir

Mevcut ve yeni kayit olan engelli 6grencilerin engellerine gére sorunlarinin ¢6zimi icin Engelsiz
yasam Birimi Faaliyetlerine devam edecektir Universitemiz yerleskeleri fiziki altyapisinin engellilere
uygun hale getirilmesi icin diger birimlerle koordinasyon saglanarak memnuniyet orani korunacak
ve arttirllacaktir

Ogrenci Topluluklarinin diger Universitelerdeki etkinliklere katilimini desteklemek ve tesvik etmek
icin 6grencilerin ulasim giderleri karsilanacak

ilcelerdeki Meslek Yiiksekokullari 6grencilerinin Merkez Kampusta yapilan sosyal, kiiltiirel ve sportif
etkinliklere katilimini saglamak icin ulasim giderleri karsilanacak.

Bir ¢ok farkh alanda sektoriin dncileriyle 6grencileri bulusturan, 6grencilere staj ve is imkanlarinin
saglandig, insan kaynaklarina iliskin fikirlerin paylasiip degerlendirildigi, karsilikh beklentileri
ogrenme ve isbirligini gelistirme olanagini saglayan ve yilda bir defa geleneksek olarak yapilan
Kariyer Glnleri etkinligine katiiminin arttirilmasi icin gerekli destek saglanacaktir.

Unlii yazar ve sanatgilarin katildigi sdylesi ve imza giinleri diizenlenecek.

Yilda bir defa diizenlenen 6grenci senliklerine ve mezuniyet térenlerine devam edilecek.

Egitim alaninda ihtiya¢ duyulan ulusal ve uluslararasi sertifika programlarinin ve danismanlk
hizmetlerinin belirlenmesi.

Sertifika programlarinin verilebilmesi igin gerekli olan teknolojik alt yapi ve donanimin
olusturulmasi.

Programin igeriginin belirlenmesi ve planlanmasi.

Fiziki mekan yetersizligi nedeniyle projelendirilen onkoloji hastanesi projesinin hizlica hayata
gecirilmesi

Hizmet gesitliligin arttirilmasi.

Hasta memnuniyet oranini ve hizmet kalitesini artirmak igin akademik kadronun genisletilmesi.
3.basamak saglik kurulusu 6zelliklerine sahip, donanimli idari ve saglik personeli aliminin saglanmasi
Poliklinik hizmetleri, tetkik hizmetleri ve tedavi hizmetlerinde beklenen sirenin kisaltilarak hizmet
kalitesinin arttiriimasi
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STRATEJIK
AMACLARIMIZ

SA-3
Paydaslara ve topluma
katki sunmak

SA-4
Kurumsal kapasiteyi
glclendirmek

SA-5
Bilginin Gretime
doénilismesini saglamak

STRATEJIK HEDEFLERIMIiZ

SH-4 Dis paydaslara verilen danismanlik ve
egitim hizmetleri gelistirilecektir.

SH-1 Kitlphane egitim-6gretim ve arastirma
ihtiyaclarini karsilayacak sekilde
glclendirilecek ve verilen hizmetin kalitesi
artirilacaktir.

SH-2 Tiketilen enerji verimliligini artirmak,
cevre dostu uygulamalari ve teknolojileri
desteklemek

SH-3 Yerel ag ve internet hizmetleri ile teknik
destek hizmetleri gelistirilecek ve kalitesi
arttinlacaktir.

SH-4 insan kaynaklari yénetimi
uygulamalarini gliclendirerek personelin
yetkinligini artirmak ve hizmet ici egitimlerle
surekliligini saglamak

SH-1 Girisimcilik kailtira gelistirilecek ve
farkindahgi yayginlastirilacaktir.

TEMEL STRATEJILERIMiZ

Kamu kurum kuruluslarinin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesine yonelik goriismeler yapmak ve
paneller diizenlemek.

Universitemiz 6gretim elemanlar iginden egitmen sayisinin artirilmasina yénelik anketler
diizenlemek.

Ozel kurum ve kuruluslarin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesine yénelik goriismeler yapmak ve
paneller diizenlemek.

Personele hizmet kalitesini artirmaya yonelik egitimler diizenlemek.

Ulusal ve uluslararasi mesleki kurum ve kuruluslarin toplantilarina katilmak.

Sirekli egitim ve yasam boyu 6grenme ile ilgili yapilan toplantilara katilmak ve bu tlr toplantilari
diizenlemek.

Universitemizin; Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinde kullanilacak materyallere ydnelik mali
destegin artiriimasi,

Basili ve elektronik yayin sayisinin artiriimasi,

Nitelikli personel sayisinin artirilmasi igin ¢alismalar yapmak,

Eneriji verimliligi ve cevreye yonelik farkindalik artirilacaktir.
Enerji verimliligine ve doga korumaya yonelik projelere destek saglanacaktir.

Universite ydnetiminin internet altyapisina yénelik yapilan calismalara verilen mali destegin
artirilmasi ve konusunda uzman personelin saglanmasi i¢in calismalar yapmak.
ULAKBIM’le internet hizi artirilmasi konusunda isbirligi yapmak.

Hizmet ici egitime dnem verilecek, koordinasyon tek birimce saglanacaktir.
Egitim seminerlerine biitce imkanlari dlglsiinde katilinacaktir.

Girisimcilik Kulliblinln faaliyetleri gelistirilecektir.

Egitimlerle ilgili paydaslarla iliskiler gliclt tutulacaktir.

Paydaslarla, o6zellikle de KOSGEB ile iliskilerin canh tutulmasi ortak yiritilecek faaliyetlerin
etkinligini arttirmakta 6nemli rol oynayacaktir.
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek
Hedef 1.1 Lisans ve 6n lisans programlarina kayith 6grenci niteligi artirlacaktir.

Performans Hedefi

niteligi artinllacaktir.

1.1. Lisans ve on lisans programlarina kayith égrenci

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018

1 [PG1.1.2. Odretim elemant basina diisen 6drenci sayist Oran 43 54
2 [PG1.1.3. Odretim yesi basina diisen 6drenci sayist [oran [ 65 [ 71
3 [PG1.1.4. Yan dal program sayisi [sayi | 17 | 18
4 [PG1.1.5. Yan dal programlarindan mezun olan 6drenci sayisi (Yillik) _|Sayi [ 0 [ 9
5 [PG1.1.6. Cift ana dal program sayisi [sayi [ 29 | 30
6 PG1.1.7. Cift ana dal programlarindan mezun olan 6grenci sayisi Sayl

(Yilik) 6 13
7 [PG1.1.8. Toplam program sayisi [sayi [ 190 [ 199
8 [PG1.1.9. Akredite olan program sayisi [sayi | 15 | 23

PG1.1.10. Akredite olan program sayisinin toplam program sayisina
9 Oran

orani 0,08 0,12

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam

1 Lisans Programlari Planlama Faaliyetleri (Lisans Programlarin Aglimasi, Cift Ana Dal/Yan 0 0 0

Dal Planlamasi) (PH 1.1.1)

Genel Toplam 0 0 0
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek
Hedef 1.2. Lisanslstl programlara kayith 6grenci niteligi arttinlacaktir.

Performans Hedefi

1.2. Lisansustu programlara kayith o6grenci niteligi

arttirllacaktir
Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018
1 [PG1.2.1. Yiiksek lisans 6drenci savisi Savi 4.632 4.600
2 [PG1.2.2. Doktora Gdrenci savisi [savi [ 557 640
3 [PG1.2.3. Disiplinler arasi lisansiistii program sayisi [sayi [ 11 13
4 [PG1.2.4. Ulusal ortak lisansiistii programi sayist [sayi [ 1 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 Lisansustli Programlari Planlama Faaliyetleri (Ortak Lisansisti Programlarin Agilmasi,Multi 1.000 1.000
Disipliner Lisansistl Programlarin Agilmasi, Lisansistii Program Agllmasi) (PH 1.2.1) : :
Genel Toplam 1.000 1.000
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek
Hedef 1.3. Egitim-6gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlari iyilestirilecektir

Performans Hedefi

1.3. Egitim-ogretim

fiziki alt yapisi
donanimlan iyilestirilecektir

gelistirilecek,

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018

1 PG1.3.1. Teknoloji tabanli sistemle desteklenen derslik sayisi Sayl

(Proieksivon sistemi bulunan derslik savisi) 363 391
2 PG1.3.2. Teknoloji tabanl sistemle desteklenen derslik sayisi (Internet Sayi

bulunan derslik savisi) 424 449

PG1.3.3. Teknoloji tabanli sistemle desteklenen derslik sayisi (Video
3 . - ) Sayi

konferans sistemi bulunan derslik savisi) 8 11
2 PG1.3.4. Egitim ve arastirma amagl mekanlarin toplam biyklugu ( Sayi

Toplam derslik savisi 474 519
5 PG1.3.5. Egitim ve arastirma amagh mekanlarin toplam buyukluga Metrekare

(Toplam derslik alani m2) 30.434 33.486
6 PG1.3.6. Egitim ve arastirma amagh mekanlarin toplam biyiklugu Metrekare

(Toplam uvaulama alani m2) 25.159 35.357

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |insaat Faaliyetleri (PH 1.3.1) 22.000.000 22.000.000
2 |Donanim Temini (PH 1.3.1) 5.242.500 5.242.500
3 |Bilgi Teknolojisi Temini/Internet Altyapisi Gelistirme (PH 1.3.1) 1.105.000 1.105.000
4 |Engellilere Yonelik Faaliyetler (PH 1.3.1) 100.200 100.200
5 |Yemekhane Bakim Onarimi (PH 1.3.3) 50.000 50.000
Genel Toplam 28.497.700 28.497.700
ebutce
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek
Hedef 1.4. Yabanci uyruklu 6grenci sayisi arttirilacaktir
Performans Hedefi 1.4. Yabanci uyruklu 6grenci sayisi arttirilacaktir
Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018
1 [PG1.4.1. Yabanci uyruklu 6drenci savisi Savi 2.333 2.366
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam

1 [Yabana Uyruklu Ogrencilere Yénelik Tanitim Faaliyeti (PH 1.4.4) 0 0 0

Genel Toplam 0 0 0

ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek
Hedef 1.5. Ulusal ve uluslararasi egitim-6gretim igbirlikleri gelistirilecek, degisim

programlarina katiim arttinlacaktir

1.5. Ulusal ve uluslararasi egitim-6gretim isbirlikleri

Performans Hedefi gelistirilecek, degisim programlarina katilim
arttinlacaktir
Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018
1 PG1.5.1. Uluslararasi degisim programlarina (Erasmus, Mevlana) Savi
aiden 6drenci savisi Y 273 300
PG1.5.2. Uluslararasi degisim programlarindan (Erasmus, Mevlana)
2 o . Sayi
aelen 6drenci savisi 13 13
3 PG1.5.3. Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 6gretim Savi
elemani savis| Y 21 21
4 [PG1.5.4. Ulusal dedisim programlarina (Farabi) giden 6drenci sayisi  [Sayi 45 45
5 [PG1.5.5. Ulusal degisim programlarindan (Farabi) gelen 6grenci sayisi [Say! 64 64
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |Tanitim Faaliyetleri (PH 1.5.1) 0 0
2 |Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari Tanitim Galismalari (PH 1.5.5) 0 0
Genel Toplam 0 0
ebutce
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Tablo 1

FORM :29

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri iretimini ve kalitesini arttirmak
Hedef 2.1. Bilimsel arastirma projeleri sayisini ve niteligini arttirmak

Performans Hedefi

2.1. Bilimsel arastirma projeleri sayisini ve niteligini

25

arttirmak
Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018

1 [PG2.1.1. Toplam Proje savisi (villik) Sayi 300 320
2 [PG2.1.2. Patent basvurusu savisi (villik) [sayi | 3 | 9
3 [PG2.1.3. Alinan patent savisi (birikimli) [sayi | 9 | 10
4 PG2.1.4. Danismanlik destediyle patente dontisen proje sayisi Sayl

(birikiml) 9 1

PG2.1.5. Ogretim elemanlarinin fikri ve sinai miilkiyet hakki sayisi
5 T Sayl

(birikimli) 6 10
6 [PG2.1.9. Uluslararasi ortakli/destekli proie sayisi [sayi 7 11
7 PG2.1.10. Universite tarafindan bilimsel arastirma projelerine T

|sadlanan destek miktari 3.852.000 4.032.000

PG2.1.11. Teknopark sirketleriyle birlikte ylrutiilen AR-GE projesi
8 Sayi

savisi 8 9
9 [PG2.1.12. Projelerden ve sanat eserlerinden alinan tesvik édiilii sayist [Sayi 20 25

PG2.1.13. Ozel sektdre yénelik hazirlanan proje ve lisansiistii tez
10 Sayi

|~ lsavisi 9 15

11 [PG2.1.14. Bolgeve yonelik hazirlanan proje ve lisansiistii tez sayisi __|Savi 67 75
12 PG2.1.15. Aragtirma amagli yurtdisina giden 6gretim elemani sayisi Sayi

(Dedisim proaramlari haric) 20 29

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Genel Toplam 0 0 0
ebutce



Tablo 1

FORM :29

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri iretimini ve kalitesini arttirmak
Hedef 2.2. Bilimsel yayinlarin sayisini artirmak ve niteligini gelistirmek

Performans Hedefi

2.2.Bilimsel yayinlarin sayisini artirmak ve niteligini
gelistirmek

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018
1 [PG2.2.1. Toplam bilimsel yavin sayisi (villik) Savi 2.373 2.397
2 [PG2.2.2. Yiiksek lisans tezlerinden iiretilen vayin sayist (villik) [sayi [ 227 [ 275
3 [PG2.2.3. Doktora tezlerinden iretilen yayin savisi (yillik) [sayi | 77 | 115
4 [PG2.2.4. Diizenlenen ulusal bilimsel etkinlik sayisi [sayi [ 19 [ 28
5 [PG2.2.5. Diizenlenen uluslararast bilimsel etkinlik sayist [sayi [ 27 [ 31
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Bilimsel Toplantilara Katiim Faaliyeti. (Konferans, Kongre, Sempozyum vb.) (PH 2.2.2) 42.000 0 42.000
2 |Bilimsel Etkinlik (Calistay,Sempozyum vb.) Diizenlenmesi (PH 2.2.2) 14.500 0 14.500
Genel Toplam 56.500 0 56.500
ebutce
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Tablo 1

FORM :29

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri iretimini ve kalitesini arttirmak
Hedef 2.3. Sanat eserleri Uretimini artirmak ve kalitesini geligtirmek

Performans Hedefi

2.3. Sanat eserleri Uretimini artirmak ve Kkalitesini
gelistirmek

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018
1 |PG2.3.1. Ulusal ve uluslararasi sanatsal etkinlik calismalari sayisi Sayl 85 85
2 |PG2.3.2. Toplam sanat eseri sayisl |Say| | 210 | 238
3 |PG2.3.3. Odiilli sanat eseri sayisi |Say| | 10 | 10
4 |PG2.3.4. Sergilenen ve icra edilen eser sayisi |Say| | 163 | 242
5 |PG2.3.5. Ulusal veya uluslararasi jirili sergi/konser sayisi |Say| | 55 | 44
6 |PG2.3.6. Ulusal ve uluslararasi masterclass/workshop sayisi |Say| | 8 | 16
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
Genel Toplam (0] 0 0
ebutce
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Tablo 1

FORM :29

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslara ve topluma katki sunmak

3.1. Orencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri
Hedef

gelistirilecektir

Performans Hedefi

3.1. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik
destek hizmetleri gelistirilecektir
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Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018
1 |PG3.1.2. Toplam kapali spor alani (m2) Metrekare 20.470 20.470
2 |PG3.1.3. Toplam agik spor alani (m2) |Metrekare | 48.567 | 48.567
3 |PG3.1.4. Ogrencilere servis edilen yemek sayisi |Adet | 745.923 | 850.000
4 |PG3.1.5. Beslenme hizmetleri konusunda 6grenci memnuniyeti |YuZde | VY | VY
PG3.1.7. Engelli kullanimina yonelik diizenlenmis tam erisilebilir bina
5 Sayi 6 6
6 |PG3.1.8. Ogrenci topluluklar etkinlik sayisi Adet 140 150
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Kariyer Gunleri (PH 3.1.1) 2.000 0 2.000
2 |Alan Uzmanlari Daveti (PH 3.1.1) 9.100 0 9.100
3 |Yemek Hizmeti Verilmesi (PH 3.1.1) 5.210.000 0 5.210.000
4 |Barinma Hizmeti (PH 3.1.1) 60.000 0 60.000
5 |Ulagim Destedi Saglanmasi (PH 3.1.1) 328.000 0 328.000
6 |Ogrencilere Saglik Hizmeti (PH 3.1.1) 25.000 0 25.000
7 |Topluluklara Donanim ve Malzeme Temini (PH 3.1.1) 60.000 0 60.000
8 |Ogrencilere Yénelik Sosyal, Kiiltirel ve Sportif Etkinlikler (PH 3.1.1) 685.000 0 685.000
9 [Acik ve Kapali Spor Tesisleri ingaati (PH 3.1.1) 500.000 0 500.000
Genel Toplam 6.879.100 0 6.879.100
ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslara ve topluma katki sunmak
Hedef 3.2. Topluma yénelik faaliyetleri gelistirerek, Universite-Halk iletisimini artirmak

Performans Hedefi

Topluma yonelik faaliyetleri

Universite-Halk iletisimini artirmak

gelistirerek,

Performans Gostergeleri Olgu Birim 2017 2018
1 [PG3.2.1. Topluma katki amacl diizenlenen etkinlik savisi Adet 281 235
2 [PG3.2.2. Sosval sorumluluk proiesi savisi [Adet [ 20 | 38
3 [PG3.2.3. Sosval sorumluluk faaliveti savisi [Adet | 37 | 66
4 [PG3.2.4. Universitenin tesislerinden vararlanan kisi sayisi [Adet [ 1.375 [ 1.966
5 [PG3.2.5. Meslek edinme ve gelistirmeye yénelik program sayist [Adet [ 49 [ 54
6 [PG3.2.7. Erisime acik ders savisi [Adet [ 348 | 348
7 [PG3.2.8. Yiiritillen sertifika programi savisi (villik) [Adet | 76 | 65
8 [PG3.2.9. Sertifika programlarindan vararlanan kursiver savisi (villik) |Adet [ 4.829 | 3.783
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 [Topluma Yonelik Bilimsel, Sosyal, Kulttrel ve Sportif Etkinlikler (PH 3.2.2) 155.300 0 155.300
2 |Akdeniz Kiiltiir Merkezi Insaati (PH 3.2.2) 10.000.000 0 10.000.000
Genel Toplam 10.155.300 (6] 10.155.300
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslara ve topluma katki sunmak
Hedef 3.3. Saglik hizmetlerinin niteligi arttinlacaktir

Performans Hedefi

3.3. Saglik hizmetlerinin niteligi arttinlacaktir

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018
1 [PG3.3.1. Yatak doluluk orani Yiizde 80 9
2 [PG3.3.2. Tedavi edilemeyip baska merkezlere sevk edilen hasta sayisi [Adet [ 686 650
3 [PG3.3.3. Yatan hasta memnuniyet orani [Yuzde [ 94 100
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 [Onkoloji Hastahanesi ingaati ve Makina Techizat (PH 3.3.3) 27.000.000 27.000.000
Genel Toplam 27.000.000 27.000.000
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslara ve topluma katki sunmak
Hedef 3.4. Dig paydaslara verilen danismanlik ve egitim hizmetleri gelitirilecektir

Performans Hedefi

3.4. Dis paydaslara verilen danismanlik ve egitim

hizmetleri gelistirilecektir

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018

1 PG3.4.1. Kamu ve 6zel sektor kuruluslarina verilen danigmanlik Adet
hizmeti savisi (villik) 31 36

2 PG3.4.2. Kamu ve 6zel sektor kuruluslarina verilen egitim kursu sayisi Adet
(villik) 135 130

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Topluma Yonelik Egitim / Yasam Boyu Egitim (PH 3.4.4) 5.000 5.000
2 |Danismanlik Hizmeti (Kurum digi kisi ve kuruluslara) (PH 3.4.4) 200 200
3 |Mezunlarla iletisim Sisteminin Gelistirilmesi (PH 3.4.1) 0 0
4 |Is Gevreleri ile Tanitim ve istihdam Toplantilar (PH 3.4.4) 1.500 1.500
Genel Toplam 6.700 6.700
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Kurumsal kapasiteyi guclendirmek
Hedef 4.1. Kittiphane egitim-6gretim ve arastirma ihtiyaglarini karsilayacak sekilde

guglendirilecel

k ve verilen hizmetin kalitesi artirlacaktir

Performans Hedefi

4.1. Kutuphane egitim-ogretim

ve arastirma
ihtiyaclarini  karsilayacak sekilde guglendirilecek ve
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verilen hizmetin kalitesi artirlacaktir
Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018
1 [PG4.1.1. Kitap Savisi Adet 89.214 91.000
2 [PG4.1.2. Veritabani abonelik sayisi [Adet | 25 | 25
3 [PG4.1.3. Basil Siireli Yayin sayisi [Adet I 98 I 80
4 [PG4.1.4. Odrencilerin kiitiiphane olanaklarindan memnunivet diizevi _|Yizde [ 81 [ 81
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |[Kitap Alimi (PH 4.1.1) 50.000 0 50.000
2 |Veritabani Alimi (PH 4.1.1) 925.000 0 925.000
3 |Basili Sureli Yayim Alimi (PH 4.1.1) 25.000 0 25.000
Genel Toplam 1.000.000 0 1.000.000
ebutce



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Kurumsal kapasiteyi guclendirmek

4.2. Tlketilen enerji verimliligini artirmak, gevre dostu uygulamalari ve teknolojileri
Hedef

desteklemek

4.2. Tuketilen enerji verimliligini artirmak, cevre dostu

Performans Hedefi uygulamalari ve teknolojileri desteklemek

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018

1 PG4.2.1. Enerji ve kaynak kullaniminda verimliligi artiran toplam Adet
faalivet savisi 6 9
2 [PG4.2.2. Cevre duyarllidiina iliskin yapilan toplam faalivet sayisi [Adet | 13 16

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 [Cevre Sorunlarina Yonelik Faaliyet ve Projeler (PH 4.2.2) 480.000 0 480.000
Genel Toplam 480.000 0 480.000
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FOR

M :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Kurumsal kapasiteyi guclendirmek
Hedef 4.3. Yerel ag ve internet hizmetleri ile teknik destek hizmetleri gelistirilecek ve

kalitesi arttirilacaktir

Performans Hedefi

4.3. Yerel ag ve internet hizmetleri ile teknik destek

hizmetleri gelistirilecek ve kalitesi arttirilacaktir

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018
1 [PG4.3.1. 10 GBit switch savisi Adet 10 20
2 [PG4.3.2. Kablosuz erisim nokta savisi [Adet [ 200 250
3 [PG4.3.3. Internet hizi bant genislidi (Mbit) [Savi [ 800 1.300
4 [PG4.3.4. Merkezi vazici sayisi [Adet 6 6
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
Genel Toplam 0 0
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Kurumsal kapasiteyi guclendirmek

4.4, Insan kaynaklari yénetimi uygulamalarini giiclendirerek personelin yetkinligini
Hedef ! T e o g

artirmak ve hizmet igi egitimlerle surekliligini saglamak

Performans Hedefi

4.4,

insan kaynaklari yonetimi

uygulamalarini
guglendirerek personelin yetkinligini artirmak ve
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hiz|
Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018
1 [PG4.4.1. Hizmet ici editimlere katilan personel sayisi (Yillik) Adet 1.255 2.400
2 [PG4.4.2. Hizmet ici editim savisi (Yillik) [Adet 12 | 24
3 [PG4.4.3. Hizmet ici editim katilan memnunivet orani ortalamasi [Yuzde 87 [ 90
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 4Alfi§mik ve Idari Personele Yonelik Hizmet ici Egitim Programlari Diizenlenmesi (PH 3.000 0 3.000
2 |Personele Yonelik Sosyal, Kulttrel ve Sportif Etkinlikler (PH 4.4.4) 17.000 0 17.000
Genel Toplam 20.000 0 20.000
ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Bilginin Gretime dénlismesini saglamak
Hedef 5.1. Girisimcilik kiilttirQ geligtirilecek ve farkindaligi yayginlagtirilacaktir

Performans Hedefi

5.1. Girisimcilik kulturt gelistirilecek ve farkindalig

yayginlastirilacaktir

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2017 2018

1 [PG5.1.1. Girisimcilik konusunda diizenlenen etkinlik sayist Adet 0 1

PG5.1.2. Girisimcilik konusunda diizenlenen etkinliklere katilan
2| ; Adet

ddrenci savisi 0 50
3 |PG5.1.3. Yenilikcilik ve girisimcilik temal ders sayisi [Adet | 2 2
2 PG5.1.4. Yenilikgilik ve girisimcilik temali dersleri alan 6grenci sayisi Adet

(villik) 30 60

PG5.1.5. Akademisyen, 6grenci ve mezunlar tarafindan kurulan sirket
5 Adet

| [savisi 3 3

6_|PG5.1.6. Diizenlenen girisimcilik sertifika editimi sayisi [Adet | 20 10
7_|PG5.1.7. Diizenlenen girisimgilik sertifika editimi katilimci sayisi [Adet | 480 250

PG5.1.8. Teknopark sirketleriyle birlikte yuritilen girisimcilik projesi
8 Adet

savisi 0 0
9 [PG5.1.9. On kuluckava alinan proie savisi [Adet | 22 22
10 [PG5.1.10. Kuluckava alinan firma savisi [Adet [ 10 10

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
Genel Toplam 0 0
ebutce
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Tablo 2

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adr 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi 1 - 1.1. Lisans ve 6n lisans programlarina kayith 6grenci niteligi artirilacaktir.

Lisans Programlari Planlama Faaliyetleri (Lisans Programlarin A¢ilmasi, Cift Ana

Faaliyet Ad Dal/Yan Dal Planlamasi) (PH 1.1.1)

38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - DiS HEKiMLiGi FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK
FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERi MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBiIYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI,
38.36.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 -
Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57 - TARSUS TEKNiK EGITIiM
FAKULTESI, 38.36.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERI FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLI
UYGULAMALI TEKNOLOJIi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS
UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI
TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamali Teknoloji ve
S luH Birimi Birimleri isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNiK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 -
orumiu Rarcama Birimi veya birimieri MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 -
MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 -
SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.06.31 -
EGIiTiM FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTiSADIi VE iDARi BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 -
GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSiIM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM
FAKULTESI , 38.36.06.66 - islami ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 -
ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.07.03 - AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI,
38.36.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

ILETISIM FAKULTESI: Ogrenci niteligini arttirmak icin igretim iiyesi basina diigen Ggrenci sayisint azaltmak adina akademik kadroyu
arttirmak icin gerekli calismalar (her 3 boliim icin en az 1 olmak iizere en az 3 ogretim iiyesi kadrosu talebinde bulunmak) yapilacaktir.
Egitim-ogretim siireci kapsaminda en az 1 atlye ve 1 workshop ¢alismast yapilacaktr. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI
YUKSEKOKULU: Yeni lisans egitimi veren béliimlerin acilmast icin derslerin adlart ve kodlaru ile ilgili calismalar yapmak. DEVLET
KONSERVATUVARI: Bale Ana Sanat Dalt Lisans Programi a¢ilmasi planlanmaktadwr. BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU:
Yiiksekokulumuz rekreasyon béliimiine igrenci alinmast ile ilgili calismalarin yapimas: EGITIM FAKULTESI: Tiirkee ve Sosyal
Bilgiler Egitimi Béliimii, Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim dalinda Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programimin acilmast ve 2018-2019
Egitim Ogretim ythnda égrenci alinmasi planlanmaktadir. ECZACILIK FAKULTESI: Fakiiltemiz Akreditasyonu
gerceklestirilecektir.SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU: Temel Saghk Uygulamalart Laboratuvarinda égrencilere
sunulan egitim ve égretim daha iyi sunulabilmesi icin diizenlenmesi ve eksik kalan malzemelerin tamamlanmast. DENIZCILIK
MESLEK YUKSEKOKULU: Denizcilik egitimi ile ilgili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi program akreditasyonlarinin
tamamlanmasi, en az 1 tanittim faaliyeti yapilmasu.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
S g —
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac1 0,00
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FORM :29

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi 2 - 1.2. Lisansiistii programlara kayith 6grenci niteligi arttirilacaktir

Lisansiistii Programlar1 Planlama Faaliyetleri (Ortak Lisansiistii Programlarin
Faaliyet Ad1 Acil Multi Disipliner Lisansiistii Programlarin A¢ilmasi, Lisansiistii
Program A¢ilmasi) (PH 1.2.1)

38.36.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 -
Di$ HEKIMLIiGi FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK
YUKSEKOKULU, 38.36.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBiYAT
FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi ,
38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57 - TARSUS TEKNiK EGITiM FAKULTESI,
38.36.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BILIMLERi FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLI
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YOKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE
. i UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI
veya Birimleri TEKNOLOJISi VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamah Teknoloji ve
isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.06.04 - SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU, 38.36.06.05 - Egitim
Bilimleri Enstitiisii , 38.36.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.36.06.31 - EGITIiM
FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL
SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSiM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM
FAKULTESI , 38.36.06.66 - islami ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGiTiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI
DILLER YUKSEKOKULU, 38.36.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.10 -
OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI: Tiirk Dili ve Edebiyati Béliimii Doktora programi agilmast i¢in basvuruda bulunmast
\planlanmaktadir. IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI: Calisma Eko. ve End.Iliskileri Boliimii ile Uluslararast iligkiler
béliimiinde Yiiksek Lisans programi agmak. EGITIM FAKULTESI: Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii, Fen Bilgisi
Egitimi Anabilim dalinda doktora progr ¢l , Tiirk¢e ve Sosyal Bilgiler Egitimi Boliimii, Sosyal Bilgiler Egitimi
Anabilim dalinda Sosyal Bilgiler Egitimi tezli ve tezsiz yiiksek lisans programlarimin a¢ilmast ve Tiirkce Egitimi Anabilim dali
altinda mevcut bulunan Yabanc: dil olarak Tiirkgenin Ogretimi programina 2018-2019 Egitim Ogretim yilinda 5grenci alinmast
\planlanmaktadir. Aile Egitimi Anabilim dali biinyesinde Aile Egitimi Tezli Yiiksek lisans progr acgilmast hedefle ktedir.
TURIZM FAKULTESI: Mardin Artuklu Universitesi ile Gastronomi Ortak Doktora Programi acilmasina yénelik basvuruda
bulunulacaktir. TEKNOLOJI FAKULTESI:FAKULTEMIZDE OTOMOTIV MUHENDISLIGI ABD. ILE ENERJI SISTEMLERI
ABD.'DA LISANS USTU PROGRAM ACILMASI HEDEFLENMISTIR. ILETISIM FAKULTESI: 2018-2019 egitim-ogretim
\yilinda Radyo, Sinema ve Televizyon Anabilim Dali doktora programina 5, Radyo, Sinema ve Televizyon Anabilim Dali yiiksek
lisans programna 10 kisilik kontenjan a¢ilacaknr. DIS HEKIMLIGI FAKULTESI: DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK SINAVI
ILE FARKLI ANABILIM DALLARINA UZMANLIK OGRENCISI ALINMASI. MUHENDISLIK FAKULTESI: Basin
Biirosundan Fakiiltemizin ve Béliimlerimizin tanttimiyla ilgili brogiirler hazirlanarak internet iizerinden duyurulacaktir. FEN
BILIMLERI ENSTITUSU: 2018 Yuli igerisinde 1 yeni lisansiistii program agilmast planl ktadir. GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU: 2018 yilinda enstitiimiiz anasanat dallarina 5 égrenci alimi planlanmaktadir. SAGLIK BILIMLERI

ENSTITUSU: Enstitiimiiz biinyesinde 2018 yili igerisinde Kok Hiicre ve Rejeneratif Tip've Molekiiler Mikrobiyoloji'lsimli iki
\program ile birlikte en az ii¢ li: iistii program agil) . SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU: Enstitii biinyesinde tek disiplinli,
ltidisipliner ve ortak li: iistii program say artirmak yla cal, lar yiiriitiilmekte olup, 2 tezli yiiksek lisans, 2 tezsiz
yiiksek lisans ve 2 doktora programi bagvuru asamasindadir. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU: Ortak
(Multi Disipliner) Yiiksek Lisans Programi A¢cmak icin calismalar yapmak. TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Yiiksek Lisans Programina égrenci sayisinin artirdmast hedeflenmektediv. ERDEMLI
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Isletme Bilgi Yonetimi Doktora Programi agilmast teklifi

yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve l:lizmet Alim 1.000,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak 1.000.00
ihtivaci '
Z . |Doner Sermaye 0,00
/g -
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
B
A Yurt Dig1 0,00
Toplam Biit¢e Disi1 Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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FORM :29

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 3 - 1.3. Egitim-6gretim fiziki alt yapis: gelistirilecek, donanimlari iyilestirilecektir
Faaliyet Ad1 Ingaat Faaliyetleri (PH 1.3.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI: 1- FEN-EDEBIYAT FAKULTESI EK BINA II.KISIM (14500 M?> KAPALI ALANLI): 16
ADET DERSLIK 880 M2 78 ADET OFIS 1190 M? 18 ADET LABORATUVAR 1346 M? VE DIGER KULLANIM , UYGULAMA VE
SIRKULASYON ALANLARI ILE BIRLIKTE TOPLAM KAPALI ALANI 14500 M?'DiR. ETUT-PROJE HIZMETLERI TAMAMLANMIS OLUP
2018 YILINDA IHALESI YAPILARAK SONUCLANDIRILACAKTIR. 2020-2021 EGITIM-OGRETIM DONEMINE YETISTIRILMES]
PLANLANMAKTADIR. 2- EGITIM FAKULTESI (13250 M? KAPALI ALANLI) BINASI: 45 ADET DERSLIK 3052 M?, 162 ADET OFIS 2525
M? 6 ADET LABORATUVAR 410 M? VE DIGER KULLANIM, UYGULAMA VE SIRKULASYON ALANLARI ILE BIRLIKTE TOPLAM
KAPALI ALANI 13250 M*'DIR. YAPIM SURECI DEVAM ETMEKTE OLUP 2018 YILI ICERISINDE TAMAMLANMASI PLANLANMISTIR.
3- ERDEMLI MYO EK BINASI (4000 M? KAPALI ALANLI): 2017 YILI YATIRIM PROGRAMINDA YER ALAN ERDEMLI MESLEK
YUKSEKOKULU BINASININ IHTIYAC PROGRAMI CALISMALARI ILE BIRLIKTE ETUT-PROJE HIZMETLERI CALISMASI
YAPILMAKTADIR. PROJE TAMAMLANDIKTAN SONRA IHALESI YAPILACAKTIR. PROJE CALISMALARI TAMAMLANMADIGINDAN
DOLAYI KULLANIM ALANLARI HENUZ NETLIK KAZANMAMISTIR. 4- SAGLIK YUKSEKOKULU BINASI (4000 KAPALI ALANI): 18
ADET DERSLIK 1100 M?, 32 ADET OFIS 685 M2 2 ADET LABORATUVAR 50 M? VE DIGER KULLANIM, UYGULAMA VE SIRKULASYON
ALANLARI ILE BIRLIKTE TOPLAM KAPALI ALANI 4000 M?'DIR. ETUT-PROJE HiZMETLERI DEVAM ETMEKTE OLUP IHALESININ
2018 YILINDA YAPILMASI PLANLANMAKTADIR. 5- AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU (6000 M?): 16 ADET DERSLIK, 30 ADET
OFIS 625 M? 1 ADET LABORATUVAR 70 M? VE DIGER KULLANIM , UYGULAMA VE SIRKULASYON ALANLARI iLE BIRLIKTE
TOPLAM KAPALI ALANI 3625 M?'DIR. IHALENIN 2018 YILINDA YAPILMASI PLANLANMAKTADIR. 6- MERKEZI DERSLIK (11000 M?)
BINASI: iIHTiYAC DUYULAN BOLUMLERDEN GELEN TALEP UZERINE YAPILMASI ONCELIKLI DERSLIKLER ICIN DUSUNULEN
MERKEZI DERSLIK BINASI, ONCELIK SIRASINA GORE PROJELENDIRILIP IHALESI YAPILACAKTIR. CALISMALAR DEVAM
ETMEKTEDIR. ETUT-PROJE CALISMALARI SONUCUNDA KULLANIM ALANLARI NET OLARAK BELIRLENECEKTIR. 7- DI§
HEKIMLIGI FAKULTESI (24000 M?) BINASI: 2018 YILI YATIRIM PROGRAMINDA YER ALAN Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI
BINASININ PROJESI VE IHTIYAC PROGRAMI, ILERIDE GELISME DURUMU DA DUSUNULEREK HAZIRLANMAKTADIR. PROJE
CALISMALARI DEVAM ETMEKTE OLUP, PROJE CALISMALARININ TAMAMLANMASIYLA 2018 YILI ICERISINDE IHALESI
YAPILARAK YAPIMINA BASLANILMASI PLANLANMISTIR. 8- DOGALGAZ DONUSUMU, ELEKTRIK HATTI, KAMPUSICI YOL,
PEYZAJ, SU ISALE HATT, TELEFON HATTI GIiBI ALTYAPI IMALATLARININ YAPILMASI PLANLANMISTIR.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 22.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 22.000.000,00
% . |Doner Sermaye 0,00
8 .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
/ Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 22.000.000,00

ebutce
39



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 3 - 1.3. Egitim-ogretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlar iyilestirilecektir
Faaliyet Adi Donanim Temini (PH 1.3.1)

38.36.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - Di$ HEKiMLiGi FAKULTESI, 38.36.02.37 -
ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.03.30
TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI, 38.36.04.00 - FEN BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI, 38.36.04.42 - MiMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLiK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERi FAKULTESI,
38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57 - TARSUS TEKNiK EGiTiM FAKULTESI, 38.36.04.63 -
HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERI FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLIi UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU,
38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI
. VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI Y UKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamal
Sorumlu Harcama Birimi Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNiK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN MESLEK

veya Birimleri YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK Y UKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.06.04 - SOSYAL
BILIMLER ENSTITUSU, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.36.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.36.06.31 - EGITIiM
FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETISIM
FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.66 - islami ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGiTiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL
BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 - ERDEMLi MESLEK YUKSEKOKULLU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.07.03 - AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, 38.36.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI: Eskiyen ve onarum g it ilgis veya proje ihaz bakim ve onarimi. MIMARLIK FAKULTESI: 1. Projekslyon sistemi eksik olan blr dersllglml*e
|\projeksiyon cihazt temin etmek. 2. Projeksiyon-bilgisayar baglant: kablolart bozuk veya eksik olan cihazlara kablo almak veya onarmak. 3. Ortak kulle daki ! bakim ve i yapi 3
EGITIM FAKULTESI: Cifilikkiy yerleskesinde yapimu siiren Egitim Fakiiltesi yeni binasina I internet de It derslik ve bilgi: lab , akllll tahta ikler, derslik ve seminer
odalarinda projeksiyonlarin temini, Drama dersligi, Miizik atolyesi, Girsel sanatlar atolyesi, Fen bilgisi laboratuvarlari, Bireysel ve Grup danisma ve teknik I
TEKNOLOJI FAKULTESI: FAKULTEMIZDE OLUSTURULACAK OLAN ENERJI SISTEMLERI LABORATUARI ILE MEVCUT BULUNAN OTOWOTIVLABORATUVARII\DA Kl/LLAI\IL MAK UZERE CESITLI
LABORATVUAR MALZEMELERI TEMININE CALISILACAKTIR ILETISIM FAKULTESI: Egitim-igretim siireci kapsaminda faaliyet gosteren Mersin Universi alt yapt iy irmeleri icin gerekli
(dijital, elektronik sistemler oldugu icin Gngoriilebilir, sayt verilebilir ve ilir olmast mi Imadig gerektiginde, gerektigi kadar teminini saglamak adina talepte Egitim
ogretim niteligini arttirmak icin gerekli donanum (dijital, elektronik sistemler oldugu icin ongoriilebilir, sayt verilebilir ve tarihlenebilir olmast miimkiin olmadigindan gerektiginde, gerektigi kadar) teminini saglamak
adina talepte bulunulacaktir. DIS HEKIMLI GI FAK ULTESI: SIMULASYON LABORATUVARI KURULMASI. GUZEL SANATLAR FAKULTESI: Fakiiltemiz béliimlerine ait derslik ve atilyelerin eksik donamimlarnin
gl ktad makinast, model standi, model platformu,kaynak makinast vs.). MUHENDISLIK FAKULTESI: 2018 yiinda da orliigiimiiz nezdinde girigi

bulunulacaknr. GUZEL SANATLAR ENSTI TU tdlm ve mali isler daire baskanhigindan bir adet projeksiyon cihazi ve bir adet diziistii bilgisayar talep edilmistir. SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU: A¢ilmas éngiriilen
ikinci ogretim tezsiz yiiksek Itslms programinda girev alacak ancak bilgisayart olmayan ogretim iiyelerine donamum saglanmasi ve uzaktan egitim yiiksek lisans programlarinda gorev yapan égretim iiyelerinin kullanilmaz
hale gelen ekij I i ktadir. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU: Siistast isleme atélyeleri icin yeni makineler alinmast, bilgi ve ekij lar ainmasi, ek bina
\vapimast. TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: 2 adet yazi tahtast ve 1 adet projeksiyon perdesl lemm edilecektir. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
YUKSEKOKULU: Silifke Uygulamalr Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksek Okulunda Egitim-igretim fiziki alt yapis: gelistirme, Iigmale DEVLET KONSERVATUVARI: Bilgisayar
sllymmm artirdmast ve binamizin wireless agu ile donatilmast. YA BAI\ CI DILLER YUKSEKOKULU: Projeksiyon sayist ve ses sistemi saylsl artirdacakair. BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU:

Y ihtiyact olan de I temini hedefle k - TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU: 2017-2018 EGITIM OGRETIM DONEMINDE 3 SINIF DAHA PROJEKSIYONLAR
ALINACAKTIR. ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU: -1.katta bulunan iklerin internet erisimil gl ve internet hizimn iyilestirilmesi hedeﬂenmekledlr 54 GLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU: Bilgis alt yapisinin gii i. SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU: 1.Meslek Yiiksek k iizere 2 adet projeksiyon alinmast. 2-

| Meslek Yiiksek iidiirlitk Ozel it k iizere 1 adet tarayici, yazict ve, ﬁlx ozelligi olan (siyah-beyaz) tonerli ¢ok i) yazict ahimmast. ik personel k iizere 6
adet masaiistii telefon ve telefon hattt alinmast. 4-Yeni goreve olan Ogretim Gorevlis k iizere 6 sar adet memur koltugu, L tipi calisma masast, dosya dolab, bekleme koltugu, sehpa,
askilik alinmast. 5-Yeni gireve baslayacak olan 8 Ogretim Gorevlisi ve gireve olan idari p lis k ﬁzere 10 adet bilgi alinmast. 6- Meslek Yiiksekokulumuz akademik ve idari
\personelin kullammina verilmek iizere 10 adet memur kaliugu almmasl 7-Meslek Yiiksek Idari F ince evrak kayit is lerinde k iizere 4 adet tarayict alinmast. 8-Meslek Yiiksekokulumuz
Egitim-Ogretim Ke ve Idari F k iizere 4 adel yazici (tonerli) alinmasi. DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU: Can Kurtarma Araglarim Kullanma Yeterliligi Egitim Tesisi,
GWDSS ve Kopritiistii Simiilatirii ile Yangin Egitim Merkezi iy it I uygun hale getirilmesi. TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU: YUKSEKOKULUMUZ BILGISAYAR
LABORATUVARLARINDA KULLANILAN MAKINELERIN ESKIMESI NEDENI ILE MODERNIZASYONA GIDILEREK; BILGISAYAR TEKNOLOJILERI BOL. LABORATUARLARINDA KULLANILMAK
UZERE 20 ADET MASAUSTU, BURO HIZ. VE SEK. BOL. LABORATUARINDA 13 ADET MASA USTU, MUHASEBE VE VERGI BOLUMU DERSLERINDE KULLANILMAK UZERE 20 ADET DiZUSTU
BILGISAYAR TEMIN EDILEREK DONANIM IYILESTIRILMESi SAGLANACAKTIR. AYRICA TEKSTIL LABORATUVARLARINDA Kl/LLAI\IL MAK UZERE 2 ADET TEKSTIL TEST CIHAZI TEMINI
SAGLANILACAKTI. SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU: Bilgisayar sunfimizda bulunan eski model bilgi demirbay iirii 15 adet yeni bilgi: almt k ~ MUSTAFA BAYSAN
(MESLEK YUKSEKOKULU: MEU Mustafa Baysan Meslek Yiiksekokulu Faaliyetl: 2018 yinda Projeksiyon cihazi bulunan derslik sayist bese ¢tkarilacaktr. MUT MESLEK YUKSEKOKULU: Bilgisayar Laboratuvarlart
icin 20 adet bilgisayar temin edilecek. ANAMUR MESLEK Yl/KSEKOKl/LU Hizmet bmnmmin eksikligi giriinen donanumlarin temini saglanacaknr. IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI: Birimlerimizin
ihtiyacimt karsilamak, eskiyen ve kullanim omriinii I ile swra, ¢calisma masast, ¢calisma koltugu, dosya dolabt vb. mobilya malzemeleri ile birimler tarafindan egitim ogretim alt

\vapisinda ihtiyag duyulan lzemelerinin alinmas: ktadir. BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI: Hastanede, Dis Hekimligi Fakiiltesinde ve diger birimlerde daha iyi hizmet sunulabilmesi i¢in
irit in ihtiyag: k iizere projeler tbbi cihazlar, tbbi mal: ler, diger makine i ve diger mal: le
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Malve Hizmet Alm 1.142.500,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 4.100.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Bitge Kaynak 5.242.500.00
_i_h_tiva 1 '
Z . |Doner Sermaye 0,00
&g -
§. = |Diger Yurt Igi 0,00
= X
Yurt Dig1 0,00
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 5.242.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 3 - 1.3. Egitim-6@retim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlari iyilestirilecektir
Faaliyet Adi Bilgi Teknolojisi Temini/internet Altyapis1 Gelistirme (PH 1.3.1)

38.36.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.08 - BILGI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ISLEM DAIRE BASKANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI: idari ve akademik birimlerimizin ihtivaclarinda kullanilmak iizere
|projeksiyon cihazi; personelin kullanimina yénelik bilgisayar ve bu bilgisayarlar icin monitér; Network altyapisinda
iyilestirme yapabilmek iizere 10 Gbit switch (anahtarlama cihazy); Universitemiz kablosuz ag sisteminin olusturulabilmesi
icin ¢ok kullaniciya ve 802.11a/b/g/n/ac standartlarini destekleyen Wireless Access Point cihazlary; merkezi yazict
sisteminin genisletilmesine yonelik iiniversitemize ait birimlerde kullanilmak iizere merkezi yazici; sistem odasindaki eski
teknoloji altyapinin giincellenerek sistem verimliliginin artirdmasi amaciyla sunucu ve sunucu sistemlerinde kullanilmak
iizere sistem odasindaki sunuculara network iizerinden baglanti kurarak sanallastirma altyapisim giiclendirmek icin
Storage Sunucu alinmasi planlanmaktadr. BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI: Universitemiz cesitli birimlerinde
kullanilmak iizere 300 adet bilgisayar alinmasi planlanmaktadyr.Yerel agda kullanilmak iizere 100 adet kenar switch,
isletmede ve ariza islahinda kullanilmak iizere 100 top(305 m) cat6 kablo ve montaj ekipmani temin edilmesi
\planlanmaktadir. 500 adet kablosuz ag cihazi ve merkezi controller alimi planlanmaktadir. 300 adet VOIP Telefon alimi
planlanmaktadir. 100 adet yazici alimi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.100.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.105.000,00
E’ _;é Déuner Serm.a)./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.105.000,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 3 - 1.3. Egitim-6gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlari iyilestirilecektir
Faaliyet Ad1 Engellilere Yonelik Faaliyetler (PH 1.3.1)

38.36.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - Di$ HEKIMLIGI
FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK
HIZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.03.30 - TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI,
38.36.04.00 - FEN BiLIMLERi ENSTITUSU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK
FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLiK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 -
Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57 - TARSUS TEKNIiK EGITiM FAKULTESI, 38.36.04.63 -
HAVACILIK VE UZAY BiLiMLERi FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLi UYGULAMALI TEKNOLOJI VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iISLETMECILiK
YUKSEKOKULLU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iISLETMECILiK YUKSEKOKULU,
38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamali Teknoloji ve
isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK
Sorumlu Harcama YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK
Birimi veya Birimleri YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.36.06.08 - GUZEL SANATLAR
ENSTIiTUSU, 38.36.06.31 - EGITiM FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47
- GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - iLETiSiM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURiZM FAKULTESI ,
38.36.06.66 - islami flimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 - ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.07.03 - AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULLU, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.02 -|
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.36.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI,
38.36.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI,
38.36.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI,
38.36.09.11 - STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.12 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 38.36.09.70 - Saghk,

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI: Fakiilte i¢i engelli erisimini kolaylastiracak iyilestirmelerin yapilmast planlanmaktadir. MIMARLIK
FAKULTESI: Fakiiltemizin engelli dostu olmast icin standartlara uygun olmad, g1 icin caligtiril] kta olan mevcut asansériin tamir
edilip hizmete sunulmast icin gerekli talebin yapimast. EGITIM FAKULTESI: Bilgisayar laboratuvarinda engelli grenci masast
olusturulmast. TEKNOLOJI FAKULTESI: FAKULTEMIZ KAMPUS GIRISINDEN BINA GIRISLERINE KADAR HISSEDILEBILIR
YUZEY YAPTIRILMASI HEDEFLENMISTIR GUZEL SANATLAR FAKULTESI: Fakiiltemizce 2018 yilinda engellilere yinelik 6
etkinlik diizenl lanl k . TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Engelliler icin
kampiis icerisinde yumyus yolu ve asansir yaplacaktir. ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
YUKSEKOKULU: Engelli WC hizmete sunulacaktr. DEVLET KONSERVATUVARI: Engellilere yinelik asansir ve engelli rampast
yapilmas: planlanmaktadir. YABANCI DILLER YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuzda bulunan engelli égrenciler icin asansor ve
engelli tuvaleti yapiimasi planlanmaktedir. ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz 2018 yili igerisinde erisilebilirlik
konusunda iyilestirme faaliyetleri planlanmaktadir. Ana giris ve yan giris kaplarimin disa acilir olacak sekilde degistirilmesi, engelli
rampasi ve rampaya ait giris kapisi, engelli tuvaleti bir (1) adet, engelli otoparkinin yapilmasi hedeflenmektedir. SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU: Engelli oriimiiziin periyodik bak yapil, Engelli 6grenci tuvaletimizin aktif
ve kurallara uygun olarak kullamilmast (temizlik ve bakim-onarum). TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 YILI iCERISINDE
ISITME ENGELLILER ICIN BILGISAYAR DESTEKLI TEKSTIL VE KALIP HAZIRLAMA ILE ILGILI CESITLI KURULUSLARA
1 ADET PROJE BASVURUSUNDA BULUNULACAKTIR. SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU: Binamiza 1 adet engelli asansorii
yaptiriimas: planlanmigtr. BOLGESEL IZLEME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Bolgesel ve kentsel kapsamda fiziki,
demografik, sosyal ve ekonomik gelismeler hakkinda veri tabani olusturmak, cografi bilgi sistemi ve kent bilgi sistemi kurmak,
mekansal ve istatistiki verileri giincellemek ve do) l raporlara doniigtirmek. SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI: Egitim-6gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donammlart iyilestivilecektir. MBB Engelliler Dairesi Bagkanhgt ile yapilan
isbirligi anlasmasina devam edilecek olup engellilere yonelik kurslar acilacaktr. YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI: I-
DEVLET KONSERVATUVARI BINASI 1 ADET ENGELLI ASANSORU 2- TIP FAKULTESI DERSLIK BLOKU 1 ADET ENGELLI
ASANSORU 3- MUHENDISLIK FAKULTESI DERSLIK BLOKU 2 ADET ENGELLI ASANSORU 4- IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI 1 ADET ENGELLI ASANSORU 5- FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 2 ADET ENGELLI ASANSORU 6-
SAGLIK YUKSEKOKULU 1 ADET ENGELLI ASANSORU OLMAK UZERE TOPLAM 8 ADET ENGELLI ASANSORU YAPILMASI

PLANLANMISTIR.
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
03 Mell ve lj[izmet Alm 200,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 100.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak 100.200.00
intivacy '
Z . |Doner Sermaye 0,00
8 .
g % Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
= Yurt Dist 0,00
Toplam Butg:e Dis1 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.200,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - 1.3. Egitim-6gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlar iyilestirilecektir

Faaliyet Ad1

Yemekhane Bakim Onarim (PH 1.3.3)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.70 - Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi (6z.gel.-maas)

SKS-OZ GELIR: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhginca mevcut yemekhanelerin fiziki kosullarimin iyilestirilmesi ve
yemekhanede kullanilan demirbas malzemelerin bakim onariminin yapilarak yemek hizmetinin kalitesi artirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
z . |DOner Sermaye 0,00
= .
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

FORM :29

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

4 - 1.4. Yabanci uyruklu 6grenci sayis1 arttirilacaktir

Faaliyet Ad1

Yabanci Uyruklu Ogrencilere Yonelik Tamtim Faaliyeti (PH 1.4.4)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK), 38.36.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.70 -
Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg (6z.gel.-maas)

TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Universitenin alt yap olanaklariyla AB ve Birlesmis
Milletler destekli projelerde yabanci uyruklulara Tiirkce hazirhk egitimi kurslar agmak. OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI: uluslarasi.mersin.edu.tr sitesinde Universitemiz ile ilgili tamitim ve bilgiler giincel tutulmaya devam
etmekte olup, biitce temin edilebilmesi durumunda belirli Egitim Fuarlarina katilhim saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= e —
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adx

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

5 - 1.5. Ulusal ve uluslararasi egitim-6gretim isbirlikleri gelistirilecek, degisim
programlaria katihm arttirilacaktir

Faaliyet Ad1

Tamtim Faaliyetleri (PH 1.5.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.03.30 - TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI,
38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

BASIN VE HALKLA ILISKILER SUBE MUDURLUGU: 2018 yili i¢erisinde 2 iiniversie tamtim fuarina katilim

saglanacakur.
Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
z . |DOner Sermaye 0,00
E}. % Diger Yurt Igi 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

FORM :29

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

5 - 1.5. Ulusal ve uluslararasi egitim-6gretim isbirlikleri gelistirilecek, degisim
programlarina katihm arttirilacaktir

Faaliyet Ad1

Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlar1 Tanitim Cahsmalar1 (PH 1.5.5)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

DIS ILISKILER SUBE MUDURLUGU: Gelen égrencilere (mayis ayinda), giden Ggrencilere (eyliil ayinda) bilgilendirme
toplantilart yapilmistir. Ayrica talepte bulunan okullara ( tip fakiiltesi, iletisim fakiiltesi gibi) Farabi Degigsim Program't
sunumlari yapumigtir. Degisim programlarini taniim amaciyla yil icinde okullara tanitim toplantilar diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= e —
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

46

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 7 - 2.2.Bilimsel yayinlarin sayisim artirmak ve niteligini gelistirmek
Faaliyet Ad1 Bilimsel Toplantilara Katiim Faaliyeti. (Konferans, Kongre, Sempozyum vb.) (PH 2.2.2)

38.36.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI, 38.36.02.37 -
ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.03.30 - TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI, 38.36.04.00 - FEN BiLIMLERI ENSTIiTUSU, 38.36.04.32 -
FEN-EDEBiYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MiMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDiSLIK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU
URUNLERi FAKULTESI, 38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57 - TARSUS TEKNIiK EGiTIiM
FAKULTESI, 38.36.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERi FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLi UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YOKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU,
38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE
TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamali Teknoloji ve isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNiK BILIMLER
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGi iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER
MERKEZLER, 38.36.06.04 - SOSYAL BIiLIMLER ENSTIiTUSU, 38.36.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTIiTUSU, 38.36.06.31 - EGITiM
FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 -
ILETi$SIM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.66 - islami ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGITiMi VE
SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 -
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 - ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.07.03 - AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.02 -
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.36.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

FEN EDEBIYAT FAKULTESI: Akademik p Iden Universitemiz diginda diizenle bilimsel en az onbes katilm saglanmast. IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI: Ogretim
Bilimsel toplantil I gi ii in elverdigi élgiide ve orliigiimiizce BEDS ktedir. MIMARLIK FAKULTESI: Fakiiltemiz Ggretim

gireviileri 4 adet bilimsel katul beyan etmi; ir. SU URUNLERI FAKULTESI: Bilimsel de i. TIP FAKULTESI: Bilimsel Tnplannlara Katthm

| Arttirilacaktir. EGITIM FAKULTESI: Bilimsel yaymn Imas ogretim ulusal ve ulus s, kongre, ve

\planlanmaktadir. 2018 yili icinde 20 Ulusal toplanti, 20 Ul ogretim el kattlim hedefl k ECZACILIK FAKULTESI: Ogrenm uyelarxmmn 7 sinin bilimsel Toplantilara

katilimu saglanacaktir. TURIZM FAKULTESI: Pek ¢ok bilimsel aktivi kattlim k - TEKNOLOJI FAK| l7LTESl FAKULTEMIZ OGRETIM UYELERININ , ILGILI BILIM ALANINDA

BILIMSELLIGI KABUL EDILMIS ULUSAL VE ULUSLARARASI NITELIKTE KONGRE, KONFERANS, SEMINER, BILIM VE MESLEKLER] ILE ILGILI DIGER TOPLANTILARA ETKIN OLARAK
KATILIM SEKLINDE (KONUSMA, SOZEL VEYA POSTER SUNUMU, OTURUM BASKANLIGI VB.) TOPLANTILARA KATILIMLARI DESTEKLENEREK 10 DEFA ULUSLARARASI BILIMSEL
ETKINLIGE KATILIM FAALIYETI PLANLANMISTIR ILETISIM FAKULTESI: En az 3 6gretim iiyesinin bilimsel katilim sagl ktir. DI HEKIMLIGI FAKULTESI: HER AKADEMIK
PERSONELIN YILDA EN AZ BiR BILIMSEL TOPLANTIYA KATILMASI PLANLANMAKTADIR. GUZEL SANATLAR FAKULTESI: 2018 yilinda i iz ogretim ele I 7 ulusal, 8

sempozyum,k vb. bilimsel 5l ktadir. DENIZCILIK FAKULTESI: Ogretim el ulusal ve bilimsel katilim
opleri durumunda degerlendiril) FEN BILIMLERI ENSTITUSU: Fen Bilimleri Enstitiisii'nde gorevli arastirma gérevlilerinin yurt ici ve yurt dist bilimsel etkinliklere katilumi
desu'klanewkttr Bunun igin her yil 40 arawrma gorevlisinin etkiliklere katlum igin giindelik ve yolluk denmesi planlanmaktadur. GUZEL SANATLAR ENSTITUSU: grencilerimiz ve arastrma

in kongre ve semp I ktir. 2 de ktadir. SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU: 2017 yuli icerisinde BEDS k 6 gorevlisi
desteklenmis olup, 2018 yilinda destekle etkinlik 10'a ule hedefle ktedir. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI Y LKSEKOKULU En az dort bilimsel alkmhge katilmak ve yayin yapmak.
TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Ogretim elemanlarinin yilda en az 1 defa bilimsel katil) i. ERDEMLI UYGULAMALI
TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: 2018 yilt icerisinde 4 gretim eleman bilimsel toplantiya katilacaktir. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:
2018 yilinda ulusal ve ulus i giren i 4 adet yayin yapimasi planlanmakta ve 2 adet kongre k g h ktedir. DEVLET KONSERVATUVARI: 10 adet Bilimsel
mplamlya katilim faahyan planlanmakladrr BEDEN EGI’ TIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Yiiksek ogretim el 2018 yitlinda wla ilgili Bilimsel toplanti, kongre, acmpozyum, vb
ve yayin S k - ANAMUR UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Yiik Ogretim Uy i

Alaminda Diizenl k Bilimsel Katilimi Sagl k. MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU: 2 Ogretim iiyemizin bilimsel kattlhm sagl k. ERDEMLI MESLEK
YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz 2018 yilinda Ggretim elemanlarumizin alanlariyla ilgili 5 (bes) adet konferans, kongre yada semp k g hedeflemektedir. SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuza verilen biite dahilinde akademisyenlerimizin en yiiksek sayida kongre, konferans, sempozyum katiliminin saglanmast. SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU: I-Meslek Yii en az 3 Akademik Personelin Bilimsel Tc katil DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU: Ulusal/uluslararas toplam 2 yaywn yapilmast.
TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 YILI ICERINDE, MODA TASARIM PROGRAMI OGRETIM ELEMANLARI TARAFINDAN 2 ADET, TEKSTIL TEKNOLOJISi OGRETIM ELEMANLARI
TARAFINDAN 2 ADET, BURO YONETIMI VE YON.ASISTANLIGI PRG. TARAFINDAN 2 ADET, MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALRI PRG. TARAFI!\DAN 1 ADET OLMAK UZERE TOPLAM 7

ADE’ TBILIMSEL TOPLANTILARA BILDIRI ILE KATILIM SAGLANACAKTIR. SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU: Ulusal ve Uluslararast liizenle k 5 adet semp. ,kongre,

s vh. i katilum sagle k MUSTAFA BAYSAN MESLEK YUKSEKDKULU 2018 _wlmda Y k dgretim el en az birinin Ulusal Bilimsel
Tuplannlara Katihmi saglanacakar. AYI)I’VCIK MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksek kademik p k bilimsel kattlm sagl ktir. ANAMUR MESLEK
YUKSEKOKULU: Yii kademik linden en az dort ogretim el diizenl k bilimsel katilimi sagl knr. RESTORASYON VE KORUMA MERKEZI:

Kiiltiir Varligt Korumast alaminda diizenlenen k(mfaram ve etkinliklere katthm saglanacaknr. ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI: Kongre, sempozyum
v.b katilumli bildiri, bilimsel bir makale ya da ulusal bir kitap seklinde en az bir yayin yapimast hedeflenmektedir. OLCME VE DEGERLENDIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: l/lmlamraw
kungralere katilum sayist artarilacaktir. BOLGESEL IZLEME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Merkez iiyelerinin bir yurt dist ve iki tane yurt ta btltmaal kinlig

TURIZM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Turizm Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu dyeleri her yil en az i bilimsel to ' dir. Bu tof lan bir tanesi her yil
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.000,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 42.000,00
g x Ddéner Sermaye 0,00
F} = [Diger Yurt igi 0,00
g x Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 42.000,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 7 - 2.2.Bilimsel yaynlarin sayisim artirmak ve niteligini gelistirmek
Faaliyet Ad1 Bilimsel Etkinlik (Cahstay,Sempozyum vb.) Diizenl i (PH 2.2.2)

38.36.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - DIS HEKIMLIGI FAKULTESI,
38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.03.30 - TIP FAKULTESi ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI, 38.36.04.00 - FEN BIiLIMLERI
ENSTITUSU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBiYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERi FAKULTESI, 38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi ,
38.36.04.57 - TARSUS TEKNiK EGIiTiM FAKULTESI, 38.36.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERI FAKULTESI,
38.36.04.77 - ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS
UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
. . . |ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | yygulamah Teknoloji ve isletmecilik Yiiksckokulu , 38.36.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 -
MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGI iISLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER,
38.36.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTiTUSU, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.36.06.08 - GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU, 38.36.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTiSADI VE iDARi BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 -
GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSiM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.66 -
islami ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MESLEK

SN OR IO I 20240701 CDDDAMI I MEOI DI VITKODIAKIII I 209307 0% ANAMIID MUCT DI VITKODIZ O L]

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI: Fakiiltemiz en az 2 boliim tarafindan calistay sempozyum diizenlenecektir. IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI: 2018 ythnda
Fakiiltemiz ev sahipliginde 22. Finans Sempo:. diizenl i. MIMARLIK FAKULTESI: AACCP 2018 p l Fakiiltemiz'de gerceklestirilmesi. TIP
FAKULTESI: Egiticilerimizin egitilmesi ile ilgili olarak egitici egitimi kursu diizenl i planl ktadw. EGITIM FAKULTESI: Egitim Bilimleri Boliimii, Rehberlik ve
Pstkolojtk Dantsmanltk Anabtltm Dali tarafindan 15. Ulusal PDR ogrencileri kongresinin, Turkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Boliimii tarafindan I-SASEC sempozyumunun
dii. planl tadr. ECZACILIK FAKULTESI: Dadet konferans diizenlenecektir. TURIZM FAKULTESI: 2. Uluslararast FUTOURISM kongresi organizasyonu
duzenlenecekttr ILETISIM FAKULTESI: iletisim Fakiiltesi biinyesinde 2018 ytlt Kastm aymda bir sempozyum diizenl . GUZEL SANATLAR FAKULTESI: 2018
\yilinda fakiiltemiz béliimleri tarafindan 7 Bilimsel/Sanatsal etkinlik diizenl l k + (2 konferans-panel, 3 caltstay, 2 workshop vb). ERDEMLI
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETME CILIK YUKSEKOKULU: 2018 yih tcertsmde Tarum Sempozyumu duzenlenecekttr DE VLET K ONSER VATUVARI: 1 adet
Bilimsel Etkinlik diizenl l k . SAGLIK YUKSEKOKULU: Ulusal nitelikte 1 adet sempozyum diizenl l k . MERSIN MESLEK
YUKSEKOKULU: Ogretim Uyelertmtz Tarafindan 2 adet bilimsel yayn yapilacaktir. SOSYAL BILIMLER MESLEK YUI(SEI( OKULU: 1-Meslek Yiiksekokulumuzda gorev
yapan enaz3 /‘ kademik Per linin yayin yapabilmeleri i¢in gerekli kolayliklarin saglanmasi. 2-Meslek Yiiksekokul, Akademik Per linden en az 1 ders kitabi

gl TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 YILI ICERISINDE MUHASEBE VE VERGI BOLUMU; TARAFINDAN BILIMSEL
ETKINLIKLER KAPSAMINDA 1 ADET CALISTA Y VE/VEYA SEMPOZYUM DUZENLENECEKTIR. SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 yili icerinde 2 adet
\panel 1 adet sempozyum diizenl lanl k » MUSTAFA BAYSAN MESLEK YUKSEKOKULU: Ulusal ve Uluslararast Dergilerde yayinlanmak iizere iki adet
bilimsel yayin gerceklestirilecektir. RESTORAS YON VE KORUMA MERKEZI: Restorasyon Koruma Merkezi'nin ii¢ yilda bir yapmakta oldugu sempozyumun iiciinciisiiniin,
2018 yili icinde yapilmast planlanmaktadir. ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI: Merkez biinyesinde diizenli olarak her
yil gerceklestirilen "Cumhurtyet Paneli" 'nin yapilmast hedeﬂenmektedir OLCME VE DEGERLENDIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: 2018 yili i¢inde en az
bir workshop diizenl l ktadir. BOLGESEL IZLEME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Arastirma ve uygul, call lart da konu ile tlgtlt
Ulusal ve uluslararast duzeyde bilimsel kongre, konferans, seminer, sempozyum, ¢alistay ve paneller diizenlemek. TURIZM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:
Turizm Fakiiltesi ve Mersin Turizm Mezunlar Dernegi (ME TioD) isbirliginde 27-29 Eyliil 2018 tarihleri arasinda 2. Uluslararast Turizmin Gelecegi; Inovasyan, Girisimcilik
ve Siirdiirebilirlik Kongresi'ni diizenleyecekti. AKDENIZ KENT ARASTIRMALARI MERKEZI: Akdeniz Kent Arastirmalart Merkezi'nin kuruculugunu iistlendigi ve
sekretaryasim yiiriimekte oldugu Tiirkiye Kentsel Morfoloji Arastirma Agi'min ikinci sempozyumu, “2. Tiirkiye Kentsel Morfoloji Sempozyumu” 31 Ekim-2 Kasim 2018
tarihleri arasinda gerceklestirilecektir. KILIKIA ARKEOLOJISINI ARASTIRMA MERKEZI: Kilikia Arkeolojisini Arastirma Merkezi ve TC Kiiltiir Bakanhig Mersin Miize
Miidiirliigii Isbirligi icerisinde "Mersin Miizesi Konferanslart” yapilmaya devam edilecektir.Bu kapsamda gesitli Universitelerden davetliler ¢agrilacakr. BILIMSEL
ARASTIRMA PROJELERI: Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararast bilimsel toplantilar (Calistay, Sempozyum vb.) katilimu tevik edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 14.500,00
g, ?é D(:jner Serm.a)./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.500,00

ebutce

48



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 9 - 3.1. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri gelistirilecektir
Faaliyet Ad1 Kariyer Gunleri (PH 3.1.1)

38.36.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - Di$
HEKIMLiGi FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK
YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.04.32 - FEN-
EDEBIYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 -
Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57 - TARSUS TEKNIK EGITiM FAKULTESI, 38.36.04.63 - HAVACILIK VE
UZAY BiLIMLERi FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU,
38.36.04.86 - Anamur Uygulamali Teknoloji ve isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNiK BILIMLER
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik
Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.31 - EGITiM FAKULTESI, 38.36.06.43 -
iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI,
38.36.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.66 - islami ilimler
Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULLU, 38.36.07.01 - ERDEMLi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 -|
ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.03 - AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.09.07 -
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI

TIP FAKULTESI:Ogrencilerimize kariyer planlama konulu seminer verilmesi planlanmaktadir. EGITIM FAKULTESI: 24 Kasim Ogretmenler giinii etkinlikleri kapsaminda
5 giin siirecek program hazirlanmast. ECZACILIK FAKULTESI: 1 adet Kariyer Giinii diizenlenecektir. TURIZM FAKULTESI: 2018 yih Subat ay: igerisinde kariyer giinleri
diizenlenecektir. TEKNOLOJI FAKULTESI: FAKULTEMIZDE EGITIM GOREN ENERJI VE OTOMOTIV MUHENDISLIGI OGRENCILERINE KARIYER
GUNLERI'NDE, SEKTOR-OGRENCI BULUSMASINI SAGLAYAN ETKINLIKLER, OGRENCILERE YENI VIZYON KAZANDIRAN KONFERANSLAR, DESTEK
HIZMETLERININ GELISTIRILMESI iCIN 1 ADET KARIYER PLANLAMA GUNU YAPILMASI HEDEFLENMISTIR. ILETISIM FAKULTESI: Iletisim Fakiiltesi

og ilerin kariyer gelisimlerine katki sagl k iizere 2018-2019 egitim ogretim doneminde alaninda uzman 2 kisi davet edilecektir. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI
YUKSEKOKULU: Mezun ogrenciler ile lisans egitimi alan 6grencileri bulusturarak kariyer plam yapmalarina yardimct olmak. TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE
ISLETMECILIK YOKSEKOKULU: Kariyer giinleri diizenlenecektir.SAGLIK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz égrencilerine yonelik kariyer giinii etkinligi planlanmustir.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuzda egitim alan hazirlik suifi 6grencilerine yénelik Ingilizce film gosterimi gergeklestirilecektir. TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU: 2017-2018 EGITIM OGRETIM DONEMINDE 6 BOLUM ICIN KARIYER GUNLERI YAPILMASI PLANLANMAKTADIR. ERDEMLI

MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz 2018 yithnda 6g ile lecekteki kariyer planl katki sagle k bir (1) adet etkinlik diizenlenecektir. SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksek kattlimlt i oreninin gerceklestirilmesi, Bahar senliklerinde bireysel ve takim kategorilerinde katilimin
saglanmast. SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU: I Universitemizin farkh birimlerinde diizenl Kariyer giinleri veya benzer igerikli etkinliklere Meslek
Yiiksekokulr Biliim-Prog I da okuyan 300 &; 5 i tesvik edilmesi. 2-Universitemiz égrenci senliklerinde Meslek Yiiksekokulumuz égrencilerinin (46
agrenci) spor bakall takimlar I gl DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU: Denizcilik konusunda kariyer yonetimi icerikli
dgrencilere yonelik en az 2 etkinlik diizenlemek, her bir etkinlige 30 6 katilh glamak. TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU: MUHASEBE VE VERGI

UYGULAMALARI BOLUMU TARAFINDAN KARIYER G UNLERI KAPSAMINDA 1 ADET ETKINLIK DUZENLENECEKTIR. SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:
2018 yihinda 1 adet Kariye Giinii etkinliginin i ve ii itemizce mezkez kamy diizenl k Kariyer Giinii etkinliklerine ogrencilerimizin katilumt
saglanacaktr. MUT MESLEK YUKSEKOKULU: Kariyer gelisimi ve k da 6g ilere yénelik 1 adet toplant: yapilacak. Og ilerin bilgi ve gelisimle
artirmak i¢in 4 adet teknik gezi yapilacak. ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz programlarina yonelik iki adet kariyer giinii etkinligi diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00
g é Déner Serm-a)'/e 0,00
§~ > Diger Yurt I¢i 0,00
z X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 2.000,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 9-3.1. Ogrencilere lan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri gelistirilecektir
Faaliyet Ad1 Alan Uzmanlar1 Daveti (PH 3.1.1)

38.36.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI,
38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERi MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.03.30 - TIP FAKULTESi ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI, 38.36.04.00 - FEN BILIMLERI
ENSTITUSU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MiIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLiK
FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi ,
38.36.04.57 - TARSUS TEKNIK EGiTiM FAKULTESI, 38.36.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BiLiIMLERI FAKULTESI, 38.36.04.77 -
ERDEMLIi UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iISLETMECILiK YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI
TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK
YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJISi VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamali Teknoloji
ve Isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 -
GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek
Yiiksekokulu , 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.36.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.36.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTiSADI VE iDARI
BIiLIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSiM FAKULTESI, 38.36.06.55 -
TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.66 - islami ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77
-DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 - ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.07.03 - AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.36.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.10 - OGRENCI
ISLERI DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.70 - Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg (6z.gel.-maas)

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI: En az iki boliimiin alan uzmanlart davet ederek konferans, panel vb. diizenlenmesi planlanmaktadir. IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI: Alaminda uzman kisilerin Fakiiltemize davet edilmesi ve konferans yapimasi. SU URUNLERI FAKULTESI: Su Uriinleri alaninda uzman olan kisi veya kisilerin
davet edilmesi. TIP FAKULTESI: Kariyer planl konulu inere al da uzman Ggretim iipelerinin davet edilmesi planlanmaktadir. EGITIM FAKULTESI: 24 Kasum
Ogretmenler giinii etkinlikleri kapsaminda yapilacak programda ve ozel giinlerde alan uzmani davet etmek. ECZACILIK FAKULTESI: Aalaninda uzman iki kisi davet edilecektir.
TURIZM FAKULTESI: Nisan ay: icerisinde gastronomi bulusmalar: organize edilecektir. TEKNOLOJI FAKULTESI: FAKULTEMiZ OGRENCILERINE SUNULAN
FIZIKSEL,SOSYAL VE AKADEMIK DESTEK HIZMETLERININ GELISTIRILMES] ICIN KARIYER PLANLAMA GUNUNDE ALANINDA DORT UZMAN KiSi DAVET
EDILEREK SEMINER YAPILMASI HEDEFLENMISTIR. ILETISIM FAKULTESI: iletisim Fakiiltesi 6grencilerin kariyer gelisimlerine katki saglamak iizere 2018-2019 egitim
ogretim doneminde alaninda uzman 2 kisi davet edilecektir. Radyo, Sinema ve Televizyon Boliimii ve Forum AVM isbirligiyle Atif Yilmaz Kisa Film Festivali diizenlenecektir.
Festival kapsaminda alan uzmanlart ile en az 1 atilye calismast yapilacaktir. GUZEL SANATLAR FAKULTESI: 2018 yilinda Fakiiltemiz boliim bagkanliklarinca égrencilere
(yonelik 10 Alan Uzmani davet edilmesi planlanmaktadir. (2 Resim Sanatgisy, 2 Grafik Tasarimcisy, 2 Tekstil alamnda uzman, 2 Seramik alaninda uzman, 2 Heykel Sanatgisi).
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU: Ogrencilerimize akademik destek kapsaminda bir alan uzmant daveti planlanmaktadir. TAKI TEKNOLOJIST VE TASARIMI
YUKSEKOKULU: Her donem en az iki alan uzmant daver ederek Ggrencilerin egitimine katki saglamak. TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
YUKSEKOKULU: Ogrencilerin kariyer planlamast ile ilgili uzmanlar davet edilecektir. ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: 2018
Yili Nisan ayinda gerceklestirilecek olan Teknoloji ve Igl ilik Zirvesi kap da alan lart davet edilecektir.SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Silifke Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksek Okulu: Ogrencilerimizin kariyerlerine baglamadan énce , alanlarinda uzman
(yoneticilerin katilimu ile kariyerlerine katki saglayacak bilgilendirme toplantilarinin yapuls ve alanlariyla ilgili 1 adet teknik gezinin yapilmas: diisiiniilmektedir. DEVLET
KONSERVATUVARI: 10 adet atilye ¢alismast planlanmaktadir. SAGLIK YUKSEKOKULU: Ogrencilerin sosyal ve akademik alanda gelisimlerine destek olmast amaciyla
alaminda uzman 2 kisinin davet edilmesi planlanmaktadir. ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz 2018 yitinda alaminda uzman, 12 davet gergeklestirmeyi
hedeflemektedir. SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU: 1-Meslek Yiiksekokulumuzda yiiriitiilen her programin (8), her egitim-ogretim yilt icin alaminda uzman en az
bir meslek insanin davet edilerek 300 Ggrencinin katiiminin salanmast. DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU: Ogrencilerin is yasamu ile ilgili bilgilerini arttirmaya yénelik
en az 2 panel diizenlemek. TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 YILI ICERISINDE UNIVERSITEMIZ DISINDAN 3 ADET ALAN UZMANI DAVET EDILECEKTIR.
SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU: Ogrencilerimizin mesleki becerilerini gelistirmek amact ile her program icin birer defa teknik gezinin yapimast planlanmaktadir.
MUSTAFA BAYSAN MESLEK YUKSEKOKULU: 1: Ormancilik programi ve Fidan Yetistiriciligi programlar icin alaminda uzman 1 kisi cagrilarak kariyer giinleri kapsaminda
soylesi yada konferans gerceklestirilmesi saglanacaktir. Faaliyet 2 : Muhasebe ve Vergi U lart programu i¢in alaminda uzman 1 kisi cagrilarak kariyer giinleri kapsaminda
soylesi yada konferans gerceklestirilmesi saglanacakt. ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz égrencilerinin gelisimlerine katki saglayacak iki alan uzmant ile
bulusmalari saglanacaktir. TURIZM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Turizm Fakiiltesi ogrencileri i¢in boliim bazlt alan uzmanlari davet edilerek mesleki acidan
agrencilere pratik katki sunulmast amaciyla yil boyunca cesitli faaliyetler planlanmaktadir. AKDENIZ KENT ARASTIRMALARI MERKEZI: Alan uzmanlarimin davet edilmesi
il icinde ongoriilmemistir. Akdeniz Kent Arastirmalart Merkezi'nin ¢calismalart kapsaminda bu dogrultuda bir gereksinim dogmast durumunda degerlendirilecektir. GENEL
SEKRETERLIK (OZEL KALEM): Yl i¢erisinde alaminda uzman kisilerin daveti ile 2 Faaliyet diizenlenecektir.

7

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve I—_[izmel Alim 9.100,00
Giderleri
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 9.100.00
lihtivaca '
% . |Doner Sermaye 0,00
8= -
) Diger Yurt I¢i 0,00
= XY
Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 9.100,00

ebutce
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Tablo 2

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

FORM :29

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9 - 3.1. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri
gelistirilecektir

Faaliyet Adx

Yemek Hizmeti Verilmesi (PH 3.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.70 - Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi (6z.gel.-maas)

SKS-OZ GELIR: Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhginca Universitemiz Yemekhanelerinde giinliik yemek
hizmetlerinde secmeli 2 ana yemegin yaninda yardimct ve tamamlayict yemek meyve veya tath bulundurulacaktir.Yemek
meniisii olusturma konusunda égrencilerin istekleri dikkate alinacak belirli zamanlarda yapilacak anket calismalart ile

memnuniyet diizeyi olciilerek listeler hazirlancaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.210.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.210.000,00
E x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.210.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

Tablo 2

FORM :29

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9 - 3.1. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri

gelistirilecektir

Faaliyet Adx

Barinma Hizmeti (PH 3.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.70 - Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi (6z.gel.-maas)

artirdmaya ¢alisilacakuir.

SKS-OZ GELIR: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgy; Giilnar Ogrenci Yurdunda 2016-2017 egitim Ggretim yilt
icerisinde 45 ogrenci kalmigtir.2017-2018 egitim dgretim yilhinda 55 dgrencinin kalacagi ongoriilmektedir. Yurdun fiziki
kosullarimin iyilestirilmesi ve kullanilan makine techizatlarin bakim onariminin yapilarak égrenci memnuniyeti

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 60.000,00
z . |DOner Sermaye 0,00
= .
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
/M Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9 - 3.1. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri
gelistirilecektir

Faaliyet Ad1

Ulasim Destegi Saglanmasi (PH 3.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire

38.36.09.04 - iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.07 - SAGLIK,

Baskanhg (6z.gel.-maas)

SKS-OZ GELIR: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi; Baskanligimiz biinyesinde égrencilerin hizmetinde kullanilan 3
otobiis ile 1 minibiis bulunmaktadr. Universitemiz Topluluk iiyeleri ve 6grencilerinin sehir ici ve sehir disinda kiiltiirel,
sportif etkinliklere ve ders amach gezilere katilabilmesi icin otobiis tasis edilecektir. Kullanilan araglarin daha iyi hizmet
verebilmesi icin periyodik bakimlart yaptiridacaktir. IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI: Idari ve Mali igler
Daire Baskanhg tarafindan, Universitemiz égrencilerinin okullarina ulagiminin saglanmast amaciyla egitim-ogretimin
siirdiigii donemlerde Kredili Yurtlar Kurumundan, Yenisehir Kampiisiine 08:00 ve 08:40 saatlerinde olmak iizere 2 adet
ring seferi ve Ciftlikkdy Kampiisii icerisindeki ogrencilerin ulagiminin saglanmasi igin 1. égretimde 08:00—15:30 saatleri
arasinda yogunluga gore giinliik 10-12 adet ring seferi, 2. ogretim icin ise 6-8 adet ring seferi 30 dakika araliklarla
dizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 328.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 328.000,00
g _;é Déuner Serm.a)./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 328.000,00

ebutce
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

gelistirilecektir

9 - 3.1. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri

Faaliyet Ad1

Ogrencilere Saghk Hizmeti (PH 3.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.03.30 - TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI,
38.36.09.70 - Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg (6z.gel.-maas)

SKS-OZ GELIR: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi; Universitemiz égrencilerine Psikolojik Danisma Merkezince
saglhk hizmeti verilmektedir. Hizmetlerin daha iyi verilmesi icin merkezin ihtiyaglar: giderilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 25.000,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= e —
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000,00
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9 - 3.1. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri
gelistirilecektir

Faaliyet Ad1

Topluluklara Donanim ve Malzeme Temini (PH 3.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg (éz.gel.-maas)

SKS-OZ GELIR: Saghk Kiiltiir ve Spor ve Daire Baskanhgy; Baskanhgimiza bagh faaliyette bulunan 70 adet igrenci
toplulugu bulunmaktadir. Bu égrenci topluluklarimin daha aktif faaliyet gosterebilmeleri icin alanlarina gore ihiyag
duyduklart malzeme vb.ihtiyaclar giderilerek yapacaklari etkinliklerin artiridmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= e —
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00

ebutce
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idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 10 - 3.2. Topluma yénelik faaliyetleri gelistirerek, Universite-Halk iletisimini artirmak
Faaliyet Ad1 Topluma Yonelik Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Etkinlikler (PH 3.2.2)

38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - DiS HEKIMLiGi FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK
YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HIZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.03.30 - TIP FAKULTESi ARASTIRMA VE UYGULAMA
HASTANESI, 38.36.04.32 - FEN-EDEBiYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLiK FAKULTESI,
38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57 - TARSUS TEKNiK EGITiM
FAKULTESI, 38.36.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERi FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 -
SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iISLETMECILiK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU,
- . 38.36.04.86 - Anamur Uygulamali Teknoloji ve isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNiK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 -
veya Birimleri MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 -
GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.59 -
DiGER MERKEZLER, 38.36.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL
SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSiM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.66 - islami ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72
- BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULLU, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU,
38.36.07.00 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.36.09.05 - PERSONEL
DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.10 - OGRENCI ISLERiI DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.70 - Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg (6z.gel.-maas)

Sorumlu Harcama Birimi

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI: Topluma yénelik bir bilimsel, kiiltiirel etkinlik diizenlenmesi. MIMARLIK FAKULTESI: ilkigretim Ggrencilerine yonelik koruma konusunda farkindalik olustirma
amacl etkinlik diizenleme. ECZACILIK FAKULTESI: 14 Mayis Eczacilik Giinii kapsaminda topluma yénelik bir konferans diizenlenecektir. TURIZM FAKULTESI: Fakiilte personelleri

tarafindan sportif miicadelelerde yarisil) la takimlar kurulacakti. TEKNOLOJI FAKULTESIFAKULTEMIZDE TOPLUMA YONELIK BILIMSEL, SOSYAL, KULTUREL, SANATSAL
VE SPORTIF ALANLARDA DESTEK HIZMETLERININ GELISTIRILMESI ICIN TUM YAS GRUPLARINA YONELIK HERKESIMIN KATILABILECEGI SATRANC TURNUVASI
DUZENLENMESI HEDEFLENMISTIR. ILETISIM FAKULTESI: Radyo, Sinema ve Televizyon Biliimii ve Forum AVM isbirligiyle Atf Yilmaz Kisa Film Festivali diizenlenecektir. Festival
kapsaminda film gosterimleri halka agik olacaktir. Belediyelerle ortak 1 adet agik hava film gésterimi diizenlenecektir. 2005 ythndan beri yayinda olan Mersin Universitesi Radyosunun faaliyetini, 1
\yillik yayin donemi boyunca 7 giin 24 ?aai devam m‘nrmew saglanacaktir. GUZEL SANATLAR FAKULTESI: Fakiiltemizce 2018 yilinda topluma yénelik 1 sempozyum, 1 panel, 7 kisisel sergi, 4
karmma vergt, 1 calistay vs.diizenl lanl k . TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU: En az iki tane ogrenci sergisi acarak, Yiiksekokul halkla buli ‘mak.
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YOKSEKOKULU: 2018 yili ierisinde 5 adet Topluma Yonelik Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Etkinlik yapilacaktir. SILIFKE
UYGULAMALI TEKNOLO.II VE ISLE TMECILIK YUKSEKOKULU: Silifke Uygul It Teknoloji ve Igl ilik Yiiksek Okulu: Topluma yonelik 4 adet sanatsal, bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve
sportif hi: ler gerceklestirilmesi dii iilmektedir. DEVLET KONSERVATU VARI 100 adet etkinlik planlanmakmdlr SAGLIK YUKSEKOKULU: Toplum vaghgml gelistirmeye yonelik olarak en
az 25 konuda egitim verilecektir. TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU: SODES PROJESI ILE 6 ALANDA EGITIM DUZENLENECEKTIR. ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU:
Yiiksekokulumuz 2018 yihnda bu kapsamda ii¢ (3) adet faaliyet gerceklestirmeyi hedeflemektedir. TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 YILI ICERISINDE OGRENCILERIMIZE YONELIK
1ADET SPOR TURNUVASI, HALKIN VERGI BILINCINI ARTTIRMAK AMACIYLA " VERGI MUKELLEFLERININ ODEVI " BASLIKLI KONFERANS DUZENLENECEKTIR. MUSTAFA
BAYSAN MESLEK YUKSEKOKULU: Sosyal Sorumluluk faaliyetleri cer¢ inde 1 adet Kizilay'a kan bagist kamy gergeklestiril - MUT MESLEK YUKSEKOKULU: MERKAM ile
kadin sorunlarina y{mnhk 1 adet konferam yapilacak. ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU: Topluma yom'ltk bir adet konferans ve tiyatro gisterisi diizenlenmesi planlanmaktadir. ATATURK
ILKELERI VE INKILAP TARIHI ARASTIRMA VE U YGULAMA MERKEZI Cumhuriyetimizin kurucusu a Kemal Atatiirk’iin vef 80. yili d diizenl k 10 Kasium

| Atatiirk’ii Anma etkinligi cercevesinde bilimsel bir mplantt // lanl k - 18 Mart Canakkale Zaferi ve Canakkale Sehitlerini Anma yil doniimii ¢ercevesinde bir k:mfﬂram
diizenlenmesi planlanmakiadlr TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI 1) Yabancilara Tiirkce Ogretimi Sertifika Programi 2) Tiirk¢e Hazirlik Egitimi. AKDENIZ KENT
ARASTIRMALARI MERKEZI: Mersin Universitesi ile Icel Sanat kuliibii arasinda i l protokol kay da 2018 yitlinda 6 adet Mersin Tarih Dostlar: Toplantisi'nin gerceklestirilmesi
hedeflenmektedir. KILIKIA ARKEOLOJISINI ARASTIRMA MERKEZI: Kilikia Arkeolojisini Arastirma Merkezi ve TC Kiiltiir Bakanhgt Mersin Miize Miidiirliigii Isbirligi icerisinde "Mersin
Miizesi Konferanslart” yapimaya devam edilecektir. KADIN SORUNLARINI ARASTIRMA MERKEZI: 1)8 Mart 2018 Diinya Kadinlar Giinii Etkinlikleri ¢ercevesinde "8 Mart Diinya Kadinlar
Giinit" konulu sergi yapilacaktir. 2)Yerel ve Ulusal Kanallarda énemli giinlerde Riportaj yapilacaktir. 3) MERKAM in kurul, 20. Yili nedeniyle “MERKAM ile 20 Yil” etkinligi
diizenlenecektir. 4)14 Subat 2018°de “Gorsel Kiiltiirde Kadin Bedeni” konulu Konferans yapilacakur. 5)Universitemiz birimlerinde Mobbing ve Cinsel Taciz Egitimleri verilecektir. 6) Universitemiz
ogrencilerine Toplumsal Cinsiyet Egitimi ve konferans verilecektir. 7)Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Giinii kapsaminda film gésterimi yapilacaktir. 8) Kadin Saghgi Konusunda Egitimler
diizenlenecektir. 9)Aile Ici Hletisim konulu konferans diizenlenecektir. NEVIT KODALLI ODA MUZIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: 2017-2018 yili konser sezonu programi
kapsaminda 26 Subat -21 Nisan 2018 tarihleri arasinda 7 konser etkinligi planlanmistir. SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Topluma yonelik kurslar acarak 2017 yili
hedefini asmak. SAGLIK ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI: 1. Asagida belirtilen haftalarda etkinlikler diizenl ktir. Kanser Haftasi, Diinya Sigara Birakma Giinii, Diinya El Hijyeni
Giinii,Organ Bagis Haftasi, Diinya AIDS giinii. 2. Hastanenin ¢esitli alanlarina konacak TV lerle hasta bilgilendirme spotlart y I ktir. SKS-OZ GELIR: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi; Universitemizde geleneksel hale gelen Bahar Senlikleri ve iyet torenleri kay da diizenl kiiltiirel ve 1 etkinlikler ogrenci ve ailelerin katilim1 ile gerceklestirilerek
iiniversitemize aidiyet duygusu olusumu saglanacaktir. BASIN VE HALKLA ILISKILER SUBE MUDURLUGU: Universitemizi tanitmaya yonelik 40 adet tamitim gezisi diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alm 155.300,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borg verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 155.300.00
lihtivaci !
% . |Doner Sermaye 0,00
8% -
;} > |Diger Yurt Ii 0,00
= X
Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 155.300,00

ebutce
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

10 - 3.2. Topluma yonelik faaliyetleri gelistirerek, Universite-Halk iletisimini
artirmak

Faaliyet Ad1

Akdeniz Kiiltiir Merkezi insaat1 (PH 3.2.2)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.70 - Saghk,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi (6z.gel.-maas)

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI: 2018 YILINDA 24500 M2 (3500 M2 OFIS ALANI, 11500 M2
TIYATRO,SERGI,0OKUMA VE KONFERANS SALONLARI, 1500 M2 SANATCI KONAKLAMA UNITESI) VE DIGER
EK BIRIMLERLE BIRLIKTE TOPLAM 24500 M2 KAPALI ALANLI AKDENIZ KULTUR MERKEZI INSAATI
DEVAM ETMEKTEDIR. 2018 YILININ ILK YARISINDA TAMAMLANMASI PLANLANMAKTADIR.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.000,00
E _;é DF‘)ner Serm.a)./e 0,00
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

ebutce
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

11 - 3.3. Saghk hizmetlerinin niteligi arttirllacaktir

Faaliyet Ad1

Onkoloji Hastahanesi insaat1 ve Makina Techizat (PH 3.3.3)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.36.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

38.36.03.30 - TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI,

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI: 13500 M2 KAPALI ALANA SAHIP ONKOLOJI HASTANESI
INSAATINA BASLANMIS OLUP YAPIMI DEVAM ETMEKTEDIR. 2019 YILINDA INSAATIN TAMAMLANMASI
PLANLANMAKTADIR. SAGLIK ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI: 2018 yili icerisinde acilmast
|planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 27.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 27.000.000,00
E x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Igi 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 27.000.000,00

ebutce
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 12 - 3.4. D1s paydaslara verilen damismanlik ve egitim hizmetleri gelistirilecektir
Faaliyet Adi Topluma Yonelik Egitim / Yasam Boyu Egitim (PH 3.4.4)

38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - DIS HEKIMLIGI FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI,
38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HIZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.03.30 - TIP
FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI, 38.36.04.32 - FEN-EDEBiYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 -
MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLiK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 -
Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57 - TARSUS TEKNIiK EGIiTiM FAKULTESI, 38.36.04.63 -
HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERi FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLi UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK
YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 -
TAKI TEKNOLOJIiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamah Teknoloji ve isletmecilik
Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNiK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.05.04 - GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 -
Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.31 - EGITiM FAKULTESI, 38.36.06.43 -
iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSiM
FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.66 - islami ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGITiMi VE
SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU,
38.36.07.00 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 - ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.03 - AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.59 -
DiGER MERKEZLER

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

SU URUNLERI FAKULTESI: Dis paydaslarimizdan olan bélge balik¢ilarina yénelik toplantilarin yapil, EGITIM FAKULTESI:
Pedagojik Formasyon egitimi Sertifika programina yaz ve guz doneminde 0 0grenc1 // lanl, ktadir. ECZACILIK FAKULTESI:
Topluma yénelik 1 adet konferans diizenlenecektir. ILETISIM FAKULTESI: MEUSEM (Mervm Universitesi Siirekli Egitim Merkezi)'den
gelen talepler dogrul, da akademik per lin gerekli egitimleri vermesi mglanacakttr GUZEL SANATLAR FAKULTESI: 2018
yilinda fakultemtz Resim boliimii tarafmdan topluma yoneltk 1 etkinlik diizenl planl ktadwr. (Sokak ¢ocuklarina iliskin).
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: 201 8 yili icerisinde Erdemli Ticaret Odasina yonelik
egitim verilecektir. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Talep edilmesi halinde dis paydaslara
yonelik en az 1 adet egitim faaliyetinin gerceklestirilmesi. DEVLET KONSERVATUVARI: 1 adet topl yonelik egitim planl, ktadur.
ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz 2018 yilinda, 7 Adet sertifika programi diizenlenmesi hedeflenmektedir. TARSUS
MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 YILI ICERISINDE; MUHASEBE VE VERGI BOLUMU TARAFINDAN, YASAM BOYU EGITIM
KAPSAMINDA FINANSAL OKU YAZARLIK KONULU 1 ADET, TEKSTIL, GiYiM, AYAKKABI VE DERi BOLUMU TARAFINDAN 10
ADET GIRISIMCILIK EGITIMI OLMAK UZERE TOPLAM 11 ADET FAALIYET PLANLANMAKTADIR. ANAMUR MESLEK
YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz igretim elemanlarinca kurum digt kuruluslara yonelik iki adet egitim hizmeti faaliyeti
gerceklestirilecektir. TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Ozellikle Bagbakanlik Yurtdist Tiirkler ve Akraba
Topluluklar Baskanligt ile imzalanan protokoller kapsaminda Tiirk¢e hazirlik kurslart agmak. KILIKIA ARKEOLOJISINI ARASTIRMA
MERKEZI: KAAM "1 Ilkogretim Okullarinda 'Arkeoloji Nedir ?' basligi altinda, hocalarin ve lisansiistii égrencilerin konferans, sergi vb
etkinlikleri her sene kiy okullarinda yapimaktadir. 2018 yilinda da kiy okullarinda egitim verilmesi planlanmaktadi. SUREKLI EGITIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Bazi yerel yinetim birimlerine yonelik danmismanhk ve egitim hizmetleri siirdiiriilecektir.Ayrica
diger kurumlarina yoneltk olarak, yeni danmismanlik hizmetlerinin gerceklestirilmesine calisilacaktir. SAGLIK ARASTIRMA VE
UYGULAMA MERKEZI: Hasta ve hasta yakinlarin bilgilendirmek amaciyla toplantilar diizenlemek. Yil icinde en az 10 adet olmak iizere
hasta ve hasta yakini bilgilendirme topl. diizenl ektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 SQK Deylet Primi 0,00
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alm 5.000,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 5.000.00
jhtivaci '
Z . |DOner Sermaye 0,00
|g -
&2z Diger Yurt I¢i 0,00
=X
= Yurt Digt 0,00
Toplam Butg:e Dis1 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 12 - 3.4. D1s paydaslara verilen damismanlik ve egitim hizmetleri gelistirilecektir
Faaliyet Adi Damsmanhk Hizmeti (Kurum dis1 kisi ve kuruluslara) (PH 3.4.4)

38.36.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - DIiS HEKIMLIGi FAKULTESI,
38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.03.30 - TIP FAKULTESi ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI, 38.36.04.00 - FEN BILIMLERI
ENSTITUSU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi ,
38.36.04.57 - TARSUS TEKNIK EGITIM FAKULTESI, 38.36.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BILIMLERiI FAKULTESI, 38.36.04.77 -
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULLU, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI

~__ |TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIiK
Sorumlu Harcama Birimi |y{{KSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJISi VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamah Teknoloji
veya Birimleri ve Isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 -
GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek
Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGI iISLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.04 - SOSYAL BiLIMLER
ENSTITUSU, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.36.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.36.06.31 - EGITIM
FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI,
38.36.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.66 - islami ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN
EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 - ERDEMLi MESLEK

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI: En az bir damismanlik hizmeti verilmesi planlanmaktadw. EGITIM FAKULTESI: Fakiiltemiz ogretim
elemanlarinca dig paydaslara (Ozel Egitim kurumlarina) Egitim damismanlik hizmeti ve Psikolojik Damismanlik hizmetlerinin (Birey, grup
talepleri)verilmesi. ECZACILIK FAKULTESI: En az 3 adet damismanlik hizmeti verilecektiv. ILETISIM FAKULTESI: Kurum dig: kisi ve
kuruluslardan gelen talepler dogrul, da gerekli damsmanhk hizmeti verilecektir. GUZEL SANATLAR FAKULTESI: 2018 yihinda Fakiiltemiz
agretim elemanlart tarafindan 7 damismanlik hizmeti verilmesi planlanmaktadvr. (Bilirkigi, lkogretim/ortadretim kurumlarinda jiivi iipeligi vb.).
MUHENDISLIK FAKULTESI: Fakiiltemizde girev yapan personelimizin verebilecekleri danismalik hizmetleri Miithendislik Fakiiltesi WEB
sayfasinda yayinlanacaktir. TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Kurum digt kisi ve kuruluslara 2 adet
danismanhik hizmeti verilmesi planlanmistir. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Silifke Uygulamal
Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksek Okulu: Talep edilmesi halinde dis paydaslara yonelik en az 1 adet dans ik faaliyetinin gerceklestirilmesi.
TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 YILI ICERISINDE BILGISAYAR TEKNOLOJILERI BOLUMU TARAFINDAN KURUMDISI
KURUM VE KURULUSLARA 1 ADET, MUHASEBE VE VERGI BOLUMU TARAFINDAN 1 ADET OLMAK UZERE TOPLAM 2 ADET
DANISMANLIK HIZMETI VERILECEKTIR. SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 yilin Silifke Sanayi ve Ticaret Odasina protokol
kapsaminda damismanlik hizmeti verilecektir. RESTORASYON VE KORUMA MERKEZI: Resmi ve izel kurum ve kuruluslardan talep gelmesi
halinde damismanlik hizmeti verilecektir. OLCME VE DEGERLENDIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Merkezin tanitimina
(yonelik faaliyetler diizenlenerek merkezin is kapasitesi hakkinda bilgilendirme yapilacaktir. Boylelikle verilecek olan danismanlik sayisinda artis
saglanacaktr. BOLGESEL IZLEME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Paydaslarin ihtiya¢ duydugu alanlarda bilimsel calismalar
yapmak: Aragtirma projeleri yiiriitmek, arastirma sonuclarint kamu kurumlari, kalkinma ajanslari, meslek odalari ve sivil toplum kuruluslar ile
paylasmak. TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Ozellikle Basbakanlik Yurtdist Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Baskanligt ile imzalanan protokoller kapsaminda Tiirk¢ce hazirlik kurslart acmak. AKDENIZ KENT ARASTIRMALARI MERKEZI: Akdeniz
Kent Arastirmalart Merkezi'nin ¢alismalart kapsaminda iligki icinde bulundugu kurum ve kuruluslardan danis lik talebi gel i durumunda
degerlendirilecektir. SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: 2016-2017 yillarinda sertifikali egitimlerde bagarilan
kademeli arus siirdiiriilecektir. PROJELER VE ARASTIRMALAR KOORDINATORLUGU: Bilgedeki Kamu Kurumu ve STK'lara yonelik her
tiirlii proje hazirlama danismanhigi verilmesi hedeflenmektedir. (Bes adet proje danismanligu).

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 SQK Deylet Primi 0,00
Giderleri
03 Mal ve Hhmet Alm 200,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 200.00
lihtivac '
% . |DOner Sermaye 0,00
A -
&2z Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
= Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200,00
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

FORM :29

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

12 - 3.4. D1§ paydaslara verilen danismanlk ve egitim hizmetleri gelistirilecektir

Faaliyet Ad1

Mezunlarla iletisim Sisteminin Gelistirilmesi (PH 3.4.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI,
38.36.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.70 - Saghik, Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanhg (6z.gel.-maas)

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI: OIBS de ogrencilerin verilerinin giincelliginin siirekliligini saglayarak

mezuniyet sonrasi ¢alisamlara destek saglamak.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= e —
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNiVERSITESI
Performans Hedefi 12 - 3.4. D1s paydaslara verilen damismanhk ve egitim hizmetleri gelistirilecektir
Faaliyet Ad1 is Cevreleri ile Tamtim ve istihdam Toplantilari (PH 3.4.4)

38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - DiS HEKiMLiGi FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 -
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.30 - TIP FAKULTESi ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI, 38.36.04.32 - FEN-
EDEBIYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU
URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57 - TARSUS TEKNiK EGITiM
FAKULTESI, 38.36.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERI FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLIi UYGULAMALI TEKNOLOJI
VE iISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU,
38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE
Sorumlu Harcama TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamah Teknoloji ve isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNiK
Birimi veya Birimleri BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 -
SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGI iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59
DiIGER MERKEZLER, 38.36.06.31 - EGiTiM FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 -
GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSiM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.66 - islami
ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.06.83
- YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 - ERDEMLI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.03 - AYDINCIK MESLEK

MITWCD WAL I 20240780 NDICTD MUDKLZI LD

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI: Ogrencilerin Mersinde diizenlenecek olan is ve Kariyer fuarina katihminin saglanmast.
MIMARLIK FAKULTESI: MTSO Meslek Komisyonu ile giriismeler yapacaktr. SU URUNLERI FAKULTESI: Dis paydaslar cercevesinde
kurum ve ozel sirketler ile toplantilarin diizenlenmesi. ECZACILIK FAKULT. ESI: Is cevreleri ve istihdam icin 2 adet toplann diizenlenecektir.
ILETISIM FAKULTESI: Mersin Universitesi ve Mersin Barosu arasinda yapilan protokol cercevesinde Mersin Barosu’na ihtiva¢ duyduklart
gorsel-istsel materyal saglanacaktir. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU: Her yil yaptlan kuyumculuk fuarmda i cevreleri ile
bulusarak karsilikl talepleri belirlemek icin toplantilar yapmak TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:
Is cevreleri ile tanttim ve istihdamla ilgili 1 adet toplant yap st planl stir. ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
YUKSEKOKULU: Erdemli STK 'lar1 ile T ve Istihdam Topl gerceklestirilecektir. TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU:
PROJE PAZARI ETKINLIGI YAPILACAKTIR. ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuzda (4) adet teknik gezi olmak iizere bes
(5) adet ve istihd plantilart hedeﬂenmektedir SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU: 1-En az 1 Mesleki Kurulus ile
Tanmitim ve istihdam topl. diizenl, i. TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 YILI ICERISINDE; BURO HIZMETLERI VE
SEKRETERLIK BOLUMU KAMU, OZEL SEKTOR VE SIVIL TOPLUM KURULUSLARI YONETIMLERINE YONELIK BOLUM
TANITIMINI YAPMAK UZERE 3 ADET TANITIM VE PERFORMANS TOPLANTISI, MUHASEBE VE VERGI BOLUMU TARAFINDAN 1
ADET, TEKSTIL, GIYIM, AYAKKABI VE DERI BOLUMU TARAFINDAN 1 ADET IS CEVRELERI ILE TANITIM VE ISTIHDAM
TOPLANTIST OLMAK UZERE TOPLAM 5 ADET TOPLANTI YAPILACAKTIR. MUT MESLEK YUKSEKOKULU: Okulun tanitimi ile llglll 1
adet toplanti yapilacak. ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU: Is cevrelerinin kattlimyla iki adet ve istihd plantis diizenl
\planlanmaktadir. OLCME VE DEGERLENDIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Merkezin tamitimina yonelik faaliyetler
diizenlenerek dig paydaslarin merkezimizden daha etkin faydalanmalart saglanacaktir. TURIZM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: 22-
23 Subat 2018 tarihleri arasinda 8. Turizmde Kariyer Giinleri Mersin Universitesi Turizm Fakiiltesi isbirliginde gerceklestirilecektir. SUREKLI
EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Dis paydas temsilcileri ile bir araya gelerek Merkez etkinlikleri tamtilacaktir. PROJELER
VE ARASTIRMALAR KOORDINATORLUGU: Is ¢evrelerinin (Meslek kuruluslart ve ilgili kamu kuruluglary) istihdami artirmaya yéonelik
hazirlamak istedikleri projelere istinaden danismanlik hizmeti vermek ve buna yonelik toplantilar gergeklestirmek. (Iki adet proje danismanhgt, bes
adet toplant).

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 S_GK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
03 Mal ve HiZlnCt Alim 1.500,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak 1.500.00
ihtivacy '
Z . |Doner Sermaye 0,00
acg -
&2 Diger Yurt I¢i 0,00
= XY
Yurt Dig1 0,00
Toplam Butqe Dis1 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500,00

62

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

13 - 4.1. Kiitiiphane egitim-6gretim ve arastirma ihtiyaclarim karsilayacak
sekilde giiclendirilecek ve verilen hizmetin kalitesi artirllacaktir

Faaliyet Ad1

Kitap Al (PH 4.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi: 2017
yil sonu itibartyla basil kitap sayimiz 89214 olarak gerceklesmistir. 2018 yilinda ise biitcemiz elverdigi olciide yaklasik
1000-1800 adet satin alma ve bagus kitaplarla birlikte 91.000 adede cikartilmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 50.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= e —
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

13 - 4.1. Kiitiiphane egitim-6gretim ve arastirma ihtiyaclarim karsilayacak
sekilde giiclendirilecek ve verilen hizmetin kalitesi artirllacaktir

Faaliyet Ad1

Veritabam1 Alimi (PH 4.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi; 2017
yilinda abone olunan veritabani sayisi 25 adet olarak gerceklesmistir. 2018 yilinda ise biit¢e dogrultusunda 25 adet veri
tabani aboneligi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 925.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 925.000,00
E x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 925.000,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

13 - 4.1. Kiitiiphane egitim-6gretim ve arastirma ihtiyaclarim karsilayacak
sekilde giiclendirilecek ve verilen hizmetin kalitesi artirllacaktir

Faaliyet Ad1

Basih Siireli Yayim Alimi (PH 4.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi: 2017
yil sonu itibarwyla basuly siireli yayin sayimiz satin 98 adet olarak gerceklesmigtir. 2018 yilinda ise yayin evlerinin
kapanmasi, abone olunan dergilerin yayin evleri tarafindan yayinlarinin durdurulmasi ve basili dergilerin e-yaywn olarak
devam ettirilmesi nedeniyle, satin olarak saglanan dergi aboneligi 80 olarak hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 25.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 25.000,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= e —
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000,00

ebutce
65



Tablo 2

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi 14 - 4.2. Tiiketilen enerji verimliligini artirmak, ¢cevre dostu uygulamalari ve teknolojileri
desteklemek

Faaliyet Ad1 Cevre Sorunlarina Yonelik Faaliyet ve Projeler (PH 4.2.2)

38.36.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - DIS
HEKIMLiGi FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK
YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.03.30 - TIP
FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI, 38.36.04.00 - FEN BiLIMLERI
ENSTITUSU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI,
38.36.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 -
Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57 - TARSUS TEKNiK EGIiTiM
FAKULTESI, 38.36.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERi FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLI
UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YOKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS
UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YUOKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUOKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI
TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamali Teknoloji ve
isletmecilik Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNiK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 -
MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 -
MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 -
SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGI
iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.04 - SOSYAL BiLIMLER
ENSTITUSU, 38.36.07.01 - ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.07.03 - AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.59 - DIGER
MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.04 - IDARI VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.06 - KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, 38.36.09.08 - BILGi iISLEM DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.09 - YAPI iSLERi VE
TEKNiK DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.11 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EGITIM FAKULTESI: Yeni binada geri diniisiim kutularinin say artirdmast planlanmaktadir. ECZACILIK FAKULTESI: Atk ilag ile ilgili
bir adet toplant: diizenlenecektir. ILETISIM FAKULTESI: Mersin Universitesi radyosunda cevre sorunlarina yonelik en az 1 program yaplacaktir.
Yapim-Yinetim dersi kapsaminda Ggrenciler, cevre sorunlarina yonelik programa yapmaya tesvik edilecektir. MUHENDISLIK FAKULTESI:
Cevre,insaat ve Kimya Miihendisligi Boliimlerinin cevre sorunlariyla ilgili program yapmast ingoriilmiistiir. TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI
VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Cevre sorunlarina yonelik olarak atik pil toplama kutusunun temin edilmesi. ERDEMLI UYGULAMALI
TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Erdemli TEMA Vakfi isbirligi ile Cevre Sorunlarmna Yionelik Faaliyet yaplacaktir. TARSUS
MESLEK YUKSEKOKULU: 2018 YILI ICERISINDE TUKETILEN ENERJI VERIMLILIGINI ARTTIRMAK CEVRE DOSTU UYGULAMALARI
VE TEKNOLOJILERI DESTEKLEMEK AMACIYLA 2 ADET FAALIYET GERCEKLESTIRILECEKTIR. SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:
2018 yily igerisinde okulumuz ogrencileri ,calisanlart ve dis paydaslar birlikte Orman Haftast kapsaminda panel ve agag dikimi ve "Cevre ve Insan"
konulu etkinlik gerceklestirilecekti. OLCME VE DEGERLENDIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Bilgisayar destekli stnav

e uzun higint ve kullamilirligini arttirarak sinavlarda harcanan kagit miktarimin azaltil, yonelik girisimde b akuir.
AKDENIZ KENT ARASTIRMALARI MERKEZI: Akdeniz Kent Arastirmalari Merkezi arastirma konulart dogrultusunda, Merkez gretim
elemanlarumn yiiriitiicii ve arastirmact olarak TUBITAK destekli iki projede yer almast hedeflenmektedir. BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI:
Cevre sorunlarimin ¢éziimiine yonelik olarak yapilan projelerin sayilarimin artiril; ve destekl ine yonelik tesvikler yapilacaktir.
PROJELER VE ARASTIRMALAR KOORDINATORLUGU: Cevre sorunlarinin ¢iziimiine yonelik bir adet Avrupa Birligi ve bir adet ulusal kaynaklt
| proje hazirl, hedefl, ktedir.

7 7

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 480.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac 480.000,00
2 . |DOner Sermaye 0,00
AET —
£z Diger Yurt I¢i 0,00
2 < Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 480.000,00
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ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

FORM :29

idare Adx

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

16 - 4.4. insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalarim gii¢lendirerek personelin
yetKinligini artirmak ve hizmet ici egitimlerle siirekliligini saglamak

Faaliyet Ad1

Duzenlenmesi (PH 4.4.4)

Akademik ve idari Personele Yonelik Hizmet i¢i Egitim Programlar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI: 2018 yili ierisinde gerek hizmet ici egitim gerekse personel motivasyonunu artfirict

konferanslar olmak iizere 24 adet etkinlik planlanmistir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 3.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.000,00
Z- . |Doner Sermaye 0,00
- —
§ = Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 1? - 44 Ins.an l'(aynaklarl yonetimi uy n1 erek per yetki artirmak ve hizmet ici egitimlerle
siirekliligini saglamak

Faaliyet Ad1 Personele Yonelik Sosyal, Kilturel ve Sportif Etkinlikler (PH 4.4.4)

38.36.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.34 - DI$ HEKIMLIGI FAKULTESI, 38.36.02.37
- ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.03.30 - TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI, 38.36.04.00 - FEN BILIMLERI
ENSTITUSU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.57
TARSUS TEKNIK EGITIM FAKULTESI, 38.36.04.63 - HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLI
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE
ISLETMECILIK YOKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU,
38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.04.86 - Anamur Uygulamal Teknoloji ve Isletmecilik
Yiiksekokulu , 38.36.05.00 - TEKNIiK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU,

.. |38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK
Sorum!u_ Harc_ama Birimily (xsEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGI
veya Birimleri ISLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.36.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.36.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM
FAKULTESI , 38.36.06.66 - Islami ilimler Fakiiltesi , 38.36.06.72 - BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.36.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 - ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.07.03 - AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.59 - DiGER MERKEZLER, 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK), 38.36.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI,
38.36.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI,
38.36.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.11 -
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.12 - HUKUK MUSAVIRLIG, 38.36.09.50 - idari ve Mali ster Dairesi

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI: Idari personelle yi icinde iki ke sosyal p da yemek diizenl ktir. SU URUNLERI FAKULTESI: Akademik ve idari personele yonelik
sosyal etkinlik diizenlenmesiECZACILIK FAKULTESI: Personele yonelik 2 adet kiiltiirel etkinlik diizenlenecektir. TURIZM FAKULTESI: Fakiilte personelleri tarafindan sportif
iicadelelerde y Imas la takimlar kurulacakar. ILETISIM FAKULTESI: Akademik personele yonelik “proje yazma”; idari personele yonelik “yazismalarda dili dogru ve etkin

kullanma” egitimleri olmak iizere en az 2 hizmet ici egitim talebinde bulunulacaknr. Mersin Universitesi Kiiltiir ve Spor Senligi k 1 bransta istirak
edilecektir. DIS HEKIMLIGI FAKULTESI: PERSONELE YONELIK SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIK YAPILMASI PLANLANMAKTADIR. MUHENDISLIK FAKULTESI: Her ay

| personelimize yonelik yemek or i // TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU: Kiiltiirel bir gezi diizenlenmesi planlanmaktadr. TARSUS
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLE' TMECILIK YI/KSEKOKULU Personele yonelik en az 2 adet sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet yapiimast planlanmisar. ERDEMLI UYGULAMALI
TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YOKSEKOKULU: 2018 yili ierisinde 2 adet yemekli gezi etkinligi yapilacaktir. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
YUKSEKOKULU: Silifke Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksek Okulu: Personele yinelik 1 adet etkinlik yapilacaknr. DEVLET KONSERVATUVARI: 2 adet personele yinelik etkinlik
|planlanmaktadir. YABANCI DILLER YUKSEKOKULU: Akademik ve idari personele yonelik hizmet ici egitim programi diizenlenecektir. MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU: Yil icerisinde
2 ke sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler icin etkinlik yaplacaktr. ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz personeline yonelik 201 8 yrh i¢in bir (1) adet faaliyet

| planlanmaktadir. SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU: Personelimizin bahar senliklerinde bireysel ve takium sporl Duzenll 0lnrak yapilan permnel
yemekleri. SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU: I- Mev[ek Yiiksekokulumuz Personelinin Kiiltiir ve Spor Senlikleri k da diizenle liyetle St
2-Meslek Yiiksekokulu P linin katilacagi gezi,piknik vb.etkinlik diizenle i. 3-Meslek } iiksekokulr Personeline yonelik 6331 sayil is cagllgt ve guvenllgl kanunu kapsaminda
egmmler vermek. DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU: Personel Daire B I gitimlere 4 | lin k gl TARSUS MESLEK
YUKSEKOKULU: 2018 YILI ICERISINDE PERSONELE YONELIK 1 ADET SPOR TURNU VAS, 1 ADET YEMEK VE 2 ADE T HIZME T ICI EGITIM FAALIYETI DUZENLENECEKTIR.
MUSTAFA BAYSAN MESLEK YUKSEKOKULU: Ogrenci, Idari ve akademik personele yonelik yil icerisinde 5 ndet sinema gos 7 ktir. MUT MESLEK YUKSEKOKULU:
Personel arast dayanisma saglamak icin 1 adet yemekli toplanti yapilacak. AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU iksekokuli y: line yonelik k gezisi yapilacak
ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz personeline yonelik iki adet k gezisi di I ktad, ILERI TEKNOLOJI EGITIM, ARASTIRMA VE
UYGULAMA MERKEZI: Umverwre biinyesinde diizenlenen sportif etkm[tk[er OLCME VE DEGERLENDIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Personele yinelik slcme ve
degerlendirme bagl da egiti ilecektir. Teknolojik gelismel k lin cagdas yakl lart kullanabilmesi yoniinde cal I lacaktir. KADIN SORUNLARINI
ARASTIRMA MERKEZI: Akademik ve Idari Personele Yonelik Kahvalt dmen[enecekur NEVIT KODALLI ODA MUZiGi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: 2017-2018 yili konser
cezonu programi kapsaminda 26 Sulmt -21 Nisan 2018 tarihleri arasinda 7 konser etkinligi p[an[anmlsur SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Siirekli Egitim

U ve A Merkezinde girev yapmakta olan pers lin egitim ihtis uygun i egmm y: diizenlemek. SAGLIK ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI:
l]ldarl perwnele yonehk en az iki or egitimi yapilacakur. 2.En az 10 hi ici egitim verile . OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI: Yeni Egitim-Ogretim yilt icin
U yeni kayit is lerinde gorev alacak olan pers lin, d I ve boliim sek lerinin bilgilendirilerek kayit islemleri hi: ini ve ders kayit siirecini iyilestirmek.
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI: Ailelerle birlikte kaynasma yemek etkinligi diizenlenmesi diisiiniilmektedir. SKS-OZ GELIR: Saglik Kultur ve Spor Dalre
Baskanligi; Universitemizde egmm dgretim yili icerisinde diizenlenen Bahar Senlikleri k da diizenl Futbol, Basketbol ve Voleybol I kademik ve idari
/ lin katilim sagle
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 S_GK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
03 Mal ve l-_llzmet Alim 17.000,00
Giderleri
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyact 17.000,00
= Ddner Sermaye 0,00
Z X
ag X
&2 Diger Yurt Igi 0,00
g X
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
ihtivacy
Toplam Kaynak ihtiyact 17.000,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9 - 3.1. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri
gelistirilecektir

Faaliyet Ad1

Ogrencilere Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Etkinlikler (PH 3.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg (éz.gel.-maas)

SKS-OZ GELIR: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgy; Universitemize bagh fakiilte,yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarinda é6grenim goren égrencilerin her yil diizenlenen ve bes giin siiren bahar senliklerine ve mezuniyet
kutlamalarina katilimin artirilmasi icin égrencilerin istekleri gozoniine alinarak sanagt
konserleri,seminer,¢calistay,sergiler,dans gosterileri,konferans,imza giinleri ve sportif etkinlikler diizenlenecektir. Bu
etkinliklerin diizenlenebilmesi icin gerekli mal, malzeme ve hizmetler temin edilerek faaliyet gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 350.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 35.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 685.000,00
E _;é DF‘)ner Serm.a)./e 0,00
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 685.000,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9 - 3.1. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri
gelistirilecektir

Faaliyet Ad1

Acik ve Kapah Spor Tesisleri insaati (PH 3.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAiRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI: UNIVERSITE KAMPUSLERI VE ILCELERINDEKI OKUL
ALANLARI ICERISINDE IHTiYAC DUYULAN YERLERE MINi FUTBOL SAHASI,VOLEYBOL SAHASI ILE
BIRLIKTE ACIK TENIS KORTU VE MEVCUT TESISLERIN BAKIM VE ONARIM ISLERI YAPILACAKTIR. 2018
YILI iICERISINDE iHALEST YAPILARAK, PROJENIN TAMAMLANIP HIZMETE ACILMASI
PLANLANMAKTADIR.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 500.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
E _;é DF‘)ner Serm.a)./e 0,00
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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Tablo 3 FORM :29
iDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adi |38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
z
Z 2018
ZEl G
74 .
o&lZ Agiklama Biitce ici Biitce Dit Toplam
w
14
I ) ) )
w
w > E (L) PAY/(%) (TL) PAY/(%) (TL) PAY/(%)
1 1.1. Lisans ve 6n lisans proaramlarina kavith drenci nitelidi artirilacaktir. 0,00{ 0,00 0,00 0,00| 0,00
Lisans Programlari Planlama Faaliyetleri (Lisans Programlarin Agiimasi, Cift Ana
! Dal/Yan Dal Planlamasi) (PH 1.1 1) 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
2 1.2. Lisansiistii programlara kavith 6drenci nitelidi arttirlacaktir 1.000,00| 0,00 0,00 1.000,00| 0,00
Lisanstistli Programlari Planlama Faaliyetleri (Ortak Lisansistl Programlarin
2 |Agllmasi,Multi Disipliner Lisansiistii Programlarin Agilmasi, Lisansiistii Program 1.000,00| 0,00 0,00 1.000,00| 0,00
Acilmac) (DH 1 ) 1)
3 M:I)gir:atlm fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlan 28.497.700,00| 837 0,00 28.497.700,00| 8,37
3 [insaat Faalivetleri (PH 1.3.1) 22.000.000,00| 6,46 0,00 22.000.000,00| 6,46
4 _|Donanim Temini (PH 1.3.1\ 5.242.500,00f 1.54 0,00 5.242.500,00| 1,54
5 _|Bilai Teknoloiisi Temini/Internet Altvapis Gelistirme (PH 1.3.1) 1.105.000,00{ 0,32 0,00 1.105.000,00| 0,32
6 |Enaellilere Yonelik Faalivetler (PH 1.3.1) 100.200.00f 0.03 0,00 100.200,00f 0.03
7_|Yemekhane Bakim Onarimi (PH 1.3.3) 50.000,00] 0,01 0,00 50.000,00 0,01
4 1.4. Yabanci uvruklu 6drenci savisi arttinlacaktir 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
8 |Yabanci Uvruklu Odrencilere Yénelik Tanitim Faaliveti (PH 1.4.4) 0,00] 0,00 0,00 0,00| 0,00
5 1.5. Ulusal ve uluslararasi egitim-ogretim isbirlikleri gelistirilecek, degisim 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
nroaramlarina katihm arttirilacaktir
9 |Tanitim Faalivetleri (PH 1.5.1) 0,00f 0,00 0.00 0,00{ 0.00
10 |Ulusal ve Uluslararasi Dedisim Proaramlari Tanitim Calismalari (PH 1.5.5) 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
6 2.1. Bilimsel arastirma proieleri savisini ve nitelidini arttirmak 0.00] 0.00 0,00 0.00| 0.00
7 2.2.Bilimsel vavinlarin savisini artirmak ve nitelidini gelistirmek 56.500,00| 0,02 0,00 56.500,00| 0,02
11 |Bilimsel Toplantilara Katilim Faaliyeti. (Konferans, Kongre, Sempozyum vb.) (PH 2.2.2) 42.000,00| 0,01 0,00 42.000,00| 0,01
12 |Bilimsel Etkinlik (Calistav.Sempozvum vb.) Diizenlenmesi (PH 2.2.2) 14.500,00] 0,00 0.00 14.500,00| 0,00
8 2.3. Sanat eserleri iiretimini artirmak ve kalitesini aelistirmek 0,00{ 0,00 0,00 0,00{ 0,00
9 3.1. Og_rencﬂe_re sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri 6.879.100,00| 2,02 0,00 6.879.100,00| 2,02
aeli ilecektir
13 |Kariver Gunleri (PH 3.1.1) 2.000,00{ 0,00 0,00 2.000,00| 0,00
14 |Alan Uzmanlari Daveti (PH 3.1.1) 9.100,00] 0,00 0,00 9.100,00| 0,00
15 |Yemek Hizmeti Verilmesi (PH 3.1.1) 5.210.000,00f 1,53 0,00 5.210.000,00f 1,53
16 _|Barinma Hizmeti (PH 3.1.1) 60.000,00] 0,02 0,00 60.000,00{ 0,02
17_|Ulasim Destedi Sadlanmasi (PH 3.1.1) 328.000,00| 0.10 0.00 328.000,00| 0,10
18 |Odrencilere Sadlik Hizmeti (PH 3.1.1) 25.000,00] 0,01 0,00 25.000,00| 0,01
19 {Topluluklara Donanim ve Malzeme Temini (PH 3.1.1) 60.000,00] 0,02 0.00 60.000,.00| 0,02
33 |Odrencilere Yonelik Sosval. Killtirel ve Sportif Etkinlikler (PH 3.1.1) 685.000,00] 0,20 0,00 685.000,00] 0,20
34 |Acik ve Kapali Spor Tesisleri Insaati (PH 3.1.1) _ 500.000,00| 0,15 0,00 500.000,00| 0,15
10 :I.:I.r::::‘luma yonelik faaliyetleri gelistirerek, Universite-Halk iletisimini 10.155.300,00| 2,98 0,00 10.155.300,00| 2,98
20 |Topluma Yénelik Bilimsel. Sosval. Kiiltiirel ve Sportif Etkinlikler (PH 3.2.2) 155.300,00] 0,05 0,00 155.300,00| 0,05
21 |Akdeniz Kiiltiir Merkezi Insaati (PH 3.2.2) 10.000.000.00] 2,94 0.00 10.000.000,00| 2,94
11 3.3. Sadilik hizmetlerinin nitelidi arttinlacaktir 27.000.000,00| 7,93 0,00 27.000.000,00| 7,93
22 |Onkoloii Hastahanesi Insaati ve Makina Techizat (PH 3.3.3) 27.000.000,00] 7,93 0.00 27.000.000,00f 7,93
12 3.4. Dis paydaglara verilen ve egitim hizmetleri gelistirilecektir 6.700,00( 0,00 0,00 6.700,00( 0,00
23 |Topluma Yonelik Editim / Yasam Bovu Editim (PH 3.4.4) 5.000,00| 0,00 0,00 5.000,00] 0,00
24 _|Danismanlik Hizmeti (Kurum disi kisi ve kuruluslara) (PH 3.4.4) 200,00 0,00 0.00 200,00| 0,00
25 |Mezunlarla lletisim Sisteminin Gelistirilmesi (PH 3.4.1) 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00
26 |Is Cevreleri ile Tanitim ve Istihdam Toolantilari (PH 3.4.4) 1.500,00] 0,00 0.00 1.500,00] 0.00
13 4.1._ KutuPhane' tlm-ogretlr_n ve a'rastlr:ma |I!t|ya'glar|n| karsilayacak 1.000.000,00| 0,29 0,00 1.000.000,00| 0,29
kild. lendirilecek ve verilen hizmetin kalitesi artir I
27 _|Kitap Aimi (PH 4.1.1) 50.000,00] 0,01 0,00 50.000,00{ 0,01
28 |Veritabani Alimi (PH 4.1.1) 925.000,00) 0.27 0,00 925.000,00f 0.27
29 |Basih Siireli Yavim Alimi (PH 4.1.1) 25.000,00] 0,01 0,00 25.000,00| 0,01
14 4.2, Tuketll_en enerji verimliligini artirmak, gevre dostu uygulamalari ve 480.000,00| 0,14 0,00 480.000,00| 0,14
teknoloiileri desteklemek
30 |Cevre Sorunlarina Yonelik Faalivet ve Proieler (PH 4.2.2) 480.000,00] 0,14 0,00 480.000,00] 0.14
15 4.3. Yfarel_ag ve internet hizmetleri ile teknik destek hizmetleri gelistirilecek 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
ve I(a'llfﬂel arthinlacakhir
16 4.4. Insan kay 1 yGnetimi uygulan giiglendirerek per 20.000,00| 0,01 0,00 20.000,00| 0,01
vet arhrmak ve hizmet ici pulhmler ireklilidini sadglamak
31 /:llali?mlk ve Idari Personele Yonelik Hizmet Igi EGitim Programlari Diizenlenmesi (PH 3.000,00| 0,00 0,00 3.000,00] 0,00
32 |personele Yénelik Sosval. Kiiltiirel ve Sportif Etkinlikler (PH 4.4.4) 17.000,00] 0,00 0,00 17.000,00| 0,00
17 5.1. Girisimcilik kiiltiirii aelistirilecek ve farkindahé vavainlastirilacaktir 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
Performans | i Maliyetleri Toplami 74.096.300,00| 21,77 74.096.300,00] 21,77
Genel Yonetim Giderleri 266.288.700,00| 78,23 266.288.700.00| 78,23
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 340.385.000.00] 100.00 0,00} 100,00 340.385.000,00] 100,00
ebutce
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU

FORM :29

idare Adi

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Personel Giderleri

353.000,00

200.105.000,00

200.458.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 35.000,00 31.239.000,00 0,00 31.274.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.428.300,00 23.711.700,00 0,00 31.140.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 10.033.000,00 0,00 10.033.000,00
06 |Sermaye Giderleri 66.280.000,00 1.200.000,00 0,00 67.480.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 [Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00

Doner Sermaye

Dider Yurt ici Kaynaklar

Yurt Digi Kaynaklar
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Tablo 5

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

FORM :29

| idare Ad1

[38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

1.1. Lisans ve 6n lisans programlarina
kayith 6grenci niteligi artirilacaktir.

Lisans Programlar1 Planlama Faaliyetleri
(Lisans Programlarin A¢ilmasi, Cift Ana
Dal/Yan Dal Planlamasi) (PH 1.1.1)

TIP FAKULTESI

DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

FEN-EDEBiYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITiM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES]

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURiZM FAKULTESI

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

1.2. Lisansiistii programlara kayith
ogrenci niteligi arttirilacaktir

(Ortak Lisansiistii Programlarin
Agilmas1,Multi Disipliner Lisanstistii
Programlarin Acilmasi, Lisansiistii Program

Lisansiistii Programlar1 Planlama Faaliyetleri

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBiYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITiM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES]

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURiZM FAKULTESI

Islami ilimler Fakiiltesi
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Tablo 5

FORM :29

[idare Ad:

[38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

1.3. Egitim-6gretim fiziki alt yapisi
gelistirilecek, donanimlart

ingaat Faaliyetleri (PH 1.3.1)

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Donanim Temini (PH 1.3.1)

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

FEN BILIMLER{ ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE [SLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURiZM FAKULTESI

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Bilgi Teknolojisi Temini/internet Altyapist
Gelistirme (PH 1.3.1)

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Engellilere Yonelik Faaliyetler (PH 1.3.1)

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

FEN BILIMLER{ ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE [SLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

74

ebutce



Tablo 5

FORM :29

[idare Ad:

[38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

DIGER MERKEZLER

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES]

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURiZM FAKULTESI

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi (6z.gel.-maas)

Yemekhane Bakim Onarimi (PH 1.3.3)

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (6z.gel.-maas)

1.4. Yabanci uyruklu 6grenci sayist
arttirllacaktir

Yabanci Uyruklu Ogrencilere Yonelik
Tanitim Faaliyeti (PH 1.4.4)

DiGER MERKEZLER

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (6z.gel.-maas)

1.5. Ulusal ve uluslararasi egitim-6gretim
isbirlikleri gelistirilecek, degisim
programlarina katilhim arttirilacaktir

Tanitim Faaliyetleri (PH 1.5.1)

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ulusal ve Uluslararas1 Degisim Programlart
Tanitim Calismalar1 (PH 1.5.5)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

2.1. Bilimsel arastirma projeleri sayisini
ve niteligini arttirmak

2.2.Bilimsel yaymlarin sayisini artirmak
ve niteligini gelistirmek

Bilimsel Toplantilara Katilim Faaliyeti.
(Konferans, Kongre, Sempozyum vb.) (PH
2.2.2)

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBiYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITiM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU
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Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

BILGI ISLEM MERKEZ{

DIGER MERKEZLER

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

EGITiM FAKULTESI

IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

islami {limler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel Etkinlik (Calistay,Sempozyum vb.)
Diizenlenmesi (PH 2.2.2)

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

FEN BILIMLER{ ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITIiM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

BILGI ISLEM MERKEZ{

DiGER MERKEZLER

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES]

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURiZM FAKULTESI

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (6z.gel.-maas)

2.3. Sanat eserleri tiretimini artirmak ve
kalitesini gelistirmek
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3.1. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal
ve akademik destek hizmetleri

Kariyer Ginleri (PH 3.1.1)

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

FEN-EDEBiYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITiM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

DIGER MERKEZLER

EGITiM FAKULTESI

IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

islami {limler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Alan Uzmanlari Daveti (PH 3.1.1)

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

FEN BILIMLER{ ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITIiM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJiSI VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

DIGER MERKEZLER

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

EGITiM FAKULTESI

IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI
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Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (6z.gel.-maas)

Yemek Hizmeti Verilmesi (PH 3.1.1)

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi (6z.gel.-maas)

Barinma Hizmeti (PH 3.1.1)

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (6z.gel.-maas)

Ulagim Destegi Saglanmasi (PH 3.1.1)

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (6z.gel.-maas)

Opgrencilere Saghk Hizmeti (PH 3.1.1)

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi (6z.gel.-maas)

Topluluklara Donanim ve Malzeme Temini

(PH3.1.1)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (6z.gel.-maas)

Ogrencilere Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve
Sportif Etkinlikler (PH 3.1.1)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi (6z.gel.-maas)

Agik ve Kapali Spor Tesisleri Insaat: (PH
3.1.1)

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

3.2. Topluma ydnelik faaliyetleri
gelistirerek, Universite-Halk iletisimini
artirmak

Topluma Yonelik Bilimsel, Sosyal, Klturel
ve Sportif Etkinlikler (PH 3.2.2)

TIP FAKULTESI

Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

FEN-EDEBiYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITiM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

DiGER MERKEZLER

EGITiM FAKULTESI

IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETIiSiM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

islami {limler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi (6z.gel.-maas)

Akdeniz Kiiltiir Merkezi insaat: (PH 3.2.2)

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
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Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (6z.gel.-maas)

3.3. Saglik hizmetlerinin niteligi

Onkoloji Hastahanesi Insaati ve Makina
Techizat (PH 3.3.3)

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

3.4. D1s paydaslara verilen danismanlik
ve egitim hizmetleri gelistirilecektir

Topluma Yoénelik Egitim / Yasam Boyu
Egitim (PH 3.4.4)

TIP FAKULTESI

DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

DIGER MERKEZLER

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES]

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURiZM FAKULTESI

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

DIGER MERKEZLER

Danigmanlik Hizmeti (Kurum dis1 kisi ve
kuruluglara) (PH 3.4.4)

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN-EDEBiYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITiM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

BILGI ISLEM MERKEZ

DiIGER MERKEZLER
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SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES]

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURiZM FAKULTESI

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

DIGER MERKEZLER

Mezunlarla letisim Sisteminin Gelistirilmesi
(PH3.4.1)

DiGER MERKEZLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (6z.gel.-maas)

is Cevreleri ile Tanitim ve Istihdam
Toplantilar1 (PH 3.4.4)

TIP FAKULTESI

Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJiSI VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

BILGI ISLEM MERKEZ{

DIGER MERKEZLER

EGITiM FAKULTESI

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

islami {limler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

DiGER MERKEZLER

4.1. Kiitiiphane egitim-6gretim ve
arastirma ihtiyaglarini karsilayacak
sekilde gii¢lendirilecek ve verilen
hizmetin kalitesi artirilacaktir

Kitap Almu (PH4.1.1)

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Veritaban1 Alimi (PH 4.1.1)

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Basili Siireli Yayim Alimi (PH4.1.1)

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
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4.2. Tiiketilen enerji verimliligini
artirmak, ¢evre dostu uygulamalari ve
teknolojileri desteklemek

Cevre Sorunlarina Yonelik Faaliyet ve
Projeler (PH 4.2.2)

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

FEN BILIMLER{ ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE [SLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJiSI VE TASARIMI YUKSEKOKULU

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

BILGI ISLEM MERKEZ{

DIGER MERKEZLER

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (6z.gel.-maas)

EGITIM FAKULTESI

4.3. Yerel ag ve internet hizmetleri ile
teknik destek hizmetleri gelistirilecek ve
kalitesi arttirilacaktir

4.4. Insan kaynaklar1 yonetimi
uygulamalarini giiglendirerek personelin
yetkinligini artirmak ve hizmet igi
egitimlerle stirekliligini saglamak

ici Egitim Programlari Diizenlenmesi (PH

Akademik ve idari Personele Yonelik Hizmet

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Etkinlikler (PH 4.4.4)

Personele Yonelik Sosyal, Kilttirel ve Sportif

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANES]

FEN BILIMLER{ ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS TEKNIK EGITIM FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE [SLETMECILIK YUKSEKOKULU

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU

TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU
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Tablo 5

FORM :29

[idare Ad:

[38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Anamur Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU

MUT MESLEK YUKSEKOKULU

GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

BILGI ISLEM MERKEZ{

DIGER MERKEZLER

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

Islami ilimler Fakiiltesi

BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU

AYDINCIK MESLEK YUKSEKOKULU

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

idari ve Mali isler Dairesi Baskanligi (Koruma ve Giivenlik)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi (6z.gel.-maas)

5.1. Girisimeilik kiiltiira gelistirilecek ve
farkindalig1 yayginlagtirilacaktir

Teknoloji Transfer Ofisi
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