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UST YONETICI SUNUSU

Mersin Universitesi, bilim ve cagdashigin isiginda, Ustlendigi gorevleri, gelecegimizin
glvencesi olan genglerimize cadin gereklerine uygun bir egitim vererek yerine
getirmekte, galiskan, tretken, yaratici ve nitelikli bireyler yetistirmektedir.

Universitemiz evrensel dizeyde bir yonetsel yapiya kavusma konusunda hizli
adimlarla kendini srekli yenileyerek ilerlemektedir. E§itim-8gretim, bilimsel aragtirma
ve toplumsal hizmet alanlarinda TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi
Belgesi'ni almig, Kalite Yonetim Sistemini kurmus, islerligini saglamis ve
surdurGlebilir hale getirmigtir. Mikemmellige giden yolun Kalite Yonetim Sisteminden
(KYS) ve Toplam Kalite Yonetimi'nden (TKY) gectiginin bilincinde olan Universitemiz
Eylll 2013'de Avrupa Kalite Yonetim Vakfi'ndan (EFQM) “Miikemmellikte Yetkinlik
4 Yildiz” belgesi almaya hak kazanmistir.

Universitemiz, her alanda kamu yarari ilkesi dogrultusunda hareket ederek, hedef
kitle olarak gérdigu tim topluma yonelik hizmet (retmeye calismaktadir. Egitim-
Ogretimin yani sira aragtirma ve uygulama faaliyetleri ile uluslararas dizeyde
tlkemizi basariyla temsil eden Universitemiz, sosyal, kiiltiirel ve bilimsel alanlarda da
hazirlamig oldugu projeler ile ilimize, bélgemize ve (ilkemize yeni ve siirekli agilimlar
sunmaya galismaktadir.

Her zaman Atatlrk ilke ve devrimlerini rehber edinen; cagdas, degisime ayak
uydurabilen ve akademik yasamda toplam kalite felsefesini benimsemis olan
Universitemiz, kisitls blitge olanaklari ve sayica yetersiz insan kaynaklarina ragmen,
bilgiyi Ureten, paylasan ve hayata ddnistiirebilen bireyler yetistirme ¢abasini
arttirarak strdirmektedir.

2015 Mali Yili Performans Programi, Universitemiz 2013-2017 dénemi Stratejik
Planinda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere iliskin program ddnemi
performans hedef ve gdstergelerini, bu performans hedeflerine ulagsmak igin
yurGtllecek faaliyetleri, kaynak ihtiyacini, idareye iliskin mali ve mali olmayan bilgileri
icerecek sekilde hazirlanmis olup, Universitemizin 2015 yili hedeflerine ulagsmasinda
lyi bir rehber olmasi ve basaryla uygulanmasini dileyerek, kamuoyunun ve ilgili
kurum ve kuruluslarin bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Ahnfe MSAR
Rektor






I- GENEL BILGILER
A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universiteler ile tiniversitelerin gérev ve yetkileri Anayasamizin 130 ve 131. Maddeleri
cercevesinde 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununda belirtilmistir.

Mersin Universitesi bir kamu kurulusudur ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununa tabi
bir Devlet Universitesidir. Yasal yikimlilikler acisindan bakildiginda kurulus
tarafindan Uretilen mal ve hizmetlerin kapsami 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun
1., 4. ve 5. Maddelerinde acikca belirtilmistir.

Universitemiz tarafindan sunulan hizmetin nitelik ve niceligi de yine ayni yasanin 12.
Maddesinde su sekilde tarif edilmistir:

"Bu kanundaki amac ve ana ilkelere uygun olarak yiksekdgretim kurumlarinin
gorevleri;

a) Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal gesitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas gicl ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tlkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glict yetistirmek,

c) Tark toplumunun yasam dlizeyini ylkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim
verilerini s6z, yazi ve dider araclarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun vyararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuglandirarak distincelerini ve énerilerini bildirmek,

f) Egitim-0gretim ve seferberlidi icinde, drgiin, yaygin, stirekli ve acik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,



h) Egitim teknolojisini tGretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) Ylksekogretimin uygulamal yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
ddner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli dlizenlemeleri yapmaktir."

Egitim ve 6gretim hizmetlerinden yararlanan kisiler, énlisans ve lisans dgrencilerimiz,
lisanststii egitime (master ve doktora) basvuran, yani mezuniyet sonrasi
ogrencilerimiz ve tipta uzmanlik ©grencilerimizdir. Ayrica Universitemizin cesitli
Fakilteleri ve Yuksekokullari, 6zel kuruluslara danismanlik ve proje hizmetleri vererek
hem topluma hem de doner sermayeye katkida bulunmaktadirlar. Toplum ile en
yakin temasi kuran birimlerimiz ise Tip Fakiiltesi ve Saglik Arastirma ve Uygulama
Merkezidir.

Yiiksekogretim kurumlarinda gorev yapan akademik ve idari personel 2914 sayil
Yiiksekogretim Personel Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu kapsaminda
gorevlerini yerine getirmektedirler.

Bir yiksekdgretim kurumu olan Universitemiz de bu gorevleri yerine getirmek
amaciyla; TBMM'nin 03.07.1992 tarihinde kabul ettigi 11.07.1992 tarihli ve 3837 sayili
“YiksekOogretim Kurumlarn Teskilati Hakkinda 41 sayil Kanun Hikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulline Dair 2809 sayili Kanun ile 71 ve 190 sayili
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun” ile
kurulmustur.

Universitemiz  egitim-6gretim, arastirma ve uygulama, kdltiirel faaliyetlerin
devamliigini saglamak icin 6grencilerine ve 6dretim Uyelerine, ileri diizey teknoloji ile
donatilmis laboratuarlarda, uluslararasi diizeyde arastirma ve gelistirme imkanlari
saglamak icin, mevcut olanaklarini etkin bir sekilde kullanmaya caba géstermektedir.



B- Teskilat Yapisi

Mersin Universit_gesi’nin yOnetim ve organizasyonu 2547 sayill yasa hikimlerine gore
belirlenmistir. Universitenin yonetim organlari Rektor, Universite Senatosu ve
Universite Yonetim Kuruludur.

Rektor, profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan goérevdeki rektdriin
cagrisi ile toplanacak (niversite Ogretim Uyeleri tarafindan secilecek alti aday
arasindan Yiksekogretim Kurulunca belirlenen (¢ aday icinden Cumhurbaskaninca
dort yil siire ile atanir. iki ddnemden fazla rektérliik yapilamaz. Rektor, tiniversitenin
tiizel kisiligini temsil eder ve Universitenin en Ust yoneticisidir. Rektor, calismalarinda
kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin aylikh profesérleri arasindan en c¢ok (g
kisiyi rektér yardimcisi olarak seger.

Senato, rektoriin baskanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden
fakilte kurullarinca (g yil igin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagl enstitii
ve yuksekokul mudirlerinden olusur. Senato, Universitenin akademik organi olarak
islev gorir. Bu kapsamda Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak ve Universite Yonetim Kuruluna iye
segcmek temel gorevleri arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu; rektoriin baskanlidinda dekanlardan, Universiteye
baglh degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafinca dort yil
icin secilecek (i¢ profesérden olusur. Universite Yénetim Kurulu idari faaliyetlerde
rektdre yardimci bir organ olarak islev gérmektedir.

Fakiilte, Enstitli ve Yiiksekokul diizeyinde yénetim organlari asagidaki gibidir:

Fakiilte Organlarn; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulundan olusur.
Enstitii Organlan; Enstiti Mudurl, Enstiti Kurulu ve Enstitil Yénetim Kurulundan
olusur.

Yiiksekokul Organlarn; Yiksekokul Miduri, Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul
Yonetim Kurulundan olusur.

Rektorlik idari yonetim 6rgitiiniin basinda bir genel sekreter ve genel sekretere bagl
genel sekreter yardimcisi, daire baskanlari, mudurler, hukuk miuisavirleri, 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir.

Fakilte ve yuksekokullar bélim, anabilim dali ve bilim dali olarak, enstitiler ise
fakilte ve lisans egitimi veren yiiksekokullardaki anabilim dallari olarak yapilanir. Her
fakiiltede dekana bagll ve fakiilte idari Orglitiiniin basinda bir fakilte sekreteri,
enstitli veya ylksekokullarda ise midire bagl yiksekokul veya enstitii sekreteri
bulunur.

Universitemizin akademik organizasyon yapisi Sekil 1, idari yapisi ise Sekil 2'de
gosterilmistir.



MERKEZLER

MESLEK YUK SEEOKULLARI

FAKULTELER ENSTITULER YUESEKOEULLAR DEVLET EONSERY:
DENIECILIK FAKULTEST EEiTIM BILIVML ERT ENS TETUS1T EBEDEN ECITING VE SPOR YIKSEKOKULU ANAMUR MESLEK YUKS EKOKULU AKDENIE KENT ARA§ TIRMALART MERKEET A“Mmﬁm TARIHE
ECTACILIK FAKULTESE FEN BILIMIERT ENS TITiTS 17 mfﬁ%ﬁm%&?w AVDINCIE ME SLEK YUK SEKOKULT A&mﬂ;ﬂm EBEDEN ECITIMI BOLUM BASKANLIET
EEITIM FAKIL TESE CULEL SANATLAR ENSTITI ST SACLIK ViTKS EK OKULU DENT CILIK ME SLEK YiTKSEKOKUL T ms[lsmmmg% FEATLCULANY --m-rn-m\.-mjnc-n:uj-m-n:mf;lé-[- k
FEN EDEBIVAT FAKULTEST SAELIK BILIMLERI ENS TETUSIT s%x&%’;gﬁgw ERDERLI MESLEK YUKSEEK OKULU O CESED ELME]E{E::]M VEARASTMMA -l;-'m:L-sA-N;L:nnﬂ-Lﬁ:(:A-slc:m-é-l ]
GITEL SANATLAR FAKUL TESE SOSYAL BILIMLER ENSTITUSTT mm%ﬂmﬁ‘m GULNAR MESLEK YURSEKOKULU cucmnémuh\tzgnug.?‘mmsm TURK DILI BOLUM BAFKANLIET
IKTISADI VE iDART BILIMLER TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE MIUS TAFA BAYSAN MESLEK ¢OCUK KORUMA UY GULAM A VE ARAS TIRMA
FAKILTEST IfLETMECILIK YUK SEKOKULU VIKSEKOKULT MERKELT
ILE TE§iM FAKULTESK YABANCI DILLER YUKSEKOKULU MUTMESLEK YUKS EKOKULU H %‘:ﬂﬁﬁ R
MR AT T e saﬁ.n{yﬁgmzmmm 1§ ﬁcmﬂ;ﬁ\;ﬁﬁﬂﬁ:ﬁaﬁwaw
WITHENDISLIK FAKULTEST SILIFKE ME SLEK YUKSEKOKULU EIha, mufa-msmmu umumuglgm E
A e e ey L ot ey V2
TEKNIK EGITIM FAKITL TEST TARSUS MESLEK YUKSEKOKULT Hs Shu uﬁ%w U EUL ML
TEKNOL OFf FAKULTEST m%w&“?“m KADIN § ORUNL ARTNT ARA § TIRMA MERKET T
TP FAKUL TESE KARIYER MERKELL
TURITE M FAKULTE Si KILIKTA ARKEOLOJISINT ARA§ TIRMA MERKEET
NEVIT KODALLI 0D A MUEIE] TN GULAMA VE
ARASTIRM A MERKETI

OGRENCT CELISIV UYGULAM A VE ARAS TIRMA
MERKETI

RES TORASYON VE KORUM A MERKETL

SAELIK ARAS TIRMA VE UYGULAMA MERKETT

STRATEJIK ARA§ TIRMAL AR MERKEL T

SUREKLEE EITIM UYGULAM A VE ARAS TIRMA
MERKETI

TURIZ M UYGULAMA VE ARA§ TIRMA MERKETL

TURKCE OGFRETIMI UYGULARA VE ARA§ TIRMA
MERKETT

UEAKTAN E GITIM UYGULAMA VE ARAS TIRMA
8

Sekil 1. Akademik Birimler Organizasyon Semasi



REKTOR YARDIMCILARI

OZEL KALEM MUDURLUGU

GENEL SEKRETER

iC DENETIM BIRiMI

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

MUSAVIRLIKLER

DAIRE BASKANLIKLARI

MUDURLUKLER

GENEL SEKRETERLIK HIZMET

BIRIMLERI

HUKUK MUSAVIRLIGT

RILGT ISLEM DAIRE BASKANLIGT

DONER SERMAYE ISLETME
MUDURLUGU

BASIN VE HALKLA ILISKILER SUBE
MUDURLUGU

iDARI VE MALIL ISLER DAIRE
BASKANLIGT

HASTANELER BASMUDURLUGT

BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI
BiRiMI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

GGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGT

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGT

Sekil 2. idari Birimler Organizasyon Semasi

DS iLISKILER SUBE MUDURLUGT

GZEL GUVENLIK BIRIMI

YAZI ISLERI SUBE MUDURLUGU




C- Fiziksel Kaynaklar

Mersin Universitesi'nin fiziksel yapilanmasi, Cukurova Universitesi'ne bagli Mersin
Meslek Yiksekokulu’nun Universitemize devriyle Ciftlikkdy’de 1.500.000 m?2 alanda
baslamistir.

Mevcut alan, kurulug asamasinda kamulastirma ve tahsislerle 3.250.000 m?'ye
cikarilmis ve Mersin Universitesi Ciftlikkdy ana yerleskesi olarak planlanmistir. Ana
yerleskemiz bugiin itibariyle 4.040.970 m2 ye ulagmistir.

Ciftlikkdy Ana Yerleskemizde; Fen-Edebiyat, Giizel Sanatlar, Iktisadi ve Idari Bilimler,
Iletisim, Mimarlik, Miihendislik, Tip ve Turizm Fakiilteleri; Saglik, Taki Teknolojisi ve
Tasarimi, Yabancl Diller ve Beden Egitimi ve Spor Yiksekokullari; Devlet
Konservatuari; Sadlik Hizmetleri, Sosyal Bilimler ve Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokullari ile Rektorliik ve bagli idari birimlerin yani sira sosyal, kiiltiirel ve sportif
amacli pek cok tesis yer almaktadir.

Universitemizin Yenisehir yerleskesi, 34.544 m2 alan iizerine kurulu olup 19.483 m2
kapali alana sahip 4 bloktan olusmaktadir. Bu yerleskemizde Eczacilik Fakiilteleri,
Egitim ve Su Uriinleri Fakdilteleri; Egitim Bilimleri, Fen Bilimleri, Giizel Sanatlar, Saglik
Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitlileri ile Egitim Fakiltesi Uygulama Kresi ve Ana
Okulu yer almaktadir.

Universitemizin Tece yerleskesi Mersin-Antalya yolu sahil bandinda yer almakta olup
toplam 20.097 m2 alana sahiptir. Bu yerleskemizde 8 dairelik lojman, Denizcilik
Fakiiltesi, Denizcilik Meslek Yiiksekokulu ile Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (Mersin MYO) yer almaktadir.

Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi (Hastanesi), Mersin sehir
merkezinde yer alan Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi 26.536 m2 kapall alanda
hizmetini Mayis 2014 tarihine kadar slirdirmus ve 22 Mayis 2014 tarihinde Ciftlikkoy
Yerleskesi igindeki 100.000 m2 kapali alanh yeni binasina tasinarak burada hizmet
vermeye baglamistir.

Ayrica Mersin'in Anamur ilgesinde 24.841 m2 alan Uzerinde kurulu Anamur Meslek
Yiiksekokulu, Tarsus ilgesinde 150.974 m2 alan lizerinde kurulu Tarsus Teknik Egitim
Fakiiltesi, Tarsus Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu ve Tarsus Meslek
Yiksekokulu, Silifke ilgesinde 17.220 m2 alan U(zerinde kurulu Silifke Uygulamali
Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu ve Silifke Meslek Yiiksekokulu, Erdemli ilgesinde
73.690 m2 alan {zerinde kurulu Erdemli Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik
Yiksekokulu ve Erdemli Meslek Yiiksekokulu, Mut ilcesinde 53.228 m2 alan lizerinde
kurulu Mut Meslek Yuksekokulu ve Gilnar ilcesinde de 13.084 m2 alan (zerinde
kurulu Guilnar Meslek Yiksekokulu bulunmaktadir.

Universitemiz birimlerinin faaliyette bulundudu tasinmazlarla ilgili arazi durumu ve
sahip oldugu kapali alanlara iliskin bilgiler Tablo 1 ve Tablo 2'de gosterilmistir.



Tablo 1. Taginmazlarin Genel Dagdilimi

Miilkiyeti Durumuna Gore Tasinmaz Alani (m?2)
Yerleske Adi (Ka:1nl.ll\ll:§rts;lrtnia+ Bgdl?;m?g“;l iggﬂagazgniu@ Tahsisi Istenilen | Kamulastirilacak Didier T(()r?]lg)m Agiklama
Satinalma+Badis)| (Tahsis) (Tahsis) i ke Rl _
Ciftlikkdy Yerlegkesi 826.700 | 187.640 1.311.765 1.629.318 85.547 0| 4.040.970 ar;il\i/egiitﬁ
(“)rmén Bakanhg
Yenigehir Yerleskesi 27.885 6.659 0 0 0 0 34.544 ar(;il\i/;ersite+
Tece Yerleskesi 15.547 4.550 0 0 0 0 20.097 IL\J'/Inil\'/ersit8+
aliye
Tarsus Yerleskesi 0| 150.974 0 0 0 0 150.974 | Maliye
Sehir Merkezi (Eski 2.631 7.958 0 0 0 0 10.589 | Universite+
Hastane) Maliye
Anamur MYO 0 20.251 0 0 0 4.590 24.841 | Milli Egitim+
Kilttir
Bakanhgi+
Maliye Bakanligi
Erdemli MYO 0 68.629 0 0 0 0 68.629 | Maliye
Erdemli Uyg. Tek. Isl. 0 0 0 0 0 5.061 5.061 | Erdemli
YO Belediyesi
Gilnar MYO 13.084 0 0 0 0 0 13.084 [ Universite
Mut MYO 0 96.158 0 0 0 20.001 116.159 | Maliye
Silifke 26 0 0 0 0 17.220 17.246 | Universite+
Silifke Belediyesi
Toplam 885.873 | 542.819 1.311.765 1.629.318 85.547 46.872 | 4.502.194
Tablo 2. Kapali Alanlarin Dagilimi
Yerleske Toplam Proje Tamamlanan Tamamlanan Devam Eden
Alani (m?) Kapali Alan (m?) | Acik Alan (m?) | Proje Alani (m?)
Ciftlikkdy Yerleskesi 334.188 275.470 48.251 10.467
Yenisehir Yerleskesi 20.996 20.496 500 0
Tece Yerleskesi 15.000 14.500 500 0
Il Merkezinde Yer Alan Diger Alanlar 26.536 26.536 0 0
| Eski Hastane 26.536 26.536 0 0
ilgeler 52.718 46.058 6.660 0
Anamur 11.840 10.680 1.160 0
Erdemli 6.800 6.300 500 0
Silifke 8.450 4.950 3.500 0
Gulnar 9.228 8.728 500 0
Mut 5.900 5.400 500 0
Tarsus 10.500 10.000 500 0
Toplam 449.438 383.060 55.911 10.467
Universitemiz mekanlarinin {niversitede vyiritllen faaliyetler ve hizmet alanlari
acisindan dagilimi ise Tablo 3, 4, 5 ve 6'da 6zetlenmistir.
Tablo 3. Egitim Alanlari
Derslik Bilgisayar Lab. Diger Lab. Atolye/ Stidyo Toplam
Kapasite Alan Alan Alan Alan Alan
P Adet (m2) Adet (m2) Adet (m2) Adet (m2) Adet (m2)
0-25 Kisilik 113 4.068 14 588 179 6.981 60 2.340 366 13.977
26-50 Kisilik 173 9.515 24 1.608 93 5.952 29 1.856 319 18.931
51-75 Kisilik 53 4.240 3 240 3 237 3 237 62 4.954
76-100 Kisilik 14 1.540 2 220 3 297 3 297 22 2.354
101-150 Kisilik 8 1600 0 0 3 585 2 390 13 2.575
151-250 Kisilik 3 930 1 312 1 309 1 312 6 1.863
251-Uzeri 3 1.200 0 0 1 400 2 800 6 2.400
Toplam 367 | 23.093 44 2.968 283 14.761 100 6.232 794 | 47.054




Tablo 4. Personel Ofis Alanlari
Tuard Sayisi (Adet) Alani (m2)
Akademik Ofis 1059 18.692
Idari Ofis 473 11.649
Toplam 1.532 30.341
Tablo 5. Sosyal Alanlar
Birim Adet Alan (m?)
Yemekhane/Kantin/Kafeterya 50 9.427
Toplanti/Seminer Salonu 68 2.766
Konferans Salonu 22 3.656
Sergi/Kitiiphane/internet 42 4.693
Sosyal Tesis/Kres 9 310
Aclk Spor Tesisi 20 49.639
Kapali Spor Tesisi 17 7.107
Misafirhane 2 8.390
Lojman 2 2.400
Yurt 2 1.397
Toplam 234 89.785
Tablo 6. Arsiv ve Depo Alanlari
Birim Adet Alan (m?)
Arsiv 52 1.583
Depo 149 3.237
Toplam 201 4.820
Tablo 7. Hastane Alanlari
Birim Adet Alan (m?)
Acil Servis 1 1.869
Yogun Bakim 8 2.640
Ameliyathane 1 2.269
Poliklinikler 47 13.912
Klinikler 29 13.050
Eczane 1 328
Laboratuvar 3 2.440
Radyoloji 1 1.869
Niikleer Tip 1 1.270
Sterilizasyon 1 596
Mutfak 1 830
Camasirhane 1 830
Teknik Servis 1 328
Toplam 96 42.231




Projelere Iliskin Bilgiler

Kampus Altyapi: 2015 Yii 6denedi 3.000.000 TL'dir. Kampus ici Dogalgaz
baglantilari ve yol aydinlatma ile gérme engelliler igin kaldirnm galismalar yapilacaktir.

Biiyilkk Onarinm: 2015 Yili 6denegi 400.000 TL'dir. Kampus alanlarindaki cesitli
binalarin bakim ve onarim iglerinde kullanilacaktir.

Cesitli Unitelerin Etiit-Projesi: 2015 Yili ddenedi 100.000 TL, olup yapilmasi
planlanan binalarin projelerinin hazirlanmasinda kullanilacaktir.

Derslikler ve Merkezi Birimler: 2015 Yili 6denegi 11.500.000 TL'dir. Bu proje
kapsaminda;

a- Mimarlik Fakiltesi Ek Bina (5000 m?2).

b- Fen-Edebiyat Fakultesi Ek Bina (4200 m2).

c- Egitim Fakdiltesi (10000 m2).

d- Erdemli MYO Ek Bina (3400 m?2).

e- Saglik Hizmetler YO insaati Tamamlanacaktir (2400 m2).

f- Turizm Fakiiltesi insaati Tamamlanacaktir (3600 m2).

g- Anamur MYO Binasi Ikmal Insaati tamamlanacaktir.

Akdeniz Kiiltiirlerini Arastirma ve Kongre Merkezi: Kiiltlir Bakanligi tarafindan
Universitemize devredilen bu binanin 2015 yili 6denegi 3.000.000 TL'dir.

Acik ve Kapali Spor Tesisleri: 2015 Yili ddenedi 300.000 TL'dir. Agik Spor Tesisleri
ve Tirmanma Duvari Projeleri yapilacaktir.

Bilisim Alt yapisi

GUnlik hayatin ve bilim dinyasinin vazgecilmez unsuru olan internet teknolojileri,
Universitemizde aktif olarak kullanilmaktadir. Mersin Universitesi'ne bagli pek cok
birim, cagimizin bilgi iletisim agdi internete baglanmis durumdadir. Ciftlikkdy Kampusu,
Yenisehir Kampusu ve Tip Fakiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi ve diger
kampuslarimizin bilgisayar aglari ve alt yapi galismalari tamamlanmis ve internet
baglantisi saglanmustir.

Personel ve o6grencilerimizin kablosuz olarak internete erisimlerini saglayan agin
kapsama alani biyidk bir oranda artirilmistir. Bu sekilde acgik ve kapal alanlarda
internet erisim noktalar olusturularak personel ve 6grencilerimizin kablosuz internet
erisiminin glivenli bir sekilde yararlanmasi saglanmaktadir. Kablosuz internet erisim
noktalarinin artirnlmasina devam edilmektedir.

Universitemizin tiim kampuslari ile birlikte network topolojisi Sekil 3'de yerleskelerin
internet baglanti hizi ise Tablo 8'de gosterilmistir.
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Sekil 3: Bilgi Islem Ag Topolojisi

Tablo 8. Yerleskelerin Internet Baglanti Hizlari
Yerleske Internet Hizi (Mb/s)
Ciftlikkdy Yerleskesi 500
Yenisehir Yerleskesi 50
Tip Fakiiltesi Hastanesi 40
Tarsus Teknik Egitim Fakiiltesi 20
Anamur Meslek Yiiksekokulu 10
Erdemli Meslek Yiiksekokulu 15
Glilnar Meslek Yiiksekokulu 15
Mut Meslek Yiiksekokulu 10
Silifke Meslek Yiiksekokulu 10
Deniz ve Ticaret Meslek Yiiksekokulu 15
Mersin Meslek Yiksek Okulu 15

Sistem Odasi Sunuculari
e AntiKor Web Filtreleme ve Glivenlik Sunucusu
Alan Adi Sunucusu
Veritabani Sunucusu
Posta Sunucusu
Web Sunucusu
Ogrenci Bilgi Sistemi Sunucusu (2 Adet)
Kitiphane Sunucusu
Strateji SGB.net Sunucusu
Sanallastirma Sunucusu (3 sunucu)

Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligi personeli tarafindan yazilan ve kullanimda
bulunan yazihmlar Tablo 9’da gdsterilmistir.
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Tablo 8. Universitemiz Tarafindan Hazirlanan Ozel Yazilimlar

Kullanilan Yazilim Programlan

Sorumlu Birim/Kurum

Kullanici Birimler

Kullanim Alanlan

Faaliyet Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Tim Harcama Birimleri

Performans programi hazirlik ve izleme calismalari

Analitik Harcama Programi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Biitce takip calismalan

Analitik Hazirlik Programi

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi

Biitce hazirlik calismalari

Arac Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Idari Mali Isler Daire Baskanligi

Araclarin yakit vb. harcamalarinin ve bilgilerin takibi

ADEK Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanlii

Akademik Degerlendirme ve Kalite
Gelistirme Kurulu

Performans gdstergelerine goére bilgi girisi ve
dederlendirme

Adres Etiket Programi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Basin ve Halkla Iliskiler Sube Mudiirliigii

Adres takibi ve etiket basimi

Bap Otomasyonu

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Bilimsel Arastirma ve Projeleri Birimi

Proje basvuru ve islemlerinin takibi

Is Takip Programi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Yapilan islerin takibi ve raporlanmasi

Enstitii Ogrenci Bilgi Sistemi Bilgi Islem Daire Bagkanligi Enstitiler Lisansusti 6grenci islemleri
Ogrenci Bilgi Sistemi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi | Tiim Birimler Lisans ve 6n lisans dgrenci islemleri
Evrak Bilgi Sistemi Bilgi Islem Daire Baskanligi Tim Birimler Evrak islemleri

Glzel Sanatlar Sinav Programi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Glizel Sanatlar Fakiiltesi

Yetenek sinavi islemleri

Toplanti Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Genel Sekreterlik

Senato ve yonetim kurulu toplanti karar islemleri

Kitap Satig Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Kitap Satig Blrosu

Online kitap satis ve takip iglemleri

Kalite Yonetim Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Kalite Yonetimi Koordinatorliigii

Kalite dokiiman y6netimi

Mevzuat Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Genel Sekreterlik

Mevzuat giris ve takip islemleri

Mediko Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Mediko Birimi

Hasta takip islemleri

Strateji Evrak Takip Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig

Evrak takip islemleri

Taki Teknoloji Sinav Programi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Taki Teknoloji ve Tasarimi Yiiksekokulu

Yetenek sinav islemleri

Personel Takip Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Tidm Birimler

Kadro takibi ve personel islemleri

Isci Maas Program

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Idari Mali Isler Daire Bagkanligi

Isci maas islemleri

Denizcilik Kalite Yonetim Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

Kalite dokiiman y6netimi

MEITAM Stok Takip Programi

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

MEITAM

Stok Takibi

OYP Biitce ve Harcama Takip Programi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

OYP birim,Enstitiiler,Danismanlar

OYP Biitce ve Harcama Takipi

Isci Maas Program

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Yeni olusturulacak birim(Suan imid)

Isci maas islemleri
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D- Insan Kaynaklan

Universitemizde 31 Aralik 2014 tarihi itibariyle 1591 akademik personel, 1488 idari
personel, 5 vizeli isci ve 657 Sayili Kanunun 4/b maddesi uyarinca 51 sdzlesmeli
personel olmak (zere toplam 3135 personel gérev yapmaktadir. Toplam personel
sayisinin %50,75'i akademik personel, %47,46'sini idari personel, %0,16’sini vizeli
iscGiler ve %1,63'Unl de 657 Sayill Kanunun 4/b maddesi uyarinca sézlesmeli olarak
calisan personel olusturmaktadir.

m Orani
Sayisi

M Sayisl

0 N T - -=» Orani

Q AN
Q (] N
& s s® & &
Q) o & oY N
& R & <
e,@\ & e N ¢
> N K\ N ®<°
\{-,b /\b‘ Q\
e b(,) <0

Mersin Universitesi Personel Durumu

1591 akademik personelin: 222'si ProfesOr, 147'si Dogent, 302'si Yardimci Dogent,
221'i Ogretim Gorevlisi, 127'si Okutman, 65'i Uzman ve 462’si de Arastirma Gorevlisi;

M Orani

Sayisi B Sayis

Unvanlarina Gore Akademik Personel Sayilari
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18'i yabanci uyruklu, 3'G de Turk uyruklu olmak Gzere 21'i sézlesmeli;

Sozlesmeli Akademik Personel

Tirk Uyruklu

24 personelimiz ise 2547 sayili Kanunun35 inci maddesi kapsaminda Universitemizde
gorevlendirilen personeldir. Ayrica 2547 sayill Kanunun 38 inci maddesi cercevesinde
3 personelimiz gesitli kurumlarda, 35 inci madde cercevesinde de 24 personelimiz
diger Universitelere gorevlendirilmistir.

(" )

Gorevlendirilen Akademik Personel
(2547 Sayili Kanun)

Md. 35 Gelen

Universitemizde toplam 1488 idari personel gdrev yapmaktadir. 1488 idari personelin
705'i Genel Idari Hizmetler Sinifi, 150'si Teknik Hizmetler Sinifi, 459'u Saglk
Hizmetler Sinifi, 5'i E§itim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi, 3'li Avukatlik Hizmetleri Sinifi,
1'i Din Hizmetleri Sinifi ve 165'i de Yardimci Hizmetler Sinifinda istihdam edilmektedir.

(" )

H Orani

M Sayisl

Hizmet Siniflarina Gore Idari Personel Sayilari
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2015 yil icin ise personel sayilarimizin kanunlar ve ydnetmelikler cergevesinde
arttinlmasi planlanmaktadir. Bu artisin son iki yilda istihdam edilen personel sayilari
baz alindiginda, 2015 yilinda idari personel sayisinin yaklasik %2,69 oraninda artarak
1528’e, akademik personel sayisinin ise %6,35 oraninda artarak 1692ye ulasacadi
ongorilmektedir. %2,69 olarak dngoriilen idari personel sayisi artiginin yarisinin nakil
yoluyla, yarisinin ise aciktan atama (KPSS) yoluyla, %6,35 olarak &éngoriilen
akademik personel sayisi artisinin ise %?20’sinin nakil, %80’inin ise aciktan atama
seklinde gerceklesmesi beklenmektedir.
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11- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

2014-2018 donemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plani'nda yer alan
basliklardan Universitemizin temel politika ve oncelikleri arasinda olanlar asadida
belirtilmektedir:

BIRINCI BOLUM
GIRIS

7. Kalkinma planlarinda yer verilen politikalarin etkili bir sekilde hayata
gecirilebilmesi igcin kamu kurumlarinin orta ve uzun vadeli amaclarinin, temel
ilke, hedef ve o6nceliklerinin ve bunlara ulasmak icin izlenecek yontemler ile
kaynak dagilimlarinin kalkinma planiyla uyumlu olmasi énem tasimaktadir.
Kurumsal dlizeyde stratejik planlar ile kalkinma planlari arasinda gerekli
bitlnlik ve wuyumun saglanabilmesi amaciyla kapsayic bir anlayis
benimsenerek tim kurumlara yon verebilecek, dncelikleri belirlemede yardimci
olabilecek bir politika seti olusturulmustur.

IKINCI BOLUM o
PLANIN HEDEFLERI VE POLITIKALARI

2.1.1. Egitim

b. Amac ve Hedefler

143. Toplumun ve ekonominin ihtiyaglarina duyarl, paydaslariyla etkilesim
icerisinde olan, Urettigi bilgiyi Grline, teknolojiye ve hizmete donistiren,
akademik, idari ve mali agidan 6zerk Universite modeli gercevesinde kiiresel
Olcekte rekabetgi bir yiiksekdgretim sistemine ulasilmasi hedeflenmektedir.

161. Yiksekodgretim sistemi, hesap verebilirlik temelinde 6zerklik, performans
odaklilik, ihtisaslasma ve cesitlilik ilkeleri gergevesinde kalite odakli rekabetgi
bir yapiya dénustirilecektir.

164. Yiksekodgretim kurumlarinin sanayi ile isbirligi icerisinde teknoloji Gretimine
Onem veren, cikti odakli bir yapiya donusttrilmesi tesvik edilecek ve girisimci
faaliyetler ile gelir kaynaklari cesitlendirilecektir.

2.1.15. Kamuda Stratejik Yonetim

a. Durum Analizi

357. Kamu idareleri tarafindan orta vadeli amacg ve hedeflerin somutlastirilarak faaliyetlerin
bu amac¢ ve hedefler dogrultusunda belirlendigi, bitcelendirildigi, uygulandigi ve
performansinin Olglildigu stratejik yonetim dongisiiniin temel araglan olan stratejik
planlar, performans programlari ve faaliyet raporlarinin yayginlastiriima sireci
tamamlanmis ve stratejik yonetim yaklasiminin yerlesmesinde énemli ilerlemeler
saglanmistir.

359. Kamu idarelerinde stratejik yonetime destek olusturacak ve yonetim slireclerini
iyilestirecek i¢ kontrol sisteminin kurulmasi galismalari ylratilmekte, i¢ denetgi
atamalari yapilmaktadir. Kamu idarelerinin hedef ve gostergelerle ilgili faaliyet
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sonuglarinin odlglilmesi ile performansinin dederlendirilmesini amaglayan dis
denetime iliskin mevzuat yirirlige konulmustur. Ancak, heniiz stratejik
yonetim baglaminda dis denetim uygulamasi gerceklestirilememistir.

Kamuda stratejik yonetim sdrecinin tim asamalarinin etkili bir bigimde
isleyebilmesi icin Ust politika belgelerinde yer alan orta vadeli cercevenin kamu
idarelerine somut bir yon verecek sekilde olusturulmasi; bltce sisteminin
planlama, bitceleme, uygulama ile izleme ve dederlendirme siireclerinin
etkinligini artiracak sekilde gozden gecirilmesi gerekmektedir.

Stratejik yonetim kapsaminda stratejik plan, performans programi ve faaliyet
raporu baglantisinin  gliglendirilmesi; performans bilgisinin  blitceleme
sureclerine entegre edilmesi; ic ve dis denetim sistemlerine hesap verebilirlik
baglaminda islerlik kazandirlmasi ve stratejik yonetimin koordinasyonundan
sorumlu kurumlar arasinda etkin bir isbirligi mekanizmasinin kurulmasi ihtiyaci
devam etmektedir.

Amag ve Hedefler

Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artinlmasi ve hesap
verebilirlik anlayisinin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar ydnetim
doéngisunin tim asamalarinda hayata geciriimesi temel amactir. Bu amac
dogrultusunda kamu hizmetlerinin hiz ve kalitesinin artiriimasi ile katilimcilik,
seffaflik ve vatandas memnuniyetinin saglanmasi temel ilkelerdir.

Politikalar
Kamuda stratejik yodnetim sirecinin tlim asamalarinin uyum ve butinlik
icerisinde yurltllmesi icin yodnlendirmeden sorumlu kurumlar arasindaki
koordinasyon guiglendirilecektir.
Orta vadeli harcama cercgevesi gliclendirilerek Ust politika belgelerinin stratejik
plan ve performans programlarini yonlendirme dlzeyi artirilacaktir.
Kamu idarelerinin butgelerinin hizmet programlariyla 6ngoérilen maliyet, gikti
ve sonuglarini kapsamasi amacilyla program bitge sistemine gecilecek ve
performans bilgisi bilitce siirecine entegre edilecektir.
Politika 6nceliklerine dayall blitce talep, mizakere, tahsis ve kullanim anlayisi
glclendirilecektir.
Stratejik plan ve performans programlarindaki amag ve hedeflerin performans
gostergeleri (zerinden Olgulebilirlik dlzeyi artirlacak, faaliyet raporlarinin
performansi yansitma niteligi gliclendirilecektir.
Blitce uygulamalari ve performansinin izlenebilirligini daha da artiracak sekilde
mevcut dederlendirme ve raporlama sistemi gelistirilecektir.
Tum kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve ic denetim uygulamalarinin,
stratejik yonetimin etkinligini artiracak bir bicimde hayata gegirilmesi
saglanacaktir.
Politika olusturma ve karar alma sireclerini glclendirmek amaciyla daha
sistematik ve glivenilir veri, istatistik ve bilgi iretimi saglanacaktir.
Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimleri nitelik ve nicelik ydniinden

glclendirilecektir.



2.2.10. Bilim, Teknoloji ve Yenilik
c. Politikalar

627. Universite ve kamu kurumlari biinyesindeki arastirma merkezleri, 6zel sektorle
yakin isbirligi icinde calisan, nitelikli insan glicline sahip, tiim arastirmacilara
kesintisiz hizmet veren ve etkin bir sekilde yodnetilen strdirdlebilir yapilara
doénusturilecektir.

632. Teknoloji gelistirme bolgelerinin yapisi ve isleyisi; iniversite sanayi isbirligini,
isletmeler arasi ortak Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerini ve yenilikci girisimciligi en
st diizeye cikarmak Uzere etkinlestirilecektir.

634. Universite ve 6zel sektdr isbirligini daha kolaylastirici ve tesvik edici énlemler
alinacak ve ara yizler olusturulacaktir. Bu cercevede yiiksekdgretimin yeniden
yapilandirimasinda, akademisyenlerin ve 6grencilerin Ar-Ge ve girisimcilik
faaliyetlerinin tesvik edilmesine 6zen gdsterilecektir.

636. Temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilarin yetistirilmesi desteklenecek,
Universiteler ve kamu kurumlan blnyesinde bu alanlardaki arastirmalarin
sayisl, niteligi ve etkinligi artinlacaktir. «

2015-2017 Donemi Orta Vadeli Programda yer alan asagidaki hususlara
dikkat edilerek calismalarinmiz siirdiiriilecektir:

“2. Maliye Politikasi
a. Kamu Harcama Politikasi

112.Bitge hazirlik stirecinde, mal ve hizmet alimlarina yonelik ddeneklerin sifir tabanli
buitce ilkesiyle belirlenmesine 6zen gosterilecektir.

113.Kamu harcamalarinin etkinliginin artirilmasi amaciyla kamu mali yonetimi ve
denetiminde kullanilan bilgi teknolojileri altyapisi bitlinlesik hale getirilecektir.

114.Kamu kurum ve kuruluslarinin stratejik planlarinin Kalkinma Planinda yer alan
politikalarla uyumu gozetilecek, stratejik plan ve performans programlarinda yer alan
oncelik ve faaliyetler bitge hazirlik ve uygulama surecine daha etkin yansitilacaktir.

d. Kamu Mali Yonetimi ve Denetim
159.Kurum butcelerinin  stratejik plan ve performans programlariyla iliskisi
glclendirilecek ve cok yilli blitgeleme anlayisinin kamu idareleri tarafindan daha fazla
benimsenmesi saglanacaktir.
160.Kamu mali ydnetimi reformuyla amaclanan faydanin temin edilebilmesini
saglamak Uzere wuygulama etkinligi artinlacak, reformdan sapma olarak
degerlendirilebilecek diizenleme, istisna hiikiimleri ve uygulamalardan kacinilacaktir.

161.Kamu idarelerinin faaliyetlerinin, ic kontrol ve i¢ denetim standartlarina uyum
diizeyinin artiriimasi saglanacaktir. ”
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Universitemiz, 2013-2017 donemi Stratejik Planimiz ve onceliklerimiz
dogrultusunda, faaliyetlerini, 6zellikle ar-ge alaninda bilim ve sanayiye
katki saglayacak yatirim ve projelere yoneltmeyi hedeflemektedir.

18



B- Amac ve Hedefler

Misyonumuz

Atatlirk ilke ve devrimlerine bagl, laiklik ve Cumhuriyet ilkelerinden 6diin vermeyen,
caliskan, bilgi ve birikimlerini tlim insanlk yararina kullanan, topluma yararli, evrensel
degerler 1s1ginda, modern, yaraticl ve pozitif diisiinen, katilimci, iretken ve yarattigi
degerlerle Ulkesini tim dinyada temsil eden Ustiin nitelikli bireyler yetistirmek,
yuksek dlizeyde bilimsel calisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji tretmek,
dretimini toplum yararina sunarak bdélgesel ve ulusal alanda gelisme ve sirdurtlebilir
kalkinmaya katki saglamaktir.

Vizyonumuz

Ulusal ve uluslararasi diizeyde verecegi egitim-0gretim, Uretecedi bilgi, teknoloji ve
sanat ile 6grencilerini, mezunlarini, ¢alisanlarini ve toplumu yasam boyu 6grenmeyle
biitlinlestiren, kalite odakli, engelsiz ve uluslararasi taninirhi§a sahip bir Universite
olmaktir.

Degerlerimiz

YV VYV VYV VYV V V V VY V VY V VYV VY

Akademik ve etik dederlere baghlik

Saydamlik

Nesnellik
Ulasilabilirlik

Dogayi koruma bilinci
Kalite bilinci
Yaraticilik

Yenilikgilik

Ozgiiven

Katilimcilik

Liderlik

Guvenirlilik
Tarafsizlik

Toplumsal sorumluluk
Dayanisma ve paylasimcilik
Adil olmak

Elestirel dlisiinebilme
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Stratejik Amag ve Hedeflerimiz ile amag ve hedeflerimizle iliskili Temel Stratejilerimiz Tablo 8'de gdsterilmistir.

Tablo 8. Stratejik Amacg ve Hedefler, Temel Stratejiler

STRATEJIK AMACLARIMIZ STRATEJIK HEDEFLERIMIZ TEMEL STRATEJILERIMIZ
o Burs olanaklari artirilacak
SH-1 e Program tanitim faaliyetleri gelistirilecek
Lisansustl programlara kayith 6grenci sayisi arttirilacaktir. e Lisansiistli programlar cesitlendirilecek
e Ortak programlarin artiriimasi igin diger tniversitelerle isbirligi gelitirilecek
SH-2 o Derslik ve uygulama alanlarimizla ilgili verilerin periyodik olarak giincellenmesine 6nem verilecek
Egitim-6gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlari
iyilestirilecektir.
SA-1 e Burs olanaklari artirilacak
Egitim ve 6gretimin niteligini SH-3 o Kariyer Merkezi yeniden yapilandirilarak etkin ve etkili galismasi temin edilecek
gelistirmek. Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri o Tam erisilebilir bir Universite olmak iizere engellilere ydnelik kampus altyapisi tamamlanacak
gelistirilecektir. e “Akran Rehberligi” programi uygulanacak
¢ Yeni baslayan 6grenciler icin oryantasyon dersleri gergeklestirilecek
SH-4 o Hizmetlerin etkin-verimli yapilabilmesi ve gergeklesmeleri takip etmek amaciyla Yonetim Bilisim Sistemi
Egitim-6gretimin etkili ve verimli yapilabilmesi icin bilgi destek kurulacak
unsurlari ve siiregleri iyilestirilecektir.
SH-5 e Yurtdig tanitim faaliyetleri gelistirilecek
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi arttirilacaktir.
SH-1 ¢ Proje yazma egitimlerine agirlik verilecek
Bilimsel proje sayisi arttirilacaktir. e Proje mali kaynaklar gelistirilecek
e Bolgemiz sanayi kuruluslari ile iligkiler gelistirilecek
SA-2 SH-2 o Lisansisti mezuniyet esaslar ve akademik atama ve yiikseltme 6lgltlerinde tesvik edici diizenlemeler
Bilgi, teknoloji ve sanat Bilimsel yayin sayisi arttirilacaktir. yapilacak
! SH-3 o Lisansiistli mezuniyet esaslari ve akademik atama ve yiikseltme 6lgitlerinde tesvik edici diizenlemeler

eserleri Uretimini arttirmak.

Sanatsal eserlerin niteligi ve sayisi arttirilacaktir.

yapilacak

SH-4
Universitemizin enerji ihtiyacinin bir béliimii yenilenebilir enerji
kaynaklarindan karsilanacaktir.

Bilimsel Arastirma Birimince alternatif enerji kaynaklarina yonelik projelere dncelik verilecek

SA-3
Paydaslarla kurulan sosyal ve
yapisal iligkileri gelistirmek.

SH-1
Yasam boyu &grenim faaliyetleri gelistirilecektir.

Uzaktan egitim imkanlari gelistirilecek, yasam boyu 6grenim faaliyetleri artirilacak

SH-2
Dig paydaslara sunulan hizmetler ve faaliyetler gelistirilecektir.

Yasam boyu 6grenim faaliyetlerine adirlik verilecek
Sosyal sorumluluk projelerine dncelik verilecek

SH-3
ic paydaslarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir.

Sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinlikler ile personel motivasyonu ylikseltilecek

SH-4
Mezunlarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir.

Sosyal medya araglar da dahil olmak uzere internet olanaklari kullanilarak mezunlarla iletisim kanallari
gelistirilecek

SH-5
Ulusal ve uluslararasi isbirlikleri gelistirilecek, degisim
programlarina katilim arttirilacaktir.

Ulusal ve uluslararasi yerinde ziyaretler gelistirilecek
“Kardes Universite” modelinin uygulanmasina calisilacak
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.
Hedef Lisanstistii programlara kayith 6grenci sayisi arttirilacaktir.

. Lisansusty  programlara kayith ogrenci sayisi
Performans Hedefi arttirllacaktir. (PH 1.1.1)
Performans Gostergeleri Olgt Birir 2013 2014 2015
1 |Ortak viiksek lisans programlarina kavitli 6Grenci sayist Sayi 8 11 15
2 [Multi disipliner viiksek lisans proaramlarina kayitl 6drenci sayisi [savi | 210] 376] 640
3 Yiiksek lisans programlarina kayith 6grenci sayisi (ortak veya multi Savi
disipliner olanlar haric) 4 2.011 2.563 3.415
4 |Ortak doktora programlarina kayith 6drenci sayisl [sayi o] 0] 8
5 Doktora programlarina kayith 6grenci sayisi (ortak ve multi disipliner Savi
haric) 4 275 336 469
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 Lisansustl Programlari Planlama Faaliyetleri (Ortak Lisansisti Programlarin Agilmasi,Multi 6.250 0 6.250
Disipliner Lisansistl Programlarin Agilmasi, Lisansistii Program Agilmasi) (PH 1.1.1) . .
2 |Tanitim Faaliyetleri (PH 1.1.1) 4.000 0 4.000
Genel Toplam 10.250 6] 10.250
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.
Hedef Egitim-0gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlari iyilegtirilecektir.

Performans Hedefi

Egitim-ogretim  fiziki  alt
donanimlari iyilestirilecektir. (PH 1.2.1)

yapisi

gelistirilecek,

Performans Gostergeleri Olgu Birim 2013 2014 2015
1 |Video-konferans sistemi bulunan derslik sayisi Sayi 5 4 6
2 [Toplam &drenci sayisi [Savi | 34.155] 37.088] 40.000
3 [Toplam personel savisi [savi [ 2.998] 3.140] 3.262
4 [Toplam derslik savisi [savi | 440] 454] 534
5 [Toplam derslik alani (m2) [Metrekare | 24.779] 25.995] 30.855
6 |Toplam uyaulama alani (m2) [Metrekare | 27.456] 27.683] 31.124
7 |Proieksivon sistemi bulunan derslik savisi [savi [ 328] 346] 375
8 [Proieksivon sistemi bulunan derslik oran [oran [ 0,75] 0,76] 0,70
9 [internet bulunan derslik sayisi [sayi [ 331] 375] 407
10 [internet bulunan derslik orani [oran [ 0,75] 0,83] 0,76
11 [Video-konferans sistemi bulunan derslik orani [oran [ 0,01] 0,01] 0,01
12 [Toplam ofis alani (m2) [Metrekare | 30.294] 31.007] 36.811
13 [Personel basina diisen ofis alani (m2) [Metrekare | 10,10] 9,87] 11,28
14 [Ethernet uc savisi viizde orani [oran [ 90] 92] 95
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |Dersik insaats (PH 1.2.1) 3.960.000 0 3.960.000
2 |Laboratuvar Ingaati (PH 1.2.1) 2.805.000 0 2.805.000
3 |Ofis ingaati (PH 1.2.1) 4.735.000 0 4.735.000
4 |Donanim Temini (PH 1.2.1) 6.396.000 0 6.396.000
Genel Toplam 17.896.000 0 17.896.000
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.
Hedef Egitim-0gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlari iyilegtirilecektir.

Performans Hedefi

Yerel ag ve intranet hizmetleri ile teknik destek
hizmetleri geligtirilecek ve kalitesi arttinlacaktir. (PH

1.2.2)
Performans Gostergeleri Olgu Birim 2013 2014 2015
1 [Toplam 6grenci sayisi Sayi 34.155 37.088 40.000
2 [Toplam personel savisi [savi [ 2.998] 3.140] 3.262
3 [Toplam derslik savisi [Savi | 440 454] 534
4 [Toplam derslik alani (m2) [Metrekare | 24.779] 25.995] 30.855
5 [Toplam uyaulama alani (m2) [Metrekare | 27.456] 27.683] 31.124
6 _|Proieksivon sistemi bulunan derslik savisi [savi [ 328] 346] 375
7 [Proieksivon sistemi bulunan derslik oran [oran [ 0,75] 0,76] 0,70
8 [internet bulunan derslik sayisi [savi [ 331] 375] 407
9 [internet bulunan derslik orani [oran [ 0,75] 0,83] 0,76
10 [Video-konferans sistemi bulunan derslik savisi [savi [ 5] 4] 6
11 [Video-konferans sistemi bulunan derslik orani [oran [ 0,01] 0,01] 0,01
12 [Toplam ofis alani (m2) [Metrekare | 30.294] 31.007] 36.811
13 [Personel basina diisen ofis alani (m2) [Metrekare | 10,10] 9,87] 11,28
14 [Ethernet uc savisi viizde orani [oran [ 90] 92] 95
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |Bilgi Teknolojisi Temini (PH 1.2.2) 23.250 0 23.250
Genel Toplam 23.250 0 23.250
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.
Hedef Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik
destek hizmetleri gelistirilecektir. (PH 1.3.1)

24

Performans Gostergeleri Olgui Birim 2013 2014 2015

1 |Akademik danismanlik hizmeti konusunda 6drenci memnuniveti Yiizde 0 66 70
2 [Toplam kapali spor alani (m2) [Metrekare | 20.470] 20.470] 20.470
3 [Toplam acik spor alani (m2) [Metrekare | 48.970] 48.970] 48.970
4 [Odrencilere servis edilen vemek sayisi (Yillik) [savi | 410.814] 592.872] 700.000
5 [Beslenme hizmetleri konusunda 6drenci memnuniveti [Yizde | 50] 50] 50
6 |Gorme engelli 63renciler icin sesli ders matervali savisi [savi [ 6] 22] 22
7 [Engelli kullanimina vénelik diizenlenmis tam erisilebilir bina savisi [savi [ 6] 10] 10

8 Kariyer planlama destek faaliyetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Sayl
(Yillik) 1.400 0 0

9 Kariyer planlama destek faaliyetlerine katilan kisi, kurum ve kurulus Sayi
savisi (Yillik) 40 0 0
10 [Odrenci topluluklar etkinlik savisi (Yillik) [savi 284] 268] 290

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |Engelli Asansorii (PH 1.3.1) 703.000 0 703.000
2 |Gérme Engelliler igin Sesli Ders Materyali Temini (PH 1.3.1) 1.000 0 1.000
3 |isitme Engelliler iin isaret Dili Terciimanhgi (PH 1.3.1) 0 0 0
Genel Toplam 704.000 0 704.000
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.
Hedef Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Ogrenci kariyer planlama hizmetleri gelistirilecektir.

(PH 1.3.2)
Performans Gostergeleri Olcu Birim 2013 2014 2015

1 [Akademik danismanlik hizmeti konusunda édrenci memnuniveti Yiizde 0 66 70
2 [Toplam kapali spor alani (m2) [Metrekare | 20.470] 20.470] 20.470
3 [Toplam acik spor alani (m2) [Metrekare | 48.970] 48.970] 48.970
4 [Odrencilere servis edilen vemek sayisi (Yillik) [savi | 410.814] 592.872] 700.000
5 |Beslenme hizmetleri konusunda Gdrenci memnuniveti [Yiizde [ 50] 50] 50
6_|Gorme engelli 6grenciler icin sesli ders matervali sayisi [sayi [ 6] 22] 22
7 |Engelli kullanimina yénelik diizenlenmis tam erisilebilir bina sayisi [savi [ 6] 10] 10

8 Kariyer planlama destek faaliyetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Sayl
(Yilik) 1.400 0 0

9 Kariyer planlama destek faaliyetlerine katilan kisi, kurum ve kurulus Sayi
savisi (Yillik) 40 0 0
10 [Gdrenci topluluklar etkinlik sayisi (Yillik) [savi 284] 268] 290

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |Kariyer Gunleri (PH 1.3.2) 4.950 0 4.950
2 |Alan Uzmanlar Daveti (PH 1.3.2) 12.580 0 12.580
Genel Toplam 17.530 6] 17.530
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.
Hedef Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Yerleskelerde sunulan beslenme, sosyal, sportif ve
saghk konusundaki hizmetlerin niteligi ve niceligi

artirnlacaktir. (PH 1.3.3)

Performans Gostergeleri Olgt Birir 2013 2014 2015

1 [Beslenme hizmetleri konusunda &drenci memnuniveti Yiizde 50 50 50
2 [Akademik danismanlik hizmeti konusunda 6&renci memnuniveti [Yiizde [ 0] 66] 70
3 [Toplam kapali spor alani (m2) [Metrekare | 20.470] 20.470] 20.470
4 [Toplam acik spor alani (m2) [Metrekare | 48.970] 48.970] 48.970
5 [Ogrencilere servis edilen yemek savisi (Yillik) [savi | 410.814] 592.872] 700.000
6 [Gorme engelli drenciler icin sesli ders matervali savisi [sayi [ 6] 22] 22
7 _|Engelli kullanimina yénelik diizenlenmis tam erisilebilir bina sayisi [sayi [ 6] 10] 10

8 Kariyer planlama destek faaliyetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Savi
(Yilik) 4 1.400 0 0

9 Kariyer planlama destek faaliyetlerine katilan kisi, kurum ve kurulus Sayi
savisi (Yillik) 40 0 0
10 [Odrenci topluluklar etkinlik savisi (Yillik) [savi 284] 268] 290

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |Yemek Hizmeti Verilmesi (PH 1.3.3) 4.314.000 0 4.314.000
2 |Yemekhane Bakim Onarimi (PH 1.3.3) 200.000 0 200.000
3 [Barinma Hizmeti (PH 1.3.3) 180.000 0 180.000
4 [Ulagim Destegi Saglanmasi (PH 1.3.3) 450.000 0 450.000
5 |Ogrencilere Saglik Hizmeti (PH 1.3.3) 80.000 0 80.000
6 |Topluluklara Donanim ve Malzeme Temini (PH 1.3.3) 300.000 0 300.000
7 |Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlik (PH 1.3.3) 491.800 0 491.800
Genel Toplam 6.015.800 0 6.015.800
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.
Hedef Egitim-6gretimin etkili ve verimli yapilabilmesi igin bilgi destek unsurlari ve siiregleri

iyilestirilecektir.

Performans Hedefi

Kutuphane egitim-ogretim ve arastirma ihtiyaglarini
karsilayacak sekilde gugclendirilecek, verilen hizmetin

kalitesi artirilacaktir. (PH 1.4.1)

Performans Gostergeleri Olgt Birir 2013 2014 2015
1 [Kiitiiphane kullanici memnunivet oran Yiizde 81 85 85
2 [Abone olunan veritabani sayisi [savi [ 22] 23] 23
3 [Basili kitap savisi [savi [ 79.500] 83.000] 87.000
4 [Elektronik kitap savisi [sayi [ 246.219] 2.559.805] 2.600.000
5 |Bdrenci basina diisen basili kitap savisi [sayi 2,33] 2,24] 2,18
6 Personel DB tarafindan organize edilen egitimlere katilan personel Savi
savist (villik) 4 295 350 350
Personel DB tarafindan organize edilen personelimize yonelik egitim
7 Sayi
savisi (villik) 1 4 4
8 [Yénetim bilai sistemine enteare edilen vazilim savisi [sayi 0] 0] 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |Kitap Alimi (PH 1.4.1) 234.000 0 234.000
2 |Veritabani Alimi (PH 1.4.1) 716.000 0 716.000
3 |Basili Siireli Yayim Alimi (PH 1.4.1) 50.000 0 50.000
Genel Toplam 1.000.000 0 1.000.000
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.
Hedef Egitim-6gretimin etkili ve verimli yapilabilmesi igin bilgi destek unsurlari ve siiregleri

iyilestirilecektir.

Performans Hedefi

Personelimizin egitim-6gretime
katilabilmeleri icin egitim programlari uygulanacaktir.

etkili

ve verimli
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(PH1.4.2)
Performans Gostergeleri Olgu Birimn 2013 2014 2015
1 [Kiitiiphane kullanici memnunivet oran Yizde 81 85 85
2 [Abone olunan veritabani sayisi [savi [ 22] 23] 23
3 [Basili kitap savisi [savi [ 79.500] 83.000] 87.000
4 [Elektronik kitap savisi [savi [ 246.219] 2.559.805] 2.600.000
5 [Odrenci basina diisen basili kitap savisi [savi [ 2,33] 2,24] 2,18
6 Personel DB tarafindan organize edilen egitimlere katilan personel Savi
savist (villik) 4 295 350 350
Personel DB tarafindan organize edilen personelimize yonelik egitim
7 Sayi
savisi (villik) 1 4 4
8 [Yénetim bilai sistemine enteare edilen vazilim savisi [sayi 0] 0] 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 ?I;a(;?mk ve Idari Personele Yonelik Hizmet Igi Egitim Programlari Diizenlenmesi (PH 8.550 0 8.550
Genel Toplam 8.550 0 8.550
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.
Hedef Yabanci uyruklu 6grenci sayisi arttirilacaktir.

performans Hedefi Yabancal uyruklu ©grenci sayisi arttirilacaktir. (PH
1.5.1)
Performans Gostergeleri Olcl Birim 2013 2014 2015
1 [Yabana uyruklu 6drenci savisi Savi 347 504 443
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Tanitim Faaliyeti (PH 1.5.1) 1.000 0 1.000
2 [Universitemiz Web Sayfasinin Farkli Dillerde Hazirlanmasi (PH 1.5.1) 500 0 500
Genel Toplam 1.500 0 1.500
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri liretimini arttirmak.
Hedef Bilimsel proje sayisi arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Kalkinma planlarn dogrultusunda; sanayi ve bolge
ihtiyaclarina yonelik arastirma gelistirme projelerinin

sayisi artirllacaktir. (PH 2.1.1)

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2013 2014 2015

1 [Toplam proje sayisi (yilik - BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI BIRIMI | a1
KAPSAMINDAKI PROJELER HARIC) 443 337 447
2 [Patente déniisen proie sayisi (yillik) [sayi | o] 0] 2
3 [Cevre sorunlarinin céziimiine yonelik proie savisi (yillik) [sayi | 54] 36] 57
4 |Sanayi ve bélqe ihtivaclarina yénelik proie sayisi (yillik) [sayi | 55] 43] 53
5_[Patent basvuru sayisi (yillik) [sayi | 2| 2| 4
6_|Patent sayisi [sayi | o] 1] 3

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 [Proje Yazma Egitimlerinin Diizenlenmesi (PH 2.1.1) 500 0 500
2 |Yayina Déniisen Projelerin Tegvik Edilmesi (PH 2.1.1) 40.000 0 40.000
Genel Toplam 40.500 0 40.500
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri liretimini arttirmak.
Hedef Bilimsel proje sayisi arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Cevre sorunlarinin ¢o6zimuine yoénelik proje sayisi

arttinlacaktir. (PH 2.1.2)

Performans Gostergeleri Olgt Birir 2013 2014 2015

1 Toplam proje sayisi (yillik - BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI BIRIMI Sayl
KAPSAMINDAKI PROJELER HARIC) 443 337 447
2 [Patente déniisen proie sayisi (yillik) [sayi [ 0] 0] 2
3 [Cevre sorunlarinin céziimiine yénelik proie sayisi (yillik) [sayi [ 54] 36] 57
4 |Sanayi ve bélqe ihtivaclarina yénelik proie sayisi (yillik) [sayi | 55] 43] 53
5 |Patent basvuru sayisi (villik) [sayi | 2| 2| 4
6 |Patent sayisi [Sayi | 0] 1 3

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 (Z;elvrze) Sorunlarinin Goziimiine Yoénelik Projelerin Desteklenmesine Oncelik Verilecektir (PH 630.000 0 630.000
Genel Toplam 630.000 0 630.000
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri liretimini arttirmak.
Hedef Bilimsel proje sayisi arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Patent basvuru sayisi arttirillacaktir. (PH 2.1.3)

Performans Gostergeleri Olgt Birir 2013 2014 2015
1 [Toplam proje sayisi (yilik - BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI BIRIMI | a1
KAPSAMINDAKI PROJELER HARIC) 443 337 447
2 [Patente déniisen proie sayisi (yillik) [sayi [ 0] 0] 2
3 [Cevre sorunlarinin céziimiine yénelik proie sayisi (yillik) [sayi [ 54] 36] 57
4 |Sanayi ve bélqe ihtivaclarina yénelik proie sayisi (yillik) [sayi | 55] 43] 53
5_[Patent basvuru sayisi (yillik) [sayi | 2| 2| 4
6_|Patent sayisi [sayi [ 0] 1] 3
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 TUBITAK'tan Patent Bagvuru Destedi Almak icin Tanitim ve Egitim Toplantilari 0 0 0
Diizenlenmesi (PH 2.1.3)
Genel Toplam 0 0 0
ebutce
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri liretimini arttirmak.
Hedef Bilimsel yayin sayisi arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Ulusal ve uluslararasi
niteligi ve sayisi arttirilacaktir. (PH 2.2.1)

indekslere giren vyayinlarin

Performans Gostergeleri Olgu Birir 2013 2014 2015
1 [Toplam vayin savisi (villik) Savyi 1.823 1.685 1.684
2 |Uluslararasi indekslere giren dergilerde yayimlanan yayin sayisi (yillik) [Sayi 392 334 365
3 [ulusal dergilerde yayimlanan yayin sayist (yillik) [sayi [ 1.083] 305] 389
4 |yiiksek lisans tezlerinden iiretilen yayin sayisi (yillik) [sayi [ 134] 125] 121
5 [Doktora tezlerinden iretilen yayin sayisi (yillik) [sayi | 121] 65] 67
6 _|Toplam atif sayisi (birikimli) [sayi | 9.522] 38.252] 45.000
7_|Bilimsel proie kaynakli yayin sayisi (yillik) [sayi [ 210] 142] 135
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
Ulusal ve Uluslararasi indekslere Giren Dergilerde Yayimlanan Bilimsel Calismalar icin
1 |Performans Degerlendirme, Odiillendirme Kriterlerini Olusturmak ve Yayinlari Tegvik Etmek 151.000 0 151.000
(PH 2.2.1)
Genel Toplam 151.000 0 151.000
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amag Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri liretimini arttirmak.
Hedef Bilimsel yayin sayisi arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilara katilimlan desteklenerek, bilimsel yayin

sayisi arttirilacaktir. (PH 2.2.2)

Performans Gostergeleri Olcu Birim 2013 2014 2015
1 [Toplam vayin savisi (villik) Sayi 1.823 1.685 1.684
2 |Uluslararasi indekslere giren dergilerde yayimlanan yayin sayisi (yillik) [Sayi 392 334 365
3 [ulusal dergilerde yayimlanan yayin sayist (yillik) [sayi [ 1.083] 305] 389
4 |Yiiksek lisans tezlerinden iretilen yayin sayisi (villik) [Sayi | 134] 125] 121
5 [Doktora tezlerinden iretilen yayin sayisi (yillik) [sayi [ 121] 65] 67
6 [Toplam atif sayisi (birikimli) [Say: | 9.522] 38.252] 45.000
7_|Bilimsel proie kaynakli yayin sayisi (yillik) [sayi [ 210] 142] 135
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Bilimsel Toplantilara Katihm Faaliyeti. (Konferans, Kongre, Sempozyum vb.) (PH 2.2.2) 94,570 0 94.570
Genel Toplam 94.570 0 94.570
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri liretimini arttirmak.
Hedef Sanatsal eserlerin niteligi ve sayisi arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Ulusal ve uluslararasi sanatsal etkinliklerde sunulan
eserlerin niteligi ve sayisi arttirilacaktir. (PH 2.3.1)

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2013 2014 2015
1 [Toplam sanat eseri sayisi (villik) Savi 45 110 110
2 [Odiillii sanat eseri sayist (villik) [sayi | 0] 2] 2
3 [Sergilenmeye kabul edilen eser sayisi (villik) [sayi | 46] 106] 105
4 [sanat kitaplarinda yayimlanmis eser sayisi (villik) [sayi | 0] 0] 0
5 |Disiplinlerarasi sanatsal calisma sayisi (yillik) [sayi | 0] 1] 1
6 _[Sanat konusunda desteklenen calistay ve sempozyum savisi (villik) __|Sayi [ 34] 24] 1
7 [Ulusal veya uluslararasi iiirili sergi sayisi (yillik) [sayi | 1] 3] 2
8 [Yorum calismalari sayist (villik) [sayi | 50] 50] 50
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |Calistay ve Sempozyum Diizenlenmesinin Desteklenmesi (PH 2.3.1) 5.000 0 5.000
P Ulusal ve Uluslararasi Sanatsal Etkinliklerde Sunulan Eserler icin Performans 2.000 0 2.000
Degerlendirme, Odiillendirme Kriterlerini Olusturmak ve Eserleri Tesvik Etmek (PH 2.3.1) : :
Genel Toplam 7.000 6] 7.000
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri liretimini arttirmak.
Hedef Universitemizin enerji ihtiyacinin bir bélimii yenilenebilir enerji kaynaklarindan

karsilanacaktir.

Performans Hedefi

Universitemizin

enerji  ihtiyacinin
yenilenebilir enerji kaynaklarindan karsilanacaktir. (PH

bir  boélumi

2.4.1)
Performans Gostergeleri Olgu Birirm 2013 2014 2015
Yenilenebilir enerji kaynaklarindan elde edilen enerjinin toplam enerji |,,..
1. Yiizde
tiketimine orani (yillik) 0.02 0.02 0.02
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Butge Biitce Disi Toplam
1 |Enerji Aragtirma Merkezi Kurulmasi (PH 2.4.1) 400 0 400
Genel Toplam 400 0 400
ebutce
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Tablo 1

FORM :29

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslarla kurulan sosyal ve yapisal iligkileri geligtirmek.
Hedef Yasam boyu 6grenim faaliyetleri gelitirilecektir.

Performans Hedefi

Yasam boyu 6grenim faaliyetleri gelistirilecektir. (PH
3.1.1)

Performans Gostergeleri Olgt Birir 2013 2014 2015
1 |viriitiilen sertifika programi savisi (villik) Savyi 33 92 52
2 [Sertifika programlarindan vararlanan kursiver sayisi (villik) [sayi | 1.167] 4.777] 2.646
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Sertifika Programlari Sayisi Arttirilacaktir (PH 3.1.1) 2.100 0 2.100
Genel Toplam 2.100 0 2.100
ebutce

37



Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslarla kurulan sosyal ve yapisal iligkileri geligtirmek.
Hedef Dis paydaslara sunulan hizmetler ve faaliyetler gelistirilecektir.

performans Hedefi Danismanlik ve egitim hizmetleri gelistirilecektir. (PH

3.2.1)
Performans Gostergeleri Olcl Birim 2013 2014 2015

1 Kamu ve 6zel sektor kuruluslarina verilen danismanlik hizmeti sayisi Savi
(villi) Y 90 113 93
2 [Kamu ve 6zel sektor kuruluslarina verilen editim kursu sayisi (yillik) __|Sayi | 78] 47] 65
3 [Topluma yénelik diizenlenen sanatsal/kiiltiirel faalivet sayisi (villk) __|Sayi | 154| 127] 106
4 |Topluma yonelik diizenlenen bilimsel faalivet sayisi (yillik) [sayi | 120] 115] 121
5 [Topluma yénelik diizenlenen sportif faalivet sayisi (yillik) [sayi | 8] 2| 14
6 |Yiiriitiilen sosyal sorumluluk proiesi sayisi (villik) [sayi | 12] 23] 38
7_|Yiiriitiilen sosyal sorumluluk faaliveti sayisi (villik) [sayi | 43] 49] 51
8 [Hasta memnunivet diizeyi [Ylizde [ 65] 86] 90

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam

1 |Danismanlik Hizmeti (Kurum digi kisi ve kuruluslara) (PH 3.2.1) 1.800 0 1.800
2 |Egitim Hizmeti (Kurum disi kisi ve kuruluslara) (PH 3.2.1) 1.700 0 1.700
Genel Toplam 3.500 0 3.500

ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslarla kurulan sosyal ve yapisal iligkileri geligtirmek.
Hedef Dis paydaslara sunulan hizmetler ve faaliyetler gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Topluma yo6nelik sanatsal, bilimsel, sosyal, kulturel ve
sportif hizmetler gelistirilecek ve yayginlastirilacaktir.

(PH3.2.2)
Performans Gostergeleri Olgu Birimn 2013 2014 2015
1 Kamu ve 6zel sektor kuruluslarina verilen danismanlik hizmeti sayisi Savi
(villik) 4 90 113 93
2 [Kamu ve 6zel sektor kuruluslarina verilen editim kursu sayisi (yillik) __|Sayi | 78] 47] 65
3 [Topluma yénelik diizenlenen sanatsal/kiiltiirel faalivet sayisi (villk) __|Sayi | 154| 127] 106
4 [Topluma yénelik diizenlenen bilimsel faaliyet sayisi (yillik) [sayi | 120] 115] 121
5 [Topluma yénelik diizenlenen sportif faalivet sayisi (yillik) [sayi | 8] 2| 14
6 |Yiiriitiilen sosyal sorumluluk proiesi sayisi (villik) [sayi | 12] 23] 38
7_|Yiiriitiilen sosyal sorumluluk faaliveti sayisi (villik) [sayi | 43] 49] 51
8 [Hasta memnunivet diizeyi [Yiizde | 65] 86| 90
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Topluma Yonelik Sanatsal/Kiltirel, Bilimsel ve Sportif Faaliyetler (PH 3.2.2) 313.200 0 313.200
2 Yiritilen Sosyal Sorumluluk Projeleri/Faaliyetleri (Ekolojik Gevre, Kiltlr ve Sanat Merkezi 3.000 0 3.000
Kurulmasi. Bilim Merkezi Kurulmasi. Gocuk Universitesi Kurulmasl.) (PH 3.2.2) . .
Genel Toplam 316.200 0 316.200
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslarla kurulan sosyal ve yapisal iligkileri geligtirmek.
Hedef Dis paydaslara sunulan hizmetler ve faaliyetler gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Saghik hizmetlerinin niteligi arttirllacaktir. (PH 3.2.3)

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2013 2014 2015

1 Kamu ve 6zel sektor kuruluslarina verilen danismanlik hizmeti sayisi Savi
(villi) Y 90 113 93
2 [Kamu ve 6zel sektor kuruluslarina verilen editim kursu sayisi (yillik) __|Sayi | 78] 47] 65
3 [Topluma yénelik diizenlenen sanatsal/kiiltiirel faalivet sayisi (villk) __|Sayi | 154| 127] 106
4 |Topluma yonelik diizenlenen bilimsel faalivet sayisi (yillik) [sayi | 120] 115] 121
5 [Topluma yénelik diizenlenen sportif faalivet sayisi (yillik) [sayi | 8] 2| 14
6 |Yiiriitiilen sosyal sorumluluk proiesi sayisi (villik) [sayi | 12] 23] 38
7_|Yiiriitiilen sosyal sorumluluk faaliveti sayisi (villik) [sayi | 43] 49] 51
8 [Hasta memnunivet diizeyi [Ylizde [ 65] 86] 90

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 [Donanim Temini (Hastane) (PH 3.2.3) 33.034.800 0 33.034.800
Genel Toplam 33.034.800 0 33.034.800
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslarla kurulan sosyal ve yapisal iligkileri geligtirmek.
Hedef ic paydaslarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Ogrenci, idari ve akademik personelin motivasyonu

arttinlacaktir. (PH 3.3.1)

Performans Gostergeleri Olgt Birir 2013 2014 2015

1 Personele yonelik diizenlenen sosyal, kiiltrel, sportif ve diger etkinlik Savi

) 4 65 97 240
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Personele Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Etkinlikler (PH 3.3.1) 6.720 0 6.720
Genel Toplam 6.720 0 6.720
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslarla kurulan sosyal ve yapisal iligkileri geligtirmek.
Hedef Mezunlarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Mezunlarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir. (PH

3.4.1)
Performans Gostergeleri Olcl Birim 2013 2014 2015
1 [is cevreleri ile gerceklestirilen toplanti savisi (villik) Sayi 4 0 0
2 [is merkezi internet sitesini kullanan mezun sayist (villik) [savi | 0] 0] 0
3 [ADEK mezun iletisim sistemine dahil olan mezun savisi [sayi [ 0] 28.867] 30.000
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 |Mezunlarla iletisim icin Standart Prosediir Olusturulmasi (PH 3.4.1) 7.350 0 7.350
2 |is Merkezi Internet Sitesi Kurulacaktir (PH 3.4.1) 0 0 0
3 |is Cevreleri ile Tanitim ve istihdam Toplantilari (PH 3.4.1) 4.500 0 4.500
4 |Mezunlarla Alan Uzmanlarinin Bulusturulmasi (PH 3.4.1) 0 0 0
5 |Mezunlar Bulusuyor Etkinligi (PH 3.4.1) 0 0 0
6 [Mezunlarin Bir Araya Gelebilecedi Sosyal Paylagim Portali Olusturulmasi (PH 3.4.1) 0 0 0
Genel Toplam 11.850 0 11.850
ebutce

42



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Amacg Paydaslarla kurulan sosyal ve yapisal iligkileri geligtirmek.
Hedef Ulusal ve uluslararasi igbirlikleri gelistirilecek, degisim programlarina katihim

arttinlacaktir.

Performans Hedefi

Ulusal ve uluslararasi igbirlikleri gelistirilecek, degisim
programlarina katihm arttirllacaktir. (PH 3.5.1)

Performans Gostergeleri Olcl Birim 2013 2014 2015

1 [Uluslararasi kurumsal editim isbirlidi protokol savisi (Erasmus dp) Sayi 159 178 175
2 [Uluslararasi kurumsal arastirma gelistirme isbirlidi protokol savisi [sayi [ o] 0] 0
3 [ulusal kurumsal editim isbirlidii protokol sayisi (Farabi dp) [sayi | 73] 79] 81
4 [Dedisim proaramlanvla giden 6drenci savisi (uluslararasi-villik) [sayi [ 119] 158] 170
5 [Dedisim programlarivla aelen 6drenci savisi (uluslararasi-villik) [sayi [ 17] 11] 20

6 Dedisim programlariyla giden 6gretim elemani sayisi (uluslararasi- Savi
villik) 4 26 39 20

7 Dedisim programlariyla gelen 6gretim elemani sayisi (uluslararasi- Sayi
villik) 5 16 25
8 [Dedisim proaramlariyla giden édrenci savisi (ulusal-yillik) [sayi [ 60] 72] 68
9 [Dedisim programlariyla gelen 6drenci sayisi (ulusal-yillik) [sayi [ 110] 90] 122

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitge Disi Toplam
1 |Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari Tanitim Galismalari (PH 3.5.1) 4.450 0 4.450
Genel Toplam 4.450 0 4.450
ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi 1 - Lisansiistii programlara kayith 6grenci sayis1 arttirlacaktir. (PH 1.1.1)
Lisansiistii Programlar1 Planlama Faaliyetleri (Ortak Lisansiistii Programlarin

Faaliyet Adi Acilmasi,Multi Disipliner Lisansiistii Programlarin A¢ilmasi, Lisansiistii

Program Acilmasi) (PH 1.1.1)

38.36.02.00 - SAGLIK BiLIMLERIi ENSTITUSU, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 -
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLi UYGULAMALI
TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK Y.O., 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [ISLETMECILIK Y.0., 38.36.06.04 - SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.36.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.36.06.31 - EGITiM FAKULTESI, 38.36.06.43 -
iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSiM FAKULTESI, 38.36.06.55 -
TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.72 - BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI:Sanat Tarihi Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans Programinin Agilmasi hedefinin 2015 yili iginde tamamlanmasi
beklenmektedir. TURIZM FAKULTESI:2015 yili igerisinde gastronomi ve mutfak sanatlari lisans iistii programi igin bas vuruda bulunulacaktir.
ECZACILIK FAKULTESI:Mevcut Lisansiistii Programlara kayitl 6grenci sayisinin %10 oraninda arttirilmasi igin gerekli ¢alismalar yapilacaktir.
EGITIM FAKULTESI:Lisansiistii programlarimin gesitliliginin artirilarak lisansiistii 6grenci sayisin1 artirmak amaciyla, Fakiiltemiz Tiirkce Egitimi
Anabili6 Dali ile Egitim Yonetimi Teftisi Planlamas1 ve Ekonomisi ABD doktora programt agilmasi planlanmaktadir. Boliimiinde (Doktora), EYTPE
(Doktora) programinin bagvuru siirecinin 2015 yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir. MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Boliimii’niin girisimiyle
Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde "Kiiltiir Varliklarin1 Koruma" disiplinler aras1 yiiksek lisans programinin agilist YOK tarafindan kabul edilmistir.
Programa, 2015-2016 y1li giiz doneminde 6grenci alimi gergeklestirilecektir. Ayrica, “Sehir ve Bolge Planlama Yiiksek Lisans Programi,” "Kiiltiir
Varliklarint Koruma Yiiksek Lisans Programi" ve “Medya, Kiiltiir ve Kent Doktora Programi” tanitimina y6nelik, Fakiilte ve boliimlerin web sayfalari
yenilenerek yiiksek lisans programlariyla ilgili tanitim sayfalar1 olusturulacaktir. IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI:Maliye boliimiinde
uzaktan egitim Mali Denetim Tezsiz Yiiksek Lisans programi igin bagvuru yapilmistir. ILETISIM FAKULTESI:Radyo Televizyon Sinema yiiksek lisans
programina 10 adet 6grenci alinacaktir. Medya-Kiiltiir-Kent ortak doktora programina 10 adet grenci alimi yapilacaktir. FEN BILIMLERI ENSTITUSU:
Enstitiimiiz biinyesinde son agilan is saglig1 ve is giivenligi ana bilim dali ile birlikte toplam 4 multidisipliner ana bilim dali olmustur. 2015 yilinda da
multidisiplin ana bilim dalh agilmast igin galigmalar yapilacaktir. flave olarak yeni ortak lisansiistii program agilmasi ¢alismalar1 devam etmektedir.
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU:Enstitiimiiz biinyesinde aktif olan bes ana sanat dalinda toplam 121 yiiksek lisans &grencisi bulunmaktadir.2014-
2015 egitim- 6gretim yilinda Resim anasanat dalin da agilan Sanatta Yeterlik programina 2015-2016 egitim 6gretim yilinda 2 dgrenci alinmasi
planlanmaktadir. EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU:Egitim Bilimleri Anabilim dah, Egitim Programlari ve Ogretim bilim dalinda uzaktan 6gretim
tezsiz yiiksek lisans programinin agilmasi, Egitim Bilimleri Anabilim dali, Egitim Yo6netimi, Teftisi, Planlamas1 ve Ekonomisi bilim dalinda uzaktan
dgretim tezsiz yiiksek lisans programinin agilmas, Tlkdgretim Anabilim Dali, Fen Bilgisi Egitimi doktora programinin agilmasi, Tlkdgretim Anabilim
dali, Sinif gretmenliginde uzaktan 6gretim tezsiz yiiksek lisans programimin acilmasi, Bilgisayar Teknolojileri ve Ogretimi Anabilim dali yiiksek lisans
programinin a¢ilmast SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU:Enstitiimiizde yeni anabilim dallar1 agilmast veya ortak lisansiistii programlarinin agilmast
amaciyla yiiriitiilecek tiim faaliyetlerin desteklenmesi SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU:Enstitii biinyesinde tek disiplinli ve multidisipliner lisansiistii
program sayisin1 arttirmak amactyla YOK'e 6 program igin bagvuru yapilacaktir. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
Y.0.:2015 Y1l iginde Yiiksek Lisans Programinin agtlmasi planlanmaktadir.Boylelikle agilacak olan yiiksek lisans programu ile Lisansiistii programa
kayith dgrenci sayisinin arttirilmasi imkani dogacaktir. SAGLIK Y.0.:1)Saghk Kurumlari isletmeciligi Yiikseklisans Programi'nin agilmasi 2)Saglik
Kurumlari fsletmeciligi Yiikseklisans Programi'na en az 4 6grenci alinmasi 3)Hemsirelik Boliimii Yiikseklisans Programi'na 22 6grenci alinmasi
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOIJI VE ISLETMECILIK Y.O.:Ziraat Ekonomisi alaninda Yiiksek Lisans programi agilmasi planlanmaktadir.
BEDEN EGITIMI VE SPOR Y.O.:Egitim bilimleri enstitiisii tarafindan onanan doktora programina dgrenci alimini bu yil gerceklestirerek, lisans tistii
Ogrenci sayisinda artis saglanacaktir. DEVLET KONSERVATUVARI:Ortak Lisansiistii Programlarin A¢ilmasi,Multi Disipliner Lisansiistii
Programlarin Acilmasi, Lisansiistii Program Ac¢ilmasi konusunda gerekli ¢aligmalarin yapilarak sonuglandirilmast hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.250,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.250,00
E . |Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt i¢i 0,00
=Y
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.250,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 1 - Lisansiistii programlara kayith 6grenci sayis1 arttirlacaktir. (PH 1.1.1)
Faaliyet Ad1 Tanitim Faaliyetleri (PH 1.1.1)

38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.00 - FEN BiLIMLERI ENSTITUSU,
38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI,
38.36.06.04 - SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii
,38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI,
38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TURIZM FAKULTESI:2015 yih igerisinde gastronomi ve mutfak sanatlari lisans iistii programi i¢in bas vuruda bulunulacaktir.

SU URUNLERI FAKULTESI:lisansustu programa kayitli ogrenc sayisi arttirilacaktir.

MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde yer alan yiiksek lisans programlarinin tanittmina yonelik, iilkedeki diger Mimarlik
fakiiltelerinde ve ilgili diger fakiiltelerde duyurular yapilacaktir. Fakiilte ve boliimlerin web sayfalar yenilenerek yiiksek lisans programlartyla ilgili
tanitim sayfalar olusturulacaktir.

FEN BILIMLER{ ENSTITUSU:LISANS SON SINIF OGRENCILERINE ENSTITU LISANSUSTU PROGRAMLARININ TANITIMI AMACIYLA
BIiR TOPLANTI YAPILACAKTIR.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU:Yeni agilan programlarin duyurusu igin Milli Egitim Miidiirliigiine yazi yazilmas1, web sayfasi aracili ile
programlarinin tanitilmast

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU:Lisaniistii programlarin tanitimi igin bastli tanitim materyali hazirlanip dagitilacaktir.Spesifik olarak var olan
lisansiistli programlari tanitan ve bagvurular hakkinda bilgi veren bir brosiir hazirlanip Mersin ili icinde uygun yerlere asilacak ve web sitesinden
yayimlanacaktir.Ayrica ¢ok ziyaret edilen online bazi sitelerden reklam hizmeti alinacaktir.

SAGLIK YUKSEKOKULU:1)Saghk Yiiksekokulu Hemsirelik ve Saglik Kurumlari Isletmeciligi Yiikseklisans Programu ile ilgili Yiiksekokulumuz web
sayfasina bilgilendirme yazisi konulacak 2) Lisans 2. ve 3. sinif 6grencilerine yonelik en az 2 tanitim ve bilgilendirme toplantisi yapilacak.
DEVLET KONSERVATUVARI:Yiiriitiilmis olan etkinliklerin siirdiiriilmesi.

BASIN VE HALKLA ILISKILER SUBE MUDURLUGU:esitli kentlerde diizenlenecek 3 adet tanitim fuarma katilim gergeklestirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.000,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= - —
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

2 - Egitim-6gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donamimlar iyilestirilecektir.
(PH1.2.1)

Faaliyet Ad1

Derslik insaati (PH 1.2.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI: I-MERKEZI DERSLIK EK BINA(MIMARLIK FAKULTESI EK BINA-
5000 M> KAPALI ALANLI) 12 ADET DERSLIK 960 M? 2-MERKEZI DERSLIK EK BINA(FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
- 4000 M2 KAPALI ALANLI) 16 ADET DERSLIK 864 M2 3- EGITIM FAKULTESI (10000 M2) BINASI 43 ADET
DERSLIK 2580 M? 4- ERDEMELI MYO EK BINASI 9 ADET 456 M>°OLMAK UZERE TOPLAM 80 ADET 4860 M>
DERLIK YAPILMASI PLANLANMISTIR.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 3.960.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.960.000,00
E x Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.960.000,00
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idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi 2 - Egitim-6gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donamimlar1 iyilestirilecektir.
(PH1.2.1)

Faaliyet Ad1 Laboratuvar insaat1 (PH 1.2.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI: I-MERKEZI DERSLIK EK BINA(MIMARLIK FAKULTESI EK BINA-
5000 M> KAPALI ALANLI) 4 ADET STUDYO 320 M2 UYGULAMA ALANI YAPILMASI PLANLANMISTIR. 2-
EGITIM FAKULTESI (10000 M2) BINASI 17 ADET 1015 M2 3-ERDEMLI MYO EK BINA 2 ADET 150 M2 4-FEN-
EDEBIYAT FAKULTESI(4000 M?) 58 ADET 1956 M> OLMAK UZERE TOPLAM 81 ADET 3441 M> YAPILMASI
PLANLANMISTIR.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.805.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.805.000,00
E _;é DF‘)ner Serm.a)./e 0,00
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.805.000,00

ebutce
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

2 - Egitim-6gretim fiziki alt yapis1 gelistirilecek, donamimlar iyilestirilecektir.
(PH1.2.1)

Faaliyet Ad1

Ofis insaat (PH 1.2.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI: I-MERKEZI DERSLIK EK BINA(MIMARLIK FAKULTESI EK BINA-
5000 M> KAPALI ALANLI) 32 ADET OFIiS 480 M? 2-MERKEZi DERSLIK EK BINA(FEN-EDEBIYAT FAKULTESI -

4000 M2 KAPALI ALANLI)96 ADET OFIS 1840 M2 3- ERDEMLI MYO EK BINA 21 ADET 514 M2 4- EGITIM
FAKULTESI (10000 M?) 168 ADET 2970 M> OLAMAK UZERE 371 ADET 5804 M> YAPILMASI
PLANLANMAKTADIR.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 4.735.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.735.000,00
g x Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.735.000,00
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idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi 2 - Egitim-6gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donamimlar iyilestirilecektir.
(PH1.2.1)

Faaliyet Ad1 Donamim Temini (PH 1.2.1)

38.36.02.30-TIP FAKULTESI, 38.36.02.37-ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76-SAGLIK YO, 38.36.03.00-
SAGLIK HIiZMETLERI MYO, 38.36.04.42-MiMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43-MUHENDISLiK
FAKULTESI, 38.36.04.52-Teknoloji Fakiiltesi, 38.36.04.77-ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YO, 38.36.04.78-TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iISLETMECILIiK YO
38.36.04.79-SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YO 38.36.05.00-TEKNIiK
BILIMLER MYO 38.36.05.01-MERSIN MYO, 38.36.05.03-MUT MYO, 38.36.05.04-GULNAR MYO,

L. . ) 38.36.05.05-SILIFKE MYO, 38.36.05.30-BiLGi iISLEM MERKEZI, 38.36.05.59-DiGER MERKEZLER,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.36.06.04-SOSYAL BIiLIMLER ENSTIiTUSU, 38.36.06.05-Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.36.06.43-
iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47-GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.55-
TURIZM FAKULTESI, 38.36.06.72-BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YO, 38.36.06.77-DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.36.06.83-YABANCI DILLER YO, 38.36.07.00-SOSYAL BIiLIMLER MYO,
38.36.07.01-ERDEMLI MYO, 38.36.07.02-ANAMUR MYO, 38.36.07.59-DiGER MERKEZLER, 38.36.09.01-
OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.02-OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.36.09.04-iDARI
VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.08-BILGi iSLEM DAIRE BASKANLIGI

TURIZM F.:2015 yil igerisinde ek bina ingaatina baslanmasi planlanmaktadir. ECZACILIK F.:Fakiiltemiz binasina grencilerin yararlanabilmesi icin kantin yapilmasi konusunda girisgimde
bulunulmast MIMARLIK F.:-Lisans egitimine 2012-2013 6gretim yilinda baslamis bulunan Sehir ve Bolge Planlama Boliimii'niin 4. simf stiidyosunun techizati (masa, tabure ve dolaplar,
131kl1 masa, maket masasi ve panolar) temin edilecektir. -Mimarlik Boliimii stiidyolarinda eksik techizat tamamlanacaktir. --Ogretim elemanlarinin arastirma, egitim ve diger amaglarla
kullanimu i¢in gereken eksik bilgisayarlar temin edilecek ve mevcut bilgisayarlar talepler dogrultusunda giincellenecektir. -Ogretim elemanlari ve 6grencilerin gereksinimi olan lisanslt
bilgisayar programlart alimi yapilacaktir. -Gerektigi durumda, Bilgisayar Laboratuvari'na Mimarlik Fakiiltesi zorunlu ve se¢meli derslerinin gerektirdigi yiiksek konfigiirasyonda bilgisayar
temini yapilacaktir. ~Mimarlik Fakiiltesi ek binas1 ingaatinin tamamlanmasinin ardindan burada yer alan Endiistri Uriinleri Tasarimi Boliimii ile Sehir ve Bolge Planlama ve Mimarlik
Boliimleri’nin stiidyolar1 ve seminer odalar yan1 sira, prototip, endiistriyel seramik ve maket atdlyeleri ile bir yap1 malzemeleri laboratuvari igin gerekli donanimin temini i¢in gerekli
girisimlerde bulunulacaktir. IKTISADI VE IDARI BILIMLER F.:Fakiiltemizin fiziki agidan yipranan boliimlerinin onarilmasi ve bir tadilat siirecinden gegirilmesi igin rektorliikten destek
alinmstir. Tadilat siireci devam etmektedir. TIP F.:Tip Fakiiltesi Dekanlik binasi iginde bulunan ¢alisma salonunun 2014-2015 egitim 6gretim yili i¢inde faaliyete gegirilmesi
planlanmaktadir. MUHENDISLIK F.:Béliimlerden gelen Egitim-6gretim fiziki alt yapisi ve kullanilan donanimlara iligkin istekler alinarak uygun programlar satin alinmas igin Rektorliik
nezdinde girisimlerde bulunulacaktir. GUZEL SANATLAR F.:Projeksiyon sistemi bulunan derslik sayisinin 4 arttirilarak 19" a ulagmasi saglanacaktir. TEKNOLOJI F.:Enerji Sistemleri
MUHENDISLIGI Boliimiine ait bir adet labaratuar olusturulmasi . Olusturulacak olan Enerji Sistemleri Miihendisligi labaratuarma yonelik malzemelerinin firmalar ile goriisiilerek temin
edilmeye calisiimasi. EGITIM BILIMLERI ENS.:Seminer odasina projeksiyon sisteminin kurulmasi SOSYAL BILIMLER ENS.:Uzaktan egitim programlarimizda gérev alan (ders veren)
ancak bilgisayarlari olmayan 6gretim iiyelerine uzaktan egitim faaliyetinde kullanilmak iizere bilgisayar ve ders kiti temin edilecektir. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE
ISLETMECILIK YO:Yeni alinan 6gretim elemanlarinin durumuna gére 2015 yih iginde halihazirdaki ofislerin kiigiiltiilerek, ofis sayisimnin arttiriimast saglanacaktir SAGLIK YO:Artan
6@retim elemani sayisina paralel olarak bilgisayar ve biiro malzemesi temin edilecek. ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO:1 adet tarayici, 1 adet fotograf
makinast, 1 adet bilgisayar, 1 ade 15 kw dzellikli ups, Universitemiz Rektdrliigiinden yazisma yolu ile talep edilecektir. YABANCI DILLER YO:Yiiksekokulumuzda hizmetin gerektirdigi
biiro ve igyeri makine teghizat ile ilgili ihtiyag duyulan 2 adet gok fonksiyonlu yazici satin alinmasi programlanmustr. BEDEN EGITIMI VE SPOR YO:Yiiksek Okul binast yapilmas igin
girisimde bulunulacaktir. DEVLET KONSERVATUVARI:Eylem planlarinda yer alan iyilesmelerin ger¢eklesmesi.Derslik yalitimlarinin gergeklestirilmesi.Cati onarimi saglanmasi ve
1sitma sisteminin yenilenmesi TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK Y0:2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda Yiiksekokulumuza 4 adet klima alimi gergeklestrilmesi
hedeflenmektedir. MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU:Resim modunda okuma yapabilecek optik okuyucu ve kesintisiz gii¢ kaynagi temin edilecektir. SILIFKE MYO: Gérsel egitimi
yayginlastirmak amact ile, her sinifta intrnete baglh bilgisayar ve projoksiyon kurulacak. SOSYAL BILIMLER MYO:1-Meslek Yiiksekokulumuz Bilgisayar laboratuvarlarinda bulunan 36
adet bilgisayar masasinin ve 28 adet bilgisayarin yenilenmesi. 2-Meslek Yiiksekokulumuz dersliklerinde kullanilmak tizere 14 adet projeksiyon perdesi alinmasi. 3-Meslek
Yiiksekokulumuz Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Boliimii uygulama sinifi igin 1 adet Cok Fonksiyonlu Yazici alinmasi. 4-Meslek Yiiksekokulumuz Bilgisayar laboratuvarlarinda kullanilmak
{izere 2 adet 24.000 btu 'luk klima alinmasi. 5-Meslek Yiiksekokulumuz siniflarinin bulundugu koridorlara 2 adet Salon tipi klima alinmasi. Not:Meslek Yiiksekokulumuzca talep edilen
malzemeler Rektorliik Idari ve Mali isler Daire Bagkanligi tarafindan alimlar1 gergeklestirilecektir. TEKNIK BILIMLER MY0:2014-2015 egitim 6gretim yilinda 8 derslik projeksiyonlu
sinif haline getirilecektir. SAGLIK HIZMETLERI MY O:Yiiksekokulumuza ait 3 adet derslik bulunmaktadir. Dersliklerimizde projeksiyon cihazi ve internet meveuttur. 2014-2015 Egitim-
Ogretim yilinda Yiiksekokulumuza ait yeni bina hizmete girecektir.Yeni hizmet binasinda donanimla ilgili degerlendirmeler 2015 yili igerisinde yapilacaktir. MUSTAFA BAYSAN
MYO:1: 2015 yilinda Projeksiyon cihazi bulunan derslik sayisi iige ¢ikarilacaktir. MUT MY O:Bilgisayar Programciligi ile Muhasebe ve Vergi Uygulamalarinin bilgisayar
laboratuvarlarindaki bilgisayarlarin yenilenmesi amact ile 30 adet bilgisayar talebi yapilarak temin edilmesi planlanmaktadir. ERDEMLI MY O:Yiiksekokulumuzun yenilenen bilgisayar
laboratuvarinda ihtiyacimiz olan 20 adet bilgisayarin temini hedeflenmektedir. ANAMUR MYQ:2014-2015 Egitim-Ogretim Yilinda Anamur Oren Mahallesindeki yeni hizmet binamiza
taginilmast planlanmaktadir. Yeni hizmet binasina gegilmesi durumunda biirolarda kullanilacak biiro malzemelerinin temini saglanacaktir. UZAKTAN EGITIM UYG VE ARS
MER:Sunucu ve yedekleme kapasitelerinin artirilmast GENEL SEKRETERLIK:2015 yili igin 2 adet bilgisayar ve 1 adet lazer yazici alinmasi planlanmaktadir. IDARI VE MALI ISLER
DB:2015 yilinda okullardan ve rektorliik birimlerinden gelen talepler dogrultusunda uygun goriilenler 6denege gore biiro mefrusati, okul mefrusati, biiro ve okul makine techizat alimlart
yapilacaktir. BILGI ISLEM DB:Universitemiz gesitli birimlerinde kullanilmak iizere 700 adet bilgisayar alinmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 658.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 5.738.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.396.000,00
E é Déner Serm.aye 0,00
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
E‘ X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.396.000,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

3 - Yerel ag ve intranet hizmetleri ile teknik destek hizmetleri gelistirilecek ve

Performans Hedefi kalitesi arttirillacaktir. (PH 1.2.2)

Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojisi Temini (PH 1.2.2)

38.36.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 -
TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.43 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI,
38.36.07.00 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK),
38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.36.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI, 38.36.09.70 - Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 (6z.gel.-maas)

MIMARLIK FAKULTESI:-Ogretim elemanlari ve 6grencilerin gereksinimi olan lisansli bilgisayar programlari alimi yapilacaktir. -Gerekli durumda, Bilgisayar Laboratuvari'na Mimarlik
Fakiiltesi zorunlu ve segmeli derslerinin gerektirdigi yiiksek konfigiirasyonda bilgisayar temini yapilacaktir. -Ogretim elemanlarinin arastirma, egitim ve diger amaglarla kullanimu igin
gereken eksik bilgisayarlar ve yazilimlar imkanlar dahilinde temin edilecek ve meveut bilgisayarlar talepler dogrultusunda giincellenecektir. IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI:2015 il itibariyle kullanim 6mriinii dolduran eski bilgisayarin yenilenmesi gergeklestirilecektir. GUZEL SANATLAR FAKULTESI:Fakiiltemiz web sayfasinin yeniden
diizenlenmesi igin gerekli alanin Bilgi islem Daire Bagkanligindan talep edilerek yeni web sayfasi uygulamaya gegirilecektir. SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU:Enstitiimiizde ihtiyag
duyulacak bilgi ve belge temini saglama amactyla donanim ihtiyacina yonelik faaliyetlerin desteklenmesi. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
YUKSEKOKULU:Silifke UTIYO; internet baglantisindaki sorunlarin minumum diizeye indirilmesi saglanacaktir SAGLIK YUKSEKOKULU:Dersliklerdeki bilgisayar donamimlari
giincellenecek DEVLET KONSERVATUVARI:Okul igerisi ve dersliklerde wi-fi sisteminin yapilandirilmasi.Kullanilan internetin hizinin artirilmasi ve baglanti kesilmelerinin giderilmesi
TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU:2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda Yiiksekokulumuza 5 adet bilgisayar alimi gergeklestirilmesi
hedeflenmektedir. MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz bilgisayar altyapisinin ve donanimlarinin gelistirilmesi TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU:2015 YILI ICIN
3 ADET PROJEKSIYON TEMIN EDILMESI HEDEFLENMISTIR.

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek Yiiksekokulu: Internet hizi 5 MB. 10 MB'ye ¢ikarilmast planlanmistir. SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU:Meslek
Yiiksekokulumuz 2 adet Bilgisayar Laboratuvarinin Bat1 cephesinden Kuzey cephesine taginmasi.(Bati cephesinin fiziksel ortam sartlarindan (asir1 sicak olmasi) sebebiyle derslerin verimli
yapilamamasi.) MUSTAFA BAYSAN MESLEK YUKSEKOKULU:MEU Mustafa Baysan Meslek Yiiksekokulu Faaliyet:1 2015 yilinda internet bulunan derslik sayisi iige gikarilacaktir.
ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programi 6grencilerinin Biletleme Otomasyonu dersinde egitim amagh kullaniimak iizere seyahat
acentalarinda yaygin olarak kullanilan Amedeus merkezi rezervasyon sisteminin temini saglanacaktir. UZAKTAN EGIiTIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:Var olan hattin
kesilmelerine karsi extra bir internet hatti kurulmasi BOLGESEL iZLEME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:1. Bolgesel ve kentsel kapsamda fiziki, demografik, sosyal ve
ekonomik gelismeler hakkinda veri tabani olusturmak, cografi bilgi sistemi ve kent bilgi sistemi kurmak, mekansal ve istatistiki verileri giincellemek ve dénemsel raporlara doniistiirmek,
arastirma projeleri yiiriitmek, arastirma sonuglarini kamu kurumlari, kalkinma ajanslari, meslek odalari ve sivil toplum kuruluslar ile paylasmak. Bu kapsamda Mersin bolgesel veritabani
kurulmasi ve internet ortaminda paylasima agilmasi ¢alismalarina devam etmek.

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI:Yerel agda kullanilmak iizere 200 adet kenar switch, isletmede ve ariza 1slahinda kullanilmak iizere 100 top(305 m) cat6 kablo ve montaj ekipmani
temin edilmesi planlanmaktadir. Ayrica fiber optik malzeme alimi ve kablolama yapilmasi planlanmaktadir. 500 adet kablosuz ag cihazi ve merkezi controller alimi planlanmaktadir. 3000
adet VOIP Telefon alimi planlanmaktadir. 250 adet Merkezi yazici alimi planlanmaktadir. Universitemizin su anki fiber kablolar 1 GBit/s tastyabilen OM1-2 kablolardan olusmaktadr.
Yeni sistem odasi verildigi takdirde binalara OM4 destekli 100 GBit/s fiber kablo ¢ekilmesi diistiniilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.250,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 23.250,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
A :
£ > |Diger Yurt Igi 0,00
=Y
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 23.250,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

4 - Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri

Performans Hedefi
gelistirilecektir. (PH 1.3.1)

Faaliyet Ad1 Engelli Asansori (PH 1.3.1)

38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.04.42 - MIMARLIK
FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK
. . . |YUKSEKOKULU, 38.36.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |\iprgpz1 ER, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM
(REKTORLUK), 38.36.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

TURIZM FAKULTESI:2015 yih icerisinde ek bina ingaatina baglanmasi planlanmaktadir. Bu cercevede engelli asansorii de yapilacaktir.
MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik ve Giizel Sanatlar Fakiiltelerinin bir adet ortak engelli asansorii bulunmaktadir. Bu asansoriin engelli
kullanimina yonelik olarak elden gecirilmesi gerekmektedir. Mimarlik Fakiiltesi ek binasinin ingaatinin tamamlanmasiyla Mimarlik
Fakiiltesi igerisinde engellilerin de kullanabilecegi bir asansor bulunacaktir.

MUHENDISLIK FAKULTESI:Rektorliik nezdinde girisimlerde bulunulacaktir.

DEVLET KONSERVATUVARTI:yilestirme eylem planinda yer alan hedefin gerceklesmesi.Yiik ve insan tasima asansorii yaptirilmasi
SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek Yiiksekokulu: engelli asansérii yaptirilmasi planlanmistir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU:Yeni hizmet binamizda engelli asansérii aktif olarak kullanilacaktir.

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI:1- DEVLET KONSERVATUVARI BINASI | ADET ENGELLI ASANSORU 2-
TIP FAKULTESI DERSLIK BLOKU 1 ADET ENGELLI ASANSORU 3- MUHENDISLIK FAKULTESI DERSLIK BLOKU 2 ADET
ENGELLI ASANSORU 4- IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 1 ADET ENGELLI ASANSORU 5- FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI 2 ADET ENGELLI ASANSORU OLMAK UZERE TOPLAM 7 ADET ENGELLI ASANSORU YAPILMASI
PLANLANMISTIR.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 700.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 703.000,00
E x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Igi 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 703.000,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adr 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

4 - Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri

Performans Hedefi gelistirilecektir. (PH 1.3.1)

Faaliyet Ad1 Gérme Engelliler i¢in Sesli Ders Materyali Temini (PH 1.3.1)

38.36.05.01 - MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.30 - BILGi iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MERKEZLER, 38.36.06.52 - ILETiSiM FAKULTESI, 38.36.07.59 - DIGER
MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

ILETISIM FAKULTESI: Topluma hizmet uygulamalar1 kapsanunda 2 adet ders materyali {iretimi gerceklestirilecektir.Bu
materyaller Mersin Universitesi kiitiiphanesi,milli kiitiiphane vb.kurumlara hizmet sunulucaktir.

MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU?:2 ders i¢in materyal hazirlama ¢alismalarma devam edilecektir

MUSTAFA BAYSAN MESLEK YUKSEKOKULU:MEU.Mustafa Baysan Meslek Yiiksekokulu 2015 yilinda; Faaliyet 1: 3
adet ders notunun engelli 6grencilere seslendirilmesi saglanacaktir. Faaliyet 2: Engelli 6grenciler i¢in 1 er danigman ve not
arkadas1 atanmasi saglancaktir

COCUK EGITIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:Gorme engelli 6grencilerin de gocuk iiniversitesi
etkinliklerinden yararlanabilmeleri icin merkezde yiriuttlen bilim etkinlikleri ile ilgili ders igerikleri sesli hale getirilecektir.
AKADEMIK DEGERLENDIRME VE KALITE GELISTIRME KURULU:2015 yilinda géniillii bireyler araciligtyla gérme
engelli 6grencilerimizin bulundugu fakiilteler 6ncelikli olmak tizere ders kitaplarinin sesli hale donistiiriilmesine devam
edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000,00
z . |DOner Sermaye 0,00
= .
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

4 - Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri

gelistirilecektir. (PH 1.3.1)

Faaliyet Ad1

isitme Engelliler icin isaret Dili Terciimanhg1 (PH 1.3.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.05.30 - BILGi iSLEM MERKEZI,
38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 -

OZEL KALEM (REKTORLUK)

MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi tarafindan bu konuda bir faaliyet programlanmamustir. Isitme engelliler igin
isaret dili terciimanlig gerektiginde elde edilecegi birimler ile baglantiya gecilecek ve sdz konusu terciimanlik temin
edilecektir. Mimarlik Boliimii’nde kayitli, isitme ve konugma zorlugu bulunan, ancak cihazla isitebilen 2 6grenciye, dersleri

takip edebilmeleri icin gerekli destekler verilecektir.

AKADEMIK DEGERLENDIRME VE KALITE GELISTIRME KURULU:Diizenlenecek olan isaret dili terciimanlig1 egitimi
ile en az 25 akademik ve idari personelimizin isitme engelli 6grencilerimizle iletisim kurabilecek diizeye gelmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
A .
P % Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 5 - Ogrenci kariyer planlama hizmetleri gelistirilecektir. (PH 1.3.2)
Faaliyet Ad1 Kariyer Gunleri (PH 1.3.2)

38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 -
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 -
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.77 -
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iISLETMECILIK YUKSEKOKULU,
38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIiK
YUKSEKOKULLU, 38.36.05.00 - TEKNiK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |y{KSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGI
iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.43 - IKTiSADi VE
iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI,
38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI,
38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 - ERDEMLI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

TURIZM FAKULTESI:2015 yili subat ay igerisinde kariyer giinlerinin diizenlenmesi planlanmaktadir. ECZACILIK FAKULTESI:En az 1 adet Kariyer giinii diizenlenecektir.
MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde yer alan Mimarlik ve Sehir ve Bolge Planlama boliimlerinde egitim goren 6grencileri, gesitli dersler kapsaminda alan uzmanlari
ile bulusturacak, meslek hakkinda uygulama alanlarini tanitacak faaliyetler yapilacaktir. IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI:2015 Yilinda geleneksel Kariyer Giinleri Kariyer
Merkezi, [IBF Ogrenci Toplulugu ve Fakiiltemiz tarafindan gergeklestirilecektir. TIP FAKULTESI:2014-2015 egitim 6gretim yih iginde 6grencilerimizle birlikte en az 1 kez Kariyer
Giinleri etkinligi yapilmasi planlanmaktadir. MUHENDISLIK FAKULTESI:Fakiiltemizde bulunan ve mezun veren boliimlerin 2015-Kariyer Giinleri programi Rektorliikten istenilen biitge
onaylandig1 taktirde hazirlanarak web sitesinde ilan edilecektir. GUZEL SANATLAR FAKULTESI:Sektore dayali faaliyetlerde bulunan Grafik, Tekstil ve Seramik Boliimlerinin en az bir
faaliyetle Kariyer giinlerine katilmas1 planlanmaktadir. TEKNOLOJi FAKULTESI: TARSUS TEKNOLOJi FAKULTESI OTOMOTIV MUHENDISLIGI OGRENCILERINE SUNULAN
FiZiKSEL,SOSYAL VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERININ GELISTIRILMESI iCiN 2 adet KARIYER PLANLAMA GUNU YAPILMASI HEDEFLENMISTIR. SILIFKE
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Ogrencilerimizin Mersin Universitesi ana kampiisiinde diizenlenen kariyer giinlerine katilimlarinin saglanmasi ve
sektor temsilcileriyle tanigmasi amaciyla ziyaret gergeklestirilecektir. SAGLIK YUKSEKOKULU:Mezun dgrenciler igin kariyer giinleri diizenlenecek. ERDEMLI UYGULAMALI
TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Yrd.Dog.Dr. Sevda BIRDIR tarafindan 6grencilere yonelik Kariyer Giinii etkinligi planlanmaktadir. DEVLET
KONSERVATUVARI:Ogrenci kariyer programi olusturularak ulusal ve uluslararasi alt yapinin saglanarak grenci ve mezunlarin kurulan sisteme entegrasyonunun saglanmast. SILIFKE
MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek Yiiksekokulu: 2015 yilinda égrencilerimize kariyer sertifika kursu diizenlenecektir. SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU:Universitemizin farkli birimlerinde diizenlenen Kariyer giinleri veya benzer igerikli etkinliklere Meslek Yiiksekokulumuz égrencilerinin katiliminmn tesvik edilmesi.
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU:2014-2015 EGITIM OGRETIM YILINDA 6 BOLUM iCIN KARIYER GUNLERI DUZENEGINI TAHMIN EDILMEKTEDIR
DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU:Denizcilik sektériinden uzmanlarin ve ¢aliganlarin katildigi Kariyer Giinii etkinligi diizenlemek ve en az 50 6grencinin katilimini saglamak
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU:Ozel hastane yoneticilerinin yiiksekokulumuz dgrencilerine is bulma konusunda bilgi vermesi saglanacaktir. MUT MESLEK
YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz Programlarina uygun olan alan uzmanlari ile 2 adet kariyer giinleri yapilmast planlanmaktadir. ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU:Mersin Iskur
Il Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak 2015 yilinda istihdam ve kariyer zirvesi diizenlenecektir. ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz programlarina yonelik bir adet
kariyer giinii etkinligi diizenlenmesi planlanmaktadir. KARIYER MERKEZ[:2015 yili igerisinde Kariyer Giinleri etkinligi tekrarlanacaktir. Ayrica, seminer, egitim, konferans ve paneller
diizenlenecektir. OGRENCI GELISIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:OGEM biinyesinde kariyer gelisim birimi kurulmasi. TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi:Merkezde Tiirkge Hazirlik Kursu alan yabanci uyruklu 6grencilere oryantasyon egitimi kapsaminda seminerler diizenlenecek. S6z konusu dgrenciler kayit
yaptiracaklari boliimlerin derslerini izleyici olarak takip edecek.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.950,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.950,00
E . |Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt i¢i 0,00
=Y
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.950,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 5 - Ogrenci kariyer planlama hizmetleri gelistirilecektir. (PH 1.3.2)
Faaliyet Ad1 Alan Uzmanlar1 Daveti (PH 1.3.2)

38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YO,
38.36.04.32 - FEN-EDEBiYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 -
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI
TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YO, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YO, 38.36.05.02 - TARSUS MYO,
38.36.05.04 - GULNAR MYO, 38.36.05.05 - SILIFKE MYO, 38.36.05.30 - BILGI iSLEM MERKEZI,
38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.36.06.08 - GUZEL
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |SANATLAR ENSTITUSU, 38.36.06.43 - IKTIiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 -
GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM
FAKULTESI , 38.36.06.72 - BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YO, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI,
38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MYO, 38.36.07.01 - ERDEMLI MYO, 38.36.07.02 - ANAMUR MYO,
38.36.07.59 - DiIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.05.28 - Denizcilik
MYO

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI:Popiiler konularda en az 4 konferans gergeklestirmek, Uzman bir akademisyenin konferans vermek iizere ¢agrilmasi, Felsefe, Sanat Tarihi Giinleri vb.
Diizenlenerek 3 davetli konusmaci gagirma TURIZM FAKULTESI:konusunda uzman turizm profesyonelleri turizm fakiiltesine davet edilecektir. ECZACILIK FAKULTESI:Eczacilik
mesleginin farkli alanlarinda uzmanlasmis kisilerden en az 1 kisinin yilda 1 kez davet edilmesi planlanmaktadir. MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde yer alan
Mimarlik ve Sehir ve Bolge Planlama boliimlerinde egitim goren 6grencileri, gesitli dersler kapsaminda alan uzmanlari ile bulusturacak faaliyetler yapilacaktir. IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI:Alaninda uzman iiniversitelerden ve ilgili kamu-6zel kuruluslardan katihmeilarin yer alacagi konferanslar diizenlenecektir. ILETISIM FAKULTESI:Radyo
sinema televisyon boliimii ve gazetecilik 6grencilerin kariyer gelisimlerine paralel olarak 2014-2015 egitim 6gretim doneminde 3 adet alan uzmanhg davetiyle etkinlikler
gergeklestirilecektir. TIP FAKULTESI:2014-2015 egitim 6gretim yili iginde 6grencilerimizle birlikte en az 1 kez Kariyer Giinleri etkinligi yapilmasi planlanmis ve bu etkinlige bir kisiden
az olmamak kosuluyla alan uzmanlarinin davet edilmesi planlanmistir, MUHENDISLIK FAKULTESI:Biitge saglandigi taktirde Fakiiltemiz boliimlerinden ikisi igin ve her yil farkl iki
boliim olacak sekilde uzman kisilerin Dekanlik nezdinde davet edilmesi igin girisimlerde bulunulacaktir. Program web sayfasinda ilan edilecektir. GUZEL SANATLAR
FAKULTESI:Fakiiltemiz 5 Boliimiine alaninda en az 1' er uzmanin davet edilmesi programlanmaktadir. TEKNOLOJI FAKULTESI:TARSUS TEKNOLOJI FAKULTESI
OGRENCILERINE SUNULAN FiZIKSEL,SOSYAL VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERININ GELISTIRILMESI iCIN YAPILMASI DUSUNULEN KARIYER PLANLAMA
GUNUNDE ALANINDA iki UZMAN KiSi DAVET EDILEREK SEMINER YAPILMASI HEDEFLENMISTIR. GUZEL SANATLAR ENSTITUSU:BIR ALAN UZMANI DAVETI
PLANLANMAKTADIR. EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU:tez savunma sinavi jiiri daveti SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
YUKSEKOKULU:Ogrencilerimizin kariyerlerine baslamadan dnce , alanlarinda uzman yoneticilerin katilimu ile kariyerlerine katki saglayacak bilgilendirme toplantist yapmak. SAGLIK
YUKSEKOKULU:Ogrencilerin kariyer planlamast ile ilgili uzmanlar davet edilecek. BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU:Yiiksek okulumuz tarafindan, 2015 yili igerisinde
ulusal 6grenci kongresi yapilarak diger iiniversitelerden de alan uzmanlari davet edilerck bilgi paylagimi saglanacaktir. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI
YUKSEKOKULU:Ogrencilerimizin alan ile ilgili sektordeki gelismeleri takip edebilmeleri i¢in 2015 yilnda en az iki "Alan Uzmanlam" davet edilmesi hedeflenmektedir. DEVLET
KONSERVATUVARI:Alaninda uzman akademisyen ve sanatgilarin workshop, masterclass ve seminer ¢alismalarini okulumuz 6grencileri ile gergeklestirme tizere davet edilmesi.
TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda Uluslararas Ticaret ve Lojistik béliimiine, lojistik konusunda uzman
davet edilip konferans yapilmasi hedeflenmektedir. TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU:2015 YILI iCERISINDE 1 ADET KARIYER PLANLAMA iLE ILGILI OGRENCILERI
BILGILENDIRME AMAGLI KONFERANS VERILECEKTIR.

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek Yiiksekokulu:Her boliim kendi iginde alaninda uzman davet edilerek egitim verilecektir. SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU:Meslek Yiiksekokulumuzda yiiriitiilen her programin (8), her egitim-6gretim yili igin alaninda uzman en az bir meslek insanini davet etmesi. DENiZCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU:Ogrencilerin kariyer planlamasina ydnelik olarak denizcilik ve/veya ilgili sektorlerden 2 alan uzmani davet ederek kariyer planlama toplantist gergeklestirmek Mustafa
Baysan Meslek Yiiksekokulu 2015 yilinda; Faaliyet 1: Ormancilik programi ve Fidan Yetistiriciligi programlari i¢in alaninda uzman 1 kisi ¢agrilarak kariyer giinleri kapsaminda soylesi
yada konferans gergeklestirilmesi saglanacaktir. Faaliyet 2 : Muhasebe ve Vergi Uygulamalari programi igin alaninda uzman 1 kisi ¢agrilarak kariyer giinleri kapsaminda soylesi yada
konferans gergeklestirilmesi saglanacakt. ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz dgrencilerinin programlartyla ilgili alanlardan toplam 6 (altr) alan uzmani ve sektor
temsilcisi daveti gergeklestirilerek dgrencilerin bilgi ve becerileri gelistirilecektir. ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz dgrencilerinin gelisimlerine katki saglayacak
ii¢ adet alan uzman ile bulusmalar1 saglanacaktir. KARITYER MERKEZI:Konusunda uzman yénetici ve firma sahipleri davet edilecektir. OGRENCI GELISIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI:Kariyer Gelisim Birimi biinyesinde hizmet verecek personelin egitimi iizerine alan uzmanlarinin davet edilmesi. DENIZ KAPLUMBAGALARI UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi:Deniz kaplumbagalari Cahistayt

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.580,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 12.580,00
Er ~ |Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt i¢i 0,00
2 * |yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.580,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6 - Yerleskelerde sunulan beslenme, sosyal, sportif ve saghk konusundaki
hizmetlerin niteligi ve niceligi artirllacaktir. (PH 1.3.3)

Faaliyet Adx

Yemek Hizmeti Verilmesi (PH 1.3.3)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg (éz.gel.-maas)

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1: Giinliik yemek hizmetinde se¢meli 2 ana yemegin yaninda yardimc1 ve tamamlayict
yemek meyve veya tathi bulundurulacaktir. Yemek listesi olusturma konusunda 6grencilerin istekleri dikkate alinacak, belirli
zamanlarda yapilacak anket ¢alismalar ile memnuniyet diizeyi dlciilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.216.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 98.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.314.000,00
g _;é Déuner Serm.a)./e 0,00
& > |Diger Yurt Igi 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.314.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6 - Yerleskelerde sunulan beslenme, sosyal, sportif ve saghk konusundaki
hizmetlerin niteligi ve niceligi artirllacaktir. (PH 1.3.3)

Faaliyet Ad1

Yemekhane Bakim Onarim (PH 1.3.3)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg (6z.gel.-maas)

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi: Mevcut Yemekhanelerin demirbag malzemeleri ve kullanim alanlarinin bakim ve
onarimi yapilacak fiziki kosullarinin iyilestirilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 100.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00
E x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

ebutce
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6 - Yerleskelerde sunulan beslenme, sosyal, sportif ve saghk konusundaki
hizmetlerin niteligi ve niceligi artirllacaktir. (PH 1.3.3)

Faaliyet Adx

Barinma Hizmeti (PH 1.3.3)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg (6z.gel.-maas)

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi: Mustafa Baysan Meslek Yiiksekokulu dgrenci yurdunda Haziran 2014 yili sonu
itibariyle 75 6grenci kalmistir. 2014-2015 egitim 6gretim yili icinde yaklasik 85 dgrencinin kalacagi, bu saymim 2015 yilinda
100 &grenciye ulasacagi tahmin edilmektedir. Bu nedenle yurdun fiziki kosullarimnin iyilestirilmesi i¢in gerekli yatak, nevresim,
yorgan, yastik gibi tefrisatin yenilenmesi, yurtta kullanilan giines enerjisi, gamasir makinasi, sofben gibi demirbas nitelikli
makina techizatlarin bakim ve onarimi yapilarak 6grenci memmuniyeti arttirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 70.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 180.000,00
E _;é DF‘)ner Serm.a)./e 0,00
& > |Diger Yurt Igi 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 180.000,00
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6 - Yerleskelerde sunulan beslenme, sosyal, sportif ve saghk konusundaki
hizmetlerin niteligi ve niceligi artirllacaktir. (PH 1.3.3)

Faaliyet Adx

Ulasim Destegi Saglanmasi (PH 1.3.3)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg (6z.gel.-maas)

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1: Baskanlifimiza bagli 3 adet otobiis bulunmaktadir. Topluluk tiyeleri ile tiniversitemiz
ogrencilerinin sehir digindaki kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilabilmesi i¢in otobiis tahsis edilmektedir. Kullanilan araglarin
daha iyi hizmet verebilmesi i¢in yillik bakim onarimlari yaptirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 450.000,00
g x Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00

ebutce
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38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6 - Yerleskelerde sunulan beslenme, sosyal, sportif ve saghk konusundaki
hizmetlerin niteligi ve niceligi artirllacaktir. (PH 1.3.3)

Faaliyet Ad1

Ogrencilere Saghk Hizmeti (PH 1.3.3)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg (6z.gel.-maas)

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlhig1: Universitemiz Mediko Sosyal Saglik Unitesince Universitemiz dgrencilerine muayene,
dis tedavisi ve labaratuvar hizmetleri ile aile hekimligi kapsaminda kurum hekimligi hizmeti verilmektedir. Bu hizmetlerin
daha kaliteli verilebilmesi i¢in 2015 yilinda makina,techizat, tibbi ilag ve tibbi malzeme ihtiyaglar1 temin edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 80.000,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= e —
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6 - Yerleskelerde sunulan beslenme, sosyal, sportif ve saghk konusundaki
hizmetlerin niteligi ve niceligi artirllacaktir. (PH 1.3.3)

Faaliyet Adx

Topluluklara Donamim ve Malzeme Temini (PH 1.3.3)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg (6z.gel.-maas)

Saglik Kiiltiir ve spor Daire Baskanlig1: Baskanligimiza bagli faaliyette bulunan 56 adet Ogrenci Toplulugu vardir. Bu
topluluklarin daha aktif olabilmesi amaciyla ihtiya¢ duyduklar bilgisayar,yazici,toplulugun faaliyet alanina uygun 6zel
malzeme, kiyafet, spor malzemeleri vb. ihtiyaglarinin karsilanmasi ve yapacaklari etkinliklerin arttirilmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00
g x Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00

ebutce
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idare Ad1 38.36 - MERSIN UNiVERSITESI

. 6 - Yerleskelerde sunulan beslenme, sosyal, sportif ve saghk konusundaki
Performans Hedefi hizmetlerin niteligi ve niceligi artirilacaktir. (PH 1.3.3)
Faaliyet Adi Sosyal ve Kulturel Etkinlik (PH 1.3.3)

38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLI
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI
TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI
YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK
L . . YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.30 - BILGI iISLEM MERKEZI,
Sorumlu Harcama Birimi veya Bi rimleri 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURiZM FAKULTESI , 38.36.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU,
38.36.07.00 - SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK),
38.36.09.70 - Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (6z.gel.-maas) , 38.36.03.30 - TIP FAKULTESI ARASTIRMA
VE UYGULAMA HASTANESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI:Lisans dgrencilerine en az 2 teknik gezi diizenlenmesi. TURIZM FAKULTESI:2015 yili igerisinde yerleskede diizenlenecek etkinliklere katilim
saglanacaktir. EGITIM FAKULTESI:Fakiiltemiz Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikle ilgili olarak 24 Kasim Ogretmeler Giinii, 17 Nisan Koy Enstitiilerinin Kurulmasi, 18 Mart Canakkale
Sehitleri Anma Giinleri ile ilgili etkinlik diizenlemeyi planlamaktadir. MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi 6grencilerinin sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemesi ve gesitli
etkinliklere katilmasi, topluluk olarak kiiltiirel geziler diizenlemeleri tesvik edilecektir. Bu kapsamda Fakiilte’de 6grencilerin sunumlar yapmasi, galistaylar, sergiler diizenlemeleri igin
ortam saglanacaktir. GUZEL SANATLAR FAKULTESI:Giizel Sanatlar Fakiiltesi dgrencilerine, 6zellikle 1 siniflari merkeze alan en az 3 Sosyal sorumluluk projesi gergeklestirilecektir.
SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU:Sportif tesislerin ihtiya¢ duyulan onarimlari tamamlanacaktir. SAGLIK YUKSEKOKULU:-Okula yeni
baslayan 6grencilere boliimdeki akademik personelin tanisabilecegi bir toplanti diizenlenmesi -Ogrenci danismanlar tarafindan her yil bir kez danigmanlik toplantilarinin diizenlenmesi
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Yrd.Dog.DR. Ercan CICEK tarafindan 6grencilere yonelik 2 adet sosyal/bilimsel etkinlik yapilmast
planlanmaktadir. YABANCI DILLER YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuzda egitim alan hazirlik simifi 6grencilerine yonelik 2014 yilinda 4 adet ingilizce film gosterimi
gergeklestirilecektir. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz grenci ve 6gretim elemanlari tarafindan 2015 yilinda en az iki Sergi agilmasi, 6grenci ve
6gretim elemanlarmin mesleki kiiltiiriinii arttirmak igin en az bir ulusal veya uluslararasi fuara katiliminin saglanmasi hedeflenmektedir. TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU:2015 YILI
ICERISINDE, SPORTIF FAALIYET OLARAK 1 ADET SPOR TURNUVASI DUZENLENMESI PLANLANMAKTADIR. SAGLIKLA iLGiLi OLARAK 1 ADET iLK YARDIM
EGITiMI DUZENLENMESiI PLANLANMAKTADIR. SiLIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek Yiiksekokulu:Ogrencilere yonelik diploma toreni bahar senligi Spor
turnavakar, filim gosterileri, konser diizenlenecektir SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU:1-Meslek Yiiksekokulumuzda okumaya hak kazanan dgrencilerimizle tanigma ve
bilgilendirme toplantilari diizenlenmesi. 2-Otel,Lokanta ve ikram Hizmetleri boliimiince yilsonu senligi diizenlenmesi. 3-Ogrencilerimizin Kiiltiir ve Spor Senlikleri kapsaminda
diizenlenen faaliyetlere katilimlari tesvik edilmesi. 4-Geleneksel Y1l Sonu Balosu yapilmasi. 5-Meslek Yiiksekokulumuzda yiiriitiilen her program (8) her yil en az bir Mesleki Egitim Gezisi
diizenlenmesi. SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU:2015 yili igerisinde bahar senlikleri diizenlenecektir. Mustafa BAYSAN MYO Faaliyet 1: Yiiksekokulumuz
dgrencilerinin sportif etkinliklerine iliskin olarak 2015 yilinda 1 adet futbol ve 1 adet masa tenisi turnuvasi diizenlenecektir. ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz
ogrencilerinin Anamur ve ¢evresini tanimalarina yonelik bir adet gezi diizenlenmesi, ayrica Tiirkiye'nin gesitli bolgelerine turizm prgramlarina yonelik iki adet gezi diizenlenmesi
planlanmaktadir. KARIYER MERKEZi:Sosyal amagli olarak konser, gosteri ve soylesi gibi etkinlikler planlanmaktadir. COCUK EGITIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA

MERKEZI: TUBITAK 4004 bilim ve doga egitimi programi1 kapsaminda yapilacak proje ¢agrisina en az 5 projeyle bagvurarak Mersin ilindeki gocuklara yonelik bilimsel, sosyal ve kiiltiirel
etkinlik gerceklestirilmesi planlanmaktadir. OGRENCI GELISIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:UYG-101 kapsaminda gesitli seminer, s3ylesi ve grup ¢alismalarinin
diizenlenmesi. TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:Kurs goriilen smiflarmn bulundugu koridora jetonlu ¢ay kahve makinesi yerlestirilmesi icin girisimde
bulunulacak. DENiZ KAPLUMBAGALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Universite PERSONELINE YONELIK CEVRE EGITiMi DENiZ KAPLUMBAGALARININ
ALANDA INCELENMESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI: Universitemize baglt fakiiltelerde, yiiksek okullarda, meslek yiiksek okullarinda egitim gretim géren
ogrencilerin, her yil diizenlenen ve bes giin siiren bahar senliklerine, mezuniyet kutlamalarma katilimlarinin arttirilmast i¢in 6grencilerin istekleri dogrultusunda sanatg konserleri, seminer,
calistay, konferans ve imza giinleri diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 204.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 12.800,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 205.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 70.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 491.800,00
Z . |Doner Sermaye 0,00
28— —
£ > |Diger Yurt Igi 0,00
2 X |yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 491.800,00

ebutce
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Kiitiiphane egitim-6gretim ve arastirma ihtiyaclarim karsilayacak sekilde
giiclendirilecek, verilen hizmetin kalitesi artirilacaktir. (PH 1.4.1)

Faaliyet Ad1

Kitap Al (PH 1.4.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi: 2014 y1li sonu itibarryla basili kitap sayimizi 83000 adet olarak
gerceklesmistir. 2015 yilinda ise mevcut kitap sayimizi, 4000 adet arttirilarak toplamda 87000'e ¢ikartilmas: hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 234.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 234.000,00
E x Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 234.000,00

ebutce
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Kiitiiphane egitim-6gretim ve arastirma ihtiyaclarim karsilayacak sekilde
giiclendirilecek, verilen hizmetin kalitesi artirilacaktir. (PH 1.4.1)

Faaliyet Ad1

Veritabam1 Alimi (PH 1.4.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1; 2014 yilinda abone olunan veritabani sayis1 23 adet olarak hedeflenmis,y1l
sonu itibartyla 2 veritabani kullanimi az olmasi nedeniyle iptal edilmistir. 21 adet olan veritabani aboneligi;2015 yilinda 2 adet
yeni veritabani aboneligi saglanmasi ile 23 adet veri tabani aboneligi gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 716.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 716.000,00
E _;é DF‘)ner Serm.a)./e 0,00
& > |Diger Yurt Igi 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 716.000,00
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Kiitiiphane egitim-6gretim ve arastirma ihtiyaclarim karsilayacak sekilde
giiclendirilecek, verilen hizmetin kalitesi artirilacaktir. (PH 1.4.1)

Faaliyet Ad1

Basih Siireli Yayim Alimi (PH 1.4.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi: 2014 y1l sonu itibartyla basili siireli yaym sayimiz satin:199 + bagis:621
olmak iizere toplam 820 adet olarak gerceklesmistir. 2015 yilinda ise gilincel ve nitelikli yayin bulunamamasi ve yayim evlerinin
kapanmasi, abone olunan dergilerin yayin evleri tarafindan yaymlarinin durdurulmasi nedenleriyle, abone olunan (satin alinan)
basili siireli yayin sayimmiz 200 adet, 620 adet bagislarla birlikte toplam 820 adet olarak gergeklestirilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 50.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
= .
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

ebutce
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idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
8 - Personelimizin egitim-6gretime etkili ve verimli katilabilmeleri icin egitim
programlari1 uygulanacaktir. (PH 1.4.2)

Performans Hedefi

Akademik ve idari Personele Yonelik Hizmet i¢i Egitim Programlar

Faaliyet Adi Duzenlenmesi (PH 1.4.2)

38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YO, 38.36.03.00 -
SAGLIK HIZMETLERI MYO, 38.36.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi ,
38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YO, 38.36.04.79 - SILIFKE
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO, 38.36.05.00 - TEKNIK BiLIMLER MYO, 38.36.05.01 -
MERSIN MYO, 38.36.05.02 - TARSUS MYO, 38.36.05.03 - MUT MYO, 38.36.05.05 - SILIFKE MYO, 38.36.05.28
L . . - Denizcilik MYO, 38.36.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.31 -
Sorumlu Harcama Birimi veya Bi rimleri EGITIM FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI ,
38.36.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL BIiLIMLER MYO, 38.36.07.01 -
ERDEMLI MYO, 38.36.07.02 - ANAMUR MYO, 38.36.07.03 - AYDINCIK MYO, 38.36.07.59 - DIGER
MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK), 38.36.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, 38.36.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI

TURIZM FAKULTESI:kyk kapsaminda personele egitimler diizenlenmesi planlanmaktadir. ECZACILIK FAKULTESI:Fakiiltemiz akademik ve idari personeline yonelik Zaman Y netimi
konusunda 1 toplanti diizenlenmesi saglanacaktir. EGITIM FAKULTESI:Fakiiltemiz Akademik Personeli i¢in 1 adet Proje Bilgilendirme Egitimi, idari Personelimizin bilgi ve becerilerinin
gelisimine yonelik 1 adet hizmet ici egitim (KYK ile ilgili) diizenlenmesi planlanmaktadir. TIP FAKULTESI:2014-2015 egitim 6gretim yili iginde basta yeni baslayan dgretim iiyelerimiz
olmak iizere farklt Anabilim dallarindan dgretim iiyelerimize yonelik sertifikal egitici egitimi kursu yapilmasi planlanmaktadir. MUHENDISLIK FAKULTESI:Fakiilte personelimize
yénelik Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi kullanimu ile ilgili egitim verilmesi konusunda Ogrenci Isleri Daire Baskanlig ile iletisim kurulacaktir. GUZEL SANATLAR FAKULTESI:Akademik
ve idari personele yonelik "Giizel Konusma ve Diksiyon" konusunda egitim verilmesi. TEKNOLOJI FAKULTESi:AKADEMIK VE iIDARI PERSONELE YONELIK 1 ADET YAZISMA
KURALLARI iLE i$ GUVENLiGI KONULU EGITiM SEMINERI DUZENLENMESI HEDEFLENMISTIR. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO:Akademik
ve Idari personelimize yonelik is giivenligi egitimi yapilacaktir. SAGLIK YO:1) Arastirma gorevlilerine yonelik internet ve sosyal medya kullanimi konusunda egitim verilecek. 2)idari
personele yonelik standart dosya plani konusunda egitim verilecek. YABANCI DILLER YO:Ogretim elemanlarimiza yonelik 2015 yilinda (her yariyilda 1 olmak iizere) 2 adet hizmetigi
egitim etkinligi diizenlenecektir. TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO:idari personele ait 1 adet egitim semineri verilecektir. MERSIN MYO:Uzaktan egitim
usul ve esaslari ile ilgili bilgilendirme toplantilar diizenlenecektir TARSUS MY0:2015 YILI iCERISINDE; BIRIMiMiZ PERSONELININ BiLGi VE BECERILERINI GELISTIRMEYE
YONELIK 3 ADET EGiTiM ETKINLiGi DUZENLENECEKTIR. Silifke Meslek Yiiksekokulu: Akademik ve idari Personellerimize yonelik is giivencesi ve sagligi konusunda 1, ilk
yardim konusunda 1 olmak iizere iki efa egitim diizenlenecektir. SOSYAL BILIMLER MYO:Meslek Yiiksekokulumuz idari Personeline yonelik "Resmi Yazisma Kurallari" konulu
egitimin verilmesi. Meslek Yiiksekokulumuz Akademik ve idari Personeline yonelik "Motivasyon ve flkyardim" konulu egitimin verilmesi. TEKNiK BILIMLER MY0:2014-2015 EGIiTIM
OGRETIM YILINDA AKADEMIK VE IDARI PERSONELE YONELIK OLARAK 1 ADET HiZMET iCi EGITiM DUZENLENECEKTIR. DENIZCILIK MYO:Personel Daire
Baskanlig: tarafindan personele yonelik diizenlenen egitimlere 3 kiginin katiliminin saglanmasi SAGLIK HIZMETLERI MY O:World,Excel programlarinin kullaniimast konusunda
akademik ve idari personele egitim verilecektir. MUT MYO:Akademik ve idari Personele yonelik Universitemiz letisim Fakiiltesi isbirligi ¢ercevesinde 1 adet iletisim konulu hizmet igi
egitim diizenlenmesi ayrica I Sagligi ve Giivenligi konulu 1 adet egitim planlanmaktadir. ERDEMLI MYO:Yiiksekokulumuz idari personeline yonelik kurum kiiltiirii/etkili iletigim bilgi
teknolojileri kullanimi, egitimleri verilecektir. Akademik personele Egitim Fakiiltesi destegiyle egitimde Olgme ve Degerlendirme konulu egitim verilecektir. AYDINCIK
MYO:Yiiksekokulumuz idari personelinden bir tanesinin {iniversitemizce diizenlenecek hizmet i¢i egitim programina katilimi saglanacaktir. ANAMUR MYO:Yiiksekokulumuz akademik
ve idari personelinden en az dért tanesinin Universitemizce diizenlenecek hizmet igi egitim programlarina katilimi saglanacaktir. KARIYER MERKEZI:Birimlerden gelen talepler
dogrultusunda Akademik ve idari personele yonelik hizmet igi egitim programlar diizenlenecektir. OGRENCI GELISIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Krize Miidahale
Birimi biinyesinde "travma", "EMDR", "madde bagimhlig1" ve "yas" vb. konularda egitimler diizenlenmesi. TURKCE OGRETIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI:Diizenlenen Yabancilara Tiirkge Ogretimi Sertifika Programlarina personelin aktif katilimi saglanacak ve onlarin tecriibeleri ilgili sertifika programina aktarilacak. [ILERI
TEKNOLOJI EGITiM, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi:Akademik ve idari personelimizin, diizenlenen hizmet ici egitim-ogretimlere etkili ve verimli katilm ile bilgi destek
unsurlari ve siireglerinin iyilestirilmesi planlanmaktadir. OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI: Universitemiz 6grencilerine ait 6grenim siireci ve degisik konularda bilgilerin
sakland1g1, 6grencilere belge hizmetlerinin verildigi ve bu bilgilerin raporlana bildigi 6grenci isleri bilgi sistemi kullanimi konusunda egitimlerin yilda en az bir kez olmak tizere yapilmasi.
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI:2015 yili iginde Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu ile birlikte 4 adet hizmet ici egitim verilecegi programlanmigtir. STRATEJ]
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI:Universitemiz personeline yonelik Harcirah Mevzuatina iligkin Maliye Uzman: tarafindan egitim semineri verilmesi, Universitemiz Harcama
Birimlerindeki tagmir kayit kontrol yetkililerine taginir mevzuati ve Taginir Kayit ve Yonetim Sistemi Programinin kullanimina iligkin egitim semineri verilmesi ve performans programi ile
faaliyet raporunun hazirlanmas: ve faaliyet bilgi sisteminin kullanimima yénelik 3 adet egitim semineri diizenlenmesi planlanmustir. AKADEMIK DEGERLENDIRME VE KALIiTE
GELISTIRME KURULU:Akademik personelimize yonelik olarak TUBITAK tarafindan sunulan desteklerden yararlanarak en az bir proje yazma egitimi verilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.800,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.750,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 8.550,00
E  |Ddner Sermaye 0,00
2 S [Diger Yurt igi 0,00
=Y
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.550,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 9 - Yabanci uyruklu égrenci sayis1 arttirllacaktir. (PH 1.5.1)
Faaliyet Ad1 Tamtim Faaliyeti (PH 1.5.1)
38.36.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.36.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLI UYGULAMALI
TEKNOLOIJi VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK
Lo .. . YUKSEKOKULU, 38.36.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MERKEZLER, 38.36.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.36.06.05 - Egitim
Bilimleri Enstitiisii , 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARYI, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM
(REKTORLUK), 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI:Ceviri ve Arkeoloji boliimiiniin birlikte diizenleyecegi “Avrupa’ya Giden Yollar” bashkli etkinligi, “Erasmus, Aupair,
DAAD (Alman Akademik Degisim Servisi), Avrupa Goniilliiliik Hizmeti gibi gesitli degisim programlar: hakkinda bilgi verilmesi
TURIZM FAKULTESI:erasmus kapsaminda yeni okullarla iletisim kurulmas1 hedeflenmektedir.
MIMARLIK FAKULTESI:Fakiilte, Béliimler ve Universite web sitesinde Fakiilte ve béliimlerin bilgileri giincellenecek yabanci uyruklu dgrencilere
sunulan olanaklar belirtilecektir. Boliimlerde ingilizce verilen ders listesi, ECTS krediler, anlasma yapilan okullar hakkinda detayli bilgiler verilecektir.
FEN BILIMLERI ENSTITUSU:ENSTITUMUZ INGILIZCE WEB SAYFASI GUNCELLEME CALISMALARI DEVAM EDECEKTIR.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU:Yabanc1 uyruklu 6grenci kontenjani tiim programlarda ilan edilecek.
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU:Enstitii biinyesinde bulunan lisansiistii programlarimizdaki degisim programlarindan yararlanan yabanct uyruklu
ogrencilerin sayisini arttirmak amaci ile web sitemizin yayim yapmasi saglanacak ve igerigi zenginlestirilecektir.
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOIJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:2015 yili itibari ile 5 yabani uyruklu égrenci olacagi planlanmaktadir.
DEVLET KONSERVATUVARI:Tanitim faaliyetlerinin gelistirilerek mevcut sekilde siirdiiriilmesi.
SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek Yiiksekokulu: Yabanci uyruklu égrenci sayisini artirmak amaci ile tanitim fuarlarina katilim
saglanacaktir.
KARIYER MERKEZI: Yabanci uyruklu égrencilerin Kariyer Planlamasina yonelik tanitim ve bilgilendirme toplantilari ve goriigmeleri yapilacaktir.
OGRENCI GELISIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Uluslararas1 Ogrenci Birimi biinyesinde yeni gelen gelen yabanci uyruklu
ogrencilere yonelik "oryantasyon" ve "akran rehberligi" uygulamalarinin gergeklestirilmesi.
TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:Tiirkge Hazirlik Kursu alacak olan Yabanci 6grenci sayisinin arttirilmasi igin
tanitim faaliyetleri diizenlenecek.
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
E  |DOner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Igi 0,00
=
/M X Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNiVERSITESI
Performans Hedefi 9 - Yabanci uyruklu égrenci sayis arttirilacaktir. (PH 1.5.1)
Faaliyet Ad1 Universitemiz Web Sayfasinin Farkh Dillerde Hazirlanmasi (PH 1.5.1)

38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI,
38.36.04.77 - ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJIi VE iSLETMECILIK
YUKSEKOKULU, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~|YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGI
iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM
(REKTORLUK), 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.36.09.08 -
BIiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

MIMARLIK FAKULTESI:Universite web sitesinde yer alacak Mimarlik Fakiiltesi web sayfasi Tiirkge ve Ingilizce olarak yeniden tasarlanacaktir.
SAGLIK YUKSEKOKULU:Web sayfamizin ingilizce ve Almanca versiyonu hazirlanacak.

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Yrd.Dog.Dr. Ertan ZERAYAK tarafindan Yiiksekokulumuz web
sitesinin yabanci dilde(ingilizce) hazirlanmasi planlanmaktadir.

DEVLET KONSERVATUVARI:Okulumuz web sitesinin ingilizce diline de terclime edilerek yayina sokulmasi.

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Web sitemiz ingilizce olarakta yayinlanmistir.

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek Yiiksekokulu: Meslek Yiiksekokulumuza ait WEB sayfas1 yabanci dile (ingilizce) gevirilecektir.
DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU:Meslek Yiiksekokulumuz web sayfasinin (ingilizce) revize edilmesi

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARiHI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi:Mevcut sayfamizin Ingilizcesi mevcuttur.

OGRENCI GELISIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Merkez internet sayfast bilgilerinin "ingilizce" hazirlanmas1.

TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Web sitesi ingilizce olarak da diizenlenecek.

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI:Universitemizin yeni web sitesi(farkl dillerde) hazirlanmast ve Mobil cihazlara uyumlulugu planlanmaktadir.
DIS ILISKILER SUBE MUDURLUGU:Hazirlanmis tanimlayici sayfalara iliskin baglantilar giincellenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500,00
z . |DOner Sermaye 0,00
= .
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

10 - Kalkinma planlar1 dogrultusunda; sanayi ve bolge ihtiyaclarina yonelik

Performans Hedefi arastirma gelistirme projelerinin sayis1 artirilacaktir. (PH 2.1.1)

Faaliyet Ad1 Proje Yazma Egitimlerinin Diizenlenmesi (PH 2.1.1)

38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.77 -
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU,
38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.03 - MUT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.30 - BILGi iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |MERKEZLER, 38.36.06.72 - BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULLU, 38.36.06.77
- DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.07.01 - ERDEMLIi MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.59 - DIGER
MERKEZLER, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Y iksekokulu

TIP FAKULTESI:2014-2015 egitim 6gretim yili iginde basta arastirma gorevlileri olmak iizere dekanligimiz 6gretim elemanlaria proje yazma egitimi
diizenlenmesi planlanmaktadir.

SAGLIK YUKSEKOKULU:Ogretim elemanlarma yénelik en az bir proje yazma egitimi diizenlenecek

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOIJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Sanayi ve Bolge ihtiyaclarina yénelik en az 1 proje teklifi
yapilacaktir.

BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU:Proje yazma seminerlerine akademik personelin katilimi saglanacaktir.

DEVLET KONSERVATUVARI:ilgili egitimin {iniversitemiz biinyesinde konservatuvar akademik kadrosuna saglanarak proje gelistirme ve
gergeklestirme imkanlarinin arttirilmasi hedeflenmektedir.

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU:2015 YILI ICERISINDE, PROJE YAZMA EGITIMI KAPSAMINDA UZMAN PERSONEL TARAFINDAN 1
ADET EGIiTiM VERILMESI PLANLANMAKTADIR.

DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU:Sanayi ve bblge ihtiyaclarinin karsilanmasina yénelik arastirma projeleri basvurulari ile ilgili 1 proje yazma
egitimi diizenlemek

MUT MESLEK YUKSEKOKULU:Universitemiz Dis liskiler Sube Miidiirliigii isbirligi ile 1 adet TUBITAK proje yazim egitimi diizenlenmesi
planlanmaktadir.

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz 2015 yihinda KOSGEB, TUBITAK,AB,KALKINMA AJANSLARI'nin birinde projelerinin
hazirlanmasi yoniinde bir egitim verilecektir.

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz 6gretim iiyelerinden Yrd.Dog.Dr.Burgin Cevdet CETINSOZ tarafindan akademik personele
yonelik proje yazma egitimi diizenlenmesi planlanmaktadir.

RESTORASYON VE KORUMA MERKEZI:Proje sayisinin artirilmasi amagli olarak merkez iiyelerinin proje yazma egitimine katilmasi

TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Birincisi 2014 Haziran ayinda diizenlenen Tiibitak Proje yazma egitiminin ikincisi
2015 yilinda yeniden diizenlenecek.

ILERI TEKNOLOJI EGIiTiM, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI:Universitemiz Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan yiiriitiilen TUBITAK
1000 projesi kapsaminda ve kalkinma planlar1 dogrultusunda; yil boyu siirecek olan arastirma gelistirme projelerinin yazma egitimleri diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500,00
E . |Doner Sermaye 0,00
A % Diger Yurt Ici 0,00
=Y
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,00

ebutce
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

10 - Kalkinma planlar1 dogrultusunda; sanayi ve bélge ihtiyac¢larina yonelik
arastirma gelistirme projelerinin sayis1 artirilacaktir. (PH 2.1.1)

Faaliyet Adx

Yaymna Doniisen Projelerin Tesvik Edilmesi (PH 2.1.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI: Yaymna déniisebilecek projeler tesvik edilecek ve dncelik verilerek desteklenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000,00
z . |DOner Sermaye 0,00
A .
P % Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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Performans Hedefi 11 - Cevre sorunlarinin ¢oziimiine yonelik proje sayisi arttirilacaktir. (PH 2.1.2)

Cevre Sorunlarinin Coziimiine Yonelik Projelerin Desteklenmesine Oncelik

Faaliyet Adi Verilecektir (PH 2.1.2)

38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI,
38.36.04.77 - ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER
MERKEZLER, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER,
38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MIMARLIK FAKULTESI:-Mimarhk Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin ¢evre sorunlari ile bolgesel gereksinimlere yonelik projeler gelistirmeleri tegvik
edilecektir. Proje sayisinin 2015 yilinda 7’ye ulagmasi beklenmektedir

MUHENDISLIK FAKULTESI:Cukuova Kalkinma Ajansi'na 2014 yilinda sunulan projenin tekrar sunulmast konusunda Fakiiltemiz 6gretim {iyelerinin
katkis1 saglanacaktir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU:Cevre y6netim sistemi uygulamalari gergeklestirilecek.

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Cevre sorunlarinin ¢ziimiine yonelik en az 1 adet konferans
verilecektir.

RESTORASYON VE KORUMA MERKEZI:Talep olmas1 durumunda ilgili kurum ve kuruluslarla ¢evre sorunlarina yonelik ortak proje uygulamasi
yapilacaktir

COCUK EGITiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:Cocuklarda ¢evre bilincinin gelismesine yonelik olarak ekolojik gevre, sanat ve kiiltiir
projesi hayata gecirilerek en az 30 ¢ocuga egitim verilmesi

DENIZ KAPLUMBAGALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:Nesli tiikenmekte olan canlinin iireme sezonu i¢inde koruma projeleri
AKDENIZ KENT ARASTIRMALARI MERKEZI:Merkez Miidiirii Dog Dr. Tolga Unlii'niin yiiriitiiciiliigiinde, Merkez Uzmani Tiilin Selvi Unlii'niin
bursiyer olarak gorev aldig1 "Kentsel gelisme siireglerinin ve morfolojik doniisiimiin kavramsallastirilmasi, Mersin'de ¢eper-kusak olusumu ve konut
alanlarinin degisen fiziksel yapis1” baslikli TUBITAK 1001 Arastirma Projesi 2015 yilinda devam edecektir. Mimarlik Fakiiltesi Sehir ve Bélge
Planlama Boliimii Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Burak Belge'nin yiiriitiiciisii oldugu TUBITAK-1001 Destekli "Tiirkiye'de Sehir Planlama Siirecine
Kentsel arkeolojik degerlerin Dahil Edilmesine Yonelik Yontem Gelistirme Projesi. Ornek Calisma Alani: Tarsus Tarihi Kent Merkezi" baslikl1 proje
Merkezimiz ile ortaklasa yiiriitiilmektedir ve Merkez Uzmani Ziileyha Sara Belge bu projede bursiyer olarak yer almaktadir.Proje 2015 y1li boyunca
devam edecektir.

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI:Cevre sorunlarinin ¢oziimiine yonelik olarak yapilan projelerin sayilarmin artirilmasina ve desteklenmesine
yonelik tesvikler yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 230.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 400.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 630.000,00
E x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 630.000,00

ebutce
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Performans Hedefi

12 - Patent basvuru sayisi arttirillacaktir. (PH 2.1.3)

Faaliyet Ad1

TUBITAK'tan Patent Bagvuru Destegi Almak i¢in Tanitim ve Egitim
Toplantilar1 Diizenlenmesi (PH 2.1.3)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI,
38.36.04.43 - MUHENDISLiK FAKULTESI, 38.36.05.30 - BILGi iSLEM MERKEZiI,
38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 -
OZEL KALEM (REKTORLUK)

MIMARLIK FAKULTESI: TUBITAK 1511 Oncelikli Alanlar Arastirma Teknoloji Gelistirme ve Yenilik Projeleri Destekleme
Programi kapsaminda “Degisebilir Temal1 Sanal Gergeklik Uygulama Simulatorii” baslikli proje ile yapilan bagvurunun kabul
edilmesi durumunda, Yrd. Dog. Dr. Meltem Ugar s6z konusu projede danisman olarak yer alacaktir.

MUHENDISLIK FAKULTESI:Bilimsel proje yazimi veya proje cagrilarina iliskin bilgilendirmeler internet iizerinden

yapilacak ve TTO'den konuya iliskin katki istenecektir.

SAGLIK YUKSEKOKULU:-Ogretim elemanlarmin proje egitimine katiliminin saglanmasi -2 adet TUBITAK proje bagvurusu

yapilmasi

ILERI TEKNOLOJi EGITiM, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI:Universitemiz Teknoloji Transfer Ofisi
tarafindan yiiriitiilen TUBITAK 1000 projesi kapsaminda, TUBITAK 'tan patent basvuru destegi alimma yénelik tanitim ve

egitim toplantilar1 diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
= .
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00

72

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

13 - Ulusal ve uluslararasi indekslere giren yaynlarin niteligi ve sayis1
arttirllacaktir. (PH 2.2.1)

Performans Hedefi

Ulusal ve Uluslararasi indekslere Giren Dergilerde Yayimlanan Bilimsel
Faaliyet Ad1 Cahsmalar i¢in Performans Degerlendirme, Odiillendirme Kriterlerini
Olusturmak ve Yayinlar1 Tesvik Etmek (PH 2.2.1)

38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU
URUNLERi FAKULTESI, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU,
Sorumlu Harcama Birimi Veya B”'lmlen 38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38360528 - Denizcili.k‘MesIek
Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGi iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER
MERKEZLER, 38.36.06.04 - SOSYAL BiLIMLER ENSTIiTUSU, 38.36.06.47 - GUZEL
SANATLAR FAKULTESI, 38.36.07.01 - ERDEMLIi MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

SU URUNLERI FAKULTESI:Ulusal ve Uluslararas1 indekslere Giren Dergilerde Yayimlanan Bilimsel Caligmalarin artirilmasinin tesvik edilmesi.
MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilen bilimsel caligmalarin ulusal ve uluslararas indekslere giren dergilerde yayina
donistiiriilmesi tegvik edilmesi amaciyla ilgili ulusal ve uluslararas: yayilar hakkinda diizenli bilgilendirme yapilacak ve makale ¢agrilarinin 6gretim
elemanlar1 arasinda internet tizerinden paylasilmasi tesvik edilecektir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI:Ulusal ve Uluslararast indekslere Giren Dergilerde Yayimlanan Bilimsel Calismalar Igin Performans Degerlendirme,
Odiillendirme Kriterlerini Olusturmak ve Yayinlari tesvik etmek baslikli(PH 2.2.1) kriterin "Ulusal ve Uluslararasi ¢aptaki etkinliklerde sanat eseri kabul
edilen sanatsal galigmalar i¢in performans degerlendirme, ddiillendirme kriterleri olusturma ve {iretimleri tesvik etmeyi" igerecek sekilde yeniden
diizenlenmesi konusunda ¢aligmalar yapmak iizere girisimde bulunularak konuya iliskin bir yonerge hazirlanmasinin saglanmasi.

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU:2015 yilinda Sosyal Bilimler Enstitiisii dergisi yayina baslayacaktir.

SAGLIK YUKSEKOKULU:Ulusal ve uluslararas: indekslere giren dergilerde yayin yapmaya yonelik egitim diizenlenecek

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuzda 2014-2015 déneminde Ulusal ve Uluslararasi
indekslere Giren Dergilerde 8 adet Bilimsel Calismalar Yayimlanmasi hedeflenmektedir.

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU:1 ADET ULUSAL VEYA ULUSLARARASI YAYIN YAPILMASI PLANLANMAKTADIR.

DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU:Kiitiiphane Daire Baskanlig1 aracilig1 ile denizcilikle ilgili siireli dergi/veritaban1 aboneligi igin caligmalar
ylritmek

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU:2015 yilinda 15 adet yayin hedeflenmektedir.

MUT MESLEK YUKSEKOKULU:Ogretim Gorevlisi Hacer LEVENT tarafindan gida teknolojisi (Tahil Uriinleri) konusunda Uluslararasi indekslere
giren dergilerde 1 adet bilimsel ¢aligma yayinlanmas1 planlamaktadir.

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz &gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi 5 adet yayin yapmasi desteklenecektir.
KILIKIA ARKEOLOJISINI ARASTIRMA MERKEZi:Uluslararasi yayn indekslerinde taranan Merkezimizin siireli yaymi OLBA'nin 2015 yilinda da
gergeklestirmek

TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Merkezin paydasi oldugu projelerin sayisi arttirilacak. Paydas olunan projelerden
tretilen yayinlarin sayisi arttirilacak.

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI:Ulusal ve Uluslararas indekslere giren yayimlar, bilimsel caligmalar degerlendirilecek ve tesvik edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 151.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 151.000,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
= ;
P % Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 151.000,00

ebutce
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14 - Ogretim elemanlarimn ulusal ve uluslararas bilimsel toplantilara katihimlar desteklenerek,
bilimsel yayin sayis1 arttiritlacaktir. (PH 2.2.2)

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Bilimsel Toplantilara Katihm Faaliyeti. (Konferans, Kongre, Sempozyum vb.) (PH 2.2.2)

38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTES], 38.36.02.76 - SAGLIK YO, 38.36.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MYO,
38.36.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI
FAKULTESI, 38.36.04.50 - Denizcilik Fakiiltesi , 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiltesi , 38.36.04.77 - ERDEMLI
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO, 38.36.04.78 - TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE
ISLETMECILIK YO, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO, 38.36.04.81 - TAKI
AR ) A TEKNOLOJISI VE TASARIMI YO, 38.36.05.01 - MERSIN MYO, 38.36.05.02 - TARSUS MYO, 38.36.05.03 - MUT MYO,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.36.05.04 - GULNAR MYO, 38.36.05.05 - SILIFKE MYO, 38.36.05.28 - Denizcilik MYO , 38.36.05.30 - BILGI iSLEM
MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.36.06.31 - EGITIM
FAKULTESI, 38.36.06.43 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.72 - BEDEN EGITIMI VE SPOR YO, 38.36.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARYI, 38.36.07.00 - SOSYAL BIiLIMLER MYO, 38.36.07.01 - ERDEMLIi MYO, 38.36.07.02 - ANAMUR
MYO, 38.36.07.03 - AYDINCIK MYO, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI:En az 2 6gretim tiyesinin sempozyum, konferansa katilimi, En az | Ulusal 1 Uluslararasi sempozyum ve/veya kongre diizenlemek TURIZM FAKULTESI:bilimsel
toplantilara katilmlar arttirilacaktir. ECZACILIK FAKULTESI:Ogretim iiyelerinin %10' unun en az 1 bilimsel toplantiya katiliminn saglanmast EGITIM FAKULTESI:Bilimsel yaymn sayisinmn artirilmast
amaciyla 6gretim elemanlarimizin ulusal ve uluslararasi konferans, kongre ve sempozyumlara katilmimn desteklenmesi planlanmaktadir. 2014 Yilinda ulusal toplant1 sayis1 25; uluslararasi toplant sayis1 16
olarak gergeklesmistir. Bu kapsamda; 2015 yilinda katilinan ulusal toplant1 sayisinin 15; uluslararast toplanti sayisin ise 35 olarak gergeklesmesi hedeflenmektedir. SU URUNLERI FAKULTESI:Bilimsel
Toplantilara Katilimlar desteklenecektir. MIMARLIK FAKULTESI:Uluslararasi ve ulusal sempozyum, kongre, kolokyum ve galistaylara katilim igin yeterli kaynak ayrilarak 6gretim elemanlarinin katilimi
desteklenecektir. Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilen bilimsel ¢alismalarm ulusal ve uluslararasi indekslere giren dergilerde yayma doniistiiriilmesi tesvik edilmesi amaciyla ilgili ulusal ve uluslararasi
yaymlar hakkinda diizenli bilgilendirme yapilacak ve makale gagrilarinin gretim elemanlart arasinda internet iizerinden paylasiimast tesvik edilecektir. IKTISADI VE iDARI BILIMLER
FAKULTESI:Ogretim Elemanlarmmn ulusal ve uluslararasi konferans, kongre, sempozyumlara katilma konusunda biite olanaklari gergevesinde destek verilmektedir. DENIZCILIK FAKULTESE:Ogretim
elemanlarinin ulusal ve uluslararast bilimsel toplantilara katilim talepleri durumunda degerlendirilmesi planlanmaktadir. GUZEL SANATLAR FAKULTESI:Ogretim elemanlarmm 5 Uluslararast 10 Ulusal
toplantilara katiliminin saglanmasi. TEKNOLOJI FAKULTESI:Fakiiltemiz Ogretim Uyelerinin Ulusal Ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Katilimlari Desteklenerek 8 Uluslararasi Bilimsel Etkinlige
Katilhim Faaliyeti Planlanmistir. SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU:2015 yilinda Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde en az bir sempozyum diizenlenmesi ve sempozyumlara katilan arastirma
gorevlilerine saglanan destek miktari artirilacaktir. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO: 2015 yilinda ulusal ve uluslararasi indekslere giren dergilerde iki adet yaym yapilmast
planlanmakta ve 1 adet kongre katiliminin saglanmast hedeflenmektedir. SAGLIK YO:Ogretim elemanlarmm yilda iki defa bilimsel toplantilara katilmalar1 desteklenecek. ERDEMLI UY GULAMALI
TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO:3 6gretim elemanmin yurt ici bilimsel toplantiya katilmas1 planlanmaktadir BEDEN EGITIMI VE SPOR YO:Sézel sunum, bildiri poster,vs. gibi calismalar yaparak
bilimsel toplantilara katilmak isteyen akademik personelimiz, biitge olanaklarimiz gergevesinde gorevlendirilerek desteklenmeye galisilacaktir. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YO:2015 yilinda en az
iki 6gretim elemanimin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara (Konferans, Kongre, Sempozyum vb.) (PH 2.2.2) katihmimin desteklenmesi hedeflenmektedir. DEVLET KONSERVATUVARI:Mevcut
katihmin siirdiiriilmesi ve arttirilmast planlanmaktadir. TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YO:3 adet bilimsel toplantilara katilim saglanmasi hedeflenmektedir. (Konferans,
Kongre, Sempozyum vb.) MERSIN MYO:Uzaktan egitim calistaylarina katiim TARSUS MY0:2015 yili igerisinde 1 adet konferans veya sempozyum katiliminin saglanmasi planlanmaktadir. SILIFKE
MYO:Silifke MYO: Ogretim elemanlarimizin Ulusla ve Uluslararast Konferans, Kongre, Sempozyuma katilmalari saglanacaktir. Her 6gretim elemant en az bir defa olmak iizere katilimi
saglanacaktir.Nisan Ayi igerisinde seracilikla ilgili bir panel diizenlenecektir. SOSYAL BILIMLER MYO:MYOmuzdan en az 2 Akademik Personelin Bilimsel Toplantilara katilmas1 DENIZCILIK
MYO:Ogretim elemanlarinin bilimsel toplantilara katilimmni desteklemek ( 2 6gretim elemant) SAGLIK HiZMETLERI MY O:Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii ve Hemsirelik ve Bakim Hizmetleri
Boliimii kapsamindaki 9 programdan Ogretim Elemanlarmi Ulusal ve Uluslararast bilimsel toplantilara katilhimlar1 desteklenerek bilimsel yayin sayismimn artirilmast igin 2015 yilt igerisinde 9 adet katilim
planlanmugtir.

MUSTAFA BAYSAN MYO:Yiiksekokulumuz 6gretin Elemanlarindan en az ikisinin Ulusal Bilimsel Toplantilara Katilimi saglanacaktir. MUT MYO:Ogretim Elemanlarimizin 2015 yili iginde 3 adet
bilimsel toplantiya katilim faaliyeti planlanmaktadir. ERDEMLI MY O:Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlarindan 2015 yilinda iig bilimsel toplant1 ve kongreye katilim1 saglanacaktir. AYDINCIK
MYO:Yiiksekokulumuz akademik personelinde bir tanesinin alaninda diizenlenecek bilimsel toplantiya katiliminin saglanmasi planlanmaktadir. ANAMUR MY O:Y iiksekokulumuz akademik personelinden
en az iki gretim elemaninin alaninda diizenlenecek bilimsel toplantilara katilimi saglanacaktir. ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi:2015 yili
merkezimizin kurulus amaciyla baglantili olarak en az bir sempozyuma katilim hedeflenmektedir. RESTORASYON VE KORUMA MERKEZi:Merkez iiyeleri kendi galisma alanlarinda ilgili bilimsel
toplantilara katilacaklardir. COCUK EGITIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Cocuk egitimi konusunda ulusal ve uluslararasi 6lgekte en az bir kongreye katilmak TURKCE OGRETIMI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:2015 yili igin paydas olunan projelere paralel olarak 2 galistay/kongre diizenlenecek. DENiZ KAPLUMBAGALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi:Biyogesitlilik ve Deniz kaplumbagalart ile ilgili ¢alistay ve sempozyumlara davetli katilim AKDENIZ KENT ARASTIRMALARI MERKEZi:Merkez Miidiirii Dog Dr. Tolga Unlii'niin
yiiriitiiciiliigiinde siirdiiriilen "Kentsel gelisme siireglerinin ve morfolojik doniistimiin kavr Ilastirilmasi, Mersin'de geper-kusak olusumu ve konut alanlarinin degisen fiziksel yapisi" baghkli TUBITAK
1001 Arastirma Projesi kapsaminda, ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilim saglanacaktir. 1. Merkez Miidiirii Dog. Dr. Tolga Unlii ve Merkez Uzmam Tiilin Selvi Unlii 26 Subat - 1 Mart 2015
tarihleri arasinda LAU - Liibnan Amerikan Universitesi tarafindan diizenlenen "the Resilience of Urban Waterfront Cities" baslikh etkinlige davetli konusmaci olarak katilarak, bildiri sunacaklardr. 2.
Merkez Miidiirii Dog. Dr. Tolga Unlii 30 Mart - 1 Nisan 2015 tarihleri arasinda Cenova Universitesinde "Urban Planning and Design Seminar" baslikli etkinlige davetli olarak katilacaktir. 3. Merkez
Miidiirii Dog. Dr. Tolga Unlii ve Merkez Uzmani Tiilin Selvi Unlii 16-17 Nisan 2015 tarihlerinde Eskisehir'de Kent Arastirmalari Enstitiisii tarafindan diizenlenen "Kent Arastirmalari Kongresi'ne katilarak
bildiri sunacaklardir. 4. Merkez Miidiirii Dog. Dr. Tolga Unlii 29-30 Nisan 2015 tarihlerinde Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesinde "Kentsel Tasarim Sempozyumu'na katilarak bildiri sunacaktir. 5.
Merkez Miidiirii Dog. Dr. Tolga Unlii 21-25 Eyliil 2015 tarihleri arasinda Italya, Roma'da "ISUF" tarafindan diizenlenen "22.Seminar on Urban Form" etkinligine katilarak bildiri sunacaktir. 6. Merkez
Uzmani Ziileyha Sara Belge, Yrd. Dog. Dr. Burak Belge ile Viyana'da "20th International Conference on Cultural Heritage and New Technologies" kapsaminda "Urban Archaeology and Public Relations"
baslikli etkinlige 2-4 Kasim 2015 tarihleri arasinda bildiri ile katilacaktur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 94.570,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 94.570,00
n@ . |Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt i¢i 0,00
=Y
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 94.570,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

15 - Ulusal ve uluslararasi sanatsal etkinliklerde sunulan eserlerin niteligi ve

Performans Hedefi
sayis1 arttirilacaktir. (PH 2.3.1)

Faaliyet Adx Calistay ve Sempozyum Diizenlenmesinin Desteklenmesi (PH 2.3.1)

38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI,
38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 -
. . . |SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.30 - BILGI iSLEM MERKEZI,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |38 36,0559 - DiGER MERKEZLER, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI,
38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI,
38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

TURIZM FAKULTESI:dogu akdeniz turizm sempozyumunun diizenlenmesi i¢in m.kemal iiniversitesi ile is birligi yapilacaktir.

MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin aktif katilimi ile 2015 yili iginde toplam 2 adet sempozyum ve 2 adet calistay
diizenlenecektir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI:1 Uluslararasi Sempozyum, 1 Ulusal Calistay yapilmasi planlanmaktadir.

SAGLIK YUKSEKOKULU:En az bir ¢alistay ya da sempozyum diizenlenmesi tesvik edilecek.

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU:2015 yilinda Yiiksekokulumuz tarafindan en az iki Calistay, Sempozyum, panel, workshop
vs.(PH 2.3.1) diizenlenmesi hedeflenmektedir.

DEVLET KONSERVATUVARI:Konservatuvar biinyesinde yer alan programlari ilgilendiren ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢alistaylarin siirdiiriilerek
arttirtlmasi planlanmaktadir.

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek Yiiksekokulu: 2. Yiiksekogretim Stratejileri ve Kurumsal Isbirligi Sempozyumu Ulusal diizeyde
konaklamalr olarak gerceklestirilecektir.

RESTORASYON VE KORUMA MERKEZI:3. Koruma Sempozyumu 2015 yilinda gergeklestirilecektir.

COCUK EGITiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:Cocuklarda bilim, kiiltiir ve sanat egitimi konusunda bilgi ve deneyimlerin paylasilacagi
ulusal 6lgekte bir ¢alistay diizenlenmesi

BOLGESEL iZLEME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:1. Arastirma ve uygulama calismalar1 sonunda konu ile ilgili Ulusal ve uluslararasi
diizeyde bilimsel kongre, konferans, seminer, sempozyum, ¢alistay ve paneller diizenlemek. 2.Paydaslarin ihtiyag duydugu alanlarda bilimsel ¢aligmalar
yapmak.

ILERI TEKNOLOJi EGIiTiM, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi:Merkezimizde kullanilan cihazlara ve yiiriitiilen galigmalara paralel olarak
calistay ve sempozyumlar diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
z . |DOner Sermaye 0,00
= .
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00

ebutce

75



Tablo 2 FORM :29
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

15 - Ulusal ve uluslararasi sanatsal etkinliklerde sunulan eserlerin niteligi ve
sayisi arttirillacaktir. (PH 2.3.1)

Faaliyet Ad1

Ulusal ve Uluslararasi Sanatsal Etkinliklerde Sunulan Eserler i¢in Performans
Degerlendirme, Odiillendirme Kriterlerini Olusturmak ve Eserleri Tesvik Etmek
(PH2.3.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER,

38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI,
38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI,

38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

MIMARLIK FAKULTESI:Ogretim elemanlariin ulusal ve uluslararasi proje yarismalarina katilimlari tesvik edilecektir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI:Fakiiltemiz faal olan Béliimlerinden 1' er temsilcinin katilim ile "Eser ve Performans
Degerlendirme Komisyonu" olusturulmasi.

DEVLET KONSERVATUVARI:Okulumuz &grencilerinin yarigma ve benzeri etkinliklere katilimi konusunda tegvik edici
6nlemlerin alinmasi, mevcut katilim ve ilgi diizeyinin arttirtlarak siirdiiriilmesi, iiniversitemizin maddi desteginden de
yararlanilarak yetenekli 6grencilerin kurumsal destekle bulugsmasinin saglanmast.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00
z . |DOner Sermaye 0,00
= .
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00
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idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

16 - Universitemizin enerji ihtiyacimin bir béliimii yenilenebilir enerji
kaynaklarindan karsilanacaktir. (PH 2.4.1)

Faaliyet Ad1

Enerji Arastirma Merkezi Kurulmas: (PH 2.4.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.05.30 - BILGI iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59 -
DIGER MERKEZLER, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER

TEKNOLOJI FAKULTESI:Fakiiltemizde bulunan enerji miihendisligi boliimii 6gretim {iyelerinin ¢aligmalar yaparak 2015
yilinda fakiiltemiz biinyesinde enerji arastirma merkezi kurulmasini hedeflemislerdir. Fakiiltemiz biinyesinde yakit analizi
laboratuari kurulabilmes igin ilgili raporun hazirlanmasi ve enerji bakanligina sunulmasi hedeflenmistir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= e —
& > |Diger Yurt Igi 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 400,00

ebutce
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idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 17 - Yasam boyu dgrenim faaliyetleri gelistirilecektir. (PH 3.1.1)
Faaliyet Ad1 Sertifika Programlar Sayisi Arttirlacaktir (PH 3.1.1)

38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLI
UYGULAMALI TEKNOLOJIi VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUOKSEKOKULU, 38.36.05.28 -
Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGi iISLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MERKEZLER, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.83 - YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 -
ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER

ECZACILIK FAKULTESI:Fakiiltemiz Farmasotik Teknoloji Anabilim Dali tarafindan "Nanokozmetikler" ve "Biyosidal Uygulayic1 Egitimi" konularinda e az 1 adet sertifika programi
diizenlenecektir.

TIP FAKULTESI:2014-2015 egitim 6gretim yili iginde hizmetigi kurslar seklinde dekanligimizda gorevli 6gretim iiyelerimize egitici egitimi kursu kapsaminda sertifika programi
gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI:Mersin Universitesi Siirekli Egitim Merkezinde en az bir sertifika programinin agilmasi planlanmaktadir.

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Yrd.Dog.Dr. Mehmet ZILE tarafindan Is Giivenligi Sertifikasi egitimi diizenlenecektir.

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU:2015 yili igin MEUSEM baglantili Konusma Ingilizcesi,Genel ingilizce, Genel Fransizca, Genel Almanca dil kurslari programlanmaktadr.
Kursiyerlere kurs bitiminde sertifika verilecektir.

TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU:2015 YILI ICERISINDE, KALITE YONETIM SISTEMI ILE ILGILI OLARAK SUREKLI EGITiM KAPSAMINDA 1 ADET SERTIFIKA
PROGRAMI DUZENLENECEKTIR.

SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek Yiiksekokulu:Yabanci dil (ingilizce) sertifika programi agilacaktir.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU:Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi biinyesinde Meslek Yiiksekokulumuz akademik personelince en az bir sertifika programi
diizenlenmesi.

DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU: 15 sertifika programi diizenlemek

ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuzda 6grencilerinin mezuniyet sonrasi istihdam edilebilirligini arttirmak amaciyla 2015 yilinda 3 adet sertifika programi
diizenlenecektir.

ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksckokulumuz 6grencilerine yonelik bir adet sertifika programi diizenlenmesi planlanmaktadir.

SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:1) Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiiniin (MEUSEM) taninirligini arttirmak ve verilebilecek
egitimleri yaygilastirmak amaciyla hazirlanan tanitim malzemelerinin kamu ve 6zel kuruluslar ile sivil toplum kuruluslarina dagitimini yapmak. 2) MEUSEM’in tanitimini ve verilebilecek
belgeli egitimler hakkinda bilgilendirme yapmak amactyla kamu ve 6zel sektor kuruluslarina ziyaretler gergeklestirmek. 3) Universitemiz 6gretim elemanlar tarafindan Merkezimiz
biinyesinde verilebilecekleri egitimler igin bir havuz olusturmak ve hazirlanacak program dahilinde egitimleri gergeklestirmek.4) Mersin’de ve Universitemizde 2015 yili igerisinde
diizenlenecek fuar ve kongre organizasyonlarinda Merkezimizin tanitimini yapmak.

KARIYER MERKEZI:Sertifika programi diizenlenmesi planlanmaktadir.

RESTORASYON VE KORUMA MERKEZI:Yasam boyu egitim kapsaminda belirli konularda egitim seminerlerinin diizenlenmesi

TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ:Osmanli Tiirkgesi Kursu ve Yabancilara Tiirkge Ogretimi Sertifika Programlari devam ettirilecek.

ILERI TEKNOLOIJI EGITIM, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI:Sertifikali proje egitimleri ve teknik kurslar diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.100,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.100,00
z . |DOner Sermaye 0,00
= ;
P % Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.100,00

ebutce
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idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi 18 - Damismanlik ve egitim hizmetleri gelistirilecektir. (PH 3.2.1)

Faaliyet Ad1 Danismanhk Hizmeti (Kurum dis1 kisi ve kuruluslara) (PH 3.2.1)

38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 -
MUHENDISLIiK FAKULTESI, 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.79 - SILIFKE
UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI
TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.05.30 - BILGi iSLEM MERKEZI,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.31 - EGiTiM FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL
SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER,
38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

ECZACILIK FAKULTESI:Fakiiltemizden 1 6gretim iiyemiz Saglik Bakanlig1 Tiirkiye ilag ve tibbi Cihaz Kurumu Biinyesinde olusturulan biyoteknolojik ilaglar Ruhsatlandirma
Komisyonunda ve TUBITAK TEYDEB PRODIS ve Biyoteknolojileri kapsaminda danigmanlik hizmeti vermektedir. AyricaSGK il Miidiirliigii'nden gelen talepleer iizerine majistral
ilaglarin hazirlanmasi konusunda danismanlik hizmeti verilmeye devam edilecektir. 1 Ogretim iiyemiz ise Y1ildirim Beyazit Universitesine Beseri Tibbi Uriin Tanitim Elemanlari Yeterlilik
Egitimi ad1 altinda danismanlik hizmeti vermektedir. Toplam 4 adet danigmanlik hizmeti verilmesi planlanmaktadir. EGITIM FAKULTESI:Dis paydaslara sunulan hizmetler ve faaliyetlerin
gelistirilmesi stratejik hedefi kapsaminda 2015 yilinda 3 adet danismanlik hizmeti verilmesi planlanmaktadir. MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi gretim elemanlari tarafindan
kurum digt kisi ve kuruluglara 2015 yili iginde 11 adet damsmanlik hizmetinin verilmesi beklenmektedir. Ayrica, gesitli kentlerde yer alan idare Mahkemeleri'ne bilirkisilik hizmetlerinin ve
Kiiltiir Bakanlig1 Kiiltiir Varliklart Koruma kurullarinda iiyeliklerin siirecegi 6ngdriilmektedir. TIP FAKULTESI:Dekanhigimizda gorevli Prof. Dr. Géniil ASLAN, Yrd. Dog. Dr. Seda
TEZCAN ve Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin SELVI tarafindan kurum dis1 farkli sirketlere damismanlik hizmeti verilmektedir. Bu hizmetlerin 2015 yili iginde tamamlanmasi planlanmaktadir.
MUHENDISLIK FAKULTESI:Fakiiltemizde gorev yapan personelimizin verebilecekleri danismalik hizmetleri Miihendislik Fakiiltesi WEB sayfasinda yaymlanacaktir. GUZEL
SANATLAR FAKULTESI:Fakiiltemiz 6gretim elemanlari gesitli sanatsal yarismalarda jiiri olarak ve gesitli hukuksal siireglerde bilirkisi/danismanlik gorevlerini siirdiirmeye devam
edecektir. TEKNOLOJI FAKULTESI:FAKULTEMiZ AKADEMIK PERSONELI TARAFINDAN KURUM DISI KiSi VE KURULUSLARA BES DEFA DANISMANLIK HiZMETI
VERILMESI HEDEFLENMISTIR. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Silifke UTIYO; Talep edilmesi halinde dis paydaslara yonelik en az 1
adet danigmanlik faaliyetinin gergeklestirilmesi. BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU:Biiyiik Sehir Belediyesi tarafindan organize edilen "Bilnigli Spora Evet" projesi
kapsaminda egitim semineri verilecek. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlari tarafindan Kurum disi kisi ve kuruluglara en az bir
danismanlik hizmeti verilmesi hedeflenmektedir. TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU:2015 YILI ICERISINDE, OGRETIM ELEMANLARIMIZ TARAFINDAN KAMU VE OZEL
SEKTOR KURULUSLARINA 1 ADET DANISMANLIK HIZMETI VERILMESI PLANLANMAKTADIR. ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz akademik
personeli tarafindan bir adet kurum dist kurulusa danismanlik hizmeti verilmesi planlanmaktadir. KARIYER MERKEZI:Gelen talepler dogrultusunda kurum dist danismanlik hizmeti
faaliyetleri yapilacaktir, RESTORASYON VE KORUMA MERKEZi:Talep olmasi durumunda ilgili kurum ve kuruluslar i¢in danismanlik hizmetinde bulunulacaktir TURIZM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: TARSUS-KAZANLI TURIZM MERKEZI ILE ILGILI SORUNLARIN ¢OZUMU iCIN CALISMALAR YAPILACAKTIR. BOLGESEL
[ZLEME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:1. Kurulug amacina uygun olarak yurtigi ve yurtdisi kuruluslar ile gergek kisilerin istekleri {izerine rapor, danigmanlik ve bilirkisilik
hizmetleri vermek, 2. Merkez biinyesinde gorevli olan 6gretim iiyelerinin uluslararast, ulusal ve yerel diizeydeki kurum ve kurulus ¢aligmalarini desteklemesi OGRENCI GELISIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:1 Milli Egitim Miidiirliigii biinyesinde Rehberlik ve Arastirma Merkezi isbirligi ile okul psikolojik danismanlarma yonelik gesitli egitim
seminerlerinin diizenlenmesi. DENIZ KAPLUMBAGALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:denniz kaplumbagalart ile ilgili STK ve diger kuruluslarin projelerine
danmismanlik ILERT TEKNOLOJI EGITIM, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI:Alt yapi olanaklarimiz kapsaminda yiiriitmekte oldugumuz faaliyetlerle ilgili danismanlik hizmeti
verilecektir. AKDENIZ KENT ARASTIRMALARI MERKEZI:Kent ve bolgedeki yerel yonetimlerle isbirliginin gelistirilmesi ve merkez biinyesinde yiiriitiilen calisma, bilgi ve deneyimin
dis paydaglarla paylasilmasi hedefi dogrultusunda, Mersin Biiyiiksehir Belediyesi imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi tarafindan, "Akdeniz Koruma Amagh imar Plani"na iligkin olarak
gerceklestirilecek calistaya katilim saglanarak planlama siirecinde, merkezimizden talep edilen goriis, deneyim ve bilgi paylagimi gerceklestirilecektir. BASIN VE HALKLA ILISKILER
SUBE MUDURLUGU:50 adet ortadgrenim kurumuna Universitimizi tanitmak amagli Universites Tamtim Gezisi diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.800,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 0,00

07 |Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.800,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt Igi 0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.800,00

29

ebutce

79



Tablo 2 FORM :29
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 18 - Damiymanlik ve egitim hizmetleri gelistirilecektir. (PH 3.2.1)
Faaliyet Ad1 Egitim Hizmeti (Kurum dis1 kisi ve kuruluslara) (PH 3.2.1)
38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.77 -
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iISLETMECILIK YUKSEKOKULU,
38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iISLETMECILIK
YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI
Sorumlu Harcama Birimi veva Birimleri YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULLU, 38.36.05.30 -
y BILGI iISLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.31 - EGITIM
FAKULTESI, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.72 - BEDEN
EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI,
38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR
MESLEK YUKSEKOKULLU, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
ECZACILIK FAKULTESI:Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri tarafindan Eczac1 Odalari vs. kurum digi kisi ve kuruluglara yaklasik 5 adet egitim kursu verilmesi planlanmaktadir.Deney Hayvanlart
Kursu vb. kurslarda da 6gretim iiyelerimiz egitici olarak gorev alacaklardir.
EGITIM FAKULTESI:Dis paydaslara sunulan hizmetler ve faaliyetlerin gelistirilmesi stratejik hedefi kapsaminda 2015 yilinda Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin katkilariyla 2 adet egitim
hizmeti (egiticilerin egitimi vb) verilmesi planlanmaktadir.
MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi tarafindan bu konuda bir faaliyet programlanmamistir. Ancak yerel yonetimler tarafindan bu yonde bir talep olmasi durumunda Fakiiltemiz
Ogretim tiyeleri egitim hizmeti verebileceklerdir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI: Yerel yonetimlerin ve kurumlarin sanat galerilerinde, yonetici ve egitici olarak yer alan mezunlarimizla is birliklerinin arttirilmasi hedeflenmistir. Halk
egitim miidiirligii biinyesinde mezunlarimiz tarafindan yiiriitimekte olan sanat egitim kurslarina akademik destek saglanmasi amaglanmaktadir.
TEKNOLOJi FAKULTESI:FAKULTEMiZ AKADEMIK PERSONELi TARAFINDAN KURUM DISI KiSi VE KURULUSLARA BiR DEFA EGIiTiM KURSU VERILMESI
HEDEFLENMISTIR.
SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU:Silifke UTiYO; Talep edilmesi halinde dis paydaslara yonelik en az 1 adet egitim faaliyetinin
gergeklestirilmesi.
SAGLIK YUKSEKOKULU:isbirligi yapilan kurum ve kuruluslara yonelik en az bir egitim verilecek.
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Erdemli Belediyesi ve Milli Egitim Miidiirliigii nezdinde egitim hizmeti verilecektir.
BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU:ilimizde gesitli branslarda diizenlenecek olan antrenér yetistirme kurslarina 6gretim elemanlarimiz tarafindan egitim hizmeti verilecektir.
TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuz tarafindan 2015 yilinda Kuyumculuk alaninda firma ¢alisanlarina ve yetiskinlare Kiigiik Olgekli Yontu Sanati
Temel Egitimi verilmesi hedeflenmektedir. Egitim Hizmeti (Kurum dis1 kisi ve kuruluslara) (PH 3.2.1)
DEVLET KONSERVATUVARI:Mevcut talepler dogrultusunda degerlendirilerek uygulanmasi planlanmaktadir.
SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek Yiiksekoklulu: Siirekli Egitim Merkezi ile isbirligi igerisinde Silifke ilgesine yonelik kariyer ve meslek edindirme egitimleri
duizenlenecektir.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU:Meslek Yiiksekokulumuz akademik personelince en az 9 egitim diizenlenmesi.
ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksckokulumuz 6gretim elemanlarinca kurum disi kuruluslara yonelik iki adet egitim hizmeti faaliyeti gergeklestirilmesi planlanmaktadir.
KARIYER MERKEZI:Gelen talepler dogrultusunda kurum dis1 egitim faaliyetleri yapilacaktir.
RESTORASYON VE KORUMA MERKEZi:Talep olmasi durumunda kurum dig1 ilgili kuruluslarda egitim hizmeti verilecektir.
TURKGE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI:Proje danismanliklari ve isbirlikleri siirdiiriilecek.
DENIiZ KAPLUMBAGALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:gesitli stk ve egitim kurumlarina deniz kaplumbagalar ile ilgili egitim galismalari
ILERI TEKNOLOJI EGITIM, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI: TUBITAK 2237 ve TUBITAK 1000 progrogramlari kapsaminda sertifikali proje egitimleri diizenlenecektir.
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.700,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.700,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
a
< o s .,
s > Diger Yurt I¢i 0,00
-
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.700,00
ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

19 - Topluma ydnelik sanatsal, bilimsel, sosyal, kiltlrel ve sportif hizmetler

Performans Hedefi o
gelistirilecek ve yayginlastirilacaktir. (PH 3.2.2)

Faaliyet Ad1 Topluma Yonelik Sanatsal/Kulturel, Bilimsel ve Sportif Faaliyetler (PH 3.2.2)

38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YO, 38.36.03.30 - TIP FAKULTESI
ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI, 38.36.04.32 - FEN-EDEBiYAT FAKULTESI, 38.36.04.42 -
MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI
TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO, 38.36.05.02 - TARSUS MYO, 38.36.05.03 - MUT MYO, 38.36.05.05 -
SILIFKE MYO, 38.36.05.30 - BILGI iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.47 -
GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIiZM
FAKULTESI , 38.36.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YO, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI,
38.36.07.01 - ERDEMLI MYO, 38.36.07.02 - ANAMUR MYO, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER,
38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK),
38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi (6z.gel.-maas)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN-EDEBIYAT F.:Topluma yénelik 3 bilimsel ve kiiltiirel faaliyet diizenlenmesi TURIZM F.:turizm haftasinda orta dgretim 6grencilerine bilgilendirmelerde bulunulacaktir. ECZACILIK
F.:Mersin Eczac1 Odast ile birlikte 14 Mayis Eczacilik Giinii kutlamalari kapsaminda bir konferans diizenlenecektir. MIMARLIK F.:Mimarlik Fakiiltesi tarafindan topluma yénelik meslek
odalari, yerel yonetimler ve sivil toplum érgiitleri isbirligiyle 2015 yilinda toplam 4 adet bilimsel etkinlik diizenlenmesi ngériilmektedir. ILETISIM F.:2014-2015 egitim 6gretim yilinda 2
adet topluma yonelik sanatsal/kiiltiirel faaliyet diizenlenecektir. GUZEL SANATLAR F.:Fakiiltemiz tarafindan siirdiiriilen Ozel yetenek sinavina hazirlik kurslari devam ettirilecektir.
TEKNOLOVJI F.:Dis paydaglara sunulan hizmetler gergevesinde bir defa bilimsel faaliyette bulunulmasi hedeflenmistir. SILIFKE UYG TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO: Kamuyu
bilgilendirmeye yonelik konferans verilmesi.Onemli giin ve haftalarda tiyatro ve koro faaliyetlerinin yapilmasi. SAGLIK YO:Toplum sagligim gelistirmeye yonelik en az bes konuda saglik
egitimi yapilacak. BEDEN EGITIMI VE SPOR YO:Yaz déneminde topluma yonelik olarak 5-12 yaslari arasindaki gocuklara Yaz Kamp diizenlenmesi planlanmaktadir. DEVLET
KONSERVATUVARI:Mevcut sanatsal/kiiltiirel faaliyetler igerik ve bigim olarak zenginlestirilerek siirdiiriilecektir. TARSUS MYO:2015 yili igerisinde, topluma yonelik olarak 2 adet
kiiltiirel ve bilimsel etkinlik yapilmasi planlanmaktadir. SILIFKE MYO:Silifke Belediyesi ile is birligi gelistirlecek, topluma yonelik olarak, Sportif faliyetlwerde bulunulacaktir.(Birig,
Santrag, sportif faaliyetlery MUT MY0:2015 Mali Yilinda MERKAM isbirligi ile topluma yonelik iletisim igerikli 1 adet konferans yapilmasi planlanmaktadir. ERDEMLI
MYO:Yiiksekokulumuz kent isbirligi kapsaminda, topluma yonelik olarak 2015 yilinda kentlesme, tarim ve turizm konulu iki adet etkinlik diizenlenecektir ANAMUR
MYO:Yiiksekokulumuz 6gretim iiyeleri tarafindan topluma yonelik bir adet konferans diizenlenmesi planlanmaktadir. KILIKIA ARKEOLOJISINI ARS MER:ilkogretim Okullarinda
Arkeoloji Dersleri vermek SUREKLI EGITIM UYG VE ARS MER:1) 2015 yili sonuna kadar Universitemiz Giizel Sanatlar Fakiiltesi isbirligi ile en az 2 sergi diizenlenmesi
planlanmaktadir. 2) i¢ ve dis paydaslara yonelik olarak en az 2 adet panel ve/veya konferans etkinligi diizenlemek. KARIYER MER:Topluma yonelik olarak kiiltiirel ve bilimsel faaliyetler
yapilmasi planlanmaktadir. NEVIT KODALLI ODA MUZIGi UYG VE ARS MER:2015 yili igin Merkezimiz tarafindan 11 Akademik Oda Orkestrasi Konseri, 2 Seminer, 5 Masterclass, 6
Oda Miizigi Dinletileri ve 2 Yarisma diizenlenmesi planlanmistir. KADIN SORUNLARINI ARS MER:1. 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Etkinlikleri gergevesinde "Yasamin iginden Kadin"
konulu fotograf yarismasi ve sergi yapilacaktir. 2. Ayrica "Mersin Kadin" gazetesi i¢in 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii ile ilgili gazete yazilari hazirlanacaktir. 3. 25 Kasim Kadina Yonelik
Siddetle Miicadele Giinii etkinlikleri ¢ergevesinde film gosterimi yapilacaktir. 4. Kadin konusunda faaliyet gosteren Sivil Toplum Kuruluslar ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligt
baskanliginda belirli araliklarla (ayda bir) bilgilendirme ve bilgi paylagimi yapilmak tizere toplantilar yapilacaktir. 5. 29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami Etkinligi olarak "Cumhuriyet'in
Kadmlari" adli sergi hazirh@i yapilarak sergi agilacaktir. 6. "Mobbing ve Cinsel Taciz" konularinda panel diizenlenecektir. 7. "Toplumsal Cinsiyet" konulu konferans diizenlenecektir. 8.
"Kadina Yénelik Siddet" konulu konferans diizenlenecektir. ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI ARS VE UYG MER:2015 yili merkezimizin kurulus amactyla baglantili olarak
topluma yonelik en az ii¢ etkinlik gergeklestirilmesi hedeflenmektedir. RESTORASYON VE KORUMA MER:Akdeniz Kent Arastirmalari merkezi ile birlikte yiiriitiilen topluma yonelik
persembe toplantilarina devam edilecektir. SAGLIK ARASTIRMA VE UYG MER:Hasta ve hasta yakinlarim bilgilendirmek amaciyla toplantilar diizenlemek. Y1l igerisinde en az 5 adet
olmak iizere hasta ve hasta yakini bilgilendirme toplantisi diizenlenecektir. DENIZ KAPLUMBAGALARI UYG VE ARS MER:gesitli stk ve egitim kurumlarina deniz kaplumbagalari ile
ilgili alan galismalari AKDENIZ KENT ARS MER: 1. Merkez tarafindan kurulus ¢alistay: 11 Nisan 2014 tarihinde gergeklestirilen "Tiirkiye Kentsel Morfoloji Aragtirma Grubu"nun ilk
sempozyumu olan "Kentsel Morfoloji Sempozyumu", 22-24 Ekim 2015 tarihinde yapilacaktir. 2. Merkez Miidiirii Dog Dr. Tolga Unlii'niin yiiriitiiciiliigiinde, Merkez Uzmani Tiilin Selvi
Unlii'niin bursiyer olarak gorev aldig1 "Kentsel gelisme siireglerinin ve morfolojik doniisiimiin kavramsallastirilmasi, Mersin'de geper-kusak olusumu ve konut alanlarinin degisen fiziksel
yapisi" bashkli TUBITAK 1001 Arastirma Projesi sonuglarinin tartisilacagi, yurtdisindan biliminsanlarinin katilacagi "Kentsel Morfoloji ve Tasarim Galistayr" 2015 Mayis ayinda
yapilacaktir. 3. Ocak-Aralik 2015 doneminde 4 adet "Kent soylesisi" gergeklestirilecektir. 4. Mimarlik Fakiiltesi Sehir ve Bolge Planlama Boliimii Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Burak
Belge'in yiiriitiiciisii oldugu ve Merkez Uzmani Ziileyha Sara Belge'nin bursiyer oldugu TUBITAK-1001 Destekli Proje kapsaminda "Tarsus Tarihi Kent Merkezi'ndeki Kentsel Arkeolojik
Degerlerin Planlama Siirecine Dahil Edilmesi Calistay1" Ekim 2015 tarihinde gergeklestirilecektir. 5. izmir Yiiksek Teknoloji Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Sehir ve Bolge Planlama
Boliimii 3. sinif Planlama Stiidyosu "Mersin ve Yakin Cevresi Analitik Calismalari Staji" Eyliil 2015 tarihinde gergeklestirilecektir. AKADEMIK DEGERLENDIRME VE KALITE
GELISTIRME KURULU:Tiim engellilere hizmet verecek engelsiz kiiltiir sanat merkezinin yapimina baslanarak 2015 yilinda merkezin kurulma isinin en az % 50'lik boliimiiniin
tamamlanmasi saglanacaktir. SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BSK: Universitemizde gelenek haline gelen bahar senlikleri ve mezuniyet torenlerinde diizenlenen konserler tiyatrolar,
soylesiler, sergiler v.b kiiltiirel ve sanatsal etkinliklere tiim 6grencilerin ve ailelerinin katilimi ile gerg¢eklesecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 312.200,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 313.200,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
= . —
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 313.200,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

19 - Topluma ydnelik sanatsal, bilimsel, sosyal, kiltirel ve sportif hizmetler

Performans Hedefi o
gelistirilecek ve yayginlastirilacaktir. (PH 3.2.2)

Yurutilen Sosyal Sorumluluk Projeleri/Faaliyetleri (Ekolojik Cevre, Kultur ve
Faaliyet Ad1 Sanat Merkezi Kurulmasi. Bilim Merkezi Kurulmasi. Cocuk Universitesi
Kurulmasi.) (PH 3.2.2)

38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 - MUHENDISLiK FAKULTESI, 38.36.04.79 - SILIFKE
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUOKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.30 - BILGi iSLEM
MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI,
38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.07.59 - DiGER
MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK), 38.36.09.70 - Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg1 (6z.gel.-maas) , 38.36.03.30 - TIP
FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TURIZM FAKULTESI:lisans &grencilerinin bitirme projelerinde gergeklestirdikleri sosyal sorumluluk uygulamalarina devam edilmesi planlanmaktadir.
MIMARLIK FAKULTESI:-Bugday Dernegi ile birlikte "Tohumlar Kampiise Projesi"nin gergeklestirilmesi amaciyla Fakiiltemiz tarafindan girisimde
bulunulmustur. -Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri Cocuk Universitesi’ne katkida bulunmayx siirdiirecekler ve Fakiiltemizden destek istenmesi durumunda
Mersin’de Bilim Merkezi kurulmasina yonelik galigmalara katki vereceklerdir. -Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinden olusturulan “Universite Mekan
Komisyonu” tiniversite yerleskesinin dogal ¢evre degerlerinin korunarak gelistirilmesi, erisilebilirlik ve ulagim sorunlarinin ¢6ziimiine yonelik olarak
caligmalar yapacaktir. MUHENDISLIK FAKULTESI:Ekolojik Cevre, Kiiltiir ve Sanat Merkezi Kurulmasi, Bilim Merkezi Kurulmasi. Cocuk
Universitesi Kurulmasina altyapi olusturacak TUBITAK 4004 projeleri hazirlanmast igin girisimlerde bulunulacaktir. GUZEL SANATLAR
FAKULTESI:Mersin Cocuk Universitesinin sanat ve drama atdlyeleri 6gretim elemanlarimizca yiiriitiilmektedir. Bu atdlyelerde sanatsal faaliyet olarak
en az 2 proje, sosyal sorumluluk faaliyetleri olarak da 3 proje planlanmaktadir. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
YUKSEKOKULU:Silifke UTIYO; 2012 yilinda baslatilan Kardes Okul Projesinin devam ettirilmesi. DEVLET KONSERVATUVARI:Sehrin stratejik
ortaklartyla sanat ve kiiltiir alanlarinda projeler gelistirilerek gerceklestirilmesi hedeflenmektedir. SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU:Silifke Meslek
Yiiksekokulu: Cevre bilinci agilamak i¢in Sivil Toplum Kuruluslari ile isbirligi saglanacaktir. Egitimler/seminerler ve konferanslar diizenlenecektir.
MUSTAFA BAYSAN MESLEK YUKSEKOKULU:MEU.Mustafa Baysan Meslek Yiiksekokulu 2015 yilinda; Faaliyet 1: Sosyal Sorumluluk faaliyetleri
gergevesinde 1 adet Kizilay'a kan bagisi kampanyasi gergeklestirilecektir KILIKIA ARKEOLOJISINI ARASTIRMA MERKEZi:gocuk iiniversitesi
kapsaminda arkeoloji egitimlerinin verilmesi planlanmaktadir KADIN SORUNLARINI ARASTIRMA MERKEZI:1. "Kadin Saghg1" konularinda
egitimler verilecektir. 2. "Ureme Saghg1" konularinda egitimler verilecektir. 3. "Toplumsal Cinsiyet" konularinda egitimler verilecektir. 4. "Aile
Planlamas1" konularinda egitimler verilecektir. 5. "Kadinin Istihdami" konularinda egitimler verilecektir. 6. "Mobbing ve Cinsel Taciz" konularinda
egitimler verilecektir. COCUK EGITIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Dezavantajli gocuklara yonelik bilimsel, kiiltiirel ve sanatsal
etkinlikler diizenlenmesi SAGLIK ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI:1. Asagida belirtilen haftalarda sosyal sorumluluk faaliyetleri
kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir. Kanser Haftasi, Diinya Sigara Birakma Giinii, Diinya El Hijyeni Giinii,Organ Bagis Haftasi, Diinya AIDS giinii.
2. Hastanenin cesitli alanlarina konacak TV'lerle hasta bilgilendirme spotlar1 yaylanacaktir. TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI:Yabancilara Tiirkge Ogretimi Sertifika Progranu siirdiiriilecek. DENiZ KAPLUMBAGALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI:Engelli insanlarla engelli kaplumbagalarin bulusturulmasi projesi AKADEMIK DEGERLENDIRME VE KALITE GELISTIRME
KURULU:Mersin'e bilim merkezi kurulmasi igin siirdiiriilen ¢alismalar kapsaminda Mersin Biiyiiksehir Belediyesi ile igbirligi protokolii imzalanarak
2015 yilinda bilim merkezinin projesinin ¢izilmesi ve binanin yapiminin baslamasi ¢aligmalarina onciiliik edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.000,00
z . |DOner Sermaye 0,00
= ;
P % Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 20 - Saglik hizmetlerinin niteligi arttirlacaktir. (PH 3.2.3)
Faaliyet Ad1 Donanim Temini (Hastane) (PH 3.2.3)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.04 - IDARI VE MALI ISLER

38.36.03.30 - TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI,

DAIRE BASKANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI:2015 yili denegi ve gelen talepler dogrultusunda uygun olanlardan hastane
mefrusati, hastane makine techizati ve tibbi cihaz alimlar1 yapilacaktir.

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI:Hastane kayitlarinda izlenebilirligin (Hasta Tanima Sisteminin) saglanmasi amaciyla
giivenilir kayit sistemi olusturulmasi igin gerekli malzemelerin temini saglanacaktir. Hastanede daha iyi hizmet sunulmasi igin
cocuk polikliniklerine ii¢lii oturma koltuklar: satin alinacaktir. Hastalara hizmet i¢in proje kapsaminda 2 adet Anestezi Cihazi

tedarik edilecektir. S6z konusu gerekli malzemeler ve cihazlar satin alinmig ve kullanima sunulmustur

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

3.000,00

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

800,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

31.000,00

04 [Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

33.000.000,00

07 [Sermaye Transferleri

0,00

08 |[Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

33.034.800,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

33.034.800,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi §13—1())grenci, idari ve akademik personelin motivasyonu arttirilacaktir. (PH
Faaliyet Ad1 Personele Yonelik Sosyal, Kulturel ve Sportif Etkinlikler (PH 3.3.1)

38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 -
SAGLIK YO, 38.36.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MYO, 38.36.04.00 - FEN
BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.36.04.43 - MUHENDISLiK FAKULTESI, 38.36.04.52 -
Teknoloji Fakiiltesi , 38.36.04.77 - ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE
ISLETMECILIK YO, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YO, 38.36.05.01 - MERSIN MMYO, 38.36.05.02 - TARSUS MYO,
38.36.05.03 - MUT MYO, 38.36.05.04 - GULNAR MYO, 38.36.05.05 - SILIFKE MYO,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.36.05.28 - Denizcilik MYO, 38.36.05.30 - BiLGI iSLEM MER{(EZL 38.36.05.59 -
DiGER MERKEZLER, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.55 -
TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.72 - BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YO, 38.36.06.77 -
DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MYO, 38.36.07.01 -
ERDEMLI MYO, 38.36.07.02 - ANAMUR MYO, 38.36.07.03 - AYDINCIK MYO,
38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK),
38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.36.09.10 - OGRENCI
iSLERI DAIRE BASKANLIGI

TURIZM FAKULTESI:personel futbol takimi kurulacaktir. ECZACILIK FAKULTESI: Akademik ve Idari personelimizle birlikte 1 adet sosyal veya kiiltiirel etkinlige katilim saglanacaktir.
TIP FAKULTESI:2014-2015 egitim 6gretim yili iginde 1 kereden az olmamak kusulu ile dekanligimiz personeli katilimli kaynasma toplantist (yemegi vb.) diizenlenmesi planlanmaktadir.
MUHENDISLIK FAKULTESI: Y1l iginde donem basi ve sonunda biraraya gelinerek akademik ve idari personeller ile sosyal faaliyetler planlanacaktir. GUZEL SANATLAR
FAKULTESI:idari ve Akademik Personelin ¢ocuklarina yonelik en az 2 sanatsal veya sosyal etkinlik yapilacaktir. TEKNOLOJi FAKULTESI:FAKULTEMiZ AKADEMIK VE IDARI
PERSONELI ARASINDA BiR SPORTIF FAALIYETTE BULUNULMASI HEDEFLENMISTIR. FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU:Enstitiimiiz Personelinin Motivasyonlarini Arttirmaya
Yaénelik Sosyal Etkinlikler Yapilacaktir. SILIFKE UY GULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO:Silifke UTIYO; Personele yonelik 2 adet etkinlik yapilacaktir. SAGLIK YO:-6
sosyal toplanti -2 sportif etkinlik -3 film gosterimi -1 kiiltiirel gezi ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO:Personele yonelik yemekli gezi etkinligi
planlanmaktadir. BEDEN EGITiMi VE SPOR YO:Universitemiz personel ve 6grencilerine yénelik olarak Geleneksel Sokak Basketbol, masa tenisi ve badminton turnuvast
diizenlenecektir. DEVLET KONSERVATUVARI:Mevcut etkinliklerin siirdiiriilmesi MERSIN MYO:Y1l igerisinde 4 kez sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler icin etkinlik planlanmasi
TARSUS MY0:2015 yih igerisinde, 6gretim elemanlarimiz ve idari personelimizin katilacag1 1 adet yemek diizenlenecektir. SILIFKE MYO:Silifke MYO :ilgede bulunan tarihi ve dogal
zenginliklerin tanitimina iligkin teknik geziler diizenlenecektir. SOSYAL BILIMLER MYO:1-MYO Personelinin Kiiltiir ve Spor Senlikleri kapsaminda diizenlenen faaliyetlere
katilimlarmin arttirilmasi. 2-MYO Personelinin katilacagi gezi,piknik vb.etkinlik diizenlenmesi. DENIZCILIK MYO:Calisanlarin sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerde kullanimina
yonelik bir alan olusturulmast SAGLIK HIZMETLERI MYO:Akademik ve idari personel igin araliklarla yemek diizenlenmesi ve gezi diizenlenmesi saglanacaktir. MUSTAFA BAYSAN
MYO: Ogrenci, Idari ve akademik personele yonelik yil igerisinde 4 adet sinema gosterimi yapilacaktir. MUT MYO:Ogrenci, idari ve Akademik Personele yonelik 1 adet ¢ay partisi
planlanmaktadir. ERDEMLI MYO:YOmuz akademik ve idari personelinin motivasyonunu arttirmak amactyla bir adet il dist kiiltiir gezisi, bir adet kaynagma yemegi diizenlenecektir.
AYDINCIK MYO:YOmuz personeline yonelik piknik diizenlenecektir, ANAMUR MYO:YOmuz personeline yonelik bir adet kaynagma gezisi diizenlenmesi planlanmaktadir. COCUK
EGITIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Universitemiz personel ¢ocuklarina yonelik olarak astronomi, gevre, kiiltiir ve sanat etkinliklerinin diizenlenmesi OGRENCI
GELISIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:1) OGEM biinyesinde tanitim faaliyetlerinde bulunulmast. 2) OGEM akademik gelisim birimi biinyesinde akademik ve idari
personele yonelik (belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda) egitim seminerlerinin verilmesi. TURKCE OGRETIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Sosyal etkinlikler kapsaminda
her yil diizenlenen piknik bulusmalarma devam edilecek. DENiZ KAPLUMBAGALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Universite personeline yonelik cevre egitimi deniz
kaplumbagalarinin alanda incelenmesi ILERI TEKNOLOJI EGITIM, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi:Merkezimiz akademik ve idari personelinin, Universitemiz biinyesinde
diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere aktif katilimmnimn saglanmasi planlanmaktadir. OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI: Universitemiz yeni kayit islemlerinde gérev
alacak olan personelin bilgilendirilerek kayit islemleri hizmetini iyilestirmek. Universitemize LYS sonucu yeni kayit yapan 6grencilerin iiniversitemiz, yonetmelik ve yonergeler konusunda
bilgilendirerek egitim siirecini iyilestirmek. BASIN VE HALKLA ILISKILER SUBE MUDURLUGU:Personele yonelik taltif toreni diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.720,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.720,00
z . |DOner Sermaye 0,00
= -
P % Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.720,00

ebutce

84



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 22 - Mezunlarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir. (PH 3.4.1)
Faaliyet Ad1 Mezunlarla iletisim i¢in Standart Prosediir Olusturulmasi (PH 3.4.1)

38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.36.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.04.00 - FEN
BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU
URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLiI UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI
TEKNOLOJIi VE iSLETMECILIK YOKSEKOKULU, 38.36.05.01 - MERSIN MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 -
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI,
38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii ,
38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI ,
38.36.06.72 - BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULLU, 38.36.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARLI, 38.36.07.00 - SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.07.01 - ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.04 - GULNAR MESLEK
YUKSEKOKULLU, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM
(REKTORLUK), 38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

TURIZM FAKULTESI:mezunlarla 2015 yili kasim ayinda Antalya ilinde bir toplant1 yapilmas1 planlanmaktadir. ECZACILIK
FAKULTESI:Fakiiltemizde olusturulan Mezunlarla fletigim ve Standart Prosediir Olusturma komisyonu ¢alismalarina devam ederek standar prosediir
olusturacaktir. SU URUNLERI FAKULTESI:Mezunlarla iletisim ve etkilesim kapsaminda birimimizde veri bankasi olusturulmasi planlanmaktadir.
MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi Ogrenci Isleri Birimi tarafindan mezunlarla iletisimin standart bir prosediire bagli olarak siirdiiriilmesi
hedeflenmektedir. GUZEL SANATLAR FAKULTESI:Fakiiltemizde Mezunlar Komisyonu olusturulmus ve Mezunlarla 2 faaliyetin yapilmasi
planlanmugtir. FEN BILIMLERI ENSTITUSU:Mezunlar ile iletisim i¢in Calismalara Devam Edilecektir. EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU:Mezunlarin
iletisim bilgileri toplanacak. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU: Mersin Universitesi Mezunlar Dernegi
sayfasinda mezunlarimizin bilgi giincellemelerinin yapilmasinin takibi. SAGLIK YUKSEKOKULU:-Kuirulan sosyal medya grubu iizerinden
mezunlarin en az %20'sine ulasilmasi ve galisma durumlarmin tespit edilmesi -Anket yoluyla mezunlarin profil aligmasinin yapilmast ERDEMLI
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Mezunlar igin mezunlar giinii etkinligi yapilacaktir. BEDEN EGITIMi VE SPOR
YUKSEKOKULU:Mezunlarla iletisim igin olusturulan prosediir takip edilecektir. DEVLET KONSERVATUVARI:Baslatilan galigmalarmn
tamamlanmasi hedeflenmektedir. MERSIN MESLEK YUKSEKOKULU:Mezunlar igin iletisim portali yazilmast TARSUS MESLEK
YUKSEKOKULU:Mezunlarla iletisim Kurmaya Yénelik Okul Adina Facebook Sayfas1 Olusturulmasi Planlanmaktadir. SILIFKE MESLEK
YUKSEKOKULU: Mezunlar Dernegi Datasi elde edilecek ve mezunlarin istihdam-6grenim durumlarina iliskin istatistiki bilgi derlenecektir. SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU:1-Meslek Yiiksekokulumuzdan mezun olan égrencilerimizin iletisim bilgilerinin mezuniyet asamasinda
alinmasi. SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuz mezunlari ile su an da devam eden, sosyal medya aracihgiyla iletisim
kurma devam edecektir. MUSTAFA BAYSAN MESLEK YUKSEKOKULU:MEU Mustafa Baysan Meslek Yiiksekokulu 2015 yilinda; Faaliyet 1:
Birimimize ait olusturulan sosyal paylasim sitesine mezun olan égrencilerinin (en az 30 dgrencinin) iiye olmalari saglanacaktir. ERDEMLI MESLEK
YUKSEKOKULU: Yiiksekokulumuzdan mezun olan égrenciler ile iletisim kurmak amaciyla program bazinda mezun takip sistemi olusturulacaktir.
RESTORASYON VE KORUMA MERKEZi:Merkez olasi faaliyetleri igin mezunlarla iliskinin stirdiiriilmesi COCUK EGIiTiMi UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI:Cocuk Universitesinde egitim goren ¢ocuklarla iletisim agmin kurulmasi

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.350,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 7.350,00
g . |Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt i¢i 0,00
=Y
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.350,00

ebutce
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Tablo 2

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

22 - Mezunlarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir. (PH 3.4.1)

Faaliyet Ad1

is Merkezi internet Sitesi Kurulacaktir (PH 3.4.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASKANLIGI

38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.36.09.08 - BILGi iSLEM DAIRE

AKADEMIK DEGERLENDIRME VE KALITE GELISTIRME KURULU: Yapimina baslanmis olan is merkezi internet
sitesinin yapim agamasi 2015 yilinda tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= e —
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

86

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 22 - Mezunlarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir. (PH 3.4.1)
Faaliyet Ad1 is Cevreleri ile Tamitim ve istihdam Toplantilar1 (PH 3.4.1)

38.36.02.37 - ECZACILIK FAKULTESI, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.36.04.43 -
MUHENDISLiK FAKULTESI, 38.36.04.77 - ERDEMLi UYGULAMALI TEKNOLOJi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJIi VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI
YUKSEKOKULU, 38.36.05.02 - TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri iSLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTESI , 38.36.06.72 - BEDEN EGiTiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.36.07.00 - SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.01 -
ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.02 - ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.05.03 - MUT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 -
OZEL KALEM (REKTORLUK)

TURIZM FAKULTESI:mezunlarin iletisim bilgilerinin giincellenmesi planlanmaktadir. ECZACILIK FAKULTESI:Mezunlarin istihdamina ydnelik
olarak son siniflara yilda 1 kez farkli is gevrelerinden en az 1 toplanti diizenlenecektir ve fakiiltemiz biinyesinde yapilan toplantilarin Web sitesi
iizerinden mezunlara duyurulmasi saglanacaktir. MIMARLIK FAKULTESI: Meslek odalarinin etkinliklerine Mimarlik Fakiiltesi égrencilerinin diizenli
katilim1 tesvik edilmeye devam edilecektir. MUHENDISLIK FAKULTESI:Fakiiltemiz Boliimleri'nin katkilariyla Mersin'de faaliyet gosteren sanayi
kuruluglarinin Fakiiltemize daveti saglanacaktir. GUZEL SANATLAR FAKULTESI:Fakiiltemizde Fakiilte ve B6liim Danigma Kurullar1 olusturulmus s
Cevreleri ve Paydaslarla dogrudan iletisim saglanmistir. Yilda en az 2 kez toplant: yapilmasi saglanacaktir. SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE
ISLETMECILIK YUKSEKOKULU:Silifke UTIYO; Béliimiin tanitimina yonelik 2015 yili iginde Isletme Bilgi Yonetimi ve Yonetim Bilisim Sistemleri
Boliimleri Arasinda Ortak Kiiltiir Olusturma ve Tanitma Calistayi yapilacaktir. ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
YUKSEKOKULU:Ulusal is gevrelerine yonelik isletmecilik ve Teknoloji Zirvesi diizenlenecektir. BEDEN EGITiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU:Mezunlara yonelik bilgi bankas1 gelistirilerek iletisim saglanacaktir. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI
YUKSEKOKULU:Kuyumculuk ile ilgili faaliyet gdsteren firma yetkilileriyle goriisiilerek 2015 yilinda en az bir kez toplant: diizenleyerek okulumuzun
tanitimin1 yapamak ve 6grencilerimizin istihdammin saglanmasi hedeflenmektedir. TARSUS MESLEK YUKSEKOKULU:Is Cevreleri ile, Mezunlarin
Istihdamina Yonelik 1 Adet Faaliyet Planlanmaktadir. SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU: Ticaret ve Sanayyi Odas, Ziraat Odast gibi sivil toplum
Kuruluslar ile is birligi saglanacak, Mesleginde basarili bulunan kisi ve kuruluslar okulumuza davet edilerek dgrencilere yonelik is toplantilart
diizenlenecektir. SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU:En az 1 Mesleki Kurulugla Tanitim ve istihdam toplantisi diizenlenmesi.
DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU:Is ¢evreleri ile en az 1 toplant: diizenlemek MUT MESLEK YUKSEKOKULU:Sivil Toplum Kuruluslari ile
Okulumuz Programlarinin ilgili sektorlere tanitim yapilmasina ve mezun 6grencilerimizin istihdama yonelik 1 adet toplant1 yapilmasi planlanmaktadir.
ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU:Yiiksekokulumuzda ilki 2014 yilinda diizenlenen istihdam ve kariyer zirvesinin ikincisi 2015 yilinda
diizenlenecektir ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU:Oncelikle alaninda galisan mezunlarimizin katilimiyla bir adet tanitim ve istihdam toplantist
diizenlenmesi planlanmaktadir. KARIYER MERKEZI:KOSGEB, iSKur ve sanayi ve ticaret odalar1 gibi meslek orgiitlerinin temsilcileri ortak tanitim ve
istihdama yonelik toplantilar diizenlenecektir. RESTORASYON VE KORUMA MERKEZT:ilgili kurum ve kuruluslarla merkez faaliyetleri ile ilgili
tanitim toplantilarmin yapilmast BOLGESEL iZLEME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Universiteler ve arastirma merkezleri diizeyinde
ortaklik, igbirligi anlasmas1 yapilmast ve yiiriitiilmesi. ILERT TEKNOLOJI EGITIM, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI:Bblgemizde bulunan
aktif is cevreleri ve ticaret odalar1 ziyaret edilerek merkezimiz faaliyetlerinin tanitimi yapilacaktir. Ayrica Universitemiz Teknoloji Transfer Ofisi
yOnetiminin, profesyonel yonetim ekibi ile iglevselliginin artirilmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.500,00
E . |Doner Sermaye 0,00
P % Diger Yurt i¢i 0,00
=Y
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.500,00

ebutce
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Tablo 2

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

FORM :29

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
Performans Hedefi 22 - Mezunlarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir. (PH 3.4.1)
Faaliyet Ad1 Mezunlarla Alan Uzmanlarmin Bulusturulmasi (PH 3.4.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

KARIYER MERKEZI: Meslek sahibi mezunlarimizla, diger mezun ve dgrencilerimiz panel ve toplantilarla bir araya
getirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= - —
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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Tablo 2

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

FORM :29

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNiVERSITESI
Performans Hedefi 22 - Mezunlarla iletigim ve etkilesim gelistirilecektir. (PH 3.4.1)
Faaliyet Ad1 Mezunlar Bulusuyor Etkinligi (PH 3.4.1)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

AKADEMIK DEGERLENDIRME VE KALITE GELISTIRME KURULU: 2015 yilinda 4. Mezunlar bulusuyor etkinligi
diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
% . |Doner Sermaye 0,00
= - —
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

ebutce
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Tablo 2

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

FORM :29

idare Adr

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi

22 - Mezunlarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir. (PH 3.4.1)

Faaliyet Adx

3.4.1)

Mezunlarin Bir Araya Gelebilecegi Sosyal Paylasim Portali Olusturulmasi1 (PH

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER, 38.36.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK),
38.36.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

KARIYER MERKEZI:
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI:
AKADEMIK DEGERLENDIRME VE KALITE GELISTIRME KURULU:

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
z . |DOner Sermaye 0,00
= .
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

23 - Ulusal ve uluslararas: isbirlikleri gelistirilecek, degisim programlarina
katihm arttirilacaktir. (PH 3.5.1)

Faaliyet Ad1 Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlar1 Tamitim Calismalar: (PH 3.5.1)
38.36.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.36.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI,
38.36.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.36.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.36.04.52 - Teknoloji
Fakiiltesi , 38.36.04.77 - ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU,
38.36.04.79 - SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJi VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, 38.36.04.81 - TAKI
TEKNOLOJiSI VE TASARIMI YUKSEKOKULU, 38.36.05.05 - SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.36.05.28 - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu , 38.36.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI, 38.36.05.59 - DIGER
MERKEZLER, 38.36.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.36.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI,
38.36.06.52 - [LETISIM FAKULTESI, 38.36.06.55 - TURIZM FAKULTEST , 38.36.06.72 - BEDEN EGITiM{ VE
SPOR YUKSEKOKULU, 38.36.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.36.07.59 - DIGER MERKEZLER,
38.36.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TURIZM FAKULTESI:degisim programlarina akademik personelin katilimi saglanacaktir. SU URUNLERI FAKULTESI:Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari kapsaminda tanitim
caligmalari yapilmasi diigiiniilmektedir. MIMARLIK FAKULTESI:Mimarlik Fakiiltesi'nin Erasmus Programi kapsaminda 7 ayr1 AB tiniversitesi ile 6gretim elemani ve 6grenci degisim
anlagmasi bulunmaktadir. Her egitim-6gretim yil basinda 6grencilere bu kurumlar tanitilarak programa katilmalari tesvik edilmektedir. Bu faaliyet diizenli olarak siirdiiriilecektir. Ogretim
elemanlarinin da programa daha etkin katilmalar1 duyuru ve gérevlendirmelerle tesvik edilecektir. Erasmus Degisim Anlagmasi bulunan fakiiltelerden ikisiyle ortak ¢alistay diizenlenecektir.
Bu kapsamda 6gretim elemanlari bu kurumlarda deneyimlerini paylasacaktir. ILETISIM FAKULTESI:2014-2015 egitim 6gretim doneminde 1 adet uluslararasi degisim programi
olusturulacaktir. TIP FAKULTESI:2014-2015 egitim 6gretim yili iginde Donem 1, 2 ve 3 6grencilerine 6grenci degisim programlari hakkinda seminer verilmesi planlanmaktadir.
MUHENDISLIK FAKULTESI:Béliimlerde kurulmus olan Farabi ve Erasmus komisyonlarinin biinyelerinde 6grencilerine yonelik bilgilendirme toplantilar yapmalari saglanacaktir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI:5 6grenci ve 2 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi degisim programlarina katilim saglanmasi. TEKNOLOJi FAKULTESI:Fakiiltemiz otomotiv
miihendisligi 6grencilerine farabi ve erasmus 6grenci degisim programlarina yonelik bir adet bilgilendirme faaliyeti yapilmasi hedeflenmistir. EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU:Erasmus
programi tamtimi yapilacaktir, SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO: Mevcut anlasma yapilan iiniversiteler ile siirdiiriilebilirligi saglamak bu gergevede
anlagma yapilan iiniversite sayisinin 4 diizeyinin altinda kalmasini 6nlemek.Ogrencilerimizin ve 6gretim elemanlarinin degisim programlarina katihmlarini tesvik etmek. SAGLIK YO:-
Uluslararas1 degisim programlarina iligkin her smifa bilgilendirme toplantis1 yapilmasi -Degisim programina katilan 6grencilerin deneyimlerini paylasabilecekleri toplantilarin diizenlenmesi
- Degisim programina dahil olabilecek iiniversitelerle iletisime gegilmesi ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO:5 grencimizin erasmus kapsaminda
gorevlendirilmesi planlanmaktadir. BEDEN EGITIMI VE SPOR YO:Erasmus kapsaminda daha fazla 6grencinin yurt disina gitmesine ¢aba harcanacaktir. Bu baglamda seminerler
diizenlenecektir. TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YO:Ulusal ve uluslararasi isbirliginin saglanabilmesi igin YOmuzun tanitiminin yapilarak 2015 yilinda en az bir iiniversite ile
protokol imzalanmasi hedeflenmektedir. DEVLET KONSERVATUVARTI:ilgili birim ve birim sorumlularimiz tarafindan yiiriitilmekte olan "Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari
Tamtim Caligmalar1” faaliyetlerinin siirdiiriilmesi SILIFKE MYO: Nisan ay1 igerisinde ERASMUS kapsaminda bir gretim elemanimiz Bulgaristan'a ders verme haraketliligi kapsaminda
gidecek ve Mayis Ayl igerisinde Bulgaristan'dan bir dgretim iiyesi YOmuza gelecektir. DENIZCILIK MYO:Ulusal(1) isbirligi protokolii gergeklestimek RESTORASYON VE KORUMA
MERKEZI:Ulusal ve Uluslararasi merkezlerle isbirliginin saglanmasi TURIZM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi:Merkezimiz halen bir avrupa birligi projesinde ortak olarak rol
almaktadir. projenin tamamlanma tarihi 2014 sonudur. bu projenin devaminda benzer isbirligi projelerinde rol almaya devam edilecektir. BOLGESEL iZLEME UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI:1. Yurtigi ve yurtdisindan Merkezin ilgi alanina giren konularda ¢alisacak uzmanlari, yiiksek lisans, doktora ve doktora sonrasi arastirmacilari, FARABI,
ERASMUS, LEONARDO gibi degisim programlari kapsaminda arastirmaci ve dgrenci kabul etmek, Yoénetim Kurulu veya personelinin bu programlarina katithmini saglamak, 2. Yiiksek
Lisans ve Doktora Ogrencilerinin Merkez tarafindan yiiriitiilen arastirmalara katilimi artirmak. TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI: Tiirkge Hazirhk Kursu
alan 6grenciler igin Uluslararasi Ofisle isbirligi kurularak Erasmus vb. degisim programlari hakkinda grenciler bilgilendirilecek. DIS ILISKILER SUBE MUDURLUGU:Ulusal Egitim
Degisim Programi (Farabi DP) kapsaminda, Tip Fakiiltesi ogrencilerine akademik yilda bir; diger 6grencilere her akademik dénemde bir ve UYG kapsaminda sunumlar yapilmast
ongoriilmektedir. Ayrica, talep olmasi halinde ilgili birime yonelik tanitim sunumlari 6ngoriilmektedir. Uluslararasit Egitim Degisim Programi (Erasmus DP) kapsaminda, 2015 Y1l
icerisinde Universitemiz 6grencilerine yonelik Erasmus+ tanitim toplantist diizenlenecektir. Erasmus+ programu ile ilgili Ulusal Ajans tarafindan diizenlenecek olan toplantilara
katilimacaktir. Ayrica, talep olmast halinde ilgili birimlere yonelik tanitim sunumlari 6ngoriilmektedir. Uluslararasi Egitim Degisim Programi (Mevlana DP) kapsaminda, Universitemiz
Boliim Koordinatorlerine bir kez bilgilendirme ve paylasim toplantisi, tiniversitemiz 6grencilerine yonelik bir kez bilgilendirme toplantisi, eger talep olursa Fakiilteler bazinda paylasim
toplantilari yapilmasi éngoriilmektedir. Ayrica YOK Baskanligi tarafindan yilda iki defa diizenlenen Egitim Seminerlerine katilim 6ngoriilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.450,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.450,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
= -
P % Diger Yurt I¢i 0,00
P-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.450,00

ebutce
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Tablo 3 FORM :29
D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adi [38.36 - MERSIN UNIVERSITEST |
z
Z 2015
ZE|E
24 -
O a E Agiklama Biitce ici Biitce Digi Toplam
w
g z E (T PAY(%) | (TL) | PAY(%) ) PAY(%)
1 Li uistii programlara kayith 6grenci sayisi arttinlacaktir. (PH 1.1.1) 10.250,00| 0,00 | 0,00 10.250,00| 0,00
Lisansuistli Programlari Planlama Faaliyetleri (Ortak Lisanstistii Programlarin
1 |Agilmasi,Multi Disipliner Lisansiistli Programlarin Agilmasi, Lisansiistii Program 6.250,00| 0,00 | 0,00 6.250,00( 0,00
Agllmasi) (PH 1.1.1)
2 |Tanitim Faaliyetleri (PH 1.1.1) 4.000,00( 0,00 | 0,00 4.000,00| 0,00
2 Eg:_{tl]r-n;f)retlm fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlari iyilestirilecektir. 17.896.000,00| 7,79 |0.00 17.896.000,00| 7,79
3 [Derslik ingaati (PH 1.2.1) 3.960.000,00( 1,72 | 0,00 3.960.000,00| 1,72
4 |Laboratuvar ingaati (PH 1.2.1) 2.805.000,00( 1,22 | 0,00 2.805.000,00| 1,22
5 |Ofis Ingaati (PH 1.2.1) 4.735.000,00| 2,06 | 0,00 4.735.000,00| 2,06
6 |Donanim Temini (PH 1.2.1) 6.396.000,00( 2,78 | 0,00 6.396.000,00| 2,78
Yerel ag ve intranet hizmetleri ile teknik destek hizmetleri gelistirilecek ve
3 kalitesi arttirilacaktir. (PH 1.2.2) 23.250,00| 0,01 10,00 23.250,00| 0,01
7 |Bilgi Teknolojisi Temini (PH 1.2.2) 23.250,00| 0,01 | 0,00 23.250,00{ 0,01
Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hi leri
4 gelistirilecektir. (PH 1.3.1) 704.000,00| 0,31 |0,00 704.000,00| 0,31
8 |Engelli Asansorii (PH 1.3.1) 703.000,00| 0,31 | 0,00 703.000,00 0,31
9 |Gérme Engelliler icin Sesli Ders Materyali Temini (PH 1.3.1) 1.000,00( 0,00 | 0,00 1.000,00| 0,00
10 |isitme Engelliler icin isaret Dili Tercimanhigi (PH 1.3.1) 0,00| 0,00 | 0,00 0,00| 0,00
5 Ogrenci kariyer planl hizmetleri gelistirilecektir. (PH 1.3.2) 17.530,00( 0,01 |0,00 17.530,00| 0,01
11 [Kariyer Gunleri (PH 1.3.2) 4.950,00( 0,00 | 0,00 4.950,00| 0,00
12 [Alan Uzmanlari Daveti (PH 1.3.2) 12.580,00( 0,01 | 0,00 12.580,00( 0,01
Yerleskelerde sunulan beslenme, sosyal, sportif ve saglik konusundaki
6 hizmetlerin niteligi ve niceligi artinlacaktir. (PH 1.3.3) 6.015.800,00| 262 0,00 6.015.800,00] 2,62
13 |[Yemek Hizmeti Verilmesi (PH 1.3.3) 4.314.000,00| 1,88 | 0,00 4.314.000,00| 1,88
14 |Yemekhane Bakim Onarimi (PH 1.3.3) 200.000,00( 0,09 | 0,00 200.000,00{ 0,09
15 [Barinma Hizmeti (PH 1.3.3) 180.000,00 0,08 | 0,00 180.000,00| 0,08
16 |Ulagim Destegi Saglanmasi (PH 1.3.3) 450.000,00( 0,20 | 0,00 450.000,00| 0,20
17 |Ogrencilere Saglik Hizmeti (PH 1.3.3) 80.000,00f 0,03 | 0,00 80.000,00{ 0,03
18 [Topluluklara Donanim ve Malzeme Temini (PH 1.3.3) 300.000,00( 0,13 0,00 300.000,00| 0,13
19 [Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlik (PH 1.3.3) 491.800,00( 0,21 | 0,00 491.800,00 0,21
Kiitiiphane egitim-6gretim ve arastirma ihtiyaglarini karsilayacak sekilde
7 giiclendirilecek, verilen hizmetin kalitesi artinlacaktir. (PH 1.4.1) 1.000.000,00) 0.44 1 0.00 1.000.000,00( 0,44
20 |Kitap Alimi (PH 1.4.1) 234.000,00| 0,10 | 0,00 234.000,00| 0,10
21 |Veritabani Alimi (PH 1.4.1) 716.000,00| 0,31 | 0,00 716.000,00 0,31
22 |Basili Stireli Yayim Alimi (PH 1.4.1) 50.000,00| 0,02 | 0,00 50.000,00( 0,02
8 Personelimizin egitim-6gretime etkili ve verimli katilabilmeleri icin egitim 8.550,00] 0,00 |0,00 8.550,00| 0,00
programlar uygulanacaktir. (PH 1.4.2)
23 /i\lf(;z;mlk ve Idari Personele Yonelik Hizmet Igi Egitim Programlari Diizenlenmesi (PH 8.550,00| 0,00 | 0,00 8.550,00| 0,00
9 Yabanci uyruklu 6grenci sayisi arttirilacaktir. (PH 1.5.1) 1.500,00( 0,00 |0,00 1.500,00( 0,00
24 |Tanitim Faaliyeti (PH 1.5.1) 1.000,00( 0,00 | 0,00 1.000,00( 0,00
25 |Universitemiz Web Sayfasinin Farkli Dillerde Hazirlanmasi (PH 1.5.1) 500,00 0,00 | 0,00 500,00 0,00
10 Kalkinma plal.'lla.n dogrulitusu.m.ia; sanayi ve bolge ihtiyaglarina yonelik 40.500,00| 0,02 |0,00 40.500,00| 0,02
arastirma gelistirme projelerinin sayisi artinlacaktir. (PH 2.1.1)
26 |Proje Yazma Egitimlerinin Dizenlenmesi (PH 2.1.1) 500,00 0,00 | 0,00 500,00 0,00
27 |Yayina Donlsen Projelerin Tesvik Edilmesi (PH 2.1.1) 40.000,00f 0,02 | 0,00 40.000,00| 0,02
11 Cevre sorunlarinin ¢éziimiine yonelik proje sayisi arttirllacaktir. (PH 2.1.2) 630.000,00( 0,27 |0,00 630.000,00( 0,27
28 E;;z;r; fozr)unlarlnln CGozuimine Yonelik Projelerin Desteklenmesine Oncelik Verilecektir 630.000,00] 0,27 | 0,00 630.000,00| 0,27
12 Patent basvuru sayisi arttirilacaktir. (PH 2.1.3) 0,00( 0,00 (0,00 0,00 0,00
29 TlfBITAK tan _Patent Bagvuru Destegi Almak Igin Tanitim ve Egitim Toplantilar 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Diizenlenmesi (PH 2.1.3)
Ulusal ve uluslararasi indekslere giren yayinlarin niteligi ve sayisi
13 arttinlacakir. (PH 2.2.1) 151.000,00| 0,07 |0,00 151.000,00| 0,07
Ulusal ve Uluslararasi indekslere Giren Dergilerde Yayimlanan Bilimsel Galismalar igin
30 |Performans Degerlendirme, Odiillendirme Kriterlerini Olusturmak ve Yayinlari Tesvik 151.000,00( 0,07 | 0,00 151.000,00( 0,07
Etmek (PH 2.2.1)
Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilimlan
14 desteklenerek, bilimsel yayin sayisi arttirilacaktir. (PH 2.2.2) 94.570,00| 0,04 10,00 94.570,00| 0,04
31 |Bilimsel Toplantilara Katiim Faaliyeti. (Konferans, Kongre, Sempozyum vb.) (PH 2.2.2) 94.570,00( 0,04 | 0,00 94.570,00( 0,04
ebutce
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Tablo 3 FORM :29
iIDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adi [38.36 - MERSIN UNIVERSITEST |
z
Z 2015
ZEl &
24 -
s a E Agiklama Biitce ici Biitce Digi Toplam
w
AR () PAY(%) | (TL) | PAY(%) un) PAY(%)
o unl w
Ulusal ve uluslararasi sanatsal etkinliklerde sunulan eserlerin niteligi ve
15 sayisi arttinlacaktir. (PH 2.3.1) 7.000,00| 0,00 |0,00 7.000,00| 0,00
32 |Calistay ve Sempozyum Diizenlenmesinin Desteklenmesi (PH 2.3.1) 5.000,00( 0,00 | 0,00 5.000,00( 0,00
Ulusal ve Uluslararasi Sanatsal Etkinliklerde Sunulan Eserler Igin Performans
33 |Degerlendirme, Odtillendirme Kriterlerini Olusturmak ve Eserleri Tesvik Etmek (PH 2.000,00| 0,00 | 0,00 2.000,00| 0,00
2.3.1)
Universitemizin eneriji ihtiyacinin bir béliimii yenilenebilir enerji
16 kaynaklarindan karsilanacaktir. (PH 2.4.1) 400,00| 0,00 10,00 400,00 0,00
34 |Enerji Arastirma Merkezi Kurulmasi (PH 2.4.1) 400,00| 0,00 | 0,00 400,00( 0,00
17 Yasam boyu 6grenim faaliyetleri gelistirilecektir. (PH 3.1.1) 2.100,00| 0,00 |0,00 2.100,00| 0,00
35 |Sertifika Programlari Sayisi Arttirilacaktir (PH 3.1.1) 2.100,00( 0,00 | 0,00 2.100,00( 0,00
18 D ik ve egitim hizmetleri gelistirilecektir. (PH 3.2.1) 3.500,00| 0,00 |0,00 3.500,00| 0,00
36 |Danismanlik Hizmeti (Kurum digi kisi ve kuruluslara) (PH 3.2.1) 1.800,00( 0,00 | 0,00 1.800,00| 0,00
37 |Egitim Hizmeti (Kurum digi kisi ve kuruluslara) (PH 3.2.1) 1.700,00( 0,00 | 0,00 1.700,00| 0,00
Topluma yonelik sanatsal, bilimsel, sosyal, kulturel ve sportif hizmetler
19 gelistirilecek ve yayginlastinlacaktir. (PH 3.2.2) 816.200,00| 0.14 10.00 316.200,00| 0.14
38 |Topluma Yonelik Sanatsal/Kdiltirel, Bilimsel ve Sportif Faaliyetler (PH 3.2.2) 313.200,00| 0,14 | 0,00 313.200,00( 0,14
Yiritilen Sosyal Sorumluluk Projeleri/Faaliyetleri (Ekolojik Cevre, Kiiltir ve Sanat
3 Merkezi Kurulmasi. Bilim Merkezi Kurulmasi. Gocuk Universitesi Kurulmasi.) (PH 3.2.2) 3.000,001 0,00 | 0,00 3.000,00) 0,00
20 Saglik hizmetlerinin niteligi arttinlacaktir. (PH 3.2.3) 33.034.800,00| 14,38 | 0,00 33.034.800,00| 14,38
40 [Donanim Temini (Hastane) (PH 3.2.3) 33.034.800,00( 14,38 | 0,00 33.034.800,00( 14,38
21 g%ril;a, idari ve per motivasy arttirilacaktir. (PH 6.720.00| 000 |0,00 6.720,00| 0,00
41 |Personele Yonelik Sosyal, Kiltiirel ve Sportif Etkinlikler (PH 3.3.1) 6.720,00| 0,00 [ 0,00 6.720,00| 0,00
22 Mezunlarla iletisim ve etkilesim gelistirilecektir. (PH 3.4.1) 11.850,00( 0,01 |0,00 11.850,00| 0,01
42 |Mezunlarla iletisim icin Standart Prosediir Olugturulmasi (PH 3.4.1) 7.350,00| 0,00 | 0,00 7.350,00( 0,00
43 |is Merkezi Internet Sitesi Kurulacaktir (PH 3.4.1) 0,00 0,00 | 0,00 0,00| 0,00
44 |is Cevreleri ile Tanitim ve istihdam Toplantilari (PH 3.4.1) 4.500,00( 0,00 | 0,00 4.500,00| 0,00
45 |Mezunlarla Alan Uzmanlarinin Bulusturulmasi (PH 3.4.1) 0,00 0,00 | 0,00 0,00| 0,00
46 |Mezunlar Bulusuyor Etkinligi (PH 3.4.1) 0,00 0,00 | 0,00 0,00| 0,00
47 |Mezunlarin Bir Araya Gelebilecedi Sosyal Paylasim Portali Olusturulmasi (PH 3.4.1) 0,00 0,00 | 0,00 0,00( 0,00
Ulusal ve uluslararasi isbirlikleri gelistirilecek, degisim programlarina
23 katihm arttinlacaktir. (PH 3.5.1) 4.450,00) 0,00 10,00 4.450,00 0,00
48 |Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari Taniim Calismalar (PH 3.5.1) 4.450,00( 0,00 | 0,00 4.450,00( 0,00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 59.979.970,00| 26,12 59.979.970,00| 26,12
Genel Yonetim Giderleri 169.693.030,00| 73,88 169.693.030,00( 73,88
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 229.673.000,00| 100,00 0,00( 100,00| 229.673.000,00| 100,00
ebutce
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TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

idare Adi 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

Personel Giderleri 211.800,00 118.857.200,00 119.069.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 13.600,00 20.971.400,00 0,00 20.985.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.078.570,00 16.574.430,00 0,00 23.653.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 4.766.000,00 0,00 4.766.000,00
06 |Sermaye Giderleri 52.676.000,00 8.524.000,00 0,00 61.200.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00

Yedek Odenek 0,00 0,00

Ddner Sermaye

Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00

Yurt Disi Kaynaklar

ebutce
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111- EKLER
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLISKIN TABLO
idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
ECZACILIK FAKULTESI

Lisansiistii programlara kayitli 6grenci
sayist arttirtlacaktir. (PH 1.1.1)

Lisanstistii Programlar1 Planlama Faaliyetleri
(Ortak Lisansiistii Programlarin
Agtlmasi,Multi Disipliner Lisansiistii
Programlarin Ag¢ilmast, Lisansiistii Program
Agilmast) (PH 1.1.1)

SAGLIK YO

FEN BILIMLERi ENSTITUSU

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTES]

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

ILETiSiM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

BEDEN EGITiMi VE SPOR YO

DEVLET KONSERVATUVARI

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Tanitim Faaliyetleri (PH 1.1.1)

SAGLIK YO

FEN BILIMLER{ ENSTITUSU

MIMARLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

TURIZM FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Egitim-6gretim fiziki alt yapisi
gelistirilecek, donanimlart
iyilestirilecektir. (PH 1.2.1)

Derslik insaat: (PH 1.2.1)

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Laboratuvar Insaat: (PH 1.2.1)

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ofis ingaat1 (PH 1.2.1)

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Donanim Temini (PH 1.2.1)

TIP FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YO

SAGLIK HIZMETLERI MYO

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

Teknoloji Fakiiltesi

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO

TEKNIK BILIMLER MYO

MERSIN MYO

MUT MYO

GULNAR MYO

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YO

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YO

SOSYAL BILIMLER MYO

ERDEMLI MYO

ANAMUR MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
SAGLIK YO
MIMARLIK FAKULTES]

Yerel ag ve intranet hizmetleri ile
teknik destek hizmetleri gelistirilecek
ve kalitesi arttirllacaktir. (PH 1.2.2)

Bilgi Teknolojisi Temini (PH 1.2.2)

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO

MERSIN MYO

TARSUS MYO

GULNAR MYO

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

SOSYAL BILIMLER MYO

ANAMUR MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (6z.gel.-maas)

Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve
akademik destek hizmetleri
gelistirilecektir. (PH 1.3.1)

Engelli Asansori (PH 1.3.1)

SAGLIK HIZMETLERI MYO

MIMARLIK FAKULTES]

MUHENDISLIK FAKULTESI

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

TURIZM FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Gorme Engelliler igin Sesli Ders Materyali
Temini (PH 1.3.1)

MERSIN MYO

GULNAR MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

ILETiSiM FAKULTESI

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Isitme Engelliler igin isaret Dili Terciimanligt
(PH1.3.1)

MIMARLIK FAKULTESI

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER

TIP FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YO

SAGLIK HIZMETLERI MYO

MIMARLIK FAKULTES]

MUHENDISLIK FAKULTESI

Teknoloji Fakiiltesi

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO
SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO
TEKNIK BILIMLER MYO

MUT MYO

SILIFKE MYO

Denizcilik MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

SOSYAL BILIMLER MYO

ERDEMLI MYO

ANAMUR MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

TIP FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YO

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTES]

MUHENDISLIK FAKULTESI

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO
SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO
TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YO
TARSUS MYO

GULNAR MYO

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

Alan Uzmanlar Daveti (PH 1.3.2) DIGER MERKEZLER

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YO

DEVLET KONSERVATUVARI

SOSYAL BILIMLER MYO

ERDEMLI MYO

ANAMUR MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Denizcilik MYO

Kariyer Gunleri (PH 1.3.2)

Ogrenci kariyer planlama hizmetleri
gelistirilecektir. (PH 1.3.2)
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

idare Ad1

38.36 - MERSIN UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Yerleskelerde sunulan beslenme,
sosyal, sportif ve saglik konusundaki
hizmetlerin niteligi ve niceligi
artirilacaktir. (PH 1.3.3)

Yemek Hizmeti Verilmesi (PH 1.3.3)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (6z.gel.-maas)

Yemekhane Bakim Onarimi (PH 1.3.3)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (6z.gel.-maas)

Barinma Hizmeti (PH 1.3.3)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (6z.gel.-maas)

Ulagim Destegi Saglanmasi (PH 1.3.3)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi (6z.gel.-maas)

Opgrencilere Saghk Hizmeti (PH 1.3.3)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (6z.gel.-maas)

Topluluklara Donanim ve Malzeme Temini
(PH 1.3.3)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig (6z.gel.-maas)

Sosyal ve Kiilturel Etkinlik (PH 1.3.3)

SAGLIK YO

SAGLIK HIZMETLERI MYO

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTES]

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YO

TARSUS MYO

GULNAR MYO

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

EGITIM FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

YABANCI DILLER YO

SOSYAL BILIMLER MYO

ANAMUR MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (6z.gel.-maas)

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

Kitiiphane egitim-6gretim ve
arastirma ihtiyaglarini karsilayacak
sekilde gii¢lendirilecek, verilen
hizmetin kalitesi artirilacaktir. (PH

1.4.1)

Kitap Alim1 (PH 1.4.1)

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Veritaban1 Alimi (PH 1.4.1)

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Basili Siireli Yayim Alimi (PH 1.4.1)

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Personelimizin egitim-6gretime etkili
ve verimli katilabilmeleri i¢in egitim
programlari uygulanacaktir. (PH 1.4.2)

Akademik ve Idari Personele Yénelik Hizmet
I¢i Egitim Programlar1 Diizenlenmesi (PH
1.4.2)

TIP FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YO

SAGLIK HIZMETLERI MYO

MUHENDISLIK FAKULTESI

Teknoloji Fakiiltesi

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO

TEKNIK BILIMLER MYO

MERSIN MYO

TARSUS MYO

MUT MYO

SILIFKE MYO

Denizcilik MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

EGITIM FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

YABANCI DILLER YO

SOSYAL BILIMLER MYO

ERDEMLI MYO

ANAMUR MYO

AYDINCIK MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
FEN BILIMLER{ ENSTITUSU
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTES]

Yabanci uyruklu dgrenci sayisi
arttirllacaktir. (PH 1.5.1)

Tanitim Faaliyeti (PH 1.5.1)

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Egitim Bilimleri Enstitiisii

TURIZM FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Universitemiz Web Sayfasinin Farkli Dillerde
Hazirlanmasi (PH 1.5.1)

SAGLIK YO

MIMARLIK FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE MYO

Denizcilik MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

DEVLET KONSERVATUVARI

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Kalkinma planlar1 dogrultusunda;
sanayi ve bolge ihtiyaglarina yonelik
arastirma gelistirme projelerinin sayisi
artirlacaktir. (PH 2.1.1)

Proje Yazma Egitimlerinin Diizenlenmesi
(PH2.1.1)

TIP FAKULTESI

SAGLIK YO

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

TARSUS MYO

MUT MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

BEDEN EGITiMi VE SPOR YO

DEVLET KONSERVATUVARI

ERDEMLI MYO

ANAMUR MYO

DIGER MERKEZLER

Denizcilik MYO

Yayma Doniisen Projelerin Tesvik Edilmesi

(PH2.1.1)

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Cevre sorunlarinin ¢oziimiine yonelik
proje sayisi arttirilacaktir. (PH 2.1.2)

Cevre Sorunlariin Coziimiine Yonelik
Projelerin Desteklenmesine Oncelik
Verilecektir (PH 2.1.2)

MIMARLIK FAKULTES]

MUHENDISLIK FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

Egitim Bilimleri Enstitiisii

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Patent bagvuru sayis1 arttirilacaktir.
(PH2.1.3)

TUBITAK 'tan Patent Bagvuru Destegi Almak
I¢in Tanitim ve Egitim Toplantilar
Diizenlenmesi (PH 2.1.3)

SAGLIK YO

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
SAGLIK YO
SAGLIK HiZMETLERI MYO
MIMARLIK FAKULTES]
SU URUNLERI FAKULTESI

Ulusal ve uluslararasi indekslere giren
yaynlarin niteligi ve sayisi
arttirtlacaktir. (PH 2.2.1)

Ulusal ve Uluslararasi Indekslere Giren
Dergilerde Yayimlanan Bilimsel Calismalar
Icin Performans Degerlendirme,
Odiillendirme Kriterlerini Olusturmak ve
Yayinlari Tesvik Etmek (PH 2.2.1)

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

TARSUS MYO

MUT MYO

Denizcilik MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ERDEMLI MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim elemanlarinin ulusal ve
uluslararasi bilimsel toplantilara
katilimlar1 desteklenerek, bilimsel
yayin sayst arttirtlacaktir. (PH 2.2.2)

Bilimsel Toplantilara Katilim Faaliyeti.
(Konferans, Kongre, Sempozyum vb.) (PH
2.2.2)

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YO

SAGLIK HIZMETLERI MYO

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Denizcilik Fakiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

TARSUS UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YO

MERSIN MYO

TARSUS MYO

MUT MYO

GULNAR MYO

SILIFKE MYO

Denizcilik MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

BEDEN EGITiMi VE SPOR YO

DEVLET KONSERVATUVARI

SOSYAL BILIMLER MYO

ERDEMLI MYO

ANAMUR MYO

AYDINCIK MYO

DIGER MERKEZLER

Ulusal ve uluslararasi sanatsal
etkinliklerde sunulan eserlerin niteligi
ve sayis1 arttirilacaktir. (PH 2.3.1)

Caligtay ve Sempozyum Diizenlenmesinin
Desteklenmesi (PH 2.3.1)

SAGLIK YO

MIMARLIK FAKULTES]

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YO

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ulusal ve Uluslararasi Sanatsal Etkinliklerde
Sunulan Eserler I¢in Performans
Degerlendirme, Odiillendirme Kriterlerini
Olusturmak ve Eserleri Tesvik Etmek (PH
2.3.1)

MIMARLIK FAKULTES]

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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idare Ad1 38.36 - MERSIN UNIVERSITESI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER
Universitemizin enerji ihtiyacinin bir Teknoloji Fakiiltesi
bélimii yenilenebilir enerji Enerji Arastirma Merkezi Kurulmas1 (PH BILGI ISLEM MERKEZI
kaynaklarindan karsilanacaktir. (PH  |2.4.1) DIGER MERKEZLER
2.4.1) DIGER MERKEZLER
TIP FAKULTESI
ECZACILIK FAKULTESI

Yasam boyu 6grenim faaliyetleri
gelistirilecektir. (PH 3.1.1)

Sertifika Programlar1 Sayis1 Arttirilacaktir
(PH3.1.1)

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

TARSUS MYO

SILIFKE MYO

Denizcilik MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

YABANCI DILLER YO

SOSYAL BILIMLER MYO

ERDEMLI MYO

ANAMUR MYO

DIGER MERKEZLER

Danigsmanlik ve egitim hizmetleri
gelistirilecektir. (PH 3.2.1)

Danigmanlik Hizmeti (Kurum dis1 kisi ve
kuruluslara) (PH 3.2.1)

ECZACILIK FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

Teknoloji Fakiiltesi

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YO

TARSUS MYO

TIP FAKULTESI

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

EGITIM FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

BEDEN EGITiMi VE SPOR YO

ANAMUR MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Egitim Hizmeti (Kurum dis1 kisi ve
kuruluslara) (PH 3.2.1)

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YO

MIMARLIK FAKULTESI

Teknoloji Fakiiltesi

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YO

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

EGITIM FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YO

DEVLET KONSERVATUVARI

SOSYAL BILIMLER MYO

ANAMUR MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
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PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Topluma yonelik sanatsal, bilimsel,
sosyal, kulttrel ve sportif hizmetler
gelistirilecek ve yayginlastirilacaktir.
(PH3.2.2)

Topluma Ydénelik Sanatsal/Kdlturel, Bilimsel
ve Sportif Faaliyetler (PH 3.2.2)

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YO

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTES]

Teknoloji Fakiiltesi

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO

TARSUS MYO

MUT MYO

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YO

DEVLET KONSERVATUVARI

ERDEMLI MYO

ANAMUR MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (6z.gel.-maas)

Ydarttlen Sosyal Sorumluluk
Projeleri/Faaliyetleri (Ekolojik Cevre, Kiilttr
ve Sanat Merkezi Kurulmasi. Bilim Merkezi
Kurulmast. Cocuk Universitesi Kurulmast.)
(PH3.2.2)

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

GULNAR MYO

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (6z.gel.-maas)

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

Saglik hizmetlerinin niteligi
arttirllacaktir. (PH 3.2.3)

Donanim Temini (Hastane) (PH 3.2.3)

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

OZEL KALEM (REKTORLUK)

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci, idari ve akademik personelin
motivasyonu arttirilacaktir. (PH 3.3.1)

Personele Ydnelik Sosyal, Kilttirel ve Sportif
Etkinlikler (PH 3.3.1)

TIP FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YO

SAGLIK HIZMETLERI MYO

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

MUHENDISLIK FAKULTESI

Teknoloji Fakiiltesi

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

MERSIN MYO

TARSUS MYO

MUT MYO

GULNAR MYO

SILIFKE MYO

Denizcilik MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

BEDEN EGITiMi VE SPOR YO

DEVLET KONSERVATUVARI

SOSYAL BILIMLER MYO

ERDEMLI MYO

ANAMUR MYO

AYDINCIK MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Mezunlarla iletisim ve etkilesim
gelistirilecektir. (PH 3.4.1)

Mezunlarla iletisim I¢in Standart Prosediir
Olusturulmas: (PH 3.4.1)

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK YO

SAGLIK HIZMETLERI MYO

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

MIMARLIK FAKULTES]

SU URUNLERI FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

MERSIN MYO

TARSUS MYO

SILIFKE MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

BEDEN EGITiMi VE SPOR YO

DEVLET KONSERVATUVARI

SOSYAL BILIMLER MYO

ERDEMLI MYO

GULNAR MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

is Merkezi Internet Sitesi Kurulacaktir (PH
3.4.1)

OZEL KALEM (REKTORLUK)

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Is Cevreleri ile Tanitim ve Istihdam
Toplantilar1 (PH 3.4.1)

ECZACILIK FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE iSLETMECILIK YO

TAKI TEKNOLOJISI VE TASARIMI YO

TARSUS MYO

SILIFKE MYO

Denizcilik MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YO

SOSYAL BILIMLER MYO

ERDEMLI MYO

ANAMUR MYO

MUT MYO

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mezunlarla Alan Uzmanlarinin
Bulugturulmasi (PH 3.4.1)

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mezunlar Bulusuyor Etkinligi (PH 3.4.1)

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mezunlarin Bir Araya Gelebilecegi Sosyal
Paylasim Portali Olusturulmasi (PH 3.4.1)

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Ulusal ve uluslararasi isbirlikleri
gelistirilecek, degisim programlarina
katilim arttirilacaktir. (PH 3.5.1)

Ulusal ve Uluslararast Degisim Programlari
Tanitim Caligmalari (PH 3.5.1)

TIP FAKULTESI

SAGLIK YO

MIMARLIK FAKULTES]

MUHENDISLIK FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

Teknoloji Fakiiltesi

ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

SILIFKE UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YO

TAKI TEKNOLOJiSi VE TASARIMI YO

SILIFKE MYO

Denizcilik MYO

BILGI ISLEM MERKEZI

DIGER MERKEZLER

Egitim Bilimleri Enstitiisii

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YO

DEVLET KONSERVATUVARI

DIGER MERKEZLER

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
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