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MERsiN ÜNivERsiTEsi

KAL|TE HEDEFLER| VE EYLEM PLAN| FORMU

BlRiM ADl
YlL

STRATEJl GELışTlRME oAlRE BAşKANLlĞı
2025

Hedef
no

*Mevcut

Durum Kayİıak"

FAALlYETlN

Öngörülen
Bitiş tarih sorumlu3u lzleme

slkllğl--- Açlklama

1

PG4.4.1. Hizmet içi

eğitjmlere katı|an personel

say§ (Y|ll|k)
Personel

PDB Hizmetiçi Eğitim Şube
Müdürlüğü taraflndan
düzenlenen eğitimlere katlllm
sağlanacaktlr,

31.12.2025 Daire Başkanı 6Ay

Pe1.4.2. Hizmet id eğitim
5ayl9 (Y|lllk)

Personel 31 .122025 Daire Başkanl 6Ay

3

stratejik Yöhetim

Faaliyeüeri - İdari birim
faaliyet raporlannln süresi
içinde yayımIanmama

oranl (%)

Personel
E}irimler Faaliyet Raporunu
zamanlnda gandermeleri

konususunda bilqilendirilecek
15.o2.2025 sb,atejik Plan|ama ve

YBs Şube llüdi]nj

Birim Faaliyet Raporu Her yll ocak
ayl sonuna kadar Reklörlük
Makamlna sunulur.

4

stratejik Yihetim
Faaliyetleri -Faaliyet Elgi
slsteminin güncellenmesini

sağlayarak Brimimiz
taleplerini karşllyor
duruma qetirmek.

Yaallm
Personeli,
Bilgisayar,
Birim
personeli

31.12.2025 strateiik Planlama ve
YBs sube Müdünj5

iç Kontsol - iç Kontsol

sisteminin kurulma9 ve
Üniversitede uygulanmaya
başlanmasr

YazlIm
Personeli,
Bil9isayar,
Erim
Persone|i

1 İç Kontrol slsteminan
yüüetmelik ve esaslara uygun
bir şekilde tasarjanması.

2 Daha önce oluşturulmuş olan
kurullann güncellenmesi ve iç
contİol sistemi çallşmalannln
baş]amasl

3 Dokümantasyon ve Yazlllm
çal|şmalannün yapllmasl

Harcama Brimlerinln yeni
sistemde lç contsol
faaliyet|erini organize eğnesj.

4

31 .12.2025 İç Kontrol ve Ön |4ali

Kontrol Şube Müdün]

sala 1/3 Yayln Tarihi . 10.01.2022
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T.c.
MERsiN üNivERsiTEsi

KALiTE HEDEFLER| VE EYLEM PLAN| FORMU

BiRiM ADl
YlL

STRATEJl GELlşTlRİlE DAlRE BAşKANLıĞl
2025

Hedef
no

*KALlTE HEDEFLERl 'Mevcut
Durum Kaynak* YAPlLACAK FAAL|YETLER

FAALlYETlN

Öngörülen
Bitiş tarih sorumlusu izleme

slklığf* Açlklama

6

fJütçe - Bütçe Birimi
taraflndan stratejik
Planlama Brimi ile i§biriiği

içinde eğitim öğretim
kalitesinin ve dğrenci
memnuniyetinin
arttnlabilmesi amac|yla
Üniverslte bütçesinin
mevzuata Uygun olarak ve
ihtiyaçlann giderilmesine
olanak sağlayacak sekilde
artbnlmag

Bil9isayar,
grim
personeli

1 Ünivecitemiz eğitim-oğretim
düzeyini gelaştjrmek,
Araştrma geli§İirme
faaliy€tIerini, iürencilerin ve
çrllşanlann memnuniyetjni
artbrabilmek için ihtiyadar
tespit edilerek mali p|an
hazlrlanacak

2. Üniversitemiz ile yakın
büyüklükteki üniversitelerin
bütçe istatistiklerini
inceleyerek mUkayese
yapmak

3. Yapllan çillşmalara lşlğlnda
cumhurbaşkanllğ| strateji ve
&itçe Başkanllğ| iİe yapllacak
bütçe göriişmelerine haarllk
yapmak

31.12.2025 &jtçe Ve Performans
Programl ŞUbe Müdüni

*Hedefler Ve hedeflerle ilgili bir önceki döneme ait mevcut durum aşağldakl formlardan ahnlr:
- sırate.iik Amaç Ve Hedeflerimiz
- Faaliyet Bilgi sistemi (FBs), Nihai Performans Programl Ve bu kapsamdaki lyileştirme Eylem Planlarl
- Birim Hedefleri
- Mevcut durum
** Kaynaklar: lnsan, makine, teçhizat, zaman, dokoman, enerji V.b, unsurlardlr,

MEÜ.KY.FR-o37io5 sayla 2l3 Yayln Tariha : 10.01.2022
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MERsiN ÜNiVERsiTEsi
KALiTE HEDEFLER| VE EYLEM PLAN| FORMU

KALiTE HEDEFLERiNE AiT FAALıYETLERiN izLEME VE DEĞERLENDiRMEsi

izı-eııeı cençexı-eşıue
soNucuHedef

No
izleme

Tarih

sayI
AÇlKLAMA (mevcut durum ve yapülan faaliyetlerin otklnllk durumu yazlacaktr}

1 31.,12.2025 10
a

M 2025 ve R sKeğitimc K tao flnd nra a d nluze hizmenen eti ere zMH TET A P oGPR RAMlçi
MAL A BPRo EL M EozM KARARVE EVERM so UN lLloDAKL K ka lltl m

TAP)
lanm

2 1 1 çi Eğitim şube Müdürlüğü işbirliği ile nive6itemiz çallşanlanna (Taşlnlr Kaylt ve Yönetim sisteml€ri)Hizmet
itimi verilm r.

31.12.2025 70
niveEitemiz Harcama Birimleri ve Araştrma Uygulama Merkezlerİnden 2024 Mali Ylh Faaliyet Raporlan ocak

Ayl 30nuna kadar Rektörlük Makamlna sunularak imzall çlktlannln Daire Başkanllğlmlza gönderilmesi
anml f,sa

4 1 31.12.2025 3
Faaliyet Bilgi sisteminin 2025 ylllna güncellemesi, Veri Girişi ekranlnda 9üncelleme ve Bütçe
güncellemeler yapllmlşİr. Faaliyet Bilgi sisteminin ortak veri Tabant sigtemine entegre edilmesi hususunda

şlemleri klsmlnda

meler llm rkurumsal veri yönetimi koordinatörl ile

1 31.12.2025

Kontrol çallşmalan hlz kazanmlştr. univorsitemiz senatosunun 07.1,1.2025 tarihll Ve 2,1 say|lI toplantslnda
alınan 20251128 sayılı karar ile İç Kontrol İzlome ve Yönlendirme Kurulu oluşturulmuş, üyeİeri belirlenmiş ve İç
Kontrol izleme ve Yönlendirme Kurulunun Çallşma Usulve E3a3lan Hakklnda Yönerge 

'uruıu6e 

girmi9iir.
- Üniversitemiz Kamu lç Kontrol standartlan Uyum Eylem Planl (2026-2027) E-644s65r 5-6r 2.oi-33ıassz sayııl
Rektörlük oluru ile yürürlüğe girmiştir.
- 14.1'1.2025 tarihll ve E-64ıB6515-6l2.01-332l234 sayılı yazı ile İç Kontıot Gonelgesi yayımlanmışfir.
- Üniversitemiz Risk Strateji Belgesi, Üniversitemiz İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulunun
değerlendİrmesi sonraslnda '|3.11.2025 tarihli ve E_6./ı4865l5-6,12.01_33l8857 sayllı saylll Rektörlük oluru ile
yürürlüğe girmiştir.
- Üniversitemlz 2024 yh İç Kontrol Sistema İzleme vo Değerlendirme Raporu, Üniversitemiz İç Kontrol İzleme ve
Yönlendirme Kurulunun değer|endiİmesi sonraslnda '|3.11.2025 tanhli ve E-6.1486515_6,12.01-33l87o2 saylh

05.03.2025 tarihli 32832 saylll Resmi Gazetede Kamu ç Kontrol Yönetrneliği yaylmlanmlştr. Buna istinaden

Rektörlük oluru ile rürürl e lrTn

6 31.12.2025 UniveEitemiz Bütçesi cumhurbaşkanhğl stfateji ve Bütçe Başkanllğlnln izin vordiği ölçüde artt|nlmlş, Harcama
Birimlerine den i bir kilde ml ve harcanmasl sa lanm tlr.

Hedefleiin Gonel GerÇekleşme Oranı (llgili Yıl için TIjm Hedeflerin Geıçekleşme onnlannın oılalaması) 100

Hedeflerde Sapma (negatif/*'Her hedef için birim taraf
pozitif) oluşmasl durumunda "Riskler Flrsatlar Listesi" doldurulur
lndan belirlenen izleme sıklığı kadar izleme değerlendirme satlrl, belirl n rih arallklarlna göre doldurulacaktır

a eliş lrme ,

MEU.KY.FR-037/05 sala 3/3

BaŞkan V

Yayln Ta.ihi : 10.01.2022
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Yüzde

1

31.12.2025

1

5

1


