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İş Akışı Adımları Sorumlu

Hazırlayan

………………………….
Şube Müdürü

Onaylayan

…………………………..
Daire Başkanı

MERSİN ÜNİVERSİTESİ

Kişilerden Alacaklar İş Akış Şeması

Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Şube Müdürlüğü Detay Süreci

T.C.

Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Şube Müdürlüğü

Kurumun yılı içinde oluşacak kamu zararları ile kişilerden alacaklarının takip ve tahsil süreçlerini yürütmek.

Yönetsel Süreç

Finasal Kaynakların Yönetimi Süreci

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

Hukuk Müşavirliğine yazı ve eki dosya 
gönderilerek kamu alacağının hükmen tahsili 
istenir.

Yazı ve ekleri ilgili personele EBYS Sistemi üzerinden havale edilir.

Gelen yazıda belirtilen borç tutarı incelenerek, ilgililer/sorumlular adına MUHASEBE sisteminde 
kayıtlara alınır ve kişi borcu dosyası açılır. Değerlendirmeyi takip eden 5 iş günü içerisinde haracama 
birimince borçluya tebliğ edilememişse, borcun miktarı, ,sebebi ödeme yeri tebliğ edilir ve 1 ay 
içerisinde ödenmesi veya varsa itiraz etmesi gerektiği aynı süre içinde ilgiliye iletilir.

Hukuk Müşavirliği tarafından İcra Takibi Başlatılması

Kişi borcu 
ilgiliden/sorumludan 
süresi içinde rızaen 
tahsil edilmiş mi? 
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Harcama birimlerinden gelen yersiz maaş ve diğer ücret ödemeleri ile kontrol ve incelemeler 
sonucunda tespit edilen kamu zararına ilişkin tablo, borçluya harcama birimince imzalattırılarak 
tebliğ edilerek  yazı ve ekleri Daire Başkanlığımıza gelir.

Borçlunun dilekçesi üzerine ödeme planı 
hazırlanarak üst yöneticeden taksitlendirme 
oluru alınır ve maaşından kesinti yapılmak 
üzere yazıyla harcama birimine gönderilir.


