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STRATEJI GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI

ODENEK AKTARIMI iSLEMI iS AKIS SEMASI

Odeneklerin etkin, yasal ve zamaninda aktarilmasini saglamak; biitce uygulamalarinda esneklik ve mali disiplinin korunmasini

iizerinde Starteji Gelistirme Daire Bagkanligina gonderilir.

Aktarma Islemi kurum
yetkisinde mi?

HAYIR EVET

/Aktarma yapilacak tertipteki édenegin\ / \

%20'(yatirim cetvellerinde yer alan
projeler arasi aktarma islemlerinde
%100) sini agan aktarma islemlerinde
gerekceli yazi hazirlanarak e-biitge
sistemine talep diizeyinde girilir. Strateji
ve Biitce Bagkanligina gonderilmek
tizere Rektor imzasina sunulur.

Aktarma yapilacak tertipteki biitce
baslangic 6deneginin % 20’sini agmayan
ddenek aktarmalar "Islem" olarak e-
biitge sistemine girisi yapilir.

Birim Personeli

IS AKISININ AMACI temin etmek.
IS AKISI SORUMLUSU Biit¢e ve Performans Programi Sube Midiirligii
ILGILI ANASUREC Yonetsel Siireg
ILGILI ALT SUREC Finansal Kaynaklarin Y 6netimi
ILGILI DETAY SUREC Biitce ve Performans Programi Sube Miidiirliigii Detay Siireci
is Akisi Adimlan Sorumlu llgili Mevzuat/
Dokiimanlar
Daire Bagkan1 5018 sayili Kamu Mali
Odenek aktarma talep yazis1 ilgili harcama birimlerinden EBY'S Sube Miidiirii Yonetimi ve Kontrol

Kanunu

Merkezi YOnetim Biitce
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Biitce Uygulama Tebligi

Sube Miidiiri
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Yapilan aktarma iglemlerine iliskin
hazirlanan cetveller Rektor
imzasina sunulur ve e-biitce

sisteminde onaylanir.

Strateji ve Biitce Bagkanligi
degerlendirme sonucu uygun buldugu
aktarma islemi e- blitce sisteminde
onaylanir.

Onaylanan aktarma isleminden sonra Odenek Gonderme Belgesi e-biitce sistemi
iizerinden diizenlenerek muhasebata gonderilir.
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Sube Mudiru

Onaylayan

Daire Bagkani

Dok. Kodu:

Rev. Tar: Sayfa :




