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HASSAS GOREV TESPIiT FORMU

. PR : . . . Gorevi Yiiriitecek Personelde
Hizmetin/Gorevin Ad1 Riskler Risk Diizeyi Kontroller veya Tedbirler Aranacak Kriterler
Tarafindan zamaninda tahakkukunun
.. . yaptirilmasi
-Harcama  birimlerince = zamaninda . . L . -
-SGK pirim keseneklerinin siiresinde | -Lisans ve dnlisans mezunu
' tahakkukun yapilmamasi - debilmesi . ilaili ersonel | o
SGK Islemleri -Primlerin keseneklerin sosyal giivenlik Yiiksek gidebrimest 1610 g P omast - - .
. . e gorevlendirilmesi -Gorevle ilgili mevzuata sahip
kurumuna O6denmemesi veya siiresinin A ..
ilmesi -Ilgili birimden gelen tahakk.uk evragi ile | olmak
geaitt muhasebe  kayitlarinda prim tahakkuk
miktarlarinin karsilastirilmasi
-Verilen avanslarin mahsup siiresinin ilgili
personel tarafindan siiresinin  gegip
gecmedigi MYS sisteminde Odeme | -Lisans ve dnlisans mezunu
Avans islemleri -Verilen avanslarin kapatilamamasi Diisiik Elemleri- Kapatilmamis  On  Odeme | olmasi
-Avansin siiresinde mahsup edilmemesi Islemleri sekmesinden kontrolii | -Gorevle ilgili mevzuata sahip
yapilmaktadir. olmak
-Avans verilen mutemetlerin harcama
birimlerine gerekli uyarilar yapilmaktadir.
-Veznedeki mevcudun (Teminat
Mektuplar1)  muhasebe  kayitlariyla -Teminat Mektuplar1 nazim hesap kaydi ile | -Lisans ve dnlisans mezunu
Kasa ve Banka islemleri 6rt1"1$meme_si Yiiksek 102 Banka hesabmin fiili durumla | olmasi
-Bankadaki mevcudun muhasebe karsilagtiriimasi -Gorevle ilgili mevzuata sahip
kayitlariyla ortiismemesi olmak
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Hizmetin/Gorevin Adi Riskler Risk Diizeyi Kontroller veya Tedbirler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Aranacak Kriterler
. . . -Beyannamelerin yasal siire igerisinde| . . 1
-Beyanname  siirelerinin  gegmesi -Lisans ve dnlisans mezunu
. .. . .. .. . yapilmast
Katma Deger Vergisi ve Gelir Vergisi | zamaninda 6denmemesi . . S .| olmas1
: . . i Yiiksek -Yasal silire igerisinde beyannamenin| .. S .
Tevkifati -Beyan edilen miktardan farkli 6deme in ileili le  bilai -Gorevle ilgili mevzuata sahip
apilmas yap_11mas_1 i¢in 11g|_| _personele  bilgi olmak
yap verilmesi sorumluluk iletilmeli
o -fcra  daireleri  adma  yapilacak -Maagtan yapilan icra kesintilerinin siiresi ;)If;?:;lls ve Gnlisans mezunu
Icra Islemleri tahsilatlarin stiresi iginde ilgili icra Yiiksek icinde aktarilip aktarimadiginin kontrol | .. - .
. ) . . -Gorevle ilgili mevzuata sahip
daireleri hesaplarina aktarilmamasi edilmesi
olmak
-Kefalete tabi olan kisilerden kesinti -Kefalete tabi olan memurlarin zamaninda | -Lisans ve onlisans mezunu
. . yapilmamast birimimize  ve ilgili personelin o6zliik | olmasi
Kefalet Islemleri -Kefalet kesintilerinin yasal siire i¢inde Orta haklarinin ~ takip  edildigi  birime | -Gorevle ilgili mevzuata sahip
kefalet sandigina aktarilmamasi bildirilmesinin saglanmasi olmak
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Hizmetin/Gorevin Adi Riskler

Risk Diizeyi

Kontroller veya Tedbirler

Gorevi Yiriitecek Personelde
Aranacak Kriterler

-Harcama birimlerince zamaninda
tahakkukunun yapilmamasi

SGK Islemleri -Primlerin keseneklerin sosyal
giivenlik kurumuna 6denmemesi veya
siiresinin gecirilmesi

Yiksek

-Harcama Birimleri tarafindan
zamaninda tahakkukun yaptiriimasi
-SGK prim kesintilerinin siiresinde
gidebilmesi igin ilgili  personel
gorevlendirilmesi

-Ilgili birimden gelen tahakkuk evrag
ile muhasebe kayitlarinda prim

-Lisans ve 6nlisans mezunu
olmasi

-Gorevle ilgili mevzuata sahip
olmak

tahakkuk miktarlarinin
karsilagtirilmasi
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