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İŞ AKIŞININ AMACI İşgücü Uyum Programı 

İŞ AKIŞI SORUMLUSU Personel Daire Başkanlığı- İşçi Şube Müdürü 

İLGİLİ SÜREÇ Destek Hizmetleri Süreci 

İLGİLİ ALT SÜREÇ Personel işleri Alt Süreci 

İLGİLİ DETAY SÜREÇ İşçigücü Uyum Programı İşlemleri Detay Süreci  

 

İŞ AKIŞI ADIMLARI Sorumlu Mevzuat / Doküman 

 

     Rektör 
İşgücü Uyum Programı 

Genelgesi 

 

Rektör 
İşgücü Uyum Programı 

Genelgesi 

 

 

 
İŞKUR 

 

İşgücü Uyum Programı 

Genelgesi 

 

 

     

 

 

 

 
İşçi Şube 

Müdürü 

İşgücü Uyum Programı 

Genelgesi 

Kurumumuz Kontenjan talebi dâhilinde İŞKUR’a talepte 

bulunur. 

       

               Evrak kontrol yapılır. 
 

Uygun 

İŞKUR ile Kurumumuz arasında sözleşme imzalanır. 

 

Başvurular, İŞKUR tarafından belirlenen tarihte (iskur.gov.tr) veya 

İŞKUR Mobil Uygulaması üzerinden yapılır. 

 

Uygun değil. 

Süreç sonlandırılır. 
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İşçi Şube 

Müdürü, 

Mutemet 

    

 
 

 

 
 

 

İşgücü Uyum Programı 

Genelgesi 
 

 
 

 

 

Genel Sekreter 

Personel Daire 

Başkanı 

İşçi Şube 

Müdürü 

İşgücü Uyum Programı 

Genelgesi 

 

 

Görevli 

oldukları birim 

amirleri 

İşgücü Uyum Programı 

Genelgesi 

 

İŞKUR  

Mutemet 

 

 

 

İşgücü Uyum Programı 

Genelgesi 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR  

Mutemet 

İşgücü Uyum Programı 

Genelgesi 

Personel Daire Başkanlığı İşçi Şube Müdürlüğünce yetkilendirilen ilgili 

personel tarafından ilgili kişilerin SGK işe girişleri yapılır.  

 

     
Katılımcılar ilgili birimlere görevlendirilir. 

 

Katılımcıların çalıştıkları birimler tarafından ilgili ayın puantaj tabloları 

ve devamsızlık çizelgeleri doldurup EBYS üzerinden gönderilir. 
 

Bildirilen puantajlar (Devamsızlık / Rapor/ İzin)  her ayın 1 -3 arasında 

İŞKUR’ un paket programına işlenir.  
 

 

Hazırlanan veriler İŞKUR’un kendi sistemi ile uyumlu olursa ilgili tutarı 

muhasebe biriminin hesabına gönderilir. 
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İşçi Şube 

Müdürü 

Mutemet 

 

İşgücü Uyum Programı 

Genelgesi 

 

 

 

Mutemet 

Gerçekleştirme 

Görevlisi 

 

-5510 sayılı Sosyal Sigortalar Ve 

Genel Sağlık Sigortası Kanunu 

-Sosyal Sigorta İşlemleri 
Yönetmeliği 

-Sosyal Güvenlik Kurumu 

Genelgeleri-Vergi Kanunları 
-5070 sayılı Elektronik İmza 

Kanunu-Resmi Yazışmalarda 

Uygulanacak Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelik /-e 

Beyanname 

 

 

 

 

 

 

 
Hazırlayan 

 

Onaylayan 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
- Puantajdan alınan veriler ile her ayın 20’sinde SGK bildirimi 

yapılır. Ayrıca hizmet akdinin sona erenlerin işten ayrılış 

bildirgesi düzenlenir. 

 Süreç sonlandırılır. 

 

-MYS aracılığı ile ödeme emrini oluşturulur. 

-Katılımcıların maaş ödemeleri yapılır. 

 
 


