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<) M _ PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

s ISTEKLE EMEKLILIK iSLEMLERI i$ AKIS SEMASI
i$ AKISININ AMACI Istekle Emekiilik Islemleri

iS AKISI SORUMLUSU Personel Daire Baskanligi Akademik Personel Sube Muddri

iLGILI SUREG Destek Hizmetleri Siireci
iLGILI ALT SUREG Akademik Personel islemleri Alt Siireci
iLGILI DETAY SUREG istekle Emeklilik islemleri Detay Siireci
iS AKISI ADIMLARI Sorumlu Mevzuat/Dokiiman
. . L . . Lo - L Akademik
Akademik Personel gorev yaptigi birime emekliye ayriimak istedigine dair dilekgesini verir. Personel
- 5434 S. Kanun
¢ -5510 S. Kanun
Lo I - . - e i ilgili Birim
lgili Birim emeklilik dilekgesini ve varsa ekleriyle birlikte Rektorlige génderir. .
Personeli
Emekli olabiliyor mu?
r HAYIR <« >» EVET W
Emeklilik talebinin uygun olmadigi .
gerekgesiyle birlikte ilgiliye bildirilir. Emeklilik Sevk Onay1 hazirlani.
Emeklilik Sevk Onayi ve ekleri Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanhgi HITAP Sistemine yiiklenir. ég?:::;'lk
Sube
v Midarligii
Personeli
llgili Birimden gérevden ayrilig tarihi, ilisik kesme belgesi ve SGK Isten Ayrilis Bildirgesi istenir.
Emekliye ayrilan Akademik Personel Personel Bilgi Sistemi, YOKSIS ve HITAP'tan diisilir.
e ¢ N
Emekliye ayrilan Akademik Personele ait 6zlik dosyasi Kurum Arsivine aktarilir.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Alper GUR Ali KARAHAN Mustafa KARAYILAN
Tekniker Sube Midura Personel Daire Bagkani
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