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MERSİN ÜNİVERSİTESİ

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI
DOÇENT ATAMA İŞLEMLERİ İŞ AKIŞ ŞEMASI

İŞ AKIŞININ AMACI Doçent Kadrosuna Başvuran Adayın Atanma İşlemleri

İŞ AKIŞI SORUMLUSU Personel Daire Başkanlığı Akademik Personel Şube Müdürü

İLGİLİ SÜREÇ Destek Hizmetleri Süreci

İLGİLİ ALT SÜREÇ Akademik Personel İşlemleri Alt Süreci

İLGİLİ DETAY SÜREÇ Doçent Atama Detay Süreci

İŞ AKIŞI ADIMLARI Sorumlu Mevzuat/Doküman
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Üniversitemiz tarafından Resmi Gazete'de ilan edilen Doçent kadrosuna yapılan başvurular alınır.

Başvuru dosyaları ilgili Ön Değerlendirme Komisyonlarına gönderilir.

Komisyon raporu
olumlu mu?

Başvurunun uygun bulunmadığı gerekçesiyle
birlikte ilgiliye bildirilir. Rektörlük Makamınca Bilim Jürileri belirlenir.

HAYIR EVET

Belirlenen jüri üyelerine adayların başvuru dosyaları gönderilir.

Jüri üyelerinden gelen raporlar Üniversite Yönetim Kurulu'na sunulur.

Adayların atanması
uygun mu?

HAYIR EVET

Uygun bulunmadığı gerekçesiyle birlikte
ilgiliye bildirilir.

Kamu kurumunda
çalışıyor mu?

HAYIR EVET

Adayın çalıştığı kamu kurumuna
muvafakat yazısı yazılır.

- 2547 S. Kanun
- Öğretim
Üyeliğine
Yükseltilme ve
Atanma
Yönetmeliği
- Mersin
Üniversitesi
Öğretim Üyeliğine
Yükseltilme ve
Atanma Ölçütleri
- İlan Metni
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Arşiv Araştırması
olumlu mu?

HAYIR EVET
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Muvafakatı uygun mu?

HAYIR EVET

Uygun bulunmadığı
gerekçesiyle birlikte ilgiliye

bildirilir.

- Atama kararnamesi düzenlenir.
- Çalıştığı kurumdan ayrılışı istenir.

- Atandığı birimden göreve başlama yazısı istenir.

- Atama kararnamesi düzenlenir.
- Adaya atama hakkında yazı yazılır.

- Atandığı birimden göreve başlama yazısı istenir.

Personel Bilgi Sistemi, HİTAP ve
YÖKSİS'e özlük bilgileri işlenir.

Personel özlük dosyası oluşturulur.
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2 Akademik
Personel
Şube
Müdürlüğü
Personeli

Adayın
Çalıştığı
Kamu
Kurumu

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

Alper GÜR
Tekniker

Ali KARAHAN
Şube Müdürü

Mustafa KARAYILAN
Personel Daire Başkanı


