GEMIADAMLARI VE KILAVUZ KAPTANLAR YONETMELIGi

BiRINCi KISIM
Baslangig Hiikiimleri

BIRINCI BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1-(1) Bu Yonetmeligin amaci, gemiadamlari ve kilavuz kaptanlarin yeterlikleri,
egitimleri, sinavlari, belgelendirilmeleri, saghk durumlari, elektronik kayit islemleri, vardiya
tutmalarina iliskin kurallari ve disiplin islemleri ile denizcilik egitimi veren kurum ve kuruluslara
yonelik idari islemleri diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 1 sayih Cumhurbaskanhg! Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesinin 478 inci maddesinin birinci fikrasinin (b), (c), (d), (f) ve (k) bentleri ile 26/9/2011
tarihli ve 655 sayili Ulastirma ve Altyapi Alanina iliskin Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hilkmiinde
Kararnamenin 28 inci maddesine ve 26/8/2003 tarihli ve 2003/6109 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
taraf olunan Gemi Adamlarinin Egitim, Belgelendirilme ve Vardiya Standartlari Hakkinda Uluslararasi
Sozlesmeye dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Ay: Bir takvim ayini veya bir aydan kisa siirelerle olusmus toplam otuz giin,

b) Bakanlk: Ulastirma ve Altyapi Bakanhgini,

c) Balikgl gemisi glverte tayfasi: Balikgi gemilerinin gliverte bolimlerinde gorev yapan balikgl
sinifi gemiadamini,

¢) Basmakinist: S6zlesmenin 1lI/3 Kurali ve 2.1.2 paragrafinda tanimli, toplam 750 kW (dahil) -
3000 kW (harig) arasindaki ana makine giici ile ylritilen gemilerde galisan, gemi makinelerinin
calistirilmasi ile bakimi ve onarimindan sorumlu gemiadamini,

d) Belge kaniti: Gemiadami yeterlik belgesi veya gemiadami uzmanlik belgesi disinda
Sozlesmenin ilgili gereksinimlerinin karsilandiginin godsterilmesi icin kullanilan dokiimantasyonu,

e) Birinci zabit: S6zlesmenin 11/2 Kurali ve 4.1 paragrafinda tanimh, 500 GT (dahil) - 3000 GT
(hari¢) arasindaki gemilerde birinci zabit olarak gbérev yapan ve gemi kaptanindan sonra gelen
gemiadamini,

f) Deniz emniyeti egitimleri: Bu Yonetmelikte gecen denizde kisisel can kurtarma teknikleri,
temel ilkyardim, yangin énleme ve yanginla micadele, kisisel emniyet ve sosyal sorumluluk ile can
kurtarma araclarini kullanma yeterligi egitimlerini iceren egitimleri,

g) Deniz hizmeti: Gemiadamlarinin Tirk veya yabanci bayrakli gemilerin gliverte veya makine
bolimlerinde gecerli bir is akdi ile bu Yonetmelik ve Donatim Yonergesinde tanimh yeterliklerle
cahstiklari streleri,

g) Denizcilik isletmesi: Geminin sahibini veya gemi sahibinden gemiyi isletmek lizere devralmis
olan ve bu Yonetmelikte belirlenmis tim gorev ve sorumluluklari yerine getirmesi zorunlu olan diger
ticari isletmeciyi veya ¢iplak gemi kiracisini,

h) Denizcilikle ilgili okul: Deniz endistrisi alaninda ortadgretim, 6n lisans veya lisans dlizeyinde
egitim veren okullari,

1) Donatim Yénergesi: Gemilerin Gemiadamlari ile Donatilmasina iliskin Yénergeyi,

i) Egitim gemisi: Asil amaci gemiadamlarina egitim vermek olan ve bu amaca uygun olarak insa
edilmis veya uygun hale getirilmis, bu amaca uygun techizatla donatilmis cinsi gemi belgelerinde
egitim gemisi olarak belirtilen ve yeterli sayida denizci egitimcinin bulundugu gemiyi,

j) Egitim Yonergesi: Gemiadamlari ve Kilavuz Kaptanlar Egitim ve Sinav Yonergesini,

k) Elektro-teknik tayfasi: Sozlesmenin I1I/7 Kurali hikimlerine uygun niteliklere sahip ve
idarenin bu Yénetmelikte 6ngérdiigii sartlara uyan gemiadamini,



) Elektro-teknik zabiti: S6zlesmenin I11/6 Kurali hitkiimlerine uygun niteliklere sahip ve idarenin
bu Yonetmelikte 6ngordigi sartlara uyan gemiadamini,

m) Enspektor: Gemiadami Donatiminda Asgari Emniyet Belgesinde bulunmamasina ragmen,
gemiadami statlisiine sahip; geminin bakim, onarim, egitim, denetim isleri ile ilgili teknik, idari ve
ticari faaliyetleri gerceklestirmekle gorevli, donatan tarafindan gorevlendirilmis yetkili kisiyi,

n) Gemi: Adi, tonilatosu ve kullanim amaci ne olursa olsun denizde ve i¢ sularda kiirekten baska
bir aletle yola gikabilen araci,

o) Gemi glvenlik zabiti: Gemide kaptana karsi sorumlu olan; gemi givenlik planinin
sirdirtlmesi ve uygulanmasi da dahil olmak lizere gemi glivenliginden, sirket glivenlik sorumlusu ve
liman tesisi glivenlik sorumlusu ile iliskilerden sorumlu olmak Gzere sirket tarafindan atanan kaptan
ya da gemi zabitlerinden birini,

6) Gemi insanlari Bilgi Sistemi (GiBS): Gemiadamlarinin sicil, yeterlik, uzmanlik, ciizdan, egitim,
sinav, deniz hizmeti kayitlarinin yer aldigi, gemiadami basvuru ve onay islemlerinin takip edildigi,
gemiadami sinav islemlerinin yirituldugi ve yetkilendirilmis egitim kurumlari ile bu kurumlarda
O0grenim goren Ogrenci ve kursiyerlerin bilgilerinin islendigi ve vyetkilendirmelerinin yapildigi,
Bakanlikca yonetilen elektronik sistemi,

p) Gemiadami: Geminin kaptanini, zabitlerini, yardimci sinif gemiadamlarini, tayfalarini ve
yardimci hizmet personelini,

r) Gemiadami clzdani: Gemiadami olabilmek icin gerekli kosullari tasiyan kisilere verilen ve
gemiadami yeterlik ve uzmanlik belgeleri ile belge kanitlarini da iceren ctizdani,

s) Gemiadami uzmanlik belgesi: S6zlesmenin 11/4, 11/5, W11/4, WI/5, Il/7, V/1-1, V/1-2, V/2, V/3,
V/4, VI/1, VI/2, VI/3, VI/4, VI/5, VI/6 ve VII/2 kurallarina uygun olarak gemiadami yeterlik belgesi
disinda gemiadamlarina verilen ve gemiadaminin Sézlesmede belirtilen egitim, yeterlik veya acik
deniz hizmetleriyle ilgili gereklilikleri karsiladigini belirten gemiadami ctizdaninin igerisinde yer alan
veya gemiadamlarinin kimlik bilgilerini de icerecek sekilde gemiadamlari uzmanlik belgesi adi altinda
bagimsiz bir belge olarak diizenlenen belgeleri,

s) Gemiadami yeterlik belgesi: S6zlesmenin 11/1, 11/2, 1I/3, 1I/4, 11/5, 11/1, /2, 1i/3, 11/4, 111/5,
/6 ve IV/2 kurallarina uygun olarak verilen ve belge sahibi gemiadamina belgede belirtilen
sorumluluk seviyesindeki tiim goérevleri yapma hakki veren, gemiadami clizdaninin icerisinde yer alan
veya gemiadamlarinin kimlik bilgilerini de icerecek sekilde gemiadamlar yeterlik belgesi adi altinda
bagimsiz bir belge olarak diizenlenen, sekli idare tarafindan belirlenmis yeterlik belgesini,

t) Gemiadamlari Komisyonu (GK): idare tarafindan, gemiadami yeterlik sinavlari, elektronik
gemiadami belge basvurularinin son kontrol degerlendirilmesinin yapilmasi, gemiadami clizdanlarinin
basimi, sinav soru bankasinin giincellenmesi, kilavuz kaptan uygulama sinavlarinin diizenlenmesi ile
ilgili gorevleri yerine getirmesi igin kurulan komisyonu,

u) Gemiadamlari Merkezi: Bu Yonetmelikte belirtilien Gemiadamlari Komisyonunun
faaliyetlerini ylrittiigd, idare tarafindan kurulan merkezi,

) Gemiadamlari Saglhk Yonergesi: Gemiadamlarinin saglik durumlari ve saglik islemleriyle ilgili
gerekliliklerin belirlenmesi amaciyla Saglik Bakanligi tarafindan yayimlanan Yonergeyi,

v) Genel Mudir: Bakanlk Denizcilik Genel Madurind,

y) Gorev basi egitimi: Aday kilavuz kaptan ehliyeti dahil herhangi bir kilavuz kaptan ehliyetine
sahip kisilerin, ilk defa yetkilendirilecekleri kilavuzluk hizmet sahalarinda géreve baslamadan 6nce
almalari gereken fiili kilavuzluk egitimini,

z) Gros tonilato (GT): Geminin, 28/5/1979 tarihli ve 7/17652 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
onaylanan 1969 Gemilerin Tonilatolarini Olgme Uluslararasi Sézlesmesi ile 12/3/20009 tarihli ve 27167
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan Gemilerin Tonilatolarini Olgme Yénetmeligine uygun olarak
dizenlenmis belgesinde gosterilen ve gemi ve su aracinin kapali hacimlerinin tespit edilmis degerini,

aa) Guverte deniz hizmeti: Deniz Kuvvetleri Komutanhgi veya Sahil Glvenlik Komutanhgindan
ayrilan personelin, bu komutanliklara ait gemilerin giiverte boélimlerinde, bu Yonetmelikte
tanimlanan hikiimler dogrultusunda galistiklari siireleri,

bb) IMO: Uluslararasi Denizcilik Orgiitiing,

cc) idare: Bakanlik Denizcilik Genel Mudirligiin,



¢¢) ikinci makinist: Sézlesmenin I11/3 Kuralh ve 2.1.1 paragrafinda tanimli ve idarenin bu
Yonetmelikte 6ngordigii sartlara sahip toplam 750 kW (dahil)-3000 kW (harig) arasindaki ana makine
glci ile yiriatilen gemilerde ikinci makinist olarak gérev yapan ve gemi basmakinistinden sonra
gelen gemiadamini,

dd) Kabotaj seferi: Liman sefer bolgesi sinirlari asilarak Tirkiye limanlari arasinda yapilan
seferleri,

ee) Kaptan: Sézlesmenin 1I/2 Kural ve 4.2 paragrafinda tanimli ve idarenin bu Yénetmelikte
Ongordlgl sartlara uyan 500 GT (dahil) - 3000 GT (harig) arasindaki gemileri sevk ve idaresi altinda
bulunduran gemiadamini,

ff) Kilavuz kaptan: Gemi kaptaninin sorumlulugu esas olmak lzere, sahip oldugu kilavuz kaptan
yeterligi ile geminin seyir ve manevrasina yonelik konularda gemi kaptanina danismanlik yapan kisiyi,

gg) Kilavuzluk hizmet bélgesi: Hizmet kosullari idare tarafindan belirlenen kilavuzluk hizmeti
vermek icin yetkilendirilmis teskilatlarin hizmet verecegi sahayi/tesisi,

g8) Kilavuzluk teskilati: Kilavuzluk hizmet bélgesi icerisinde idare tarafindan gérevlendirilmis
kilavuzluk veya kilavuzluk ile romorkorcilik hizmetlerini birlikte veren teskilati,

hh) Kutup sulari: 1974 Denizde Can Emniyeti Uluslararasi Sézlesmesi (SOLAS) Bolim XIV'de
tanimlanan Kuzey Kutbu (Arctic water) sularini ve/veya Gliney Kutbu sahasini (Antarctic area),

) Liman baskanhgi: Bakanlik tasra teskilati boélge liman baskanliklari ile bdlge liman
baskanliklarina bagli liman baskanliklarini,

ii) Liman seferi: Liman baskanliginin belirlenmis idari sinirlari icinde kalan deniz alaninda
yapilan seferi,

ji) Makine deniz hizmeti: Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil Glvenlik Komutanligindan
ayrilan personelin, bu komutanliklara ait gemilerin makine bdélimlerinde, bu Ydnetmelikte
tanimlanan hikiimler dogrultusunda calistiklari siireleri,

kk) Makine zabiti: S6zlesmenin 11I/1 Kuralinda tanimli ve idarenin bu Yonetmelikte 6ngérdigii
sartlara uyan, toplam 750 kW (dahil) - 3000 kW (hari¢) arasindaki ana makine giict ile yuritilen
gemilerde gbérev yapan gemiadamini,

Il) MARPOL: 3/5/1990 tarihli ve 90/442 sayili Bakanlar Kurulu karariyla taraf olunan Denizlerin
Gemiler Tarafindan Kirletilmesinin Onlenmesine Ait Uluslararasi Sézlesmeyi ve eklerini,

mm) Ortadgretim kurumu: Milli Egitim Bakanligi mevzuatina gére ortaokuldan sonra dort yillik
egitim ve 6gretim veren, resmi ve 6zel 6rglin veya yaygin egitim kurumlarinin her birini,

nn) Sinirlh basmakinist: Sézlesmenin 11I/3 Kuralinda tanimli ve idarenin bu Yénetmelikte
Ongordigl sartlara uyan, toplam 750 kW’den kigiik ana makine giici ile yiuritilen ve yakin kiyisal
sefer bolgesinde galisan gemi makinelerinin galistiriimasi ile bakim, tutum ve onarimindan sorumlu
gemiadamini,

00) Sinirli kaptan: Sézlesmenin 11/3 Kuralinin 5 inci ve 6 nci paragrafinda tanimli ve idarenin bu
Yonetmelikte 6ngordiigu sartlara sahip, 500 GT'den kigik ve yakin kiyisal sefer bélgesinde ¢alisan
gemiyi sevk ve idaresi altinda bulunduran gemiadamini,

66) Sinirh makine zabiti: Sézlesmenin 1lI/1 Kuralinda tanimli ve idarenin bu Yénetmelikte
Ongordlugi sartlara uyan, toplam 750 kW’den kigik ana makine giici ile yurutiilen ve yakin kiyisal
sefer bolgesinde calisan gemilerde makine zabiti olarak gorev yapan ve gemi basmakinistinden sonra
gelen gemiadamini,

pp) Sinirl vardiya zabiti: S6zlesmenin 11/3 Kuralinin 3 {ncl ve 4 Uncl paragrafinda tanimli ve
idarenin bu Ydénetmelikte 6ngérdigli sartlara uyan, 500 GT’den kicik ve yakin kiyisal sefer
bolgesinde calisan gemilerde vardiya zabiti olarak gorev yapan ve gemi kaptanindan sonra gelen
gemiadamini,

rr) Sozlesme: 26/8/2003 tarihli ve 2003/6109 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile taraf olunan Gemi
Adamlarinin Egitim, Belgelendirilme ve Vardiya Standartlari Hakkinda Uluslararasi Sozlesmeyi ve
eklerini (STCW),

ss) Stajyer: Gemiadami olmak igin egitim goren ve ilgili mevzuatta bu nitelikte oldugu belirtilen

kisiyi,



ss) Tahditli Telsiz Operatérii (ROC): Uluslararasi Telsiz Tiziigi (ITU/RR) gereklerine gére idare
tarafindan verilmis Kiresel Deniz Tehlike ve Emniyet Sistemi (GMDSS) tahditli telsiz yeterlik belgesi
olanlari,

tt) Tayfa: Geminin gliverte, makine ve kamara bolimlerinde calisan ve gemi kaptani, gemi
zabiti ve stajyerler disinda kalan gemiadamini,

uu) Usta gemici: Sozlesmenin 1I/5 Kurali hiikiimlerine uygun niteliklere ve idarenin bu
Yonetmelikte 6ngordigi sartlara uyan gemiadamini,

i) Usta makine tayfasi: Sozlesmenin I11/5 Kurali hitkiimlerine uygun niteliklere ve idarenin bu
Yonetmelikte 6ngordigi sartlara uyan gemiadamini,

vv) Uzakyol bagsmuhendisi/basmakinisti: S6zlesmenin 111/2 Kurah ve 2.1.2 paragrafinda taniml
ve idarenin bu Yénetmelikte 6ngérdiigl sartlara uyan, yiritme giicii ve sefer bélgesi sinirlamasi
olmaksizin her tlrli gemide basmuhendis/basmakinist olarak gérev yapan ve gemi makinelerinin
calistiriimasi ile bakim, tutum ve onarimindan sorumlu gemiadamini,

yy) Uzakyol birinci zabiti: Sézlesmenin I1I/2 Kural ve 2.1.1 paragrafinda tanimli ve idarenin bu
Yonetmelikte 6ngordigl sartlara uyan, tonilato ve sefer bolgesi sinirlamasi olmaksizin her tirli
gemide birinci zabit olarak gbrev yapan ve gemi kaptanindan sonra gelen gemiadamini,

zz) Uzakyol ikinci mihendisi/makinisti: S6zlesmenin I11/2 Kurali ve 2.1.1 paragrafinda tanimli ve
idarenin bu Yénetmelikte 6ngdrdigli sartlara uyan, yiritme giici ve sefer bélgesi sinirlamasi
olmaksizin her tirli gemide ikinci muhendis/makinist olarak gorev yapan ve gemi
basmuhendisi/makinistinden sonra gelen gemiadamini,

aaa) Uzakyol kaptani: Sézlesmenin 1I/2 Kural ve 2.1.2 paragrafinda tanimh ve idarenin bu
Yonetmelikte 6ngordigl sartlara uyan, tonilato ve sefer bolgesi sinirlamasi olmaksizin her tirli
gemiyi sevk ve idaresi altinda bulunduran gemiadamini,

bbb) Uzakyol vardiya mithendisi/makinisti: S6zlesmenin 11l/1 Kuralinda tanimli ve idarenin bu
Yonetmelikte 6ngdrdlgi sartlara uyan, yiritme glicli ve sefer bolgesi sinirlamasi olmaksizin her tirli
gemide vardiya mihendisi/makinisti olarak gérev yapan gemiadamini,

ccc) Uzakyol vardiya zabiti: Sézlesmenin I1I/1 Kuralinda tanimli ve idarenin bu Yénetmelikte
OngordlUgi sartlara uyan, tonilato ve sefer bolgesi sinirlamasi olmaksizin her tlrli gemide vardiya
zabiti olarak gérev yapan gemiadamini,

¢ce) Vardiya zabiti: Sézlesmenin 11/1 Kuralinda tanimli ve idarenin bu Yénetmelikte 6ngérdiigii
sartlara uyan, 500 GT (dahil) - 3000 GT (harig) arasindaki gemilerde vardiya zabiti olarak gorev yapan
gemiadamini,

ddd) Yakin kiyisal sefer: Kabotaj sefer bdlgesi sinirlari asilarak, Karadeniz’de, Akdeniz'de,
Kizildeniz’de ve ispanya’nin Fransa sinirina kadar kuzey kiyilarini da kapsayan Finistre Burnu ile
Dakhla Limani gliney sinirini birlestiren gizginin dogusunda kalan deniz alanina yapilan seferleri,

eee) YDS: Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan yapilan Yabanci
Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavini,

fff) Yetkilendirilmis egitim kurumu: Verdigi egitimin Sézlesmeye uygunlugu idare tarafindan
akredite edilerek yetkilendirilmis Milli Egitim Bakanligi, Yiksekoégretim Kurulu ve Milli Savunma
Bakanligina bagh 6rglin ve yaygin egitim kurumlarini,

gegg) Yolcu: Gemiadamlari ve donatanin, isletenin, kaptanin ve gemiadamlarinin gemide
bulunan es ve c¢ocuklarini, donatan ya da isverenin temsilcisi ve ¢alisanlarini, tasinan hayvanlarin
¢obanlarini, gemilerin her tirlii makine, gliverte techizat ve ekipmanlarinin kontroli, testi, bakimi ve
onarimi i¢in yetkili, sorumlu veya teknik servis elemanlarini, turizm isletmeli belgeli gemilerin
rehberlerini, bilim gemilerinde calisan bilim insanlari ve benzeri personel, balik¢i gemilerinde gemi
personeli haricinde balik avlamak ve depolamak amaciyla sefere katilan kisileri, ayrica kaptanin
denizde can kurtarma, glivenlik ve profesyonel sualti ¢alismalari gérevlerinden dolayr gemiye aldigi
kisiler disindaki gemide Uicretli ya da licretsiz tasinan bir yasindan buyuk kisileri,

g88) Yuritme glicli: Gemi ana makinesi ya da makinelerinin toplam ve en bliylk strekli ¢ikis
glict olarak kabul edilen ve gemi tasdiknamesi ile diger resmfi belgelerde yazil kilovat (kW) cinsinden
belirtilen giici (1 kilovat (kW) = 1,34 beygir glci (bhp), 1 beygir glici (bhp) = 0,746 kilovat (kW)
alinacaktir),



ifade eder.
(2) Bu Yonetmelikte yer alan ancak bu maddede yer almayan terimler icin ilgili mevzuat ve
taraf oldugumuz uluslararasi anlasmalarda/s6zlesmelerde belirtilen tanimlar esas alinir.
IKINCI KISIM
Gemiadami Yeterlikleri ve Sertifikalari

BIRINCi BOLUM
Yeterlik Siniflari ve Dereceleri

Yeterlik siniflari ve dereceleri

MADDE 4- (1) Guverte sinifi gemiadamlarinin yeterlik sinif ve dereceleri asagida belirtilmistir:

a) Tayfalar: Gemici, usta gemici ve giiverte lostromosu.

b) Kaptan ve giiverte zabitleri: Sinirli vardiya zabiti, sinirli kaptan, vardiya zabiti, birinci zabit,
kaptan, uzakyol vardiya zabiti, uzakyol birinci zabiti ve uzakyol kaptani.

(2) Makine sinifi gemiadamlarinin yeterlik sinif ve dereceleri asagida belirtilmistir:

a) Tayfalar: Yagci, usta makine tayfasi ve makine lostromosu.

b) Basmiihendis/basmakinist ve makine zabitleri: Sinirli makine zabiti, sinirli basmakinist,
makine zabiti, ikinci makinist, basmakinist, uzakyol vardiya makinisti/muhendisi, uzakyol ikinci
makinisti/muhendisi ve uzakyol basmakinisti/basmihendisi.

(3) Yardimci sinif gemiadamlarinin yeterlik sinif ve dereceleri asagida belirtilmistir:

a) Telsiz zabitleri: 4/6/2004 tarihli ve 25482 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Telsiz Operator
Yeterlikleri ve Sinav Yonetmeligine gore diizenlenen kisa mesafe telsiz operatori, uzun mesafe telsiz
operatori, GMDSS tahditli telsiz operatorii, GMDSS genel telsiz operatori ve telsiz elektronik zabiti.

b) Elektrik ve elektronikgiler: Elektro-teknik tayfasi ve elektro-teknik zabiti.

c) Saglik zabitleri: Hemsire, saglik memuru ve doktor.

¢) Stajyerler: Giverte stajyeri ve makine stajyeri.

d) Yardimci hizmetliler: Kamarot ve ascl.

(4) Yat sinift gemiadamlarinin yeterlik sinif ve dereceleri asagida belirtilmistir:

a) 149 GT yat kaptani.

b) 499 GT yat kaptani.

c) Sinirsiz yat kaptani.

(5) Balikgr sinifi gemiadamlarinin yeterlik sinif ve dereceleri asagida belirtilmistir:

a) Balik¢l gemisi gliverte tayfasi.

b) Balik¢l gemisi kaptani.

c) Acik deniz balikg gemisi kaptani.

Yeterlik sinirlari ve gemi cinsleri

MADDE 5-(1) Kaptanlar ve glverte zabitleri ile basmihendis/basmakinistler ve makine
zabitlerine, Soézlesmenin ilgili kurallarina uygun olarak verilecek yeterliklerin nitelikleri ve sartlari
asagida belirtilmistir:

a) Kaptan ve gliverte zabitlerinden;

1) 500 GT’den kiguk ve yakin kiyisal sefer yapan gemilerde calisacaklar,

2) 500 GT (dahil)— 3000 GT (harig) arasi gemilerde ¢alisacaklar,

3) 3000 GT ve daha buyik gemilerde calisacaklar,

icin yeterliklerin nitelikleri ve sartlari ayri ayri belirlenir.

b) Basmihendis/basmakinist ve makine zabitlerinden;

1) Toplam 750 kW’den kiiclik ana makine glci ile yurutiilen ve yakin kiyisal sefer yapan
gemilerde calisacaklar,

2) Toplam 750 kW (dahil)- 3000 kW (harig) arasi ana makine glicl ile yurutiilen gemilerde
calisacaklar,

3) Toplam 3000 kW ve daha biyik ana makine gticii ile yiritilen gemilerde galisacaklar,

icin yeterliklerin nitelikleri ve sartlari ayri ayri belirlenir.



(2) idare bu Yénetmelik ve Egitim Yonergesinde aranan kriterleri tam olarak saglayamayan
gemiadamlari i¢in sefer bolgesi, gemi tipi, gemi buylkIGgl, toplam ana makine giict ve calisilacak
gorev gibi yeterlik hakkinin kullanimina yénelik kisitlamalari Donatim Yénergesi ile belirleyebilir.

(3) Bu Yonetmelikte gecen gemi cinsleri, Bakanlk tarafindan diizenlenen gemi belgelerinde
belirtilen gemi cinsini ifade eder.

(4) idare, Turk bayrakli gemilerin gemiadamlari ile donatimi bakimindan, gemilerin sahip
olduklar teknik imkanlarin gesitliligi ve kapsami, seyir sahalarinin kendine 6zgi kosullari, seferin
niteligi, yakinligi ya da stiresinin kisalig, meydana gelen acil ve beklenmedik olaylar ve gemiadami
ihtiyacini gdz oniinde bulundurarak birinci fikrada belirtilen yeterliklerin GT ve kW degerlerinde
degisiklik yapabilir, gemilerin Donatim YoOnergesinde belirlenen gemiadami sayilarinda ve
yeterliklerinde indirime gidilerek donatilmasina veya gemiadamlarinin daha st yeterlik kapsamindaki
gemilerde ve sefer boélgelerinde gérev yapmalarina izin verebilir.

(5) idare, dérdiincii fikrada belirtilen durumlar haricinde asagidaki sartlarda gemilerin indirimli
gemiadami sayi ve yeterlikleriyle donatilmasini belirlemeye yetkilidir:

a) Bir geminin periyodik olarak insansiz birakilan makine dairesi 6zelligi ve bu ¢ercevede 24
saat insansiz isletilebilen makine dairesine sahip oldugunun belgelendirilmesi halinde.

b) Yurtdisinda bir geminin Donatim Yonergesinde belirtilen gemiadami sayisinin herhangi bir
nedenle eksilmesi durumunda, seferin niteligi, yakinhigi ya da siiresinin kisaligi dikkate alinarak gegici
seferlik veya kisa sireli belge yayinlamak suretiyle eksik gemidami ile seferin tamamlanmasi uygun
gorildigi hallerde.

c) Yurtdisinda bir geminin Donatim Yoénergesinde belirtilen gemiadami sayisinin herhangi bir
nedenle eksilmesi ve bu fikranin (b) bendinin uygulanamadigi durumlarda, eksik gemidami yerine ilk
Turk limanina varisinda islerine son verilmesi sartiyla ayni yeterlik derecelerinde yabanci uyruklu
gemiadami galistirilabilmesi hallerinde.

¢) Tarihsel ve kiltlrel degere sahip, Ulkenin tanitimina olumlu bir sekilde katkisi olan, siirekli
faal durumda olmayan ve tarifeli sefer yapmayan yolcu gemilerinin donatiminda, geminin kamara ve
yatak kapasitesi ile sinirli olmak sartiyla.

d) Uzak sefer bolgesinde belirli seferlere baglanmis ancak, yabanci bir Glkenin yakin kiyisal
sefer bolgesi icinde calisan gemilerin, o ulke kurallarina aykiri olmamak kaydiyla Donatim
Yoénergesinde belirtilen yakin kiyisal sefer bolgesi gereklerine gére donatiminda.

IKINCi BOLUM
Gemiadami Yeterlik Sartlan

Giiverte sinifi tayfalar

MADDE 6- (1) Gemici olmak i¢in miracaat edenlerden, on alti yasini bitirmis olmak ve
(Danistay Onuncu Dairesinin 20/3/2025 tarihli ve E.:2024/5608 sayili karan ile yiiritmesi
durdurulan ibare: en az ortaégretim mezunu olmak) kosulu ile;

a) Egitim Yonergesi ile belirlenen gemici egitimini yetkilendirilmis egitim kurumlarinda
tamamlamis olmak veya,

b) Askerlik gérevini gliverte eri olarak yaptigini terhis belgesi ile belgelemek,

sartlarindan birini yerine getirenlerden, idarenin 6ngérdiigii sinavda basarili olanlar gemici
yeterligini almaya hak kazanirlar.

(2) Usta gemici olmak icin miiracaat edenlerden on sekiz yasini bitirmis olmak kosulu ile;

a) Gemici yeterligi ile en az on sekiz ay deniz hizmetine sahip olmak veya,

b) Sozlesmede ongorilen A-11/5 egitimini yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamis
olmak kaydiyla gemici yeterligiyle on iki ay deniz hizmetine sahip olmak,

sartlarindan birini yerine getirenler usta gemici yeterligini almaya hak kazanirlar.

(3) Giverte lostromosu olmak icin miracaat edenlerden;

a) Usta gemici yeterligi ile en az yirmi dort ay deniz hizmetine sahip olmak veya,

b) Deniz Kuvvetleri Komutanhginda veya Sahil Glvenlik Komutanliginda;

1) Bir yili gliverte deniz hizmeti olmak Uzere en az iki yil gérevde bulunup ayrilan gliverte sinifi
astsubay olmak veya,

2) ikmal veya idari sinif astsubay olup bes yil giiverte deniz hizmetinde bulunmus olmak veya,



3) Gliverte branslarinda (¢ yildan daha fazla s6zlesmeli astsubay, uzman erbas ya da er olarak
gorev yapmak,

sartlarindan birini yerine getirenler gliverte lostromosu yeterligini almaya hak kazanirlar.

(4) idare tarafindan;

a) Gemici yeterligi olanlara bu yeterlikle, iki aydan az olmamak kaydiyla deniz hizmetlerini
belgelendirmeleri halinde,

b) Usta gemici veya gliverte lostromosu yeterligi olanlara dogrudan,

seyir vardiyas! tutma belgesi verilir.

Sinirh vardiya zabiti

MADDE 7-(1) Sinirli vardiya zabiti olmak i¢cin miiracaat edenlerden asgari ROC yeterlik
belgesine sahip olmak ve en az ortadgretim mezunu olmak kosulu ile;

a) Glverte lostromosu yeterligine sahip olup, Sozlesmede dngorilen A-11/3 Kismi ile uyumlu
mifredat programina uygun egitimi yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak veya,

b) Sozlesmede 6ngorilen A-11/3 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren en
az ortadgretim dizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun olmak ve en az alti ayi liman
seferi disinda olmak (izere toplam on iki ay deniz egitimini gemide tamamlamak veya,

c) Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil Guvenlik Komutanliginda en az g yil gliverte deniz
hizmetini tamamlayip ayrilan astsubay veya so6zlesmeli astsubaylardan;

1) Seyir bransi mezunu astsubay olmak veya,

2) Sozlesmede 6ngorilen A-11/3 Kismi ile uyumlu mufredat programina uygun egitim veren en
az ortadgretim dizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun sézlesmeli astsubay olmak
veya,

3) Diger giiverte branslarindan mezun astsubay veya sozlesmeli astsubay olup ilave olarak
Egitim Yonergesinde belirtilen seyir ve gemi idaresi kursunu yetkilendirilmis egitim kurumlarinda
tamamlamak veya,

¢) Yetkilendirilmemis denizcilikle ilgili okullarin gliverte bolimlerinden mezun olup, ilave olarak
Sozlesmede 6ngorulen A-1I/3 Kismi ile uyumlu mufredat programina uygun egitimi yetkilendirilmis
egitim kurumlarinda tamamlamak ve en az alti ayi1 liman seferi disinda olmak (izere toplam on iki ay
deniz egitimini gemide tamamlamak veya,

d) 149 GT veya lizeri yat kaptani yeterligiyle tam boyu on bes metre ve lzerinde olan ticari
yatlarda, ilkel yapili ahsap gemilerde, yolcu motorlarinda veya gezinti (tenezziih) teknelerinde toplam
36 ay sureyle calistigini belgelemek ve Sézlesmede 6ngérilen A-1I/3 Kismi ile uyumlu mufredat
programina uygun egitimi yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Ydénergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin éngérdiigii sinavda basarili olanlar, sinirli vardiya zabiti yeterligini almaya hak
kazanirlar.

Sinirh kaptan

MADDE 8- (1) Sinirli kaptan olmak i¢in miiracaat edenlerden en az ROC yeterlik belgesine sahip
olmak kosulu ile;

a) Sinirl vardiya zabiti yeterligi ile en az yirmi dért ay deniz hizmetine sahip olmak veya,

b) Deniz Kuvvetleri Komutanhgi veya Sahil Glavenlik Komutanliginda en az dort yil giiverte deniz
hizmetini tamamlayip ayrilan astsubay veya s6zlesmeli astsubaylardan;

1) Seyir bransi mezunu astsubay olmak veya,

2) Porsun bransi mezunu astsubay olmak ve Deniz Kuvvetleri Komutanligi baglisi gemilerde en
az iki yil Komutan veya Il. Komutan olarak gérev yapmis olmak veya,

3) Sozlesmede ongorilen A-11/3 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren en
az ortadgretim dlizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun sézlesmeli astsubay olmak
veya,

4) Diger glverte branslarindan mezun astsubay veya sdzlesmeli astsubay olup ilave olarak
Egitim Yonergesinde belirtilen seyir ve gemi idaresi kursunu yetkilendirilmis egitim kurumlarinda
tamamlamak veya,



c) Uzakyol vardiya zabiti veya vardiya zabiti yeterligine sahip olarak bu yeterliklerle yirmi dort
ay deniz hizmetini tamamlamis olmak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yoénergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar sinirli kaptan yeterligini almaya hak kazanirlar.

Vardiya zabiti

MADDE 9- (1) Vardiya zabiti olmak icin miracaat edenlerden en az ROC yeterlik belgesine
sahip olmak kosulu ile;

a) Sozlesmede 6ngorilen A-1I/1 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren 6n
lisans veya lisans diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarinin gliverte veya deniz ulastirma isletme
bélimlerinden mezun olmak ve liman seferi disinda calisan idare tarafindan nitelikleri belirlenen
gemilerde en az alti ayl kopri Ustiinde egitim olmak lizere toplam on iki ay deniz egitimini gemide
tamamlamak veya,

b) En az orta6gretim mezunu olmak sartiyla, S6zlesmede 6ngorilen A-11/1 Kismi ile uyumlu
miifredat programini uygulayan idare tarafindan yetkilendirilmis dért yariyil siireli kurslardan mezun
olmak ve liman seferi disinda calisan idare tarafindan nitelikleri belirlenen gemilerde en az alti ayi
kopri Gstlinde egitim olmak Uzere toplam on iki ay deniz egitimini gemide tamamlamak veya,

c) Sinirh kaptan yeterligi ile en az yirmi dort ay deniz hizmetini yaptiktan sonra Sozlesmede
ongorilen A-1I/1 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitimi yetkilendirilmis egitim
kurumunda tamamlamak veya,

¢) Deniz Kuvvetleri Komutanhgi veya Sahil Glivenlik Komutanliginda en az bes yil gliverte deniz
hizmetini tamamlayip ayrilan astsubay veya s6zlesmeli astsubaylardan;

1) Seyir bransi mezunu astsubay olmak veya,

2) Sézlesmede 6ngorilen A-11/1 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren en
az on lisans diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun sézlesmeli astsubay olmak veya,

3) Diger gliverte branslarindan mezun astsubay olup ilave olarak Egitim Yonergesinde belirtilen
seyir ve gemi idaresi kursunu yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak veya,

d) 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu kapsaminda Deniz
Kuvvetleri Komutanhgina dis kaynaktan temin edilen subaylardan en az bes yil gliverte deniz
hizmetini tamamlamak ve Sozlesmede 6ngérilen A-1I/1 Kismi ile uyumlu mufredat programindan
O0grenimi esnasinda almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda gérmek,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Ydénergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar vardiya zabiti yeterligini almaya hak kazanirlar.

(2) Deniz Harp Okulundan kendi istegi, akademik basarisizlik, saglik veya disiplin sebepleriyle
bitirmeden ayrilanlardan, Sozlesmede 6ngériilen A-11/1 Kismi ile uyumlu mifredat programini egitim
ve Ogretimleri sirasinda gordiklerini belgeleyenlere, en az ROC yeterlik belgesini haiz olmalari, Egitim
Yénergesinde belirtilen Ingilizce sartini saglamalari ve yetkilendirilmis bir egitim kurumu
koordinesinde liman seferi disinda calisan idare tarafindan nitelikleri belirlenen gemilerde en az alti
ayl kopri Ustlinde egitim olmak lizere toplam on iki ay deniz egitimini gemide tamamlamalari sartiyla
idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar vardiya zabiti yeterligini almaya hak kazanirlar.

(3) Sozlesmede 6ngorilen A-11/1 Kismi ile uyumlu mufredat programini egitim ve 6gretimleri
sirasinda gorerek vardiya zabitligi yeterlik belgesini alanlar, Gemiadami Donatiminda Asgari Emniyet
Belgelerinde iki uzakyol vardiya zabiti yeterligine sahip personel ile donatilmasi 6ngérilen gemilerde
uzakyol vardiya zabitlerinden birinin yerine gemide gorev yapabilirler.

(4) Bu maddede belirtilen sartlari saglayarak sinirli kaptan vyeterliginden vardiya zabiti
yeterligine gecmek icin basvuran gemiadamlarinin, sinirli kaptan yeterligi ile alt yeterliklerde yapmis
oldugu deniz hizmetleri basvurularinda dikkate alinir. Bu kisilerin sinirli kaptan yeterlik belgesi iptal
edilmez ancak bu yeterlik belgesi ile yapilan hizmetleri vardiya zabitinden sonraki terfi basvurularinda
dikkate alinmaz.

Birinci zabit

MADDE 10- (1) Birinci zabit olmak icin miracaat edenlerden en az ROC yeterlik belgesine sahip
olmak kosulu ile;



a) Vardiya zabiti yeterligi ile 500 GT ve daha biiylik gemilerde liman seferi disinda en az otuz
alti ay vardiya zabitligi yaptiktan sonra, Sézlesmede 6ngérilen A-11/2 Kismi ile uyumlu miufredat
programini yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak veya,

b) Deniz Kuvvetleri Komutanlg veya Sahil Glivenlik Komutanhginda en az yedi yil gliverte deniz
hizmetini tamamlayip ayrilan astsubay veya s6zlesmeli astsubaylardan;

1) Seyir bransi mezunu astsubay olmak ve Sozlesmede 6ngorilen A-11/2 Kismi ile uyumlu
mifredat programindan Ogrenimi esnasinda almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim
kurumunda tamamlamak veya,

2) Sozlesmede 6ngorilen A-11/1 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren en
az on lisans diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun soézlesmeli astsubay olup
Sozlesmede 6ngorilen A-11/2 Kismi ile uyumlu miifredat programindan 6grenimi esnasinda almadigi
fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak veya,

3) Diger gliverte branslarindan mezun astsubay olup ilave olarak Egitim Yonergesinde belirtilen
seyir ve gemi idaresi kursu ile S6zlesmede 6ngorilen A-11/2 Kismi ile uyumlu mufredat programindan
0grenimi esnasinda almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak veya,

c) 926 sayili Kanun kapsaminda Deniz Kuvvetleri Komutanligina dis kaynaktan temin edilen
subaylardan en az yedi yil gliverte deniz hizmetini tamamlamak ve Sézlesmede dngorilen A-11/1 ve A-
/2 Kismi ile uyumlu mifredat programindan Ogrenimi esnasinda almadigi fark derslerini
yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yoénergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar birinci zabit yeterligini almaya hak kazanirlar.

Kaptan

MADDE 11- (1) Kaptan olmak icin miracaat edenlerden en az ROC yeterlik belgesine sahip
olmak kosulu ile;

a) Birinci zabit yeterligi ile 500 GT ve daha biiylik gemilerde liman seferi disinda en az otuz alt
ay birinci zabitlik yapmak veya,

b) Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil Givenlik Komutanhginda en az bir yili gemi
komutanhgi olmak kosulu ile en az on yil gliverte deniz hizmetini tamamlayip ayrilmis olan astsubay
veya sozlesmeli astsubaylardan;

1) Seyir bransi mezunu astsubay olmak ve S6zlesmede 6ngorilen A-1/2 Kismi ile uyumlu
mufredat programindan o6grenimi esnasinda almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim
kurumunda tamamlamak veya,

2) Sozlesmede 6ngorilen A-11/1 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren en
az on lisans duzeyinde vyetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun soézlesmeli astsubay olup
Sozlesmede 6ngorilen A-11/2 Kismi ile uyumlu mifredat programindan 6grenimi esnasinda almadig
fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak veya,

c) 926 sayili Kanun kapsaminda Deniz Kuvvetleri Komutanligina dis kaynaktan temin edilen
subaylardan en az bir yili gemi komutanligl olmak kosulu ile en az on yil gliverte deniz hizmetini
tamamlamak ve Sozlesmede 6ngorilen A-1l/1 ve A-1I/2 Kismi ile uyumlu mifredat programindan
o0grenimi esnasinda almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Ydnergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar kaptan yeterligini almaya hak kazanirlar.

(2) Uzakyol vardiya zabiti yeterligiyle 500 GT ve daha blylik gemilerde liman seferi disinda en
az otuz alti ay uzakyol vardiya zabitligi yapmis olarak uzakyol birinci zabit yeterligine sahip olanlar,
idarenin 6ngoérdigi ek yeterlik sinavinda basarili olmalari halinde kaptan yeterligini almaya hak
kazanirlar.

Uzakyol vardiya zabiti

MADDE 12- (1) Tonaj ve sefer bolgesi siniri olmaksizin bitiin gemilerde uzakyol vardiya zabiti
olmak i¢in miiracaat edenlerden; en az ROC yeterlik belgesine sahip olmak kosulu ile;

a) Sozlesmede o6ngorilen A-1I/1 Kismi ile uyumlu mifredat programini uygulayan lisans
diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarinin giiverte veya deniz ulastirma isletme muhendisligi
bélimlerinde So6zlesmede 6ngorilen A-1I/1 Kismi ile uyumlu mifredat programini basar ile



tamamlamak ve liman seferi disinda galisan 500 GT ve daha biyilk gemilerde en az alti ay1 kopri
Ustlinde egitim olmak lzere toplam on iki aylik deniz egitimini tamamlamak veya,

b) Deniz Harp Okulu mezunu olanlar ile idarece Sézlesmede dngoriilen A-II/1 Kismi ile uyumlu
mifredat programina gore lisans diizeyinde yetkilendirilen egitim kurumlarindan mezun olup 926
saylll Kanun kapsaminda dis kaynaktan temin edilen ve Deniz Kuvvetleri Komutanligl veya Sahil
Guvenlik Komutanhgindan ayrilan deniz sinifi subaylardan; en az g yil gliverte deniz hizmetine sahip
olmak veya liman seferi disinda calisan 500 GT ve daha bliylik gemilerde en az alti ayi kopri Ustlinde
egitim olmak tizere toplam on iki aylik deniz egitimini gemide tamamlamak veya,

c) Birinci zabit yeterligini haiz olmak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Ydnergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngdrdiigli sinavda basarili olanlar uzakyol vardiya zabiti yeterligini almaya hak
kazanirlar.

Uzakyol birinci zabiti

MADDE 13- (1) Uzakyol birinci zabiti yeterligi almak i¢in miracaat edenlerden; en az ROC
yeterlik belgesine sahip olmak kosulu ile;

a) Sozlesmede ongorilen A-11/2 Kismi ile uyumlu mifredat programini uygulayan idare
tarafindan yetkilendirilmis lisans dizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun olup,
uzakyol vardiya zabiti yeterligi ile 500 GT ve daha bliyik gemilerde liman seferi disinda en az otuz alt
ay vardiya zabitligi yapmis olmak veya,

b) S6zlesmede 6ngorilen A-11/2 Kismi ile uyumlu mifredat programini tamamlamadan uzakyol
vardiya zabiti yeterligine sahip olanlarin 500 GT'den biylk gemilerde liman seferi disinda en az otuz
alti ay vardiya zabitligi yaptiktan sonra, Sézlesmede 6ngérilen A-1I/2 Kismi ile uyumlu miufredat
programini yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak veya,

c) Deniz Harp Okulu mezunu olanlar ile idarece Sézlesmede dngériilen A-11/2 Kismi ile uyumlu
mifredat programina gore lisans diizeyinde yetkilendirilen egitim kurumlarindan mezun olup 926
saylll Kanun kapsaminda dis kaynaktan temin edilen ve Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sabhil
Guvenlik Komutanhgindan ayrilan deniz sinifi subaylardan; en az bes yil gliverte deniz hizmetini
tamamlayip; Sozlesmede oOngorilen A-11/2 Kismi ile uyumlu miufredat programindan 6grenimi
esnasinda almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak veya,

¢) Kaptan yeterligini haiz olmak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Ydnergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar uzakyol birinci zabiti yeterligini almaya hak
kazanirlar.

Uzakyol kaptani

MADDE 14- (1) Uzakyol kaptani yeterligi almak icin miiracaat edenlerden; en az ROC yeterlik
belgesine sahip olmak kosulu ile;

a) Uzakyol birinci zabit yeterligi ile 500 GT ve daha biiyiik gemilerde liman seferi disinda en az
otuz alti ay birinci zabitlik yapmak veya,

b) Deniz Harp Okulu mezunu olanlar ile idarece Sézlesmede dngoriilen A-11/2 Kismi ile uyumlu
mifredat programina goére yetkilendirilen lisans dilizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan
mezun olup 926 sayili Kanun kapsaminda dis kaynaktan temin edilen ve Deniz Kuvvetleri Komutanlig
veya Sahil Guvenlik Komutanhgindan ayrilan deniz sinifi subaylardan; en az bir yil gemi komutanhgi
olmak Uzere en az yedi yil gliverte deniz hizmetini tamamlayip; S6zlesmede 6ngériillen A-11/2 Kismi ile
uyumlu mifredat programindan 6grenimi esnasinda almadigl fark derslerini yetkilendirilmis egitim
kurumunda tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yonergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngérdigi sinavda basarili olanlar uzakyol kaptani yeterligini almaya hak
kazanirlar.

Liman ve kabotaj seferinde ¢alisacak kaptan ve giiverte zabitleri

MADDE 15-(1) Kaptan ve giliverte zabitlerinin liman ve kabotaj seferinde c¢alismalar
durumunda ROC yeterligi yerine en az VHF haberlesmesi yapabilecek yeterlikte oldugunu gosteren
kisa veya uzun mesafe telsiz ehliyetine sahip olmalari yeterlidir.



Makine sinifi tayfalar

MADDE 16- (1) Yagcl olmak icin miracaat edenlerden; on alti yasini bitirmek ve (Danistay
Onuncu Dairesinin 20/3/2025 tarihli ve E.:2024/5608 sayil karari ile yiiriitmesi durdurulan ibare:
en az ortaégretim mezunu olmak) kosulu ile;

a) Egitim Yonergesi ile belirlenen yagcl egitimini yetkilendirilmis egitim kurumlarinda
tamamlamis olmak veya,

b) Askerlik gbrevini makine eri olarak yaptigini terhis belgesi ile belgelemek,

sartlarindan birini yerine getirenlerden, idarenin 6ngérdiigii sinavda basarili olanlar yagci
yeterligini almaya hak kazanirlar.

(2) Usta makine tayfasi olmak icin miiracaat edenlerden; on sekiz yasini bitirmis olmak kosulu
ile yagci yeterligi ile;

a) En az on iki aylik deniz hizmetine sahip olmak veya,

b) Sozlesmede 6ngorilen A-llI/5 egitimini yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamis
olmak kaydiyla yagci yeterligiyle alti ay makine sinifi deniz hizmetine sahip olmak,

sartlarindan birini yerine getirenler usta makine tayfasi yeterligini almaya hak kazanirlar.

(3) Makine lostromosu olmak icin miracaat edenlerden;

a) Usta makine tayfasi yeterligi ile en az yirmi doért ay makine sinifi deniz hizmetine sahip olmak
veya,

b) Deniz Kuvvetleri Komutanhginda veya Sahil Glvenlik Komutanliginda;

1) Bir yil makine deniz hizmeti olmak tzere en az iki yil gbérevde bulunup ayrilan makine veya
elektrik sinifi astsubay olmak veya,

2) Makine branslarinda (g yildan daha fazla s6zlesmeli astsubay, uzman erbas ya da er olarak
gorev yapmak,

sartlarindan birini yerine getirenler makine lostromosu yeterligini almaya hak kazanirlar.

(4) idare tarafindan;

a) Yagc yeterligi olanlara bu yeterlikle, iki aydan az olmamak kaydiyla deniz hizmetlerini
belgelendirmeleri halinde,

b) Usta makine tayfasi ve makine lostromosu yeterligi olanlara dogrudan,

makine vardiyasi tutma belgesi verilir.

Sinirli makine zabiti

MADDE 17- (1) Sinirh makine zabiti olmak icin miiracaat edenlerden en az ortaégretim mezunu
olmak kosulu ile;

a) Makine lostromosu yeterligine sahip olup, Sozlesmede 6ngorilen A-111/1-10 Kismi ile uyumlu
mufredat programina uygun egitimi yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak veya,

b) Sézlesmede 6ngorilen A-111/1-10 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren
en az ortadgretim diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun olmak ve en az alti ayi
gemilerde deniz egitimi ve en ¢ok alti ay1 da yetkilendirilmis egitim kurumlarinda yer alan atélye
tesislerinde olmak lizere toplam on iki aylik onayli egitim programini tamamlamak veya,

c) Deniz Kuvvetleri Komutanhgi veya Sahil Glvenlik Komutanhginda en az lg yil makine deniz
hizmetini tamamlayip ayrilan astsubay veya s6zlesmeli astsubaylardan;

1) Cark ya da motor dali bransi mezunu astsubay olmak veya,

2) Sozlesmede ongorilen A-111/1-10 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren
en az ortadgretim dizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun sézlesmeli astsubay olmak
veya,

3) Diger makine branslardan mezun astsubay veya s6zlesmeli astsubay olup ilave olarak Egitim
Yonergesinde belirtilen gemi makineleri kursunu yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak
veya,

¢) Yetkilendirilmemis denizcilikle ilgili okullarin gemi makineleri ile ilgili bélimlerinden mezun
olup, ilave olarak S6zlesmede 6ngorilen A-11I/1-10 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun
sinirll makine zabiti egitimini yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak ve en az alti ayi
gemilerde deniz egitimi ve en ¢ok alti ayl da yetkilendirilmis egitim kurumlarinda yer alan atélye
tesislerinde olmak (izere toplam on iki aylik onayh egitim programini tamamlamak,



sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yoénergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar sinirli makine zabiti yeterligini almaya hak
kazanirlar.

Sinirl bagmakinist

MADDE 18- (1) Sinirli bagsmakinist olmak icin miiracaat edenlerden;

a) Sinirh makine zabiti yeterligi ile en az yirmi dort ay makine sinifi deniz hizmetine sahip olmak
veya,

b) Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil Givenlik Komutanliginda en az dort yil makine deniz
hizmetini tamamlayip ayrilan astsubay veya so6zlesmeli astsubaylardan;

1) Cark ya da motor dali bransi mezunu astsubay olmak veya,

2) Sozlesmede 6ngorilen A-1lI/3 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren en
az ortadgretim diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun sézlesmeli astsubay olmak
veya,

3) Diger makine bransglarindan mezun veya sozlesmeli astsubay olup ilave olarak Egitim
Yonergesinde belirtilen gemi makineleri kursunu yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak,

c) Uzakyol vardiya muhendisi/makinisti veya makine zabiti yeterligine sahip olarak bu
yeterliklerle yirmi dort ay deniz hizmetini tamamlamis olmak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Ydnergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngérdigi sinavda basarili olanlar sinirli basmakinist yeterligini almaya hak
kazanirlar.

Makine zabiti

MADDE 19- (1) Makine zabiti olmak icin miracaat edenlerden;

a) Sozlesmede ongorilen A-1lI/1 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren 6n
lisans veya lisans diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarinin denizcilik ile ilgili bolimlerinden
mezun olmak ve en az alti ayi liman seferi disinda calisan gemilerde deniz egitimi ve en ¢ok alti ayi da
yetkilendirilmis egitim kurumlarinda yer alan atélye tesislerinde olmak (zere toplam on iki aylik
onayli egitim programini tamamlamak veya,

b) En az ortadgretim mezunu olmak sartiyla, Sozlesmede 6ngorilen A-1lI/1 Kismi ile uyumlu
miifredat programini uygulayan ve idare tarafindan yetkilendirilmis dért yaryil siireli kurslardan
mezun olmak ve en az alti ayi liman seferi disinda ¢alisan gemilerde deniz egitimi ve en ¢ok alti ayi1 da
yetkilendirilmis egitim kurumlarinda yer alan atblye tesislerinde olmak (izere toplam on iki ayhk
egitim programini tamamlamak veya,

c) Sinirli bagmakinist yeterligi ile en az yirmi doért ay makine sinifi deniz hizmetini yaptiktan
sonra Sozlesmede o©ngorilen A-llI/1 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitimi
yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak veya,

¢) Deniz Kuvvetleri Komutanhgi veya Sahil Givenlik Komutanhginda en az bes yil makine deniz
hizmetini tamamlayip ayrilan astsubay veya s6zlesmeli astsubaylardan;

1) Cark ya da motor dali bransi mezunu astsubay olmak veya,

2) Sozlesmede ongoriilen A-1lI/1 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren en
az 6n lisans diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun sézlesmeli astsubay olmak veya,

3) Diger makine branslarindan mezun astsubay olup ilave olarak Egitim Yénergesinde belirtilen
gemi makineleri kursunu yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak veya,

d) 926 sayili Kanun kapsaminda Deniz Kuvvetleri Komutanligina dis kaynaktan temin edilen
subaylardan en az bes yil makine deniz hizmetini tamamlamak ve S6zlesmede 6ngorilen A-I11/1 kurali
ile uyumlu mifredat programindan 6grenimi esnasinda almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim
kurumunda tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yonergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngdrdiigii sinavda basarili olanlar makine zabiti yeterligini almaya hak kazanirlar.

(2) Deniz Harp Okulundan kendi istegi, akademik basarisizlik, saghk veya disiplin sebepleriyle
bitirmeden ayrilanlardan, Sozlesmede oOngorilen A-llI/1 kurali ile ilgili mufredatini egitim ve
dgretimleri sirasinda gordiklerini belgeleyenlere, Egitim Yoénergesinde belirtilen ingilizce sartini
saglamalari ve en az alti ayi liman seferi disinda galisan gemilerde deniz egitimi ve en ¢ok alti ayI da



yetkilendirilmis egitim kurumlarinda yer alan atblye tesislerinde olmak lzere toplam on iki aylk
onayl egitim programini tamamlamalari sartiyla idarenin éngérdiigii sinavda basarili olanlar makine
zabiti yeterligini almaya hak kazanirlar.

(3) Sozlesmede 6ngorilen A-llI/1 Kismi ile uyumlu miifredat programini egitim ve 6gretimleri
sirasinda gorerek makine zabitligi yeterlik belgesini alanlar, Gemiadami Donatiminda Asgari Emniyet
Belgelerinde iki uzakyol vardiya mihendisi/makinisti yeterligine sahip personel ile donatilmasi
ongorilen gemilerde uzakyol vardiya mihendisi/makinistlerinden birinin yerine gemide goérev
alabilirler.

(4) Bu maddede belirtilen sartlar saglayarak sinirli basmakinist yeterliginden makine zabiti
yeterligine gecmek icin basvuran gemiadamlarinin, sinirli bagsmakinist yeterligi ile alt yeterliklerde
yapmis oldugu deniz hizmetleri basvurularinda dikkate alinir. Bu kisilerin sinirh basmakinist yeterlik
belgesi iptal edilmez ancak bu yeterlik belgesi ile yapilan hizmetleri makine zabitinden sonraki terfi
basvurularinda dikkate alinmaz.

ikinci makinist

MADDE 20- (1) ikinci makinist olmak icin miiracaat edenlerden;

a) Makine zabiti yeterligi ile toplam 750 kW ve Ustl ana makine gicl ile yuritilen gemilerde
en az otuz alti ay makine zabitligi yaptiktan sonra Sozlesmede dngorilen A-111/3 kurali ile uyumlu
mifredat programini yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak veya,

b) Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil Glavenlik Komutanliginda en az yedi yil makine deniz
hizmetini tamamlayip ayrilan astsubay veya s6zlesmeli astsubaylardan;

1) Cark ya da motor dali bransi mezunu olmak ve Sozlesmede ongorilen A-Ill/3 egitim
programindan Ogrenimi esnasinda almadig fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda
tamamlamak veya,

2) Sozlesmede ongorilen A-llI/1 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren en
az on lisans dlizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun s6zlesmeli astsubay olup
Sozlesmede 6ngorulen A-lll/3 Kismi ile uyumlu mifredat programindan 6grenimi esnasinda almadigi
fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda gérmek veya,

3) Diger makine branslarindan mezun astsubay olup Egitim Yo6nergesinde belirtilen gemi
makineleri kursu ile S6zlesmede 6ngorilen A-111/3 egitim programindan 6grenimi esnasinda almadigi
fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda gérmek veya,

c) 926 sayili Kanun kapsaminda Deniz Kuvvetleri Komutanligina dis kaynaktan temin edilen
subaylardan en az yedi yil makine deniz hizmetini tamamlamak ve Sézlesmede 6ngérilen A-111/1 ve A-
/3 egitim programindan Ggrenimi esnasinda almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim
kurumunda tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Ydnergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngérdigii sinavda basarili olanlar ikinci makinist yeterligini almaya hak
kazanirlar.

Basmakinist

MADDE 21- (1) Basmakinist olmak icin miracaat edenlerden;

a) ikinci makinist yeterligi ile 750 kW ve Ustii ana makine giicii ile yiriitiilen gemilerde en az
otuz alt1 ay ikinci makinistlik yapmak veya,

b) Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil Givenlik Komutanliginda en az bir yili bascarkgl
olmak kosulu ile en az on yillik makine deniz hizmetini tamamlayip ayrilmis olan astsubay veya
sOzlesmeli astsubaylardan;

1) Cark yada motor dali bransi mezunu astsubay olmak ve Sozlesmede 6ngorilen A-111/2 Kismi
ile uyumlu mifredat programindan 6grenimi esnasinda almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim
kurumunda tamamlamak veya,

2) Sozlesmede ongorilen A-llI/1 Kismi ile uyumlu mifredat programina uygun egitim veren en
az on lisans diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun soézlesmeli astsubay olup
Sozlesmede 6ngorilen A-11I/3 Kismi ile uyumlu mifredat programindan 6grenimi esnasinda almadigi
fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak veya,



c) 926 sayili Kanun kapsaminda Deniz Kuvvetleri Komutanhgina dis kaynaktan temin edilen
subaylardan en az bir yilh bascarkcilik yapmak kosulu ile en az on yillik makine deniz hizmetini
tamamlamak ve Sozlesmede 6ngérilen A-llI/1 ve A-lll/3 egitim programindan 6grenimi esnasinda
almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yoénergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar basmakinist yeterligini almaya hak kazanirlar.

(2) Uzakyol vardiya mihendisi yeterligiyle toplam 750 kW ve Usti ana makine glci ile
ylritilen gemilerde liman seferi disinda en az otuz alti ay uzakyol vardiya mihendisligi yapmis olarak
uzakyol ikinci miihendisi yeterligine sahip olanlar, idarenin 6ngérdigii ek yeterlik sinavinda basarili
olmalari halinde basmakinist ek yeterligini almaya hak kazanirlar.

Uzakyol vardiya miihendisi/makinisti

MADDE 22- (1) Uzakyol vardiya miihendisi/makinisti olmak icin miracaat edenlerden;

a) Sozlesmede ongorilen A-lll/1 Kismi ile uyumlu mifredat programini uygulayan lisans
dizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarinin gemi makinalari isletme muhendisligi bolimlerinde A-
I1I/1 mufredatini basar ile tamamlamak (uzakyol vardiya makinisti) veya bu bélimlerden mezun
olmak (uzakyol vardiya mihendisi) sartiyla ve en az alti ayi liman seferi disinda ¢alisan toplam 750 kW
ve Ustl ana makine gici ile yiritilen gemilerde deniz egitimi ve en ¢ok alti ay1 da yetkilendirilmis
egitim kurumlarinda yer alan atdlye tesislerinde olmak Uzere toplam on iki aylk egitim programini
tamamlamak veya,

b) Deniz Harp Okulu mezunu olanlar ile idarece Sé6zlesmede 6ngériilen A-111/1 Kismi ile uyumlu
mifredat programina goére lisans diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun olup 926
saylll Kanun kapsaminda dis kaynaktan temin edilen ve Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil
Guvenlik Komutanhgindan ayrilan deniz sinifi subaylardan; en az g yil makine deniz hizmetine sahip
olmak veya en az alti ay! liman seferi disinda c¢alisan toplam 750 kW ve Ustli ana makine gici ile
ylriatilen gemilerde deniz egitimi ve en cok alti ayi da yetkilendirilmis egitim kurumlarinda yer alan
atolye tesislerinde olmak tizere toplam on iki aylik egitim programini tamamlamak veya,

c) Mesleki yeterligi gemi insa mihendisi, gemi insa ve gemi makineleri miihendisi, gemi ve
deniz teknolojileri miuhendisi veya makine muhendisi olup, Sozlesmede ongorilen A-llI/1 Kismi ile
uyumlu mifredat programindan 06grenimi esnasinda almadigi fark derslerini uzakyol vardiya
muhendisligi egitimi icin yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak ve gemi insa, gemi insa ve
gemi makineleri ile gemi ve deniz teknolojisi miihendisleri igin en az alti ay liman seferi disinda ¢alisan
toplam 750 kW ve st ana makine giicu ile yuritiilen gemilerde deniz egitimi ve en ¢ok Ug¢ ay
yetkilendirilmis egitim kurumlarinda yer alan atdlye tesislerinde olmak (izere toplam dokuz aylk
onayh egitim programini tamamlamak, makine miihendisleri icin ise en az alti ay yetkilendirilmis
egitim kurumlarinda yer alan atélye tesislerinde egitim programi ve en ¢ok alti ayi liman seferi disinda
¢ahisan toplam 750 kW ve {istli ana makine giici ile ylratilen gemilerde deniz egitimi olmak (izere on
iki aylik onayli egitim programini tamamlamak veya,

¢) ikinci makinist yeterligini haiz olmak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yonergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak Idarenin ©6ngordiigii sinavda basarili olanlar uzakyol vardiya mihendisi/makinisti
yeterligini almaya hak kazanirlar.

Uzakyol ikinci mithendisi/makinisti

MADDE 23- (1) Uzakyol ikinci miihendisi/makinisti yeterligi almak icin miracaat edenlerden;

a) Sozlesmede oOngorilen A-lII/2 Kismi ile uyumlu mufredat programini uygulayan lisans
dizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun olup uzakyol vardiya mihendisi/makinisti
yeterligi ile toplam 750 kW ve (istli ana makine glicii ile yirutilen gemilerde en az otuz alti ay vardiya
muhendisligi yapmis olmak veya,

b) S6zlesmede 6ngorulen A-111/2 Kismi ile uyumlu mufredat programini tamamlamadan uzakyol
vardiya mihendisi/makinisti yeterligine sahip olanlarin toplam 750 kW ve st ana makine giici ile
yurGtilen gemilerde en az otuz alti ay vardiya muhendisi/vardiya makinistligi yaptiktan sonra,
Sozlesmede ongorilen A-llI/2 Kismi ile uyumlu mifredat programini yetkilendirilmis egitim
kurumunda tamamlamak veya,



c) Deniz Harp Okulu mezunu olanlar ile idarece Sézlesmede dngoriilen A-111/2 Kismi ile uyumlu
mifredat programina goére lisans diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun olup 926
saylll Kanun kapsaminda dis kaynaktan temin edilen ve Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil
Guvenlik Komutanligindan ayrilan deniz sinifi subaylardan; en az bes yil makine deniz hizmetine sahip
olmak; Sozlesmede 6ngorilen A-llII/1 ve A-11I/2 Kismi ile uyumlu mfredat programindan 6grenimi
esnasinda almadig fark derslerini yetkilendirilmis egitim kurumunda tamamlamak,

¢) Basmakinist yeterligini haiz olmak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yoénergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin éngordiigii sinavda basarili olanlar uzakyol ikinci mihendisi/makinisti yeterligini
almaya hak kazanirlar.

Uzakyol bagmiihendisi/basmakinisti

MADDE 24- (1) Uzakyol basmiihendisi/basmakinisti yeterligi almak i¢cin miracaat edenlerden;

a) Uzakyol ikinci muihendisi/makinisti yeterligi ile toplam 750 kW ve Usti ana makine guicu ile
yuratulen gemilerde en az otuz alti ay ikinci muhendislik/makinistlik yapmak veya,

b) Deniz Harp Okulu mezunu olanlar ile idarece Sézlesmede dngoriilen A-lll/1 ve A-11I/2 Kismi
ile uyumlu mifredat programina goére lisans diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun
olup 926 sayili Kanun kapsaminda dis kaynaktan temin edilen ve Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya
Sahil Glivenlik Komutanhgindan ayrilan deniz sinifi subaylardan; en az bir yili bascarkcilik olmak Gizere
en az yedi yil makine deniz hizmetini tamamlayip Deniz Kuvvetleri Komutanligindan veya Sahil
Guvenlik Komutanhgindan ayrilanlardan Sozlesmede ongorilen A-llI/1 ve A-11I/2 Kismi ile uyumlu
mifredat programindan Ogrenimi esnasinda almadigi fark derslerini yetkilendirilmis egitim
kurumunda tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yodnergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak Idarenin 6ngérdiigii sinavda basarili olanlar uzakyol basmiihendisi/basmakinisti yeterligini
almaya hak kazanirlar.

Yardimci sinif gemiadamlari yeterliklerinin sartlar

MADDE 25- (1) Telsiz zabitleri, Telsiz Operatoér Yeterlikleri ve Sinav Yonetmeliginde tanimlanan
yeterlik belgesine sahip kisilerdir.

(2) Elektro-teknik tayfasi olmak i¢cin miiracaat edenlerden on sekiz yasini bitirmek ve en az
ortadgretim mezunu olmak kosulu ile;

a) Vardiyadan sorumlu makine sinifi tayfa yeterligi ile en az yirmi dért aylik deniz hizmetine
sahip olmak veya,

b) Elektrikgi veya elektronikgi yeterligine sahip olmak veya,

c) Milli Egitim Bakanhgina bagh ortadgretim diizeyinde egitim veren kurumlarin endistriyel
otomasyon teknolojileri, elektrik-elektronik teknolojisi, gemi elektronigi ve haberlesme, elektrik
tesisatlari ve dagitimi, elektrikli cihazlar teknik servisi, elektronik sistemler, elektronik ve haberlesme,
elektrikli araglar, otomotiv elektromekanik, endistriyel otomasyon teknolojileri, savunma elektronik
sistemleri, elektronik sistemler, rayh sistemler elektrik-elektronik, gemi makineleri isletme,
endistriyel bakim onarim, endistriyel otomasyon teknolojileri, gemi insa, yat insa, ucak elektronigi,
gemi makineleri isletme veya yenilenebilir enerji teknolojileri alanlarindan mezun olmak,

sartlarindan birini saglayan ve Sozlesmede ongorilen A-lll/7 egitimini yetkilendirilmis egitim
kurumlarinda tamamlayarak idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar elektro-teknik tayfasi
yeterligini almaya hak kazanirlar.

(3) Elektro-teknik zabiti yeterligi almak icin miracaat edenlerden;

a) Sozlesmede ongorilen A-1I/6 Kismi ile uyumlu mufredat programina uygun elektro-teknik
zabiti egitimini uygulayan lisans, 6n lisans ve ortadgretim dizeyinde vyetkilendirilmis egitim
kurumlarindan mezun olmak sartiyla en az alti ayi liman seferi disinda ¢alisan 750 kW ve (stl ana
makine glicli ile ylritilen gemilerde deniz egitimi, en ¢ok alti ayi ise yetkilendirilmis egitim
kurumlarinca belirlenen atélye tesislerinde olmak lzere toplam on iki aylik onayl egitim programini
basari ile tamamlamak veya,

b) Universitelerin lisans dizeyinde egitim veren mekatronik mihendisligi, elektrik
miihendisligi, elektrik elektronik mihendisligi, elektronik ve haberlesme mihendisligi, enerji



sistemleri mihendisligi, kontrol ve otomasyon mihendisligi, elektrik 6gretmenligi ile 6n lisans
diizeyinde egitim veren mekatronik, elektrik, elektronik haberlesme teknolojisi, elektronik teknolojisi,
hibrit ve elektrikli tasitlar teknolojisi, kontrol ve otomasyon teknolojisi ile ilgili bolimlerinden mezun
olmak sartiyla Sozlesmede o6ngorilen A-llI/6 Kismi ile uyumlu mifredat programini uygulayan
yetkilendirilmis egitim kurumlarinda elektro-teknik zabitligi egitimini tamamlamak ve en az alti ayi
liman seferi disinda calisan 750 kW ve Ustl ana makine gtict ile ylratilen gemilerde deniz egitimi, en
cok alti ayi ise yetkilendirilmis egitim kurumlarinca belirlenen atélye tesislerinde olmak lzere toplam
on iki ayhk onayl egitim programini basari ile tamamlamak veya,

c) Liman seferi disinda calisan toplam 750 kW ve Usti ana makine glicli ile yiratilen
gemilerde,

1) Makine sinifi zabitan, elektrikgi, elektronik¢i veya ikinci fikranin (c) bendinde belirtilen
meslek liselerinden mezun olarak elektro-teknik tayfasi yeterligiyle en az otuz alti ay deniz hizmetine
sahip olmak veya,

2) Elektro-teknik tayfasi yeterligiyle en az altmis ay deniz hizmetine sahip olmak ve Sézlesmede
ongorilen A-lI/6 Kismi ile uyumlu mifredat programini uygulayan yetkilendirilmis egitim
kurumlarinda elektro-teknik zabitligi egitimini tamamlamak veya,

¢) Elektrik zabiti, elektronik zabiti yeterligine sahip olmak ve Sézlesmede 6ngorilen A-llI/6
Kismi ile uyumlu mifredat programini uygulayan yetkilendirilmis egitim kurumlarinda elektro-teknik
zabitligi tamamlama egitimini tamamlamak veya,

d) Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil Givenlik Komutanhgindan ayrilanlardan elektrik
veya makine elektronik dali mezunu olup en az bes yil ilgili bransinda makine deniz hizmeti sahibi
olmak ve SoOzlesmede oOngorilen A-llI/6 Kismi ile uyumlu miufredat programini uygulayan
yetkilendirilmis egitim kurumlarinda elektro-teknik zabitligi egitimini tamamlamak,

sartlarindan birini ve Egitim Yénergesinde belirlenen ingilizce puan sartini saglayarak idarenin
Ongordigiu elektro-teknik zabitligi sinavinda basarili olanlar elektro-teknik zabiti yeterligini almaya
hak kazanirlar.

(4) Gordugi egitim-6gretim ile hemsire olan kisilere hemsire yeterligi verilir.

(5) Gordugl egitim-6gretim ile saglik memuru olan kisilere saglik memuru yeterligi verilir.

(6) Gordugl tip egitim-6gretimi ile doktor olan kisilere doktor yeterligi verilir.

(7) Yat kaptani, sinirli vardiya zabiti, vardiya zabiti ya da uzakyol vardiya zabiti olmak igin egitim
goren Ogrencilere agik deniz egitimlerini gemiadami olarak yapabilmelerini saglamak Uzere, on alti
yasini bitirmis olup denizde glivenlik egitimlerini tamamlamis olmalari sartiyla, gliverte stajyeri ve
talepleri halinde gemici yeterliginde gemiadami clizdani verilir ve bu yeterlikler ile deniz egitimlerini
tamamlayabilirler. iki ay deniz egitimini tamamlamis olanlara ise talepleri halinde seyir vardiyasi
tutma belgesi verilir.

(8) Elektro-teknik zabiti, sinirl makine zabiti, makine =zabiti ya da uzakyol vardiya
muhendisi/makinisti olmak icin egitim goren 6grencilere agik deniz egitimlerini gemiadami olarak
yapabilmelerini saglamak Uzere, on alti yasini bitirmis olup denizde glivenlik egitimlerini tamamlamis
olmalari sartiyla, makine stajyeri ve talepleri halinde yagci yeterliginde gemiadami ciizdani verilir ve
bu yeterlikler ile deniz egitimlerini tamamlayabilirler. iki ay deniz egitimini tamamlamis olanlara ise
talepleri halinde makine vardiyasi tutma belgesi verilir.

(9) Denizcilikle ilgili ortadgretim diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarinda 6grenim goéren
ve gemiadami olmak icin aranan yas sartini saglamayan o6grencilerin; okul bitirmeye yonelik ve
zorunlu olan gemi stajlarini yapmak istemeleri halinde, il/ilce Milli Egitim Muddrliiklerinin onayiyla
idare tarafindan, siniflarina goére yedinci ve sekizinci fikralarda belirtilen stajyer yeterliginde
gemiadami clizdani liman seferi kisitlamasiyla diizenlenebilir.

(10) Kamarot olmak igin on alti yasini bitirmis olmak ve (Danistay Onuncu Dairesinin
20/3/2025 tarihli ve E.:2024/5608 sayili karari ile yiiriitmesi durdurulan ibare: en az ortadgretim
diizeyinde egitim veren kurumlardan mezun olmak) gerekir.

(11) On sekiz yasini bitirmis olmak sartiyla as¢l olmak icin miracaat edenlerden;



a) Ortadgretim dlzeyinde egitim veren kurumlarin yiyecek ve icecek hizmetleri alani,
Universitelerin gastronomi ve yiyecek icecek isletmeciligi ile ilgili b6lim mezunlarina, Sosyal Guvenlik
Kaydi aranmaksizin veya,

b) (Danistay Onuncu Dairesinin 20/3/2025 tarihli ve E.:2024/5608 sayili karari ile yiiriitmesi
durdurulan ibare: En az ortaégretim diizeyinde egitim veren kurumlardan mezun olup;)

1) MillT Egitim Bakanhgi onaylh ascilik sertifikasina sahip kisiler veya,

2) Egitim YOnergesinde belirtilen gemi ascisi egitimini alan kisilere,

meslegi ile ilgili sigortali calisiimis en az alti aylik hizmetlerini Sosyal Glvenlik Kurumu kayitlari
ile kanitlamalari halinde,

idare tarafindan gemi ascisi yeterligi verilir.

Yat sinifi gemiadamlari yeterlik sartlari

MADDE 26- (1) 149 GT yat kaptani yeterligi almak icin miiracaat edenlerden 18 yasini bitirmek
ve en az ortadgretim mezunu olup en az ROC yeterlik veya kisa mesafe telsiz operatori belgesine
(KMT) sahip olmak kosulu ile;

a) Egitim Yonergesinde belirtilen 149 GT yat kaptani egitimini yetkilendirilmis egitim
kurumlarinda tamamlayarak tam boyu on bes metre ve lzerinde olan ticari yatlarda, ilkel yapili ahsap
gemilerde, yolcu motorlarinda veya gezinti (tenezziih) teknelerinde toplam Ug¢ ay sireyle deniz
egitimi yapmis olmak veya,

b) Usta gemici yeterligine sahip olup bu yeterlikle en az alti ay deniz hizmeti olup Egitim
Yonergesinde belirtilen 149 GT vyat kaptani egitimini vyetkilendirilmis egitim kurumlarinda
tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yodnergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar 149 GT yat kaptani yeterligini almaya hak
kazanirlar.

(2) 499 GT yat kaptani yeterligi almak icin miracaat edenlerden en az orta6gretim mezunu
olup ROC yeterlik veya kisa mesafe telsiz operatori (KMT) belgesine sahip olmak kosulu ile;

a) Sozlesmede ongorilen A-11/3 ya da A-1l/1 Kisimlari ile uyumlu mifredat programlarini iceren
egitimi yetkilendirilmis 6rgiin egitim kurumlarinda almak ve tam boyu on bes metre ve lizerinde olan
ticari yatlarda, ilkel yapili ahsap gemilerde, yolcu motorlarinda veya gezinti (tenezziih) teknelerinde
stajyer olarak toplam U¢ ay deniz egitimini tamamlamak veya,

b) 149 GT yat kaptani yeterligi ile idare tarafindan nitelikleri belirlenen gemilerde en az on iki
ay deniz hizmeti sahibi olmak ve Egitim Yonergesinde belirtilen 499 GT yat kaptani egitimini
yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak veya,

c) Glverte lostromosu yeterligiyle en az alti ay deniz hizmeti olup veya gliverte lostromosu
yeterligine usta gemici yeterliginden terfi edip; Egitim YOnergesinde belirtilen 499 GT yat kaptani
egitimini yetkilendirilmis egitim kurumlarinda tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Ydénergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngordiigii sinavda basarili olanlar 499 GT yat kaptani yeterligini almaya hak
kazanirlar.

(3) Sinirsiz yat kaptani yeterligi almak icin miracaat edenlerden en az ortadgretim mezunu
olup en az ROC yeterlik belgesine sahip olmak kosulu ile;

a) 499 GT yat kaptani yeterligi ile tam boyu yirmi dort metre ve lzerinde olan ticari yatlarda ve
ilkel yapil ahsap gemilerde en az yirmi dort ay yat kaptani olarak deniz hizmeti sahibi olmak ve Egitim
Yonergesinde belirtilen sinirsiz yat kaptani tamamlama egitimini tamamlamak veya,

b) Sozlesmede 6ngorilen A-11/2 mufredat programina uygun bir egitimi yetkilendirilmis 6rgin
egitim kurumlarinda almak ve tam boyu yirmi dért metreden daha uzun ticari yatlarda veya ilkel
yapili ahsap gemilerde stajyer olarak toplam (i¢ ay deniz egitimini tamamlamak,

sartlarindan birini yerine getiren ve Egitim Yoénergesinde belirtilen ingilizce puan sartini
saglayarak idarenin 6ngérdigii sinavda basarili olanlar sinirsiz yat kaptani yeterligini almaya hak
kazanirlar.

(4) Smirh vardiya zabiti, sinirli kaptan, vardiya zabiti ve uzakyol vardiya zabiti yeterlik
belgelerine sahip glverte sinifi gemiadamlarina 149 GT yat kaptani yeterlik belgesi, talepleri halinde



yeterliklerinde ingilizce yeterligi nedeniyle herhangi bir kod kisitlamasi olmamasi kaydiyla fikrada
belirtilen egitim ve sinavlardan muaf olarak verilir.

(5) Sinirl kaptan, vardiya zabiti veya uzakyol vardiya zabiti yeterlik belgesine sahip olan
gemiadamlarina 499 GT vyat kaptani yeterlik belgesi, talepleri halinde bulunduklar vyeterlik
derecesinde ve gérevinde bir yil deniz hizmeti ibraz etmeleri sarti ile yeterliklerinde ingilizce yeterligi
nedeniyle herhangi bir kod kisitlamasi olmamasi kaydiyla bu maddede belirtilen egitim ve sinavlardan
muaf olarak verilir.

(6) Birinci zabit veya kaptan yeterlik belgelerine sahip giiverte sinifi gemiadamlarina yat kaptani
(499 GT) yeterlik belgesi, talepleri halinde yeterliklerinde ingilizce yeterligi nedeniyle herhangi bir kod
kisitlamasi olmamasi kaydiyla bu maddede belirtilen egitim ve sinavlardan muaf olarak verilir.

(7) Uzakyol birinci zabiti veya uzakyol kaptan yeterlik belgesine sahip gemiadamlarina sinirsiz
yat kaptani yeterlik belgesi, talepleri halinde yeterliklerinde ingilizce yeterligi nedeniyle herhangi bir
kod kisitlamasi olmamasi kaydiyla bu fikrada belirtilen egitim ve sinavlardan muaf olarak verilir.

Balikgi sinifi gemiadamlari yeterliklerinin sartlar

MADDE 27- (1) Balikgl gemisi gliverte tayfasi yeterligi almak i¢in miiracaat edenlerden on sekiz
yasini bitirmis olmak ve en az ilkogretim okulu mezunu olmak kosuluyla, Egitim Yonergesinde
belirtilen balikgl gemisi gliverte tayfasi denizde emniyet egitimini yetkilendirilmis egitim kurumlarinda
tamamlayanlar balikgi gemisi gliverte tayfasi yeterligini almaya hak kazanirlar.

a) Balikgl gemisi glverte tayfasi yeterligine sahip gemiadamlari, deniz emniyeti ile gemi
glvenlik egitimlerinden ve belgelerinden muaftir.

b) Glverte sinifi gemiadami yeterlik belgesine sahip gemiadamlarina talepleri halinde sinavsiz
balik¢i gemisi gliverte tayfasi yeterlik belgesi diizenlenir.

(2) Balikgi gemisi kaptani yeterligi almak icin miracaat edenlerden on sekiz yasini bitirmis
olmak kosulu ile;

a) Balik¢i gemisi gliverte tayfasi olarak en az yetmis iki ay veya,

b) Gemici veya usta gemici olarak en az otuz alti ay veya,

c) Guverte lostromosu olarak en az on iki ay deniz hizmetine sahip olmak veya,

¢) Egitim Yonergesinde belirtilen balik¢l gemisi kaptani egitimini/mUfredatini veren ortadgretim
diizeyinde egitim veren kurumlarin balik¢ihk ve su Griinleri dali mezunlar ile Yiiksek Ogretim
Kuruluna bagh denizcilik egitimi veren kurumlarin su Grlnleri, su Uriinleri mihendisligi, bahkgilik
teknolojisi veya balikgilik teknolojisi mithendisligi bolimi mezunu olmak,

sartlarindan birini yerine getiren ve idarenin éngérdiigii sinavda basarili olanlar balikgi gemisi
kaptani yeterligini almaya hak kazanirlar.

(3) Acik deniz balikgi gemisi kaptani yeterligi almak icin miracaat edenlerden yirmi yasini
bitirmis olmak kosulu ile;

a) Usta gemici olarak en az yetmis iki ay veya,

b) Glverte lostromosu olarak en az otuz alti ay veya,

c) Siirli vardiya zabiti yeterligi veya balikgi gemisi kaptani olarak en az yirmi dort ay deniz
hizmetine sahip olmak,

sartlarindan birini yerine getiren ve idarenin 6ngérdigii sinavda basarili olanlar acik deniz
balik¢i gemisi kaptani yeterligini almaya hak kazanirlar.

(4) Bu maddede belirtilen balik¢i sinifi gemiadami yeterlik belgelerine sahip gemiadamlarinin
sahip oldugu deniz emniyeti belgeleri siiresiz diizenlenir. Ancak, bu gemiadamlarinin bu maddede
belirtilen yeterlik belgeleri disinda bu Yonetmelikte belirtilen diger yeterlik belgelerine sahip olmalari
durumunda bu belgeleri sureli verilir.

Ozel egitim ve staj gerektiren yeterlikler

MADDE 28- (1) Tiirk Bogazlari, izmit ve izmir Korfezi gibi seyir emniyetinin riskli oldugu
bolgelerdeki yerel trafikte yolcu tasiyan gemilerin kaptanlari ile basmiihendis/basmakinistleri ile hafif
yolcu gemisi/feribotu ve vyiksek hizli  hafif vyolcu gemisi/feribotu kaptanlari ile
basmiihendis/basmakinistleri icin ilave egitim ve staj gibi konulara yonelik hususlar Egitim Yonergesi
ile diizenlenir.

UcUNCU BOLUM



Sozlesme Sertifika Egitimleri ve Belgeleri

Uzmanlik belgeleri

MADDE 29- (1) Sézlesmenin VI/1 ve VI/2 Kurallari ile Kod Boliminin A-VI/1 ve A-VI/2 Kismi
hikimleri uyarinca tiim gemiadamlari;

a) Denizde kisisel can kurtarma teknikleri egitimi,

b) Temel ilkyardim egitimi,

c) Yangin 6nleme ve yanginla miicadele egitimi,

¢) Kisisel emniyet ve sosyal sorumluluk egitimi,

d) Can kurtarma araglarini kullanma yeterligi egitimi,

iceren deniz emniyeti egitimlerini almak zorundadir.

(2) Sozlesmenin VI/4 Kurali ile Kod Béliminin A-VI/4 Kismi hikmi uyarinca tim zabitler ilk
yardim egitimini, birinci zabit ve kaptanlar tibbi bakim egitimini almak zorundadir.

(3) Sozlesmenin VI/3 Kurali ile Kod Boliminin A-VI/3 Kismi hitkmi uyarinca yanginla miicadele
islemlerini denetlemek Uzere goreviendirilen zabitler ileri yanginla miicadele egitimini almak
zorundadir.

(4) Hizh can kurtarma botu olan gemilerde galisan tim zabitler, S6zlesmenin VI/2 Kurali ile Kod
Boliminin A-VI/2 Kisminda belirtilen hizli can kurtarma botu kullanma egitimini almak zorundadir.

(5) Sozlesmenin V/2 Kurali ile Kod Boliminin A-V/2 Kismi hitkm uyarinca, yolcu gemilerinde
calisan gemiadamlari yolcu gemisinde calisma egitimini almak zorundadir.

(6) Gazlar veya Dusilik Parlama Noktali Yakitlar Kullanan Gemiler icin Uluslararasi Emniyet
Koduna (IGF Kod) tabi gemilerde calisacak gemiadamlarindan Soézlesmenin V/3 Kurali ile Kod
Bolimunln A-V/3-1 ve A-V/3-2 Kismi uyarinca;

a) Yakitin bakimi, kullanimi veya acil miidahale ile ilgili belirlenmis emniyet gérevlerinden
sorumlu gemiadamlarinin temel egitimi alarak sertifikalandiriimalari,

b) Yakitlarin ve yakit sistemlerinin bakimindan ve kullanimindan dogrudan sorumlu ve karar
alma yetkisine sahip kaptan, makine zabitleri ve belirlenmis personelin ise ilave olarak ileri egitim
sertifikasi almalari,

zorunludur. ileri egitim sertifikasi alabilmek icin onayl bir ileri egitimden sonra anilan Koda tabi
gemilerde asgari bir aylik deniz hizmeti stiresinde en az ii¢ yakit operasyonuna katilmalari zorunludur.
Bu Ui¢ operasyondan iki tanesi simiilator Gzerinde yapilabilir.

(7) Kutup Sularinda Calisan Gemiler igin Uluslararasi Koda (Polar Kod) tabi gemilerde ¢alisacak
gemiadamlarindan Sozlesmenin V/4 Kurali ile Kod Bélimunin A-V/4-1 ve A-V/4-2 Kisimlari uyarinca;

a) Kutup sularinda galisan gemilerin kaptan, birinci zabit ve diger gliverte zabitlerinin kutup
sularinda ¢alisan gemiler icin temel egitimi almalari,

b) Kaptan ve birinci zabitlerin ise ilave olarak kutup sularinda ¢alisan gemiler igin ileri egitimi
sertifikasi almalari gereklidir. ileri egitim sertifikasi almak icin, temel egitim sertifikasi ile kutup
sularinda iki aylik deniz hizmeti ve onayli bir ileri egitimi tamamlamalari,

zorunludur.

(8) icerikleri ve siireleri Egitim Yonergesi ile belirlenen bu maddede belirtilen egitimlerini
yetkilendirilmis egitim kurumlarinda alan gemiadamlarina, idare tarafindan ilgili uzmanlik belgeleri
verilir.

(9) ikinci fikra hari¢ bu maddede belirtilen uzmanlik belgeleri bes yil siireli diizenlenir. Bu
belgeler, idare tarafindan belirlenen sartlara gére yenilenir. ikinci fikrada belirtilen uzmanlik belgesi
suresiz diizenlenir.

(10) Can kurtarma araclarini kullanma yeterligi uzmanhk belgesi, on sekiz yasindan kigik
olmayan ve on iki aydan az olmayan onayli deniz hizmeti veya onayl egitim sonrasi alti aydan az
olmayan deniz hizmetine sahip olan gemiadamlarina diizenlenebilir.

Gemi giivenlik egitimleri ve uzmanlik belgeleri

MADDE 30- (1) S6zlesmenin VI/5 Kurali ile Kod Bélimunin A-VI/5 Kismi hiikm uyarinca, gemi
glvenlik zabitleri, gemi glvenlik zabiti egitimini almak zorundadir.

(2) En az on iki aylik deniz hizmetine sahip olan ve Sézlesmenin VI/5 kismina uygun olarak
Egitim Yonergesinde belirtilen gemi giivenlik zabiti egitimini yetkilendirilmis egitim kurumlarinda alan



gemiadamlarina idare tarafindan bes yil siireli Gemi Giivenlik Zabiti Belgesi verilir. Bu belgelerin
gecerlik tarihi icerisinde en az on iki ay deniz hizmetini yerine getiren gemiadamlarinin ilgili belgeleri
yenilenir. Deniz hizmeti olmayanlarin bu belgeleri, idare tarafindan belirlenen sartlara gére yenilenir.

(3) Sozlesmenin VI/6 Kurali ve Kod Boliminin A-VI/6 Kismi hikmi uyarinca; tim
gemiadamlari, givenlikle ilgili tanitim egitimi ve glivenlik farkindalk egitimini almak zorundadir.

(4) Egitim Yoénergesinde belirtilen Giivenlikle ilgili Tanitim Egitimini yetkilendirilmis egitim
kurumlarinda aldigini belgeleyen gemiadamlarina, Giivenlikle ilgili Tanitim Belgesi siiresiz olarak
diizenlenir. Egitim Yonergesinde belirtilen Glvenlik Farkindalik Egitimini yetkilendirilmis egitim
kurumlarinda alan gemiadamlarina idare tarafindan Giivenlik Farkindalik Belgesi siiresiz olarak
diizenlenir.

(5) Sozlesmenin VI/6 Kurali ve Kod Béliminin A-VI/6 Kismi uyarinca, Denizde Can Emniyeti
Uluslararasi Sozlesmesi (SOLAS 1974, Degisiklikleri) Bolim XlI-2 ve Uluslararasi Gemi ve Liman
Tesisleri Guvenligi (ISPS) Kodunda tanimlandigi lizere gemide giivenlik ile ilgili gérevler igin atanmis
gemiadamlari, belirlenmis glvenlik gorevleri egitimini almak zorundadir. Egitim YOnergesinde
belirtilen belirlenmis glvenlik gorevleri egitimini yetkilendirilmis egitim kurumlarinda goéren
gemiadamlarina idare tarafindan Belirlenmis Giivenlik Gorevleri Egitim Belgesi siiresiz olarak
diizenlenir.

Tankerlerde ¢alisan gemiadamlarinin egitimleri ve uzmanlik belgeleri

MADDE 31- (1) S6zlesmenin V/1-1 ve V/1-2 Kurallari ile Kod Bélimunin A-V/1-1 ve A-V/1-2
Kisimlari hikmi uyarinca;

a) Petrol ve kimyasal madde tankerlerinde calisan;

1) Tim gemiadamlari petrol ve kimyasal madde tankerlerinde yik islemleri icin temel egitimi,

2) Petrol tankerlerinde calisan kaptan, bas mihendis/makinist, birinci zabit, ikinci
muhendis/makinist ve ylUk operasyonlarinin herhangi birinde dogrudan sorumlulugu bulunan tim
personel ilave olarak petrol tankerlerinde yik islemleri icin ileri egitimi,

3) Kimyasal madde tankerlerinde ¢alisan ve yiik operasyonlarinin herhangi birinden dogrudan
sorumlu tutulan zabitan ve personel ilave olarak kimyasal madde tankerlerinde yik islemleri icin ileri
egitimi,

almak zorundadir.

b) Sivilagtirilmis gaz tankerlerinde galisan;

1) Tim gemiadamlari sivilastiriimis gaz tankerlerinde yik islemleri igin temel egitimi,

2) Swilastinlmis gaz tankerlerinde galisan kaptan, bas mihendis/makinist, birinci zabit, ikinci
mihendis/makinist ve yik operasyonlarinin herhangi birinde dogrudan sorumlulugu bulunan tim
personel ilave olarak sivilastirilmis gaz tankerlerinde yik islemleri igin ileri egitimi,

almak zorundadir.

(2) Detaylan Egitim Yonergesinde belirtilen birinci fikrada yer alan temel egitimleri
yetkilendirilmis egitim kurumlarinda alan gemiadamlarina idare tarafindan ilgili uzmanlk belgeleri
verilir ve slreleri bitiminde talepleri halinde yenilenir.

(3) Detaylari Egitim Yonergesinde belirtilen birinci fikrada yer alan ileri egitim uzmanhk
belgelerine sahip olmak icin gemiadamlarinin;

a) ilgili tanker tipine gére diizenlenmis birinci fikrada belirtilen temel egitim belgelerine sahip
olmalari,

b) ilgili tanker tipine gére birinci fikrada belirtilen ileri egitimleri almis olmalari,

c) Duizenlenecek belgeye iliskin ilgili tanker tiplerinde ylk operasyonlarinin herhangi birinden
sorumlu tutulmadan en az lg¢ ay onayl deniz hizmeti yapmalari veya ilgili tanker tipinde, Donatim
Yonergesinde belirlenen personel sayisina ilave gemiadami olarak en az g ylikleme ve bosaltma
operasyonunda bulundugunu iceren en az bir ay sireli egitim almis olduklarini onayh egitim defteri
ile ispatlamalari,

gerekir.

(4) Bu maddede belirtilen ileri egitim belgelerini almaya hak kazanan zabitler ve sorumlu
personel, yenileme basvurusu yaptiklari tarihten dnceki son altmis ayda en az U¢ ay sahip olduklari



belgeyle ilgili tankerlerde deniz hizmeti yaparak veya ileri egitimlere iliskin tazeleme egitimlerini
yetkilendirilmis egitim kurumlarinda alarak belgelerini yenileyebilirler.

Uzmanlik belgesi muafiyetleri

MADDE 32- (1) Balikgi gemileri ve 6zel yatlar ile kabotaj hattinda sefer yapan ticari yatlar, ilkel
yapili ahsap gemiler, gezinti (tenezziih) gemileri ve yolcu motorlarinda ¢alisan gemiadamlarindan,
deniz emniyeti uzmanlik belgeleri disinda kalan uzmanlik belgelerine sahip olma sarti aranmaz.

UcUNCU KiIsIm
Yetki ve Sorumluluklar, Gemiadamlan Egitim Kalite Standartlari ile
Gemiadamlari Komisyonu

BIRINCI BOLUM
Egitim, Sinav, Belgelendirme, Degerlendirme ve Denetimler
Hakkinda Kalite Standartlar

Yetki ve sorumluluklar

MADDE 33- (1) idareden yetkili denizcilik egitimi veren Milli Egitim Bakanligi, Milli Savunma
Bakanligi ve Yiksekogretim Kuruluna bagh 6rglin ve yaygin egitim kurumlari, Sézlesmenin 6ngordigi
egitim standartlarini saglayip uygulamakla mukelleftir.

(2) S6z konusu egitim standartlarini iceren miufredatlar, kalite yonetim sistemi ve bagl
yonergelerle istenen diger hususlar, idare tarafindan S6zlesmeye, bu Yonetmelige ve bagli
yonergelere uyumlulugu bakimindan denetlenir. Uygun bulunursa onaylanir ve ilgili tarafa bildirilir.
Uygun bulunmayan hususlar ise diizeltilmek Gzere ilgili tarafa iade edilir.

(3) Denizcilik ile ilgili egitim, sinav ve belgelendirme yapan kurum ve kuruluslar, S6zlesmede
belirtilen hedefleri saglamak icin egitim, yeterlik degerlendirmesi, S6zlesmenin Kod Bélumiinun A-1/9
kismi uyarinca Gemiadami Saglik Yoklama Belgesi diizenleme prosedirleri de dahil olmak tzere
belgelendirme ile egiticilerin ve degerlendiricilerin nitelikleri ile deneyimleri yoniinden, S6zlesmenin
I/8 Kurali ile Kod Bolumuntn A-1/8 Kismi uyarinca kalite standartlari sistemi ile bu Yonetmeligin 34
tinci maddesine gore idare tarafindan devamli olarak izlenir ve degerlendirilir. Bu degerlendirme, en
son verilen llke raporundan sonra ulusal mevzuatta yirirlige giren tim degisiklikler ile S6zlesmede
yapilan tim degisikliklere uyum amaciyla yapilan diizenlemeleri de kapsar.

(4) Bu Yonetmelikte gecgen her tiirli gemiadami belgesinin tanzimine yonelik egitimler, sadece
yetkilendirilmis egitim kurumlari biinyesinde, idarece onayl 6zel miifredat programlari altinda
gerceklestirilir.

(5) idare tarafindan yetkilendirilmemis egitim kurumlarinda &grenim gorenlere gemiadami
clizdani, gemiadami yeterlik belgesi veya gemiadami uzmanlik belgesi verilmez. Yetkilendiriimemis
egitim kurumlarinda okuyan 6égrenciler ile belgelendirilmemis mezunlar, egitim aldiklari kurum idare
tarafindan yetkilendirildiginde ayni egitimi vermekte olan yetkilendirilmis egitim kurumlarinda veya
kendi egitim kurumlarinda idare tarafindan belirlenen tamamlama kurslarini bitirdikten ve bu
Yonetmelikte belirtilen diger sartlari sagladiktan sonra ilgili gemiadami belgelerini alabilirler.

Denizcilik egitimlerinin izleme ve degerlendirmesi

MADDE 34- (1) Gemiadamlarinin egitim, Ogretim, sinav ve belgelendiriime faaliyetlerini
ylriten kamu veya 6zel sektor kurum ve kuruluslarinin Sézlesmede belirtilen kurallara uygunlugunu
saglamak amaciyla, sahip olmalari gereken kalite standartlari, egitim mifredati, egitim arag-gerecleri,
meslek derslerini verecek egiticilerin nitelikleri bakimindan uymasi gereken hususlar, GiBS
modaulinde yetkilendirilmeleri icin gerekli usul ve esaslar ile bu egitim kurumlarinda 6grenim goéren
ogrencilerin, acik deniz ve atélye becerileri gelistirme egitimlerinin esaslari Egitim Yonergesi ile
belirlenir.

(2) Denizcilik ile ilgili egitim veren 6zel 6gretim kurumlari ile sinav ve belgelendirme yapan
kurum ve kuruluslar, Sozlesmede 6ngoriilen standartlara iliskin olarak S6zlesmenin 1/8 Kurali ile Kod
Bolimiiniin A-1/8 Kismi kapsaminda idare tarafindan olusturulan ve Egitim Yénergesi ile belirlenen
Denizcilik Egitimi izleme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan izlenir ve degerlendirilir. Denizcilik
Egitimi izleme ve Degerlendirme Komisyonu (DEIDK) tarafindan onaylanan denetim sonucuna gore



ilgili egitim kurumuna formati idare tarafindan belirlenen ve GIBS iizerinden diizenlenen bir uygunluk
sertifikasi diizenlenir.

(3) idare, standartlarin izlenmesi ve degerlendirmesine yonelik uygulamalarini, denizcilik
egitimi veren kurum ve kuruluslarin bagh oldugu Milli Egitim Bakanhgi, Milli Savunma Bakanhgi ve
Yiksekodgretim Kurulu ile yapilacak protokol esaslarina gore yerine getirir.

(4) Ugiincii fikrada belirtilen protokoller kapsaminda olusturulan izleme ve degerlendirme
komiteleri (IDK), denizcilik egitimi veren kurum ve kuruluslarinin ilk, periyodik ve ilave denetimlerine
iliskin denetim raporlarini inceleyerek, olusturduklari iDK raporlarini DEiDK’e sunar.

(5) Denizcilik egitimi denetlemeleri, egitim kurum ve kuruluslarinin agilis denetlemesi ve
periyodik denetlemeleri, denetimlerde gorev alacak denetcilerin nitelikleri, se¢imi ve
yetkilendirilmeleri ile ilgili usul ve esaslar, Egitim Yonergesi ile belirlenir.

(6) Denetlenecek egitim kurum ve kuruluslarinca, denetimin niteligine goére Hazine ve Maliye
Bakanhginin olumlu gorisleri alinarak idare tarafindan belirlenecek icretler, biitceye gelir
kaydedilmek {izere idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriiten birimin hesabina yatirilir. Bu Yénetmelik
cercevesinde denetlenecek kamu kurum ve kuruluslarindan denetim (creti alinmaz.

(7) Bu madde kapsamindaki denetimler igin yetkilendirilen Bakanlik personeli disindaki
denetim gorevlilerinin harcirahlari kendi kurumlari tarafindan karsilanmamasi halinde memuriyet
mahalli disindaki harcirahlari 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hikimlerine goére
Bakanlik Déner Sermaye isletme Dairesi Baskanligi Biitgesinden karsilanir.

idarenin bildirim yiikimlalGgii

MADDE 35- (1) idare, Sézlesmenin Kod Béliimiiniin A-1/7 Kisminin dérdiincii béliimii uyarinca,
denizcilik egitimi denetleme raporlari ile gemiadamlarinin kalite standartlari hakkindaki ilave diizeltici
uygulamalari, periyodik sekilde her bes yilda bir IMO Genel Sekreterligine bildirir.

iKiNci BOLUM
Gemiadamlari Komisyonu

Gemiadamlari Komisyonu

MADDE 36- (1) Gemiadami yeterlik sinavlari, tiim elektronik gemiadami belge basvurularinin
degerlendirilmesi ve gemiadami ciizdanlarinin basimi ile ilgili tim gorevler idare tarafindan
olusturulan Gemiadamlari Komisyonu tarafindan yapilr.

(2) Gemiadamlari Komisyonu (GK);

a) GK Baskan ve uyeleri,

b) GK Sekretaryasi,

¢) Gemiadami Sinavlari Birimi,

¢) Son Kontrol Birimi,

d) Gemiadamlari Clizdan Basim Birimi,

bolimlerinden olusur.

Gemiadamlari Komisyonunun tegkili

MADDE 37-(1) GK dyeleri; idare, Milli Egitim Bakanligi, Milli Savunma Bakanhgi ve
Yiiksekégretim Kurulu tarafindan teklif edilen ve idarenin uygun gérecegi kisilerden olusur. idarenin
gerekli gordigt durumlarda GK toplantilarina diger kurum ve kuruluslar ile denizcilikle ilgili meslek
odalari, birlik veya sivil toplum kuruluslarindan oy hakki olmaksizin temsilci ¢agrilabilir. GK, baskan
dahil yedi Gyeden olusur. Komisyon Uyelerinin en az dordiiniin denizcilik konusunda lisans diizeyinde
egitim almis kisilerden olusmasi zorunludur. Kurumlardan kag temsilci alinacag idare tarafindan
belirlenir.

(2) GK baskan ve Ulyelerinin gorev siresi ¢ yil olup, GK baskani ve baskan yardimcisi Genel
Mudir tarafindan Uyeler arasindan segcilir. Sitresinden once bosalan Uyelik icin, kalan sireyi
tamamlamak Uzere ayni usulle yeni Uye secilir. Gorev siiresi sona eren baskan ve (yeler yeniden
secilebilir. Ancak bu silire toplamda dokuz vyili gecemez. Gorev siresi dolanlar, yerlerine
gorevlendirme yapilincaya kadar gérevlerine devam ederler.

(3) GK, alti ayda en az bir kez toplanir. Toplantilar GK Baskaninin uygun gorusiyle ¢evrimigi
olarak da yapilabilir. Yiiz yiize ve ¢evrimigi toplantilarin yer ve zamanlar idare tarafindan belirlenir.
Genel Midir uygun gordigi zamanlarda GK'yi toplayabilir ve toplantilara baskanlk edebilir.



(4) GK uyeleri, komisyon toplantilarina bizzat katilmak zorundadir. Bir takvim yili icerisinde
mazeretsiz iki defa komisyon toplantisina katilmayan baskan ve liyenin GK Uyeligi sone erer. GK, lye
sayisinin en az Ugte iki cogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile
ahnir.

(5) GK, yarattuga tim faaliyetlerin verimliliginden, hizmet sunumunun etkinliginden, tarafsizlik
ilkesine riayet edilmesinden idareye karsi sorumludur. idare, bu amaca yonelik diizenleyici ve
denetleyici faaliyetleri ylrGtar.

(6) GK, gorev alanindaki konularla ilgili aldigi kararlar idareye sunar. GK kararlar tavsiye
niteliginde olup, idare tarafindan uygun gériilerek onaylanmasini miiteakip gecerlidir. idare, GK karari
olmaksizin GK gorev alanindaki konularda karar alabilir, diizenleme yapabilir.

Gemiadamlari Komisyonunun gorevleri ve ¢aligmasi

MADDE 38- (1) GK’nin gorevleri sunlardir:

a) GK’nin isleyisi ile ilgili kararlar almak ve bu kararlarin uygulanmasini takip etmek.

b) GK’nin islemleri ile ilgili altisar aylik raporlar hazirlayarak idareye sunmak.

c) Gemiadami sinavlarinin giivenilir, bagimsiz, adaletli ve tarafsiz bir sekilde maksadina uygun
olarak yapilmasini saglamak.

¢) Sinavlara iliskin soru bankasi hazirlamak, yapilan itirazlari incelemek ve sonuglandirmak.

d) Gemiadamlarinin elektronik ortamda vyapilan yeterlik belgesi ve uzmanlik belgesi
basvurularini incelemek.

e) ilgili gemiadami belgelerini iceren gemiadami ciizdanlarinin basiminin saglanmasini koordine
etmek.

(2) idare, GK’nin faaliyetlerini yiiriitebilmesi igin harcama yetkilisinin onayina bagli olmak
Uzere; gerekli alt yapi, arag-gereg, hizmetin goriilecegi yer ve ofis donanimi ile yardimci personel ve
benzeri ihtiyaglari karsilar.

(3) GK Baskani ve duyeleri ile ilgili birimlerinde gorev yapanlarin ve GK tarafindan
gorevlendirilenlerin toplanti katilimi, sinav hazirligi ile ilgili islemleri, sinavlar icin soru hazirlanmasi,
revizyonu, degerlendirilmesi islemleri, sinav gézetmenligi, soru itiraz inceleme ve kabul komisyonlari
ve benzeri calismalarina iliskin memuriyet mahalli disindaki harcirahlari 6245 sayili Kanun
hiikiimlerine goére Bakanlik Déner Sermaye isletme Dairesi Baskanhgi Biitcesinden karsilanir.

GK bagkani, baskan yardimcisi ve sekretaryasinin gérev ve sorumluluklari

MADDE 39- (1) GK Baskani, Komisyonun gorev alanina giren konulari yiriitmekle mikelleftir.

(2) GK Baskani, idareye karsi sorumludur.

(3) Baskan yardimcisi, Baskanin yoklugunda birinci fikrada belirtilen gorevleri baskan adina
yuritmekle sorumludur.

(4) GK Sekretaryasi; GK toplantilarina davet yazismalari, toplanti giindem ve tutanaklari ile
idareye sunulacak periyodik raporlari hazirlar ve GK’nin gérevlerine iliskin benzer isleri yapar.

DORDUNCU KISIM
Gemiadami Olma Sartlari, Basgvuru, Kayit, Sinav, Belgelendirilme
islemleri ve Saglk Kosullan

BiRINCi BOLUM
Gemiadami Olma ve Belgelendirilme Sartlari

Gemiadami olabilme sartlari

MADDE 40- (1) Gemiadami olabilmek icin;

a) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak ya da Tirkiye Cumhuriyeti’'nde veya Kuzey Kibris Tirk
Cumhuriyeti’'nde denizcilik ile ilgili egitim-6grenim goren ve/veya mezun olan Kuzey Kibris Tirk
Cumhuriyeti vatandasi olmak veya 25/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Tlirk Soylu Yabancilarin Turkiye'de
Meslek ve Sanatlarini Serbestce Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya isyerlerinde
Calistirilabilmelerine iliskin Kanun kapsamindaki Tiirk soylu yabanci olmak,

b) Bu Yonetmelikte belirtilen gemiadami yeterlik dereceleri igin 6n kosul olan yas, deniz egitimi
(staj), 68renim derecesi, deniz hizmet siresi, dil yeterligi ve diger gerekleri saglamis olmak,



c) Saglhk durumunun deniz hizmetine elverisli oldugunu bu Yénetmeligin ilgili hiikiimlerine gére
belgelemek,

¢) Taksirli suclar ve ertelenmis mahkOmiyet kararlari hari¢ olmak lzere, U¢ yildan fazla sireli
hapis cezasi veya 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil Tirk Ceza Kanununda yer alan orgit faaliyeti
cercevesinde islenen sugtan kaynaklanan malvarligi degerini aklama sugu veya haksiz ekonomik ¢ikar
saglamak amaciyla kurulmus bir 6rgitiin faaliyeti cercevesinde cebir ve tehdit uygulanarak islenen
suclar ile ikinci Kitap Dérdiincii Kisim Dért, Bes, Alti ve Yedinci Bolimlerinde tanimlanan suglardan
veya kacgakelilik suglarindan veya 5237 sayili Kanunun 79 uncu, 80 inci, 81 inci, 102 nci, 103 lnci, 104
Uncd, 105 inci, 226 nci ve 227 nci maddelerindeki suglardan dolayi hirriyeti baglayici ceza ile hiikim
giymemis olmak,

d) 5237 sayili Kanunun 188 inci, 190 inci ve 191 inci maddelerindeki suglardan dolayi hakkinda
verilmis bir mahklmiyet veya glivenlik tedbiri karari bulunmamak,

gerekir.

(2) Uzakyol kaptani ve kaptan yeterligine sahip olmak icin birinci fikrada yer alan hikimlere
ilave olarak;

a) Taksirli suglar ve ertelenmis mahk(miyet kararlari hari¢ olmak lizere, 2 yildan fazla sireli
hapis cezasi veya affa ugramis olsalar dahi, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
hileli iflas gibi yliz kizartici veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya resmi ihale ve alim satimlara fesat
karistirma, Devlet sirlarini agiga vurma, terdriin finansmani suclarindan dolayi hirriyeti baglayici ceza
ile hikiim giymemis olmak,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

gerekir.

(3) Gemiadaminin, gemiadami olabilme sartlarindan en az birini kaybettiginin idarece tespit
edilmesi durumunda gemiadamligina iliskin tiim belgeleri iptal edilir veya askiya alinir. iptale veya
askiya neden olan durumun ortadan kalkmasi ve ilgilinin basvurmasi halinde, belgeler tekrar geri
verilir.

(4) Dil yeterligi gereken gemiadami ve kilavuz kaptan yeterlikleri icin;

a) Bu Yonetmelikte belirtilen gemiadami ve kilavuz kaptan yeterlik belgelerine sahip olmak igin
gerekli ingilizce basari esaslari Egitim Yonergesinde belirlenmistir. Bu basari esaslarini yerine getirmek
icin, YDS’nin ingilizce béliminden veya OSYM tarafindan YDS'nin esdegeri kabul edilen
ulusal/uluslararasi yabanci sinav tirlerinden Egitim Y6nergesinde belirtilen puanlar ile bu puanlara
denk puan almak gereklidir.

b) OSYM tarafindan YDS’nin esdegeri olarak kabul edilen sinavlarin yurt digsinda yapilan
oturumlari sadece Tirkiye disindaki egitim kurumlarinda 6grenim gormekte olanlar ile Tuarkiye
disinda ikamet etmekte olanlar igin kabul edilir.

c) Tirkiye’de yapilan ve OSYM tarafindan YDS'nin esdegeri olarak kabul edilen sinavlarin Devlet
Universitelerine ait binalarda gergeklestiriimemesi ve sonug¢ belgelerinde sinav yeri ve tarih
bilgilerinin bulunmamasi halinde sinav sonuglari kabul edilmez.

¢) idare tarafindan ingilizce seviyesini 6lgmek amaciyla diizenlenen veya OSYM tarafindan
YDS’'nin esdegeri olarak kabul edilmeyen ulusal sinav tlrleri ile ilgili olarak, gerekli sartlar ve dil puani
denklikleri Egitim Yonergesi ile belirlenir.

d) YOKDIL sinavindan alinan sonuglarin bu Yénetmelik veya Egitim Y&nergesinde aranan dil
puanlari kapsaminda denkligi kabul edilir.

Gemiadami yeterlik belgesi ve gemiadami clizdani verilmesi

MADDE 41- (1) Gemiadami olabilmek icin gerekli kosullari tasiyan kisilere kimlik bilgileri,
yeterlik ve uzmanlik belgeleri ile belge kanitlarini da iceren gemiadami clizdani verilir.

Gemiadamlari egitim belgelerinin verilmesi

MADDE 42- (1) icerikleri ve siireleri Egitim Yonergesi ile belirlenen denizcilikle ilgili egitimleri
yetkilendirilmis egitim kurumlarinda géren gemiadamlarina idare tarafindan ilgili egitimlere yonelik
belge diizenlenir.

Yabanci uyruklu gemiadamlarinin belgelendirilmesi



MADDE 43- (1) Tirrkiye’de veya Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'nde idarenin yetkilendirdigi
egitim kurumlarinda denizcilik egitimini géren yabanci uyruklulara, egitimlerine uygun olarak bu
Yonetmeligin ilgili maddelerine gore yeterlik sinavlarina girme hakki ve gordikleri egitimlere uygun
olarak da egitim belgeleri verilir. Yeterlik sinavinda basarili olup S6zlesmenin 1/2 Kuralinin 13 {nci
paragrafi gereklerini yerine getiren yabanci uyruklulara aldiklari egitime istinaden yeterlik belgesi ve
uzmanlik belgeleri dlzenlenir. Ancak bu kisilere gemiadami clzdani diizenlenmez ve Turk
gemiadamlarinin yeterliklerinin yenilenmesi ve yikselmesine iliskin bu Ydnetmelikte belirlenen
hikimlere tabi degildirler.

Yabanci iilke idarelerinden alinmis gemiadamlar belgelerinin uygunluklarinin onaylanmasi

MADDE 44- (1) Turk vatandasi veya yabanci uyruklu olup yabanci Ulke idarelerinden alinmis
yeterlik belgelerine sahip olan gemiadamlarinin yeterlikleri;

a) Yeterlik alinan Glkenin, IMO’nun yayinladigi S6zlesme kurallarina tam uyum saglayan Ulkeler
listesinde olmasi,

b) Yeterlik alinan ulke ile Sozlesmenin 1/10 kurali uyarinca yeterlik ve diger belgelerin
taninmasina iligkin ikili anlasma ya da protokol yapilmis olmasi,

c) S6z konusu yeterlik belgesinin, S6zlesmenin, 1/2 ve 1/9 kurallari ile Kod Bdlimunin A-1/2
Kismi uyarinca diizenlenmesi, ayrica bu yeterliklerin deniz hizmeti, egitim-6gretim ve yeterlik ile ilgili
kalite standartlarina uygun olmasi,

¢) Yabanci bir idareden alinan vyeterlik belgesine esas egitim ve belgelendirmenin
dogrulanmasi,

sartlari goz onune alinarak, Sozlesmenin 1/10 Kural ve Kod Boliminin A-1/10 kismina gore
uygun gorilmesi halinde idare tarafindan uygunluklari onaylanir.

(2) Bu madde kapsaminda alinan uygunluk onaylari ile Turk vatandasi veya yabanci uyruklu
zabitler sadece Turk Uluslararasi Gemi Siciline kayith olan ve kabotaj disinda seyir yapan Tirk Bayrakh
gemilerde calisabilirler.

(3) Yiiksekdgretim Kurulundan denklik belgesi almis olsa bile yabanci bir idareden alinmis bir
yeterlik belgesi Tiirk gemiadami clizdani ve yeterlik belgesine donistiriilemez, yurt disinda gérdugi
egitime istinaden Tiirk gemiadami clizdani diizenlenmez.

(4) Bu maddede belirlenen uygunluklarinin onaylanmasina iliskin gereklilikler ve islemler
idarece dizenlenir.

Deniz hizmeti

MADDE 45- (1) Gemiadamlarinin deniz hizmetlerinin hesaplanmasi ve deniz hizmet
cizelgelerinin diizenlenmesi ile ilgili hususlar idare tarafindan belirlenir.

(2) Yabanci bayrakli gemilerde ¢alisan gemiadamlari, bu Yonetmeligin yurirlige girdigi tarihten
sonra baslayan deniz hizmetlerinin gegerli sayilabilmesi i¢in gemiye katihs ve gemiden ayrils
ordinolarini en geg iki ay icerisinde GiBS’e girer. Bu gemiadamlari deniz hizmetlerini kanitlamak
zorunda olduklari siireler igin sosyal glivenlik primlerinin en az asgari Ucret lizerinden istege bagl
veya yurtdisi borglanma seklinde odendigini gosterir belgeleri sunmalari halinde bu siire sarti
aranmaz. Gemiadamlarinin gemilerdeki hizmet sireleri, e-Devlet sisteminde bulunan yurt disi
giris/cikis kayitlartyla uyumlu olmalidir. idare, s6z konusu hizmetlerin kanitlanmasi icin gerekli
gordugu hallerde ilave bilgi/belge isteyebilir.

(3) idare, yabanci bayrakli gemilerde calisan gemiadamlarinin hizmetlerinin dogrulanmasi igin
istege bagl sigortalilik veya yurtdisi bor¢lanma zorunlulugu getirebilir.

(4) Bu Yonetmelikte yeterlik belgelerinin verilmesinde 6n kosul olan zorunlu deniz egitimlerinin
egitim gemilerinde gergeklestirilmesi halinde, deniz egitim siirelerinin hesaplanmasinda bu gemilerde
gecirilen her bir giin bir buguk glin olarak kabul edilir. Egitim gemisinin 6zelligi, niteligi, denizci egitici
sayisi ve seyir bolgesi gibi diizenlemeler idarece belirlenir.

(5) Sozlesmede ongorilen A-1I/3 veya A-lII/1-10 Kismi ile uyumlu mifredat programlarina
uygun egitim veren en az ortadgretim dizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan mezun
olanlarin sinirli kaptan, vardiya zabiti, sinirli basmakinist, makine zabiti terfileri icin gerekli deniz
hizmeti on iki aydir.



(6) Bu Yonetmelikte gecen deniz hizmeti, bu Yonetmelikte ve Gemiadamlarinin Egitim,
Belgelendirilme ve Vardiya Standartlari Hakkindaki Uluslararasi Sozlesme ve eklerinde (STCW-78)
tanimh gemiadami yeterlikleriyle Tirk ve yabanci bayrakli gemilerde gercgeklestirilen calisma
surelerini, makine deniz hizmeti ve gliverte deniz hizmeti ise Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil
Guvenlik Komutanligi baglisi gemilerde gerceklestirilen ¢alisma sirelerini ifade eder.

Belgelerinin geri alinmasi ve yeniden verilmesi

MADDE 46- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yeterlik belgesi askiya alinan veya iptal edilen
gemiadaminin, gemiadami ciizdani geri alinir ve bu durum GiBS’e islenir. Meslekten men edilenler
harig, gemiadaminin bu Y&netmelikte belirtilen gerekli kosullari tekrar saglamasi durumunda
gemiadami clizdani ve gemiadami yeterlik belgesi yeniden verilir.

Yeterliklerin gegerliklerinin yenilenmesi

MADDE 47- (1) Kaptan, basmihendis/basmakinist, zabit, yat kaptani, elektro-teknik zabiti ve
telsiz operatorleri yeterliklerinin gegerlik stireleri bes yildir.

(2) Birinci fikrada yer alan yeterliklere sahip gemiadamlarindan;

a) Bulunduklari gemiadami yeterlik derecesinde;

1) Basvuru tarihinden 6nceki son altmis ay icinde en az on iki ay sire ile veya,

2) Basvuru tarihinden 6nceki son alti ay igerisinde en az (¢ ay slre ile deniz hizmeti yaptiklarini
kanitlamak veya,

b) Deniz hizmet sirelerini tamamlayamayanlar igin;

1) Egitim Yonergesi ile belirlenen yenileme sinavinda basarili olmak veya,

2) Egitim YOnergesi ile belirlenen yenileme egitimi gérmek veya,

3) Talepleri halinde bulunduklari yeterlik derecesinin bir altindaki yeterlik derecesinde
belgelendirilerek en az li¢ ay deniz hizmeti yapmak, bu alt yeterlige uygun gorevleri yerine getirmek
ve gemiden ayrildigi tarihten itibaren Ug ay icerisinde belge yenileme basvurusunu yapmak veya,

4) Talepleri halinde bir defaya mahsus olmak lzere gecerlilik siiresi uzatilmayan yeterlik
derecesinde alti aya kadar belgelendirilerek, calisacagl geminin Donatim Yonergesine uygun personel
listesine ilave olarak en az li¢ ay deniz hizmeti yaptigini belgelendirmek ve bu deniz hizmeti siiresince
asil yeterlik derecesine uygun gorevleri yerine getirmek ve gemiden ayrildigi tarihten itibaren Ug ay
icerisinde belge yenileme basvurusunu yapmak veya,

c) idarede, egitim kurumlarinda, denizcilik kamu ya da 6zel sektér kurum ve kuruluslari ile
isyerlerinde son bes yil igcinde en az iki yil siire galistigini belgelendirmek,

sartlarindan birini saglayan gemiadamlarinin yeterlik belgelerinin gegerlilik siiresi bes yil
uzatihr.

(3) ikinci fikra sartlarindan birini saglayarak, yeterlik belgesi gegerlik siiresi icinde yapilan
basvurularda, yenilenen belge basvuru tarihi esas alinarak bes yil siireli diizenlenir.

(4) ikinci fikra sartlarindan birini saglayarak, yeterlik belgesi gecerlik siiresi bitiminden sonra
yapilan basvurularda, yenilenen belge eski yeterlik belgesi sliresinin bitim tarihinden itibaren bes yil
sureli duzenlenir. Her haliikarda belge iki yildan daha kisa siireli diizenlenmez.

Bakanlik ve diger kamu calisanlari ile denizci egitimcilere iliskin hiikiimler

MADDE 48- (1) Guverte/makine sinifi gemiadami olmak kaydiyla;

a) Bakanligin merkez, baglsi, ilgilisi, iliskilisi ve tasra teskilatinda denizcilikle ilgili faaliyetlerde
en az bir yil hizmeti bulunanlara, bu Yonetmeligin yirirlige girdigi tarihnten 6nce Bakanlikta
gecirdikleri siireler de dahil olmak tzere bu sirenin lgte biri deniz hizmeti olarak sayilarak ilgili
sinavdan basarili olmalari halinde yeterlik belgesi dizenlenir. Bir Ust yeterlige yilkselebilmek igin
gerekli olan yeni hizmet siiresi, sinav basari belgesinin diizenlendigi tarihten itibaren baslar. Ayrica
talep etmeleri halinde son bes yil icerisinde bir yil hizmeti bulunan kaptan ve zabitlere dogrudan
uzmanlik belgeleri, tayfa sinifi gemiadamlarina ise calistiklari gemilerde bulundurmalari zorunlu
uzmanlik belgeleri diizenlenir veya yenilenir.

b) Kamu kurumlarina ait Donatim Yonergesi kapsaminda donatilan gemilerde gemiadami
olarak son bes yilda en az bir yil deniz hizmeti olanlarin, yetkilendirilmis egitim kurumlarinda son bes
yilda en az iki yil calistigini belgeleyen denizci egitimcilerin ve son bes yilda en az bir yil aktif gérevde



bulunan kilavuz kaptanlarin sahip olduklari bu Yonetmeligin ikinci kisim Gi¢lincl bolimiinde belirtilen
belgeleri talepleri halinde yenilenir.

c) Bakanlik calisanlarindan kuruma giris tarihinde yururlikte bulunan atamaya iliskin mevzuat
hitkiimlerine gére sahip olduklari dil puani, Egitim Yonergesindeki ingilizce dil sartini saglamasi
halinde yeterlik terfi islemlerinde ilave ingilizce puan sarti aranmaz.

iKiNci BOLUM
Gemiadami Sinavlari

Gemiadamlari sinavlari

MADDE 49- (1) Gemiadami sinavlari, idarenin sinav salonlarinda veya idarece belirlenecek
merkezlerde yapilir. Sinavlarin hangi yéntemle yapilacagi idare tarafindan belirlenir. Sinav salonlari ve
merkezlerinin; bilgisayarlar, kamera sistemleri, (st arama cihazlari, sinyal kesiciler ve kimlik karti
dogrulama sistemleri gibi teknolojinin gerektirdigi techizatlarla donatilmasi idare tarafindan telep
edilebilir.

(2) Gemiadami sinavlari, GK tarafindan olusturulan Gemiadami Sinavlari Birimi tarafindan
yapilir. Birimin gorevi; gemiadami sinavlarinin bu Yénetmelik ve ilgili mevzuatin gereklerine uygun
olarak diizenlenmesini, sinavlarda sorulacak sorularin ve sinav konularinin uluslararasi kural ve
uygulamalara ve Egitim Yonergesinde belirtilen miifredata uygun bir sekilde belirlenmesini saglamak,
soru bankalari olusturmak, sorularin giincellenmesi ve glvenli bir sekilde depolanmasini ve
korunmasini saglamaktir.

(3) Gemiadamlarinin yeterliklerine gore sinavlarin yapihs sekli, basvuru, duyuru usul ve esaslari,
sinav tlrleri, not tilrleri, basari esaslari, soru secimi, soru bankasi olusturulmasi, basari
degerlendirilmesi, itirazlar, sinav kurallari, sonuglarin yayinlanmasi, sinav givenliginin saglanmasi ve
benzeri hususlar Egitim Yonergesi ile belirlenir.

(4) Sinav kurallarina uymayan, usulstizlik yaptigl veya kopya cektigi tespit edilen adayin girmis
oldugu sinav seti iptal edilir. Ayrica iptal tarihinden itibaren;

a) Sinav kurallarina uymayanlarin alti ay sire ile,

b) Sinavda usulsiizlik yaptigl veya kopya cektigi tespit edilenlerin on iki ay sire ile,

c) Sinava iletisim cihazi ile girdigi tespit edilenlerin yirmi dort ay sure ile,

sinav basvurularina izin verilmez ve ayrica bir gemiadami yeterligine sahip ise Gemiadamlari
Disiplin Komisyonuna sevk edilir.

(5) Sinava girecek adaylardan alinacak Ucret, Hazine ve Maliye Bakanhginin uygun goérisi
alinarak idarece belirlenir. Bu lcretler, biitceye gelir kaydedilmek (izere idarenin muhasebe
hizmetlerini ylriten muhasebe biriminin hesabina yatirilir.

(6) Sinavlara yapilacak itirazlarin incelenmesi igin, sinav lcretinin % 25’ini gegmeyen idarece
belirlenmis (cretin, Bakanlik Déner Sermaye isletme Dairesi Baskanligi hesabina yatiriimasi
zorunludur. Bu Ucret itiraz edilen her soru igin ayri olarak yatirilir.

(7) Sinavlarin iptali veya ertelenmesi halinde gemiadamlari tarafindan o sinavlar igin yatirilan
her tlrlU sinav harci, riisum, vergi ve benzeri 6deme gemiadaminin istegi lzerine iade edilir veya
kabul etmesi halinde sonraki sinavlarda mahsuplastirilir.

UCUNCU BOLUM
Gemiadamu Sicil, Elektronik Kayit, Basvuru ve Belgelendirilme islemleri

Gemiadamu sicil islemleri

MADDE 50- (1) Gemiadami sicil ve yeterlik kayitlari idare tarafindan elektronik ortamda
GiBS’te tutulur ve elektronik olarak arsivlenir. Gemiadaminin T.C. kimlik numarasi, sicil numarasi
yerine geger.

(2) Gemiadami adaylar tarafindan, ikamet edilen yerin liman baskanligi sicil limani olarak
secilir. ikamet edilen ilde birden fazla liman baskanligi varsa, o il icerisindeki istenilen herhangi bir
liman baskanhg sicil limani olarak secilebilir. ikamet edilen yerde liman baskanhg bulunmamasi
durumunda gemiadami adaylarinca, kendilerinin belirleyecegi herhangi bir liman baskanhg sicil
limani olarak segilir. Sicil limani kaydi gemiadaminin talebi lzerine, tek seferligine baska bir limana
nakledilebilir.

(3) Sicil kayrtlart ile ilgili hususlar idare tarafindan belirlenir.



Gemi insanlari Bilgi Sistemi

MADDE 51- (1) Bu Yonetmelikte belirtilen her tirli gemiadami islemine iliskin basvurular,
idare tarafindan kurulan Gemi insanlari Bilgi Sistemi (GIBS) lizerinden yapilir. Bu basvurularla ilgili
hususlar idare tarafindan belirlenir.

(2) GiBS uizerinden gergeklestirilemeyen basvurularin degerlendirilmesi ile bu basvurularda
istenecek belgeler idare tarafindan belirlenir.

(3) Elektronik ortamda vyapilan gemiadamlari basvurulari, idare tarafindan kontrol
asamalarindan gegirilerek degerlendirilir. idare, GIBS lizerinden yapilan basvurularin daha hizli sekilde
kontrol edilebilmesini teminen bolge liman baskanhgl ve baglisi liman baskanlklari gemiadamlari
servislerinde gorevli personel, ayni bdlge icinde yer alan baska bir gemiadamlari servisine atanan
basvurularinin GiBS lizerinden kontrol edilerek onaylanmasi icin yetkilendirebilir. Ancak bir personel
ayni anda birden fazla liman baskanhg gemiadamlari servisine atanan GIBS basvurularini kontrol
edemez veya onaylayamaz.

(4) idare tarafindan kurulan GiBS’te dogrulamasi yapilan d6grenim, kurs, deniz egitimi ve sinav
sonucu gibi veriler ile diger kamu kurum/kuruluslarinin elektronik ortamda sagladigi veri akislarindan
dogrulanan 6grenim, sinav, adli sicil kaydi, saghk raporu, nifus kaydi, ikametgah gibi bilgiler gegerli
kabul edilir ve bunlarla ilgili olarak basvuru sahibinden ayrica belge istenmez.

Gemiadami ciizdani ve gemiadami yeterlik belgesi

MADDE 52- (1) GiBS’e kaydedilen ve bu Yonetmelikte belirtilen yeterlik seviyelerine gére
gemiadami ciizdani alacak olan gemiadamina, harci alindiktan sonra idarenin uygun gordiigi sekilde,
gemiadami yeterlik ve uzmanlik belgelerini de icerecek sekilde fotografli Tiirkce ve ingilizce olarak
diizenlenmis en fazla bes yil siireli gemiadami clizdani verilir.

(2) Basvuru yapilan sinav, yeterlik ve uzmanlik belgelerinin dogrulamalari idare tarafindan
belirlenecek yontemle yapilr.

(3) Gemiadami clizdani diizenlenmesi uygun goriilen gemiadamlarinin gemiadami yeterlik
belgesi, gemiadami uzmanlik belgesi ve belge kaniti bilgileri, idare tarafindan kurulan veritabani
Gzerinden elektronik ortamda gemiadami clizdanlarinin basiminin yapildigi birime génderilir.

(4) Gemiadami ciizdanlari, Gemiadamlari Clizdan Basim Birimi veya idarenin uygun gorecegi
yerde basilir. Gemiadamina diizenlenen gemiadami clizdani, basimi yapildiktan sonra posta yolu ile
gemiadaminin adresine goénderilir veya acil hallerde gemiadaminin yazil talebi ile gemiadamina
dogrudan teslim edilir.

(5) idarenin 6ngérdigi gemiadami sinavlarina giren ve sinavi basararak yeterlik derecesini
ylkselten gemiadami, yeni gemiadami yeterlik belgesi kendisine verilinceye kadar, eski gemiadami
yeterlik belgesi ile calisabilir. Gemiadami Yeterlik Belgesi gemiadami cilizdanina kayith olan
gemiadamlarinin, eski yeterliklerinin yer aldigi clizdan sayfasi iptal kasesi ile iptal edildikten sonra
gemiadaminin hak kazandigi yeni yeterlik belgesi gemiadami clizdaninin yeni bir sayfasina islenir.

(6) Bu Yonetmelik kapsaminda basvuru yaparak yeterlik belgesi, gemiadami clizdani ve diger
uzmanlk belgelerini almaya hak kazanmis olan gemiadamlari, ilgili takvim yili sonuna kadar belgelerin
har¢ 6demelerini yapmak zorundadir. Bu silire sonuna kadar harglari yatirilmayan belgeler icin yeni
yildaki har¢ miktari uygulanir.

(7) Gemiadamlari, yeterlik ve uzmanlik belgeleriyle ilgili ilk miracaat ve yenileme elektronik
basvurularini gemiadami clizdan basimi gergeklestirmeden de yapabilirler. Gemiadami clizdan basim
talebiyle birlikte tim clizdan basim sartlarinin saglanmasi gereklidir.

Askerlikten ayrilanlarin islemleri

MADDE 53-(1) Askerlik gorevini Deniz Kuvvetleri Komutanligina veya Sahil Guvenlik
Komutanligina bagh gemilerde yapan erlerin, terhis olduklari gemi komutanlarinca verilen er hizmet
belgeleri ile bagvurmalari durumunda, bu Yonetmelik hiikiimleri uyarinca islemleri yapilir.

(2) Deniz Kuvvetlerinden veya Sahil Glivenlik Komutanligindan emekli olan ya da ayrilan subay
veya sozlesmeli subaylar, astsubay veya sozlesmeli astsubaylar ve uzman cavus ve erbaslardan, bu
Yonetmelik hiikiimlerine gére gemiadami clizdani ile gemiadami yeterlik belgesi almak icin bu
Yonetmelige uygun olarak basvuranlarin;

a) Gincel servis belgesi,



b) Deniz Harp Okulu ya da Deniz Astsubay Sinif Okulu ya da Astsubay Meslek Yiksekokulu
diplomasi,

c) Bonservis ve kurs belgeleri,

¢) Bu Yonetmelik hiikimlerine gore alabilecekleri gemiadami yeterlik derecesi icin 6ngoérilen
egitim o6gretim konularinda eksiklikleri bulunmasi halinde yetkilendirilmis egitim kurumlarindan
alacaklari kurs basari belgeleri,

ile basvurmalari durumunda, bu Yonetmelik hilkiimleri uyarinca islemleri yapilir.

(3) Glncel servis belgesi ibraz ederek ilk defa yeterlik belgesi alacak olan Deniz Kuvvetleri
Komutanligindan veya Sahil Gilvenlik Komutanhgindan emekli olan ya da ayrilan subay veya
sOzlesmeli subaylar ile astsubay ve sozlesmeli astsubaylarin gliverte ve makine deniz hizmeti
hesaplamasi icin ikametgahlarina en yakin liman baskanligina bagsvurmalari gerekir.

(4) Bu Yonetmelikte Deniz Kuvvetleri Komutanhgi ve Sahil Glvenlik Komutanligi personeli igin
belirlenmis glverte ve makine deniz hizmetleri bu kurumlarda fiilen ¢alisan personelin mevcut
yeterlik terfilerinde deniz hizmeti olarak kullanilamaz.

(5) Sozlesmeli subay ve astsubaylardan ikinci fikranin (b) bendi gerekleri aranmaz.

Gemiadami olmaktan feragat, gemiadaminin vefati ve yeterlik belgesinin zayi olmasi

MADDE 54- (1) Gemiadamlarindan;

a) Gemiadami olmaktan vazgecenlerin, talepleri halinde, GiBS’ten kayitlari silinir.

b) Vefat eden gemiadamlarinin gemiadami clizdani, gemi kaptani, donatani ya da ailesi
tarafindan en yakin liman baskanligina teslim edilir. idare, GiBS’ten ilgilinin kaydini siler. Gemiadami
clizdani delinerek iptal edilir. idare, Niifus ve Vatandaslk isleri Genel Miidirligiinden aldigi vefat
bilgisine ait verilerle de kayit silebilir.

c¢) Gemiadami clizdanini kaybeden veya cizdani kullanilamayacak olciide eskimis veya
yipranmis olanlar bu Yonetmelikte belirlenen basvuru sartlarini saglamalari halinde yeni gemiadami
clizdani basvurusunda bulunabilir. Gemiadamlari yeni cilizdanlarini teslim aldiktan sonra gecersiz
clizdanlarini ve bulmalari halinde kayip beyan ettikleri clizdanlarini en kisa siirede sicil limanlarina
teslim etmek zorundadir.

DORDUNCU BOLUM
Gemiadamlarinin Saglik Durumlari ile ilgili Kurallar

Gemiadamlarinin saglik yoklamalar

MADDE 55- (1) Gemiadamlari, Saglik Bakanhg tarafindan yayimlanan Gemiadamlari Saglik
Yonergesi hiiklimlerine gore periyodik saglk yoklamasi yaptirirlar.

(2) Gemiadamlari saghk yoklamalari, Gemiadamlari Saghk Yonergesi hiikiimlerine gore
yetkilendirilen kamu ve 6zel saglik kuruluslarinca yapilr.

(3) Liman baskanlklari; saglik durumlarindan kusku duyulan ya da gemiadami olabilmek igin
gerekli saghk sartlarini tasimadigina dair bilgiye sahip olunan gemiadamlarindan, saglk durumlarinin
denizde calismalarina engel olup olmadiginin belirlenmesi amaciyla ilave saglk yoklamasi
yaptirmalarini talep edebilir.

(4) 200 GT'den kigik olan gemilerde calisan gemiadamlari ile balikgi gemilerinde calisan
gemiadamlarinin tabi olacaklari saghk raporlari, siriict olur raporu diizenlemeye yetkili kamu veya
ozel saglik kuruluslarindan veya Saglik Bakanligi Turkiye Hudut ve Sahiller Saghk Genel Midurlaginin
birimlerinden alinir. Bu saglik raporlari, bes yil gecerlidir. Rapor dizenlenmesinde, B sinifi strici
belgelerinin diizenlenmesinde esas alinan saglk sartlari veya raporun Saglik Bakanhg Tiirkiye Hudut
ve Sahiller Saglik Genel Midurliiginden alinmasi durumunda anilan Genel MudurlGgin belirleyecegi
standartlar gecerlidir. Balikgi gemisi glverte tayfasi yeterligi disinda, bu madde kapsaminda olan
gemiadamlari, ilk kez gemiadami olurken ikinci fikra hiikimlerine uygun saglik raporu almak, bu fikra
kapsami disindaki gemilerde c¢alismalari halinde ise, Gemiadamlari Saglik Yonergesine gore saglik
raporlarini almak zorundadirlar.

(5) Gemiadaminin sahip oldugu Gemiadami Saglik Yoklama Belgesi veya saglik raporunun
gecerlilik sliresinin geminin seferi sirasinda bitmesi durumunda veya acil durumlarda, S6zlesmeye
taraf olan baska bir Glkenin saglik kuruluslarinin bulundugu bir sonraki limana kadar, gemiadaminin
suresi biten Gemiadami Saglik Yoklama Belgesi veya ilgili liman idaresince saglk raporundaki kosullari



tasidigina kanaat getirilmesi durumunda, gemiadaminin seferine izin verilebilir ancak bu siire Ug¢ ay!
asamaz.

(6) Denizde ¢alismaya engel sakatliklar ve hastaliklar, saglik yoklamasi sonuglari ve sonuglara
itiraz ile ilgili usul ve esaslar, Gemiadamlari Saglik Yonergesi ile belirlenir.

(7) idare, OSYM’nin ilgili kilavuzlarinda belirtilmis olmasi sartiyla yetkilendirilmis egitim kurumu
olarak denizcilik egitimi veren Universitelerin 6n lisans veya lisans bolimlerine kayit yaptiracak
adaylardan fiziki yeterlik ve/veya psikometrik degerlendirme isteyebilir.

(8) idare tiim gemiadamlarindan sartlari ve periyodlar belirlenen araliklarla psikometrik
degerlendirme isteyebilir.

Gemiadamlarinin saglik yoklamalarina iligkin 6zel sartlar

MADDE 56- (1) On sekiz yasindan kiiglik olan gemiadamlari, Gemiadamlari Saglik Yonergesi ve
Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO)'niin Cocuklarin ve Genglerin Sanayide ise Elverislilikleri Yoniinden
Saglik Muayenesine Tabi Tutulmalari Hakkinda 77 Sayili Milletlerarasi Calisma Sozlesmesi hiikiimleri
g6z online alinarak her yil periyodik saglik yoklamasi yaptirirlar.

(2) 65 yasindan biyik olan gemiadamlari her yil periyodik saglik yoklamasi yaptirirlar.

BESINCI KISIM
Gemiadamlarinin Vardiya Tutma Kurallari, Denizcilik isletmelerinin Sorumluluklar, Disiplin
islemleri, Egitim Kurumlarina iliskin idari Tedbirler

BIRINCi BOLUM
Gemiadamlarinin Vardiya Tutmalari ile ilgili Kurallar ve Denizcilik isletmelerinin
Sorumluluklan

Gemiadamlarinin vardiya tutma kurallari

MADDE 57- (1) Denizcilik isletmeleri, gemide vardiya tutma ile ilgili dizenlemeleri, vardiya
tutacak gemiadamlarinin yorgun diserek verimliliklerini azaltmayacak bir bicimde ve asagidaki
esaslara uygun olarak yaparlar:

a) Gemide vardiya tutan gemiadamlari ile emniyet, kirliligin 6nlenmesi ve givenlikle ilgili
gorevleri bulunan gemiadamlarinin;

1) Glinde en az on saat, yedi glinllik bir periyot icerisinde en az yetmis yedi saat dinlendirilmesi
zorunludur.

2) Birbirini takip eden dinlenme periyotlari arasindaki siire on dort saati asamaz.

3) Ginliik dinlenme siireleri en fazla iki bolime ayrilabilir. Bu halde dinlenme siirelerinden biri
alti saatten az olamaz.

4) On sekiz yasin altindaki gemiadamlari gemilerde tehlikeli islerde calistirilamaz ve zorunlu
deniz egitiminin parcasi degilse gece vardiya tutamaz. Gece, en geg¢ saat 20.00’de baslayarak en erken
saat 06.00’a kadar gegen ve her halde en fazla on bir saat stiren donemdir.

b) Vardiya tutma cizelgeleri gemide herkesin kolayca gorebilecegi yerlerde asilir. Cizelgeler
gemi operasyonun yiritildigi dilde ya da dillerde ve ingilizce olarak standart hale getirilmis bir
bicimde olusturulur.

c) Bir gemi adaminin vazifeye ¢agrilmasinin zorunlu olmasi durumunda, gemiadaminin normal
dinlenme siresi vazifeye cagrilmasi sebebiyle kesintiye ugradiysa gemiadamina uygun bir dinlenme
suresi verilir.

¢) Gemiadamlarinin kullandiklari giinlik dinlenme siireleri gemi operasyonunun yurttildagi
dilde ya da dillerde ve ingilizce olmak Uizere standart hale getirilmis bir bicimde, kayit altina alinir.
Gemiadamlarina, kaptan tarafindan ya da kaptanin yetkilendirdigi bir gemiadami ve ilgili gemiadami
tarafindan onaylanmis bu kayitlardan birer kopya verilir.

d) Bu madde hikimleri, geminin, gemideki kisilerin ya da ylkin acil durumlardaki emniyeti ya
da denizde kurtarilmayi bekleyen diger gemilere ya da sahislara destek vermek icin kaptanin gecerli
herhangi bir siireyle gemiadami gorevlendirme hakkini elinden alamaz. Buna uygun olarak, kaptan
dinlenme saatleri ¢izelgesindeki programi erteleyebilir ve normal duruma déniilene kadar herhangi
bir gemiadaminin gerekli oldugu sekilde herhangi bir siire boyunca ¢alismasini sart kosabilir. Normal



duruma donildiikten sonra, uygulanabildigi ol¢iide gemi kaptani, planlanmis dinlenme saatlerinde
¢alismis olan tim gemiadamlarinin uygun bir dinlenme siiresi boyunca dinlenmesini saglar.

e) Dinlenme siiresinin herhangi bir yedi ginlik siire boyunca yetmis saatten az olmamasi
kosuluyla, bu fikranin (a) bendinin (1) numarah alt bendinde belirtilen yedi glnlik bir periyot
icerisinde en az yetmis yedi saatlik dinlenme siiresinde ve ayni bendin (2) ve (3) numarah alt
bentlerinde gerekli kilinan dinlenme siiresinde istisna verilebilir. Bu istisnalarin uygulanmasi asagidaki
sekillerde olur:

1) Bu maddede belirtilen yedi giinliik bir periyot icerisinde en az yetmis yedi saatlik haftalik
dinlenme siresinde uygulanabilecek istisnai durumlara birbirini takip eden iki haftadan uzun siireyle
izin verilmez. Gemide gergeklesecek iki istisnai donem arasindaki aralik, istisna siiresinin iki katindan
az olamaz.

2) Bu maddede belirtilen glinde en az on saatlik dinlenme siireleri biri en az alti saat olmak
Uzere ve geriye kalan her iki periyodun da bir saatten az olmamasi kosuluyla Ug¢ periyottan fazla
parcaya bolinemez. Birbirini takip eden dinlenme siireleri arasindaki slire on dort saati asamaz.
istisnalar, herhangi yedi giinliik periyotta iki adet yirmi dért saatlik periyodu asamaz.

3) Bu madde kapsaminda verilen istisnalarin hangi kosullar altinda verilebilecegi, idare
tarafindan duyurulur.

f) Gemilerde asiri alkol kullanimini 6nlemek icin nefeste saptanacak kan alkol seviyesi (BAC) %
0,05 ya da 0,25 mg/ml oranindan fazla olmaz.

Gemiadamlarinin vardiya tutma diizenlemeleri

MADDE 58- (1) Denizcilik isletmelerince, S6zlesmenin Kod-A béliminde belirtilen;

a) Sefer planlama ilkeleri,

b) Vardiya tutma ilkeleri,

c) Gozculuk ilkeleri,

¢) Vardiya teslim alma ve teslim etme ilkeleri,

d) Kisitli gortis durum ilkeleri,

e) Kilavuz ile seyir ilkeleri,

f) Demir vardiyasi ilkeleri,

g) Makine dairesi vardiyasi ilkeleri,

g) Haberlesme vardiyasi ilkeleri,

h) Liman vardiyasi ilkeleri,

gereklerine gore olusturulacak gemiadamlarinin vardiya tutma diizenlemelerine uygun olarak,
gemide seyir vardiyasindan sorumlu zabitler ile makine vardiyasindan sorumlu
mihendis/makinistlerin vardiya tutmalari saglanir.

Denizcilik isletmelerinin sorumluluklar

MADDE 59- (1) idare, Sézlesmenin 1/14 Kurali ve Kod Béliminiin A-I/14 Kismi hikimleri
uyarinca, denizcilik isletmelerinin gemilerindeki gemiadamlarinin hizmet ici gorevlendiriimelerine
iliskin sorumlulugu bu isletmelere vererek, bunlardan;

a) Gemilerinden herhangi birine atanan her bir gemiadaminin, Sézlesmenin ilgili hikimleri
uyarinca ve idare tarafindan saptandig sekilde bir saglik raporu, yeterlik belgesi ve/veya gemiadami
clizdani tagimasini,

b) Gemilerinin Donatim Y6nergesine uygun olarak donatilmasini,

c) Gemiadamlari ile ilgili dokiimanlar ve belgelerin gemide bulunmasini ve kolayca erisilebilir
olmasini, bu bilgilerin gemiadamlarinin deneyimlerini, egitimlerini, saghk durumlarini ve atandig
gorevlerdeki yeterliklerini gosterecek mahiyette olmasini,

¢) Gemiadamlarinin, normal veya acil durumlardaki gorevleri ile ilgili olarak, gemideki bitiin
dizenlemeleri, tesisleri, aygitlari, yontemleri ve geminin 6zelliklerini bilmesini,

d) Gemiadamlarinin, acil durumlarda emniyet, deniz kirliliginin dnlenmesi veya azaltilmasi igin
gorevlerini yerine getirmede etkin olarak is birligi yapmalarini,

e) Gemilerinden herhangi birine atanan her bir gemiadaminin, Sézlesmenin gerektirdigi
tazeleme ve glincelleme egitimlerini almis ve is saghg ve glvenligi alaninda gerekli bilgi sahibi
olmasini,



f) Uluslararasi Denizde Can Emniyeti S6zlesmesi (SOLAS 74) Bolim 5, Kural 14 paragraf 3 ve 4
uyarinca, gemilerinde daima etkili s6zI iletisim olmasini,

g) Gemiadami ile yapmis oldugu is sozlesmesinin mali sartlari dahil tim sartlarini eksiksiz
yerine getirmesini,

g) Gemiadaminin, gemideki sosyal refahinin ve fiziki imkanlarinin gerekli uluslararasi
standartlarda olmasini,

h) Seyir ve liman periyotlarinda uygulanacak vardiya ve calisma dizenlemelerinin fiziki ve
zihinsel yorgunluk olusturmayacak bicimde yapilmasini,

1) Gemiadamlarina teknik destek vermek ve gemilerin bakim tutumlarini takip etmek lizere
glverte ve makine bolimleri igin yeterli sayida enspektor gérevlendirilmesini,

saglar.

Gemiye yeni atanan gemiadamlari ile ilgili sorumluluklar

MADDE 60- (1) Denizcilik isletmeleri; gemiye yeni atanan gemiadamlari ile ilgili olarak; kaptan
ve gemi personelinden her birinin, 59 uncu maddede belirtilen yikimllliklerini tam ve etkin olarak
yerine getirmelerinden ve geminin emniyetli ve giivenli isletilmesine bagli olarak her tirli tedbiri
almaktan sorumludur. Denizcilik isletmeleri, isletmelerine ait gemilerde ilk defa goérev alacak
personelden psikometrik degerlendirme veya gok yonli kisilik envanteri isteyebilir.

(2) Denizcilik isletmeleri, S6zlesmenin gecerli oldugu her geminin kaptanina, gemide yeni ise
alinan bitiin gemiadamlarinin gemideki aygitlari, isletim yontemlerini ve gorevlerini iyi yapabilmeleri
icin gereken diger diizenlemeleri, bu gorevler kendisinden istenmeden Once tanimasini saglamak
amaciyla izlenecek ilkeleri ve yontemleri iceren yazili bir talimat verir. Bu talimatin usul ve esaslari
asagida belirtilmistir:

a) Yeni ise alinan gemiadamina;

1) Gemiadaminin kullanacagi veya calistiracagi belli aygitlari,

2) Gemiadaminin verilen gorevleri iyi yapmasi icin bilmesi gereken gemiye ait vardiya, givenlik,
cevre koruma ve acil durum yéntemleri ve diizenlemelerini,

tanima firsati vermek i¢in uygun bir zaman verilir.

b) Denizcilik isletmeleri, gemiye yeni atanan personelin gemi ile ilgili temel bilgileri
anlayabilmesi icin, gemiadaminin anlayabildigi dilde kendisine rehberlik yapacak yeterlikte birinin
atanmasini saglar.

c) Denizcilik isletmeleri, gemilerinde belirli gérevlere ve sorumluluklara sahip kaptan, zabit ve
diger personelin Ustlenecekleri gorevlere ve sorumluluklara uygun becerileri kazanmalari igin gorev
bas! intibak egitimini tamamlamalarini saglar.

(3) Sahibi ve/veya isletmecisi olduklari gemileri kendi imkanlariyla tedarik ettigi personelle
donatan sirketler hari¢c olmak Uzere, gemilerin Tirk gemiadamlari ile donatilmasi islemleri idare
tarafindan izin verilen kuruluslarca yerine getirilir. Bu kuruluslarin ilgili diger kamu kurumlarindan
alacaklari izinler sakhidir. Bahse konu islemler ve gemiadami is sdzlesmelerinin igermesi gereken
hususlara iliskin usul ve esaslar idare tarafindan diizenlenebilir.

IKINCi BOLUM
Gemiadamlari Disiplin islemleri

Gemiadamlari Disiplin Komisyonu

MADDE 61- (1) idare tarafindan gemiadami yeterlik belgesi, GMDSS telsiz operator yeterlik
belgesi veya uygunluk onay belgesi verilmis gemiadamlarinin ve kilavuz kaptanlarin Tiirk veya yabanci
bayrakli gemilerdeki hizmetleri sirasinda herhangi bir sekilde tespit veya rapor edilen mesleki
yetersizlikleri, disiplinsizlikleri, denizcilik 6rf ve adetlerine, teamiillere, denizcilik terbiyesine ve
calisma disiplinine uygun olmayan davranislari ile goérevi ihmalleri veya kasith kot davraniglari,
Gemiadamlari Disiplin Komisyonunca incelenir.

(2) Gemiadamlari Disiplin Komisyonu; idareyi temsilen, genel mudir, ilgili denizcilik genel
midir yardimcisi ve ilgili daire baskani olmak Uzere (g kisi, denizcilik ve gemi insaati ile ilgili meslek
kuruluslarini temsilen denizcilikle ilgili lisans mezunu uzakyol kaptani ve uzakyol basmihendisi
yeterligine sahip olmak Gzere iki kisi, is¢i sendikalarini temsilen sendika baskani, isveren sendikalarini
temsilen sendika baskani olmak Uzere toplam yedi kisiden olusur.



(3) Gemiadamlari Disiplin Komisyonunun baskanligini Denizcilik Genel Mudiri yiritir. Genel
mudirin katilim saglayamadigl durumda yerine ilgili genel midir yardimcisi komisyona baskanlik
eder. idare, Komisyon teskili icin, ikinci fikrada belirtilen denizcilikle ilgili meslek kuruluslari, isgi
sendikalari ve isveren sendikalarindan biri asil ve biri yedek Uye olmak Uzere isim listesi
gonderilmesini talep eder. Bu kurum ve kuruluslar tarafindan bildirilen isimler Komisyon (liyesi olarak
belirlenir. Komisyon Gyeleri iki yil icin gérevlendirilir. Suresi bitenler tekrar 6nerilebilir. Asil komisyon
Uyelerinin toplantilara katilmasi esastir. Mazereti nedeniyle toplantiya katilamayacak olan asil
komisyon iiyeleri durumu derhal idareye bildirmek ve idarenin uygun gériisiinii almak zorundadir.

(4) Gemiadamlari Disiplin Komisyonu, idare tarafindan gerekli gériilen durumlar haricinde yilda
en az bir defa toplanir. Komisyonun sekretaryasi idare tarafindan yiritilir. Toplanti yeter sayisi bes
kisiden az olamaz. Komisyon, toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile karar alir. Oylamada esitlik gikmasi
halinde baskanin kullandigi oy yoniinde cogunluk saglanmis sayilir.

(5) Gemiadamlarinin mevzuata, denizcilik 6rf ve adetlerine, teamdiillerine, denizcilik terbiyesine
ve ¢alisma disiplinine uygun olmayan davranislari ile goérevi ihmalleri veya kasith kot davranislari;
gemi isleticisi, gemi donatani veya liman baskanhg tarafindan dogrudan idareye bildirilir veya idare
tarafindan dogrudan tespit edilebilir. Birinci fikrada belirtilen hususlarda yapilan tespitler, raporlar,
tutanaklar, bilgi ve belgeler ilgililerince Gemiadamlari Disiplin Komisyonunda goristlmek (izere
idareye sunulur. Ayrica yurticinde idarenin denetim uzmanlari veya yetkilendirilmis klas kuruluslari
tarafindan veya yurtdisinda yabanci denizcilik idareleri tarafindan yapilan denetim ve kontrollerde
ortaya cikan gemiadami yetersizlikleri, kusur ve kabahatleri ile mieyyide gerektiren benzer durumlar
da bu Komisyon tarafindan degerlendirilir.

(6) Bu madde uyarinca Gemiadamlari Disiplin Komisyonuna sunulacak raporlar asagida
belirtildigi sekilde diizenlenir:

a) Sikayet edilen gemiadamina iliskin arastirma gemi kaptani tarafindan yapilir.

b) Kaptan, hakkinda arastirma yapilan gemiadaminin ifadesini alir. Ayrica kaptan, bilgisi
olabilecegini degerlendirdigi diger personelden bilgi ister ve/veya bunlari dinler. Kaptan konuya iliskin
bilgi ve belgeler ile varsa kendi bilgisi veya degerlendirmesi ile birlikte tespit edilen hususlari tutanak
altina alir. Tutanaga ayrica sikayete konu olayin oldugu tarih eklenir. ilgili tim belgeler, gemiadaminin
ifadesi, kanitlar ve taniklarinin verdigi bilgiler imzalariyla birlikte tutanaga eklenir.

c) Tutanak, hakkinda arastirma yapilan gemiadamina imzalatilir. Gemiadaminin imzadan imtina
etmesi veya yapilan tespite itirazi olmasi durumunda itirazi ve gerekgesi de tutanaga islenir.

¢) Gemiadaminin talebi halinde tutanagin ilgili sayfasinin bir 6rnegi gemi kaptani tarafindan
gemiadamina verilir.

d) Gemi kaptani sikayete konu ilgili belgeleri ¢alistig denizcilik isletmesine gonderir. Denizcilik
isletmesi s6z konusu sikdyet bildirimini idareye génderdiginde sikdyet bildiriminin Gemiadamlari
Disiplin Komisyonu tarafindan degerlendirmeye alinabilmesi igin ilgili belgelerin sirket onayli
orneklerinin posta yolu ile gdnderilmesi zorunludur.

e) Bildirim yapilirken tespitler, raporlar, tutanaklar, bilgi ve belgeleri iceren dosya muhteviyati
da idareye génderilir.

f) Liman Baskanliklari ise gemiye yapilan denetimler esnasinda tespit ettikleri veya kendilerine
ihbar ve sikayet yoluyla gelen hususlari idareye bildirir.

(7) Tutanaga/gemi jurnaline islendigi tarih itibariyla en geg Uc¢ ay icerisinde denizcilik isletmeleri
tarafindan idareye iletilmeyen sikayetler degerlendirmeye alinmaz.

(8) Gemi kaptani ile ilgili sikayetler dogrudan gerekgeleri ve kanitlari ile birlikte denizcilik
isletmesi tarafindan yapilir.

(9) Komisyon sikayet ile ilgili taraflardan ek agiklama, bilgi ve belge isteyebilir.

(10) idare, gelen bildirimlerin gérisiilmesi ve degerlendirilmesi icin, dérdiincii fikrada belirtilen
esaslar dahilinde Gemiadamlari Disiplin Komisyonu Uyelerini toplantiya ¢agirir.

(11) Gemiadamlar Disiplin Komisyonu tarafindan, bu madde kapsaminda idareye yapilan
bildirimlere muhatap gemiadaminin savunmasi talep edilir. Tebell(ig tarihinden itibaren bir ay
icerisinde yazili savunmasini idareye iletmeyen gemiadami savunma yapmamis sayilir. Gemiadaminin
savunmasi ile diger bilgi ve belgeler, Gemiadamlari Disiplin Komisyonunca degerlendirilir. Komisyon



gerek gorir ise olaya tanik diger gemiadamlarinin bilgilerine basvurabilir veya isletici dahil diger
kurum ve kuruluslardan bilgi belge talep edebilir. Yapilan degerlendirmenin sonucuna gére Komisyon,
62 nci maddede belirtilen idari yaptirimlardan hangisinin uygulanacagina dair raporunu idareye
sunar. idare tarafindan sdz konusu raporda yer alan kararlar uygulanir.

(12) Hakkinda kesinlesmis mahkeme karari olan gemiadamlarinin durumu, Gemiadamlari
Disiplin Komisyonu raporu beklenmeden idare tarafindan 62 nci maddeye gére degerlendirilir.

(13) idare, gelen talebin muhteviyatina gére gerekli gérdiigii hallerde, Komisyon raporunu
beklemeksizin tedbir amacgh olarak 62 nci maddede belirtilen sekilde yeterlik belgesinin askiya
alinmasi islemini uygulayabilir.

(14) Gemiadaminin fiilinin sug teskil etmesi bu fiile ayrica bir disiplin yaptirimi uygulanmasina
engel teskil etmez.

(15) Usuliine uygun olmayan basvurular Gemiadamlari Disiplin Komisyonuna sevk edilmez.

(16) Komisyonda gorisilen ve asilsiz oldugu anlasilan sikayetlerle ilgili ihbar/sikayette
bulunanlarin en ¢ok bir seneye kadar komisyonca belirlenen siire boyunca sikayetleri glindeme
alinmaz.

Gemiadamlarina iliskin idari tedbirler

MADDE 62- (1) Gemiadamlari Disiplin Komisyonu, gemiadaminin isledigi kusurun agirhk
derecesi ile ihmal veya kasit unsurlarinin varligina gore ihtar, yeterlik belgelerinin alti aya kadar askiya
alinmasi, yeterlik belgelerinin bir alt yeterlige indirilmesi, yeterlik belgesinin iptali veya ilgilinin
denizde calismaktan men edilmesi gibi yaptirimlardan birinin uygulanmasina karar verebilir ve kusur,
ihmal ve vyetersizlik goriilen konularla ilgili gemiadaminin komisyonca uygun goérilen egitimleri
almasini veya 55 inci maddede tanimli saglik raporu veya ilgili testleri sunmasini talep edebilir.

(2) 73 lnci madde kapsaminda belgede sahtecilik yaptigl tespit edilen gemiadamlari
Gemiadamlari Disiplin Komisyonuna sevk edilir.

(3) Gemiadamlari Disiplin Komisyonu, sahtecilik nedeni ile yeterligi iptal edilen gemiadami
hakkinda iptal tarihinden itibaren iki yil, bu maddede belirtilen diger sebeplerle yeterligi iptal edilen
gemiadami hakkinda ise iptal tarihinden itibaren bir yil gegcmesi kosuluyla gemiadaminin iptal edilen
yeterliginin bir alt kademesinde yer alan yeterlik sinavina yeniden katilmasi yoniinde karar verebilir.
En alt kademede yer alan yeterliklere sahip gemiadamlari sahtecilik nedeni ile iptallerde, ilave olarak
bir yil sireyle sinavlara basvuruda bulunamaz.

(4) Sahtecilik nedeni ile yeterligi iptal edilen gemiadaminin hangi egitimleri tekrar almasi
gerektigine dosya bazinda konusuna gére Gemiadamlari Disiplin Komisyonunca karar verilebilir.

(5) Belgesi askiya alinmis olmasina ve askiya alindigina iliskin idare tarafindan kendisine
tebligat yapilmis olmasina ragmen gemide gorev aldigi tespit edilen gemiadaminin belgesi iptal edilir
ve bir yil boyunca bu Yonetmelik kapsaminda higbir belge diizenlenmez. Ayrica, hakkinda cezai islem
yapilmasi i¢in adli makamlara sug¢ duyurusunda bulunulur.

(6) Komisyon, saglik durumlarindan kusku duyulan ya da saglik gereklerini saglamadigi bildirilen
gemiadamlarina, saglk durumlarinin denizde calismalarina engel olup olmadiginin belirlenmesi
amaciyla saglik yoklamasi yaptirabilir.

(7) Bir alt yeterlige indirilen gemiadami, eski yeterligine ylikselmek icin bu Yo&netmelikte
belirlenen deniz hizmeti, gecerli ingilizce yeterligi puani ve sinava iliskin sartlari yeniden saglamak
zorundadir.

(8) Gemiadamlari hakkinda yeterlik belgesinin askiya alinmasi karari verildigi durumlarda, bu
karar tarihinden itibaren iki yil icerisinde, bu kusurlarin her birinin tekrarinda askiya alinma stiresi iki
kat artinmli olarak uygulanir. Bu durumda askiya alma siiresi alti ayi gegebilir. ihtar cezasi gerektiren
kusurlar harig, ilk ihlale iliskin idari tedbir karar tarihinden itibaren otuz alti ay icerisinde hakkinda
tclincli kez idari tedbir karari alinanlarin idare tarafindan verilen biitiin gemiadami yeterlik belgeleri
ve gemiadami uzmanlik belgeleri iptal edilir.

(9) Gemiadaminin Gemiadamlari Disiplin Komisyonunca tespit edilen kusuru ayni zamanda sug
teskil ediyorsa veya bu kusur nedeniyle 6limli bir kaza meydana gelmisse askiya alma siiresinde alti
ay siniri uygulanmaz. Bu hallerde askiya alma siiresi gemiadami hakkindaki adli siire¢ tamamlanincaya
kadar uzatilabilir.



(10) ihtar cezasi verilen gemiadaminin, karar tarihinden itibaren on iki ay icerisinde ikinci kez
ihtar cezasini gerektiren bir eylemde bulunmasi halinde yeterlik belgeleri alti ay sire ile askiya alinir.

(11) Yeterlik belgesinin bir alt yeterlige indirilmesi cezasinin gemiadaminin en alt yeterlige
sahip olmasi nedeniyle uygulanamadigi durumlarda, gemiadaminin yeterlik belgesi alti ay sire ile
askiya alinir, s6z konusu gemiadami yeterligini tekrar alabilmek icin gerekli olan tazeleme egitimi ve
sinava iliskin sartlari yeniden saglamak zorundadir.

(12) Gemiadamlar Disiplin Komisyonu gemiadamina uygulanacak idari yaptirimlarla ilgili
degerlendirmeyi yaparken; mesru savunma ve zorunluluk hali, amirin emri, hakkin kullanilmasi, cebir
ve siddet, korkutma ve tehdit, haksiz tahrik, irade disi alinan alkol veya uyusturucu madde etkisinde
olma gibi kusurlulugu azaltan veya ortadan kaldiran nedenleri ya da zincirleme sug gibi cezal
sorumlulugu artiran durumlari g6z 6nlinde bulundurarak gemiadami hakkinda ihlalin karsihgi olan
idari tedbirden daha agir veya daha hafif bir disiplin cezasi uygulanmasina karar verebilir.

(13) Gemiadami Disiplin Komisyonu, gemiadamina uygulanacak idari yaptirimlarla ilgili
degerlendirmeyi yaparken asagidaki usul ve esaslari géz éniine alir:

a) Gemiadamina ihtar cezasi verilebilecek haller sunlardir:

1) Atandigi gemiye gecerli bir mazeret bildirmeksizin kendisine verilen siireden sonra geg
katiimak.

2) Seyir veya liman vardiyasina sureklilik arz edecek sekilde ge¢ kalmak.

3) Diger gemi personelini rahatsiz edecek sekilde tavir ve davranislarda bulunmak.

4) Gemide gorev yaparken limanlarda kendisine verilen izin sirelerini gecirerek gemiye geg
katilmak.

5) Kaptan veya yetkili kisinin izni olmaksizin gemiye, gemi personeli harici bir kisiyi getirmek.

6) Gemideki yolcu, misteri veya tedarikcilerden herhangi bir komisyon veya maddi fayda
saglamak tizere talepte bulunmak.

7) Liman giris kartlari veya kimlik kartini kasith olarak kotlye kullanmak.

8) Tehlikeli yik tasiyan gemilerde gemi kaptani veya denizcilik isletmesi tarafindan,
gemiadamlarina 6zel olarak yasak konulmus alanlarda sigara icmek, acik ates yakmak veya cakmak
kullanmak, gemi kaptani tarafindan onaylanmamis aydinlatma kaynagi kullanmak.

9) Amirleri tarafindan verilen gorevleri ihmal etmek.

10) Bayrak devleti/liman devleti denetimlerinde sorumluluk alaniyla ilgili tutulmayi gerektiren
eksiklik tespit edilmesi.

11) Seyir veya liman vardiyasinda yapmakla yikimli oldugu periyodik kontrol ve isleri
aksatmak.

12) Gemide vyapilan talimlere ve acil durum tatbikatlarina katilmamak, gereken 6nemi
vermemek.

13) Mevzuata, denizcilik 6rf ve adetlerine, teamiillerine, denizcilik terbiyesine ve ¢alisma
disiplinine uygun olmayan davranislarda bulunmak.

14) Gemiadami sinavlarinda sinav kurallarina uymamak, sinavda usulsiizliik yapmak veya kopya
cekmek.

b) Gemiadamina yeterlik belgesinin alti aya kadar askiya alinmasi cezasi verilebilecek haller
sunlardir:

1) Baska bir personele kasten siddet uygulamak.

2) Amirleri tarafindan verilen emre kasten uymamak veya verilen gorevi kasith olarak ihmal
etmek, sadakat ve 6zen yikiumluliklerine aykiri davranislarda bulunmak.

3) Gemiyi, gemi personelini, geminin ylikiini veya deniz ¢evresini tehlikeye atan davranislarda
bulunmak.

4) Kabul edilebilir sebepler haricinde; amiri tarafindan goéreve cagrildiginda goéreve hazir
bulunmamak, gérevde olmasi gereken yerde bulunmamak, gérev basinda uyumak.

5) Alkol veya uyusturucu etkisiyle gorevini uygun sekilde yapmamak veya goreve gelmemek.

6) Gemideki sosyal refahi etkileyecek sekilde diger personele taciz, sindirme ve baski
uygulamak.

7) Gemiye kacgak olarak binilmesine yardim etmek.



8) Gemiye bayrak devleti veya liman devleti kontrolli yapmak icin gelen denetim gorevlilerine
kasten yardimci olmamak, denetimlerde sorumlu oldugu teknik kontrolleri yapmamak, uygun
olmayan davranislarda bulunmak, gemiyi yabanci otoritelere asilsiz gerekcelerle ihbar etmek,
sorumlu oldugu alanlarla ilgili agik hatadan kaynakh tutulmayi gerektiren eksiklik/eksikliklerin tespit
edilmesi.

9) Baskasina ait liman clizdanini ve gemiadami belgelerini kullanmak veya kendine ait liman
clizdani ve gemiadami belgelerini baskalarina kullandirtmak.

10) Gemiadami sinavlarina iletisim cihazi ile girmek.

11) Gemide bulundugu sire zarfinda hirsizlik, dolandiricilik gibi yiz kizartici suglara karismak.

12) Yasakl maddeleri tasimak, saklamak, ticaretinde bulunmak.

13) Diger gemi personeline fiziksel olarak zarar vermeye tesebbiis etmek, sozlii siddet veya
kasti koti davranislarda bulunmak.

14) Gemide yapmasi gereken gorevleri veya amirleri tarafindan verilen gorevleri yeterliginin
gerektirdigi bicimde yerine getirememek.

15) Geminin limandan ayrilmasindan sonra haksiz olarak isi birakmak.

16) Gemide bulunan personele yonelik istenmeyen uygunsuz cinsellik iceren sdylemlerde
bulunmak.

17) Denizde can ve mal emniyetinin saglanmasina, geminin sevkine ve teknik idaresine iliskin
kurallara uymayarak gemiyi, personeli ve gevreyi tehlikeye distrmek ile ilgili kurumlara acil durumu
bildirmemek.

18) Bu Yonetmeligin 73 Uncli maddesi kapsaminda Gemiadamlari Disiplin Komisyonuna sevk
edilen ihlaller.

19) Yeterligin gerektirdigi gorevlerin icra edilememesi.

c) Gemiadamina yeterlik belgesinin bir alt yeterlige indirilmesi cezasi verilebilecek haller
sunlardir:

1) Gegerli bir mazereti olmaksizin gemiye katilmayi veya sefere c¢ikmayi reddetmek ya da
geminin sefere hazirlanmasi ve sefere ¢citkmadan 6nceki herhangi bir 24 saatlik b6liminde gemide
bulunmamak veya yeterli bir mazereti olmaksizin gemide olmamak veya gorevini terk etmek.

2) Gegerli bir mazereti olmaksizin gemiden kagmak.

3) Denizde can ve mal emniyetinin saglanmasina, geminin sevkine ve teknik idaresine iliskin
kurallara uymayarak kazaya sebep olmak.

¢) Gemiadamina yeterlik belgesinin iptali veya ilgilinin denizde ¢alismaktan men edilmesi cezasi
verilebilecek haller sunlardir:

1) Diger gemiadamlarindan biri veya birkagini organize ederek emre itaatsizlik, gérevi ihmal
etmek veya geminin seyriseferine engel olmak.

2) Kagakgilk yaptiginin mahkeme karari ile tespit edilmesi.

3) Gemide bulunan personele yonelik istenmeyen uygunsuz cinsellik iceren fiziksel
davranislarda bulunmak.

4) Kasten ve makul sebep olmaksizin gemiye hasar vermek, gemideki herhangi bir mala zarar
vermek veya gemideki herhangi bir mali denize atmak.

5) Gemiadaminin herhangi bir kursa gitmeden, kendisini kursa gitmis gibi gostererek ilgili
gemiadami belgelerini aldiginin tespit edilmesi.

6) Diger personelin agir yaralanmasina veya 6limine neden olabilecek dlciide fiziksel siddette
bulunmak.

7) Kusuru veya agir ihmali nedeniyle geminin, gemi personelinin veya deniz ¢evresinin zarar
goérmesine neden olmak.

8) ilgili kurumlara acil durumun bildiriilmemesinden dolayi vuku bulan deniz olayinda can kaybi
veya cevre kirliligi yasanmasi.

UcUNCU BOLUM
Egitim Kurumlarina iliskin idari Tedbirler
Gemiadamlari egitimi veren gergek veya tiizel kisilere iligkin idari yaptinmlar



MADDE 63- (1) Gemiadamlari egitim ve sinavlari ile ilgili gerekleri yerine getirmeyen idare
tarafindan yetkilendirilen gercek veya tiizel kisiler hakkinda asagidaki esaslar uygulanir:

a) idare tarafindan yetkilendirilmedigi halde gemiadami egitimi veren, vermeyi taahhiit eden,
yazili veya gorsel basin yoluyla duyuru yapan veya herhangi bir gemiadami belgesi diizenleyen veya
diizenlenecegini vaat eden gercek ve tizel kisiler hakkinda adli makamlara su¢ duyurusunda
bulunulur.

b) idare tarafindan vyapilan degerlendirme sonucunda, asagida belirtilen durumlarda
yetkilendirilmis egitim kurumlarinin GiBS’te tanimli yetkileri askiya alinir veya iptal edilir. Askiya alma
ve iptal islemi usulsiizligin tespit edildigi tim egitimler igin yapilir. Egitim kurumunun yetkisi, askiya
alindigi veya iptal edildigi tarinte devam eden ve agilmasi onaylamis kurslar/egitimler
tamamlanincaya kadar devam eder, ancak yeni kurs/egitim acilamaz. Askiya alinan egitimler icin GIBS
Kurs Modyiliinde yeni kurs ilani agilamaz.

1) S6zlesmenin I/8 Kurali ile Kod Bolumintn A-1/8 Kismi uyarinca olusturulan kalite standartlar
sisteminin islevselligini yitirdigine dair nesnel kanitlara istinaden yetkilendirilmis egitim kurumlarinin
yetkileri alti ay siire ile askiya alinir.

2) Egitim Yonergesinde belirtilen siireler icerisinde periyodik izleme ve degerlendirme
faaliyetleri icin bagvurmamis yetkilendirilmis egitim kurumlarinin veya basvuruyu yapmasina ragmen,
tespit edilen eksiklikler nedeniyle izleme ve degerlendirme faaliyetleri Ug¢ ay igerisinde
tamamlanamamis yetkilendirilmis egitim kurumlarinin ilgili yetkileri izleme ve degerlendirme
faaliyetleri sonuglanana kadar askiya alinir. Malzeme alimi gerektiren eksiklikler ve mevzuat kaynakh
eksiklikler icin talep halinde idarece ek siire verilebilir.

3) Yetkilendirilmis egitim kurumlarinin kursa katilanlarla ilgili kimlik dogrulamasi yapilmasi
yoniinde alinan tedbirleri uygulamadiginin veya GIBS Uizerinden yapilan yoklamalarda sinifta mevcut
olmayan kisileri mevcutmus gibi gosterdiginin tespit edilmesi halinde ilgili yetkileri li¢ ay sire ile
askiya alinir.

4) Yetkilendirilmis egitim kurumlarindan tesis ve ekipman gereklilikleri olmadan egitim
faaliyetinde bulunan ve/veya egitimlerde uygunsuz arag¢ gere¢ kullandigi tespit edilenlerin ilgili
yetkileri Gg ay slre ile askiya alinir.

5) Yetkilendirilmis egitim kurumlarindan egitim kayitlarini kurallara uygun tutmayan, gerekli
kosullar saglanmadan 6grenciyi kaydeden ve/veya onayl egitim programina uymayanlarin ilgili
yetkileri Ui¢ ay slre ile askiya alinir.

c) Yetkilendirilmis egitim kurumlarina veya vyetkilendirme icin talepte bulunan egitim
kurumlarina yapilan denetleme esnasinda, denetgilerin gorevlerini yapmasina engel olunmasi, talep
edilen bilgi ve belgelerin gecerli bir nedeni bulunmaksizin zamaninda ve tam olarak denetgilere
sunulmamasi, gercege aykiri belge tanzim edilmesi halinde yetkilendirilmis egitim kurumunun tim
yetkileri iptal edilir, ilk defa yetkilendirme igin talepte bulunan egitim kurumu igin ise yetkilendirme
yapilmaz.

¢) Yetkilendirilmis egitim kurumlarinin GIBS iizerinde tanimh yetkileriyle on iki ay boyunca
hicbir yeni egitim dizenlenmediginin tespit edilmesi durumunda ilgili yetkileri iptal edilir.

d) idare tarafindan belgelendirilmis denizci egitimcilerden yetkileri disinda egitim verdigi tespit
edilen ve/veya egitim kurum ve kuruluslarinda egitime katiimadigi halde egitici gibi goriinen
egitmenlerin, idare tarafindan verilmis olan denizci egitimci belgesi iptal edilir. Bu kisilere iki yil
sliresince denizci egitimci belgesi verilmez.

e) Bu maddede belirtilen nedenlerle yetkileri askiya alinan egitim kurumlarina, askiya alma
suresi bitiminde gerekli dizeltici faaliyetleri tamamlayamadiklari durumlarda, bu faaliyetleri
tamamlamasi ic¢in Uger aylik sirelerle ek siire verilebilir; ancak bu sire yetkilerin askiya alinma
tarihinden itibaren toplamda bir yili gecemez. Bu siire sonunda da gerekli dizeltici faaliyetleri
tamamlamayan egitim kurumlarinin ilgili yetkileri iptal edilir.

f) Yetkilendirilmis egitim kurumlarinin, yetkisiz personel ile egitim verdiginin veya egitimle ve
sinavla ilgili olarak idareyi yaniltmaya yénelik sahtecilik yaptiginin tespiti halinde ilgili yetkileri iptal
edilir.



g) Yetkilendirilmis egitim kurumlarinda calisan ve nitelikleri Egitim YOnergesi ile belirlenen
denizci egitimcilerin, ders verdikleri konularla ilgili uzmanlk belgelerini GIBS {izerinde giincel
tutmalari zorunludur.

Tekerriire iliskin hiikiimler

MADDE 64- (1) Yetkilendirilmis egitim kurumlari, egiticiler ve ilgililer hakkinda yetkilerinin
askiya alinmasi karari verildigi durumlarda, bu karar tarihinden itibaren otuz alti ay igerisinde bu
ihlallerin her birinin tekrarinda askiya alinma siiresi iki kat artirimli olarak uygulanir. ilk ihlale iliskin
idari tedbir karar tarihinden itibaren otuz alti ay icerisinde hakkinda (li¢linci kez idari tedbir karari
alinanlarin idare tarafindan verilen biitiin yetkileri iptal edilir.

Gemiadamlari egitimi veren gergek veya tiizel kisilere iligkin idari tedbirler

MADDE 65- (1) 63 lncli ve 64 Uncli maddelere gore yetkisi iptal edilen egitim kurumunun
yoneticileri, kuruculari ve ortaklari iki yil boyunca denizcilikle ilgili herhangi bir egitim kurumu
acamaz, yetkilendirilmis egitim kurumlarinda goérev alamaz.

ALTINCI KISIM
Kilavuz Kaptan Yeterlikleri ve idari Tedbirler

BIRINCI BOLUM
Kilavuz Kaptan Yeterlikleri

Basvuru usul ve sartlari

MADDE 66- (1) ilk defa kilavuz kaptan yeterlik belgesi basvurusunda bulunmak isteyen kilavuz
kaptan adaylari asagida belirtilen sartlari saglamak kosuluyla ilgili iman baskanligina basvururlar:

a) Turk vatandasi olmak.

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

c) Kilavuz kaptan yeterligine sahip olmak icin 40 inci maddenin birinci fikrasinda yer alan
hikiimlere ilave olarak, 5237 sayili Kanunun 53 Gnci maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile;
kasten islenen bir suctan dolayi bir yil veya daha fazla slireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile bu Yonetmeligin 40 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan suglar, Devletin giivenligine karsi
suclar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, edimin ifasina fesat karistirma, gtiveni
kotliye kullanma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama suglari veya kagakgilik suglarindan
dolayi hirriyeti baglayici ceza ile hiikiim giymemis olmak.

¢) Askerlikle ilgisi bulunmamak.

d) idare tarafindan yetkilendirilmis Universitelerin denizcilikle ilgili bélimlerinde lisans
diizeyinde egitim gormus olmak.

e) Uzakyol kaptani yeterlik belgesine sahip olmak ve anilan belge ile en az on iki ay Donatim
Yonergesinde uzakyol kaptan yeterligi ile donatilmasi gereken gemilerde gemi kaptanhgi yaptigini
deniz hizmet belgesi ile belgelemek.

f) Saglik durumunun deniz hizmetine elverisli oldugunu, bu Yénetmeligin ilgili hikiimlerine
gore belgelemek.

g) Diizglin, akici ve anlasilabilir konustugunu hastaneden alinmis belge ile ispatlamak.

g) 67 nci maddenin lglinci fikrasinda belirtilen kilavuz kaptan sinavina girmeden 6nce 40 Incl
maddenin dorduncl fikrasinda tanimlanan ulusal/uluslararasi yabanci dil sinav tirlerinden 70 puan
ve lstline denk puan almak.

ilan, basvuru ve sinav

MADDE 67- (1) idare tarafindan mevcut kilavuz teskilatlarinin talebi ve/veya idarenin
degerlendirmesi lizerine her yilin ilk ti¢ ayi icerisinde ilgili yil icin ihtiya¢ duyulan kilavuz kaptan sayisi
ilan edilir. idare, gerekli gérdiigii durumlarda bu maddede belirtilen usul ve esaslara uygun olarak
ayni yil icerisinde ilan ve sinav yapabilir.

(2) Kilavuz kaptan olmak isteyen kisiler tarafindan liman baskanliklarina yapilan basvurulardan
uygun olanlar idareye bildirilir.

(3) idare kilavuz kaptan adaylari icin yazili veya cevrimigi olarak kilavuz kaptan sinavini yapar.
Sinav, yliz tam puan Uzerinden degerlendirilir. Sinavda en yiiksek puandan asagiya dogru siralama
yontemiyle istihdam edilecek kilavuz kaptan sayisinin iki kati kadar aday, en az 70 puan almak



sartiyla, s6zIU sinava katilmaya hak kazanir. Son adayla ayni puana sahip olan adaylarin tamami s6zIi
sinava ¢agrilir. S6zIU sinavda yetmis ve Uzeri puan alanlar degerlendirmeye alinir.

(4) Basari siralamasinda, yazili ve sozlli sinavin aritmetik ortalamasi esas alinir. Basarili olan
adaylar; Ucreti, icerigi ve siiresi idare tarafindan belirlenen temel kilavuz kaptanlik egitimini Ulusal
Deniz Emniyeti Baskanhginda alir.

Staj ve gérev bagsi egitim

MADDE 68- (1) Kilavuzluk teskilatlari idarenin bildirdigi kilavuz kaptan adaylarini en geg altmis
gln icinde staj egitimine baslatmakla, kilavuz kaptan adaylari da ayni sire icerisinde staj egitimine
baslamakla yiikiimliidiir. Bu siire icerisinde, idarenin izniyle kabul edilen hastalik, tutukluluk, dogal
afet gibi micbir sebepler haric olmak (izere, staj egitimlerine baslamayan veya ara vermeden
tamamlamayan adaylarin adaylik siiregleri sonlandirilir.

(2) Kilavuz kaptan yeterlikleri aday, liman ve bogaz kilavuz kaptani olmak iizere tanimlanir. ilk
defa aday kilavuz kaptan yeterligi alacaklar otuz gemiden az olmamak ve en az otuz giin siireli staj
egitimini, idarenin belirledigi kilavuzluk teskilatinda, gece ve giindiiz dengeli olacak sekilde, farkli
blylklik ve cinsteki gemilerde yetkilendirilmis bir kilavuz kaptan nezaretinde fasilasiz olarak yapmak
zorundadir.

(3) Staj egitimi veya gorev basi egitimi yapan kilavuz kaptanlar, egitimleri sirasinda, egitimini
yaptiklan kilavuzluk hizmet boélgesinde yetkili romorkoércilik teskilatina ait romorkorlerde bes giin
fiili egitim alirlar. Daha 6nceden kilavuzluk hizmetlerine esas romorkorlerde kaptanlik yapanlar veya
ilgili alanda bu fiili egitimi almis olanlar bu egitimden muaftir.

(4) Staj egitimi ve gorev basi egitimi yapan kilavuz kaptanlar, egitimleri sirasinda, egitimini
yaptiklari kilavuzluk hizmet bélgesi kismen veya bitiiniyle gemi trafik hizmetlerinin (GTH) kapsami
icinde ise GTH’nin yapisi ve islevi ile ilgili bes giin sire ile toplam otuz saat fiili egitim alirlar. Daha
onceden gemi trafik hizmetleri operatorligi yapanlar veya ilgili alanda bu fiili egitimi almis olanlar bu
egitimden muaftir.

(5) Stajlarini tamamlayan adaylarin Egitim Yonergesinde tanimlanan staja iliskin belgeleri, staj
egitimine basladigl ve bitirdigi tarih ile staj egitimi sonrasi adaya iliskin gorisler, kilavuzluk teskilati
tarafindan ilgili liman baskanligina bildirilir. Bu bildirime istinaden idarenin sartlarini belirledigi s6zlii
sinavda basarili olan ve ilgili liman baskanligina basvuran adaylara aday kilavuz kaptan yeterlik belgesi
idare tarafindan verilir.

(6) Liman kilavuz kaptani olmak isteyenler; gorev alacaklari hizmet sahalarinda, gorev basi
egitimlerini yetkilendirilmis bir liman kilavuz kaptan nezaretinde farkh buyiiklik ve cinsteki en az
%70’i yanasma manavrasi olacak sekilde en az kirk bes gemiden az olmamak ve en az dort ay slirede
tamamlayarak, idarenin sartlarini belirledigi uygulama sinavinda basarili olduklarinda liman kilavuz
kaptan yeterligi almaya hak kazanirlar.

(7) istanbul ve Canakkale Bogazlarinda bogaz kilavuz kaptani olmak isteyenler, staj dahil gérev
basi egitimlerini yetkilendirilmis bir bogaz liman kilavuz kaptani nezaretinde farkli buyuklik ve
cinsteki yetmis bes gemiden az olmamak ve en az bes ay siirede tamamlayarak idarenin sartlarini
belirledigi uygulama sinavinda basarili olduklarinda bogaz kilavuz kaptani yeterligi almaya hak
kazanirlar. Aday kilavuz kaptanlik stajini bogaz disinda yapanlar, gérev basi egitimleri farkh blyuklik
ve cinsteki altmis gemiden az olmamak ve en az dért ay siirede tamamlayarak idarenin sartlarini
belirledigi uygulama sinavinda basarih olduklarinda bogaz kilavuz kaptan yeterligi almaya hak
kazanirlar.

(8) Liman veya bogaz kilavuz kaptan yeterligine sahip olanlar, ilave hizmet sahalarinda gorev
basi egitimlerini yetkilendirilmis bir kilavuz kaptan nezaretinde otuz gemiden az olmamak ve en az iki
ay surede tamamlayarak ilave hizmet sahasi icin liman kilavuz yeterligi alabilirler.

(9) MARPOL EK-I Lahika 1’de yer alan petrol ve petrol trtnleri, IBC Kod Bolim 17 ve IGC Kod
Bolim 19 kapsamindaki tehlikeli maddeleri ellegleyen limanlar ve terminallerde bu maddenin altinci
fikrasinda tanimh gorev basi egitimlerinde kilavuzlanan gemilerin en az on tanesinin bu fikrada
taniml tehlikeli yikleri tasiyan gemilerden olmasi gereklidir.

(10) idare tarafindan, seyir, can, mal ve gevre emniyeti acisindan gerekli gorilen kilavuzluk
hizmet sahalarinda gorev basi egitimi siireleri ile gemi sayilari artirilabilir.



(11) Gorev basi egitimini tamamlayan kilavuz kaptanlara, liman baskanhginin teklifi ile idare
tarafindan ilgili hizmet sahasi i¢in kilavuz kaptan yeterligi verilir.

Kilavuz kaptanlara yonelik diger hususlar

MADDE 69- (1) Miichir sebeplerle veya yeni kurulan bir kilavuzluk bolgesinde yetkili kilavuz
kaptan bulunmadigindan gérev basi egitimi yapilamiyorsa, son bes yil icerisinde en az on iki ay kilavuz
kaptan olarak calismis olanlar, idarenin de onayi ile gdrev basi egitimlerini kilavuzluk hizmeti vererek
tamamlayabilir.

(2) Staj ve gorev basi egitimi siresince, kilavuz kaptan adaylarinin ¢alisma ve sosyal givenlik
mevzuatindan kaynaklanan haklari, yetkili kilavuzluk teskilatinin sorumlulugundadir. Yetkili kilavuzluk
teskilatinin bulunmadigi durumlarda bu sorumluluk kilavuzluk hizmeti verilen liman isletmesindedir.

(3) Kiyi Emniyeti Genel Miduiirliigii biinyesinde calisan kilavuz kaptanlar, idarenin izin verdigi
durumlarda bu boélimde belirtilen gorev basi egitim sartini saglamadan herhangi bir kiy tesisinde
idare tarafindan gorevlendirilebilir.

(4) Bir kilavuz kaptan, sadece yapmis oldugu is akdi geregince binyesinde bulundugu teskilatin
yetkili oldugu hizmet sahasi icerisinde kilavuzluk hizmeti verebilir.

(5) Bir kilavuz kaptanin acil ve micbir hallerde, ayni anda farkli bir hizmet sahasinda kilavuzluk
hizmeti verebilmesi veya gérev basi egitimi yapabilmesi idarenin onayina tabidir.

(6) Kilavuz kaptanlara iliskin sicil kayitlari idare tarafindan GiBS’te tutulur.

(7) Kilavuzluk hizmet teknelerinde gérev yapan personele idare tarafindan kilavuz kaptan
transfer egitimi ve kilavuzluk hizmetinde kullanilan romorkérlerde gérev yapan personele ise emniyet
egitimi verilebilir ve bu egitimlerin usul ve esaslari Bakanlikca belirlenir.

(8) Her kilavuzluk teskilati, kilavuz kaptanlarin staj, gorev basi egitimi ve gorevleri basinda
kullanabilmeleri icin bu fikrada ve ilgili mevzuatinda belirlenen emniyet donatimlarini temin etmek ve
donatmakla; kilavuz kaptan adaylari ve kilavuz kaptanlar ise kilavuzluk gorevleri sirasinda, bu fikrada
ve ilgili mevzuatinda belirtilen emniyet donatimlarini kullanmakla yiktmltdur.

a) Kilavuz kaptanlar, carmih basamaklarina basildiginda basamaklarin hissedilmesine miisaade
edecek yapiya sahip, suya disme durumunda harekete en az engel olacak formda, tabani kaymaz,
petrol tlrevlerine ve isiya dayanikli, koruyucu ve ortopedik 6zellikli ayakkabi ile kaydirmaz ve su
gecirmez is eldiveni kullanir.

b) Kilavuz kaptanlar ve kilavuz botu personeli her transferde mevsimine gore kishk veya yazlik
can yeleklerini giymek zorundadir. Can yelekleri ergonomik, Uluslararasi Denizde Can Emniyeti
Sozlesmesi (SOLAS) tip onayina haiz minimum 150 N’luk yizdiirme yetenegine sahip, kendiliginden
sisebilen (otomatik) ozellikte, 1sikli, dudikli ve reflektér banth donatilmis olacaktir. Kishk can
yelekleri mont/kaban seklinde giyilebilir 6zellikte olabilir.

c) Kilavuz kaptanlar; istihdam edildikleri teskilatlarin bu hizmetin emniyetle verilmesine katki
saglamak Uzere olusturduklari ve biinyelerindeki kilavuz kaptanlarin tecriibe seviyelerine uygun gemi
kilavuzlamalarini amaglayan teskilatlarinin idareye sunduklari bir kidem prosediiriine gére hizmet
verirler.

IKINCi BOLUM
Yeterlik Yenilemeleri ve idari Tedbirler

Kilavuz kaptan yeterliklerinin gegerliligi, yeterligin askiya alinmasi ve iptali

MADDE 70- (1) Liman veya bogaz kilavuz kaptanlari en az iki yilda bir defa, aday kilavuz
kaptanlar ise en az bes yilda bir defa kilavuz kaptan yenileme egitimlerini Ulusal Deniz Emniyeti
Baskanliginda alir. idarece kabul edilen ve resmi belgeye dayanan miicbir sebepler disinda herhangi
bir sebeple yenileme egitimlerine katilmayan kilavuz kaptanlarin kilavuz kaptan yeterligi askiya alinir.
Kilavuz kaptan vyeterligini askidan c¢ikarmak icin bu kisilerin yenileme egitimlerine katilmalari
zorunludur.

(2) Kilavuz kaptanlarin, bes yillik sire icerisinde en az on bes gemiyi ve en az bir ay icerisinde
kilavuzlamadigi durumlarda ilgili hizmet sahalarina yénelik kilavuz kaptan belgeleri askiya alinir. ilgili
hizmet sahasinda yetkili kilavuz kaptan nezaretinde on bes gemiden az olmamak ve en az bir ay
icerisinde gorev basi egitimini tamamlamalari durumunda aski kaldirilir.



(3) Kilavuz kaptanlarin, uzakyol kaptani yeterlik belgesi ve sahip olduklari gemiadami uzmanhk
belgeleri, bu belgelerinin siiresi icinde en az bir yil kilavuz kaptan olarak gérev yapmalari halinde
yenilenir. Bu slirenin hesaplanmasinda, belgelerin siresi icinde uzakyol kaptani olarak yaptigi deniz
hizmeti sireleri de dikkate alinir. Kilavuz kaptanlar, 29 uncu maddenin birinci fikrasinda yer alan
deniz emniyeti uzmanlk belgelerini giincel tutmak zorundadir.

(4) Kilavuz kaptanlar Gemiadamlari Saglik Yonergesine gore uzakyol kaptan yeterligi icin
ongorilen saglik raporlarini giincel tutmak zorundadir. Altmis yasin Gistiinde kilavuz kaptanlarin saglik
muayeneleri gemiadami saghk kurullarinca gergeklestirilen genel muayene esaslarina gére yapilir.
Saglik raporlari glincel olmayan kilavuz kaptanlar, kilavuzluk hizmeti veremez.

(5) Kilavuz kaptan yeterligine sahip olanlarin kilavuz kaptan yeterlik belgeleri, asagidaki
durumlarda idare tarafindan geri alinarak bu durum kiitiige islenir:

a) Altmis bes yasini doldurmak.

b) Kilavuz kaptan olabilmek igin gerekli olan saglik ve adli sicil kosullarini kaybetmek.

(6) idare besinci fikrada belirlenen altmis bes yas sinirini en erken 24 ay sonra uygulanmak
Uzere altmig yasina kadar indirebilir.

(7) Gemiadamlari Disiplin Komisyonu kilavuz kaptanlara uygulanacak idari yaptirimlar ile ilgili
degerlendirmeyi yaparken, idare tarafindan vyiritilecek teknik ve idari tahkikatin sonucunu géz
online alarak;

a) Mesleki ilke ve gerekler ile mesleki etik sorumluluklarina aykiri hareket eden kilavuz
kaptanlar icin ihtar,

b) Kilavuz kaptanlar ile ilgili meri mevzuatta belirtilen hususlara aykiri hareket eden kilavuz
kaptanlarin yeterlik belgelerinin alti aya kadar askiya alinmasi,

c) Kilavuzluk hizmeti verdigi gemide gozlemledikleri geminin seyir, can, mal ve ¢cevre emniyeti
ile ilgili risk olusturan hususlari, seyir cihazlari ile ilgili arizalari, deniz kazalarini ve denizde meydana
gelebilecek kirlilikle ilgili uygunsuzluklar tespit ettigi anda sozlii ve yirmi dort saat icerisinde yazil
olarak ilgili liman baskanligina bildirmeyen kilavuz kaptanlar icin yeterlik belgelerinin alti aya kadar
askiya alinmasi,

¢) idarenin izni disinda birden fazla yerde gérev yaptig tespit edilen kilavuz kaptanlar igin
yeterlik belgelerinin bir yila kadar askiya alinmasi,

idari tedbirlerine karar verir. Gerek gorilmesi halinde, idari tedbirlere ek olarak yenileme
egitimi alinmasina da karar verilebilir.

(8) 62 nci maddenin sekizinci ve onuncu fikralarinda dizenlenen tekerrire iliskin hususlar
kilavuz kaptanlar igin de uygulanir.

(9) Kilavuz kaptan olabilme sartlarindan en az birini kaybettigi idarece tespit edilmesi
durumunda kilavuz kaptanin, bu yeterligine iliskin tim belgeleri de iptal edilir veya askiya alinir. iptale
veya askiya neden olan durumun ortadan kalkmasi ve ilgilinin basvurmasi halinde idare, belgeleri
tekrar geri verir.

Kilavuzluk hizmeti vermeyi reddetme hakki

MADDE 71- (1) Kilavuz kaptanlar, hizmet verdikleri geminin kilavuzluk hizmet bolgesinde seyre
devam etmesinin, limana demirleme, yanasma veya kalkmasinin seyir, can ve mal emniyeti ve/veya
cevre emniyeti agisindan tehdit olusturabilecegini gozlemlemeleri durumunda kilavuzluk hizmetini
vermeyi reddedebilir.

(2) Kilavuz kaptanlar, gemiye cikis ve iniste kullanacaklari kilavuz c¢armihi, aydinlatma ve
benzeri araglarin kurallara uygun ve emniyetli olmamasi durumunda hizmet vermeyi reddetme
hakkina sahiptir.

(3) Birinci ve ikinci fikralarin vuku buldugu durumda kilavuz kaptan, hizmet vermeyi reddetme
gerekcesi ve varsa fotograf/video kayitlari ile birlikte s6z konusu olayi, varsa bolgedeki gemi trafik
hizmetleri merkezlerine telsiz veya uygun iletisim araciyla derhal, ayrica gerekli islemin yapilmasi icin
kilavuzluk teskilati vasitasiyla ilgili liman baskanligina en ge¢ 24 saat icinde yazil olarak bildirir.

YEDINCI KISIM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Alt diizenleyici islemler



MADDE 72- (1) Bakanlk, bu Yonetmelikte belirtilen hikimler cergevesinde alt diizenleyici
islemler yapabilir.

(2) idare, Gemiadami Donatiminda Asgari Emniyet Belgesinde bulunmamasina ragmen,
gemiadami statlisiine sahip; geminin bakim, onarim, egitim, denetim isleri ile ilgili teknik, idari ve
ticari faaliyetleri gerceklestirmekle gorevli, donatan tarafindan goéreviendirilmis yetkili kisi olan
enspektorlerin yetkilendirilmesine iliskin usul ve esaslari belirler.

Belgelerde sahtecilik

MADDE 73- (1) Bu Yonetmelikte gecen her tirli gemiadami yeterlik belgesi, uzmanlik belgesi,
belge kaniti, uygunluk onay belgesi ile gemiadami clizdani gibi belgeleri ve bunlara sahip olmak icin
gerekli deniz hizmet belgesi, egitim belgesi, saglk belgesi, adli sicil kaydi gibi bilgi ve belgeleri;

a) idareyi ve/veya yabanci iilke makamlarini aldatacak sekilde degistiren,

b) Sahte olarak iireten,

c) Sahte bilgi ve belgeleri idareye gdnderen veya beyan eden,

Turk veya yabanci uyruklu gemiadamlarinin bu yolla sahip oldugu tim gemiadami belgeleri
iptal edilir. Bu sekilde iptal edilen gemiadami belgelerinden 6nce sahip oldugu gemiadami belgeleri
ile ilgili olarak, bu madde kapsaminda islem yapilmasi igin Gemiadamlari Disiplin Komisyonuna sevk
edilir. Bu belgelerin yurt disindan temin edilmesi halinde belgelere el konulur ve ilgili idaresine
bildirimde bulunulur. Sahte belge tasiyan gemiadami, idare veya liman baskanliklari tarafindan ilgili
adli ve idari makamlara bildirilir. Kovusturma sonuglanincaya kadar idare tarafindan ilgili hakkinda
herhangi bir gemiadami islemi yapilmaz.

(2) Yeterlik belgesi veya uzmanhk belgesi dizenlenmesi asamasinda sahte belge ibraz
edildiginin tespit edilmesi durumunda, ilgili adli makamlara bildirimde bulunulur.

Yirirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 74- (1) 10/2/2018 tarihli ve 30328 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Gemiadamlari ve
Kilavuz Kaptanlar Yonetmeligi yururlikten kaldiriimistir.

Kazanilmis yeterlik haklari

GECIiCi MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin yirirliige girdigi tarihten 6nce kazanilmis haklara iliskin
hususlar sunlardir:

a) Vardiya zabiti, birinci zabit, makine zabiti ve ikinci makinist yeterligine sahip olan
gemiadamlari, 74 {inci madde ile yurirlikten kaldirilan Gemiadamlari ve Kilavuz Kaptanlar
Yonetmeliginde belirtilen uzakyol yeterliklerine gegis hikiimlerini, bu Yonetmeligin yayimi tarihinden
sonraki otuz alti ay igerisinde saglamalari durumunda, uzakyol yeterligine gecis haklarini yeterlik
sinavinda basarili olmalari halinde kullanabilirler.

b) Yetkilendirilmis egitim kurumlarinda egitim almis veya bu Yonetmeligin ylrirlige girdigi
tarihte bu egitimleri devam eden kisiler, 74 Gncili madde ile yururlikten kaldirilan Gemiadamlari ve
Kilavuz Kaptanlar Yonetmeliginde aranan sartlar saglamalari durumunda bu sartlara goére
belgelendirilme haklarini kullanabilirler.

c) Gemici veya yagcl yeterligine sahip olan gemiadamlari, 74 (inci madde ile ydrirlikten
kaldirilan Gemiadamlari ve Kilavuz Kaptanlar Yonetmeliginde belirtilen sinirli vardiya zabiti ve sinirli
makine zabiti yeterliklerine gecis hiikimlerini bu Yonetmeligin yayimi tarihinden sonraki altmis ay
icerisinde saglamalari durumunda kullanabilirler.

¢) Balikci gemisi gliverte tayfasi yeterligine sahip olan gemiadamlari, 74 (inci madde ile
ylrirlikten kaldirilan Gemiadamlari ve Kilavuz Kaptanlar Yonetmeliginde belirtilen gemici yeterligine
gecis hiklimlerini bu Yonetmeligin yayimi tarihinden sonraki altmis ay icerisinde saglamalari
durumunda kullanabilirler.

(2) Bu Yonetmeligin yururlGge girdigi tarihten itibaren 12 ay icinde basvurmalari halinde;

a) En az otuz alti ayi sinirli vardiya zabiti yeterligi ile en az ylz yirmi ay deniz hizmetine sahip
olanlar Egitim Yonergesinde belirtilen ingilizce puan sartini saglayarak en az ROC yeterlik belgesine
sahip olmak kosulu ile sinavsiz sinirli kaptan yeterligini almaya hak kazanirlar.

b) En az otuz alti ayi sinirl makine zabiti yeterligi ile en az ylz yirmi ay deniz hizmetine sahip
olanlar Egitim Yodnergesinde belirtilen ingilizce puan sartini saglayarak sinavsiz sinirli basmakinist
yeterligini almaya hak kazanirlar.



(3) Bu Yonetmeligin yirirlige girdigi tarihten 6nce elde edilen kazanilmis haklarin kullanilmasi
bu maddede belirlenen esaslara tabidir.

(4) Milga Yonetmeliklerde bulunan hiikiimlerde yer alan intibak islemleri ilgili milga mevzuat
hikiimlerine gore vydratalir. Bu intibak islemleri sonucunda kazanilan yeterlik haklarinin
kullanilabilmesi i¢in 47 nci maddede diizenlenen yeterlik yenileme hiikiimlerinin uygulanmasi sarttir.

(5) Bu Yonetmeligin yirirlige girdigi tarihten 6nce egitim gérmekte olanlar ile mezun olan
fakat yeterlik belgesi almayan hak sahipleri ilk yeterliklerini alirken, ingilizce yeterlik sarti, sinav sarti,
sinav konulari ve gegcme basari notu baremi harig, egitime basladiklarinda yirirlikte olan Yonetmelik
hikiimlerine tabidir. Bu hak sahipleri, tabi olduklari Yonetmelikte sinavina girmeye hak kazandiklari
yeterlik belgesinin varsa intibaki tanimlanmis yeterlik belgesi sinavina girer.

(6) Her bir yeterlik sahibine intibaklari sirasinda verilmis bulunan kazanilmis haklar, yeterlik
sahibi daha st yeterliklere terfi ettikten sonra da devam eder.

(7) Bu Yonetmeligin ylrirltge girdigi tarihte elektrikgi, elektronikgi, elektrik zabiti ve elektronik
zabiti yeterligine sahip olanlar, mevcut yeterlikleri ile 36 ay siire ile calismaya devam edebilirler. Bu
sure sonunda yeterliklerine kabotaj sefer bolgesi sinirlamasi getirilir.

(8) Bu Yonetmeligin yirirlige girdigi tarihten 6nce uzakyol kaptani yeterligine sahip olup
istanbul ve Canakkale Bogazlarinda gemi trafik hizmetleri operatérii olarak veya istanbul ve
Canakkale Bogazlarinda kilavuzluk ve romorkdérciilik hizmetlerine esas romorkorlerde kaptan olarak
cahsanlarin, 74 Unci madde ile vydrdrlikten kaldirilan Gemiadamlari ve Kilavuz Kaptanlar
Yonetmeliginin 69 uncu maddesinin ikinci fikrasi gereklerini saglamalari halinde kilavuz kaptan
yeterligine basvuru haklari sakhdir.

(9) Bakanlikca isletim diizeyinde egitim vermek icin yetkilendirilmis Milli Egitim Bakanligina
bagl ortadgretim diizeyinde yetkilendirilmis egitim kurumlarinda 2016-2017 egitim o6gretim yili ve
oncesinde egitim gérmekte olan 6grencilerin kazanilmis haklari saklidir.

(10) Her bir yeterlik sahibine intibaklari sirasinda verilmis bulunan kazanilmis haklar, yeterlik
sahibi daha (st yeterliklere terfi ettikten sonra da devam eder. Uzakyol yeterliklerine terfi edildiginde
bu intibak haklari gemiadaminin talebi halinde gemiadami clizdanina islenir.

(11) Bu madde iginde tarif edilen tiim kazanilmis haklar ve intibak haklari idare tarafindan
ayrica yayimlanan bir uygulama talimatiyla dizenlenir.

(12) Bu Yoénetmeligin yayimi tarihinden énce genel kilavuz kaptan yeterligine sahip olanlar da
kazanilmis haklari sakh kalmak Uzere aday kilavuz kaptan olarak degerlendirilir ve talep etmeleri
halinde bu Yénetmelikte aday kilavuz kaptanlara taninan mispet hikimlerden idarenin uygun
gorisuyle faydalanirlar.

Belgelerin gegerligi

GECICi MADDE 2- (1) 74 incii madde ile yirirlikten kaldirilan Gemiadamlar ve Kilavuz
Kaptanlar Yonetmeligi kapsaminda verilen gemiadami yeterlik belgeleri ve gemiadami uzmanhk
belgeleri gegerlidir.

Yirirliik

MADDE 75- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiriatme

MADDE 76- (1) Bu Yonetmelik hikiimlerini Ulastirma ve Altyapi Bakani yurutir.



