Wi ihtiaas & . —

MERSIN UNIVERSITESI
TURIZM FAKULTESI
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI BOLUMTU
STAJ ESASLARI

BIRINCIi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu Esaslarin amaci; Mersin Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve
Mutfak Sanatlari boliimii 6grencilerinin, egitim programimin ikinci ve tigiincii yilinda,
yiyecek igecek iiretimi yapan veya gastronomi ile ilgili bir kurulusta staj yapmalari ile ilgili
stirecleri tanimlamaktir. Egitim programinin uygulamaya doniik olmas: ilkesi 15181 altinda
yaptirilan stajin amaci, 6grencilere deneyim kazandirmak ve uygulamada edindikleri deneyim
ve gbzlemlerini, okuldan edindikleri bilgilerle bagdastirma olanag saglamaktir.

Kapsam

Madde-2

Bu Esaslar; Mersin Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlar
Boliimii 6grencilerinin Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii staj uygulama komisyonunun
uygun gorecegi kurumlarda yapacaklar stajlarla ilgili faaliyet ve esaslan kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Esaslar, 07.09.2007 tarihli ve 26636 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 19 uncu
maddesinin 3 tincii bendi uyarinca hazirlanmistir.

Tanmmlar

Madde-4 Bu Esaslarda gegen;

a)Universite: Mersin Universitesini,

b)Fakiilte: Mersin Universitesi Turizm Fakiiltesini,

¢) Boliim: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 B6liimiinii,

d)Béliim Bagkanhgi: 1lgili Boliim Bagkanligini,

e)Staj Koordinatorii: Mersin Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Béliimii 6grencilerinin bu esaslar dogrultusunda staj yapmalarini koordine etmekle
gorevli 6gretim liyesini,

f)Staj Koordinatér Yardimcisi: Mersin Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Béliimii Staj koordinatorii tarafindan 6nerilen 6gretim elemanini,

g) Staj Degerlendirme Komisyonu: Mersin Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi
ve Mutfak Sanatlan Boélimii baskanliinca gorevlendirilen ve fakiilte yonetim kurulunca
onaylanan komisyonu, —

h) Ogrenci: Mersin Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve M k Sa;ra';ﬁaq
Boliimi 6grencilerini, ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Staj Uygulama Esaslan

Genel Hiikiimler

Madde 5- (Degisik: Senato 05/12/2019-2019/170) Staj yaz tatili doneminde yapilir.
Ancak, derslere devam zorunlulugu olmayan 6grenciler, Staj Komisyonunun yada Bolim
Bagkanlhiginin uygun gérdiigli durumlarda yilin herhangi bir zamaninda da staj yapabilirler.

Madde 6- Stajin yapilacagi kurulusun nitelikleri ile stajin igeriginin, Fakiiltenin
egitim hedeflerine ve staj uygulamasinin amaglarina uygun olmasi gerekir.

Staj., asagidaki kuruluslarda olmak iizere yurt i¢i ve yurt disinda yapilabilir.

a) Turizm Isletmesi veya Yatirimi belgesine sahip 4 ve 5 yildizli oteller ile birinci
sinif tatil koylerinin mutfaklari,

b) Turizm Isletmesi belgesine sahip 1. sinif restoran mutfaklari,

¢) Turizm Isletmesi belgesine sahip yiizer tesislerin (kurvaziyer gemilerin)
mutfaklari,

d) Staj Komisyonu tarafindan kabul edilecek alakart menii servisi yapilan ve
mutfaginda en az 5 as¢1 galistiran isletmeler.

e) Universitenin ikili isbirligi s6zlesmesi yaptigi ve bu maddenin (a). (b) ve (c)
fikrasina uygun isletmeler.

Madde 7- (Degisik: Senato 05/12/2019-2019/170) Universitenin Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimii 6grencilerinin staj ve mesleki egitimlerini daha nitelikli hale getirebilmek
amaciyla, 6. maddede nitelikleri belirtilen isletmelerle ikili isbirligi sozlesmesi yapmasi
durumunda;  staj, &ncelikli olarak bu isletmelerde yapilir. ikili isbirligi sézlesmelerinin
bulunmasi halinde; 6grencilerin isletmelere dagilimi, isletmelerin 6zellikleri ve ihtiyaglar
dikkate alinarak Staj Komisyonu tarafindan yapilir.

Madde 8- Herhangi bir isletmeye staja giden 6grenci, isletmenin kurallarina veya
talimatlarina uymakla yiiktimliidiir.

Madde 9- Herhangi bir isletmeye staja giden Ogrencilerin, isyerinde, lojmanda veya
isyerine ait arag-gereglerin kullanimi sirasinda olusabilecek kusurlarindan dolayi, Borglar
Kanununun ilgili maddeleri uyarinca, 6grencilerin bizzat kendisi sorumludur.

Madde 10- Herhangi bir isletmeye staja giden $grencilerin, isletmenin kusuru disinda,
isletme ve lojmani dahilinde ve ayrica izin gilinlerinde meydana gelebilecek her tiirlii kaza ve
sair zararlardan 6grencilerin bizzat kendisi sorumludur.

Madde 11- (Degisik: Senato 05/12/2019-2019/170) Staj yapilan Universite, Staja giden
dgrencilerin is kazasi ve meslek hastaligi sigorta primlerini 6der ancak; 6grencinin isvereni
konumunda degildir. Stajda gegirilen siireler igin, staj yapilan Universite tarafindan herhangi
bir ticret ddemesi yapilmaz.

Madde 12- Staja giden &6grencilerin is kazasi ve meslek hastaligi sigorta primleri,
5510 sayili yasanin 5. maddesinin (b) fikrasina gore Universite tarafindan &denir. Resmi
islemlerin zamaninda yapilabilmesi i¢in, stajin baslangicindan en az 1 (bir) ay Once, istenen
belgelerle Fakiilte Dekanligina basvurulmasi zorunludur.

Staj Siiresi

Madde 13- (Degisiklik 15.12.2016 tarihli ve 2016/151 sayili Mersin Universitesi-.
Senato Karari) Staj; ikinci ve ligiincii sinifin yaz aylarinda ayri ayn 70 takvim giinii, ﬁ “Gﬁ]i— %
302 Sektorel Staj” dersi kapsaminda ti¢lincii sinifin bahar yariyilim kapsayan 84 lsﬁjgunudl:q: .
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Madde 14- (Degisik: Senato 05/12/2019-2019/170) Ogrenci. “GST-302 Sektorel Staj”
dersine Turizm Fakiiltesi i¢in gegerli olan akademik takvime gore ilgili yilin bahar yariyili
icindeki kayit yenileme doneminde kayit yenileme islemini yapar. Kayit yenileme islemini
zamaninda yapmayan Ogrenci, “GST-302 Sektorel Staj” dersi kapsaminda isletmelere staja
gidemez.

Madde 15-(Degisik: Senato 05/12/2019-2019/170) 11. maddede belirtilen siireyi
doldurmak kosuluyla birden fazla kurulusta staj yapilabilir. Ancak. her kurulustaki staj
stiresinin en az 20 takvim giinii olmasi gerekir. 11. maddede belirtilen siirelerin diginda ilave
staj yapmak isteyen 6grencinin talebi, Staj Komisyonunun olumlu gériisii, Béliim Baskaninin
Onerisi ve Fakiilte Dekanliginin onayini miiteakip uygulamaya konur.

Madde 16- Stajin1 basar: ile tamamlamayan 6grencilere, diploma veya mezuniyet
belgesi verilmez.

Stajin Degerlendirilmesi

Madde 17- Stajin degerlendirilmesine esas belgeler:

a) Stajin yapildig1 kurulus tarafindan stajin yapildigina dair onaylanmis belge,

b) Stajin yapildigi kurulustaki yoneticinin, staj bitiminde Ogrencinin g¢alisma ve
davranislarini igerir raporu.

¢) isletme niteliklerini gosteren belge ve dokiimanlar.

d) Ogrenci tarafindan doldurulacak staj ve isletme degerlendirme formu

Madde 18- Ogrencinin yapmis oldugu staj, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar
Béliimiince, boliimde gorevli Ogretim elemanlart arasindan gorevlendirilen ve fakiilte
yonetim kurulunca onaylanan (¢ kisilik “Staj Degerlendirme Komisyonunca™ degerlendirilir.
Degerlendirme sonucunda hazirlanacak rapor Bélim Kurulunda goriisiilerek karara baglanir.
Hazirlanacak rapor, Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile kesinlesir ve stajda gegirilen
stirenin dgrencinin dosyasina islenmesi saglanir.

Madde 19- Staji tamamen veya kismen yetersiz bulunan 6grenci, daha sonra stajini
tekrarlamak zorundadir.

Stajin Kontrolii

Madde 20- Staj yapan 6grencilerin ¢alisma durumlari gerektiginde, Béliimiin dnerisi
dogrultusunda Fakiilte Yonetim Kurulunun gérevlendirecegi dgretim elemanlan tarafindan
yerinde kontrol edilir ve bir rapor ile Dekanliga bildirilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliik )
Madde 21- Bu Esaslar, Mersin Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten
itibaren yiriirliige girer.

Yiiriitme ) I are g
Madde 22- Bu Esaslar, Mersin Universitesi Turizm Fakiiltesi Dekam tafafindan .
yilriitiiliir.
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Esaslarin Yiiriirliige Girdigi Senato Kararinin

Tarihi Sayisi
27/10/2015 2015/149
Esaslarda Degisiklik Yapan Esaslarin Yiiriirliige Girdigi Senato Kararinin
Tarihi Sayisi
1 15/12/2016 2016/151
2 05/12/2019 2019/170
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