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SUNUS (Harcama Yetkilisi)

10.12.2003 tarihi ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesine
dayanilarak hazirlanan 17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak
yirirlige giren Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkindaki Yonetmelik geregi
Genel Sekreterlik 2018 yili faaliyetlerini kapsayan rapor ayrintil sekilde hazirlanmistir.

Faaliyet raporumuzda; misyon ve vizyon, yetki, gorev ve sorumluluklar, idareye iliskin
bilgiler, fiziksel yapi, orglt yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklar, insan kaynaklari, sunulan
hizmetler, yonetim ve i¢ kontrol sistemi, amag ve hedefler, temel politiklar ve 6ncelikler, bitce
uygulama sonuglari, faaliyet bilgileri, Genel Sekreterlik kabiliyet ve kapasite degerlendirmesi yer
almaktadir.

Vedat GUNGOR
Genel Sekreter



GENEL BILGILER



I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Sahip oldugu ylksek nitelikli akademik programlarla evrensel dederler iginde egitim-
ogretim yaparak, bilgi ve birikimlerini tim insanlk yararina kullanan, modern,
yaratici, pozitif ve elestirel diisiinebilen, dogaya duyarh, kilttr dederlerinin farkinda,
Gazi Mustafa Kemal Atatirk ‘Gn kurdugu Turkiye Cumhuriyeti'nin temel ilkelerine
bagli, katilimci, Uretken ve Ulkesini tim dinyada temsil edecek uUstln nitelikli
bireyler yetistirip, bilimsel calisma ve arastirmalarla Urettiklerini toplum yararina
sunup bdlgesel ve ulusal alanda gelisme ve surdirdlebilir kalkinmaya katki
saglamaktir.

Vizyon
Ulusal ve uluslararasi diizeyde verecegi egitim-0gretim, Uretecedi bilgi, teknoloji ve sanat ile

ogrencilerini, mezunlarini, calisanlarini ve toplumu yasam boyu 6grenmeyle biitiinlestiren, kalite
odakli, engelsiz ve uluslararasi taninirlida sahip bir Gniversite olmaktir.



B- Yetki, Gorev ve Sorumlulukilar

Genel Sekreterlik, 2547 sayili Yiuksekogretim Kanunu ve 124 sayili
Yiksekdégretim Ust Kuruluslar ile Yiksekégretim Kurumlarinin Idari Tegkilati
Hakkinda Kanun HUkminde Kararnameye goére kurulmus bir ydénetim o6rgatudur.
Universitemizde Genel Sekreterlik, bir genel sekreter ile bir genel sekreter
yardimcisi ve badli birimlerden olusur Genel Sekreter, lniversite idari teskilatinin
basidir ve bu teskilatin calismasindan Rektdre karsi sorumludur. 124 sayili Kanun
HUkminde Kararnamenin 27. Maddesi hikmi geredince Genel Sekreter, Universite
idari teskilatinin basi olarak yapacadi gorevler disinda, kendisine bagli birimler
araciligi ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Universite Idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
calismasini saglamak,

b) Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunda oya katilmaksizin
raportorlik goérevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi
ve saklanmasini saglamak,

c) Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarini niversiteye
bagli birimlere iletmek,

d) Hazirlanan Kurul Glndeminin zamaninda dagitiimasini, yoklama cetvellerinin
muhafazasini saglamak,

e) Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda Rektdre éneride
bulunmak,

f) Basin ve Halkla Iliskiler Hizmetinin yiritilmesini saglamak,

g) Rektorligin yazismalarini ytriatmek,

h) Rektorligln protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

i) Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.



C- Birim/Idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Mersin Universitesi Genel Sekreterlik ve bagli birimlerinin fiziksel yapilanmasi,

Faaliyette bulundugumuz tasinmazlarla ilgili arazi durumu ve sahip oldugu kapal alanlara iliskin

bilgiler asagidaki tablolarda gosterilmistir.

1.1- Ofisler: GENEL SEKRETERLIK

Tablo 1. Personel Ofis Alanlari

Tiira Sayisi (Adet) Alani (m2)
Akademik Ofis - -
Idari Ofis 3 150
Toplam 3 150
YAZI iSLERiI SUBE MUDURLUGU

Tablo 1. Personel Ofis Alanlari

Tirl Sayisi (Adet) Alani (m2)
Akademik Ofis - -
idari Ofis 1 60
Toplam

BASIN VE HALKLA ILISKILER SUBE MUDURLUGU

Tablo 1. Personel Ofis Alanlari

Tiird Sayisi (Adet) Alani (m2)
Akademik Ofis - -
Idari Ofis 3 140
Toplam 3 140

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI BIRIMI (BAP)

Tablo 1. Personel Ofis Alanlari

Tird Sayisi (Adet) Alani (m2)
Akademik Ofis - -
Idari Ofis 2 65
Toplam - -

BiLGi EDINME BIiRIMi: Yazi isleri Sube Miidiirliigii ile ortak kullaniimaktadir.

SiviL SAVUNMA UZMANLIGI: idari ve Mali isler Daire Baskanhgi ile ortak
kullanmiimaktadir.



1.2- Arsiv/Depo:
GENEL SEKRETERLIK

Tablo 2. Arsiv ve Depo Alanlari
Birim Adet Alan (m?)
Arsiv 1 5

YAZI iSLERI SUBE MUDURLUGU

Tablo 2. Arsiv ve Depo Alanlari

Birim Adet Alan (m?)
Arsiv 1 160
Depo - -
Toplam 160

BASIN VE HALKLA ILiSKiLER SUBE MUDURLUGU

Tablo 2. Arsiv ve Depo Alanlari
Birim Adet Alan (m?)
Arsiv - -
Depo 2 16
Toplam 2 16




2- Orgiit Yapisi:

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimaisi

Daire Baskanhklan

Diger Birimler

Bilgi Islem Daire
Baskanhg

idarive Mali
Isler Daire
Baskanhg

Kitiphaneve
Dok. Daire
Baskanhg

Ogrencilsleri
Daire Baskanhg

Personel Daire
Baskanhg

Saghk Kilttrve
Spor Daire
Baskanhg

Strateji
GelistirmeDaire
Baskanhg

Yapi Isleri ve
Teknik Daire
Baskanhg

Yazi Isleri Sube
Madurlagi

Basin ve Halkla
iligkiler Sube
Mudarluga

Bilimsel
Arastirma
ProjeleriBirimi

Bilgi Edinme
Birirmi

Sivil Savunma
Uzmanhg







3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Tablo 3. Birimimiz Tarafindan Kullanilan Ozel Yazilimlar

Kullanilan Yazilim Programlan

Sorumlu Birim/Kurum

Kullanici Birimler

Kullanim Alanlari

Proje Takip Programi

BAP

BAP Personeli ve Akademik
Personeller

Projelerin islemleri buradan
yuritilmektedir.

Evrak Takip Programi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Tdm Birimler

Evrak Islemeleri buradan yiiriitiilmektedir

Toplanti Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Genel Sekreterlik

Yonetim Kurulu, Senato ve Disiplin Kurulu
kararlarinin olusturulmasi.

Mevzuat Bilgi Sistemi Bilgi Islem Daire Baskanligi Tam Birimler Yénetmelik, Esaslar ile ilgili bilgiler buradan
edinilmektedir.

Personel Birim Bilgi Sistemi Bilgi Islem Daire Bagkanligi TiUm Birimler Yillik Izin/Rapor buradan ydritilmektedir.

EBYS Programi Bilgi Islem Daire Baskanlig TUm Birimler Evrak Islemeleri buradan yiiriitiilmektedir.




3.2- Donanim

3.2.2- GENEL SEKRETERLIK

Tablo 4. Kullanimda Olan Bilgisayarlar

Egitim Arastirma Saghk Idari
Cinsi Amach Amagh Amagh Amach Toplam
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Masa Ustii - - - 5 5
Bilgisayarlar
Tasinabilir - - - 1 1
Bilgisayarlar
Cep Bilgisayari - - - 1 1
Kiosk Bilgisayar - - - - -
Sunucular - - - - -
Ince Istemci - - - - -
YAZI iSLERI SUBE MUDURLUGU
Tablo 4. Kullanimda Olan Bilgisayarlar
Egitim Arastirma Saghk P
Cinsi Amach Amach Amach Idal;::n:agll Toplam
(Adet) (Adet) (Adet) LD
Masa Ustii Bilgisayarlar - - - 14 14

Tasinabilir Bilgisayarlar

Cep Bilgisayan

Kiosk Bilgisayar

Sunucular

ince Istemci

SiviL SAVUNMA UZMANLIGI

: 1 Adet Bilgisayar




BASIN VE HALKLA ILISKILER SUBE MUDURLUGU

Tablo 4. Kullanimda Olan Bilgisayarlar

Egitim Arastirma Saghk Idari
Cinsi Amach Amagh Amagh Amach Toplam
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Masa Ustii - - - 17 17
Bilgisayarlar
Tasinabilir - - - 1 1
Bilgisayarlar
Cep Bilgisayari ) ) i 1 1
Kiosk Bilgisayar ) ) ) ) )
Sunucular ) ) ) ) )
Ince istemci - - - - -

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI BIRIMI (BAP)

Tablo 4. Kullanimda Olan Bilgisayarlar

Egitim Arastirma Saghk 2
Cinsi Amach Amach Amach Ida&:::; Ell Toplam
(Adet) (Adet) (Adet)
Masa Ustii Bilgisayarlar - - : 7 7
Tasinabilir Bilgisayarlar - - - 1 1
Cep Bilgisayan - - - - -
Kiosk Bilgisayar - - - - -
Sunucular - - - - -
ince istemci - - : : -
BILGI EDINME BiRIMi
Tablo 4. Kullanimda Olan Bilgisayarlar
Egitim Arastirma Saghk P
Cinsi Amach Amach Amach Ida(r‘l\:::)a El Toplam
(Adet) (Adet) (Adet)
Masa Ustii Bilgisayarlar - - - 2 2

Tasinabilir Bilgisayarlar

Cep Bilgisayan

Kiosk Bilgisayar

Sunucular

ince Istemci




3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

GENEL SEKRETERLIK

Tablo 5. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Egitim
Amach
(Adet)

Arastirma
Amach
(Adet)

Saghk
Amach
(Adet)

Toplam

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tepeg6z/ Dokiiman Kamerasi

Episkop

Barkod Okuyucu ve Optik Okuyucular

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

Faks

==

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Sistemi

Mikroskoplar

Nokta Vuruslu Yazicilar

M.Piiskiirtmeli Yazicilar

Lazer Yazicilar

Cok Fonksiyonlu Yazicilar

Barkod Yazici ve Okuyuculari

Teksir Makineleri

Sabit Telefon

Telsiz Telefon

Telsiz

Plotter

Uzun Mesafeli Telsiz Telefon

Gemi Simiilator Sistemleri

12




YAZI ISLERI SUBE MUDURLUGU

Tablo 5. Dider Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Egitim
Amach
(Adet)

Arastirma
Amach
(Adet)

Saghk
Amach
(Adet)

Toplam

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tepeg6z/ Dokiiman Kamerasi

Episkop

Barkod Okuyucu ve Optik Okuyucular

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Sistemi

Mikroskoplar

Nokta Vuruslu Yazicilar

M.Piiskiirtmeli Yazicilar

Lazer Yazicilar

Cok Fonksiyonlu Yazicilar

Barkod Yazici ve Okuyuculari

Teksir Makineleri

Sabit Telefon

Telsiz Telefon

Telsiz

Plotter

Uzun Mesafeli Telsiz Telefon

Gemi Simiilator Sistemleri

13




BASIN VE HALKLA iLiSKiLER SUBE MUDURLUGU

Tablo 5. Dider Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Egitim
Amach

Arastirma
Amach

Saghk
Amach

Toplam

Projeksiyon

(Adet)

(Adet)

(Adet)

Slayt Makinesi

Tepeg6z/ Dokiiman Kamerasi

Episkop

Barkod Okuyucu ve Optik
Okuyucular

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

HINININ -]

Tarayicilar

Miizik Sistemi

Mikroskoplar

Nokta Vuruslu Yazicilar

M.Piiskiirtmeli Yazicilar

Lazer Yazicilar

Cok Fonksiyonlu Yazicilar

Barkod Yazici ve Okuyuculari

T WIN =]

Teksir Makineleri

Sabit Telefon

Telsiz Telefon

Telsiz

Plotter

Uzun Mesafeli Telsiz Telefon

Gemi Simiilator Sistemleri

14




BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI BIRIMI (BAP)

Tablo 5. Dider Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Egitim
Amach
(Adet)

Arastirma
Amach
(Adet)

Saghk
Amach
(Adet)

Toplam

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tepeg6z/ Dokiiman Kamerasi

Episkop

Barkod Okuyucu ve Optik Okuyucular

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

—

Faks

[y

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Sistemi

Mikroskoplar

Nokta Vuruslu Yazicilar

M.Piiskiirtmeli Yazicilar

Lazer Yazicilar

Cok Fonksiyonlu Yazicilar

Barkod Yazici ve Okuyuculari

Teksir Makineleri

Sabit Telefon

Telsiz Telefon

Telsiz

Plotter

Uzun Mesafeli Telsiz Telefon

Gemi Simiilator Sistemleri

15



4- Insan Kaynaklari

Tablo 6. Akademik, Idari, Isci ve Sézlesmeli Personel Dagilimi

- Sozlesmeli
Kadro idari Akademik P:!sin Gie g'ic' Siirekli Isci Personel Genel
Personel Personel! ¢ (4/D) (Akademik+1 Toplam
el (4/D) dari)
Dagih S| Dagih Dagil Dagil Dagih
p I Say m : Dagilim [a] m Sa m Sa m Savi m Savi -iroif‘?::(
ersone 1 Orani Orani% |y| Orami | y1 | Oranmi | y1 | Orani Y Orani y ¢
Sayssi % y! 1 % % % % iy
a | (a/g) | b| (b/g) |[c|(c/g) | d | (d/g) | e | (e/g) f (f/9) g
Kadin 17 39,53
17 39,53
Erkek 2 60.47 26 60,47
Toplam . 5 43 100
AYRICA;

25 PERSONEL 13/B-4 UYARINCA PERSONEL KADROSU BASKA BIRIMDE OLUP BIRIMIMizDE
GOREV YAPMAKTA, 27 PERSONEL KADROSU BIRIMIMIZDE OLUP BASKA BIRIMDE GOREV
YAPMAKTADIR.

1 ADET 4/B li PERSONEL 13/B-4 UYARINCA PERSONEL KADROSU BASKA BIRIMDE OLUP
BIRIMIMIZDE GOREV YAPMAKTADIR.

6 ADET SUREKLI ISCI 13/B-4 UYARINCA PERSONEL KADROSU BASKA BIRIMDE OLUP
BIRIMIMIZDE GOREV YAPMAKTADIR.

1 Akademik Personel Sayisi (Tiim kadrolu personel(35-OYP dahil) s6zlesmeli harig)

16




4.6- idari Personel

Tablo 7. Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Goére)

Hizmet Siniflandirmasi Dolu

Bos

Genel
Toplam

Doluluk Orani
(%)

Genel Idari Hizmetler Sinifi 43

17

60

71,67

Teknik Hizmetler Sinifi -

Saglik Hizmetleri Sinifi -

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi -

Avukathk Hizmetleri Sinifi -

Din Hizmetleri Sinifi -

Yardimci Hizmetler Sinifi -

Toplam 43

AYRICA;

25 PERSONEL 13/B-4 UYARINCA PERSONEL KADROSU BASKA BIRIMDE OLUP BIRIMIMiZDE
GOREV YAPMAKTA, 27 PERSONEL KADROSU BIRIMIMiZDE OLUP BASKA BIRIMDE GOREV

YAPMAKTADIR.

1 ADET 4/B li PERSONEL 13/B-4 UYARINCA PERSONEL KADROSU BASKA BIRIMDE OLUP

BIRIMIMIiZDE GOREV YAPMAKTADIR.

6 ADET SUREKLI ISCI 13/B-4 UYARINCA PERSONEL KADROSU BASKA BIRIMDE OLUP

BIRIMIMIiZDE GOREV YAPMAKTADIR.

17



5.3- Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler

Mersin Universitesi'nde egitim-6gretim faaliyetlerinin yaninda, bu faaliyetleri destekler nitelikteki
sosyal etkinlikler zengin bir program dahilinde uygulanmaktadir.

Ogrencilerin, bilimsel, kiiltiirel ve sportif anlamda kendilerini gelistirebilecekleri, mesleki anlamda
gincel gelismeleri takip edip, diger Universitelerdeki akademisyenler ve 6grenciler ile bilgiyi
paylasabilecekleri ortamlar yaratiimaktadir.

Geleneksel Etkinlikler

Mezuniyet Toreni: Egitim-0gretim siiresini basariyla tamamlayan mezunlar, bu toren ile
yeni bir hayata udurlanmakta, dereceye giren mezunlar c¢esitli hediyelerle
odullendirilmektedir.

Kiiltiir ve Spor Senligi: Kiiltiirel ve sosyal yasama katki saglamak amaciyla her yil
Nisan-Mayis aylarinda diizenlenen Kiiltiir ve Spor Senligi, 6grencilerin etkin katihmiyla
gerceklestiriimektedir. Senliklerde, spor karsilasmalari, konferanslar, paneller, tiyatro ve
dans gosterileri, konserler, film gdsterileri gibi etkinlikler yer almakta; acilan stantlar,
dizenlenen yarisma, stand-up sov ve turnuvalar 6grencilerin goniillerince eglenmesine
olanak saglamaktadir.

Akademik Acilis Toreni: Egitim-0gretim yilina baslarken diizenlenen Akademik Acilis
Toreni, ogretim elemanlari ve &drencilerin katihmiyla gerceklesmektedir. Torende,
ulkemizin saygin isimleri ‘Agilis Dersi” vermekte; Akademik Oda Orkestrasi konser
sunmaktadir.

Proje Pazari: Ogrencilerin egitim-6gretim dénemlerinde yapmis olduklar proje
calismalarinin sergilendigi Proje Pazari kapsaminda sozl{i, poster ve bilgisayar sunumlari
yapilmakta, sergiler diizenlenmektedir. Kentteki kurum ve kuruluslarin temsilcilerinin de
takip ettigi Proje Pazari'nda begenilen projeler, Bolgesel Proje Pazari’nda yarismaya hak
kazanmaktadir.

Mezunlar Bulugmasi: Okul yasamlarindan sonra farkli mesleklerde kendilerine yon
cizmis olan Mersin Universitesi mezunlarini bulusturmaktadir. Cesitli etkinliklerin yer aldigi
renkli bir programdan olusan Mezunlar Bulusmasi, eski 0grencilere anilarini tazeleme
firsati verdigi gibi Mersin Universiteli olma duygusunu da pekistirmektedir.

Tanmitim Etkinlikleri: Universitemizi tanitmak amaciyla; kentimizde ve diger kentlerde
diizenlenen tanitim etkinliklerine istirak edilmektedir ayrica Universitemizi tanimak
amaciyla yapilan 0Ogrenci grubu ziyaretleri organize edilerek, ziyaretleri esnasinda
rehberlik edilmektedir.
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Akademik Oda Orkestrasi

Sanatin genis kitlelere iletilmesi konusunda Uzerine diisen sorumluklar yerine getirme gayreti
icinde olan Mersin Universitesi, Mersin Akademik Oda Orkestrasini kurumsallastirarak
tiniversiteye baglh bir birim haline getirmistir. Mersin Universitesi Nevit Kodall Oda Miizigi
Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde faaliyet gosteren Orkestra, geng ve dinamik yapisi
ve yaratici program zenginligi ile kentte gercgeklestirilen sanatsal etkinliklerde 6n planda yer
almaktadir.

Sanatin zirvesine ylikselmis sanatcilari kentimize getirerek evrensel mizigi Mersinlilere tasiyan
merkez, Mersin’de ve Tirkiye'nin degdisik illerinde ylizii agkin konser vermistir.

Mersin Universitesi Radyosu
Iletisim Fakiiltesi stiidyolarindan, 24 saat kesintisiz yayin yapan Mersin Universitesi Radyosu, FM
bandi 102.8 MHz'den yayin yapmaktadir. Mersin kent merkezine yayin yapan Mersin Universitesi

Radyosu, nitelikli yayincilik anlayisini ve kamu yayinciligi ilkelerinden hareket etmektedir.

Radyo, Sinema ve Televizyon BolUmi tarafindan yiritilen yayinlar, 6grencilere uygulama
olanadi yaratarak onlarin yaraticiliklarini gelistirmelerine de destek olmaktadir.
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AMAC VE HEDEFLER
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I1I- AMAC ve HEDEFLER

A. Amac ve Hedefler

STRATEJIK ) L TEMEL STRATEJILERIMIZ
AMACLARIMIZ STRATEJIK HEDEFLERIMIZ
SH-1 Lisans ve 6n lisans Akreditasyon galismalarinin hizlandiriimasi ve yayginlastiriimasi
programlarina kayitl 6grenci Yan dal ve ¢ift anadal igin 6grencilerin tesvik edilmesi
niteligi artirilacaktir. Universite tanitiminin artiriimasi
SH-2 Lisansustii programlara
kayitl 6grenci niteligi Uluslararasi 6grenci hareketliligini artirici tanitim faaliyetleri yapilacaktir.
SA-1 arttinlacaktir.

Egitim ve SH-3 Egitim-6gretim fiziki alt

Ogretimin yapisi gelistirilecek, donanimlari Altyapisi yetersiz olan birimlere 6ncelik verilecektir.

niteligini iyilestirilecektir.

gelistirmek. SH-4 Yabanci uyruklu 8grenci Uluslararasi isbirlikleri ve faaliyetler gelistirilecektir.
sayisi arttirilacaktir. Ogrencilere barinma imkani igin yurt yapilmasi imkanlari arastirilacaktir.
?ij-S 'Ulu'saI'V(.e qu'sIaréra.\S} egitim- ERASMUS programinin daha etkin tanitilmasi desteklerin daha etkin tanitiimasi
ogretim isbirlikleri gelistirilecek, . o . . . .
degisim programlarina katilim O.grer?ulerln yat?anf:l. dil seu\{lyelerlnl destekleyecek dil kurslarinin agiimasi
arttinlacaktir. Disiplinler arasi Ingilizce egitim veren programlarin agilmasi
Proje tesviklerinin artiriimasi
SH-1 Bilimsel arastirma projeleri Universitemiz &gretim elemanlarinin multi-disipliner calismalarina olanak saglayacak altyapi destegini
sayisini ve niteligini arttirmak. saglamak ve proje yazmalarini tesvik etmek
SA-2 Ogretim elemanlarinin bilimsel toplantilara katilimini 6denek miktari dogrultusunda desteklemek

Bilgi, teknoloji ve
sanat eserleri
Uretimini ve
kalitesini
arttirmak.

SH-2 Bilimsel yayinlarin sayisini
artirmak ve niteligini gelistirmek.

Bilimsel yayin ve sanat eserlerinin arttirilmasina yonelik tesvik saglanmasi
Ogretim Gyelerinin akademik calismalar disindaki is yiiklerinin azaltilmasi

SH-3 Sanat eserleri Uretimini
artirmak ve kalitesini gelistirmek

Ulusal/Uluslararasi ortak sempozyum, workshop, ¢alistay, seminer vb. sanatsal etkinlikler diizenlemek.
Ulusal/Uluslararasi jurili sergilere 6grenci katilimini saglamak ve jirili sergi dizenlemek.

Ogrencileri ulusal ve uluslararasi 8grenci hareketliligi programlarina katiimaya tesvik etmek.

Yabanci Uyruklu 6grencilerin fakiltemizi tercih etmelerini saglamak,

Ulusal/Uluslararasi taninan sanatgi/sanatci adaylarini iki yilda bir davet etmek.

Akademik personeli ulusal ve uluslararasi 6gretim lyesi hareketliligi programlarina katilmaya tesvik etmek.
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SH-1 Ogrencilere sunulan fiziksel,
sosyal ve akademik destek
hizmetleri gelistirilecektir.

SA-3
Paydaslara ve
topluma katki SH-2 Topluma yonelik faaliyetleri
sunmak gelistirerek, Universite-Halk
iletisimini artirmak

SH-3 Saglik hizmetlerinin niteligi
arttinlacaktir.

SH-4 Dis paydaslara verilen
danismanlik ve egitim hizmetleri
gelistirilecektir.

Yemek listesi olusturma konusunda personel ve 6grencilerin istekleri dikkate alinacak, belirli zamanlarda
yapilacak anket ¢alismalari ile memnuniyet diizeyi Olgilecektir.

Yemekhane, kantin ve kafeterya sayisi ve kapasitesi arttirilacak. Kaliteli, saglikh, ucuz ve gesitli gida Grtnleri
bulmalari saglanacak.

Satin alinacak yeni teknolojiye sahip tibbi cihaz, ekipman ve aletlerle Saghk Unitemizin imkanlar artirilacak.
Aile hekimligi hizmetine devam edilecektir

Mevcut ve yeni kayit olan engelli 6grencilerin engellerine gore sorunlarinin ¢dziimi icin Engelsiz yasam Birimi
Faaliyetlerine devam edecektir Universitemiz yerlegkeleri fiziki altyapisinin engellilere uygun hale getirilmesi
icin diger birimlerle koordinasyon saglanarak memnuniyet orani korunacak ve arttirilacaktir

Ogrenci Topluluklarinin diger Universitelerdeki etkinliklere katilimini desteklemek ve tesvik etmek igin
ogrencilerin ulasim giderleri karsilanacak

ilcelerdeki Meslek Yiiksekokullari 6grencilerinin Merkez Kampusta yapilan sosyal, kiltiirel ve sportif
etkinliklere katilimini saglamak icin ulasim giderleri karsilanacak.

Bir ¢cok farkli alanda sektoriin dncileriyle 6grencileri bulusturan, 6grencilere staj ve is imkanlarinin saglandigi,
insan kaynaklarina iliskin fikirlerin paylasilip degerlendirildigi, karsilikh beklentileri 6grenme ve isbirligini
gelistirme olanagini saglayan ve yilda bir defa geleneksek olarak yapilan Kariyer Gunleri etkinligine katiliminin
arttirilmasi igin gerekli destek saglanacaktir.

Unlii yazar ve sanatgilarin katildigi séylesi ve imza giinleri diizenlenecek.

Yilda bir defa diizenlenen 6grenci senliklerine ve mezuniyet térenlerine devam edilecek.

Egitim alaninda ihtiya¢ duyulan ulusal ve uluslararasi sertifika programlarinin ve danismanlik hizmetlerinin
belirlenmesi.

Sertifika programlarinin verilebilmesi icin gerekli olan teknolojik alt yapi ve donanimin olusturulmasi.
Programin iceriginin belirlenmesi ve planlanmasi.

Fiziki mekan yetersizligi nedeniyle projelendirilen onkoloji hastanesi projesinin hizlica hayata gegirilmesi
Hizmet gesitliligin arttirimasi.

Hasta memnuniyet oranini ve hizmet kalitesini artirmak i¢in akademik kadronun genisletilmesi.

3.basamak saglik kurulusu 6zelliklerine sahip, donanimli idari ve saglik personeli aliminin saglanmasi

Poliklinik hizmetleri, tetkik hizmetleri ve tedavi hizmetlerinde beklenen sirenin kisaltilarak hizmet kalitesinin
arttirilmasi

Kamu kurum kuruluslarinin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesine yoénelik gorismeler yapmak ve paneller
dizenlemek.

Universitemiz dgretim elemanlari icinden egitmen sayisinin artirilmasina yénelik anketler diizenlemek.

Ozel kurum ve kuruluslarin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesine yonelik gériismeler yapmak ve paneller
diizenlemek.

Personele hizmet kalitesini artirmaya yonelik egitimler diizenlemek.

Ulusal ve uluslararasi mesleki kurum ve kuruluslarin toplantilarina katilmak.

Surekli egitim ve yasam boyu 6grenme ile ilgili yapilan toplantilara katilmak ve bu tir toplantilari diizenlemek.
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SA-4
Kurumsal
kapasiteyi

guglendirmek

SH-1 Kutlphane egitim-6gretim
ve arastirma ihtiyaglarini
karsilayacak sekilde
giclendirilecek ve verilen
hizmetin kalitesi artirilacaktir.

Universitemizin; Egitim-dgretim ve arastirma faaliyetlerinde kullanilacak materyallere yénelik mali destegin
artirilmasi,

Basili ve elektronik yayin sayisinin artirilmasi,

Nitelikli personel sayisinin artirilmasi igin ¢alismalar yapmak,

SH-2 Tuketilen enerji verimliligini
artirmak, cevre dostu
uygulamalari ve teknolojileri
desteklemek

Enerji verimliligi ve cevreye yonelik farkindalk artirilacaktir.
Enerji verimliligine ve doga korumaya yonelik projelere destek saglanacaktir.

SH-3 Yerel ag ve internet
hizmetleri ile teknik destek
hizmetleri gelistirilecek ve kalitesi
arttinlacaktir.

Universite ydnetiminin internet altyapisina yonelik yapilan calismalara verilen mali destegin artirilmasi ve
konusunda uzman personelin saglanmasi icin ¢alismalar yapmak.
ULAKBIM’le internet hizi artirilmasi konusunda isbirligi yapmak.

SH-4 insan kaynaklari yénetimi
uygulamalarini giglendirerek
personelin yetkinligini artirmak
ve hizmet igi egitimlerle
surekliligini saglamak

Hizmet ici egitime dnem verilecek, koordinasyon tek birimce saglanacaktir.
Egitim seminerlerine biitgce imkanlari 6lgisiinde katilinacaktir.

SA-5
Bilginin Uretime
dénusmesini
saglamak

SH-1 Girisimcilik kiltara
gelistirilecek ve farkindahgi
yayginlastirilacaktir.

Girisimcilik Kulibinin faaliyetleri gelistirilecektir.

Egitimlerle ilgili paydaslarla iliskiler gliclii tutulacaktir.

Paydaslarla, 6zellikle de KOSGEB ile iliskilerin canli tutulmasi ortak vyritllecek faaliyetlerin etkinligini
arttirmakta 6nemli rol oynayacaktir.
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemizin 2008-2012 Stratejik Plani ilgili mevzuat dogrultusunda 2018-
2022 doneminde uygulanmak lizere yenilenmistir.

Universitemiz dncelikleri dogrultusunda, faaliyetlerini 6zellikle ar-ge alaninda
bilim ve sanayiye katki saglayacak yatirnm ve projelere yoneltmeyi hedeflemektedir.

Genel Sekreterlik Biriminin Temel Politikasi ve Onceligi; Universite kaynaklarini
ekonomik ve verimli kullanimini saglamak, gorev ve sorumluluklarinin farkinda
olarak kendisini siirekli yenileyen, gelistiren, sifir hata anlayisina sahip personelle
hizmet sunmaktir.
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FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
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III- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1-Biitce Gerceklesmeleri

1.1-Biitce Uygulama Sonucglari

Birimimiz 2019 yil igerisinde, yiiklenmis oldugu gdrev ve sorumluluklari yerine getirebilmek igin,

asagidaki tabloda fonksiyonel kodlar itibariyle belirtilen harcamalari gergeklestirmistir.

Tablo 8. 2019 Yili Fonksiyonel Diizeyde 12 Aylik Odenek Kullanim Durumu

. ODENEK
FONKE;BONE" ACIKLAMA (-T-)g:'l;l‘:;"( HARCAMA | KULLANMA
ORANI %
01 Genel Kamu Hizmetleri 3.188,800 3.188,093 99,97
02 Savunma Hizmetleri - - -
03 Kamu Diizeni ve Glvenlik Hizmetleri - - -
07 Saglik Hizmetleri - - -
08 Dinlenme Kiiltiir ve Din Hizmetleri - - -
09 Egitim Hizmetleri - - -
Toplam 3.188,800 3.188,093 99,97

Birimimiz 2019 yili igerisinde, yiklenmis oldugu gorev ve sorumluluklari yerine getirebilmek igin,
asagidaki tabloda ekonomik kodlar itibariyle belirtilen harcamalari gerceklestirmistir.

Tablo 9. 2019 Yili Ekonomik Diizeyde 12 Aylik Odenek Kullanim Durumu

. ODENEK
EKOKI\:)%MIK ACIKLAMA ggEhAET( HARCAMA KULLANMA
ORANI %
01 Personel Giderleri 2.691,800 2.691,763 99,99
02 Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri | 483.000 482.974 99,99
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 14.000 13.354 95,38
05 Cari Transferler - - -
06 Sermaye Giderleri - - -
07 Sermaye Transferleri - - -
Toplam 3.188,800 3.188,093 99,97
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Tablo 10. Ekonomik Diizeyde Odenek Harcama Dagilimi

Kesintili - Yil Sonu -
Biitce Tertibi Biitce Eklenen (b) RUshEY Biitce Harcama (e) Kalan Hal;cama/ s Hal;cama/ —
ddenegi (a) (©) ddenegi (d) ® %o (e/d) %o (e/a)

o1 PERSONEL GIDERLERI 3.256.000,00 0,00 | 564.200,00 2.691.800,00 2.691.763,00 37,00 99,99 82,67
01 | 1 | MEMURLAR 3.256.000,00 0,00 | 564.200,00 2.691.800,00 2.691.763,00 37,00 99,99 82,67
01 | 2 | SOZLESMELI PERSONEL
01 | 3 | ISCILER
01 | 4 | GECICI PERSONEL
01 | 5 | DIGER PERSONEL

02 S0S.GUV.DEV.PRI.GID. 560.000,00 0,00 77.000,00 483.000,00 482.974,00 26,00 99,99 86,24
02 | 1 | MEMURLAR 560.000,00 0,00 77.000,00 483.000,00 482.974,00 26,00 99,99 86,24
02 | 2 | SOZLESMELI PERSONEL
02 | 3 | ISCILER
02 | 4 | GECICI PERSONEL

03 MAL VE HIZMET ALIM GiD. 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00 13.354,00 646,00 95,38 95,38
03 | 2 | TUKETIME YON.MAL VE MALZ. 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00 8.413,00 587,00 93,47 93,47
03 | 3 | YOLLUKLAR 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 4.941,00 59,00 98,82 98,82
03 | 4 | GOREV GIDERLERI
03 | 5 | HIZMET ALIMLARI
03 | 6 | TEMSIL VETANITMA GID.

03 | 7 | MAMUL MAL ALIM BAK VE ON.
03 | 8 | GAYRIMENKUL MAL.BAK.ONA.
03 | 9 | TEDAVI GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER
05 | 1 | GOREV ZARARLARI
05 | 2 | HAZINE YARDIMLARI
05 | 3 | KAR AMACI GUTM.KUR.YAP.

05 | 4 | HANE HALK. YAP.TRANSFER
05 | 6 | YURTDISINA YAP.TRANSFER.

06 SERMAYE GIDERLERI
06 | 1 | MAMUL MAL ALIMLARI
06 | 2 | MENKUL SERM.URETIM.GID.

06 | 3 | GAYRIMADDI HAK ALIMLARI
06 | 4 | GAYRIMENKUL AL. VE KAMUL.
06 | 5 | GAYRIMENKUL SERM.UR.GID.
06 | 6 | MENKUL MAL.BUYUK ONA.GID
06 | 7 | GAYRIMENKUL BUY.ON.GID.
06 | 9 | DIGER SERMAYE.GID.

07 SERMAYE TRANSFERLERI
07 | 1 | YURTICI SERMAYE TRANSF.

Toplam 3.830.000,00 | 0,00 641.200,00 | 3.188.800,00 | 3.188.091,00 | 709,00 | 99,97 83,24
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2- Mali Denetim Sonuclari

3.1- Di1s Denetim Sonuglari: Birimimizde dis denetim gerceklestiriimemistir.

3.2- I¢ Denetim Sonuclari: Birimimizde i¢ denetim gerceklestirilmemistir.

3- Diger Mali Bilgiler

Tablo 12. Gorevlendirmeler (Etkinlik kapsaminda olanlar seminer, konferans vb.)

Etkinligin Kapsamina Gore

Gorevliendirme Yerine Gore

Birim : Ulusal Uluslar Arasi Yurtici Yurtdisi

Gorevlendirme Sayisi - - - -

Gorevlendirilen Personel Sayisi - - 10 -

Yolluk-Giindelik Gideri (Konaklama dahil) - - -
4.941,68 TL

Katilim Ucreti Gideri

Tablo 13. Gorevilendirmeler (Diger gorevlendirmeler)

Birim :

Gorevlendirme Sayisi

Gorevlendirilen Personel Sayisi

Yolluk-Giindelik Gideri (Konaklama dahil)
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.4. Proje Bilgileri

BAP Komisyonu 2019 Mali Yili icerisinde; TP1 Lisans Tez Projelerinin 1.000,00 TL, TP2 Ylksek Lisans Tez Projelerinin 13.000,00 TL, TP3
Doktora, Tipta Uzmanlik, Dis Hekimliginde Uzmanlik, Eczacilikta Uzmanlik, Veteriner Hekimlikte Uzmanlk ve Sanatta Yeterlik, Tez
Projelerinin 24.000,00 TL, AP1 Arastirma Projelerinin 35.000,00 TL, AP2 Arastirma Projelerinin 17.000,00 TL, AP3 Arastirma Projelerinin
23.000,00 TL, AP4 Arastirma Projelerinin 35.000,00 TL, AP6 Arastirma Projelerinin 500.000,00 TL, ve AP7 Arastirma Projelerinin
2.500.000,00 TL, ile desteklenmesine, oy birligi ile karar vermistir.

2019 Yili Ongériilen Oz Gelir 3.102.000,00 TL, 2019 Yili Odenek Fazlasi 2.395.957,98 TLdir. 2018 mali yilindan devreden 7.840.412,94
TL. dir. Déner Sermaye Gelirlerinden 2019 mali yili icerisinde 3.102.000,00 TL, 2018 Yili Faiz Geliri olan 376.743,63 TL, 2019 Yil Ikinci
Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Geliri olan 87.134,25 TL, 2018 Yili Finans Fazlasi olan 5.601.778,09 TL ve 2019 Yili Odenek Fazlasi olan
3.579.840,00 TL olmak tzere 2019 Yili Toplam Mevcut : 20.587.908,91 TL, olup 2019 mali yiinda harcanan 9.255.560,73 TLdir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, 2019 yilinda;
2 adet Lisans Projesine
96 adet TP2 Yiiksek Lisans Tez Projesine,
46 adet TP3 Doktora Tez Projesine,
15 adet TP3 Tipta Uzmanlik Tez Projesine,
4 adet AP1 Arastirma Projesine,
7 adet AP2 Arastirma Projesine,
10 adet AP3 Arastirma Projesine,
31 adet AP4 Arastirma Projesine,
18 adet AP5 Gudimll Alt Yapi Arastirma Projesine ve
2 adet AP7 Hizli Destek Projesine olmak Uzere
Toplam 231 adet Projeye : 7.106.306,00TL 6denek verilmistir.
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Devam etmekte olan;

2017 yilina ait 1 adet AP1 Arastirma Projesine 5.500,00 TL,

2017 yilina ait 2 adet TP3 Doktora Tez Projesine 12.425,00 TL,
2017 yilina ait 1 adet AP2 Arastirma Projesine 3.750,00 TL,

2017 yilina ait 2 adet AP4 Arastirma Projesine 20.000,00 TL,

2017 yilina ait 1 adet AP5 Arastirma Projesine 10.000,00TL,

2018 yilina ait 6 adet TP2 Yiksek Lisans Tez Projesine 22.989,00 TL,
2018 yilina ait 5 adet TP3 Doktora Tez Projesine 22.934,00 TL,

2018 yilina ait 1 adet AP4 Arastirma Projesine 4.104,00 TL,

2018 yilina ait 1 adet AP5 Arastirma Projesine 5.192,00 TL,

2019 yilina ait 9 adet TP2 Yiiksek Lisans Tez Projesine 33.396,00 TL
2019 yilina ait 2 adet TP3 Doktora Tez Projesine 10.500,00 TL,

2019 yilina ait 1 adet AP2 Arastirma Projesine 4.391,00 TL,

2019 yilina ait 1 adet AP3 Arastirma Projesine 5.750,00 TL,

2019 yilina ait 5 adet AP4 Arastirma Projesine 73.724,00 TL,

2019 yilina ait 1 adet AP5 Arastirma Projesine 7.000,00 TL, olmak (zere

Toplam 39 adet Projeye : 241.655,00 TL Ek Bltce verilmistir.

BAP Komisyonunca 2019 Yilinda uygun goriilen ve ek biitce verilen Projelere Toplam: 7.347.961,00 TL destek saglanmistir.

Ayrica, Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi'nca desteklenen Aragtirma
Projelerinin Malzeme, ekipman, hizmet alimlan ve benzeri ihtiyaglarinin karsilanmasi ve bunlara iliskin Islemler Bilimsel Arastirma

Projeleri Koordinasyon Birimince yapilmaktadir.

2019 yilinda TUBITAK tarafindan desteklenen 16 adet Arastirma Projesi olmustur. (toplam 16 adet) TUBITAK Projesine 2019 yili igin
toplam 8.722.054,88 TL destek saglanmistir.
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Tablo 7. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi ve Maliyeti

2019
Onceki .
. . . Yil Iginde =
Projeler Yildan Yil Icinde ) Toplam Tamalfﬂanan Toplam Odenek
Devreden | Eklenen Proje Proi TL
; roje
Proje
SAN-TEZ Projeleri - - - - -
TUBITAK Projeleri 17 16 33 19 12.801.829,38
Bilimsel Arastirma Projeleri 323 231 554 218 13.910.980,65
Toplam 340 247 587 237 26.712.810,03
Tablo 8. 2019 Yilinda Desteklenen Bilimsel Aragtirma Projeleri
2019 Yih Toplami Sayisi Biitcesi Ek Biitce Harcanan Kalan
TP1 Lisans Projesi 2 2.000,00 - - 2.000,00
TP2 Yiiksek Lisans Tez Projesi 96 1.006.683,00 33.396,00 473.444,50 566.634,50
TP3 Doktora Tez Projesi 46 903.487,00 10.500,00 370.245,23 543.741,77
TP3 Tipta Uzmanlik Tez Projesi 15 236.760,00 - 146.723,09 90.036,91
AP1 Aragtirma Projeleri 4 105.419,00 - 59.264,85 46.154,15
AP2 Arastirma Projeleri 7 95.805,00 4.391,00 63.687,78 36.508,22
AP3 Arastirma Projeleri 10 192.359,00 5.750,00 115.806,01 82.302,99
AP4 Aragtirma Projeleri 31 980.126,00 | 108.724,00 480.371,98 608.478,02
AP5 Arastirma Projeleri 18 3.578.667,00 7.000,00| 1.820.719,14 1.764.947,86
AP7Hizh Destek Projeleri 2 5.000,00 - 4.949,24 50,76
Toplam 231 7.106.306,00 | 169.761,00 | 3.535.211,82 3.740.855,18
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Tablo 9. Bilimsel Arastirma Projeleri Harcama Izleme

2019 YILI
2018'den Kalan
Devreden Ozel Hesaba Aktarilan Tutar Harcama Finansman
(0|I1(;:ek| Tutan
0 Yildan 3 = - =
EKONOMIK KODU & . . Finans Odenek Tezsiz YL Faiz -
Ozgelir-H Yard
Devreden) zgelir-Hazine Yarcimi Fazlasindan Fazlasindan | Gelirinden | Gelirinden Toplam HYaaz:;e Ozgelir
Toplam Aktarilan Aktarilan Aktarilan Aktarilan | Aktarilan -
Odenek Miktar
(a) (b) (c) (d) (e) f (a+b+c+d+e) | (9) (h) I (f-g-h)
03.2 L‘;’I‘fféml\fa}“’:f“k 1.359.305,86|  638.000,00|  638.000,00| 2.181.618,09 - - 4.178.923,95 | 186424066 231468329
03.3 | Yolluklar 80.735,88 33.000,00 33.000,00 - - - - 113.735,88 - 48.131,17 65.604,71
03.5 | Hizmet Alimlari 374.780,53 40.000,00 40.000,00 - -| 87.134,25 | 376.743,63 878.658,41 - 295.466,95 583.191,46
Menkul Mal,
03.7 Sﬁ‘g'”&:gﬂ'ﬁtk 1.022.352,95 334.000,00 334.000,00 |  3.000.000,00 - - - 4.356.352,95 —|  2.032347,01 2.324.005,94
Onarim Giderleri
(03) TOPLAM 2.837.175,22 | 1.045.000,00 | 1.045.000,00 | 5.181.618,09 -| 87.134,25 | 376.743,63 | 9.527.671,19 -- | 4.240.185,79| 5.287.485,40
Mamul Mal
06.1 | Alimlari 5.003.237,72 | 2.057.000,00 | 2.057.000,00 420.160,00 |  3.579.840,00 - - 11.060.237,72 —| 5.015.374,94 6.044.862,78
(Ozgelir)
(06) TOPLAM 5.003.237,72 | 2.057.000,00 | 2.057.000,00| 420.160,00 | 3.579.840,00 - - | 11.060.237,72 | 5.015.374,94| 6.044.862,78
Genel Toplam 7.840.412,94 | 3.102.000,00 | 3.102.000,00| 5.601.778,09 | 3.579.840,00 | 87.134,25 | 376.743,63 | 20.587.908,91 - | 9.255.560,73| 11.332.348,18

32




Tablo 10. Bilimsel Arastirma Projeleri Ozgelir Odenek ve Harcama Durumu

Harcama Kalemi 2018 Devreden | 2019 Eklenen Toolam Diisiilen | Harcama Kalan
Odenek Odenek P Tutan FinansmanT
utan
(a) (b) (a+b)
38.36.09.01.09.8.8.01.2.03.2 )
Tik.Y6n.Mal ve Malz.Alim. 1.359.305,86 2.819.618,09 4.178.923,95 1.864.240,66 2.314.683,29
38.36.09.01.09.8.8.01.2.03.3
80.735,88 33.000,00 113.735,88 48.131,17 65.604,71
Yolluklar -
38.36.09.01.09.8.8.01.2.03.5
) 374.780,53 503.877,88 878.658,41 295.466,95 583.191,46
Hizmet Alimlan -
38.36.09.01.09.8.8.01.2.03.7
Men.MalGay.Mad.Hak.Al. 1.022.352,95 3.334.000,00 4.356.352,95 _ 2.032.347,01 2.324.005,94
38.36.09.01.09.8.8.01.2.06.1
5.003.237,72 6.057.000,00 11.060.237,72 5.015.374,94 6.044.862,78

Mamul Mal Alimlari

Toplam

7.840.412,94

12.747.495,97

20.587.908,91

9.255.560,73

11.332.348,18

A. 2019 Yilinda Desteklenen Projeler

Tablo 11. 2019 Yih Desteklenen Projeler (1)

2019-1 D6nemi Sayisi Biitgesi Ek Biitce Harcanan Kalan
TP2 Yiiksek Lisans Tez Projeleri 41 463.816,00 22.196 360.149,83 125.862,17
TP3 Doktora Tez Projeleri 17 349.473,00 10.500,00 246.976,91 112.996,09
TP3 Tipta Uzmanlik Tez Projeleri 4 80.250,00 - 80.135,44 114,56
AP1 Aragtirma Projeleri 2 54.294,00 - 41.195,08 13.098,92
AP2 Arastirma Projeleri 5 67.783,00 - 61.908,34 5.874,66
AP3 Arastirma Projeleri 5 106.688,00 5.750,00 100.362,73 12.075,27
AP4 Arastirma Projeleri 14 441.348,00 91.296,00 394.759,00 137.885,00
AP5 Glidimlu Altyapi Projeleri 1.854.012,00 7.000,00 1.173.250,30 687.761,70
AP7 Aragtirma Projeleri 1 2.500,00 - 2.500,00 -
Toplam 97 3.420.164,00 136.742,00 2.461.237,63 1.095.668,37
Tablo 11. 2019 Yil Desteklenen Projeler (2)
2019-2 Donemi Sayisi Biitgesi Ek Biitce Harcanan Kalan
TP2 Yiiksek Lisans Tez Projeleri 17 160.490,00 11.200,00 103.565,67 68.124,33
TP3 Doktora Tez Projeleri 10 187.870,00 - 107.850,88 80.019,12
TP3 Tipta Uzmanlik Tez Projeleri 4 80.516,00 - 62.817,79 17.698,21
AP1 Aragtirma Projeleri 2 51.125,00 - 18.069,77 33.055,23
AP2 Aragtirma Projeleri 1 12.361,00 4.391,00 1.779,44 14.972,56
AP3 Aragtirma Projeleri 1 16.220,00 - 15.443,28 776,72
AP4 Arastirma Projeleri 4 136.395,00 17.428,00 85.612,98 68.210,02
AP5 Glidimliu Altyapi Projeleri 3 722.187,00 - 615.667,60 106.519,40
AP7 Arastirma Projeleri 1 2.500,00 - 2.449,24 50,76
Toplam 43 1.369.664,00 33.019,00 1.013.256,65 389.426,35
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Tablo 11. 2019 Yil Desteklenen Projeler (3)

2019-3 Donemi Sayisi Biitgesi Ek Biitce Harcanan Kalan
TP1 Lisans Projesi 2 2.000,00 - - 2.000,00
TP2 Yiiksek Lisans Tez Projeleri 38 382.377,00 - 9.729,00 372.648,00
TP3 Doktora Tez Projeleri 19 366.144,00 - 15.417,44 350.726,56
TP3 Tipta Uzmanlik Tez Projeleri 7 75.994,00 - 3.769,86 72.224,14
AP2 Arastirma Projeleri 1 15.661,00 - - 15.661,00
AP3 Arastirma Projeleri 69.451,00 - - 69.451,00
AP4 Aragtirma Projeleri 13 402.383,00 - - 402.383,00
AP5 Gudumli Altyapi Projeleri 7 1.002.468,00 - 31.801,24 970.666,76
Toplam 91 2.316.478,00 - 60.717,54 2.255.760,46
Tablo 12. 2019 Yilinda Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri
2019 Yih Toplami Sayisi Biitcesi Ek Biitce Harcanan Kalan
TP1 Lisans Projesi 2 2.000,00 - - 2.000,00
TP2 Yiiksek Lisans Tez Projesi 96 1.006.683,00 33.396,00 473.444,50 566.634,50
TP3 Doktora Tez Projesi 46 903.487,00 10.500,00 370.245,23 543.741,77
TP3 Tipta Uzmanlik Tez Projesi 15 236.760,00 - 146.723,09 90.036,91
AP1 Arastirma Projeleri 4 105.419,00 - 59.264,85 46.154,15
AP2 Arastirma Projeleri 7 95.805,00 4.391,00 63.687,78 36.508,22
AP3 Arastirma Projeleri 10 192.359,00 5.750,00 115.806,01 82.302,99
AP4 Arastirma Projeleri 31 980.126,00 108.724,00 480.371,98 608.478,02
AP5 Arastirma Projeleri 18 3.578.667,00 7.000,00 1.820.719,14 1.764.947,86
AP7 Aragtirma Projeleri 2 5.000,00 - 4.949,24 50,76
Toplam 231 7.106.306,00 169.761,00 3.535.211,82 3.740.855,18
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B. 2019 Yili Aragtirma ve Kariyer Projeleri (TUBITAK)

Tablo 13. 2019 Yili Desteklenen TUBITAK Projeleri

Proje Numarasi Projenin Adi Proje Yiiriitiiciisii 2018 Yil 6denegi

118K019 Gergek yasam Temelli Okul S6zIGgi Uygulamalar Dog. Dr. Biilent OZKAN 483.600,00
Aliminyum Grafen Kompozitinin Mekanik
Ozelliklerine Es Kanalli Agisal Preslemenin (Ecap)

218M235 Etkisi Dog. Dr. Omer GULER 45.000,00
Tirk Propolisi ve Kafeik Asit Fenetil Ester
(CAPE)'nin insan Akut Miyeloyid Lésemi
Tedavisinde Kullanilan Metil prednizolon ile Dog. Dr. Ahmet Ata

1182536 Etkilesiminin Belirlenmesi OZCIMEN 29.954,00
Kamusal Alanin Olusumunda Hareket ve Yayanin Ogr. Gor. Ziileyha Sara

218K621 Rol{i, Mersin Kiyi Bandi Ornek Alan ¢alismasi. BELGE 39.800,00
Pankreas Kanserine Hedeflenen Oleandrin
Taslyicisi Isik-Duyarh Siklodekstrin Nanokapsiillerin
Sentezi ve 3D Mikro-Akiskan Hiicre Kultlr Dog. Dr. Rilkan GENC

218M565 Modelinde incelenmesi. ALTURK 692.850,00
Yavags Salinimli Nanogiibrelerin Sentezi,

118C156 Karakterizasyonu ve Endustriyel Uygulamalarol Prof. Dr. Hakan ARSLAN 1.056.528,88
Surdirulebilir Kiyisal Yeralti Suyu Yontemi ve
Degisen iklimde Yenilikci Yonetim Yoluyla Kirlilik Dr. Ogr. Uy. Mehmet Al

118Y476 Azaltma. KURT 569.570,00
Alzheimer Hastaligi Gelisiminde Kindrenin Yolaginin
Nogo A ve Klotho Proteinleri ile NMDA Reseptori Prof. Dr. Belgin

2185337 ve Nitrik Oksit Uzerine Etkisi. BUYUKAKILLI 73.200,00
Kiyisal Akdeniz Bolgelerinde Kritik Yeralti Suyu
Rezervlerinin Tuzlanmasi: Bitinlesik Modelleme
ve Akilli Bilgi iletisim Teknolojisi Araglarinin
Kullanimi ile Tanimlama, Risk Degerlendirilmesi ve

118Y366 Surdirulebilir Yonetim (MEDSAL) Prof. Dr. Ciineyt GULER 638.779,00
Fasulyede (Phaseolus vulgaris L.) Katlanmis Haploid

1190003 Bitki Elde Etme Olanaklari Uzerine Bir Arastirma. Dr. Dilek TEKDAL 383.300,00
Kiral Binaftil iskeleti iceren Fosfin Ligandlari ile
Kararhlastiriimis Paladyum Nanopartikiillerin Doc. Dr. Mustafa Kemal

1197090 Hazirlanmasi ve Siperkritik Karbondioksit (ScCO2) YILMAZ 468.500,00

Coziicu Ortaminda Asimetrik Suzuki ve Asimetrik
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Heck C-C Eslesme Reaksiyonlarinda Katalitik
Etkinliklerinin Arastiriimasi.
Epigenetik Midahale Yontemleriyle N6érogenez Prof. Dr. Ahmet Hakan
2185592 Hizinin Arttirilmasi. OzTURK 801.900,00
Hepatit C Viriisii (HCV) ile Kronik infekte ve HCV
Komplikasyonu Olan Hastalarda IL28B, TLR2
2185809 Polimorfizmi ve miRNA Ekspesyonu Dr. Zehra OKzUZ 44.000,00
Silisyum Dioksit Nanoparcaciklarin insan Retinal
Pigment Epitel Hiicre Kiiltiriindeki Sitotoksik Prof Dr. Ulkii
1195076 Etkisinin incelenmesi COMELEKOGLU 43.500,00
Yeni (Bis) Triazol Tirevi Bilesiklerin Sentezi,
Antimikrobiyal ve Antioksidan Qzellikleri ile DNA
1197033 Etkilesimlerinin incelenmesi Dog. Dr. Yahya NURAL 43.158,00
Rescue food reward in obesity with neuro-
118C299 modulation of gut-brain signals Maria VELDHUIZEN 3.308.415,00
Toplam 8.722.054,88
1.3.
Tablo 14. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi ve Maliyeti
2019
Onceki - Yil iginde s
Projeler Yildan Yil Icinde s Toplam Odenek
. Toplam Tamamlanan
Devreden | Eklenen Proje - TL
. Proje
Proje
SAN-TEZ Projeleri - - - - -
TUBITAK Projeleri 17 16 33 19 12.801.829,38
Bilimsel Arastirma Projeleri 323 231 554 218 13.910.980,65
Toplam 340 247 587 237 26.712.810,03

Onceki yildan devreden 323 adet ve 2019 yili icerisinde desteklenen 231 adet olmak lizere
toplam 554 adet Bilimsel Arastirma Projeleri ile dnceki yildan devreden 17 adet ve 2019 yih
icerisinde desteklenen 16 adet olmak lizere toplam 33 adet TUBITAK Projesinin islemleri
malzeme tedarikleri birimimiz tarafindan yuritilmastir. 2020 yilinda proje bagvuru sayilarinin
artacag disinlimektedir.
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EKLER

Ek 1: Demirbaslar

Ek 1: Demirbaglar Listesi

Hesap

I. Diizey

I1.Diizey

Olcii

Kodu Kodu Kodu DAYANIKLI TASINIRLAR Birimi Miktan
255 01 02 Temsil ve Téren Demirbaslari Adet 1
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 8
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 4
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 1
255 02 04 Haberlesme Cihazlari Adet 9
255 02 05 Ses, Gorlintl ve Sunum Cihazlari Adet 1
255 02 99 Diger Biro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 7
255 03 01 Biro Mobilyalar Adet 60
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Adet 2
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BILGI EDINME BIRIMI
2019 YILI YAPILAN ISLEMLER

BILGI EDINME BASVURULARI

VERILER

SAYISI

Bilgi edinme bagvurusu toplami.

309

Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere
erisim saglanan basvurular.

305

Kismen olumlu cevaplanarak kismen de
reddederek bilgi ve belgelere erisim sadlanan
bagvurular

Reddedilen basvurular

Gizli veya sir niteligindeki bilgiler cikarlarak
veya ayrilarak bilgi ve belgelere erisim
saglanan basvurular.

Diger Kurum ve kuruluglara yoénlendirilen
bagvurular.

Basvurusu reddedilenlerden yargiya itiraz
edenlerin toplami

CIMER BASVURULARI

VERILER SAYISI

(;iMER_ BASVURULARI  (Sikayet, ~Gords,
Oneri, Istek, Ihbar)

1030

Cevaplanan Bagvuru Sayisi

1030
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KURUMSAL KABILIYETve _
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIT

A- Ustiinliikler — Degerlendirme

Calisan personelin sorumluluklarinin bilincinde, 6zverili bir yapiya sahip olmalari.
Seffaf, paylasimci ve degisime acik bir tst yonetim.

Katilimci yénetim anlayisi.

Geng ve dinamik bir kadroyla ¢alismak.

Diger kurum ve kuruluslarla olan iletisimin iyi olmasi.

Kaynaklarin ve zamanin etkin ve verimli kullaniimasi.

VVVVYVYVY

B- Zayifliklar - Degerlendirme

» Yabanci dil bilen idari personel sayisi.

> Universitemiz akademik birim sayilarinin hizli bir sekilde artmasi nedeni ile idari personel
sayisinda da ciddi oranda sikintilar yagsanmaktadir.

» Birimler arasinda kaynasmayi saglayacak etkinliklerin azhgi.
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ONERI VE TEDBIRLER
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V- ONERI VE TEDBIRLER

+ Idari ve Akademik personelin Birimimiz stratejik planini ézimlemesi Ve sahiplenmesi
planin basariya ulasmasi igin en énemli faktor olacaktir. Birimimizin ve Universitemiz (st

yonetiminin bu konuda énderlik yapmasi, gerekli destegi vermesi ve stireci uygulayacak
olmasi da basariyi etkileyecektir.
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EKLER
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EKLER

Ek 2: Demirbaslar
Tablo 6. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Egitim Arastirma Saghk idari
Cinsi Amach Amach Amach Amach Toplam
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 17 - - 3 20
Slayt Makinesi - - - - -
Tepeg6z/ Dokiiman Kamerasi - - - - -
Episkop - - - - -
Barkod Okuyucu ve Optik Okuyucular - - - - -
Baski Makinesi - - - - -
Fotokopi Makinesi - - - 12 12
Faks - - - 3 3
Fotograf Makinesi - - - 10 10
Kameralar - - - 4 4
Televizyonlar - - - 4 4
Tarayicilar - - - 14 14
Miizik Sistemi - - - - -
Mikroskoplar - - - - -
Nokta Vuruslu Yazicilar - - - - -
M.Piiskiirtmeli Yazicilar - - - 2 2
Lazer Yazicilar - - 18 18
Cok Fonksiyonlu Yazicilar - - - 9 9
Barkod Yazici ve Okuyuculari - - - - -
Teksir Makineleri - - - - -
Sabit Telefon - - - 59 59
Telsiz Telefon - - - 17 17
Telsiz - - - - -
Plotter - - - - -
Uzun Mesafeli Telsiz Telefon - - - - -
Gemi Simiilator Sistemleri - - - - -
Ek 2: Demirbaslar
Ek 2: Demirbaslar Listesi (1)

T(iila;? I'z) ‘Lz:y HI'('Z‘:IZ:V DAYANIKLI TASINIRLAR ;i’:f:ﬁ Miktari
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri - -
253 02 02 Insaat Makineleri ve Aletleri Adet 1
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri - -
253 02 04 Is Makineleri ve Aletleri - -
253 02 05 Glic Elektronidi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 23
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253 02 07 Paketleme Makineleri - -
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri - -
253 02 09 Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet 1
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet 2
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclari Adet 2
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 19
253 03 03 Kurtarma Amagh Cihaz ve Aletler -

253 03 04 Olciim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri Adet 4
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amaclh Kullanilan Cihazlar ve Aletler - -
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amach Cihazlar ve Aletleri - -
253 03 07 Muzik Aletleri ve Aksesuarlar Adet 1
253 03 08 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler - -
254 01 01 Otomobiller - -
254 01 02 Yolcu Tasima Araglari - -
254 01 03 Yik Tasima Araclari - -
254 01 05 Ozel Amach Tasitlar - -
254 01 06 Mopet ve Motosikletler - -
254 01 07 Motorsuz Kara Araclari - -
254 02 06 Tekneler - -
254 02 07 Botlar - -
255 01 01 Déseme Demirbaslari - -
255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 10
255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler - -
255 01 04 Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagclh Demirbag Adet 2
255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki - -
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 139
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 60
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 12
255 02 04 Haberlesme Cihazlari Adet 92
255 02 05 Ses, Gorlintli ve Sunum Cihazlari Adet 182
255 02 06 Aydinlatma Cihazlan - -
255 02 99 Diger Biro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 45
255 03 01 Biiro Mobilyalar Adet 880
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Adet 12
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalar - -
255 03 05 Seminer ve Sunum Amach Uriinler Adet 26
255 04 01 Yemek Hazirlama Ekipmanlari - -
255 06 04 Glzel Sanat Eserleri - -
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Ek 2: Demirbaslar Listesi (2)

el et RS DAYANIKLI TASINIRLAR é’:ﬁ:i Miktari
255 06 08 Miihir ve Mahir Baskilari - -
255 07 01 Kitiiphane Mobilyalar - -
255 07 02 Basili Yayinlar - -
255 07 03 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar - -
255 08 01 Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet 8
255 08 02 Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar - -
255 09 01 Doda Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar - -
255 09 02 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar - -
255 09 03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbagslar - -
255 09 99 Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar - -
255 10 01 Glvenlik ve Korunma Amagli Araglar - -
255 10 02 Kontrol ve Guivenlik Sistemleri Adet -
255 10 03 Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araclari Adet 16
255 11 02 Duvarda Sergilenen Siis Esyalari -
255 11 03 Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sis Esyalari - -
255 99 01 Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler - -
255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tipler - -
255 99 03 Sergileme ve Tanitim Amagli Tasinirlar - -
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Ek 3: Harcama Yetkilisi I¢c Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI!E!
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrolliniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.lZ

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.’8! (MERSIN-17/01/2020)

Imza
Vedat GUNGOR
Genel Sekreter
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